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Resolucion de Secretaria
General

28 0CT. 201
ma,

Vista la Nota Ne 1018-2014-MIMP/OGA de la Oficina General
de Administracién y el Informe N° 462-2014-MIMP/OGA-OAS de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios de la Oficina General de Administracion;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 76 de la
Constitucidén Politica del Pert y el articulo 1 de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada por Decreto Legislativo Ne 1017, las Entidades del Sector Publico deben realizar
sus procesos de contrataciones de bienes, servicios u obras, de acuerdo con los
lineamientos que establece la Ley;

Que, el articulo 24 de la Ley de Contrataciones del Estado,
aprobada por Decreto Legislativo Ne 1017, y los articulos 27 y 30 de su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, prescriben que, tratdndose de
Adjudicaciones Directas, la Entidad designara un Comité Especial que debera llevar
adelante el proceso de seleccion, el cual estara conformado por tres (3) miembros titulares
con igual nimero de suplentes, indicando los nombres completos y quien actuara como
presidente, cuidando que exista correspondencia entre cada miembro titular y su suplente,
siendo exigible que uno de ellos sea representante del drgano encargado de las
contrataciones de la Entidad;

Que, el articulo 33 de la referida norma reglamentaria
contempla que, en caso de ausencia de un titular, éste debera ser reemplazado por su
correspondiente suplente, respetandose la conformacion establecida en el articulo 24 de
la Ley aludida;

Que, de otro lado, el articulo 12 del Decreto Legislativo
Ne 1017, Ley de Contrataciones del Estado, prevé como requisitos para convocar a proceso
de seleccién, bajo sancién de nulidad, que el mismo se encuentre incluido en el Plan Anual
de Contrataciones, que se cuente con el expediente de contratacién debidamente
aprobado, el cual incluira la disponibilidad de recursos y su fuente de financiamiento, y que
las Bases del mismo estén igualmente aprobadas;




Que, el articulo 29 del acotado Reglamento sefiala que se
encuentran impedidos de formar parte de un Comité Especial: (i) El Titular de la Entidad,
(ii) todos los funcionarios que tengan atribuciones de control o fiscalizacidn tales como
regidores, consejeros regionales, directores de empresas, auditores, entre otros, salvo que
el Organo de Control Institucional de la Entidad sea el area usuaria, (iii) los funcionarios
que por delegacion hayan aprobado el Expediente de Contratacién, designado el Comité
Especial, aprobado las Bases o tengan facultades para resolver el recurso de apelacion, y
(iv) los funcionarios o servidores que hayan sido sancionados por su actuacién como
integrantes de un Comité Especial, mediante decision debidamente motivada y consentida
0 administrativamente firme, con suspensiéon o cese temporal, mientras se encuentre
vigente; o hayan sido sancionados con destitucion o despido, afiadiéndose que si la
sancion a un miembro del Comité Especial es impuesta luego de ser desighado, dejara de
ser integrante de dicho Comité; precisandose que en el tercero de los supuestos arriba
sefialados, el impedimento se circunscribe al proceso de contratacién a que se refieren las
delegaciones en él sefialadas;

Que, através de la Nota Ne 1018-2014-MIMP/OGA del 21 de
octubre de 2014, la Oficina General de Administracién ha solicitado a la Secretaria General
la designacion de los integrantes del Comité Especial ad hoc que tendra a su cargo la
elaboracion de las Bases, la conduccién y ejecucion del proceso de seleccién para la
“Adquisicién de Sistema de Backup”;

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 002-
2014-MIMP/SG se aprobé el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2014;

Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 072-
2014-MIMP/SG se modifico el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion Nivel Central del .Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2014 a efecto de incluir el proceso de seleccién,
Adjudicacion Directa Selectiva, con el nimero de referencia 76, para la “Adquisicion de
Sistema de Backup’;

Que, mediante el literal e) del articulo 1 de la Resolucién
Ministerial Ne 004-2014-MIMP, se delegé en el funcionario a cargo de la Secretaria General
la facultad de designar a los integrantes titulares y suplentes de los comités especiales de
los procesos de seleccién que convoque el MIMP;
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Que, teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, resulta
necesario designar al Comité Especial ad hoc encargado de conducir la Adjudicacion
Directa Selectiva para la “Adquisicion de Sistema de Backup”,

Con las visaciones de la Oficina General de Administracion,
de la Oficina General de Asesor{a Juridica y de la Oficina de Abastecimiento y Servicios;

En uso de las facultades delegadas por la Resolucién
Ministerial Ne 004-2014-MIMP;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
Ne 1017 — Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobado por Decreto
Supremo Ne 184-2008-EF, el Decreto Legislativo Ne 1098 — Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables y su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto
Supremo Ne 003-2012-MIMP;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al Comité Especial ad hoc encargado
de conducir la Adjudicacion Directa Selectiva para la “Adquisicion de Sistema de Backup”,
el cual queda integrado por las siguientes personas:

MIEMBRO TITULAR 1 MIEMBRO SUPLENTE

RAFAEL CESAR MOYA GOYCOCHEA,

quien lo presidiré PATRICIA DEL PILAR RANTES ALBERTO

CESAR AUGUSTO SAENZ CASTRO HENDERSON ENRIQUEZ HUILCA

BEATRIZ BLANCA SEGURA HEROS EDITH CECILIA AIQUIPA LIMAY

Articulo 2.- En caso de ausencia de algun titular del Comité
Especial a que se refiere el articulo precedente, aquél sera reemplazado por su
correspondiente suplente, respetandose estrictamente el orden en que ambos se
encuentran mencionados en el citado articulo.

Articulo 3.- El Comité Especial a que se refiere el articulo 1
de la presente Resolucion ejercerd sus funciones conforme a las facultades Yy
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responsabilidades establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento,
aprobados por Decreto Legislativo Ne 1017 y Decreto Supremo Ne 184-2008-EF,
respectivamente.

Articulo 4.- EI Comité Especial ad hoc, al cese de sus
funciones, entregard a la Oficina General de Administracién toda la documentacién e
informacién relacionada con el proceso de seleccion a su cargo.

Articulo 5.- Notificar la presente Resolucion a cada uno de
los miembros del Comité Especial ad hoc referidos en el articulo 1 de la presente
Resolucion, entregando a su Presidente el expediente de contratacion aprobado y toda la
informacién técnica y econémica necesaria que pudiera servir para cumplir el encargo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 del Reglamento de la Ley de Contrataciones
del Estado, aprobado por el Decreto Supremo Ne 184-2008-EF.

Registrese y comuniquese.

Pl

TOURDES MAURICIO MENDOZA
Secretaria General
Tinisterlo de 'a Mujer y Poblactones Vulnarables




