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GOBIERNO REGIONAL
- “AYACUCHO”
Resolucion Ejecutiva Regional
N°0402 -13-GRA/PRES

Ayacucho,.l' 5 MAYU 20"3

VISTO; Los Informes N° 003 y 009-2012-GRA/GRPPAT-SGDI-NSMR de
fechas 08 y 21 de noviembre 2012 respectivamente, Oficio N° 1169-2012-
GRA-GG/ORADM-ORH, Carta Notarial de fecha 19 de octubre de 2012,
‘Oficio N° 543-2012-GRA/GG-GRPPAT-SGDI de fecha 23 de octubre 2012,
Nota Legal N° 73-2013-GRA/ORAJ-DWJA de fecha 07 marzo 2013, Oficio N°
115-2013-GRA/PRES-GG-GRPPAT del 22 de enero 2013 y la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 0363-2012-GRA/PRES sobre Reordenamiento de
Cargo via Reconversion; vy,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la Ley N° 27867,
“Ley Organica de Gobiernos Regionales”, los Gobiernos Regionales, son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdémica y
administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo, para su
administracién economica y financiera, un Pliego Presupuestal y en el inciso
d) del Art. 19° de la Ley anteriormente referida, sefiala como atribuciones del

Presidente Regional, dictar Decretos y Resoluciones Regionales;

. Que, el Cuadro para Asignacién de Personal-CAP, es un documento de
gestion institucional que contiene los cargos clasificados, definidos y
aprobados de la entidad, sobre la base de su estructura organica vigente
prevista en su Reglamento de Organizacién y Funciones-ROF. El Cuadro
para Asignacion de Personal-CAP ordena las necesidades de Cargos, que
una entidad necesita para funcionar adecuadamente durante un determinado
periodo; P ' :

Que, en el Decreto Supremo N° 043-2004-PCM establece,
 “Lineamientos para la Elaboracién y Aprobacién del Cuadro para
Asignacion de Personal-CAP de las Entidades de la Administracién
Publica”; y, en su Art. 13° seiiala, que el Reordenamiento de Cargos
_contenidos en el CAP que se genera por la eliminacion o creacion de
cargos que no incidan en un incremento del Presupuesto -Analitico de



Personal — PAP de la entidad, no requerira de un nuevo proceso de
aprobacion del CAP;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 022-2007-GRA/CR de fecha 11 de
setiembre de 2007, se aprob6 el Cuadro para Asignacion de Personal-CAP y
Cuadro Nommatlvo de Personal-CNP de la sede del Gobierno Regional de
Ayacucho;

Que, a través del Oficio N° 451-2011 GRA!PPRA—P de fecha 01 de mayo
de 2011, el Procurador Piblico Regional hace conocer al Titular de la
Entidad, el Mandato Judicial consignado en el expediente N° 867-2010, para
que se disponga su cumplimiento de la Resolucion Ejecutiva Regional N°
818-91-GRLW/P de fecha 31 de diciembre 1991 y la Resolucién Presidencial
Regional N° 071-2001-CTAR-AYAC/PE de 26 de enero 2001; dénde aprueba
entre ellos, el cambio de Grupo Ocupacional al cargo de Asistente
Administrativo 1l del Sr. Roger Adrian Espinoza Parado

Que, con Resolucion Ejecutiva Regional N° 0363—2012—GRA/PRES de
fecha 08 de mayo de 2012 en su Articulo Segundo, dispone a la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial y a
la Subgerencia de Desarrollo Institucional e Informatica; a fin de que, previo
reordenamiento del Cuadro para Asignacién de Personal-CAP vigente; se
suprima la Plaza N° 262 consignado en el CAP-CNP, Cargo de Técnico .
=~ Administrativo 1ll, Nivel Remunerativo' T-5 (STA) ubicado en el Grupo

\Ocupacional Técnico; y, se reconvierta en el Grupo Ocupacional Profesional,
; . on el Cargo de Asistente Administrativo Il y Nivel: Remunerativo P-2 (SPE),
- A favor del servidor de carrera Roger Adrian Espmoza Parado;

Que, el reordenamiento autorizado via Reconversmn de cargos mediante

Resolucién Ejecutiva Regional N° 0363-2012-GRA/PRES de fecha 08 de

¢mayo de 2012 se encuentra dentro de los alcances del articulo 13° del .
Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, que aprueba la norma sobre
Lineamientos para la elaboracioén y aprobacion del Cuadro para Asignacion
de' Personal-CAP en las Entidades de la Administracién Publica, al que
ratifica y confirma los Informes N°s 003-009-2012-GRA/GRPPAT-SGDI-
NSMR de fecha 08 y 21 de noviembre 2012 respectivamente;

Que, a través de la Nota Legal N° 73-2013-GRA/OEAJ-DWAJ del dia 06
de marzo 2013, la Oficina Regional de Asesoria Juridica confirma la
procedencia del reordenamiento de cargo del Cuadro para Asignacién. de
Personal CAP-2007 arriba referidos; a su vez, la Gerencia de Planeamiento,
Presupuesto y Acondicionamiento Territorial a través del Oficio N° 115-2013-
GRA/PRES-GG-GRPPAT del 22 de enero 2013 c:onf rma la procedencia del
procedimiento antes referido.

De conformidad con la Ley N° 28411-Ley 'Generél del Sisteria
Nacional del Presupuesto Ley N® 29951-Ley. de Presupuesto del

de Gobiernos Regionales y sus modifi catorlas Decreto Supremo
N° 043-2004-PCM, Lineamientos para la Elaboracion y Aprobacién




del Cuadro para Asignacion de Personal CAP de las Entidades de la
Administracion Publica y estando en uso de las facultades y
~ atribuciones contenidas previa visaciones de la Oficina Regional de
- Asesoria Juridica, Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
y Acondicionamiento Territorial, Sub Gerencia de Desarrollo
Institucional e Informatica de la Entidad.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-APROBAR, el Reordenamiento de Cargo del Cuadro
para Asignacion de Personal-CAP de la Sede del Gobiemno Regional de
Ayacucho, en cumplimiento a la Resolucién Ejecutiva Regional N° 0363-
2012-GRA/PRES de fecha 08 de mayo de 2012 via reconversién del Cargo
de Técnico Administrativo Ill, Nivel Remunerativo T-5 Grupo Ocupacional
Técnico, al Grupo Ocupacional Profesional con el Cargo de Asistente
Administrativo 1l, Nivel Remunerativo P-2 al Servidor de Carrera Roger
Adrian Espinoza Parado, en consecuencia quedara establecido de la
siguiente manera: :

'REORDENAMIENTO DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL

ENTIDAD: GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
SECTOR: SEDE DEL GOBIERNO REGIONAL

DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE LINEA

1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL

: - SITUACION DEL
N° DE CARGO CARGO DE
ORDEN CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION | TOTAL 5 - CONFIANZA
282 ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il P2-05-066-2 SP-ES 1 1

ARTICULO SEGUNDO.-Disponer la publicacién de la presente Resolucién
Ejecutiva Regional en el Diario Oficial el Peruano, asi como en el Portal
Institucional de la Institucién.,

ARTICULO TERC-ERO.-Transcribir la presente Resolucién a las instancias
correspondientes de acuerdo a formalidades establecidas por Ley.
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