= GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO

RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL
N°o §£925 -2021-GR CUSCO/GR

Cusco, 31 DIC. 2021

EL GOBERNADOR REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE CUSCO;

VISTO: Fl Recurso Administrativo de Apelacion, interpuesto por MANUEL
ANGEL MERA GAMARRA bajo Expediente N° 10885-2021, Memordndum N¢ 1303~
2021-GR CUSCO/GRAD de la Gerencia Regional de Administracion, Informe N° 1841-
2021-GR CUSCO/GRAD-SGRH de la Subgerencia de Gestién de Recursos Humancs y
Dictamen N° 075-2021-GR CUSCO/ORAJ emitido por la Oficina Regional de Asesoria
Juridica del Gobierno Reagional de Cusco;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1917 de la Constitucion Politica del Perd, concordante con lo
establecido en los articulos 2° y 41° de la Ley N° 278G7 - Ley Orgéanica de Gobiernos
Ragionales, cstablecen que los Gobierrios Regionales emanan de la voluntad popular son
personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, econdmica y administrativa
an asuntos de su competencia, emiten Resoluciones Regicniales que norman asuntos de
carécter administrativo, se expiden en segunda y Ultima instancia administrativa y agotan
la via administrativa, conforme lo establecido en el articulo 228° del Texto Unico
COrdenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en tal virtud e Gobernador Regional def
Gobierno Regional de Cusco, no se encuentra sometido a subordinacién jerdrquice, sicndo
iz maxima autoridad administrativa del Gobierno Regional de Cusco;

Que, el derecho constitucional al debido proceso tipificado en la Constitucion
Politica del Perti de 1993 establece, en el inciso 2) del articulo 139° que: "Son princinios
y derechos de la funcién jurisdiccional: (...) 3) La observancia del debido proceso y la
tutela jurisdiccional”, dicha disposicion constitucional es aplicable a todo proceso en
ageneral, por lo gue constituye {ambién un principio y un derecho del proceso
administrativo”;

Gue, en fecha 21 de mayo 2021, MANUEL ANGEL MERA GAMARRA presenta
Recurso Administrativo de Apelacién contra la Carta N° 222-2021-GR CUUSCO/GRAD -
SGRH, sefialando que el tema materia de discusion es el pago de compensacién para
servidores ptblicos en actividad como en pasividad; conforme al articulo 43°, jnciso
a), j), y h) del D.5. N° 007-2010-FPCM y articulo 3°, inciso b) del DS N° 008-2010~
PCHM;

Que, con Resolucion Directoral N° 155-2020-GR CUSCO/ORAD-ORH de fecha
13 de octubre 2020, ¢! Dircctor de la Subgerencia de Gestién de Recursos Humanos,
otorga al sefior Manuel Angel Mera Gamarra el importe de Mil Quinientos con 00/100
soles, por concepto de subsidio por Fallecimiento de familiar directo, previsto en ¢l
articulo 4° numeral 4.6 del Decreto Supremo N° 420-2019-EF, (...);

Que, con Informe N° 1841-2021-GR CUSCO/GRAD-SGRH de fecha 07 de
setiembre 2021, la Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos remite a la Oficina
de Asesoria Juridica la Solicitud N°® 02-2020-MERAGAMARRA cori reqistro 4745-2021 y
la solicitud con registro 8546-2021;

Que, el articulo 217°, en concordancia con los articulos 218°, 220° y 221° del
Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administiativo General — Ley N°
27444, establece: "Frente a un acto adminisirativo que se supone viola, desconuce o
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lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccidn en la via administrativa
mediante los recursos administrativos;

Que, e Recurso Administrativo de Apeglacion, interpuesto por MANUEL ANGEL
MERA GAMARRA contra la Carta N° 222-2021-GR CUSCO/GRAD-SGRH de fecha 29 de
abril 2021, emitida por el Subgerente de Gestion de Recursos Humanos, fue
presentado el 21 de mayo 2021. La Carta se le notificé el 30 de abril 2021, habicndo
presentado el recurso administrativo de apelacion el 21 de mayo del mismo afo, por
lo que se encuentra dentro del plazo establecido en el numeral 218.2 del articulo 218°
del TUO de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento Administrativo General. El mismo,
fue elevado al Superior Jeréarquico de conformidad con las formalidades que establece
la Ley y con el objetivo de obtener un segundo pronunciamiento juridico sobre los
mismos hechos;

Que, deniro de fos fundamentos esbozados por el recurrente, tenemos el
mencionado en el considerando segundo del Recurso de Apelacion, que determina o
siguiente "Que en la Resolucion N° 155-2020-GR-Cusco/ORAD-ORH del 13 de octubre
2020, s¢ otorgd arbitrariamente para cada compensacién la suma de 5/1,500.00
soles, adulterando y corrigiendo los incisos 4.6 y 4.7 del articulo 4° del Decreto
Supremo N° 420-2019-EF; disposiciones reglamentarias, incorporando ern el tercer
considerando la palabra "O PENSIONISTA” que no consta en el Decreto Supremo
acotado. De esta forma se dispone ¢l pago rebajado de S/1,500.00 soles para cada
compensacion, cuando legalmente debid pagarse tres remuneraciones totales por
fallecimiento y dos por gastos de sepelio en base a la dltima boleta de pago que consta
en el expediente materia de reclamo;

Que, asimismo, debemos sefialar al respecto que en la normativa aludida en el
considerando precedente (incisos 4.6 'y 4.7) no se consigna la palabra "O
PENSIONISTA”, por lo que, respecto a ello, la resolucion debe ser modificada. Por otro
lado, es importante observar, que dicho acto no alteraré el sentido de la norma, ya
que la normativa de forma especifica hace referencia al monto dinerario que
corrasponde otorgar por subsidio por fallecimiento y subsidio por gastos de sepelio o
servicio funerario. Para los servidores publicos, sujetos al régimen laboral del Decreto
Legislativo N° 276, se establece y fija en un monto dnico de 5/1,500.00 (Un Mil
Quinientos y 00/100 soles). Cuando se hace rmencién al Servidor publico, estamos
haciendo referencia a los trabajadores activos y cesantes que estan sujetos al D.Leg.
Ne 276,

Que, el Decreto Supremo N° 005-90-PCM &l establecer el otorgamicnto de
Subsidio por Gastos y Sepelio, no refiere que estos deben aplicarse a los trabajadores
cesantes, pero teniendo en cuenta que rige para los servidores publicos sujetes al
régimen laboral del D.Leg. N° 276, se les aplica lo establecido en los articulos
siguientes: Articulo 1449°.- El subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los
deudos del mismo por un monto de tres remuneraciones totales, en el siguiente orden
excluyente: cényuge, hijos, padres o hermanos. En el caso de fallecimiento de familiar
directo de! servidor: cényuge, hijos o padres, dicho subsidio seré de dos
remuneraciones totales. Articulo 1459°.- El subsidio por gastos de sepelio seré de dos
(02) remuneraciones totales, en tanto se dé cumplimiento a lo sefialado en la parte
final del inciso j) del articulo 14290, y se otorga a quien haya corrido con los gastos
pertinentes;

Que, os importante mencionar las normativas vigentes para el otorgamiento de
subsidio por fallecimiento y aastos de sepelio a los sarvidores publicos bajo ¢l régimen
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laboral del Decreto Legislativo N° 276, entre otros como el Decreto Supremo N°
420-2019-EF el mismo que se da en mérito a la Primera Disposicién Complementaria
Final del Decreto de Urgencia N° 038-2019, publicado en el Diario Oficial EI Peruano
el 01 de enero 2020, el mismo que dicta disposiciones reglamentarias y
complementarias para la aplicacién del Decreto de Urgencia N° 038-2019. Dicho
dispositivo legal tiene como objeto la aprobacién del nuevo Monto Unico Consolidado
(MUC), la determinacién de cdlculo de los ingresos por condiciones especiales, asi como
las bonificaciones contenidas en el Beneficio Extraordinario Transitorio (BET), las
cuales son de aplicacién para todos los servidores publicos sujetos al Decreto
Legislativo N° 276;

Que, los numerales 4.6) v 4.7) de la norma aludida en el considerando
nrecedente mencionan las caracteristicas del subsidio por fallecimiento y gastos por
sepelio, respectivamente; 4.6 Subsidio por fallecimiento: La entrega economice
que corresponde al subsidio por sepelio se establece y fija en un monto unico de S/
1,500.00 (Un Mil Quinientos y 00/100 soles). Para su percepcion se debe adjuntar
copia de la documentacion necesaria que acradite o sustente ¢l deceso de la servidora
publica nombradas o el servidor pliblico nombrado que corresponda, o de ser el caso
del familiar directo de la servidora publica nombrada o servidor publico nombrado. S¢
otorga a pedido de la bencficiaria o beneficiario que corresponda. 4.7 Subsidio por
gastos de sepelio o servicio funerario completo: La entrega econdmica que
rorresponde al subsidio por gastos de sepelio 0 servicio funerario se establece y fija en
un monto unico de S/ 1,500.00 (Un Mil Quinientos y 00/100 soles). Se otorga a pedicdo
de la beneficiaria o beneficiario que corresponda, previe verificacion de la
documentacién que acredite o sustente los gastos de sepelic o servicio funerario
completo, de corresponder;

Que, en ¢se sentido, las normativas en la gue se sustenté la Carta apelada y |a
Resolucién Directoral N¢ 155-2020-GR CUSCO/ORAD-ORH de fecha 15 de octubre
2020, son las gque actualmente estén vigentes para los servidores ptblicos sujetos a
D. L. N°276 que requieren el otorgamiento de subsidio por fallecirniento y subsidio por
gastos de sepelio o servicio funerario. No siendo pertinente aplicar el cdlculo de!
subsidio en base a la nivelacién remunerativa total de la que en vida fue Leonora
Gamarra Carbonelly, madre del administrado. Consecuentemente, la Subgerencia de
Gestidn de Recursos humanos (antes Oficina de Recursos Humanos) procedid coniorme
aley;

Que, habiéndose adjuntado al presente tramite, copia de la sentencia emitida
en el Proceso Judicial N° 00013-2009-0-1017-1M-LA-01. Respecto al cual, debemos
indicar, que el tema resuelto tanto en la sentencia, no estd relacionado con la peticion
de reintegro de subsidio por fallecimiento de pensionista, porlo tanto, en aste aspecio
no corresponde pronunciamiento;

Que, con Dictamen N° 075-2021-GR CUSCO/ORAJ emitido por la Oficina
Regional de Asesoria Juridica del Gobizrno Regional de Cusco opina que se declare
INFUNDADO el Recurso Administrativo de Apelacion interpuesto por MANUEL ANGEL
MERA GAMARRA contra la Carta N® 222-2021-GR CUUSCO/GRAD-SGRH de facha 29 de
abril 2021, emitida por ¢l Subagerente da Gestion de Recursos Humanos,;

Con las visaciones de la Oficina Regional de Asesoria Juridica, Gerencia Regional
de Administracion y la Gerencie General Regional del Gobierno Regional de Cusco,

£n uso de las atribuciones y facultades conferidas por Ley N¢ 27783 "lLey de
Bases de la Descentralizacion”, el inciso d) del articulo 219 y el Inciso a) del articulo
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410 de la Ley N° 2786/ Ley Organica de Gobiernos Regionales modificada por Ley N°
27902, el articulo dnico de la Ley N°® 30305 “Ley de Reforma de los articulos 191°,
194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru sobre denominacion y no reeleccion
inmediata de autoridades de Jos Gobiernos Regionales y de los Alcaldes;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADO, ¢/ Recurso Administrativo
de Apelacion interpuesto por MANUEL ANGEL MERA GAMARRA contra la Carta N° 222-
2021-GR CUSCO/GRAD-SGRH de fecha 29 de abril 2021, emitida por el Subgerente de
Gestion de Recursos Humeanos, debiendo confirmarse en todos sus extremos la misma,
por sus propios fundamentos y por estar emitido con arreglo a Ley.

ARTICULO SEGUNDO. - RECTIFICA R, ¢f tercer considerando de la Resolucion
Directoral N° 155-2020-GR CUSCO/ORAD-ORH de fecha 13 de octubre 2020,
suprimiendo la palabra “o pensionista” del aludido considerando, por observarse
error material en la transcripcidon del numeral 4.6 del articulo 4° del Decreto de
Urgencia N° 038-2019. Acto que no cambia €l sentido de la norma, por consiguiente,
no genera la apertura plazo impugnatorio. Dejando inalterable el contenido de 3
misma.

ARTICULO TERCERO - DECLARAR, agotada la via administrativa, en mérito
alo dispuesto por los articulos 2° y 41° de la Ley N° 27867 Ley Orgédnica de Gobiernos
Regionales, ¢l numeral 197.1. del articulo 197° y el articulo 228° del T.U.0. de la Ley
N® 27444 Ley del Procedimiento Administrativo Ganeral y lo establecido en el articulo
143% de la Constitucidn Politica del Perd.

ARTICULO CUARTO. - TRANSCRIEBIR, la presente Resolucion Ejecutiva
Regional a la Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos, interesado e Instancias
Técnico Administrativas del Gobierno Regional de Cusco, para su conocimiento y fines
de Ley.
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