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Resolucion de Secretaria
General

Ne ...00.2-2015-MIMP/SG

Lima, 1§ ERE. 2015

Vistos, la Nota N° 025-2015-MIMP/OGA de la Oficina General
de Administracién y el Memorando N° 004-2015-MIMP/OGPP-OPI de la Oficina de
Presupuesto e inversiones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8 del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de

Contrataciones del Estado, establece que cada Entidad elaborard su Plan Anual de

Contrataciones, el cual deber4 prever todas las contrataciones de bienes, servicios y obras

GRINR  que se requeriran durante el afio fiscal, con independencia del régimen que las regule o su

f ‘(}fuente de financiamiento, asi como de los montos estimados y tipos de procesos de
2 seleccion previstos;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 444-2014-MIMP del
23 de diciembre de 2014, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura — PIA de Gastos
correspondiente al Afio Fiscal 2015 del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP;

Que, mediante Memorando N° 014-2015-MIMP/OGA-OAS la
Oficina de Abastecimiento y Servicios de la Oficina General de Administracion solicité a la
Oficina de Presupuesto e Inversiones de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto
otorgue la disponibilidad presupuestal para la aprobacion del Plan Anual de Contrataciones
de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Ministerio de la Mujer y
~. Poblaciones Vulnerables para el Ejercicio Fiscal 2015;

AP Que, mediante Memorando N° 004-2015-MIMP/OGPP-OPI del

; 15 de enero de 2015, la Oficina de Presupuesto e Inversiones otorga la disponibilidad
presupuestal para la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora
001: Administracién Nivel Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables para
el Ejercicio Fiscal 2015;

Que, mediante Ley N° 30281, Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2015, se han establecido los montos para la determinacion de los
procesos de seleccion, los cuales deben ser aplicados en concordancia con lo dispuesto en
los articulos 16, 17 y 18 del Decreto Legislativo N° 1017, Ley de Contrataciones del Estado,
y el articulo 19 de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, para la
contratacién de bienes, servicios y obras;




Que, mediante Nota N° 025-2015-MIMP/OGA, la Oficina
General de Administracidon ha solicitado la aprobacién del Plan Anual de Contrataciones de
la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables para el Ejercicio Fiscal 2015, conteniendo los procesos que se
detallan en el Anexo adjunto y que forma parte integrante de la presente Resolucion, con el
objeto de cumplir con las metas previstas para el presente Afio Fiscal;

Que, mediante el literal d) del articulo 1 de la Resolucién
Ministerial N° 001-2015-MIMP, se delegé en el funcionario a cargo de la Secretaria General
la facultad de aprobar el Plan Anual de Contrataciones correspondiente al Ejercicio Fiscal
2015, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1017, su Reglamento,
aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF, y sus modificatorias;

Que, conforme a lo sefialado en los considerandos
precedentes, resulta necesario aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad
Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables para el Ejercicio Fiscal 2015, conteniendo los procesos de seleccién que se
detallan en el Anexo adjunto, que forma parte integrante de la presente Resolucion;

Con las visaciones de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, la Oficina General de Administracion, la Oficina General de Asesoria Juridica
y la Oficina de Abastecimiento y Servicios;

En uso de las facultades delegadas por la Resolucién
Ministerial N° 001-2015-MIMP;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo
N\ N° 1017 — Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobado por Decreto
%) Supremo N° 184-2008-EF, la Ley N° 30281 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2015, el Decreto Legislativo N° 1098 — Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y su
Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2012-
MIMP;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual de Contrataciones de la
Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables para el Ejercicio Fiscal 2015, que contiene los procesos de
seleccidén que se detallan en el Anexo adjunto, el mismo que forma parte integrante de la
presente Resolucion.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento y



?I- : 4
Fecha:.&. Q(/(Ffo Raglgtm

F 0
ES C _- 1 i‘
M ....... o

Resolucion de Secretaria
General

%/ Servicios de la Oficina General de Administracién cumpla con publicar la presente
Resolucion y el Anexo que forma parte integrante de la misma tanto en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE como en el portal institucional del MIMP,
al dia siguiente de su aprobacion.

Articulo 3.- Disponer que el Plan Anual de Contrataciones
aprobado por el articulo 1 de la presente Resolucién se encuentre a disposicion de los

. interesados para su revision y adquisicion, en la Oficina de Abastecimiento y Servicios de la

| Oficina General de Administracién, ubicada en el Jr. Camana N° 616, Cercado de lea

Registrese y comuniquese.

....................................
..................

Secretaria General
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
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