Ne. 098 -2015-MIMP

Lima, () § ABR. 2013

Vistos, el Informe N° 06-2015-MIMP/OGPP y la Nota N° 087-2015-
MIMP/OGPP de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado con Decreto Supremo N° 304-2012-EF,
)\ establece que el proceso presupuestario comprende las fases de Programacién, Formulacion,
'\ Aprobacion, Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto, sefialando que dichas fases se encuentran
reguladas genéricamente por esta Ley, por las Leyes de Presupuesto del Sector Publico y las
Directivas que emita la Direccién General del Presupuesto Publico;

Que, de acuerdo a los literales a) y ¢) del numeral 13.2 del articulo 13
de la Ley N° 28112, Ley marco de la Administracién Financiera del Sector Publico, en concordancia
con los articulos 3 y 4 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, aprobado con Decreto
Supremo N° 304-2012-EF, la Direccion General del Presupuesto Publico es el 6rgano rector y
constituye la mas alta autoridad técnico-normativa del Sistema Nacional de Presupuesto, cuenta con
las atribuciones de programar, dirigir, coordinar, controlar y evaluar la gestion del proceso
presupuestario, asi como la de emitir las directivas y normas complementarias pertinentes;

Que, con Resolucién Directoral N° 0002-2015-EF/50.01 se aprob6 la
Directiva N° 0001-2015-EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la
Programacién y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016", el cual
tiene como objetivo establecer disposiciones para la identificacion, disefio, revision, modificacién y
registro de los Programas Presupuestales (PP), los cuales conforman la unidad basica de
programacién del presupuesto del Sector Publico, siendo de aplicacion, entre otros, a las entidades
del Gobierno Nacional;

Que, el articulo 8 de la Directiva N° 0001-2015-EF/50.01 "Directiva
para los Programas Presupuestales en el marco de la Programacion y Formulacion del Presupuesto
del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016" establece que para el proceso de disefio de los
Programas Presupuestales (PP) se requiere que las entidades rectoras definan adecuadamente
actores, roles y responsabilidades, con la finalidad de asegurar un adecuado y eficiente trabajo de
disefio del PP, por ello, los literales d) y e) del mencionado articulo sefialan que el Responsable
Técnico del PP y el Coordinador de Seguimiento y Evaluacion del PP son designados por el Titular
de la Entidad mediante Resolucién;

Que, asimismo, el articulo 11 de la Directiva N° 0001-2015-EF/50.01
“Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la Programacién y Formulacion del
Presupuesto de! Sector Publico para el Afio Fiscal 2016" dispone que el Titular del Pliego
responsable del Programa Presupuestal (PP) formaliza mediante Resolucion la designacion del
Coordinador Territorial como responsable de la articulacion territorial durante el disefio del PP y en
las fases de programacion, formulacién, ejecucion y evolucién del presupuesto, precisando que
dicha Resolucién debe ser remitida a la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de
Economia y Finanzas en un plazo méximo de cinco (5) dias calendario posteriores a la fecha de
aprobacion de la mencionada Resolucion;
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Que, mediante Informe N° 06-2015-MIMP/OGPP, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto ha sefialado que el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
tiene a su cargo tres (3) Programas Presupuestales (PP): a) el Programa Presupuestal 080 “Lucha
Contra la Violencia Familiar", b) el Programa Presupuestal 117 "Atencién Oportuna de Nifias, Nifios
y Adolescentes en Presunto Estado de Abandono” y c) el Programa Presupuestal “Acceso de
Personas Adultas Mayores a Servicios Especializados”, por lo que ha solicitado la designacion de

* los responsables de’los Programas Presupuestales antes mencionados;

Que, por otro lado, con Resolucién Directoral N° 003-2015-EF/50.01
se aprobé la Directiva N° 002-2015-EF/50.01 "Directiva para la Programacién y Formulacion Anual
del Presupuesto del Sector Plblico, con una perspectiva de Programacién Multianual”, el cual tiene
como objetivo establecer las disposiciones técnicas para que las entidades del Gobierno Nacional,
Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, asi como sus organismos publicos y empresas no
financieras (en adelante entidades) programen y formulen sus presupuestos institucionales anuales
con una perspectiva de programacion multianual, orientados al cumplimiento de los objetivos y
metas institucionales;

Que, los numerales 3.1 y 3.4 del articulo 3 de la Directiva N° 002-
2015-EF/50.01 “Directiva para la Programacién y Formulacién Anual del Presupuesto del Sector
Publico, con una perspectiva de Programacion Multianual”, establecen que para efectos de elaborar
la programacion y formulacién anual, con una perspectiva multianual, el Titular de la Entidad
conforma una “Comision de Programacién y Formulacién” mediante resolucién, que se encarga de
coordinar dichos procesos, debiendo culminar sus trabajos con la presentacién de la informacion de
programacion y formulacién anual, que realiza la entidad a la Direccion General de Presupuesto
Publico, conforme a los plazos establecidos en el Anexo N° 2, de la referida Directiva;

Que, mediante Nota N° 087-2015-MIMP/OGPP, la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, en atencién al articulo 3 de la Directiva N° 002-2015-EF/50.01
“Directiva para la Programacién y Formulaciéon Anual del Presupuesto del Sector Publico, con una
perspectiva de Programacion Multianual”, aprobada por Resolucién Directoral N° 003-2015-
EF/50.01, ha propuesto la conformacién de la “Comisién de Programacién y Formulacion” en el
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, la cual estd conformada, entre otros, por los
responsables de los Programas Presupuestales 080 “Lucha Contra la Violencia Familiar” y 117
“Atencién Oportuna de Nifias, Nifios y Adolescentes en Presunto Estado de Abandono”, que se
encuentran a cargo del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables;

Que, en mérito de lo antes sefialado es necesario emitir el acto por el

que se designe a las personas que se desempefiardn como Responsables Técnicos, Coordinadores

( de Seguimiento y Evaluacién y Coordinadores Territoriales de los Programas Presupuestales a

cargo del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, en cumplimiento de lo dispuesto en la

Directiva N° 001-2015-EF/50.01 “Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la

Programacién y Formulacién del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016”, asi como

conformar la “Comisién de Programacién y Formulacién” en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones

Vulnerables, en cumplimiento de lo establecido en la Directiva N° 002-2015-EF/50.01 “Directiva para

la Programacion y Formulacion Anual del Presupuesto del Sector Publico, con una perspectiva de
Programacion Multianual”;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1098 —
Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; el Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado
por Decreto Supremo N° 304-2012-EF; el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, aprobado por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP; la
Resolucién Directoral N° 0002-2015-EF/50.01; y la Resolucion Directoral N® 003-2015-EF/50.01,
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar como Responsables de los Programas
Presupuestales a cargo del Ministerio de fa Mujer y Poblaciones Vulnerables, de acuerdo al
siguiente detalle:

PP 080 “Lucha Contra | pp 147 “Atencion | PP “Acceso de
la Violencia Familiar” Oportuna de Niias, Personas Adultas

Nifios y Adolescentes | Mayores a Servicios

Responsables en Presunto Estado de | Especializados”
Abandono”

Director/a de la Unidad

de  Planeamiento y Un/a Representante del | Director/a de la Direccion

Responsable Técnico Viceministerio de | de Personas Adultas

Presupuesto del -
PNCVFS Poblaciones Vulnerables | Mayores
) Un/a Representante del | Director/a de la Oficina | Director/a de la Oficina
ggoﬂ?rlrr\\izcrj\?; deEvaluacién Viceministerio de la | de Monitoreo y | de Monitoreo y
9 y Mujer Evaluacién de Politicas Evaluacién de Politicas
Sge%%zzrg; élﬁ Lg;'da]g Director/a de la | Director/a Ejecutivo/a del
Coordinador Territorial Informacién y Gestion Direccién ~ General de | Programa Integral
del Conccimiento del Nifas, Nifios y | Nacional para el
PNCVFS Adolescentes Bienestar Familiar

Articulo 2.- Disponer que los Despachos Viceministeriales de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables designen a sus representantes, mencionados en el articulo 1 de la
presente Resolucién, mediante documento dirigido a la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en la Directiva N° 001-2015-EF/50.01
“Directiva para los Programas Presupuestales en el marco de la Programacion y Formulacion del
Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016", aprobada por Resoluciéon Directoral
N° 0002-2015-EF/50.01.

Articulo 3.- Conformar la “Comisién de Programacién vy
Formulacion” en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, para efectos de elaborar la
programacién y formulacién anual, con una perspectiva multianual, en atencion a lo dispuesto en la
Directiva N° 002-2015-EF/50.01 “Directiva para la Programacién y Formulacion Anual del
Presupuesto del Sector Publico, con una perspectiva de Programacion Multianual", aprobada por
Resolucién Directoral N° 003-2015-EF/50.01, la que estara conformada de la siguiente manera:

El/La Director/a General de la Oficina General de Planeamiento y

Presupuesto, quien lo presidira;

- Un/a Representante del Despacho Ministerial;

- EllLa Responsable Técnico del Programa Presupuestal 080
“Lucha Contra la Violencia Familiar”;

- El/La Coordinador/a de Seguimiento y Evaluacién del Programa
Presupuestal 080 “Lucha Contra la Violencia Familiar”,

- EllLa Coordinador/a Territorial del Programa Presupuestal 080
“Lucha Contra la Violencia Familiar”;

- EllLa Responsable Técnico del Programa Presupuestal 117

“Atencién Oportuna de Nifias, Nifios y Adolescentes en Presunto

Estado de Abandono;
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- EllLa Coordinador/a de Seguimiento y Evaluacién del Programa
Presupuestal 117 “Atencion Oportuna de Nifias, Nifios y
Adolescentes en Presunto Estado de Abandono;

- EllLa Coordinador/a Territorial del Programa Presupuestal 117
‘Atencion Oportuna de Nifas, Nifios y Adolescentes en Presunto
Estado de Abandono;

- El/La Director/a General de la Oficina General de Administracion;

- ElLa Director/a 1l de la Oficina de Abastecimiento y Servicios de la
Oficina General de Administracion;

- El/La Director/a General de la Oficina Genheral de Recursos

ABMP :& Humanos;

e e - El/lLa Director/a Il de la Oficina de Presupuesto e Inversiones de la
g “;, = Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

iy, OF j/ - EllLa Director/a General dé la Oficina General de Monitoreo,
el Evaluacion de Politicas y Gestion Descentralizada;

- El/La Director/a Ejecutivo/a del Programa Integral Nacional para el
Bienestar Familiar;

- El/lLa Director/a Ejecutivo/a del Programa Nacional Contra la
Violencia Familiar y Sexual;

- El/La Director/a Ejecutivo/a del Programa Nacional Yachay;

- El/La Director/a Ejecutivo/a del Programa Nacional Vida Digna; y

- El/La Director/a Il de la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del
Programa Integral Nacional para el Bienestar Familiar.

Articulo 4.- La Comisién, conformada en el articulo 3 de la presente
Resolucion, deberd cumplir con lo establecido en los numerales 3.3 y 3.4 del articulo 3 de la
Directiva N° 002-2015-EF/50.01 “Directiva para la Programacién y Formulacion Anual del
Presupuesto del Sector Publico, con una perspectiva de Programacién Multianual”, aprobada por
Resolucién Directoral N° 003-2015-EF/50.01.

Articulo 5.- Remitir copia de la presente Resolucion Ministerial a los
Responsables de los Programas Presupuestales a cargo del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables y a los miembros de la “Comisién de Programacion y Formulacién” en el Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables, mencionados en los articulo 1 y 2 de la presente Resolucion, asi
como a la Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, para
su conocimiento y fines correspondientes

) Articulo 6.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion en el
Portal Institucional del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (www.mimp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Ministra de la Mu1er y Pobaciones Vulnerables
MIMP




