MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE JULCAN
Crandp frer fey 25264 dlel 1y A jum‘o s 1990

REGION LA LIBERTAD
A Al Fevtalaptosiauts di in Sedevamia Hacional”
Wbl o Al ,%;Wfﬁffmﬁ’w 7
,‘?’5 ;E Julean, 17 de enero de 2022,

M 47 EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINGIAL DE JULCAN;
VISTO:

El Informe N° 008-2022 SGRRHH/MP., de fecha 17 de encro de 2022, suscrito
por el Sub Gerente de Recursos Humanos: al Infarma N* 008-2022-GDS/MPJ, de fecha
17 de cnero de 2022, emitido por &l GGerente de Desarrollo Social, el Informe N® 003-
A 2022-SGEP-GDS/MPJ, de fecha 17 de enero de 2022, suscrito por la Sub Gerenle de
~\Salud Publica; v,

CONSIDERANDO:

Que, de cunfomidad a lo establecido en el Articulo 194° de la Constitucion
Pulitiva del Pen, concardante con el Articulo 1} del Titulo Preliminar de la Lay N° 27972
Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades son entidades basicas de is
organizacion territorial del Estado, y gozan de Autonomia Politica, Econdmica vy
Adminigtrativa en los asuntos de su competencia La Autonomia al que la Carta Magna
¢ refiere radica en la facultad de ejercer actos de Goblerno, Administrativos y de

dministracion, con sujecion ai ordenamiento juridico;

Que, los numerales | v i del Titulo Preliminar de la Ley N" 26842, | cy General de

7 Salud, disponen que la salud es condicién indispcnaable def desarrollo humano y medio
fundamental para aleanzar ¢l bienestar individual y coloctivo, y qua ia protecoion de ia
salud e de interes publico, sendo reapongabilidad del Estado regularla, vigllaria v
promoverla

Que, con Decreto Supremo N* 000-2020-SA se declara en Cmergencia Sanitaria
a nivel nacienal peor ¢l plaze de noventa (00) dios calendario, y o dictan medidas de

prevencion y control para evitar la propagacion de la COVID-19, emergencia prorrogada
A Mmediante los Decretos Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031- 2020-8A,
;) N 009-2021-SA y N° 025-2021-SA:

il

Que, por Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, Decreto Supremo que declara
Estado de Emergencia Nacional por Ias graves circunstancias que afectan la vida de las
personas a consecuencia de la COVID-19 y eslablece las medidas que debe seguir la
ciudadania en la nueva convivencia social, se declara el Estado de Emergencia Nacional
por el plazo de treinta y un (31) dias calendario: el mismo que fue prorrogado por los
Decretos Supremos N° 201-2020-PCM, N° 008-2021-PCM, N° 036- 2021-PCM, N° 058-
2021-PCM, N° 076-2021-PCM, N° 1056-2021-PCM, N° 123-2021-PCM, N° 131-2021-
PCM, N° 149-2021-PCM, N° 152-2021-PCM y N°167-2021- PCM;
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Que, mediante Resolucién Ministerial N° 1275-2021/MINSA, se aprucba la
Directiva Administrativa N* 321-MINSA/DGIESP-2021, que establece las disposiciones
5 Ppara la vigilancia, prevencion v control de Ia salud de los trabajadores can riesgo de
7 f: 1 exposicion a SARS CoV-2, que como Anexo forma pante integrants de la prasente

v i Resolucidn Minsterial:
L ALGALDIA |/

S TR

Que. & articulo 6.2, paragrafo e) - Disposicién & Medidas Preventivas de
Aplicacion Colectiva, de la Resolucién Miniatenal N 1275-2021/MINSA  achala que "las
entidades publicas = sfaclos de 1educir & riesgo de lransmision del SARS-CoV-2 an el
ambiente laboral, se dabe priorizar el trabajo remoto o migrar de forma parmananta ai
talalrabajo, exlo con la finalidad de disminuic de forms impertants sl iesgo de sxposician

a SARS-CoV-2",

Que, con Informe N* 003-2022-SGSP-GDS/MPJ, de facha 17 de enecro de 2022,
: /| 1a Sub Gerente de Salud Publica comunica que tres trabsjadores de Ja Entidad ediicia,
* otz o/ han dado positive a la prueba SARS-CoV-2, para ello, ha dispuesto su aislamiento
\'iﬂ‘_’__'fé«f’ obligatorio y las indagaciones con los contactos directos, asimismo, ha recomendads
que se priorice la realizacion del trabajo remoto por un plazo de 07 dias naturales, desde

&l 17 hasta el 23 de ensro de 2022,

<
!

Que, mediante of Informe N® 009-2022-GDS/MPJ, de fecha 17 de enero de 2022,
amitido por al Gerente de Desarrolle Social, solicita que la Sub Gerencia de Recursos
Humanos, autorice y se priorice la realizacion del trabajo remoto por un plazo de 08 dias
Halutales, Jesde wl 17 hasla ol 23 dw e o Jde 2022,

*\'\DNJ Ph‘u’
o
' g "i Que, con Informe N* 008-2022-SGRRHH/MP. de fecha 17 de anviv de 2022
ASTIGhg Y suscnto por el Sub Gerente de Recursos Humanos, AUTORIZA que los servidores de
\:g,;:i::\i # 1a Municipalidad Provincial de .Julcén realicen ol trabajo remoto por un plazo de 08 dias
naturales, desde el 1/ hasta el 24 de enero de 202, con la salvedad, que dicho acto de

administracion sea formalizado con acto resolutivo:;

De conformidad a o establecido an &l Articylo 207, inGiso 08 de la Lay N° 27872
Ley Organica de Municipalidadas:

SE RESUELVE:

| ARTICULO PRIMERQ: DISPONER de manera excepcional, el trabajo remoto de
/ los servidores publicos de la Municipalidad Provincial de Julcén, por un plazo de 08 dias
naturales, desde el 17 hasta el 23 de enero de 2022.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que los documentos deberan ser ingresados
a traves de los siguientes correos institucionales:

= Correo Principal: tramite@munijulcan gob.pe

e Correo Accesitario: alcaldia@munijulean gob pe
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ARTICULO TERCERO: CONTINUAR con el horario de atencion a través de Ins
correos institucionales menclonados, desde |as C8:00 horas hasta las 12:30 horas y

7 PROV .
/,j'.".*”“ ,”"‘q desle =g 14.00 huras haste las 1715 hos. del misme modo, 3¢ hace la salvedad que
/;; i) Ancumentn Ingresadn eon posterdondod o o hom nngrmdn, sen recepuoniade dl
e e . Fl « -
% l;\,f' B £ siyuimile dia habil
N dbagse |
Ra—z¥ ARTICULO CUARTO' ENCARGAR, a Ia Cerencla Municipal, Gerencia de
Desarrolln Social, Sub Gerencia de Salud Piblica, y, demds dieas usuaiias, o
cumplimiento de la presente resolucian.
Pt

ARTI INTQ: ENCARGAR 3 Ia Oficina ds Tacnologia g Infunmabics,

publique la Presente Resclucion en e Fortal institucional de Ia Murnicipalidad Provincial
Rlde Julcan.

\ =
ot REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLAEE, PUBLIQUSES Y ARCHIVESE.
HoVINGIAL
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