Resolucion de Secretaria
- @General

N°..24.9.-2015-MIMP/SG

Lima, 24 AGD. 2015

Vistos, las Notas N° 427-2015-MIMP/OGA y N° 470-2015-
MIMP/OGA de la Oficina General de Administracion, los Informes N° 444-
2015/MIMP/OGA/OAS, N° 398-2015/MIMP/OGA/OAS, N° 097-2015-MIMP/OGA-OAS/ADQ,
N° 098-2015-MIMP/OGA-OAS/ADQ y N° 108-2015-MIMP/OGA-OAS/ADQ de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios de la Oficina General de Administracién, el Memorandum N° 599-
2015-MIMP/OGRH de la Oficina General de Recursos Humanos y las Notas N° 089-2015-
MIMP/OGPP-OPR, N° 070-2015-MIMP/OGPP-OPR y N° 080-2015-MIMP/OGPP-OFR de la
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Secretaria General N° 002-
2015-MIMP/SG se aprob6 el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
— MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015;

Que, mediante Resoluciones de Secretaria General N° 016-
2015-MIMP/SG, N° 018-2015-MIMP/SG, N° 023-2015-MIMP/SG, N° 030-2015-MIMP/SG,
N° 035-2015-MIMP/SG, N° 037-2015-MIMP/SG y N° 038-2015-MIMP/SG se modifico el Plan
Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Pliego
039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015;

Que, el articulo 8 del Decreto Legislativo N° 1017 — Ley de
Contrataciones del Estado, dispone que cada Entidad elaborard su Plan Anual de
Contrataciones, el cual deberé prever todas las contrataciones de bienes, servicios y obras
que se requeriran durante el afo fiscal, con independencia del régimen que las regule o su
fuente de financiamiento; asf como de los montos estimados y tipos de procesos de
seleccién previstos;

Que, el articulo 12 de la referida Ley establece que es
requisito para convocar a proceso de seleccién, bajo sancion de nulidad, que el mismo esté
incluido en el Plan Anual de Contrataciones y cuente con el Expediente de Contratacion
debidamente aprobado conforme a lo que disponga el Reglamento, el que incluira la
disponibilidad de recursos y su fuente de financiamiento, asi como las Bases debidamente..
aprobadas, salvo las excepciones establecidas en el Reglamento; 2 me =

: Que, de conformidad con lo establecido en los articulos 8 y 9
del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N°

218/ 184-2008-EF. el Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado segun la asignacion




presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales cuando se tenga que
incluir o excluir procesos de seleccién o el valor referencial difiera en mas del veinticinco por
ciento (25%) del valor estimado y ello varie el tipo del proceso de seleccion, precisando que
dichas modificaciones sera4n aprobadas por el Titular de la Entidad y difundidas
conjuntamente con el documento que las aprueba mediante publicacién a través del Sistema
Electronico de Contrataciones del Estado — SEACE, en un plazo no mayor de cinco (5) dias
habiles de su aprobacion, estando a disposicion de los interesados en el 6rgano encargado
de las contrataciones del respectivo organismo y en su portal institucional, si lo tuviere,
pudiendo ser adquiridas por‘cualquier interesado al precio de costo de reproduccién;

Que, con Informe N° 398-2015/MIMP/OGA/OAS la Oficina de
Abastecimiento y Servicios sefiala que con Memorandum N° 599-2015-MIMP/OGRH la
Oficina General de Recursos Humanos indica que para celeridad en la adquisicion y entrega
de uniformes institucionales para el personal beneficiario (CAP: damas y varones) del
presente ejercicio presupuestal, solicita a la Oficina General de Administracién la
modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracién
Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP para
el Ejercicio Fiscal 2015, a efectos de excluir los siguientes procesos de seleccion
programados como: Adjudicacién Directa Selectiva por el importe de S/. 185 000.00 (Ciento
Ochenta y Cinco Mil con 00/100 Nuevos Soles) correspondiente al nimero de referencia 9
para la “Adquisicién de uniforme institucional de verano para damas y caballeros”; y
Adjudicacion Directa Publica por el importe de S/. 215 000.00 (Doscientos Quince Mil con
00/100 Nuevos Soles) correspondiente al numero de referencia 10 para la “Adquisicién de
uniforme institucional de invierno para damas y caballeros”;

Que, con el Informe mencionado en el considerando
precedente, la Oficina de Abastecimiento y Servicios ha solicitado a la Oficina General de
Administracion la modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
— MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015, a efectos de incluir los procesos de seleccién que se
detallan en el Anexo N° 8 adjunto, siendo los siguientes: con nimero de referencia 57:
“Servicio de capacitacién para el microemprendimiento de los beneficiarios de la ciudad de
Pucalipa del Programa Nacional Yachay”, por un valor estimado de S/. 98 600.00 (Noventa
y Ocho Mil Seiscientos con 00/100 Nuevos Soles); 58: “Servicio de capacitacion para el
microemprendimiento de los beneficiarios de la ciudad de Moquegua del Programa Nacional
| Yachay”, por un valor estimado de S/. 100 000.00 (Cien Mil con 00/100 Nuevos Soles); y 59:
“Adquisicion de uniformes de verano e invierno 2015 para los servidores del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP 2015”, por un valor estimado de S/. 398 027.00
(Trescientos Noventa y Ocho Mil Veintisiete con 00/100 Nuevos Soles);

Que, mediante Nota N° 427-2015-MIMP/OGA la Oficina
General de Administracion solicita a la Secretaria General la modificacién del Plan Anual de
Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Pliego 039:
{2\ Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015, para
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la inclusion de los siguientes procesos de seleccion: Adjudicacién Directa Selectiva para las
contrataciones: “Servicio de capacitacién para el microemprendimiento de los beneficiarios
de la ciudad de Pucallpa del Programa Nacional Yachay”; y “Servicio de capacitacion para
el microemprendimiento de los beneficiarios de la ciudad de Moquegua del Programa
Nacional Yachay”; y Adjudicacién Directa Publica para la “Adquisicion de uniformes de
verano e invierno 2015 para los servidores del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP 2015"; y la exclusién de los procesos de seleccién programados como:
Adjudicacién Directa Selectiva correspondiente al numero de referencia 9 para la
“Adquisicion de uniforme institucional de verano para damas y caballeros”; y Adjudicacién
Directa Publica correspondiente al nimero de referencia 10 para la “Adquisicion de uniforme
institucional de invierno para damas y caballeros”,

Que, mediante Nota N° 070-2015-MIMP/OGPP-OPR la
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto otorga la
Certificacién de Crédito Presupuestario N° 1853, por la suma de S/. 98 600.00 (Noventa y
Ocho Mil Seiscientos con 00/100 Nuevos Soles), con el fin de incluir el proceso de seleccion
para la contratacion del “Servicio de capacitacion para el microemprendimiento de los
beneficiarios de la ciudad de Pucallpa del Programa Nacional Yachay”;

Que, mediante Nota N° 080-2015-MIMP/OGPP-OPR la
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto otorga la
Certificacién de Crédito Presupuestario N° 2029, por la suma de S/. 60 000.00 (Sesenta Mil
con 00/100 Nuevos Soles), y la correspondiente Previsién Presupuestaria para el periodo
2016 por la suma de S/. 40 000.00 (Cuarenta Mil con 00/100 Nuevos Soles), con el fin de
incluir el proceso de seleccién para la contratacién del “Servicio de capacitacion para el
microemprendimiento de los beneficiarios de la ciudad de Moquegua del Programa Nacional
Yachay”;

Que, mediante Nota N° 089-2015-MIMP/OGPP-OPR la
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto otorga la
Certificacién de Crédito Presupuestario N° 2147, por la suma de S/. 398 027.00 (Trescientos
Noventa y Ocho Mil Veintisiete con 00/100 Nuevos Soles), con el fin de incluir el proceso de
seleccién para la “Adquisicién de uniformes de verano e inviernoe 2015 para los servidores
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP 2015";

Que, en atencién a lo solicitado por la Secretaria General con
Memorando N° 679-2015-MIMP/SG, la Oficina de Abastecimiento y Servicios de la Oficina
General de Administracién con Informe N° 444-2015/MIMP/OGA/OAS sustenta
técnicamente la exclusion de los procesos de seleccién signados con nimeros de referencia
9y 10 en el Plan Anual de Contrataciones y la propuesta de que sean incluidos en un solo
proceso de seleccion, sefialando que conforme a lo solicitado por el area usuaria en funcién
a las especificaciones técnicas remitidas y al resultado del estudio de posibilidades que
ofrece el mercado, se establece que para adquirir los bienes solicitados corresponde incluir
un proceso de seleccién que contengan todos los items (uniforme damas, uniforme




caballeros, calzado damas y calzado caballeros), amparando lo manifestado en la normativa
de contratacién publica que recoge la tendencia logistica de agrupamiento de los objetos
contractuales, en virtud del cual se busca acumular adecuadamente los bienes, servicios u
obras esencialmente similares o relacionados, con la finalidad de incentivar la mejora de
precios y calidades por la competencia y economia de escala, y simplificar la ejecucién de
los procesos de seleccion;

Que, en ese sentido, mediante Nota N° 470-2015-MIMP/OGA
la Oficina General de Administracion solicita a la Secretaria General la indicada maodificacién
del Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel Central
del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP para el Ejercicio
Fiscal 2015;

Que, en consecuencia, resulta necesario modificar el Plan
Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001: Administracién Nivel Central del Pliego
039: Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015,
a fin de incluir los procesos de seleccion contemplados en el Anexo N° 8 que forma parte
integrante de la presente Resolucion y excluir los procesos de seleccion correspondientes a
los numeros de referencia 9 y 10 programados en el indicado Plan Anual de Contrataciones;

Que, con Resolucion Ministerial N° 001-2015-MIMP, se
deleg6 en el funcionario a cargo de la Secretaria General del MIMP, entre otros, la facultad
de modificar el Plan Anual de Contrataciones durante el Ejercicio Fiscal 2015, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto Legislativo N° 1017 segun el cual el Titular de
la Entidad podra delegar, mediante resolucion, la autoridad que dicha norma le otorga, no
pudiendo ser objeto de delegacion, la aprobacién de exoneraciones, la declaracion de
nulidad de oficio y las autorizaciones de prestaciones adicionales de obra y otros supuestos
que se establezcan en el Reglamento de la misma,;

Con las visaciones de la Oficina General de Planeamiento y
Presupuesto, de la Oficina General de Administracién, de la Oficina General de Asesoria

¢1 Juridica y de la Oficina de Abastecimiento y Servicios;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°
1017 — Ley de Contrataciones del Estado y sus modificatorias, su Reglamento, aprobado
por Decreto Supremo N° 184-2008-EF y sus modificatorias, asi como la Ley N° 30281 — Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, el Decreto Legislativo N° 1098
— Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables y su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado
por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP, modificado por Decreto Supremo N° 002-2015-

MIMP;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Modificar el Plan Anual de Contrataciones de la
Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel Central del Pliego 039: Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP para el Ejercicio Fiscal 2015, aprobado por Resolucion de
Secretaria General N° 002-2015-MIMP/SG, y modificado con Resoluciones de Secretaria
General N° 016-2015-MIMP/SG, N° 018-2015-MIMP/SG, N° 023-2015-MIMP/SG, N° 030-
2015-MIMP/SG, N° 035-2015-MIMP/SG, N° 037-2015-MIMP/SG y N° 038-2015-MIMP/SG,
a efecto de incluir los procesos de seleccion que se detallan en el Anexo N° 8 que forma
parte integrante de la presente Resolucion y excluir los procesos de seleccién con nimeros
de referencia 9 y 10 programados en el indicado Plan Anual de Contrataciones.

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento y
Servicios de la Oficina General de Administracion cumpla con publicar la presente
Resolucion y el Anexo que forma parte integrante de la misma tanto en el Sistema
Electrénico de Contrataciones del Estado — SEACE como en el portal institucional del MIMP,
dentro de un plazo no mayor a los cinco (5) dias habiles contados a partir de su aprobacion.

Articulo 3.- Disponer que la modificacion del Plan Anual de
Contrataciones a que se refiere la presente Resolucion se encuentre a disposicién de los
interesados para su revision y adquisicion, en la Oficina de Abastecimiento y Servicios de la
Oficina General de Administracion, ubicada en e/ Jr. Camana N° 616, Cercado de Lima.

Registrese y copnuniquese.

............. RO T ERDE
Secretario General
Ministerio da la Mujer y Poblagionss Vulnerables
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