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Lima, 70 D, i3 N° 305-2016-MIDIS
VISTO:

El Informe MN* 241-2016-MIDIS/SG/OGPPM, emitida por la Oficira General de
Flanearnianto, Presupuesta y Madernizacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N* 20782, se crea el Ministerio de Desarrolle e Inclusitn Social,
determinandose su dmbito, competencias, funciones y estructura basics;

Que, de acuerdo con o dispuesto cn el numeral 71.3 del articula 71 del Texto Unico
Ordenade de la Ley N® 28411, Ley General del Sistema Macional de Presupuesto, aprobado
mediznte Decreto Supremo N 204-2012-EF, los planes operativos institucionales reflejan las
metas presupuestarias que se esperan alegnzar en cada afio fiscal v constituyen insfrumentos
administrativos quo confienen los procesas a desartollar en of corfo plazo, precisando las
tareas necesarias para cumplir [3s metas presupuastarias establecidas para dicho periodo, asi
come la cportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependancia organics;

Gue, mediante Resolucion Ministerial N® 260-2015MIDIS, se aprueba e Plan
Operativo Institucional 2016 del Pliege 040: Ministerio de Desamollo & Inclusion Social, el cual
fue obleto de reformulacién mediante Resclusiones Ministeriales: N® 035-2016-M1DIS, N° 112-
2076-MIDIS v N° 154-2016-MIDIS;

lue, al respecio, mediante Informe N* 241-2018-MIDIS/SGHOGPPM, |a Oficing Seneral
de Plansamiento, Presupuesto y Modernizacion, sustenta, propone y emite opinidn favorable
para la aprebacion de la reformulacidn del Flan Opsrativo Institucional 2016, en to gus respecta
a las unidades sjscutoras Sede Ceniral, Programa Macional de Apoyo Directo a los Mas Pobres
- JUNTOS, Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensién 85*, Programa Macional Cuna
Mas, Programa Nacienal de Alimentacion Escolar Qali Warma y el Fondo de Cooperacian para
&l Besamolle Social - FONCODES; en razdn de las modificaciones presupuestales efectuadas
en el nival funcional programatico y en el nivel instifucional, asi come por las actualizaciones
¥/o ajustes de la programacion de metas y tareas, lo que ha conllevado incrementos vio
disminuciones de las metas presupuestarias ¥ metas fisicas programadas, asl como la creacisn
de nuevas metas no previstas en el plan operativo vigents;

Que, asimisma, la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto v Modernizacion ha
ndicado que el Plan Operative instifucional 20168 reformulado se encuentra alineado al Plan
Estratégics Institucional (PEI} 2013 —~ 2016 del MIDIS, aprobade mediante Resolucion
Ministerial N® 006-2013-MIDIS;

Cus, atendiendo a lo expusste por |3 Oficina General de Planeamiento, Presupuesto v

. Modernizacion, en st condicion de drgano responsable de condueir y gestionar los sistemas
administrativos  vinculados a las materias de, entre ofros, planeamiento estratégico y
presupuesto, vy la conformidad de la Oficing de Presupuesto, resufta perfinente aprobar la
reformulacion del Plan Operative Institucional 2018, en lo que respecta a las unidades



gjecutoras Seds Central, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pohres — JUNTOS,
Programa Naciovnal de Asistencia Solidaria “Pension 65", Programa Macional Guna Mas,
Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Gali Warma y el Fondo de Conperacian para sl
Desarrollo Social — FOMNCODES, en e marco de |la Directiva N° 004-2014-MIDIS,
“Disposiciones para la programacion, formulacian, seguimiento, evaluacion y refermulacian del
Plan Operative Institucional del Pliego 040: Ministerie de Desarrolle e Inclusian Social’,
aprobada mediante Resolucién Ministerial N° 251-2014-MIDIS;

e conformidad con e Texte Unfco Ordenado de |3 Ley N” 28411, Ley General del
Sistemna Macionsl de Presupuesto, aprobade mediante Decrete Supremeo N° 304-2012-EF: fa
Resclucion Ministerial N* 251-2014-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 004-2014-MIDIS,
‘Disposiciones para la programacion, formulacion, seguimiento, evaluacion v reformulacion del
L  Plan Operalivo Institucional del Pliego 040: Ministcrio de Deszairollo & Inclusidn Sacial’; la Loy

M° 28702, Ley de Creacion, Oiganizacidn v Funciones dal Ministerio de Desarrolla & Inclusidn
— Social, ¥ su Reglamento de Organizacidn y Funcignes, aprobado por Decrete Supremo N 005-

,;-,UL\ 2016-MIDIS:

b
o F SE RESUELVE:

o b Articulo 1.- Aprobar |a reformulascion del Plan Operativo Institucional 2016 del Pliego
: 040: Ministerio de Desamollo & Inclusién Secial, en lo que respecta a las unidades ejecutoras
seda Central, Programa Nacional da Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS, Programa
Nacional de Asistencia Solidaria "Pension 65", Programa Nacional Cuna Méas, Programa
Macional de Alimentacisn Escolar Qali Warma v el Fondo de Cooperacitn para el Dosarrollo

Social -- FONCODES, cuyo texto, en anexg, forma parte de la presente resolucian,

7 b . Articulo 2.- Remitir copia de la presents resolucidn a las unidades efecutoras indicadas
\ en el arffeuls precedente.

Registrese y comuniquese,

C%Jﬁ 4‘-2’7 #

L L T R L T

Caystana Aliovin Gazzanl
WESIETRADE DEZAT0LLO E WELUSISH 6L
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Resumen Ejecutivo

Reformulacién del Plan Operativo Institucional 2016
Pliego 040:; M_ihisterin de Desarrollo e inclusién Social

infroduccion

El Pian Cperativo Institucional 2016 del Ministerio de Desarollo e Inclusion Social —
MIDIS, fue aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 260-2015-MIDIS vy
reformulade con Resolucion Ministerial Ms” 035, 112 y 154-2016-MIDIS.

El presente Plan Opsrative Institucional 2016 reformulado, se efectua como
concecuencia de las modificaciones presupuesiales en el nivel Mivel Funcional
FProgramatico & Institucional, asi como tambien, por los ajustes efecluados a la
programacian de las metas fisicas y veriaciones de tareas, en el marco de lo
eslablecido en los arficulos 39 y 40 del TUQ de la Ley 28411, Ley Generat del Sisiermna
Nacional de Presupuesto, ko que ha conllevado a [a actualizacion de |a programacion
da metas fisicas v financieras.

El presenta documento de gestion, ha sido elaborado de acuerdo a o dispuesto en kg
Girectiva N° 004-2014-MIDIS “Disposiciones para la pragramacion, formulacian,
segquimianto, evaluacién y reformulacidn det Plan Operativo institucionat del Pliego
040: Ministeric de Desarrollo e Inclusmn Social’, aprobada medianle Resolucién
Minigterial N* 251-2014-MIDIS.

2. Base Legal

Laz normas lsgales relacionadas con los aleances vy mntenldos dal presente
documento de gestidn institucional ¥ que orientan los procescs de planificacion y
presupussfo se detallan a continuacion.

» Ley 29792, Ley de creacidn, organizacion y funciones dei Ministetio de Desarrollo
e Inclusidn Sacial.
Ley N° 201588, Ley Organica del Poder Ejecutive (LOPE).

« Ley N 30372, Ley de Presupuesto del Seclor Publico para el afio Fiscal 2016,

« Decrato Supremo N° 304-2012-EF, que aprueha e! Texto Unico Ordenado -TUQ
de la Ley N7 28411, Ley General del Sistema Nacional de Prasupuasto.

= Decrelo Supremo N O05-2016-MIDIS, que apmeba al Peglamen[o de
Crganizacidén y Funcicnes ded MIDIS.

» Resolucion Ministeriat N° 006-2013-MIDIS que aprusba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual - PESEM vy el Plan Estratégico Institucional - PEI del MIDIS. -

+ Resolucion Ministerial N° 253-2015-MIDIS gue aprusba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos carresponaiznte al Ao Fiseal 2016 del Fliego
040 MIDIS. _

= Resplucion de Presidencia del Consejo Rirective N° 026-2014-CEPLAN/PCD,
Direcliva Genaral del Procezo de Planeamiento Eatraténico - Sistema Macional
de Planeamiento Esiratégico.

» Resclucicn Ministerial N" 231-2014-M:DIS, que apraana la Directiva N* 004-2014-
MIDIS "Eisposiciones para ka programacian, formulacian, seguimiento, svaluacidn
y reformulacion del Plan Operativo Institucional del Pliego 040: Minisleric de.
Desarraiio e Inclusién Social®.
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» Resclucion Ministerial N° 280-2015-MIDIS, que aprueba sl Plan Operativo
fnstittctonal 2016 del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo & inclusién Social

* Resolucidn Ministerial N° 035-2016-MIDIS, dal 18022018, que aprueha la
reformulacion del Plan Operativo Institucianal 2016 del Pliego 040: Ministerio de
Desarrolio e Inclusion Social, en lo gue respecta a la Unidad Ejecutora de la Sede

. Central, JUNTOS v Qali Warma. -

« Resolucion Ministarial N° 112-2016-MiDIS, del 02.06.20186, que aprusba Ia
reformulacion dei Plan Operative Institucional 20168 del Pliego 040: Minisierio de
Desarrollo & Inclusidn Social, en lo que respecta a las unidades efecuforas Sede
Central, Cuna Mas, FONCODES, JUNTOS, Pensidn 65 v Qali Warma.

+ Resolucion Minfsterial N° 154-2016-MIDIS, del 22.07.2016, que aprueba |a
reformulacian dal Plan Operativa Institucionat 2018 del Plisgo 040 Ministeric de
Desarrofio e Inclusidn Social, en lo que respecta a las unidades sjecutoras Sede
Central, Cuna Mas, FONCODES, JUNTQS, Pensitn 85 y Qali Warma,

3. Plan Operative Instifucional 2016 Reformulado

El Plan Operativo Institucional — POl 2016, ha sido ‘aprobade mediante Resolucion
Ministerfal N° 260-2015-MIDIS, el mismo gue ha sido reformulado con las
" Resoluciones Ministeriales MNs® 035, 112, 154-2016-MIDIS.

En ese sentido, habiéndose efectiado diversas medificaciones presupuestarias en el
nivel funcional programdlico ¥ en el nivel institucional del plisgo, las cuales han
iniluenciado en la programacion de las tareas y metas fisicas, asi como en las
prioridades a ejecutar en e marco de los objetivos del sector, surge la hecesidad en
las Unidades Ejecuturas de presentar sus propuestas de Plan Operativo del afn 2016
actualizads, en terminos de metas fisicas y financieras.

Por ello, el PO reformulado se sustenita en &l marco de diversos disposilivos legales
aprobados en el periode analizado, que a continuacion se detalia:

« Mediante Resolucién Ministerial N° 022-2016-MIDIS def 34.02.2018, se autorizd
una modificacion por S/ 12 100 ds la Sede Central a FONCODES, para cubrir €l
casla de distribucidn de cocinas v kits de utensilios a los comedores populares def
Programa Complemantario de Alimentacién - PCA, a través de la modalidad de
Niicleo Efecutor de Distribucion. '

* Mediante Resolucion Ministerial N° 026-2016-MIDIS del 10.02.2016, se
incorporan mayores fondos publicos det Saldo de Balance, por el manto de 5/, 2
908 356 a favor de ia Unidad Ejecutora 001 Sede Cental - MIDIS, destinado al
clerre de brechas de infraestructura de servicios basicos en distrilos del FONIE ¥
a la operatividad de! Fondo de Estimulo al Desempefio ¥ Legro de Resultados
Saciales - FED.

¢+ Mediante Resolucién Ministertal N* 028-2016-MIDIS, del 10.02.2018, en alzncion
al Decreio Supremo N° 017-2016-EF, se auttriza la desagregacian de g
Transferencia de Parfidas, con cargo al Programa ¢e Accién Secial con
Sostenibilidad del Pliego 040: MIDIS a favor de los Pliegos: Ministerio de Defenza,
Ministerio de Cultura, Registro Nacional de Identificacicn v Estado Civil— RENIES
 Goblerne Regional del Deparamento de Loreto y Gobistmo Regional dsl
Departamento de Puno, por el monto de S/ @ 507 491, para financiar I3
tmplementacion de la Estrategia de Accién con Sostenibilidad, a cual incluye la




cperacicn y mantznimiento de las Plataformas linerantes de Accldn Social —
PlLAS.

Mediante Resolucion Ministerial N° 0237-2016-0IDIS, det 18.02 2018, &n atencidn
al Decreto Supremo N° 026-2018-EF, se auforiza la desagregscion de la
Transferencia de Partidas, con cargn al Fondo de Esiimula al Desampefa y Logro
de resultados Sociales (FED) del Pliege 040: MIBIS a favor de once (11}
Gaobiernos Regionales, por ¢ monto de S/, 22 610 €00, para financiar cuatro
cuarenta y cuatio (444} intervenciones en salud, educacién y acceso de agua
potable.

edianie Rescilucidon Ministerial N® 048-201{6-MIDIS del 02 .03 20186, a2 afectla
una modifi¢acidn presupusstaria en et nivel funcional programatico de la Unidad
Ejecuiora 001: Sede Central - MIDIS a favor de la Unidad Ejecutora 004
FONCODES; por un monto de S/, 43 881 para financiar ef pago de arbifrios, en &l
marco de lo seflatado en el numeral 2.4 de |a Clausula Segunda de la Adenda N°
02 del Convenio de gastos compartidos entre FONCODES v el MIDIS.

Mediante R.M. HT §51-2016-MICIS del 04 .03.2016, e autorizd [a-incorporaciin
de mayores fondos poablicos, provenientss del saldo de balance 2015, por las
Fuentes de Financiamicnto Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito v
Conaciones ¥ Transferencias, hasta por la suma de 5/ 13 721 666, para sar
desfinados a financiar proyectos viables en el marco del Programa Municipal de
Alencion & los Sarvicios Basicos.

Mediante R.M. N° 053-2018-MIDIS del 31.03.2016, s autorizd la incorporacian
de mayores fondos pdblicos, a favor de FONCODES, hasta por la suma de
51539 021, provenientes del sakde de balance 2015, per 1a Fuente de
Financiamientn Donacianes y Transferencias, para ser destinados al a financiar
kas gastos cperatives del Programa Municipal de Atencién a Sarvicios Basicos.

Mediante R.M. N® 063-2016-MIDIS del 31.03.2016, ron cargo a la Sede Central,
s& desagregaron [0s recursos comespondientes a la Transferencia de Parfidas
zutorizada mediania D.S. N° 065-20116-EF, hasta por la suma de /. & Q00 100,
por la Fuesnte de Financiamiente Recursos Ordinaiios, a faver del Plege C02:
Instituio Nactonal de Estadistica e Informdlica - INEI para financiar la generacién
de datos v cartografid orientados a mejorar tos procedimientos del sistema de
focaiizackin v el seguimizsnla de la politica social.

Mediante R4, N 064-2018-MIDIE del 31.03.2018, se autorizé una modificacion
entre unidades ejecutoras del Pliego, hasta por la suma de S/ 5 475 244, para
financiar los deficits en las partidas de gasto correspondiente a los Coniratos
Adrainistrativos de Servicio de las Unidades Ejscutoras FONCODES v JUNTOS,
y gastos operatives del Programa Presupuestal 015, Accaso de hogares rurzles
con sconamias de subsistencia 2 mercados locales - Haku Wikay.

tediante R0 N OF1-2016-MIDIS, del 0470472086, se autorizd la incorporacitén de
mayares fordos pabices, g favor de JURTOQS, hasta por i3 suma S/ 1 013 142,
provenient2s dzl saids do balance 2015, por b Fueniz de Financiamicnio
Recursos Direclaments Recawdsdos, para ser dastinados a financiar fa
adquisician de activos ne financieros.
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Medianle R.M. N* 073-2018-MIDIS, del 05/04/206, se auvlornizd la incorporacian de
mayores fondos publicos, a favor del JUNMTOS, hasta por la suma 87 1 265 212,
provenientes del saldo de balance 2015, por la Fuente de Financiamiento
Donaciones y transferencias, para ser dastinados a financiar la implemeantacion
del Ptan Anual de Evaluaciones.

Mediante Resolucidn Ministerial N® 076-2016-MIDIS del 11.04.20186, se autoriza
la incorporacicn de mayores fondos piblicos en el Presupuesto Institucional de |1a
Unidad Ejecutora 007 Qali Warma, por el monto de 8/ 2408 270 para cl
financiamients de [a provisidn dei servicio alimentario a nuevos escolares de’
mstituciones educalivas del nivel secundario ubicados en los pueblos indigenas
de |a Amazonia Peruana. :

“Miediante Resolucitn hMinistarial N® 084-2016-MIDIS, del 28.04.2018, se autciizd
la desagreqacion de recurscs correspondientes a la Transferencia de Partidas,
autorizada mediante .S, N 098-2016-EF hasla por la suma de S/, 108 548 4686,
a tavor de los pliegos Ministerfo de Energia y Minas, Ministerio de Transporle v
Camunicaciones y Minisierio de Vivienda, Construccion y Saneamienta, en la
Fuente de Financiamiento Recursos Determinados, con cargo a los recursos del
Fando para la inclusion Econdmica en Zonas Rurales - FONIE, del- Pliego
Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, con la finalidad de financiar la sjecucion
de treinfa y ocho {38) intervenciones de agua y saneamiento, electrificacion rural
¥ Cantinas vecinales.

Mediante Resalucion Ministerial N® 085-2016-MIDIS, del 22.04.2016, se autariza
Iz desagregacion de ta Transferencia de Partidas, autorizada mediante D.S. N°
058-2016-EF hasta por la suma de 3/, 2 902 798, a favar de Pliego (40, MIDIS,
paor la Fuente de Financiamiento Recursas Ordinarios, para financiar la distribucicn
de bicicletas, chalecos y gorros a diversas Unidades de Gestion Educativa Local
a nivel nacianal, en el marce de fa iniciativa Rutas Saolidarias.

Con Resolucion Ministerial N° 087-2016-MIDIS, def 29.04. 2016, se autorizo la
incorporacidn de mayores fondos plblicos, a favor de Pensién 65, provenientes
de! saldo de balanca 2(15, hasta por la suma de S/ 151 862, por ta Fuente do
Financiamienio RBecursos Directamente Recaudados, para ser deslinados a
financiar los gastos concernientes a 2 ejecucion de talleres de capacitacion de
aciores y autoridades locales a nivel nacional, la misma gue fue ractificada
medianie R.M. N° 093-2016-MIDIS, dal 06.05.2016.

Mediante Resolucion Ministerial N* 091-2016-MIDIS, del 06.05.2016, se aulorizo
la incorporacion de mayores fondos plblicos a favor de FONCODES, provenientes
del saldu de balance 2015, hasta por la suma de S/, 379 028, por |a Fuente de
Financiamienic Donaciones y Transferencias, para ser destinados a financiar los
gastos de supenvisidn y monitoreo, asi come fa liquidacion de la actividad
“Instalacion de cocinas mejoradas a lefa’.

Con Resclucion Minfsterial N® 119-2016-MIDIS, del 03.08.20156, se autorizs la
mcarporacion de mayores fondos publicos en fa Sade Central, provenienies dal
saldo de balance 2015, hasta por la suma de S/, 1 440 342, por fa Fuenie ca
Financtamiento Rscursos Directaments Recaudados, para ser destinadus a
financiar las funciones de Ios Grganos y unidades organicas.

o
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bMediante Resoclucion Ministerial N° 125-2016-MIDIS, del 10.06.2016, 58 aulorizd
una modificacian con cargo 4 la Sede Central, hasta por la suma de SF, 840 552,
a fin que FONCODES financie las acciones de. supenvisidn de la acthdidad
“Mantznimiento, reposicion y operacion de sistemas de agua y saneamisnio en
zonas rurales”,

Mediante k2 Resolucion Ministerial N® 123-2018-MIDIS, del 28.06.2016, se
auiorizd |a incorporacién de mayores fondos plblicas, provenientes del saldo de
balance 2015, hasta porla suma de 5/ 1 610 255 por fa Fuente de Financiamiento
Recursos Directamente Recaudadas, a favor de Gali Wamma para ser destinados
a financiar la provisidn dal servicio alimentario a institucionas educativas pablicas
del nivel secundario ubicadas en las poblacionss indigenas de las amazonia
peruana.

Mediante Resolucion Ministerial N” 132-2016-0IDIS, del 07.07.20416, en alencidn
al Decreto Supremeo N° 185-2016-EF, =g auloriza 1a desagregacidn de la
Transferencta de Parlidas, con cargo al Fonde de Estimule al Dessmpetfio v Logro
de rasullados Soclales (FED) del Plisgo 440: MIDIS a favor de sietes (O7)
Goblermnos Regionales, por el monto de 8/ 21 000 000, para financiar trescientas
ance {311 intervencionas en safid, educacidn y aceaso de agua potable.

Mediante Resolucidn Ministerial N° 147-2016-MIDIS, del 20.07.2016, en atencidn
al Decreto Supremc N7 205-2018-EF, se auloriza la desagregacion de ka
Transferencia de Pardidas, con carge a la Fusnte de Financdamisnte Raoursos
Ordinarios del Pliego 040: MIDIS a favor de los Plisgos: Ministerio de Defensa y
Reqgistro Nacional de |dentificacion v Estade Civil — RENIEC, por el monto de S/,
A B81 723, parz financiar |2 implementacian de la Estrategia de Accidn Social con
Sostenibilidad - EASS, la cual ircluye la operacion y mantenimiento de las
Flataformas linerantes de Accidn Social — PIAS.

Wediante Resolucian Ministarial N* 160-2016-MIDIS, del 26 07 2016, an atencidn
al Decretoc Supremo N° 227-2016-EF, se auloriza la deszagregacion de la
Transferencia de Parlidas, con cargo al Fondo de Estimulo al Desempena v Logro
d= resultados Sociales (FED)Y dal Pliego 0 MIDIS a favor de dieciocha {18)
Gobiernos Reqgionales, por el monto de Sf. 45 717,500, para financiar setecientas
guinee {715) intervencionas en salud, educacion y acceso de agua potable.

Mediante Rasclucién Minislerial N° 172-2018-MIDIS, del 2. 08,2016, se autorizd
[a desagregacidn de recursos correspondientes a la Transferencia de Pariidas,
aulorizada mediante D.5. N 237-2015-EF hasta por la suma de S/, 47415 411, a
favor de los pliegos Ministerio de Enargia vy Minas, Ministerio de Trensporde vy
Conunicaciones y hinisterio de Vivienda, Consfruccion y Saneamisnic, en la
Fuente de Finangiamienta Recursos Delerminados, con cargo a |os reclrsos del
Fenda para la inclusién Econdmica en Zonas Rurales - FOMNIE, dal Pliego
WMirnisierio de Desarrollo & inclusion Social, con la finalidad de financiar la gjecucitn
de cohanta (80} intenvenciones de agua y saneamiento, electrificacion rural v
caminos vecinalas. '

Mediznts Hesolucion Miaisterial N7 241 8-20018-25ID1 5, del 22.08 2018, s& sularizd
la incorporacian e mavores fongos piblicos a faver de la Sede Cenaal
provenientes del szido de balance 2015, hasta por 13 suma de 5/ 996 013, porla
Fuents de FIr‘IaﬂCIaml”“tD Recur:.crs Directamente Recaudados, oara ser
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deslinados a financlar fas acciones inherentes a la operatividad y funcicnamiento
de la Oficina General de Adiministracion.

« Mediante Resolucicn Ministerfal N* 218-2016-MIDIS dei 23.09.2018, se autoriza
la incarporacion de mayorss fondos plblicos, por la Fuents de Financiamienia
Recursus Directaments Recaudados, en &l Presupuesto Institucional de 13 Unidad
Ejecutora 008 Pension 65, hasta por la suma de S/ 133 400 para el
Tinanctamiento def IV Concurso Nacionat “LLos Abuelos Ahora" v |a adquisicion de
vestuario para ¢l personal de campo del citado pragrama.

»  Mediante Resoiucion Ministerial N° 232-2018-MIDIS, del 20.09.2016, en atencian
al Decrefo Supremo N° 262-2016-EF, se autoriza |a desagregacion de |a
Transferencia de Partidas, con cargo al Fondo de Estimufo al Blesempenia y Logro
de resultados Sociales (FED) del Pliego 040: MIDIS & favor de dizciocha (18)
Gaobisernos Regionales, por &f monto de S/, 41 100 000, para financiar setecientas
tres (703} intervenciones en salud, educacién y accesn de agua potable.

» Mediante R.M, N“233-2016-MIDIS del 29.00.2016, se autorizd una modificacian
"enire unidades ejectstoras del Pliege, de Cuna Mas a JUNTOS, hasta porla suma
de S/ 415 855, para financiar la continuidad de contratos administrativas de
Servicias ¥ vacaciones truncas correpondientes al periodn 2015 de JUNTOS.

« Mediante Resolucion Ministerial N° 248/268-2018-MIDIS, del 10.10.2016
0211 2018, en atencion al Decreto Supremo N° 274-2016-EF, se autoriza una
Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Plblico para et Afio Fiscal
2016, a favar de los Pliegos: Ministerio de  Defensa, Ministerio de Cuitura y
Gobierno Regional del Departamento de Loreto, por el monto de $/. 7 488 527 can
cargo alos recursos asignados a fa Estrategia de Accidn Social con Sostenpibiidad
— EASS en el presupuesto del Pliego 040 MIDIS, en la fuente de financiamiento
Recursas Ordinarios, a fin de financiar la implementacién de la citada estrategia,
dirigida al desarrollo vy proteccion de los pusblos indigenas con énfasis en la
Amazonia, &l cual incluye la operacion y mantenimiento de las Flataformas
Itinerantes de Accidn Social — PIAS,

*  Resoluciones de Secretaria General N™ 003, D05, 006, 007, 013, 016, 019, 028,
027, 030 y 032 mediante |as cuales se formalizaron fas modificacionses efectuadas
en el Nivel Funcional Programatico par las unidades ejecutoras del Pliego 040;
Minislerio de Desamolio e Inclusion Social, durants los meses de ehero a actubre
de 2016. :

En el marco de los dispositivos legales antes descritos, las Unidades Ejscutoras del
Fliego 040 MIDIS, han efectuads modificaciones presupuestarias en el nivel
institucicnat y en el nivel funcional programatico, originande variaciones en las melas
fisicas y financieras, reportando a la fecha un PIM de Sf 4 025.1 milones,
desagregado en las 06 Unidades Ejecutoras, tal como se musstra en el cuadro N 01
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Cuadro N° 0
DISTRIBUCION CEL PRESUPUESTO POR UNIDAD EJECUTORA
] - O
N Unidad Ejecutora _ Fi:::llr“ |
1 - Seds Central — MIDIS _ 126.5
2 | Programa Macional Cu_na M . BRE2.Z
3 Fondo de Cooperacion .para el _____GE
Desarralle Sockal - FONCODES o
Programa Nacional de Apayo :
_f_ Directo a los Mas Pobres JUNTOS 1’?4?'13 ;
'Programa Macional de Asistencia
K 5 ~ Solidaria Pensién 65 - 802_’}_;
. i Programa Nacional de Alimentacien
6 Ezcolar - Qali Warma o 1.496.8
Total /. 4,625.1 |

4. Principales miodificaciones al Plan Operativa por Ynidades Ejecutoras v su
contribacian al PEL

4.1 Unidad Ejecutora 001: Sede Cantral

La Unidad Ejecutora Sede Central comprande las Direcciones Generales de los
Vice Ministerins de Politicas y Evaluacion Social y de Prestaciones Sociales y ias
QOficinas de la Secretaria General, las cuales han efectuado variaciones de metas
fisicas, asi coma la reprogramacion mensualizada de las lareas y metas, en
concordancia con las modificaciones presupuestales efectuadas.

kznt ese sentido, a continuacidn se detalla las principales maodificaciones del plan &
nival Direcciones Generales y Oficinas y su conlibusién a los objetivos dei PE!:

4.1.1 Viceministerio de Politicas v Evaluacién Social

QOEG 7: Ejercer la rectoria de la Politica Nacisnal de Oesarrcllo e Inclusian Social.

¥ Direccidn General de Politicas y Esfrategias - DGPE™:

OEE 7.1. ﬁseguraf que la polilica y sus instrumentos  respondan a las
recesidades de los usuarios de 03 servicios v pmgramas y faciliten |la gestidn
del Sector Desarrolio e Inclusion Scocial

| Plan de la DGFE presenta varfaciones debido a modificaciones de metas y
tareds las cuales se detatlan a continuacian:

« En cuanto & ta Implementacion y Difusion del SINADIS, 1a reformulacion
cel PO! se suslenta en la reduceion de la tnota Tisica de 18 a 17 Informes.

¥ Frasentado con Memaranda M* 1438-2018-RT DISNVMP S SO GRE
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» En mateda de Implementacidn y difusion de fas peoliticas sociales y Ia
cstralegia nacional incluir para CRECER, la reformulacion dzl POl se
explica por ta incarporacion de una nueva tarea "Participacion en espacias
inlersectoriales y opinfunes a documenlas técnicos-nonmalivos™ v por Ia
reduccidn de meta fisica mensualizada de 27 a 20 informes.

= En el marco de la implementacion de la Estrategia de Accidn Social con
Sostenibilidad, se sustenta por la reduceion de |as tareas “Formulacion del
PIP y expedients iécnico para el Centro de Coordinacién de ta EASS/PIASY
y “Desarrolio de un Sistema de Informacién dentro de fas PIASY.

v General de Sequimiento v Evaluacion - DGSE?,

El Ptan de la DGSYE presenta variaciones debido a modificaciones de
tareas y metas fisicas, fas cuafes se detallan a cantinuacion:

En materia de evaluacién de politicas de desarralle e inctusién social se
reducen diez tareas, principatmente a estudios  ywo svaluaciones
telacionados al FED, Haku Wifay y DIT, malriz de compromisos en
svidencias ce JUNTOS y capital humano. en ef VRAEM, seguimiento de

recomendaciones de los programas Cuna Mas, Pension 65 v JUNTOS, que
$eran reprogramados en el POI 2017.

En materia de seguirmniento de politicas de desarrcllo e inclusian social se
reduce cinco tareas relacionado al sistema de seguimiento del BDIT en Peng
asi como en América Latina v la tarea de actualizacidn de |os tableros de
cantrol del FONIE.

¥ Direcoidn Gareral de Gestién e Usuan’os - BEGUE,

OEE 7.3. Fortalecer 1a focalizacion y la gestion de usuarios contrlbuyendcr al
logro de los objetives de fos programas sociales

El Plan de la DBGU presenta varfaciones debido a modificaciones de tareas
y melas fisicas, las cuaies se detallan a continuacian;

En el marco de las actividades del registro nacional de usuarios por un ajusts
interno en ta melas fisicas y la incorporacion de [a tarea “Calculo de areas con
&CCeS0 a 5envicios de salud y educacidn en dmbito amazonico”.

En cuanto a la mejora de la focalizacion y gestion de ia infeemacion de los
usuarios, se sustenta por la incorporacion de tareas, el documenio técnico
“Elaborar el Plan Anual de Auditorias de Calidad de. Informacion y
Documentacion recabada para la determinacion de la  clasificacion
socioecondamiea”,

z F'resentadu oon Ml:‘rrmrando N* FO0-201 5041015 MPESIDGSE
‘ Presentade con Momorandao N™ 1650-2016- -WIDISAMIPESDGE
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v Direccién General de Mejura de |la Gesticn - BGMG*

OEE 7.1. Asegurar gue la polifica y sus instrumentos respondan a las
necesidades de los usuarios de los servicios y programas y faciliten la gestién
del Sector Desarrollo & Inclusién Sosial,

= En materia de coordinacion del proceso de asistencia técnica vy
fortaiecimiento de capacidadss la reformuiacion del POl por un ajuste
interno en la programacién mensualizada de |la meta fisica gue ha
originade una variacion de la cantidad de la meta fisica de las tareas, de
20 a 18 Informes.

« Respecto a la intervencion de Cierre de brachas de infraestructura de
servicios basicos en digirites FONIE, Ia reformulacian del POl se sustenta
eh la variacion de la cantidad de meta fisica de la tarea "Visitas técnicas |
de seguimienta a las intervenciones en ejecucion financiadas par el FONIE,
previa priorizacion, de 21 a 22 Informés.

» En cuanto a fa intervencion Operatividad del Fondo de Estimulo al

Desempeno y logro de resultados sociales — FED, Ja sustentacion de la

- reformulacion dei POI, se explica por €l incremento de la cantidad de meta

fisica da |a tarea 4 "Asistencia tacnica a los Gobiersos Regicnaies pars el

cumplimisnte de los compromiscs de gestion y metas de coberiura
contemplados en el CAD" de 105 a 118 viajes de asistencia.

« Eneimarco de |3 aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funcionas
del MIDIS, medianie Decreto  Supremo N 005-2016-MIDIS, |a
reformulacidn del POI se sustenta por la creacién de [a finalidad “Disefar
y normar mecanismos de incentivos para la implementacion de la politica
nacional de desarralio e inclusién social”.

4.1.2 Miceministerio de Prestaciones Scmiaies

QEG 6: Ejecutar los programas del MIDIS con efectividad, articutadaments y
con cafidad.

v Despacho Viceministerial de Prestaciones Sociglest:

El Plan del Despacho Ministerial de Prestaciones Sociales sustenta la

_ Reformulacian dei PO por tas variaciones en la cantidad de las motas fisicas
de las tareas, principalmente en la tarsa “Apoyo y seguimientc a ias
actividades que desarrcilan las Direcciones de Linea de Prestaciohes
Sociales y de los Programas Sociales” reformulanda de 57 a 68 acciones.

< Comité de Trasparencia y Vigilancia Ciudadana — CTVCa

Bl Plan de la CTVC sustenta la reformutacion del PO1 por un ajuste inferno
en ia programacion mensuelizads de Iz meta fisicas gue ha originado una
reduenion de la caniidad de |z metn fisicas de las tareas, de 318 4 307

* Proscntade con Momsraada N™ ASE-7016-MIDSAMWMPES/DGMG
¥ Presentado con Memorernzo W= 727-2016-MIDIS VAP S,
f Presentadn con Memorsndo M* 322-20468-CWTC,
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Informes, principalmente en las acciones de veeduria a programas del
MIDIS v sus prestaciones sociales a través de los Comités Locales.

4.1.3 Secretaria General v Despacho Ministerial

OEG 8: Mejorar |a capacidad de gestion para la implementacion de la politica ¥
la ejecucion de los programas del MIDIS.

«  Despachae Ministerial®

Et Daspacho Ministerial reformula su Plan Operativo Institucional debido a
la incorporacién de la tarea “Coardinacion con el Gongreso da la Replbiica
a cargo del Gabinele de Asesores, para e sequimiento de las actividades
de coordinacion. parlamentaria (Lo que incluye el menitoreo de la atencidn
de |os requerimientos de informacidn de Congreso de [a Replblica o pedido
de reuniones)’, onginando incremento de la reta fisica de 62 a 70 Informes.

v Oficina del Organe de Control Institucional - QCE

La OCI sustenta [a reformulacion del POL, -debido'a reduccion de las metas
fisicas de 58 a 52 Informes, principalmente de la tarea “Realizacion de
Accion de Control Simulidneo al MIDIS y sus Programas”,

v Oficina del Procuraduria Pdblica - PRY

La PP en su reformulacisn de! PO!, se sustenta por la incorporacion de la
farea “Seguimiento y control den Beneficio de Defensa concedido a favor del
Procurados Publico mediante Resolucién de Secretaria Ganeral N® 031-
2016-MIDIS/SG, en cumplimiento a [o dispuesto enia Directiva N°® 004-2015-
SERVIR/GPGSC, aprobado con Resolucidn de Presidencia Ejecutiva N®
284-2015-8ERVIR/PE, cuyo avance sera informado a la Secretatia
(seneral”, lo que ha permitide incrementar la cantidad de la msta fisica de
4,612 a 4,513 documentos.

¥ Dficina General de Cooperacién y Asuntos Internacianales- QGCAlN

r
1h La OGCAT refarmula el POI, por la reduccidn de fa cantidad de |a meta fisica
/---"'.| - de 242 3 241 Informes.

v Oficina Genersal de Cogrdinacion v Gestion Descentralizada - DGCT

» La OGCT suslenta la reformulacion del PQI, por un gjusle interno en |a
programacién mensualizada de la meta fisica que ha criginado una
vanacion de [a cantidad de la meta fisica de las tareas, de 242 a 241
Informes.

T Presentacs con Momornds K 298-2016 MIDIS5A,

* Presentzoo con Momorando [ 224-201 BRGS0

* Presentadn con Memorande N 8091-2018-MIDISRE.
 Presentzdo con Mamarando [ 372200 BRI SIS G0 GCALL
B Presentado con Memomande M7 124201 50015 S B0 G0T.
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¥ Dicina General de Planeamisntd v Presupuesto -OGPP:

DEEBA Cptimizar los procesos de apoyo y asesoria para mejorar ba
efaciividad del MIDIZ"

lLa Oficinag de Plansamisnto Estratégico e lnversiones de fa OGFPP,
reformula el Plan Operativo Institucional (PO dsbide al nuevo enfogue de
planeamiento en el contexio de la Politics General de Gobisrmo vy 1a Agenda
de Desarrclio Sostenible 2030 (ONU} promovido por e Centra Nacional de
Ptaneamignta Estratéqgico — CEPLAN.

v Oficing General de Gestion Documentaria y Atencion al Ciudadano*

FPresgnta una variacién de meta fisica de 185493 a 183 (088 registros,
debide a un incremento en la demanda de los servicios de mesa de pares,
orientacian al ciudadano, recepcion de vistias, la ceniral lelefdnica v
servicios de mensajeria, entre otros.

4.2 Unidad Ejecutora 003: Programa Nacional CUNA MAS

Ei prograrna CUNA MAS es un programa sacial focalizado, que tiene como finalidad
mejorar el desaimollo infanlil de nifas vy nifios menores de 36 mesas en zonas en
situacian de pobreza y pobreza exirema, focalizéndose en los aspectos cognitivo,
social, fisico y emocional de! desarrolio temprano.

En ei marco dal PEI 2013 — 2016 del MIDIS, CUNA MAS se encuentra alineado at
Objetivo Estrategico Especifice: OEGHE T “Mgforar &f desarroflo de nifos y nifas
meanores de 38 meses de edad”,

Programa Presupuestal; Proorama Cuna Mas

El Programa Presupuestal cusnta con-dos productas, el primeno “Familias acceden
2 acompafiiamiento en cuidado y aprendizaje de sus ninas v ninas menores de 36
mases, que viven en sifvacicn de pobreza v extreme pobreza en Zonas rurales”,
mediante el cual se ha programade alendeas o 84,493 familias, y el segunde, "Nifias
¥ nines de @ a 36 messes de edad que viven en situacion de pobreza y extrama
pobraza en zanas urbanas reciben atencién integral en Servicio de Culdado Diume”™,
cuyd meta de atenckdn ha sido repregramada de 64,554 nifas v ndhos a 52 926
nifios. ello sobie fa basa de lag disposiciones establecidas en el Decrsto Supremo
M7 272-20168-EF mediante el cual se establecid un limite para l2 eiecuciin
mresupuesial, y considerando la proysccion al cierre del afic 2016, dadas las
dificultades en el servicio para alcanzar 1a meta programada, se efectud los aiustes
correspandientes.

i
]
]
L

El eegundo producto presenta una variacion en |s meta fisica y présupuestal, a nivel
de la actividad del Plan Cperativo *Acondicionamiente v Equipamiento do lonsles
para el Cuidade Diurno™, esta actividad presenta un gjuste de 4,633 a 4,501 locaiss,
esto debido a una reduccidn del ndmero de |ocales sonsiderados en el
resqUinamisnto como resuitade ds (3 fusion de hagares v Is invegracion en cowros
de cuidads diumo; sin ersbarge, se eacafiydn aciones como pinfade de loosiss,
manterimisnto dz instalaciones sandarias, senvicios de agua v desegla o0 los

12 Pregantado con Memarande M° 307-2016-RIDISSG-0TD
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iccales de cuidado diurno, ademas de la dotacion de equipos {cocinas,
refrigeradoras y licuadoras) y utensilios basicos (pernles de acero y pack de ollas
de acero, ollas a presion) para la adecuada atencion de los Servicios Alimentarios.

De |o antes senalado, seEeeemase presenta el resumen de las variaciones a nivel
de meta fisica y presupuesto del Cuna Mas:

FROGRAMA
PRESLIPUESTAL

FROBUCTO

META AMUAL

ACTIIDAD FORMLUILADA

0N001, Acsionas
SOMILAES

SI0L2T3. Cagidr

\ 230 aooiveas
vl prograa

META ANUAL .

REFORMULADA

[Corte

FIM

| 3011r018)

230 ancioros

22045 3

E003032.

Sagumiznto ¥

! 0058, Cura Mas

SO0, Farilias

asceden &
BELTEENAT e 2n
ouitaca y ApTaniEain
da s6E nifos v inas
menaies da 35 mases,
UE wNEN S0 SEIACTEN

"dr pobraza y exbema

nobrsza en 2onas

; Furalas

JO0735E, Miszs v
Mif0s de 6 a 36 meses

b 2dac quec viven on

gituacion de aohraza y
exllen: onbiess en
zorag uhanas maibar

- atsncion integ-al 2n

geny 2it g cuidiado
diuma

cJidedn dime

avalucion 4ol dimiomes 4 infommes 1,008,757
' paprama
A0C2834. Sesiones :
de zzomizecidn g | 5005 tamilias | 24007 tamilias 54/ 30
nierznendizaje . __
SUDENRT Visias | )
d=ici janas a i A4 £ [ o i i 277
[amil. &2 en zunas 84480 fallas | 84,453 fam lias 405 AT
norales i N
E04323. Asiztoncis
tacnica parz 14 1,661 1,661 -
gestion v vigllancle | arganlzacioras | omarizsciores 10714885
ardnlaria
i 024344, -
N : 17 674 -
Copacitacdnde o . 17,074 personas nne ed
equiacs tonicos v cgeariﬁlézsas Ciyauitacas G 104025,244
|actores comunales F o
O08343, Asiclencia |
bEcnica para ‘s T2 T Cgage s
coeddn yvgilancia | croanfzacionss | crganizaciones 393,332
somunitana L
B0 54
f:aLLL-q;-i.‘i:-it' de 13822 9824 personzs :
[ [ B g [ i F A o £40 nae,
OOUROS LECricos ¥ Gf"';?i'_';:'i . . Capaciadas 10512035
- ACiDMes Gominalsy | CoRouleled
s alkl44a. Atencitn
imegral dergrls &l 0 B4.554 rircs 52936 nifnos, | 170,530,552

S0da0,

Acondicoramienic |
yedquipenieilsde | 4,533 focales
lonales cars ol

cricade dizna

 Total general

45041 tocales

04,257 445

362,168,520

4.3 Unidad Ejecutora 004: Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social -

FONCODES

Con la creacion del MIDIS, sl Fondo de Cooperacion para el Desamrollo Social -
FONCODES inicid un proceso de cambio en el maren de las nuevas orientaciones
de la politica social del Estado, redefiniendo su rof para mejorar sus intervenciones
con la finalidad de dar mayores y mejores oportunidades a las familias rurales en
situacién de vulnerabilidad.
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FONCODES progresivamente, estd {rabajando en la mejora de la dotacidn de
activos de los hogares como hemamienta para la ampliacion de oportunidades
econamicas relativas a |z generacion de ingresos aulénomos, la sequridad
alimentaria, el desarrollo de capacidades productivas y el accesa a infraestructura
¥ sernvicios plblicos,

CGHHEE

En < marco del PEI 2013 — 2016 dei MIDIS, FONCCDES se encuentra alineadeo ai
Objetive Estrategico Especifico OEGE.4 “Contribuir a la generacion de mayores
opartunidades econdmicas para los hogares usuarios”

Froarama  Presupuestal: Accasa de Hogares Ruralps ton  Economias de
oubsistencia a8 Mercades Locales

Et Programa Presupuestal cuenta con dos productos, el primero “Pobfacion ruraf en
econonmlas de subsistencia reciben asfsfencia técrrca, capacitacion para of
desarroffo de capacidadss productivas”sl cual ha reformulade su meta de 21,896 a
21,817 hogares, v el sequnde “Poblacidn rural on ecanomias de subsistenoia recibe
asistencia tecnica, capacitacion y portafolio de activos perg la gestién de
emprendimignios rurates”, ef cual ha reformulado sy meta de 1,971 a 1,963
proyectas implementados.

Esta rmodificacion de metas de ambos productos san resultado del sinceramienta
de |as intervenciaones en ia provincia de Oxapampa, que fue priorizado como ambito
slerra en lugar de selva y cuyo costo es mayor; asi cama, por la varacién en la
canfidad de hogares programados por dmbito dada la falta de participacion y
colabaracién de los Gobiernss Locales, lo cual no garantizaba la sostenibifidad de
los prayectos.

Por lo expuesto en el pamrafo precedents, ambos productos presentan variaciones
en [as metas fisicas y presupuestales de sus actividades de! Plan Operativo, las
cuales sa detallan a continuacian:

"Poblacion rural en economias de subsistericia rociben asistencia técrica,
capacitacion para ef desarrofio de capacidades productivas”®

¥ Implementacion de asistencia técnica, capacitacién y entrega de aclivos al
MNicleo Ejecutor Central; la meta fisica de esta aclividad ha sido reformutada de
21,896 a 21,817 hogares {representado por el jefe de hogar).

‘Poblacion rural en economias de subsistencia recibe asistencia féonica,
capacitacion y portafolio de activos para la gestion de emprendimientos rurafes”

¥ Deasarrollo de Ios concursos para la evaluacion y asignacion de recursos: fa meta
fisica de esta actividad se ha reformulado de 1,971 a 1,963 planes de negocios
{emprendimientos), considerando que esta representa aproximadamente el 9%
del numere de hogares a atender durante el afio (el 45% de los hogares
capacitados paiticipan de esta actividad agrupados en grupo de 5 hogares
aproximadamente).

v Implementacion de la asistencia técnica, capacitacion especializada v antrega
de activos para la puesia en marcha de los emprendimientos rurales; en esta
actividad la meta fisica se ha reformulade de 1,971 a 1,963 proyecics
implementados. La meta de esta actividad representa aproximadamente el 45%
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ded m}_mem de hogares programados atender, quienes agrupados en 5 hogares,
aproximadaments, conforman un proyecto implementado.

Asignaciones Presupusstarias gus no Resyltan en Productos

I_-En esta Calegoria Presupuestal se ha reformulado las metas fisicas de |a aclividad
“Transferencia e Inventario de Obras”, de 1,000 a 923 obras, como resultado de las
liguidaciones de proyectos que estan en proceso de aprobacion en las unidades
Territoriales de Huaraz, Abancay, Puno y Pucailpa.

A continuacién se presenta el resumen de |as variaciones a nivel de meta [isica y
prestpuesto del FONCODES:

R ! HETA ANUAL
: META ANUAL | REFORMULADA
PROD
PRESUPUESTAL ueo ACTMIDAD  enemiLaDA {Carte FIM
30M112016)

; O1TME, Acueso do
heseses rarales

cUhsiatEcia o
MeNiEEss o0 &S -
Hrad Wifsy

N CoOnGmias de

VENOZGM . Acciznes

SIO0ETE Gesiar det
IO rEE-

226 acolonas

250 aricras

_COML1

NGOG,
Foksszitn rural on
ALGIOM IR fE
schalsanciz recioe

iy oEpaLiAnidn
Eara o desamols
de capasidacdss
modaciivis

asistenciz Wonic: 1 AR0R540,

04363, Aziztaraia
L2cica y capacitaciin
s WG Cjecutor
Tentral en 2l disefio
_de! provacin

19

i capasiaciores

219
i3] i | e

‘mplemartaciar: de
F3iRIENCE BaLE,
SE0ACIANAn ¥ kg
e acdivog g hogares
ruralnsg

21,855 higares

£1E1T hogaras

FOEET FET

002
[oblacion rral en
ancA0mias e
albsistenc.a recine
- Asstoncia iesics,
GEASCEAZION ¥
poilaiol s da
dulivos para |a
Jegiian ga

Cemprendinientng

rofi:'es

AC04365, Deaarollt de

las concursss pe-z la
evaluaslar:

B gnanion derscarzns

1,871 panas da

napocio

1863 rignes de
Ne; iz

486 51

| 04386, .

Imoiarsniasén de la
asistencia tacnica v -
tapacitacian
easrciakzady ¥
ardnena ve attivos
Land bz csts en
narsha e s
emprend. inients
rorles

1 7 propecte:
impsmantadog

1963 arcivanlas
impemrantacns

23 145,345

EO0L3ES . -ramacian
di: 2spasios ca
© AR A L lonal

Thavertss

o ovantos

2005 255

S0, Acuiones
cenl-alns

.
158573

E o
Slanzame s y 2 Brrionas 12 accicnes
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4.4 Uridad Ejecutora D05 Programa Nacional de Anpoyo Directo a los Mas Pobras .-

JUNTOS

El Programa FPresupuestal busca que tanta gestantes, nifas, nifios, adolsscentes v
jovenes hasla los 19 anos de edad accadan informados & las servicios de salud,
nutrician y educacion; de fal forma se transfiere incentivos monetarios directos en
beneficio de los hogares en condicion de pobreza, pricrizande progresivamsanle la
intervencidn en los hogares marakes a nivel nacional.

En el marco del PEI 2013 — 2018 del MIDIS, JUNTQS se encuentra alineado al
Dhjetivo Estratégico Especifico: OEES. 2 "Conttthuir con el alivio de la pobreza v
aliviar ei capital humano de fos hogares an situacion de pobreza y pobreza extrama’™

Programa, Presupuestal._Programa Nacional ds Apgyo Direcio a los mas Pobres
JUNTOS".

El Programa Fresupuestal cuenta con un productn, denominado "Hogares con
gestanies, nifios, adolescemeas y jovernes hasta 19 afios, en sivacion de polisza,
reciben incenlives monelarios por cumplic corresponsabifidad can orentucién vy
acompafamiento”, el cual ha reformulado su meta fisica de 720,321 a 684 454
hogares, ¥ las acciones comunes su mieta fisica se ha reformulads de 472 a 474
accionas.

Esta modificacion de metas del producta, son resultado de la revigion gue s realiza
a2l Padrin de Hegares Afilladeos del Programa Juntos, coma parts del procesa de
rraatenimienic os! pedran, mostrandc gue desafiizcicnes quz =2 han
producido por la péedicda & onilenos ae elaginlidzd de o poblacidn: obizivo, aoca
cartidad de hogares elegislss pioporcicnada por Sisfoh, entre otros.

ot
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Por lo expuesto en & parrafoe precedente, el producto del programa presupusstal
JUNTQS presentan variaciones tanta en fag metas {isicas come presupuestales de
sus actividades del Plan Operativo, las cuales se detslian a conlinuacion:

Producto *Hogares con gestantes, nifos, adolescentes y jovenes hasta 15 afos, en
situacion de pobreza, reciben incentivos monetarios por cumplir corresponsabilidac
con orentacion v acompafiamienio™

v Acampafamiento a log hogares adscritos al programa para informarlos vy
orientarlos en e cumplimiento de sus corresponsabilidades; esta actividad
reformula la meta fisica de 87,500 a 136,443 hogares.

v Entrega de incentivos monetarios condicionados a hogares usuarios en sifuacian
de pobreza, esta actividad medifica fa mela programada en el Qitima POI
aprobado de 720,391 a 684,454 hogares. ' :

¥ Entrega de incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogare
usuarios, esta actividad reformula 1a meta de 17,742 a 20,206 estudiantes.

" Incorporacion de hogares v mantenimiento del padrén de hogares usuarios
en situacion de pobreza, esla actividad modifica la meta programada en-el (itime
POl aprobado de 762,515 a 753,875 hogares. '

¥ Werificacion del cumplimiento de corresponsabilidades, esta madifica la meta
programada en &l dltirmo POI aprobadoe de 757,103 a 760,521 hogares.

“Aeociones Comunes”

Gestion del Programa, a través de dicha actividad se fiene programada realizar
tareas de planificacion. evaluacion y gestidn para la mejora continua del Programa,
con participacikin de los drgancs de apoyo y asesoramients, unidades téchnices,
unidades tenitoriales y la alta direccion. En dicha actividad se reformula la
programacian de la meta fisica de 472 a 474 acciones.

3¢ presenta el resumen de las varaciones a nivel de meta ffsica v presupuesto del
programa JUNTOS: '
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4.5 Unidad Efecutora 006: Programa Nacional de Asistencia Sodidaria - PENSION BS

El programa brinda proteccidn social a las personas adullas rayores de 65 o mas
afios de adad, gue se encuentran en condicion de pobreza extrema de acuerdo a
la calificacién socicecondmica otorgada por sf SISFOH; entregandoles una
subvencion econdmica (bimestral} que le permita contar con una segtiridad
econdmica gug contribuya a mejorar su bienestar y mejorar 08 mecanismos de
acceso de los adultos mayores a los servicios plblicos mediante la arliculacion
intersectorial e infergubernamental.

En el marco del PE! 2013 — 2018 del MIDIS, PENSION 85 se encusntra alineado =l
Qbjetivo Estralégico Especifico: OEGSH “Incrementar la proteccion y bienestar def
adulto mayor”.

Programa Presupuesial; Programa Nacional de Asistencia Seiidaria Pension 535}

El Programa Presupuestal cuenta con un producto denominade “Adulto mayor ¢on
subvencion monetaria segun condiciones del Programa™, el cual ha refarmulado su
meta de 500,000 a 502,972 personas y las acciones conunes ha mantenide |4 mata
fisica de 04 infonmes v 16 acciones.

A la fecha se han realizado modificaciones presupuestales a nivel actividad, pero
qua na han otfiginado cambios en la produccién {isica del products "Adubs mayar
con subvencion monetaria segln condicienes del Programa.”. A continuacion se
detalla ta programacidn de las metas por actividad;

‘Producto. Adufto mayor con subvencion monetaria segun condiciones  def
Frograma” -

< Afiliacion v verificacion de _requisitos: Esta actividad permite realizar la
incorporacion de usuanios a Pension 65, previo a [a verficacion de stpervivencia,
constatacian de domicilio de residencia, constatacion de datos personales, ¥
evidencias que confirmen Ia condicion socineconsmica de [a poblacién clorgada
por SISFCH, realizada por las Unidades Temitoriales.

K Los resultados de |a visita domicifiarias, son registradas en el aplicativo méowil
w denorninado AYZA, que es evaluado por el Jefe de la Unida Territorial (JUT) con
la finatidad de ejecutar acciones segin la particularidad de Jos resultados. Luego
la Coordinaciire de Afiiaciones revisa a los polenciales usuarios que rumpian
requisitos vy soficita a la coordinacion de transferencias realizar tas gestiones con
el bonco de fa nacidn para la apertura de cuentas individuales respectivas.

En [a presente reformulacion, |a citada actividad no muestra una variacién de Ia
meta fisica, respecto a i3 programada en el POt gue es atandesr a 480,000
perscnas.

Es conveniente sefalar que en el MPP-SIAF para ef periodn 2016, se ticns
regisirade & 584,000 peracnas, como resiliads de la programacion adicional Je
la actividad “Afitiacion vy verificacion da requisites” sscuencia fingional 45 Lirrs -
Sede Centrai, que programa atender a 104,300 perscnas adicionales a fa meta de
480,000 personas qus son visitadas en su domicilio, que cobertura a las unidaces
territoriales. Cabe precisar que la refarida Secuencia Funcional 45, se encuenira
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orientada sclo a realizar las acciones de procesamisnto de las declaraciones
juradas de los usuarios nuevgs da 1as unidades territoriales, gue formaran parte
de 1a base de datos “Maestra de Declaraciones” del SISOPE, |a referida actividad
es gjecutada por la Unidad de Cperacicnes det Programa Pensidn 65.

Enfrega de |a subvencion monstaria a los benefictarios, Tiene como finalidad la
implementacion de mecanismos gue garanficen la enlrega bimaestral de
subvencinnes, a fas usuarios que cumplen con los criterios del programa *Pensidn
85, mediante el sistema bancario, conforme a un cronograma especifics que se
coording para cada aperativo de pago. Esta actividad desarrolla como fareas fa
Transferencias Monetarias a Usuarios del Programa P65 y los Servicios Bancarios
v Pagaduria.

En la presente reformulaciin del Plan de la citada aciividad, |a meta fisica ha sido
reformulado de 500,000 a 502872 persanas gue reciban una enfrega de
sunvencidn manesiaria en cada periodo himestral,

La referida variscion se justifica por la recuperacion de montos presupuesiales

comn resultado de fos extornos de abonas en cuentas de ahorro da usuarios Dor
fallecimisnta, correspendiente a los padronss de Enero-Febrero, Marzo-Abril y
Mayo-Junio del presente afio, hasta por &l monto de 81,486,233, 1o que permitié
ampliar la meta fisica hasta 2,072 usuarios en los periodos Setiembre-Octubre v
para Moviembre-Diciembre 2016

Asciones Comunes:

¥

Gestidh del Programa, a través de dicha actividad se tiene programada realizar
taress de planificacion, evaluacion y gestidn para la mejora continua det
Frograma, con participacicn de los drganes de apoyo y asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales v 1a alta direccion. En dicha actividad mantiene la
pragramacion de la meta fisica en 04 informes y 16 acciones.

Se presenta el resumen de las variacionss a nivel de meta fisica y presupuesto del
programa PEMSION 65:

| META;E;HUAL : |

PROGRAMA ' ' . NMETA ANUAL :
PRODLCTO ACTIVIDAL i REFORMULADA : Pin |
PRESUPUESTAL FORMULADA i
! ! {Corte 3411 2016) _ !
! . P : : I
%‘LD:J::E: ! S0ras7s Gestida ded G Accion 15 Avcidn 0, FEb, 403
CCemunes BT . 4lnforme & Infarme 2,055,775
AMIO313 SO1435 Afiliaridn y 130,000 Persen: A8L,000 Persena AL
Q08T Fregrmran Adudta Mayayr | verificacion de
.-1-.3-=|:|'|:|r.'=r-'|!-:..‘fr. p.xl::'a ! vun e usllog S0,00 Peraona 104,001 Persnna 056 gE2
I-::’ (:.'ur = d:.'.l:'."n.:lu fullwAneian
Aaizke rda Sllizala Y T—— Crans EI'ITI'F[.!’.‘I de
segin Ui neidn =re v .
Condician del | monstzria alos 30.Lac 302,572 a2 T
. Fargnnas Parsonas
I Piograma benaliciarias
1
Totah 5, [ &irinc, M8




4.6 Unidad Ejecutora 007; Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma

- El programa brinda un servicio alimentaric de calidad a nifios y nifias matricuiados
en instituciones educativas pubficas del nivel inicial y primaria a nivel nacional, v de
rivel secundario de los pusblos indigenas de fa Amazonia Peruana, a traves de |z
provision de desayunos y aimuerzos saludables y adecuados a ios habilas de
consitme locales durants todos los dias del afio escalar, afin de contribuir a mejarar
la atencidn en clases, la asistencia escolar, promoviendo |a participacion vy la
corrgsponsabilidad dé fa comunidad lozal,

La provision de alimentos se realiza mediante dos modalidades de entrega:' a)
Gestion de Raciones, v b) Gestion de producios.

El Programa se caracteriza por utilizar un modelo de cogestion social que involucra
distintos aclores (Comités de Alimentacion Escolar, Comités de Compra,
proveedores, Unidades Territoriales, Sede Cenfral de Qali Warma) que participan
activamente en la prestacion del senvicio alimentario; ¢l misme que tiene fres fases
“marcadas: i} la fase de planificacion de mend escolar, i} d2 compras v de i} gestién
del senrvicio alimentario,

En el marco del PEi 2013 ~ 2016 dal MIDIS, QALI WARMA se encuenira alineado
al Objetivo Estratégico Especificor OEGS.3 *Garantizar ef servicio alimontario de
calidad a ninos en el mival inicial a partir de los 3 aries de edad y en el nivel primaria
de Instituciones Educalivas Pablicas, promoviendo buenos hébitos afimenticios y
contribivendo fa atencion y asfslencia a cigass”

Programa Presupusstal: Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma

El Programa Presupuestal tiene un produsts “Estudianias de Instituciones Plblicas
de inicial - 3 a § afios - y primarta reciben servicio alimentaria”, &l cual refiejan una
vartacion en cuanto a la meta fisica en términos de canlidad de “nifies ¥ nifias”, tal
como se detalla a continuacion: :

¥ Estudiantes de I[EE piblica de inicial 3 a § afios primaria reciben servicio
alimentario; presenta un increments en 1a cantidad de nifics v nifias atendicos
de 3'574,903 a 3°574,977 nifos y nifias de 61,074 1|EE a nivel nacional.

A coniinuacton se detalfa las actividades que presentan modiiicaciones en las matas
fisicas:

¥ Conformacion y asistencia éenica a comités da cogestion para la presiacion del
servicle alimentario; en el marco del modedn de cogestion del PNAE Qali Warma
se esiablece 12 necesidad de gestionar la canformacion de Comités de Cogestian
que esta conformado por los Comitgs de Compra {CC), que s& constituyen para
la adquisicidn de alimentcs y contratackn dz proveedores; y los Comités de
Alirmentacion Escolar (CAE), qus se constituyen en cada institucidn educativa
publica a nivel nacional, para ejecutar vy viglar la prestacion de! servicio
alimentario para los usuarios del programa, estos Comités recibiran 1a asistencia
técnica del Programa. '

En la presente refomulacion del Plan de |la citada actividad, ta meta fisica
rmuestra una variacion de §1,638'a 61,305 CAEs corfomadoes y asistidos. Dichia
variacicn de metas se dabe principalmente a que en el segundo semestre se han
reportade 358 {IEE en estada inaclivo, lo que ha originado una reduccidn de a

21



Sy g;;w*g

‘5 .;a, :u- ,:-;F -, : 1.

meta fizica programada. Por lo tanto, se ha programado 61,189 CAEs
confarmades y 115 Comités de Compra,

Frovisidn del -servicio alimenlario a traveés de la gestion de producto; en la
modalidad productos se contempla fa entrega de preductos no peracibles que
cumplen con las sspecificaciones técnicas exigidas por el programa, s las
Instituciones Educativas dei nivel inicial y prirnario, para que los desayunos yio
almusrzos sean preparados por los Comités dz Alimentacidn Escalar (CAE) de
las Instituciones Educativas Pubicas.

En asta actividad, se prasenia una variacion de la meta fisica de 691,445,472 a
705,155,106 raciones, que beneficiaran a 2'785,285 ninas v nifas de 57,871 de
Institucicnes Educathvas Pablicas. Cicha variacidn se debe principatments por &l
gambio en la modalidad de atencién a los escolares de raciaon a producto, asi
como tambign, completar las raciones a fos escolares del Quintil 1 y 2, sumado
& =ste por la actualizacion del listado de institucionss educativas, aprobada
mediante Resolucién Direccidn Ejecutiva N° 4003-2016-MIDIS/PNAEGW v su
modificatoria de los anexos mediante [a Resolucién Direccidn Ejecutiva N° 7262-
20168-MIDIS/PNARCW,

Datalls de la prestacion del servicio alimentaric a través de la Gesiidon da
Producios:

e v - NIVEL RACIONES SN E !
MDUA!...[D_AD EDUCATIVG . ENTREGADAS H.EE 3 Eﬂ_UARICIS ;
Dasayuros 15,320 TG 260 |

. |

Iicial ey nos Toa3pie! 282230

Productes | Desayuncs 13,755 . 1,022 (3%
Primaria | Desayunos + . A

_ il 13,6871 704,710
Towl . §7871 27852085

FProvisidn del sarvicio alimentaric a través. de la gestion d= raciones; en la
maodalidad raciones se entregan desayunos que no requisren preparacion en las
Institucionss BEducativas, pussto que s= fratan de alimentos (compenants séiido)
preparados en planta porlos proveedores y bebibles envasados industriaimente,

los cuales son distribuidos diarismenie a Ios nifies de tas Inslituciones Educativas
Pablicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimenios son
elaborados de acuerdo a los aporles nutricionalss y a las especificaciones
t&nnicas aprobadas por el programa. '

En esta actividad, se prasenta una variacion de 2 meta fisica de 144,170,156 a
141,672,481 raciones, gue beneficiaran a 782,692 nifos v nifas ce 3,203
Instituciones Educativas Poidicas. Uicha variacidn se debe principalments por el
cambio en la medalidad de atencicn a los escolares da racidn a producly, asi
comao tambign, porel retraso en la suscripeion de las adendas lo gue ha originado
la disminucion en la cantidad de racionas, sumada a este por a actualiazién ded
listae de insliluciones educativas, aprobada mediante Raschicion Direccion
Efecutiva N 4003-2018-MIDIS/PRNAD W v su modificatcnia de los 2nexcs
madiante [a Hesolucidn Dirgccidn Ejecumvg N T262-2016-MIDISIEMNAECY,

Dedalie de la presiacion del servicio alimeniario a través de la Geslicn de
Raciones:



MIDISE
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1 | NWEL _ RACIONES | N ]
M_DDAL'D"!‘D EDUCATIVO | ENTREGADAS | “-_EE- | _usuamﬂs_-;
;:"I:Iﬁiﬂ| Dosovunos - . o

Rartionos  —— -— v : Jderl o 184,317
~Primariz Dasayvunos 1,533 £25,375

Total 3,203| 783692’

¥ Supervision y monitaree de la  provision del servicio alimentario, son
procedimientos mediante los cuales los Supervisores de Plantas y Almacenas (a
nivel de fos esfablecimientos de provesdares), v ios Monitores de Gestidn Local
(a nivel de las inslituciones educativas), supervisan las actividades de los
provesdaras, 2n el mareo de los procesos establecidos por el programa, a través
de documentes normativos elabaorados para dicho fin (protocolos, directivas,
gutas, manuales, inslructivos, etc.), con fa finalidad de tomar acciohas
inmediatas para implementar mejoras a corto v mediano plazo, que aseguren fa
calidad e inocuidad de 1as raciones gue recitiran los usuarios del programa.

Esta actividad presenta una variacidn en la meta fisica programada, debido a la
disminucion de las metas fisicas en la tarea: “Supervisar y monitorear [a provision
del servicto alimentasio en los establecimientos de os provesdores” {modalidad
productos), lo cual se origina por el cambio en al periodo de entregas de los
alimentos de 20 a 40 dias en fas UTs Apurfmac, Cusen, Lambayeque, Madre de
Dios, Pasco y Puno. Asi corno también, por el inicio tardio de la prestacian del
servicto alimentario en algunas Unidades Territoriales ¥ &n determinados items,
o gue ha conflevado a reprogramar y ajustar el ndmero de supervisionas,

_ En ese sentido, la meta fisica disminuye de 205,480 a 205,421 supervisiones
e T

Asignaciones Presupuestarias fue no Resullan en Productos ~ APMOP:

v Provisidn del servicio alimentario en Instituciones Educativas Pibicas del nivel
A secundarta; a traves de esta actividad se atiende progresivamente 3 estudiantes

de secundaria de los pushlos indigenas de la Amazonia Psruana, en el marco
de los establecido en el Decreto Supremo N 006-2014-MIDIS, de acuerds a la
Base de Datos Oficiai de Pueblos Indigenas, listados por &l Ministerio de Cultura,

En esta actividad, no se presenta una variacian de la meta fisica se mantiens |a
atencion de 10,332,167 raciones, que benefician a 36,016 nifos v nifias de 448
Instituciones Educafivas Publicas. '

. NIVEL | RACIGHES - .|
MODALIDAD EOUGATIVO | ENTREGADAS |i:EE UEUARIOS
| Desayunos 220 16,298

Producta ) Secundana "Dagdyunes + '

| i Mmuerzp 228 19718

_Total _ 448 36018

Accidn Comur:

v Geslidn del Programa; & traves de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacitn, evaluacién y gestién para |3 mejora conlinua o
Programa, con participacion de Ius érgancs de apoyo y asescramianto, unidadsas
tecnicas, unidades territorales v la atta direccion. En dicha actividad se ha
rmantenida la meta total anual programada en 2,061 acciones; sin embargo, en
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el interior a nivel secuencia funcional ¥ su carrespondiente Unidad Técnica,

existe una variacion de metas especificamente en la Linidad de Comunicaciones

& imagen Institucional, Unidad ds Recursas Humanos, Unidad de Tecnologia de
- la Informacion y el Plan de Desarroilo de Personas.

A continuacion se presenta = resumen de las variaciones de meta fisica y
nresupussto a nivel actividad:

_'_.': . :'_ Sl o T _ e - D ’I‘ETIE'L F]SEE.A I MET}!'. FlSH:A. POI le.::'_
R B RSP | APROBADD. ':Cafteﬂtl!lﬂ:!ﬂiﬁ} TR
L e SRR ~ e
ACCIONZS DOIZTE L EETICN SE- PROGRARA . éfﬁes Erf;?ﬂﬂm 25,333,324
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: 5005634 COMITES DE COGEST OH olat :IP‘I'*?:b 0572 570
A0/L4. P34 L PRESTACISH DEL RS
PROGRAMA | ESTUD ANTZ3 € SEXVICIO ALIMENTARIC | : _
NACEDNAL DE | NSTITUCICAES CROVISBN DL SERWCD " .
ALMENTAGION | PUBLCAS  OE| grosmss  ALMENTARIDATRANES2E | oMMSAR2 4 FIRISETR g g ey s
EseoLAROALL | [NICIAL - 3 A 8 L GESTICH, DE PRODGIOS raclones i rasioras .
WARMA A0S - vl - - . S, A :
| FRIMARIA FROWIS OH 0= SERYIS D : 14417 % : 14150 43° I
ppielty SO0S6EE  ALMEHTARID STRAVESDE |, 1oniiw & e 278 830 65
REZIRER P raulones racior 2z
| FECREN e on, D RACIOAES 1
| AMENTRRID et e |~
PN  SLPERVISONY MONTORES | g o R
5005657 DE Ls PROVIZION DEL supersisiAr Supevision T
SERVICI) ALIMENTARID superilsr. | ®
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5. Programacion de actividades (Fisica y Financiera} de las Unidades Ejecutoras.
5e adjunta anexos del 01 al 06
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RESUMEN EJECUTIVO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016
{Reformulamén)

LINTRODUGCCION

EL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS - PNCM

El Programe Nacional Cuna Més fue creado del 23 de marzo del 2012 mediante Decreto
Supremo N*° 003-2012-MIDIS, como un programa social focalizade, adscrito al Ministerio de
Desarralla e Inclustén Social, siendo su objetivo general mejorar el nivel de desarrolla infantil,
en las dimensiones rnutnra lenguaje, cognitiva ¥ socio emocional, dg nifas y nifios Mmenores
de 36 meseas de edad que viven €n Zonas en situacién de pobreza y pobreza exirema. -

' -.En ese sentidn 50N objetivos especificos del F'r‘ograma Nacmnai Cuna Mas: (i} mcramentar el
desarrollo cognitivo, social, fisice y emocional de nifics y nifias manares de 36 meses de edad

en zonas de situacion de pobreza y pobreza extrema, (i} mejorar o5 conocimienios ¥
préctivas de las familias para &l cuidade y aprendizaje de sus nifias y nifos menores de 36
‘meses do edad, y (i) fortalecer al vInculo afectivo madrea’padremuidador—hija{o}-niﬁa{u}.

El Programa MNacional Cuna Mas {FNCH}, aplicando un enfoque intercultural, brinda sus
- setvicios a traves de dos modalidades: :

ajCuldade Diurno.- Se desarroiia én Centros Cuna Mas de Cuidado Diurne, a través del
sarvicio integral a nifias y nifos de entre 6 a 36 mesés de edad, que reguieren de
atercidn en sus necesidades basicas de salud, nutricign, seguridad, proteccitn, afecto,
descanso, juego, aprendizaje y desarrollo de habilidades, El dmbito de intervencion es
preferentemente urbano. e S

bjAcompaiamiento a Familias - Se realiza mediante visitas a hogares y sesiones grupales,
en lus Centros Cuna Mas de Acompafismisnto a Familias acondicivnados por el
Programa, con madres gestantes, nifigs y nifios menores de 36 meses y sus famifias;
este servicio estd orientado a mejorar 0§ conocimientos y las practicas de las familias
para el cuidado y aprendlza}e :nfanii[ El &mbito de |nten.ren::|un s preferentementa rural,

. Los servicios del PNCM se mplemantan sohre la base de un modelo de nugastlén Estadu—
Comunidad, via transferencia de recursos a los Comités de Gestién para la administracion de
los servicios, brindandoles asistencia téonica y supervision para garantizar la calidad de los
L E gl

E! FHNCM, de acuerdo a o indicado en et disposilivo legal que lo crea, se implementaria
progresivamente, conforme a los criterios y planes aprobados por el Ministsrio de Desarrollo &
Inclusion Social, y les lineamientos que propengs sl Programa, iniciando | implementacian
de pilstos en el afc 2012, en los departamentos de Ayacuche y Cajamarca para la modalidad
de Ag%mgiamlento a Familiag, ¥ en los departamentos de Ayacucho, CaJEI'ﬂEIrEa Limna y
Sa Qﬂa la modalidad de Cuidado Biurno.

;
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Conforme a o que se ha establecido en el Decreto Supremo N° 003-2012-MIDIS, el PNCK
tendrd una vigencia de cinco (5) anos, luegn de lo cual, -previa evaluacidn de impacto- €
MIDIS propondra su formalizacian como politica piblica a fravés de su institucionalizacion y 1a
progresiva descentralizacion de sus servicios.,

L
=
el
b
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Mediante la aprobacidn de la Ley 28827- Ley del Presupuessio del Sector Piblico para el Ao
Fiscal 2008, Capitule 1Y, &l Gobisrne incorpora tos elermentos basicos para |2 introduccion del
Presupuesto por Resudltados en el Perl, buscande que |a elaboracién def presupuesto se
reslice en funcién a los resuliados esperados v los hienes y sarvicios requeridos para
lograrios, otorgands asi una mayor flexibilidad en el uso de recursos al cambiar el ambito de
sortrol da los insumos a los productos y resultados.

)

Bajo este nuevo enfoqus, &n el afe 2013, el Programa Macional Cuna Mas implementa |a
grstrategiz de Presupuesto por Resultados en el Servicio de Acompafiamiento a Famlhas ¥,
@ _ en el afio 2014, se 1mpfementa en el Servicio de Cuidado Divrne,

A

El. amblto de mtewenmén del PNCM so cifie a los criterios de focalizacion aprobadas
modlante Resolucion Ministerial N1 SPFTIDIS, én los gue se sefala:

i ﬁuldadu Diumng H_:_‘_" ﬁcnmpﬂnamlantu dg Familiaz ]
|}DI5trItﬂb con unz incidencia de pobreza tcﬁ:al |}D|str|t1:us con una incdongia de pubreza tutai

(exdrewma o no axirema) mayor o lousl al {eutrema y no eddtemal meyor o dgual al
% 19.1%," _ G, 1
iiPreferentements distritos eon al manos  un | iijDistrites predominantemente rurales’

i gentra poblads urbang (ho rursles) " iiijDistritos "en los gue la tasa de desnutricidn

: . - cronmica, @n Nifes ¥ nifes mancres de S
afios, e mayot o igual al 20%.° °

D iw)Distrites  de ambit de  infervencion  dal

’ Programa Maclonal de Apoyo Directo a los -

* Mas Pobres "JLII'\ITIZ:IE"I1 :

A

Cabe sena1ar que E| PNCM, ha aseguradu la continuidad de! servicio que recnl:nan !Ds

@ usuarins del Ex Programa Nacional Wawa Wasi y también de los grupas pnbtacmnaies que
venian siando atendidos, hasta que estos egresen del senvicio, aun cuando la intervencidn se-
produce en zonas gue no cumplen con fos criterios de focalizacion senalados.

) I €

AT

Alineade a sllo, medlante fa Ley N” 30114, Ley del Presupuesto del Sector Piblico para &l
Afio Fiscal 2014, se crea el Fondo de Estimulo al Desempefio y Logre de Resultados Sociales
{FED?J, ton sl ohieto de mejorar |a gestion de la prestacion de servicios pricrizados de los
programas presuptestales vincuiados al logro de resultados establecidos en la Estrategia
Nacianal de Desarrollo  inclusion Social en materia de desarrollo infantll temprano, a través
del mecanismo de incentivos a1l desempefio. Bajo este marco del FED, el Servicio de
Acompanamiento a Familias ha iniciado durante el segundo semestre del 2014 los trabaJDs de
focallzacufm para la confarmacian de los nuevos Comités de Gestion. - -

E

Actualmeante gl PNCM se encuentra en pleno proceso de revision de sus criterios de
focalizacién, con la finalidad de mejerarlog, tal que permitan que sus =ervicios lleguen a mas

e, ! In"l:-rn:ﬂ...ﬁr' propoveioada por THET- Fuanaeats Mac il e Higgmes - DAY
g ::-\Dﬁﬂl.'ll.\..l.flﬂ defa El'n..u.\'_"ih"\a..l el fd2 Plowares . 1SSATED, cenea 20T




nifigs y nifins menores de 36 meses de edad, sus familias v madres gestantes. Del mismo
modo, en &l marco del Programa de Intervencién Multisectorial del Gobiernp Central en los
Valles de los rios Apurimac, Ene y Mantaro (WVRAEM) se ha dispuesio considerar criterios
para los trabajos de focalizacion para poblaciones indigenas que habitan en estas zonas a fin
de que se conviertan en usuarios de los programas socialss, servicios de salud, etducacién vy
proteccién social,

Asimisma, en los Oltimos dos afics. el Programa viene implementado una sarie de estrategiag

y acciones orisntadas a la mejora de la calidad de |os servicios v a la ampliacidn de cobertura,
a través de mecanismos que pasibilitan lograr resuftades en el desarrollo de las nifas ¥ nifios,

-en gl mareo de la Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Sociad "incluir para Crecer”.

Eri ese santido, &l Programa Nacional Cuna Mas afirma la imporkancia de la articulacion de su

intervencion con las demas entidades competentes del MIDIS y de otros  Sectores,

procurando asi una intervencitn organizada y ﬂomplementana ente si para evitar
duphmdadas :

H.BASE LEGAL ~ - .

L dley No 29?92 Ley de Creamun Drgamzacmn ¥y Funciones dal Ministerio de Desarrollo g

Inclusidn Sockal. -

«Decreio Supremo NY DG3-2012-MIDIS, que crea el Programa Macional Cuna Mas, como
- programa social Tocalizado, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusidén Social, cen el
proposito de brindar atencién integrat a nifias ¥ nifios menores a 36 meses de edad en
zonas en situacion de pobireza y pobreza extiema.

+Decreto Supr_amn MT304-2012-EF, Texto nico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General

del Sistema Nacional de Presupuesto, sefiala que los Planes Operativos Institucionales

dehen tener en cuenta su Plan Estr‘ategmﬂ Instltucmnal {F’EI] yr los Planes Estratégicos
Multianuales (PESEM), : :

sResolucién Ministerial M* 175-2012-MIDIS, que aprueha el Manual de Dperacmnes del
Programa Nacional Cuna Mas.

~wResclucitn  Ministerial NT00E-204t3=01BIS,—oue- -aprucha el Flan Est;ategmcr Sectorial - -

Multiznual {PESEM) ¥ el Plan Estratégico \nstituclanal (PEI) para &l periodo 2013-2016.

sDecreto Supremo N077-201 3-PCM, aprueba al Programa de Intervencion Multisectorial del
Gabierna Central en los Valles de los rios Apurimac, Ene y Mantaro (VRAENM) 2D13 -
2014..

sDacteto Supremo N DDS—EDM—JUS fue aprueha el F’Ian Macional de Dereuhns Humannos
2014-2016.

sResolucion Ministerial N*231-2014-MIDIS qua aprusba la Directiva N“DD4-2D14-MIDI5,
Disposiciones para la programacion, formulacion, seguimiento, evaluacién v refarmulacion
del Flan Operativo Institucional del Plege 040, Ministerie de Desarrollo e Inclusidn Social.

+Resclucion Ministerisi N® 122-2018-MIDIS, gue aprueba e Manual de Operaciones del
Programa Nacional Cuna Mas (Deroga la RM NP 175-2012-MIDIS), '
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N.DIAGNOSTICO SITUACIONAL - PNCM

Diagnastice Interno

FORTALEZAS:

-Impleméntaciin del modelo de cogestion, que permite la atencién de nifies y nifas de
manera mas efectiva haciende particips a la propia comunidad; y, la presencia del
pregrama a nivel nacional, gensrando impacto social. Siendd un recurso importants, s2 ha
considerado polenciar et modelo de cogestion, a trevés de Incorporacién progresiva de
nuevos protocolos de actuacidn v responsabilidad para el personal y de los actores
comunales que intervienen en [a administracion y ejecucion de los servicios, fortaleciendo
s rol v redefiniendo sus perfiles en atencién a las meodalidadss de intervencidn.

-A fravés del trabajo en las Unidades Territoriales, se promueve las acciones de articulacion
intersectorial e intergubernamental. £s de relevancia el trabajo cﬂntlnuo para aflanzar la

@ participacién ¥ compromiso de los GDbIEFI‘IDE Regicnales vy Locales,

(Al .t

DEBILIDADES

-Garencia de un sistema de. mfﬂrmamﬁn mtegradu que facilite el controf oportune de las

 intervenciones, situacién que afecta las acciones de ejecucion, maonitoren y evaluacisn,

-Alta rotacitn de recursos humancs, sobre todo en las. Unidades Territoriales, retrasa las
actividades, por cuando su cobertura estd sometida a la realizacidn de procesos de
selzccion de personal, de acuerdo a o establecldo en las normativas correspondientes.

(R

R L P e S ey
El PMNCM ofrece una coberfura nacional {Incloyendo ; Carencla  de un slstema de |nf|:|n1'|acu:|n
comunidadas mativag ¥ zones  de  frontera), . . integrado- dentro dal programa, afecta la
atendlenda a nifias y nifios que viven en hogares ge  ejecucion, monitores y evaluacion del BEMVICiO.
pobraza v n-ubreza axtrama,

B
%

. ‘Gestion de recursos humanos ssociada & la
Se cuer‘rta con un moddlo de cogestitn, gue alts rotacion del pesonal, sobes tode an las
“involucra a 'a comunidad buscande garantlzar la  Unidagdes Tarritorales.

calidad dol sarvigio qus se nfrene '

Ef Programa mediants fas Unidades Territoriales
profnusve acoiones de articwlacion ln!ersacmna! e
intergubarnamental. '

Diag néstice Externo

OPORTUNMIDADES:

-La inclusién social es unag pricridad para este Gobierno, encontrandnse en &l r:entru de nuestra
politica pablica, o gue & conwierte en una oportunidad muy resaltante para el Programa
Macional Cuna Mas. Esta oportunidad se ve reflejada en la nueva estrategia de gestian
pibiica due asigna recursos en funcidn at logro de rasultados, ¥ en la mayor -asignacian

- presupuestal a los programas sociales; en ese sentido, las acciones del programa guardan
coherencia, en el marco de |la Estrategia Macional de Desarrollo & Inclusién Social “Incluir
para Crecer”,

-Las comunidades tienen predisposicion para el desarmno de programas sociales en sus
lecalidades, v 1a relevancia del desarrolio de los nifios v nifias de 13 comunidad, lo que
facilita. %] ceso de inclusion social.
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FPropuesta consensuada de Lineamisntos para la Gestlon ﬁxrtmulada Intersectarial e
intergubernamantal orientada a FPromover el Desarrallo Infznil Temprano "Primerd |z
Infancia”, suscrita por 10 Ministerios.

-Participacion del sector privade comprometido con fa responsabilidad social, algunas
- empresas disporen de recursos para el desarrollo de acciones con |as familias en beneficio
de a primera infancia. - - _

Fortalecimierto de relacionss biaterales ¥ exlstenma de programas de cooperacian
internacional y ONG en temas de desarrollo & inclusidn social, ampliando a posibilidad de
trabajo canjuntu y de cﬁmpartir experiencias y aprendizajes.

FRrE™

i

AMENAZAS

“Vulnerabilidad dsl sector de Desarru!iﬂ ] lnl:iusm'n Social frente al factor politico, pudrla
afectar o descontinuar [os avances de la elaboracién de la politica de desarrollo infantil
" ternprano,; diversos factores politicos qua pusden afectar el desarrcllo de lns programas
soclales, yo descontinuar los gvances de la actual pulitica.

-En las zonas rurales altaments dispersas, 1as limitaciones de cobertura de RENIEC, dificulta e
acceso.a servicios basicos de lus usuarios focalizados por el programa.

~B3ohiernoes Regionales y Locales, ubicadas en zonas algjadas o de alte rlesgo, ne tienen en
prmndad las acciones Dnentadas al desarrnllc- infartil, lo gue puede afectar |2 gestidn de'lus
proyectos sociates. : .

" -Mo se dispona de un Sistema Estadistico Naclonal que prmrea ds Informacmn en Especlal de

_ las zonas rurales priorizadas para el sectar DESEIFTQHG & Inclusion Soclal, lo que dlflculta el
" proceso de focalizacion.

| 2|

FoETTIA -

«El gobieme prlnrlza el tE.'iTIE de Imeluslon su{:ta} oE] SEE.'tDF de Desarroliu £ !nciusufrn ED'F:IH| e
asignande en  todos Clos  sectores,  recursos vulnerable al factor politico, pudiende afectarse la @

LT

. sEMGresas

dispanibles, originades ded crecimlents acomomicn
sostenids de los Olitimos 2fos en el pais.

' sComunigadas motivadas en participar en goclones '

gue favarezoan ef desarcio infant;l de {05 nifics ¥
hifias de sy !ncahdad

sEvaluaciones registms administratives el
programe disponibles para ser sisternatizados y
validados como  evidencias  para sustentar
esirateglas de intervencidn para el desarmilo
irmiantil temprano. -

«Propuasta consensusda de Linearmlentos para 1o
Geslidh Ardculada
Intergubernamental orlenlada a  Promowver al

“Desarrglla nfantil Tarnprano "Primem ls [nfancia’,
suscrita por 10 Minlsterlos,

privadas  comprometidas  con &
resporssablldad social, dispenan de recurses para
gt gesarrolio de acciones con las familizs an
beneficio de la primera infancia.

sForalecimienic  de  felaciones
existanciz e programas  de
intermacional y ONG en temas de desarrelo e

|nc1L|s|or1 soGiA, posibilidad de trabaje conjueto y

experienciss ¥ aprendizajes.

hilatorales v

- Intersectorial e

CoOnpErATn

continuidad de las pnl[tlcas dae desarmllo infartil

Lemiprana,

aLimitada cobertura de REMIEC en zonas Turales
allamente disparsas, dificulta el acoeso a servicios
bésicos de los uskasos focalzades por el
programa.

»Baja priorizacion en temas de desarrolla infantil, por -

parte de los Gobiernns Regionales y Locales,
ubicads en zonas aleladas o do alto rAcego, gue
puaden afectar Ia gastidn de los proyectos soclales

«Fl sistena estadistico necional 0o cusnta con
informacion sudicients en especial para las zonas
riralgs priorizadas para &l sector Dasarrcbl‘l;- a
Inchuslsn Soclal.

«E| slstema de plangamicnto gubernamental &5 adn -

incipiente ¥ no  ceents con un pAocesa do
segulmiente ¥ evaiuacion de los planes en los
diveregs nivelez de 'gublemo para  proroen
IME|Oras.

f.":i"l
P
W i
s

L 1

&

-



Y NI :
S UL LA
T-,:.Ii'l"-_'llli \ j._i. N 1

EL 1

h [k

) el i
L -

4

Evaluacién del! Indicador del OEEB.1 Mejorar el desarroilo de nifios y niflas menores de
g 36 meses de adad.

. Mediante Resolucion Ministerial N°006-2013-MIDIS se aprusba el Plan Estratégico nstitucionat
- "(PE!) 2013-2016 del Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social. En este PEI se presentan 8
g Objetivos  Estratégicos Generales (OEG), y los programas del MIDIS contribuyen al
" cumplimients de las metas relacionadas al OEGG, "Ejscutar los programas MIDIS con
efectividad, articuladamente y con calidad" ' :

El OEGS cuenta con § Ohjetives Estratégicos Especlicos (OEE), slendo sl QEES. 1. "Majorar &l
desarrolle de nifios v nifias menores de 36 meses de edad”, el que se encuentra directamante
ralaciumade con el Programa Macional Cuna Mas.,

e

K]

s _El OEEG.1 tiene como Indicador/Hito: "Cobertura de usuarios de! programa CLNA MAS
{acumulado)”, cuya cobertura se mide de la siguiente manera: poblacian meta [ pohlacian

& objetivo,

B

La poblacidn meta comprends los nifos y nitas de 6 meses a 36 meses del servicio de cuidado
@ dinrno, ¥ los nifos ¥ nifas menores de 36 meses {incluye trabajo con madres gestantes) de
familias que reciben acempanamients en el cuidade v aprendizaje.

TR

La pohlacien objetive comprende &'les nifios y nifas entre [os 6 y 36 meses de edad gue viven
en los centros urbanos focalizados; vy, los nifios y nifias mencres de 36 meses de.edad que
viven en |os centros poblados rurales focalizados. )

Ff siguiente I::uadru muestra la cobertura del pmgrama desde su inicio en sl 2012 hasta ol 2014
¥ |2 proyeccion de melas de atencidn para los aﬁus 2005 v 2016:

Evn!um-&n de indisador de cnbartura de usuarios dal Frugrama Macional Cuna Mas

51,810
57284

Meta TGO - -} MNifio BT.B17|

Pénb[acinfm Cibjefive Urbana . S4B415| 542473 535,629 535,620 535,529
@ . . Poblacmn OI’.‘I}EHV& RUI‘EI f.\.!iﬁ!:r _ ,2_5.2.'86.1 ] 246,403 248173 242 235 242, 235 ' 242.2355 .

| 790,986 . 791,808] - FTTAdE, - 777.864]
1136%  1378% A7, 40%: 1946%]  17.45%,

i
§
B
:

Mata % Guna Mas
bhata %% PE] 15 10%: 20,70 ) 24.00%1 26100 28109
% Pepta s Lﬁs valoess e la poblacidn objetve =& han de;tarrﬁlnadn en basa al Carsa Maclonal da Pnhla-.:lén 1,-'

Vivienda 2007, apflcande las BEslimaslones y F'myec:mﬁnes de Foblacion Tatal por afios calendanc y edades
simples, 1850-2050 [INEI).

Mota 2 Meta Y% PEl, Indicacer da cobarfura da wsuaros del Programa Macional Suna Méas establesido en el
. Flan Eslratégioo institucional del Ministerp de Dasarmlln e Incluslén Saclad PE] 2013-2016, aprbada por
Resolucidn Minlgtarizl M Q05-201 3-MIT1S.

£
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Durarte el periods 2012 a 2015, el nimerp de usuarios del Servicio de Cuidade Diurna, a
través de la actividad de Atencién Integral, ha tenido fluctuaciones, asi, 2l cierre del gjercicio
2012 se registrd un iotal de 57 817 nifios y nifas atendidos, v al cierre del ejercicio 2013, el
nimero de usuarios fue de 53 4832 nifios v nifas. Para el ejercicio 2016, la meta ds cobertura
es de 64 554 nifos. Al respecto, el servicio ha expussts que entre las dificuliades que s8 han

“identificado y que pueden explicar las limitacicnes para el incremento de la cabertura del

servicio se pueden indicar: dificultad para la cesién gratuita de locales para |a implementacién
de los servicios {organizaciones comunales priorizan el uso lucralive de sus locales y la
precariedad del saneamiento flsico legal de |os locales en las comunidades) yla alta rotacidn
en la participacidon de los actores comunales (la colaboracion voluntaria de los actores
comunales, 88 ve mermada par la priorizacion de opriones laborales de tipo estacional, el inicio
de actividades académicas v la migracién a otras regiones). '

. Em retacitn a los usuarios atendidos por tipa de local, se puede ohservar que, entre el periodo

_2012 -2015, 88 ha incrementado e mimero de usuarios atendidez en Centros Infantiles de

_ Atencion Integral (CIAI} v en Centros de Cuidado Diurno {CCD), reduciéhduse el nimera de

usuarios de los Hogares de Cuidado Diurno {HCD} modalidad de intervencion remanente dedl

@ programa Wawa Wasi.

Al respecto, se puede apreciar qua e los GlA| {centros que ofrecen una atencion integral que
considera-la atencian alimentaria y nufricional, el cuidade de la salud infantil, ef aprendizaje
Infantd v e trabajo con familias), para el ejercicic 2015, & nUmero de usuarios se ha

_incrementado en 156% (de 1 766 a 4 518 nifios ¥ niflas) respecto al aho anterier; en el caso de

los CCD el incrsmento de los usuarios representa el 4.1% (de 31 101 a 32 282 nifos y nifias)
respecto al ejercicio anterior. En & caso de los HCD, el porcentaje de usuarios se-ha reducido
en 32% (de 24 4_1? 2 16 582 nifes v niftas), lo que se puede explicar por el egreso de |08 niNcs

vy hifias que hian superado los 35 meses de edad, ¥ en consecuencia pasan a furmﬁr pare de 3’

poblacion objetive de 12 Educacion Inicial; o por los procesos de migracién a los Centros de
Cuidade Diwnae (CCD) 0 a los Ceptros Infanties de Atancmn Integral (CIAl}. Respecto al afio
20186, e sostisnen dichas tendencias.

Complementariamente a |a actividad de Atencitn Integral, se realizan las acciones necesarias
para implementar locales para la siencidn de los nifes y nifias del programa, en sus
madalidades HCD, CCD v GIAl; presentandm 1a SIQulente distribucion:
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Al respecto, en el sjercicio 2015 respecto al afio anterior, se observa un incremento del nimero
los locales CAAI (49 a 109 locales), del mismo modo en los CCD (1 738 a 1 767 localss), caso
contrario en st nimers de HCD {2 094 a 1 325 locales), o gue &s concordante con las
estrategias de mejoramiento vy equipamiento de locales que se efectdan a través de la actividad
de Acondicionamiente ¥ Equipamiento de locales para el Cuidade Diumo, sisndo el objetivo

S

principal el incremento progresive de los Ceniros infantiles de Atencion Integral (CIAl) por sus

caracteristicas de atencién integral. Cabe indicar que de lps 108 ClAl en funciondmiento a
diciembre de 2015, 42 cormespondian a centros de cuidado diurne mejorades vy Eu? a ClAl
construidos por FONCODES,

Existiendo una relacion directa entre |a demanda en la atencidn y el numero de Madres -

Cuidadaras, se evidencia que en el ejercicio 2015 el ndmero de madres cuidadoras se redujo
en un 2.3% respecto al gjercicio 2014 (de 8 120 a 7 934 cuidadoras). A octubre de 2018, «l
nuirmero de mackras culdadnr@s es de 7 BE2.

Coma parte de la actividad de Asistencia Técnica péra la Gestion vy Vigilancia Comunitaria, es-

el afio 2015 se ha realizado sl trabajo con 650 Comités de Gestidn en funcionamistta, v sus
correspondientas Consejos de Vigitancia. A octubre de 2018, se encuentran &n funcionamiento
657 Comités de Gestion.

fEané’é;i:is"déﬁ e
‘u"lglbanr.la R

Fara el afio 20186, o Sarvicio de Cuidado Diurno plantea legar a una meta ds atencisn iﬁtegral
a 64 554 nifies y nifias, con el acondicionamiznto ¥ equipamlento a 4 501 locales, y 725
Comitds de Gestidn y Consejos de Vigitancia en funclonamiento, a nivel nacional.

En el Servicio de Acompafiamiento a Familias, durante.el pericdo 2(M2 a 2015, como parte
de su actividad de Visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales, ha incremeartada su meta
de atencion de 4 385 a 81 874 familias, lo que ha implicado un ndmero similar de atenciones en
sus actividad de Sesiones de Sociglizacidn e Inleraprendizals. Pars el ejercicio -2016, &l
refetido servicio ha establecido una meta de cobertura de 84493 familias, habiendo alcanzado
al mes de octubre 1a cohertura de 84 528 familias.

Consecventemente a ia variacion de las metas indicadas, el nimers de Facililadoras también
se’ha visto incrementads; asi, del afio 2015 regpecto al 2014, se ha presentado un incremento
del 55% (de 5 400 a 8352 facilitadoras). Dicha tendencia se sostiene en el ejercicio 2016.

Lo ;‘"”m
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Cumh:és de - .
. Gestion - 08d 754 1,211
Sammastre 108 7654 BEF3
. 2012 : .
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Asimismo, en la actividad de Asistencia Técnica para la Gestidn y Vigilancia Comunitaria,
asqriada a la gestidn de Comités de Gestidn en. funcionamiento vy los correspondientes
Censejos de Vigilancia, la meta s& ha visto incrementada desde el nicio del programa, azl en 2l
.afio 2015 respecto al 2014, el incremeanto representa el 27% (de 1 211 a 1 541 CG en
-funcmnamrentn}. A uctubre de 2018 se ha reportadn 1 543 CG en func:mnamrentn

Respec’m a !a Infervencicn del ngrama Nacmnal Cuna Mds en distritos con ambltns
amazonicos {Resoclucion Ministerial N® 321-2014-MC); en el 2012, inicio su intervencian con la
atencién de 4 469 nifios y nifias, demanda gue se ha incrementado a 18 783 nifios’y nifias en
el 2015, lo que representa un incremento de 320.51 % del nomero de nifios atendidos en este
permdn De forma espaciics se puede indicar que |a intervencion del PNCM en la zona del
YRAEM, inicic en el 2012 con ka atencion de 3 338 nifios y nifias, y al 2015 se ha atendido a un
total de 7 871 nifios vy nifias, lo gue significa un incremento del 135.8% de} nimero de nifios
- atendidos eh este periodo, A ociubre de 2016, & F‘NCM viene atendisnde a 8 032 nifios y niffias
en distritos con dmbitos amazdnicos, : C .

Planes Transvarsalés

Exlsten Planes Estrategmus de alcance nacional que involucran a los diversgs sectares en una
0 mas acciones; en ese santido, es necesario sefialar gue sl Plan Operativo Institucional del
Frograma MNacional Cuna Mas contempla acciones esnmarcadas en los lineamisntas a los
planes transversalss como & Plan Nacional de Derechos Humanos, al Programa de
Intervenclon Multisectarial VRAEM, al Plan Sectorial Anticorrupcidn del Pliego, siendo este
ultime de gran importancia la ejecucion de las mlsmas cuntnbuyendm asi al incremento de los
niveles de transparenma an la gestién. .

Asi, el Programa Nacmnal Cuna Mas ha identificado aquelias tareas prewstas en la Segunda

Heformulaciﬁn del Plan Operative Institusional (POI} 2018 que guardan relacnon con estos
planes transuersales lo que se presenia en el siguiente cuadra: :
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Humanea {FT3)

=y Dis@i‘ny Emcucitn

da Politzas e favor de los
grupoa de espeslal
protecsidn,

K iy i P e
017, Cansolloar el karce
Irgsttuclonsi de Predaccicn
Irlugral ded ni7ao, nifia
adolescente, pladzardo
aguellos que 32 ancuenlran sn
situaslan dn valnarehikded.

aotoras comunales {300

*»Gastion el producty (RED

sCargziaeléninlcial v formativa de
efuipns lbcnicos (BAF)

sForalecknienlo de “agacidades da .
e pe tEonlen [SC0)

sFonaleckmients de tapacidadas da
agteres comunaias {5500

wOapaciacion mniclal y farmativa de
faciitadoras (S4F)

T18: Canzolicar igs Programas
Soclales dirgldos ai Mifk, Mida
y Adnleggente

sPromacian del tnvolucramianto de
los ctores comuneles en el
cuidada divrne de la salud
irrantil [SCO)

wAlancidn integral dursnie & curdagn
diu-no [SCD)

wWlsllas demiciliariea a familaz en
ziinas nuralea (5AF]

Frograma de Tmerveclon
hultizectarsl YRAERM (FT2)

Eje 1. Luchm contra Ia
pobreza. Terna B,
Mesoramlents de la calidad
da vida.

0.B. ') Lograr un nival de vida
53ludable y aprovechamianio
sostantble de los recursos

" eEtansin Integral duranle el cultiade

1 naturales: café, cecao, stewiy,

' pasca arbesznal (Aoulpulturs),

. Produstes maderatyes v ne
maderables funsmo, olras)

dirno [SCED,

w\lsitaz 2| hogar a fam:liaz en zonas
rurzles (SAF),

Flsn Sectariel &Aoo pelon
2014 (FT4)

(F5. Estado traneparente
qua promuswe 18 probedag
en =l scluar pdblice y
privado, w gerantlza |e
pravanclon, inveatigacldn,
camiml y 3ancidn efechys
de |a coruprlin en lodas
Ioa nlveles.

OB, Arluulacien
coerinasian infernstitucional
para la lughe contra '3
corLpeld.

l:l_:En:.imamIEnto de las samles e
geat'or y congales de vigllantia
[SCOL

sGESHdn ca oomiles de gesficn v
coanseles de vigilancia (SAF).




IV.ORGANIZACION INSTITUCIDNAL

4.1.0rganigrama

Con Resclucion Ministerial N2122-2016-MIDI5 s apnieba ! Mamual de. Dperamnnes del
Programa Nacional Cuna Méas (Derogando la RM N® 175-204 2-MIDI5). En su Anexo 1, se
describe al Organigrama del Programa, cuya estructura responde a las funciones
establecidas para la institucion y a la# necesidades correspondizntes al cumplimisnto de
las accionss  necesarias para sus dos sérvicios publicos: Cuidado Diurno v
Acaompafiamisnto a Familias. ' '

La estructura de croanizacién del Programa Macional Cuna Més esta conformads por una
unidar -de Direccion: Dirsccidn Ejecutiva, dos unidades de asescramiento: Unidad de
Asazorla Juridica y Unidad de Planeamienta y Presupuesto, cuatro unidades de apoyo:
Unidad de Comunicaciones e Imagen, Unidad da Administracion, Unidad de Recurscs
Humanos y Unidad de Tecnclogias de Informacidn y una unidad de I(hea. Unidad Tecnica
de Atencion Integral, leniendo 22 Unidades Terrltnrlales que asumen las accmnes
Operatwas dsd ngrama
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4 2 Funciones Ganerales

Conforme a lo establecido en el Decreta Supremo N°003-2012-MIDIS, norma que crea el
Progtama Nacional Cuna Mas, se tiens las siguientes funciones.

a)Brindar atencion integral a nifias y nifios menores de 36 meses de edad en zonas en
situacién de pobireza y pobreza extrema a través de Centms Cuna Mas especialments
acondicicnados.

biFariatecer los conocimierntas en las madras gestantes y familias en practicas de cuidado
y aprendizaje de nifias y nifios menores de 38 meses, y generar experienciaos de

aprendizaje en las nifias y nifes UsUarios del Programa, a través de visitas gl hogar

":’El siones grupales.
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‘c}Promaover la participacion v cooperacian de la comunidad, las orpganizacionas socialas de
base v el sector privade en la implementacion de tas modalidades y servicios del
Frograma,

dPromovar la infervencidn articuladsa de sectores v niveles de gobierno, organismos y
programas qus compartan o complementen los objetivas del Programa.
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V.MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

5.1.¥Vlsion y Mision

Visién

5T
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: Ziea s gé. @ »’{“? e AR s ok ROLE QE%
El F‘@ru ha emadicado |a pubreza smema ¥l Lideramos ei disefio e lmplemenmman de
guebrado la transmisidn interganeracional de la @ servicios pertinenies y de calidad para la
pobirera para lograr que todos Ins peruanos y ; atencidn  integral de la  primera  infancia,
peruanas ejerzan sus derochos v accodan @ | confribuyendo a  desarollar &l méximo  las
' garvicies piblicos de calidad en igualdad de | potenciafidades do las nifas y nifios menares de
© oporfunldades. 35 meses do odad, en particular gn zonas de
| pobraza y pobraza extrema,

Misian

T ‘

S TASE LeSMaial Sedngionss et P
EJGH:DF a r@ctorla de 14 F‘olltlca MNacignal dla Brindar servicios parg la atencion integral ds
Desarrollo e Incluslén  Social assgurando la | calidad y parinents a nifas y nifios menores de
artlculacién " a  nivel  Inkergubarnamental e | 36 meses en zonas de pobreza y pobreza
imtersectkorial  y  gestonando infervenclones | extrema, gue  pemmitan  cultivar vy guiar
prientadas 8 la poblacion en proceso de | cuidadosamente su potencial - intelectual,
inclusion, . emocional, sosial vy moral, guiade con uha
" | perspectiva  da. interculturalidad, equidad,
" derechos vy ciudadania; y GoN al sustanto dafa !
~ cogestidn con ia comuntdad. : :

e

@ _ 5.2.Chjetivos Estratégicos

Lcs ubjetwos estratéyicos definidos en el Manual de Operaciones del Programa Nacional
. Cuna Mas son log siguientes:

a]Diseﬁar E implementar servicios pertinentes y de calidad orientados al desarrolio integral
de nifias y nifips pobres y extremo pobres menoras de 38 mases de edad
involucrando a sus familias en |a planificacion y ejacucidn de actividades.

Bilnvolucrar da partivipacion ds (@ communidad, |la sociedad civil, el sector privade y
entidades de gobierno, en la gestién ¥ financiamiente de servicios orentades a la
atencion integral de |2 pr‘lmera infancia, fundamentalmente en zonas de pobreza y -
pobreza extrema.

cyampliar 13 cobertura de los servicios a la infancia tamprana focallzados en 2ohas de
pobreza ¥ pcbreza extrema.

Ll



VI.REFORMULACION DEL PQI 2016 - PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

Modiante Resolucion BMinisterial N° 260-2015 MIDIS, se aprueba el Plan Operative
Institucional - POl 2018 del Pliego 040: Ministerio de Dssarrolle e Inclusion Social, v sus
Linidades Ejecutoras, entre las que se indica 003: Programa Nacional Cuna Mas; asimismao,
-mediante Resolucion Ministerial N° 112-2016-MIDIS se aprusba la Reformulacion dsl -POI
2016 del pliego, en Io Que respecta ala unidad ejecutora Q03 F'rograrna Ngulunai Cuna Mas.

tMediante Resalucidn Mlnlsterlal [ 154-2&15-MIDIS te fecha 22 de julio del 2015 se
aprueba la Reformulacion del PCI 2016 del pliega, &n lo que respecta ala unldad EJecutDra
003 Programa Nacional Cuna Mas.

Erltre fos meses de julio a noviembre, el Programa Macional Cuna Mas ha presentado las
Notas Modificatarias N® 008 a 016, las que obedecen a créditos y anulaciones presupuestales
denfro da nuestra - Unidad Ejecutora, y que estan orieniadas al financiamisnte de las
-reprogramaciones consideradas en Ias ac:tmdades y que han 5|du prﬂpuastas por las
Unldades del prograima. :

A continuacion se -::Ietall-a la justificacidn. de nuestm actual Flbt {Presupuestn Institucional
Medificado):

i ) I Financiar los requerimientos de la Unidad de Adminkstracian,
i para dofar dea recursos a metas de la Scde Ceatrat

destinados a la reposicion de fondes de cgja chica, Confams
de Servicios Profasionales v adguisiclones da suemindstros
| ’ _ para las impresoras XEROX por un Imparte total de 5¢ B3

N {HE &/ TB& 165,00 ;Ei:?ﬁ solicli modifcacleres para Mnanclar Ins gastos relativos & la

’ . confratacion de scrdcios  profesionales temporales para
mantener la continuidad de servicios brindados. Bsi comeg oS
ralaclonadns con la glecucldn de tallsres da capacitacion de
acfores comunales v equipos técnicos, asi se financio en S/,
645 116,00 ias actividades del Sendicio e Asompatiamisnt,
a Famlllas y an &f 67 700,0C las achmdades d=l Senvicio de
Cuidado Diurnp.

349,00, Asimisma, fa Unidad Taécnica de Atencion Integral

Flngnciar el reguerimiante plantsado por k2 Unidad de
| Administrazicn. orizntadas & faclitar el procese de gastion de
: - ta Sede Gentral y Uridades Tenlorlalas, detsnde de los
i o : . satiombre | racursns necesatlas para: 1] Alguller de local de la Oficina de

NEO10 SI317 25,00 -2015 | Coordinacion  Territorial el Catlas, i) Adguisicion  de
suminlsteos de impreston v Ollles de oflclng, H) Confrataclan
de sagums pevscnalas v patimonlales y v Ampliar &f fnndn
i de caja chica de fas Unidades Terntoriales.

i : Unldad Tertilarlal  lgultos v i) gonlratacion de sanviclos
i ' ! profesfonales para |a Coordinaclén da Contabilidad y Control
(Previo. ¥ de ia Unidad de Recursos Humanos solicitd

< - | setembre | modficadones presupuestalss parg fingnciar 1) la
N o1 511234 8700 P-2014 coilrlachin oz () serdcics de apoyo para dicha Unidad v
: | ity cLERr oreditos presupuestarios de |es pattides de CAS al
) cigrrz del €erciziz en el producio del servicin de cudduds
| diternig, gor un jmpeete olal de 5 B 253,00 la Unidad
Tecnica coc  Atencién  Integral propone  madificaciones
presupuestales en los producios relacionados & los servicios
de Asompanamients & Familias ) KL de masrales para &

'Frnanclar el requermlenta planfeado por la Unidad do
: " Administracion parta: i) financiar reconocimiento de crédito |
1 devengacto para el page de senvicios de2 internet para I3

2
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aplicacitn-del instrumenta pa[‘é gl seguimlente al desarrolc!
infantil. ii] lmpresion de manuales y rcarlllas para los
facititadores v equipo téomilce da las unidadas tomitoriales.

para apoya an el tabalo cogn las familias, it} Servicios de .

aimacen an lag unldacgles tarrtoriales, para resguardar los
materlales aducatives  darivadozs de los pmooesos  de
adguisiciones, iv] Senvicios profesianales de apoye para &l

" seguimientc en campo, v} Movitidad iocal para 05 agulpos
; agministratvos de las unidades teminriales para [a asistancia

tecnica & los comllés de gastldn, i Sarvicios, da evaluacian
oy Uesiras para log procesos de adquizicion de matenales,
wil] Complatar recursos para transfersncias a {047 comités de
gestidn en el marco del D3 N° 055-2016-PCM (Estado da
Emergencin por Bejms Temperaturas) vy [ Elecuclin de
Bllems de capaciacldn de equipes técnlcoz y actores
comunatas) por un importe de 5/1 198 571,00 v Culdado
Diurng {1 Chrgantmacion vy Ejecucion de Simulacros ante

" Bitwadienes de Emergencia y k) Implemantacidn del trabaja
- congartado en salud con entidades locales y regionales) pnr
| Importe de 5S¢ 33 147.00

o

Diar cumplirmlants a la Resalucion Minlsteral #° 233-2016-

MIDIS el Ministerio de Desamollo & InGlusion Sodial.

Firancar 165 rarrenmisnios planiezdos por la Unidad de
Comunleaclenas a Imagan; Unidad de Recursss Humanos i
Unidad de Administracion, por un imporke de S 131 704; 13
Unidad Tecrica de Aenclon Integral propans maodlficaciones
prazupuestales an al producto relacicnado 8| sendicio de
Cuigado Divmo (Elaborecion del Manual para la aplozcian de
Iz E=cala de Desarrallo Infanlll, asl ¢ome la adgulsicion dz los

S matarlales correspondlentas, adqulsicldn de (150%
- guardapolvos para Ios especialistas zonales en nutrlcldn da

las 22 unidades tardletales, rabaie con famitlas da nifas v
nfiog en desgo nutricienal, impresion de catalogo de
especfficaciones techicas v alahomcion da la gula de
organlzacidn de espaclos, mantanimlanto integral comeotivo
de (51) locales del senvicio de cuidade divma en las Unidades
terrtoriales, contrataclin de (22) sarviclos profasionates para
glaboraclén de expadlentas técnlons de mantenimzerto) por
ef importe de 5/ 4 184S 26700, ]

Flnancar les recguesmlentos da fas Unidades de Tecrolagias '

de Informacion v Atencion Integral, fienen como propdsiioe
financiar accicnes ofsntadas a faciltar el procesa de gestidn

: do la Seda Central.y Unidades Teritodiales, dotando de Ios
. TECUrSOs MECEsanias para i) Adguisicitn de {04) Imprasoras

 Multfunclonalas para la Sede Cantral, ) Adguisicion da (319 |
telafonos §F v [(31) licencias para las Unidadaes Tarttorlalas v
ili) Transferencias a vomltes de gestion para la adquisicldn de

[175] raflgeradaoras y {714) Licuadaras.
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Financiar los requenmlentos, de la2 Unkdades da Recursos y

Atencltn Integral, tienen coma proposito fi financiar acciones
orientadas a faciitar el procese de gestion de |a Sede Canral
y Unidades Terdtodales, datando ¢e los recurscs nacasanos
para: |) Impicmantacidn de bofifuines de la Sede Central del
PRCM, i} Gonfratacién de 78 profesionales para apoar
lzborea de campo, i) Adfuislcidn ¥ dlstribuclidn do equipo de
aoqurldad para el personat de campo, ivi Sontretecidn del
sericic de distibedidn del manual dal faclador vy v
adqulsision de materal aducathva para la para la aplicacidn
de |a escala de desarralle infantl.

T Einanciar Ins reguetmlantas de la Unidad de Administracicn,

crentados a dotar de suficientes recurses a metas de g Sede

.Gentral, destinadoz 2 la. contralaclon” do sarvicios
profesionales ¥ tacnicos  para apoyar acciones relativas-a
 procesos de contratacion y fo servicios generales, asi como

para |3 reparacion de dos |mpresoras de las Unidades
Temitodales per ol Impotta de S¢ 26 795,00; la Unidad de
Planaarmients vy Presupeesio.  plantea  modiicaciones
presupuestales para la gjecusidn, e dos estudles a
gegutarse en @l marcn del Plan de Acocon, suscrtc el
2E/DS2018 par 1os tifulares dol MIDIS, de fa Confralaria v por

el Director Ejecutive del PNCRM, siendo o objslivos de
dichos estudles dalerminar bos costes v parfodos de guracion
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[a de vida {til] de los makeriales v equipas, para cada unitad
terrtorial por o import2 de S 48 300,0%; la Unidad Técnica
de Atencidn Integral solicita modifizacicnes dentio de los
preduetos vinculados & los sendcios de; asempatamisnio a
familllas y culdada diurne, dongde sa ha priotlzads la sjecucldn
de un conjunin de tareas; [as mlsmas que han gldo desghitas
en el analisis 8 nivel de cada una de las aclividades
i . | invelucradas, siende el propasita de las mismas generar
b ’ . condisiones faverables para la ampliacion de cobertura en el
sanvicly de culdado divmo y melers de ta catldad an la;
1 . ) prastaclén de los senicins do amhns producios, por ai:
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S, 15 382 670,00 |

El Prugrama Nacional Cuna Mas tiene ac’rualmente un Presupuestu Institucianal ascendenie
a S, 382 168 520,00 mismo que servird para la atencion de 52 836 nifios del Servicie de
Cuidado Diurne y 84 483 familias det Servicio de Acumpanamlen’m a Famlhas prcrpuestns en
ia presente reformulacién.

En_atenclr:n a las dlspusiciéneﬁs'_estabiecidas éﬂ al Decreto Supremo N" 272-20t6-EF
mediante el cual se establecio un limite para |la gjecucidn preszupuestal, y considerando |a

~proyecsion al cieme del afio 2016, dadas |as dificuitades en el servicio para alcanzar |a meta

M.

programada, se ha efectuado ajustes en el presupuesto y en correspondencia la meta fisica
del Producto: NiNAS ¥ NINDOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE
POBREZA Y EXTREMA POBREZA EN . ZOMNAS UF{EANAS REGIBEN ATENCION
INTEGHAL EN SEHVICID DE CUIDADQ DIURND.

En ese sentido, en apllcacm_n a la .nurmatn.ra inherente a |la programacion, formulacion,
seguimiento, - evaluacidn y reforrmulacién del Plan Operative institucional, & Programs
Macional Cuna Mas elabora |3 propuesta de Reformulacién de su Plan QOperativo Institucional
2018, en coordinacién con sus Unidades Técnicas, de Apoyo y de Asesoria gue la compenen.

Cabe sefalar qus las modificaciones presupuestarias, efectuadas hasta &l mes de noviembre .

del 2016 al Presupuesto Institucional Modificado, han significade variacion de metas fisicas o
tareas del POl en ese sentido, se anaxa al presente Resumen Ejecutive los formatos
indicados en la. Dlrectwa N 004-2014-MIDIS “Disposiciones para la Programacion,
Farmulacion, Segmmlentu Evaluamun y Reformulacion del PO del F"]|egu 040 MIERS".

PROGRAM AS FRESUFUESTAL ES

El Programa F'resupuestai HDQB CUNA MAS estd conformado por los sigutentes

.pmductcs y actividades:

Producto 3ﬂﬂﬂﬂ'ﬂ1. ACCIONES COMUNES

Para ¢l afio 2016, se ha programado los gastos administrativos y logisticos en el
producto Acciones Comunes, mismp gue estd compuesto por ia antividad: Gestitn

‘del Programa, que incluye los gastos de gestion administrativa y de- planeamiento ¥

presupusesto, ¥ la actividad: Seguimiento y Evaluacién def programa.

El presupuesto asignado para este producto ha variado de 5/ 26 191 338002 /4. 25
746 033,00 Esla variacian carresponde al cumgpiimiento de las disposicicnes
indicadas en la Resolucion hMinisteriz! N° 233-2016-MIDIS. El producto se comboneg
daf desarrollo de las siguientes actividades:
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Actividad 5000276, Gestidn del Programa

P,
Feifed

Esta Actividad comprende las acciocnes de: Planeamiento Gubsmamental,

. Gestion y Asistencia Social cuya meta anual programada es de 230 acciones,
cuyas tareas que se encuentran debidamente difersnciadas a través de las
siguientes Divisionas Funcionales:

a)Planeamiento Gubernamental: -

A

En esta divisidn funcional se desarrollan las acciones para conducit ¥ coordinar
los procesos de Sisiemas Administrativos de planeamiento, presupuesto,
modernizacion de la gestidn plblica e inversién publica. Asimismo, de promogion
y coordinacion an materia de cooperacion tecnica, |a administracién ¥ mangjo de
los sisternas de informacion y la evaluacién de resultados y gesti{fm del pragrama:

mE gy

La unidad de medida que se uhhza es “Accisn”, v es entendida come el nGmero de
acciones programadas por las coordinaciones de la Unidad de Plansamiento y
Presupuesto, clya meta anual se mantiene en 4 acciones, gue representa i6s
informe tfrimestrales que presenta |& unidad en el marco del seguimiento a la
gjecucién de metas fisicas y presupuestales. '

b)Gestion .

Esta division funcional desarrolla acciones para coordinar, supervsar, ejecutar y
apoyar las acclones necasarias para ol desarrollo operativo de los programas a
cargo de la institucién, Se busca atender las actividades como desarrallo de
talleras para los equipos de las Unidades Territoriales, desarrollo de un Taller
Macional, acciones de participacién de la Direccion Ejecutiva  en fas Unidades
Territoriales, wmtas de superwsu&n de Ios Jefes de Unidades Terrltc:rlales entre
otros. -

Sobre la unidad de medida se indica "Accién’,. y. comprende & numero de
acciones administrativas comao: informe, reporte, eventa, decumento y accion; que
son reportadas por tas diferentes dreas que forman parte de las Unidades de
Apoyo (Unidad de Administracién, Unidad de Recursos Humanos, Unidad de
Tecnalogia de Informacion y Unidad de Comunicaciones ¢ Imagen), Direccion y
Asesoramiento (Unidad” Asesorla Legal). La meta fisica se maﬂﬂene an 38
accionss.

Las actividades de gestlon real:zadas por el personal de los equipos tecnicos en
las Unidades Territoriales, cuya intervencion se enmarca en 25 departamentos
para el Servicio de Cuidado Diurnc y 18 departamentos para el Servicic de
Acompanamiento a Familias, se mantiene en 188 acciones que se traducen en la
presentacion de informes trimestrales de las Unidades Territoriales y por servicio,
asf comao de informes semestrales praesentados por la Jefatura de cada servicio.

El Presupuesto para la actividad de Gestidn del Programa, asciende a S/, 24 045
326,00,

R e BN

Actividad 5003032. Sequimiento y Monitoreo

E

Esta acﬁuidad esta relacionada aun conjunto de am:i::une&; t.‘:r:rm{:r asistencia técnica




entrega a las comunidades de Ias zonas rurales donde est& dlrigu:ia la
intervencion.
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Sobre 1a unidad de medida se indica “Informe” v se consideran a Ios Informes de
gestidn y/o de “seguimiento emitidos por el personal responsable de la Sede

- Central encargado de sjecutar dicha funcion. Cabe sefialar que las acciones de
Seguimiento ¥ Evaluacidn a nivel nacional, se realizan a través de visitas de
monitoreo conjuntas, permitiendo estudios y evaluaciones mixtas, en las que .
-participan los equipos de la Unidad de Planeamiento y Resultados y de las
Unidades Técnicas, lo que repercute &n una sjecucidn dal presupuesto de forma
mas eficienta. Azimismo, en el marco de los resultados del encuentro presidencial

" y'{a reunion de gabinete binacional Per( Bolivia, se ha previsto las acciones vy el
presupuesto necesario para cubrir las acclones referidas al Intercamblu de
experlenmas en temétlca de desarrollo mfantll temprann

]

de 51’ 1 TI‘JI] 757,00 : _ _ _ %

La mets fisica para esta actlwdad 58 mantlene en 4 mfnrmas cnn un prasupuestn : g
' Pmductﬂ 3DUD314 FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPANAMIENTO EN E
Gt CUIDADO Y APRENDIZAJE DE SUS NINQS Y NINAS MENORES DE 36

mﬁf’“r_ﬂ o “ MEﬁEﬁfn‘#U’E VIVEN. EN EITUACIDN DE PDBREZA Y E}(TREMA POBREZA E

ﬁ"’w EN ZGNAS RURALES. - - | o g

EI Servicio da ﬁmmpaﬁamlentﬂ a Famlllas se. encarga de orientar -a las familias

con nihas.y nifos menores de 36 meses de edad v a las madres gestantes de

zonas de pobreza y pobraza extrema, sobre précticas de cuidade ¥ apmndiza]e
Este servicio tiene como nbjetws

=Desarollar y/o fortalecer capacidades, conocimientos vy préctlcas de cuidado y
aprendizaje de madras, padres yfo cuidadores.
»Facilitar y promover experiencias de aprendizaje en la interaccitn entre la familia
~y 8l nific a partir de situaciones cotidianas.
sFortalecer el vinculo afectivo madre/padrelcuidador-hijo (a).

El acompafiamiente a las familias se realiza a través de [as visitas en el hogar y %
sesiones de socializacion e inter-aprendizaje en los centros comunales u otros
EBpacios. o

La unidad de medida utilizada para evaltar a esie products corresponds a
‘Familia”, |2 cual es enlendida como €l ndmere de familias que reciben visitas
domiciiarias; la misma que estd comprendida dentro la Actividad: Visitas g
Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales.

La meta fisica de este producto ha sido programada en 84,493 familias. E|
prasupuesto asignado an este pmdqcta asciende a S/, 116 706 011,00.

Las actividades que cnmprende. aste producto, se detallan a Eontinuat‘:idn:_

Actividad 5002894, Sesicnes de Socializacion e Interaprendizaje
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Centros Cuna Mas o espacios comunitarios acondicionados con materiales
educatives que permiten el intercambio de sabares, experiencia, inquietudes y
necesidades que tienen las familias respecto a las practicas de cuidado y de
aprendizaje con sus hijos & hijas, a través del desarrollo de situaciones de juege &
inferaceién, a fin de fortalecer e! vinculo afectivo y el desarrollo integral de los
nifios y nifias; asimismo, s& aprovecha ese espacio para elaborar materiales con
las familias que complementen los asignados en el kit de familias.

La tarea que se desarrolla para llevar a cabo la actividad es la siguiente:

-+ Sesiones de socializacion e inter-aprendizaje, son acciones complementarias
y de refuerzo a las visitas domiciliarias que reciben las familias, son realizadas
por &l Acompafiznte Técnico todos los meses a partir del mes de marzao; para &l

“zase de las familias gue habitan en ambitos mas dispersos, y cuyos Comites de
Gestion se conforman con mas de una comunidad, se ha previsto que en un
trimestre se realice comoe miimo una sesion por cada comunidad, a fin de
asegurar que la mayor cantidad de familias puedan participar; para el desarmollo
de estos encusntros =& considera principalmente el aseguramisnto de la
dotacion de material didactico, accesorios v Utiles de ensefianza y fransporte y
trastado de carga, bienes y materiales, entre otras. Asimismo, se ha pravisto que
en el ditimo trimestre se realice una sesion para efectuar el balance de las
familias y reforzamiento de las practicas de cuidado, para lo cual se ha
cansiderado la’ adquisicidn de alimentos v bebidas. Los reportes de la meta
cumplida se presentan de manera trimestral. ' o

De los registros histdricos se estima que aproximadamente un €0% de las
familias atendidas por el setvicio acuden a las sesiones de socializacion, esto
debido a tas diversas actividades .productivas que tienen las familias durante el
afio ¥ a las dificulfades de desplazamiento para aquellas familias que habitan en
ambitos gsﬂgraf' COSs Mas dlspersos

La unidad de mechda de esta actividad es "Famllla que se rapmta ¥ evalia
solamente sobre sl nimerc de familias que reciben sesionas de socializacion e
interaprendizaje; La meta fisica de ssta actividad se mantiene en 54 01
familias, y su presupuesto asciende a S/, 647 301.00. '

Actividad 5002955, Visitas Domicillarias a Familias en Zonas Rurales

La actividad consiste en realizar sesiones individualizadas con las familias, lo cual
permite un acompafiamiento a la madre, padre, U otro cuidador principal,
preferentementea &n el hogar o en el espacio donde la familia realiza su actividad
productiva, a fin de i} promover el didlogo y la reflexion sobre las practicas de
cuidado y aprendizaje que aplican con su nifiefnifia menor de 36 meses; i} facilitar
expeniencias de aprendizaje dentro del entorno familiar; y, i) monitorear el
desarroio del nifio, la calidad del entorna del hogar v la aplicacién de practicas de
cuidado y aprendizaje infantil. De esta manera, se busca gue l0s cuidadores
principales {madres, padres, otros), que parlicipan wvoluntariamente en el

» programa, puedan asumir la crianza de sus nifias y nifios de manera libre,
v informada, responsahble y coherente con sus valores v practicas culturales.

uﬁﬁ#ﬂ,@{(

/{g el e

6%



La unidad de medida parza la actividad Visitag Domiciliarias a Familias en Zonas
Rurales, es "Familia”; en su reporte y evaluacion se considera eI nimero. de
famitias que remben visitas domiciliarias.

La meta fisica prﬂgra'mada de esta acﬁvidad se mantiene en 84,483 Familias,
habiende variado el presupuesioc de S/.-94 588 077 a S/, 94 961 877,00. Dicha
vanacion ha sido posible con el financiamignte proveniente de la actividad  de
Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria, con el objativo de
adquirir equipos de seguridad para el personal de campo (chalscos salvavidas,
insumos par botiguin, botiquin) y la impresion ¥ distribucién r.iel Manual de
Facilifador, instrumento para |'L‘J$ Acompanantes Técmcus :

Esta actwldad, cﬂmprende el desarmllc: de las tareas, como:

+ Visitas al hogar a famllias en zonas rurales: Tienen como objetivo promover
¢l dialogo vy [a reflexion sobre las practicas de cuidado y aprendizaje que
aplican -los padres o cuidadores pringipales -con su nifio {a} menor de 36

-meses..Se fealiza a través de |a sjscucion de recursos bajo la modali dad de
transferencias .de estipendic a los Facilitadores (as) quienes son los
rasponsables de efectuar las visitas {con una duracion minima de 60 minutos),
“cada facilitadora atiende a un promédio de 10 familias. Esta tarea tiené como
unidad  de medida al nimero de "Famllias y ta meta fisica pmgramada 58
mantiene en 84 493 familias.

. Dutacic':-n de material educativo para familias y facilitador: Esto promusve &l

fortalecimiento del vinculo afective vy e desarrolle de actividades de

aprendizaje en el entorno familiar para potenciar de manera significativa las
habilidades y capacidades de los nifios. Asimismo, favorece las situaciones de
juego e interaccion del nific ¢ nifa con su familia dentro de su entorna.

El kit para Familias, tiene un contenido diferenciado para nifios menores de 18
meses de edad y para nifios de 18 a 36 meses de edad; los kits son
entregados a familias nuevas que ingresan a Comités de Gestion existentes
{recuparacion de msta)} y a las familias nuevas por ampliacién de cobertura. La
cantidad de kits se estima scbre |z base de |a informacion registrada en el SI
SAF; para el afo 2016, se ha praeviste la entrega de materiales para las
familias nuevas por recuperacidén de meta y la provisién para las familias
nuevas gque ingresan por ampliacién de cobertura.

E! kit para el Faciiitador, comprande materiales a usarse durante las visitas al
hogar, este material rota entre. las familias de la comunidad en. calidad de
préstamo, su contenido estd orientado a favarecer aprendizaje en el nific y
nifia, el desarrolio de capacidades de las diferentes dimensiones: motor,
sociocemnocional, cognitive y de la comunicacion. Se prevé su adquisicidn cada
agfio porgue su usp es intensivo, asi tambien se contextualiza al en’[oma
cubtural ¥ linglistico de cada zona. :

La ur‘lidad de medida es "Klt’ ¥ Ia ks ﬂsma prﬁgramada ha variada de 31 357
kits a de 35916 Kits.

oGestion del Preducto:  Considera  los  recursos  para  las  acciones
complementarias que aseguran I3 operatividad dae la actiuidad comprerde la
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campa encargado de acompanar y brindar asistencia técnica permanente s las
facilitadoras vy a las gestiones del Comité de Gestidn, la realizacion de visitas
de asistencia técnicas de los equipos técnicos de las Unidades Territoriales, y
la contratacion de servicios profesionales, para mantener la operatividad del
servicio y la calidad del mismo, hasta la cobertura mediante procesos CAS de
_|as plazas originadas por renuncias ¢ da convocatorias desiertas; asi como las
accionas para reforzar el trabajo con las familias y facilitadores. La unidad de
medida es “jormada téenica” ¥y la meia programada se mantiene en 19
jornadas, con las que se prevé el reforzamiemto hecesario desde las
coordinaciones del SAF en las diferentes Unidades Temitoriales, que se
complementa con fas acciones de monitereo y asistencia tecnica que s& ofrecs
a los equipos desde Ia sede central, ’

Actividad 5[!04343 Aslstenma Tac:mca para la Gestidn y Ulgllanma
Comunitaria

La presente actividad tiene coma fin garantizar el adscuado proceso de
conformacidn, reconocimiento v funcionamiento de los Comités de Gestidn del
Servicio de Acompafamiento a Familias para la promocion y vigilancia
comunitaria de la catidad del servicio que se hrlnda a las. familiaz, madres
gestaﬂtes nifias ¥ ninas. :

La unidad da medida para esta actividad es "Organizacién’, entendida para su
avaiuacion como el nimero de Comités de Gestion en funcionamiento. Cabe
precisar que los Comités de gestidn en funcionamiento consideran la gestion que
invoiucra a un promedio de 70 famlllas a mas, anfes consideraban fa gestidn de.
un prﬂmedlu de 30 farmnilias.

La meta anual programada para esta actividad se mantiene en 1561
Organizaciones (Comités de Gestidn en funcionamienta}, habienda varado el
presupuesto de 54, 11 444 489,00 a 5/ 11 071 689,00, Esta actividad ha gensrado
econofmia al implementarse una esfrategia alternativa. en las acciones de
seguimiento a la ejecucion de metas fisicas, diche ahorro ha permitido el
financiamiento de acciones de la aclividad Visitas Domlcihanas a Familias en
Zongs Rurales

Esta actividad comprende |1as siguientes tareas programadas:

sFuncionamiento de Comités de Gestion y Consejos de Vigilancia: La.

representacion de la poblacion tocal o comunal recas en f Comité de Gestion
que tiene Ia responsabilidad de promover actiones gue favarezean el cuidado
y aprendizaje de los nifios v nifias del programa; los Comites de gestion

~ administran las transferencia de recursos financierns que el programa realiza
para solventar |og gastos de funcionamiento requeridos como: materiales de
escritorio, papeleria, pasajes asumidos para el retiro del dinero, asi como del
traslado para la presentacion de rendiciones y justificaciones mansuales de
gasto, entre otros. A través de ios Consejos de Vigilancia fa comunidad
cumple su rol de vigilar el buen funcionamiento del servicio, de la
administracidn  de’ los recursos  y del cumplimiento de las funciones de
Comité de Gestion.



Esta tarea involucra también la focalizacidn, elaboracidn de diagnésticos
comunalas ‘participatives, vy la conformacién de los comités de gestidn y
consejos de vigilancia. Para el ejercicio 2016 se ha previsto que los
Especialista de Ejecucion y Seguimiento de Gestion Comunitaria efectlen
acciones de asistencia técnica y seguimienta al persanal que desarrolla sus
Iahﬂres &n campu :

Esta tarea tene como unidad. de ﬁwedida *Comitéd da Ge.stlr_'m en
funcionamiente” v su meta fislca S mannene an '1 561 Comltés de Gestuﬁn &n
funclnnamlentn

. Vlgllancla Cnmumtarla a fa\mr del desarrolln infantil: Esta taraa implica el
desarrollo de acciones que permnten mejorar las condiciones de vida de los
nifics y hifias de 0 a 36 meses en sus diferentes aspectos. Log actores
locales -y comunales cumplen un rol fundamental en el liderazgo y
protaganismo de este proceso, asumisndo la responsabilidad de promover,
implementar y hacer seguimiento a las acciones propias del Programa y
vigilancia de las mismas wnculadas ala calldad del sawu}m para el desarrolio
mfantl C

ﬂmlmlsmn, los Comités de . Gestion 'y Consejos de Vigilancia eldboran
propuestas concertadas con actores locales gue promuevan el desarrollo
infartil en espacios comunitarios; para elle los Comités y Consejos reciben
materiales de orientacién; v el soporte del equipo téenico & través de guias y
dﬂcumentus tecnicos de anentamon

La unidad de medida de esta tarea es ‘reuniones” y la meta programada se
mantiene en 19 reuniones. :

Actividad 5004344. Capacitacién de Equipos Técnicos y Actores Comunales

Esta actividad esta retacionada con el conjunto de acciones programadas,
difigidas a elevar el nivel de desempefo de os profesionales de las Unidades
Tenitortales ¥ de los actores comunales del PNCM, propiciando el desarrollo ylo
fortalecimiente de las capacidades acordes a sus funciones y a su participacian en
la gestion, a fin de brindar un servicio gue contribuya & 1a I'r‘IE_]DrE en =l desarruilo
de |os nifios v nifias menorss de 36 maeses.

Las acciones de capacitacion se realizan en dos etapas:

-Capacitacion Inicial: Son tas acciones de induccion dirigida al personal nuevo en
aspectos relacionados a los enfogues, principios y lineamientos de la
intervencion del SAF, que se realizan a través de talieres presenciales y
talleres o video conferencias virtuales.

-Capacitacion Continpa: Son las accfones ralacionadas a la |mplementacmn da la
‘estrategia del Trabajo con Familia y a temas especializados con relacidn al
desarrolle de nifias y nifios menores de 36 mesas, dirigidos al personal gus ya

~ ha recibido |a capacitacion inicial, y se realizan de manera presenciai wa
- virtual,

La unidad de. medida para esta actividad es “Persona Capacitada”, entendida
. como el nimero de personas tanto de equipo {2cnico (profesional y facilitador
: capacitado} CoMmo de la comunidad {actor comunal capacitado) que recibieron la
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.a meta fisica anual pmgranﬁada de esta actividad se mantiene en 17 874
personas capacitadas, con un presupuesto ascendente a S/, 10 025 144,00.

R RS

Esta actividad tiene programadas las siguientes tareas de capa:ita:'ir.‘m; :

A

« Capacitacién Inicial y Continua 3 Equipos Técnicos: La capacitacion Inicial
comprende un proceso de induccion, el cual puede desarrallarse en |a
modalidad de taller presencial, videoconferencias ¢ pasantias, la duraclon de
esta capacitacion puede variar de 3 2 8 dias estando en funcidn det perfil
técnice de los miembros del Equipo Teenico de kas Unidades Territoriales. La
capacitacion continua se realiza mediante talleres presenciales, visitas de
asistencia técnica, pasantias y cursos especializados, tienen una duracion
promedio de 5 dias, y estén a cargo de personal especializado de la UTAF o
de consultores especializados, la finalidad es reforzar aspectos espscificos y
contribuir a la mejora de la geStiGn

AL EE

e

|

@ La unided de medida de esta tarea o3 perscma capamtada y la meta fisica
anual programada se& mantiens &n 1386 personas capacitadas.

» Capacitacidn Inicial y formativa de actores comunales: La capacitacion
inicial se realiza mediante la induccion y el taller presencial, cen una duracian
promedio de 2 a 3 dlas. La Capacitacion Continua se realiza en las

‘modalidades ds taller presencial, acompanamienta a la facilitadora en la visita
al hogar {asistencia téenica individualizada) y sesiones de reforzamiento. La
capacitacion a Facilitadoras estd a cargo de los Acompafiantes Técnices; las
capacitaciones tienen una duracion promedio de 3 dias, ¥ en el caso de la
asistencia téonica, como minimo se acompafia en 2 visitas al mas. El objetivo
de |as capacitaciones es contribuir a elevar &l desempeiio de los Facilitadores,
guienes son riembros de la comunidad y responsables de realizar las visitas

a los hogares, trasladando los aprendlzajes sobre desarrollo },-' cuidado de los
nifos y nifias. : :

iR R e

Asimis_m'o, siendo los Comités de Gastion v Consejos de Vigilancia, actores
comunales como los Facilitadores, las modalidades de capacitacion inicial son
las mismas. Para la ejecucion de la capacitacion continua de los Comités de
Gestion y Consejos de Yigilancia se les provee de materiales necesarios, y el
contenido de las capacifaciones se seleccionz de una Malla Curricular
elaborada en funcién de las necemdades del servicio v del resultadn del
desempenc de los actores.

La unidad de medlda de esta farea es “persons capacitada” y la meta fisica
programada se mantiene en 16 488 personas capacitadas. -

Producto 3000584. NINAS Y NINOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN
SITUACION DE PDBREZA Y EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS
RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE CUIDADO DIURNO

Fi Servicio da Cuidado Diurno brinda un servicio integral a nifas y nifios de entre 6 a
36 meses de adad de zonas de pobreza y pobreza extrema y de ambitos urbanos,
gue requieren de atencion en sus necesidades basicas de salud, nutricion,
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 seguridad, proteccion, afecta, descanso, juego, aprendizaje y desamollo de.

habilidades.

l.a meta fisiba de esie produé:to estd relacionada directamentea con ta actividad
Atencion integral durante e Cuidado Diumo, cuya unidad de medida es “Nifio”, y
cﬂmprende alos niﬁns ¥ nifas que reniberi el Servicio de Atencién Integral.

La meta fisica anual se ha mudlfcadn de 64,554 nifios a 52 936 ninﬂs, con un
presupuestﬂ ascendente a Sf 219 716 426 00, '

' -Este_pmduzto cumprenda las siguientes actividades:

Activida'd 500434.3. Asistencia Técnica para la Gestion y'Vigilancia Cn'mu'nitaria

" Esta actividad consists an promaver las condiciones favorables para la cogesulﬁn del

Servicio de Cuidado Diurno dirigido a los nifies y nifigs mencres de 36 meses
provenientes de familias en situacién de pobreza y pobreza exirema. Esta actividad
es desarmrcllada por el {:ompmente de Gestlmn Cnmunltarla ¥ tiene los siguientes
objetivos espemﬂcus

« Brindar asistencia técnica.a 105 Comités de Gestidn y Consejos de “u’lglianma para
fortalecer la gestlon funclcmamlentt:- y vigilancia comunitaria dal Servicio de Cuidado

“Diurno.
s Formular ¢ |mplen‘lentar Ilneamlentns que fortalezcan Ia cogestién del Sarwclr.} de

Cuidade Diurng.

-« Promover la trasparenma y vigilancia comunitaria en el uso de los recursos

transferidas por ¢l PNCM para el Sanvicio de Cuidado Diurno.

« Promover fa articulacidn del SCD del PNCM con instituciones v orgahizaciones -

locales, plblicas o privadas, para crear sinergias en favor de la poblacion beneficiaria
del Servicio de Cuidado Dlurrm .

Para el logre de los objetivos contamos con las s1g1.uentes mstanmas de F‘amc::pacmn
Comunitaria: : :

Asamblea Comunal.- Es la maxima instancia de debate y decision en la jurisdiccién
de la comunidad. En esta instancia se acepta la implementacion de [os servicias del
programa y se eligen a los miembros del Cﬂmlte de Gestidn y del Cc-nse;o de
Vigilancia.

Comité de Gestidn.- Tiene por finalidad constituir un espacio pata la parhmpamnn de
la comunidad en la gestién del Servicio de Cuidadd Diurne.

Consejo de Vigilancia.- Es la instancia encargada de vigilar y verificar la calidad del
servicio, an &l marco de los estandares definidos por el Programa. E! Consejo ds
Vigilancia, como instancia de control social de la |ocalidadicomunidad, es el nexo
entre el Programa, &l Comite de Gestion y [a representacién local/comunal. Ests
drgana esta integrado por las familias usuarias y I|deres lochles/comunalas elegidos
en asamblea comunal

Actares Eﬂmunltarms.- Los actores comunitarics (cuidadoras, guias v socias de
cacina, apoye administrativo y personal de limpieza vy vigilancia) son miembros
recnnncidns y pmpues.tos por la comunidad cuya sa1ec1:ién se realiza de manera
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La unidad de medida- para la actividad Asistencia Técnica para la Gestién vy .
Vigilancia Comunitaria es "Organizacion”, entendida como el nimero de Comiiés

de Gestion en funcionamiento, para su reporte y evaluacion la tarea
‘Funcionamiento de los Comilés de Gestidn y Caonssjos de Vigilancia™

%

La meifa fisica de esta actividad se manhene en 725 urganlzal:mnas can un
presupuesto de 5/, 4 391 332,00

G

Las tareas comprendidas en esta actividad son:

% : :
i‘* sFuncionamlento de los Comités de Gestion y Consejos de Vigilancia; Los
- Comités de Gesticn representan a la comunicad y tiene |a responsabilidad de
" promover acciones que favorezéan el desarrallo infantil de nifias y ninos de 6 a
%ﬂ 36 meses de edad, los miembros del Comité son elegidos en asamblea

comunal, teniendo |a responsabilidad de cogestionar los servicios que brinda
@ . sl Programa, en esta linea gestiona y rinde cuenta de |os recursas financieros
* : - gue el programa transfiere para al funcionamientoc del seérvicio. Los Consejos
de Vigilancia, estan encargados de vigilar y verificar la calidad de! servicio, su
accionar es preventivo ¥ propositivo, es una instancia dé contral social de |a
comunidad. La unidad de madida de esta tarea es “Comités de Gestion (CG)
en funcionamients™ ¥ la meta fisica anual s& mantiene en 725 CG en
funcianamienta. -

i

«Vigilancia Comunitaria dal funcionamiento del Servicio de Cuidado Diurno:
Es ! conjunto de acciones realizadas por el Consejo de Vigilancia orientadas
a asegurar el buen funcionamiento’ del servicio ¥ 1a transparancia del uso de
los recursos; en sus visitas de monitoreo priorizan aspectos como sequridad
del local donde opera el SCD y en el Servicio de Alimentacion, son.parte de su
accionar preventivo y propositivo. La unidad de medida de asta tarea es
"Comités de Gestidn (CG) en funclnnamlanm y la -meta fisica reprogramada
es de ?25 CG. ’ ' :

Actividad 5Uﬂ4344 Capacitacion de Equlpns Tacmcns ¥ Actures Cumunales _

Esta actividad considera los procescs pedagogicos mrlentadus a la mejora del
desempefic de los equipos técnicns v actores comunalss de las Unidades
Territariales, a fin de:asegurar la calidad del Servicio r.:te Cuidado Diurnn.

Fara ello 56 c:onmdera cuatrcf estrateg|a$ para el pmcesa de fﬂrmacmn

L=

a) Capacitacion inicial: Gonsldam talieras . de induccion dirigides a equipos
téenicos y actores comunales gue van & iniciar su participacién en el Programa.
Estan diferenciados segtin el rol v funciones 'a asumir, orientados a desarroliar
capacidades basicas para iniciar sus funciones. El disefic del manual y
harramientas de induccion esta a cargo de la Coordinacion de Formacion y
Desarrolla de Capacidades y la contextualizacion, ejecucion y evaluacion esta
a cargo de los equipos de las Unidades Territoriales.

b) Capacitacion formativa: Esta dirigido a los equipos técnicos y actores
comunales una vez que forman parts del Pragrama. Estan diferenciados segun
sy rof-y funciones gue dessmpefian y estan orientados al desarmollo v

.fortaler;imientr:r te capacidades especificas. Refusrzan conocimisntos,

ﬂmes y actitdes,
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c) Capacitaclén especializada: Esta referida @ los espacios de capacitacion
individuales o colectivos, dirigidos a equipos técnicos segin su especialidad

para complementar.y ampliar sus aprandlzajes y Ingrar un desarrolio personal

'y profesional competente, .

djCentro de recursos de apoyo para la capamtac:én Cada Unidad Territorial '

cuenta con un Centro de Recursos de apoyo para la capacitacion,
implementado con -dotaciones otargadas por-la Unidad Técnica de Cuidada
.. Riumo a través de la Coordinacion -de Fortalecimiento y Desarrollo de
Capavidades. Todo estc se desarrollard apoyandonos en los recursos

- tecnologicos que tiene |mpiementado el ngrama como’ I Platafcrrma Virtual y
Video Conferenclas )

La unidad de medlda para =] ar:.twldad de Capacitacién cla Eqmpns Tecnlcﬂs ¥
Actores Comunales es “Persona capacitada™ se reporta y evalla sobre el nimero
de personas (actores comunales y personal de los equos tecnlms} gue
recibieron tanta S capacitacion |n|c|al Como formativa. :

L.a meta fisica anual de esta -actlwdad se mant:ene en 19 829 personas
capacitadas, habiendo variado el presupuesto de S/. 10 313 757,00 a S/ 10 512
095,00. Dicha variacion responde’ a las necesidades de fortalecimiento a la
cogestion, actividad programada a dasarnrollarse en el mes de diciembre, la cual

- iniciaimente solo consideraba la participacion de la junta directiva, y se ha visto
por conveniente incorporar 2 mas actores comunales, situacion gue ariginado una
mayor necesidad de recursos para SL realizacion.

Las tareas comprendidas en esta actividad son:

= Fortalecimiento de Capacidades de Equipos Técnicos de Unidades
: Territoriales: Acciones que . consideran la realizacion de talleras de
capacitacion inicial y continua (formativa) dirigida a los miembros. del equipo
tecnico de -cada Unidad teritorial y Sede Central como Coordinadores,
Asistentes  administrativos,.  fécnicos  informaticos,  especialistas ¥
acompafiantes técnicos v educadoras. La unidad de medida de esta tarea es
“Profesional capacitade” y considera a aquellas personas que reciben la

capacitacion formativa, La meta flsica anual programada s8 mantlane en 1

190 personas capacitadas.

‘» Fortalecimiente de Capacidades de Actnr&s C-::nmunales Acciones que
consideran la realizacién de sesiones de capacitacion -inicial y continua
(formativa) dirigida a los miembros de los Camités de Gestidn y Consejos de
Vigilancia, Socias de Cocina, Cuidadoras y Guias de cada Unidad Territarial.
La unidad de medida de esta tarea es "Actor capacitado” y considera a
aquellas personas que raciben la capacitacidn formativa. La meta fisica anual
programada se mantiene en 18 639 personas capacitados.

+Gestidn operativa: Considera los recurses para las acciones complementarias

fue aseduran la operatividad de la aclividad. |_a unldad de medida &s "accidn”
y Ia meta fisica se mantiene en 100 acciones.

- Actividad 5604345, Atencion Integrat durante el Cuidadoe fHurnoc

Se define como el comjunto de imtervenciones arliculadas y complementarias

des;ﬂnadas g asegurar al desarrolle y bienestar de nlnﬂs ¥y nifas usuarios el
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servicio, a través del cuidado de |a salud infantii, atencion alimentaria y nutricional,
aprendizaje infantil y el trabajo con las familias.

La unidad de medida para la actividad es *Nifio”, evaiuada por el numero de nifios
y nifias que reciben et Servicio de Atencion Integral.

La meta fisica anual de la actividad ha sufrida una modificacion pasando de 64
554 nifos a 52 936 nifios, habiendo variado el presupuesto de S/, 174 762 896,00
a S/ 170 555 553,00, Cabe indicar que por los niveles de avance de la meta fisica,
parte de los saldos presupuestales han sido aplicadas en el financiamiento de las
acciones programadas por la actividad de Acondicionamiento y Equipamiento de
localas para ei Cuidade Diumo. Asimismo en cumplimiento a ias disposicionas
establecidas en el Decreto Supremo N° 272-2018-EF mediantz el cual se
establecid un limite para la ejecucion presupuestal, y considerando la proyscoion
al cierre del afo 2016, se sfectud e ajuste en ef prasupuesto de esta actividad, y

en comespondancia la meta fisica de |3 actividad.

Las tareas programadas péra el desarroilo de ecta actividad, comprendert:

« Atencién Integral durante el Cuidado Diurne: Es &l conjunto de intervenciones
articuladas y complementarias dsstinadas a asegurar el desarrolfio v bienestar
de los nifios y nifas, usuarios del servicio. La unidad de medida de esta tarea
es "Nifio” y la meta fisica programada ha varado de 84 534 nifios a 52 936
nifics.

« Fortalecimiento de la Calidad de la Atencién Alimentaria. Comprende
accionas orientadas a brindar una alimentacion de calidad (nutricional, sanitaria
"y sensorial) y con pertinencia cultural, que incorpora el enfoque de alimentacion
interactiva. Ademis de acciones que ordenan y guian la adecuada. gestion de
la atencidon alimentaria en la cornunidad. La unidad de medida de esta tatea 5
“servicio alimentario” v |4 meta fisica anual programa se mantiene en 932
servicios alimentarios. - : U .

« Fortalecimiento de experiencia que favorecen el aprendizaje: Son acciones
orientadas a la implementacion del Plan de Experiencia de Aprendizaje;
conlleva la provisién de materiales como guias y cartillas. La unidad de medida
de esla tarea es el "'nifio” y la meta fisica pragramada ha variado de 64 554
nifios a 52 347 nifios. - ' . - '

» Fortalecimiento de practicas de cuidado a familias: Esta tarea comprende el
desarrollo de sesiones de . socializacidn con las familias, aplicando una
melodologia ladica para transmision de mensajes claves sobre las practicas de
cuidado y aprendizaje; asi mismo $on espacios de interaccion entre |0s nifios y
nifas y sus familias. La unidad de medida de esta tarea corresponde a “familia
capacitada" y la meta fisica anual programada se mianiiens en 52 347 famiiias.

» Promocién de nifias v nifios saludables en los Servicios de Cuidado
Diurno; Esta tarea esta orfientada & la prevencion de enfermedascs
prevalentes de la infancia y accidentes. La unidad de medida de esta tarea o5
el nific y 1a meta fisica ha side programada ha variado de 64 534 nifos a %2



» Gestidn operativa: Considera los recursos para las acciones complementarias
que aseguran la operatividad de la actividad, como |a asistencia técnica y
monitoreo desde la sede central y el aseguramiento de los recursos humancs
para la continuidad del servicio. La unidad de medida es *accion” y la meta
fisica es 100 acciones, S ' ' :

Actividad 5004501. Acondicionamiento y Equipamiento de locales para el
Cuidado Diurno . o : : . .

Esta actividad consiste en mejorar las condiciones de habitabilidad de los locales
cedidos en uso por la comunidad y asegurar el equipamiento de los mismos, con

- mobiliario ¥ materal educativo de calidad, especiaiments implementado segun las

caracterisiicas de desarrolle de los nifios v nifias atendidos por el Servicio de
Cuidado Diurmo. Los requerimientos de equipamienio son aprobados par la Unidad
Técnica de Cuidade Diurno y los recursos aprobados son transferidos a las cuentas
comientes de los Comités de Gestidn para su ejecucién. Los Comités de Gestion son

los encargados de recepcionar los hienes garantizandao el cumplimiento de las

especificaciones técnicas establecidas para cada producto adquirido.

sLa unidad de medida de esta actividad es “Local”, entendida -como el namero de
locales mejorados y debidaments equipades. La meta fisica anual de esta actividad
ha variado de 4 833 locales a 4501 locales; |a daterminacién de la meta comprends
las acciones que corresponde a las siguientes tareas:

cTarea: Equipamiento de locales para el servicio de cuidada diurno:
*Eguipamiento de locales por ampliacién de cobertura {11 locales)
- =Equipamiento de servigios alimentarios por ampliacion de cobertura (4 localas)
sEquipamiento compiementario por migracion (74 locales)
sReequipamiento de locales de cuidado diurno {2836 locales)
«Reequipamiento de servicios alimentarios (832 ocales)

oTarea: Mantenimiento de locales para el servicio de cuidado diumo: '
«Mantenimiento integral cormsctive de centros de cuidado diurne (172 locales)
«Mantenimiento preventive de centros de cuidade diurno {422 focales)

~ sInstalacién de modulos prefabricades para centros de cuidado diume y servicios
alimentarios {36 locales) '

Cabe indicar que las acciones de reequipamiento se ejecutan al 100% de los locales
(hogares, centros, ClAts y Servicios Alimentarios) y se enmarcan en las
disposiciones sefialadas en la Directiva N® 008-2015-MIDIS-PNCM "Lineamientos
para el equipamiente de locaies del Servicio de Cuidado Diurno del Frograma
Nacional Cuna Més", representando en promedio el 30% del presupuests de la
actividad. Cabe indicar que &l nimero de locales considerados en el reequipamiento
s ha visto reducida por la fusion de hogarés v la integracién en centros-de cuidada
diumo, sin embargo no se desatiende a las necesidades da la poblacion objetivo, por
lo gUe se ha realizado acciones necesarias para el incremento de presupuesto.

Habiendo variado el presupuesto de S/ 30 248 441,00 a S/ 34 257 445,63, La
modificacién  presupuestal responde 2 ia efecucion de pintade de [ocales,
mantenimizntc de- instalaciones sanilarias, servicios de agua vy desagiie en log
locales de cuidado diumo, asimismo para la dotacion de equipos {cocinas,
refrigeradaras y licuaderas) y utensilios basicos (perofes de acera y pack de ollas de
ace@ﬁﬁﬂ%‘s  presion) para la adecuada atencion de los Servicios Alimentarios.
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INTRODUGCION

La gestion del Programa Presupuestal Juntos, busca que fanto gestantes, nifas, nifos
adolescentes v jAvenss hasta los 19 afos de edad accedan informados a los servicios de
salud-nuticién y educacién, se alinea con el objetive especifico del Ministerio de Desarrallo e
Inglugian Social da “Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar £ capital humano de los
hogares en situacion de pobreza y pobreza extrems”™.

E! Programa cumplia once afios de funcionarmienta en gl mes de septiembre de 2018, con una
innovadora estrategia de [a politica social, raducida en incentivos maonefarios condicionados al
cumplimients de cormesponsabilidades en salud y educacién. Son alrededor de dos millehes las
ciudadanos peruanos gue han recibido el apoyo directs, estimulando el cuidado de su salud y
la farmacion integral en educacidn inicial, prmaria y secundaria de sus hijos, habiendo
guedade demestrado en las estadisticas socigles que en las zonas donde interviene el
Programa Junios, los indicadores socicdemograficas referidos 2 desnutricidn y rendimiento
escolar, ha mejorado.

En tal sentido, el Programa Juntas continuara fortaleciendo sus procesos operativos y de
snporte para lo que resta de! afo 2018, a fin de brindar atencidn 3 hogares en situacidn de
pobreza que vivan en las zonas rurales ¥y de comunidades indigenas de la Amazanla Peruana,
para romper la brecha intergeneraciona! de la pobreza y exclusion social en el pals,
extendiendo su intervencitn a poblacionss de zonas de frontara.

Finalmente, el presente documento busca mostrar la reformulacion del Plan Operativo
Institucional 2018 ded Programa Juntos al mes de noviembre de 2016, que a nivel anual
muastra varlacion en las cantidades de rmetas flzicas de las actividades operativas del
Programa y de gestidn {actividad: Gestidn del Programa), todo ello a fin de continuar con el
compromiso de potenciar significativarmente las acciones a realizar y redoblar los esfusrze para
la obtencitn del gran objetiva de erradicar la pobreza y exclusidn social en el pais.
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EASE LEGAL

Ley n.* 28792, Ley de creacidn, organizacion y funcionas del Ministerio de Desarrcilo
& Inclusion Social.

Ley n.* 30372, Ley de Presupuests del Sector Pablico para el afio Fiscal 2018,
Ley n.” 28158, Ley Granica del Poder Ejecutivo {LOPE]).

Decreto Supremo n.° 304-20M2-EF {02/01/2012), gue apruebs el Texto Unico
Ordenada (TUQ) de la tey n.® 28411, Ley General del Sistema Nacional de

Presupuesto,

Decreto Supreme n® 009-2042-MIDIS {05/07/2012), amplian cobertura del Programa
"Pensidn 95" y dei Programa Nacional de Apayo Dhreclo a los mas Pobres - JUNTOS,

Decrato Supremo n® 011-2012-MIDIS ¥y sus modificatorias, que aprueba &l
Reglamento de Organizacion y Funciones del Midis.

Resolusidn Ministerial n.® 006-2013-0MIDIS (11/01/2013), que aprueha el Flan
Estratégico Sectorial Multianual - PESEM v el Plan Estratégico Institucional - PEI dal
KIDIS.

Resolucion Ministerial n® 227-2014-MIDIS {25/08f2014), que dispone se otorgue la
clasificacion socioecondmica de pobre extremo a las personas gue forman parte de
Ins pueblos indlgenas que se ubican en la Amazania Peruana, comprendidos en |a de
Datos de Oficiales de Pueblos |ndigenas, fistados en la B.M. n.® 321-2014-MC, G la
gus reemplace o actualice.

Reszolucian Ministerial n.® 251-2014-MIDIS (221102014}, que aprueba la Directiva n.”
04-2014-MIDIS "Disposicicnes para la programacién, formulacion, seguimienta,
evaluacion y refarmulacidn del Plan Operativo Institucional del Plisge 040; Minfsterio
de Desarrollo e Inclusién Social”,

Resolucién de Direccidn Ejecutiva n.” 075-2018-MIDIS [15/07/20158), que autoriza la
creacion de la Unidad Territorial de Ucayali,

Resofucidn Ministerial n.® 181-2013-MIDIS (29/08/2015}, gue aprueba el Manual de
{Operaciongs del Programa Nacional de Apoyo Oirecto a los Mas Pobres - Juntos.

Resolucion de Presitdencia Jdet Consejo Directive n.® 028-2014-CERPLAN/PCD,
Directiva General del Proceso de Flaneamiento Estratégico — Sistemma Nacional de
Planeamienta Estratégico.

Resolucian Ministerial n® 143-2015-MIDIS {25/06/2015), que aprueba el *Plan
Sectodal Anficomupcion del hMidfs".

Resolucidn Ministerial n.® 165-2015-MIDIS (23/07/2015), que aprueba ta Directiva.
“Lineamientcs para la transversallzaclﬁn dzl enfoque de discapacidad en los
Pragrama Sociales del Midis®

Decreta Supremo n.° 003-2015-MIDIS (11/09/2015), que exceptia de |os establecido
en 2| articulo 2° del D5 n." 008-2012-MIDIS a los hogares establecidos en los
pueblos indigenas de la Amazonla Peruana, listados en (@ R, n° 321-2014-MC o la
que reempltace o actualice,

Documento de Mapa de Pobreza 2013 a nivel provincial v distrital, publicado en &l
mes de setiembre por el Institute Nacional de Estadistica e tnfarmética (INEI).

Resolucidn de Direccidn Ejecutiva n.” 135-2015-MIDIS {11/11/2015]}, que autoriza la
creacion de las Unidades Terrtoriales de Arequipa, Lambayegus y Lima Provincias.

Rasolucion Ministerial n." 253-2015-MIDIS (11/12/2015), que aprueba el Presupuasto
Institucional de Aperura de Gastos corespondiente al Ano Fiscal 2018 del Pliego
{40 Midis,

Resoluckbn Ministenal n.® 260-2015-MIDIS {(17H2/20M5), que aproeba < Plan
Operativo Institucional 20486 del Pliego 043 Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Socizl. Con los siguientes dispositives se anmharun las reformulaciones efectuadas al
POl 2016 de Juntos:

o Resolucion Ministerial n.” 035-2016-MIDIS {1/02/2018), con corte al 11 de enere.
4



= Resolucién Ministerial n.® 112-2318-MIDIS {02/06/2018), con corte al 31 de marzo.
o Rasalucisn Ministedial n.° 154-2016-MIDIS (22/07/2016), con corte al 30 de junio.

»  Resolusiton  Ministerial n.®  108-2016-MIDIS  {20/0442016), gque aprusha los
Lingamientos para la transversalizacion del Enfoque de Geénero en 105 programa
sociales del Midis.

*  Resolucidn Ministeriat n.° 157-2018-MIDES (26/37/2018), que aprusba el Manual de
Dperaciones (MOF) dal Pregrama Juntos.

*  Resolucidn de Direccion Ejecutiva n.” 060-2HE-MIDIS/PNADP-DE [22/04/2018), que
aprueba la aprobacion de:

o Plan Anual de transversalizacion del Enfoque de Genero 2016,
¢ Plan Anual de transversalizacion del Enfoque de Discapacidad 2016,

= Resolucién de Direccidn Ejecutiva n.® 072-2016-MIDISIPNADP-DE {08/06/2016), que
designa al jefe de la Unidad Tenitoral de Junin, la funcidn de efectuar el trabajo de
intervensién del Programa Juntos en |a provincia de Huaroshiri, departamento de
Lima {provincias), en adicion de sus funciones.

= Resoluciéh de Dirascion Ejecutiva n,® 073-2018-MIDIS (08/06/2016), que designa a la
jefa de fa Unidad Territarial de Cusco la funcion de efectuar el frabajo de intervencitn
del Programa Juntos en el departamento de Madre de Dios, en adicién de sus
funciones.

»  Resolucion Ministeral n.®* 254-2018-MIDIS (15/10/2018), gque aprueba "Lineamigntos
n" 004-2016-MIDIS, “Disposiciones generales para transversalizar en Enfogue
Interculiural en las Politicas del Midis™

= Decreto supremeo n® 272-2016-EF (05M02018), que aprueba tas medidas para |a
priorizacion del gasio pdblico efectivo y ef cumplimiento de metas fiscales en el afio
fiscal 2018,

= Leyn.” 30513 (04/11/2016) Ley que establece disposiciones para ¢! financiamienio de
proyectos de inversidn pablica y dicta otras medidas pricoritarias.

H. MARCO ESTRATEGICO

2.1 Alineamiento del Programa Presupuestal a [a Politica Social

El Programa Juntos estd relacionads directamente con tres sjgs de ia Estrategia
Nacionat de Desamolle e Inclusion Sacial "incluir para Crecer”';

« Eje 1 Mutricién Infantil, cuyo objetivo es reducir |2 brecha de prevalencia de
desnuirician orénica infantil en nifios menores de 5 afios,

« Eje 2: Desarrollo infantil temprang, cuyo objetive es incrementar los niveles de
desarrollo psicemotriz, secial ¥ de lenguafe de los nifos y nifas de acuerds a su
edad, ¥

» FEjg 3 Desarrollo integral de la nifez v la adolescencia, cuyo objetivo es
incrementar competencias para el desarralio personal, educativo ¥ ocupacienal
de los nifios, nifas y adolescentes de acuerds a la edad.

Con Resolucidn Ministerial n.® 008-2013-MIDIS, se aprobt el Plan Estratégico

_f e Sectorial Multianual (PESEM) 2012 2018 del Sector Desamdllo e Inclusidn Social y el
A T Plan Estratégico Institucional (PEI} 2012-2016, instrumentos de gestidn sectorial e
“‘L: e institucional que buscan el cumplimiento de los objetivos frazados para el Sector
':"J}\\_' o Desarralle € Inclusidn Social ¥ para el Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, y

' cuyos contenidos se encuentran ariiculados a los lineamientos det Plan Estratégico
de Desarrollo Wacional, Plan Bicentenario: Eb Pend hacia el 2021, El alineamiento
estratégico en el que se insarta &l Programa Juntos en el Midis, es como sigue:

<L __J_:-\-/ o Aprabada con Decrabs SUprera n, 096 -2013-MIDES.
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El siguiente grafico muestra el alineamiento estratégico del resultade especifico del
Pragrama con la politica nacional:
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2.2 Ohbjetivos Sectoriales
Objetiva Estratégico General {GEG): objetivo de nivel 0.

| "Meiorar fas condiciones de vida de a pablacidn en proceso de inclusién’ |

Objetiva Estratégico Especifico (DEE):

| “*Contribuir con el alivio de |a pobreza ¥ potenciar € capital humano de los hégﬁlt“es.
en sitracion de pobreza y pobreza extrema”

f%ﬁa 2.3 Aspectos basicos del disefio del Pregrama Presupuestal de Juntos

Prablema Princlpal:

Limitado acceso de gestantes, nifios, adolescentes v jdvenes hasta los 19 afios de
! edad, en hogares en situacidon de pobreza principalmente de zonas rurales, a los
- sefvicios de salud- nutricion y educacion.

Resultado Especifico:

z (2:7E0 drl Plan Estratégleo instiuclonel (FEI} 2013 — 2015, sprobedo por Resolucidn Ministeral n® 206-201 3-WM1015.
?nerEez dal Plen Estratéglos Inetiuszions] (PEI} 2012 - 2015, aprobade por Resolucidn Miniatarial n.® S06-20113-MI00 5.




Frograma Nacional os Apoyo Direcle a los mas Pobres - Junfos

| "Geslantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta los 19 afos de edad, en hogares
i en situacion de pobreza prigritariamente de las zonas rurales, acceden informados a
| Ios sarvicios de salud- nutiichan v educacion”.

Resultado Final;

*Contribuir 8 que Grupas wulnerables cuenten con proteccion social garant]&é&:’a—.
farticulado a Plan Perd 2421 - CEPLANY

Producto Principal:

“Hogares con gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta 19 afos en sitracion
de pobraza prioritariamente de las zonas rurales, reciben incentivos monetarios por
cumplir correspensabilidades con orientacidn v acompafiamianto™

Grifico n.® 2
Actividades del Frograma Presupuestal

Progmma’ .
_Presupuestal .

HE T A
ity
A AN

2.4 Poblacion Objetivo

La revigidn de la poblacidn ohjstivo y su proyeccidn considerd las proyecciones de
hogares sobre |a base de las tasas promedio anual de crecimiente de los hogares
urbanos y rurales por departamento {INEl Censos de Poblacion y Vivienda 1953 —
2007). Los resultados y |la coberfura de la poblacion objetivoe se muestran en el
siguiente cuadro:

Cuadro n.” 01
Cobertura de la pablacidn objetive, 2015 — 2013

Pablacidn Potencial 1,203,845 1,190,016 1,176,497 1,063,273 1,150,327

Pablacion Ohjetive B05,120 785,041 FES, 170 775,497 766,016
Hogares Afifados * £14 1533 TEE.J1E 722,145 REG, 745 526,545
% Cobertura 101% 7% G20 TS k]

Brecha 2453 64206 63,025 108,752 239,171

Fugle; CPY 2047 v ENA=D, segin HE.

Saborado. Direce &r Gencrai de Sequlmiant ¢ Evalugsian (DSEE del Midiz.
* ~ara 2! 2018 se -egiztrh Infarmaclin al de programzcién da novienbee ¥ para 2F0s 2017, 20138 ¢ 2090 0 4 egisiredo metas mulbanuales gue
Tarrman perle de la =g ens ¥ Formulasicn del Prespowst: regisimids 2n =l aplicativa \WEB {25 2t
HOTA: Irchiye hogares affiados de 231 que mo comden so el critsria de foralizac’s - gesgriiiza de acumdu 2 Mariz d= Pobrezz vigarte. dado
que |8 Inbarec e en estas distritos sz ircib con antedaridsd alz publoacian del mensionado reapa Slstrital ¥ £ acexo 4 obos orerios de

- focalzacion Impaiantes sa dichos persoa.
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. AMBITO DE COMPETENCIAS

3.1 Funcicnes genarales del Programa

ab Entregar incentivos monetarios, mediante transferencias directas en beneficio de los
hogares en condicion de pobreza, priorizande progresivamente su intervencién en
los hogares rurales a nivel nacional.

k) Incentivar y facilitar a los hogares el acceso a los servicios de salud ~ autricidn y
gducacion coh sU participacién y compromise voluntario, ofientado a mejorar ia
salud ¥ nutricidn preventiva materne infantil v 1a escolaridad sin desercidn.

3.2 Intervencion de Juntos

Bl Programa Juntos reafiza sus intervenciones bajo los oriterios de focalizacion y
elegibilidad, segin la Directiva n.” 002-20178-MIGIS/PNADP-DE {05/02/2018) "Procesos
de afiliacion y mantenimients de padron de hogares”.

A.2.1 Criteriog de focalizacidn

+" Ef Programa Juntos, aplica |a focalizacion gecgratica cemo primer mecanismo
para estandarizar los crilenos y herramisntas para la intervencicn y fa
distribucién de los recursos. Se usara el Mapa de Pobreza como instrumento
de focalizacidn geografica.

¥ Distrites con tasas de pobreza iguales ¢ superiores al 40% de su poblacidn v
fue perienscen a zona rurak.

Para la seleccion de los distitos se aplicardn adicionalmente ofros criterios de
prigrizacién, os que estan asociados a los objetives especificos del Programa v a los
Lineamientos de Midis para atender a la Poblacion en Preceso de Inclusidn, entre ellos
s& considera los "Lineamientos para la gestidn  articulada  intersectorial e
intergubernamental orientadas a reducir la desnutricidn cranica infantil en &l marss de
las pollticas de desamolle e ihclusion sociai”

3.2.2 Criterics de elegibilidad
Se cuenta con los criterios para la elegibilidad de hogares:

¥ El hogar se encuentra en pobreza o pobreza extrema: la determinacian de la
Clasificacion Socicecongmico [CSE) de las personas yfo hegares ¢ la
actualizacidn da la informacién del Padrén General de Hogares, la realiza la
Direccitn de Operaciones de Focalizacion (DOF) del binisterio de Desarolio
Inclusion Social (Midis)®, procesada por el Sistema de Focalizacion de Hogares
{Sisfoh), permitiéndoles identificar a los potenciales usuarios en condicidn de
pobreza o pobreza extrema.

» F| hogar que solicite acceder al Programa Junios y gue no Ee encuenire
registrada en |la base de datos proporcionada por el Sisfoh, podra presentar
la sclicitud de CSE & ia Unidad Local de Empadranamienta (ULE) de su

i distrito de residencia en la modalidad de demanda.

) = 5i el personal del Programa Juntes, durante sus intervencicnes de campe,

identificara hogares no empadronados y que cuentan con signos evidentes

Tt i de pobreza, realizard [as gestiones para asegurar &l empadronamiento de
Do estos hogares por la ULE.

+ El| hegar cuerta con al menes un mismbro objelivo entre sus integrantes: La
informacion de la existencia de miembros sbjetivos v titulares e= propercionada
por el Sisfoh a través del Padron General de Mogares (FGH) vy validada a
traves de |as Asamblea Comunal de Validacion (ACY). Esta validacion, se
aplica solamente & 108 hogares quea tiens CSE de pobre o pobre extremo en &l
PGH.

A FM, @7 2E7-2015-MIDIS, que aprieta la Directiva n.* U7 2-2015-MITIE "Lirectys, que requla |z cperstvidad del Sisteina oo
Feocallzacién da Hogar {SISFOH), en el tnc'sp 4,3 del spartads IV de raspongsabilcades, establecs gque 1o nidad de Foesaliza:ssn
(UCE) de la DEG T ene come una de sus resporsablidades dsteminar [ conn-clon saclkoesmndmica do los negares. da acuerda
can tas disposicionas eslabize’das por o Midis ¢ eotiflear ) SSE de las patenciales usuarnios.

a
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Con la informacion proveniente de dichos criterios, e Programa Juntos aplica:él"""

praceso de afiliacion, cuya finalidad &35 verificar que fos hogares elegibles curnplan los
criterins ¥ requisitos de afiliacion y los afiliados los criterios de perrmanencia del
programa, para ser parte del padron de hogares afiliados,

3.3 Intervencion en Amazoenia

Con la aprobacidn dal Decreto Supremo n® 003-2015-MIDIS se exceptia de 1o
establecido en el articulo 2 del Decrato Supremo n.° 009-2012-MIDIS, respects a los
hogares de ios pueblns indigenas de la Amazonia Peruzng, listades en la Resolucion
Misisterial n® 321-2014-MC o la que la reemplace ¢ actualice, por fo que el Programa
Juntes podrad atender a los hogares pertenecientes a pueblos indigenas de &
Amazanla, aun suando se ubiguen en distritos con menos del 40% de pobreza.

ORGANIZACION Y PROCESOS DEL PROGRAMA JUNTOS

3.4 Organigrama

Con Resolucion Ministerial n® 157-2018-MIDIS del 26 de julic del presente afo, el
Ministeric de Desarrolls e Inclusidn Social {(Midis} aprueba el Manual de Operaciones
del Programa {MOPS, el cual contiene las mejoras funcienales de las unidades del
Programa, la creacian de la Unidad de Resurses Humanas, |a inclusicn de ag nuevas
Unidades territoriales (UT}, con el fin de& mejorar la cobertura y acercamisnte a los
bonares usuarios, El Manual actualizade incluye a 1as ¢inco nuevas (05) Unidades
Territoriales: San Martin, Ucayali, Arequipa, Lambaysque y Lima Provincias, con lo cual
gl Pragrama imtervendrd a través de 21 Unidades Tetritoriales v en dos ambitos de
intarvencion (WMadre de Dios y Tacna).

El Programa Juntos ha afianzado su gestion basada en procesos de acuerdo ¢on los
lineamientos de la modernizacion de [a gestan pablica. En tat sentido, ha redisefiado
su mapa de pragesos, considerando cualro macroprocesos estrategicos, cuatre de
apoya, ¥ uno misional, el cual, a su vez, contarmpla s2is procesos operativos.

Gréfice n.” 3
Estructura Organica del Pragrama Juntos
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3.5 Procesos del Programa

Fn el marce de la implementacion de! Sistema de Gestion de Calidad se viens
efectuando la revision del Manual de Operaciones (MOP) del Programa, situacion gue
ha llevado a actualizar &l Mapa de Procesos que incluye los Procesos Estratégicos,
Procesos Misinnales y Procesos de Apoyo.

Los Procesos Estratégicos, son los procesos gue gestionan la forma en gue se
torman decisiones sobre planificacion y mejoras de la organizacian, y fa relacion de ésta
et & enbormo, siendo los responsables de analizar las necasidades v condicionantes,
para & partir de todo ello y del conocimiento de las posibilidades de o3 recursos
propios, emitir s guias adecuadas al resto de pracesos de (& arganizacidn para
asegurar la respuesta 2 esas necesidades y condicionantss. Permiten definir v
desplegar las estrateqias, politicas y objetivos del programa.

Asimismao, involucran todas las aclividades del Sistema de Gestion de Calidad
relacionadas &l &mbito del Programa  Juntos; asi come la  identificacion e
implementacian de mejoras. Comprende |os siguientes procesos:

= (Gestion del Programa Presupuestal
= (Gestién de la Mejora Continua

= Gestidn de las Comunicaciones

= Gestion del Contral Institucional

Procesas Misionales, son procesos que gestionan las actividades conducentes a la
entrega del servicio a los hogares usuarios. De ellos depende |a posibilidad de cumplir
satisfactoriamente con sus requedimientos y expectativas. Comprende log siguientes
RIOCEsos:;

= Afifiacion

v Werificacidn del cumplimisnto de corresponsabilidades
= Liguidacidn y transferencia

=  Entrega del incentive monetario condicionado

»  Mantenimiento de padrén de hogares

« Acompafiamiento familiar

Los Procesos de Scporte o Apoyo, son los procesas gue proparcionan apoyo a las
procesos clave para asegurar el buen funcionamiente de la Unidad vy que,
generalmente, son transparentes a o3 hogares Usuarios, Comprends los siguientes
procesos:

»  Gestidn Administrativa

- Gestion de Fersonas

=  Gestidn de Sistemas de Tecnologia de la informacion
»  (Gestion de Asescramiento Juridico

Los procesos identificados para cada una de estas agrupaciones, estan definidos
como el conjunto de actividades relacionadas entre si, que se desarmollan en una
serie de etapas secuenciales ¥ que transforman insumos afadiendo valer, a fin de
emdregar un resultado especifico, bien o servicie a un ciiente Interno o externc,
opifmizando les recursos de la organizacion.

Fara fa implementacidn de los procesos a su cargo, €l Programa Juntos cuenta con
la siguiente estructura organica:

10
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Graficon.® 4
Estructura Organica del Programa Juntos
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] grafico anterior, muestra a la nueva Unidad de Recursos Humanos, asl como gl
camhiz en !as dencminaciones da la Unidad de Operacienes de Affliacion v
Liquidacién {UQALY ahora denominada: Unidad de Cperaciones (UCP) v a la
Unidad de Verificacidon del Cumplimiento de Corresponsabilidades (UWCC) por:
Unidad de Cumplimienta de Coresponsabilidades (UCC),

A nivel nacional, 1z enidad territorial (UT) eg |2 encargada de gjecutar, en el amhbitn
de sy intervencion, las actividades relacionsdas con los procescs operativos,
ademas de articular |28 acciones necesarias £on las instituciones y organizacionas
loeales para el loegre de los objetives del Programa, For ello, coenta son
profesionales organizados de la siguiente manera:
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VL.

LINEAMIENTOS DE POLITICA INSTITUCIONAL

El Pregrama Juntos contempla como pilares para su gestidn: ¢ Plansamiento Esirategico
contenido en el disefio del programa presupuestal, el que s aperacionaliza ano a afio en €
Flan Operativo; el presupuesto por resultados, metodologis gue asume of Programa Juntos
desde el afio 2812, apticando la normatividad schre la materia; fa gestién por proceses,
iniciada a partir de la evaluacién de |a gestidn de sus primeros afios ¥ formalizada en el
Manual de Operacicnes, el cual viens pasando por una etapa de actualizacién; ef servicio
civil mertacratico, basado en ta conformacidn de cuadros de servidores por CONCWE0
y sag0n la dimeansidn del trabajo en las unidades terriforiales y de |a sede central, estas
aceiones se vienen afianzando en los (timos afos con las normas de Servir, fa generacion
de i3 informacion v la gesticn del conooirmiento san pliares que [a gestidn en Juntos viens
fortaleciendo y prevé intensificar en el presente afiv 2016, entre los cugles destaca sl
desarrolin del plan de estudios y evaluaciones, que comprende |3 Evaluacidn de Impacio
del Programa y de Impacto del Esquema Alternativo de Transfarencias (EAT), entre otros,
cuyo desarrollo se inicio en &l afo 2015, con da fima del convenio interinstitucional con &l
instituto Nacional de Estadistica & Infonmatica (INEI).

Secundan ala gestion mecanismos de gobiefito abierto gue impulsa el Programa desde su
creacian, mediante la participacion ciudadana en el procese de afiiacicn; a traves del
acceso a la informacion en su pagina web, pero también a través de documentos agilss
como los holetines publicados (infeluntos) ¥ que dan cuenta de la gestidn territorial que se
viene desarrcilandn, Asfmisme, en el campo del gobiemo sfecirdnico traducido en el
fortalecimiento del sisterna de informacidn, la actualizacion de tas bases de datos, el disefic
da aplicativos por procesos, gl uso de medios tecnoldgicos para simplificar procedimisntos,
entre atros; y el impulse a |a articulacion fntra e iaterinstituzional, promovida en la
parspectiva de generar sinergias en la lucha contra [a pobreza, la desnutricidn cronica

infantll y 13 anermia.

Cabe precisar que ¢f Programa Juntos impulsa en este marco de gestion, el funsionamiento
del sistemna de cordref terne como medio de mejora centinua en la gestion mstitucional,

4.1 Lineamijentos Institucionales para el afio 2016

Cierre de brechas y expansidn

n  Prigrizar ta atencidn de centros poblados ubicados en zonas de frontera.

" Consaolidar el enfoque diferenciado e intercultural en la incorporacién de comunidades
de [a Amazonia,

= Ampliar |2 cobertura en distritos en situacion de pobreza, priarizando las zonas rurales
del pais.

= Intensificar el cierre de brechas de zonas de intervencion actual del Frograma.

Mejora continua de procesos

» Consolidar la implementacion del Sistemsa de Gestitn de Calidad para la mejora
continua de los procesos del Programa.

* Impufsar &l intercambic de informagion digital aportuna con los sectores de Salud y
Educacion, para la automatizacien de la verficacidn del cumplimiento de
corresponsabilidades.

» Consolidar la automatizacion de los proceses del Programa, a braves del uso de
tecnologias de informacian y comunicasion.

Optimizacicn de ta gestion territorial

» Foralecer el empoderamients de Ios gestores locales, a través de una permanente
capacitacidn ¥ entrenamiento, gue permita mejorar su desempefio y asegurar |3
provision de servicios de cabdad & las usuarias.

» Fomentar las adecuadas condiciones  administrativas, ambientales y da
infraestructura fisica y tecnofdgica, para &f &ptima desarrollo de las actividades en las
unidades terrdoriales.

» Consolidar la contratacion de personal residente en las zonas de asignacion del

trabajor de campo.

12



I LT e

Y

Programa Nacional de Apoyo Directo @ los mas Pobres - Juntos

v Optimizar la asignacién del {rabajo de campo para una mejor distribucion de la
carga laboral entrs los procesos a cargo de la Unidad Termitorfal v el uso de recursos
disponiblas.

» Foralecer &l pracedimiento da la supervision integral de o2 procesos, que permita
asegurar la correcta aplicacion y cumplimiento de las normas y procaedimientos
vigentes, brindar la asistencia tecnica necesara, y dar seguimiento a &
implementacion de recomendasianss.

Mejora de la calidad del servicio

= Consclidar las acciones de orientacién y atencidn a las usuarias, dande respuesta
oportuna a las consultas y necesidades planteadas.

» Acercar los servicios que brinda =l Programa a las poblaciones rurales de [a
Amazanla, en ef marco de |a Estrategia de Accitn Social con Sostenibilidad (EASS).

= Promaver la exploracién de nuevos punios de pago, que presenten un mejor costo y
brinden una mayar accesibilidad para las usuarias y usuarios del Programa.

Acormpahamiento familiar:

v Potenciar las acciones de acompafamiente familiar en {odos los ambitos de
intervencian del Programa, en especial en zonas de frontera, para genaerar practicas
sostenibles relacionadas al cuidado de la primera infancia, tenfendo en cuenta la
diversidad social, econdmica cuftural de |as familias y realidades especificas.

Gestion comunicacional

v Consolidar la estrategia comunicacional con enfogue intercultural, de derechos
humanos, aénero, discapacidad v cenirado en el hogar, diferenciada a nivel
termtorial, -

» Foralecer las acciones de informacidn y capacitacion financiera en cada punto de
page, por operativo de pago.

Gestidn del potensial humano

v Desarrcllar plataformas  inferactivas de capacitacidén dirigida al personal del
Frograma, con metadologla orentada al aprendizale de adultos, a fin de mejorar la
gestién administrativa y de 105 procesos operativos.

v Promover capacitaciones yio sensibilizacidn para e personal en temas relativos al
trato adecuado de personas con  discapacidad, igualdad de génerc &
interculturalidad,

» Fomenkar la conselidacion de la cultura organizacional orientada af servicio de las
usuarias.

VIl. AVANCES Y DESAFIOS
7.1 Cobertura nacional 2005 — 2016 (arnual programada)

La atencian de! Prograrmna Juntos ha ido incrementandose a lo largo de [os once afios
que cuenta con vida instifucional. Pass de atender a 22 550 hogares de usuarios
pohbres v rurades, en 4 departamentos y 70 distntos, al cierre del afio 2005, 5 684 454
hogares en 21 departamentos y 1,266 distritoss, El siguiente cuadro muestra un
resumen de infermacion de cobertura nacional del Frograma Juntas;

Cuadro n” 02
Cobertura nacional de! Programa Juntos

25 1 70 22 550 22500

M 14 ey AZArt A4 04

24 15 1144 831 438 755 555

215 13 1155 414532 79 156

e e | M 1266 7E1dTs §54 454

5 Clfras pregramacdaz gue 32 rslima atender al Siers ozl afio 2076,
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7.2 Avance de Juntos 2005 y 2016 {\V bimestre}

A lo largo de estos afios, el Programa Juntes ha venido obtenignde un crecimiento en
l& cantidad de distritos y por ende de usuarios, € siguisnte grafico mueskra la evolucian
de transferencias efectuadas desde el periodo 2005 al ¥V Bimestre 2316, efectuada en
gl mes de octubra:

Grifico n." 7
Evolucidn de las transfergncias y hogares de usuarios del Pregrama Juntos,
2005 — Bimestre ¥V 201§
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7.3 Indicadores del Programa Juntos

Avance en indicadores de resultado especifico del Programa Juntos

El Cuadrz n.® 3, muestra la ejecucidn de los indicadorss de rasultads especifico de los
afios 2013 al 2015 y la proyeccion efectuada de los afivs 2016 al 2017, calculados por
la Direccion Genera! de Seguimientn y Evaluzcitn dei Ministerio de Desarrollo e
Inclusian Soctal [Midis).
Cuadro n.” 03
Programa Juntos: Indicadores de Resultado Especifico, 2013 - 217

RE” Avance Proyectado
de indicadores de resultado especifico

Ind 2013 ;1 2013 2015 2016 2817
203 Proporcion de desercitn escalar del nivel secundarla de 3.6% {43% 31% 3.0% 27%

adolescentes de hogares usuarios luntos

Porcentaje de mujerss de hogares ustrarias Juntas gue en ohimo B5.1% { B.3% (8.7 |E7 8% | 8835
344 | nacimiento en los 5 afios antes de la encuesta reclhbieran 6 o mas
contriles puenatales

Forcentale de nifcs de hagares usuarios FUNTOS gue cuentan con | 9800 | 56.2% [98.5% [(950% |9%.7%
6 afios de edad v cursan por primera vez el primes grado del nheel

345 primaria de Educacion Adsica Regular, respecto al tatal de nifios de
hogases usuarlns Juntos que cuentan con & anas de edad

a4E Parcentaje de nifies @n edad pre-cscolar (3-5 afios] de hogares TiEw | Rnbw R1AM | 8F2% [920%
usLarios JUNTOS que asisten 2 servicios de aducaclén Inclal
Porcentaje de nifios menaras de 36 meses de hogares usuarlos S3.4% | B2.2% jEBSW | Phak | FL0%

347 [ IUNTO5 gu2 aslsten ab menos al 80% de los Contrales de
Crecimianto y Desarrello segln normas del sectar Sahul

Proporcian de desercicn escolar de nifios y adolescantes de 2.2% | 25% |3.1% 26% |21%
693 | hogares usuarios Juntos que culminaron el nivel primario de

educacion hdsica regular el afio antarior

Fuente: Enshn. Endes — INEL
[8lculoa realizedos par la Cireceidn Sanam® da Seguiniznte y Eviluacien [RGEE) del Widis

7.4 Indicadores 2016:

Fara el afio 2016, las unidades operativas: Unidad de Operacionas (UOP) y 1a Unidad
da Cumplimiento de Corresponsabilidades (UCC) programaron seis indicadares.

Cuadro n.” 04
indicadores de Desempeho del Plan Operativo Institucional el Programa Juntos - 2016

- e e e
Procasmns NOWBERE DEE INDICALDG VRIS [ NTRIM. - IETRIM TR
1 Farcentaje de hogares nugwas atiliadas resprcta a o 17,05 aios GA.6% 1a0.0%
‘1 planiticada. ' T ) ]
=3 R . \
& I - r g el gl : |
o .| #arcentaje d= n.n-fls,."a:a de hosares 15 NTOS ragisbradas en el e 1179 0 12.3% 237%
g ropratnd, aates de campele las 30 dins de edad. i .
= - . .
s P L o e 2 ga [0 e e . . i
; : .{JI‘I'..EI"Ild_IE de apslanles |:I_|: h:uga.rcs JUNTOS sapistraclas en 1055 923% 32.9m senm |
S e Frogaama duranze el primertrimestre de embarazo. i
£ z e E Forcentaje da membros .:-t-jeti-m'E,'-_-'E'EL{éHtaH o
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VIII.

ACTIVIDADES DEL PROGRAMA PRESUF‘UESTAL

8.1 Metas fisicas del Programa Juntos 2016

En relacian a fa proyeccidn de metas fisicas, sobre toda de los procesos misianales del
Frograma Junfos, el ajuste presentado resulta en una reduccion de metas de hogares
afiliados y hogares abonados, comparada con las aprobadas con la ultima
raformulacion al 3k de junio 2016, Los gjustes efectuados se deben a fa permanents
revigion gue se realiza al Padrén de Hogares Afiliados del Programa Juntos, come
parte del proceso de mantenimienta del padron, que al guinko bimestre de 2016 se
cuenta con [os sigulentes resultados:

¥ Reduccion de la Meta Anual de hogares afiliadoes:

o Desafiliacion de 81 585 hogares, al guinto himestre de 2016, debido a la pérdida
de criterios de elegibilidad, entre otros.

o Limitada cantidad de hogares elegibles proporcionada par Sisfoh. Esto llavd a un
ajuste en la proyeceian de nuevos hogares afiliados al Programa, proyectandao en
la alitima reformulacian del PGl (30 da junio de 2018), |a cantidad de 16 836; que
sin embargo han podido incrementandose ligeramente (25752 hogares); sin
embarge este incremento no compensa la salida de hogaras.

¥ Reduccion de la Meta Anual de hogares abonados:
o Incremenio de log hogares a los que no $e pude abonar, coresponde & los
hogares pendientes de abono, por no tener cuenta de aharro, cuenta blogqueada,
titular fabecido, entre ofros y los hogares sin abono, por estar pendiente [a
actualizacion de informacidn del hogar por el mantenimiento de padron. En el
guintc bimestre se detectd 63 311 hogares gue no recibieron abono en dicho
pefioda, siendo 35 7749 hogares pendientes de abono y 27 532 hogares sin

abono.

Estos resultados, son factores determinantes para la= proyecciones efectuadas para
los Htimos bimestres del afo 2016, los cuales han derivado, come ya 58 Mensionars,
en una reduccidn de las metas flsicas anuales de los hogares afiiados y hogares
abonados del Programa Juntos. Sin embargo, es importante  mencionar  del
comportamiento de la programacion de hogares veriicados v hogares acompariadoes,
gque por el conirario a los otras dos, se presentan incrementos, El siguisnte detalle
explica el porqué,

¥ Incremento de |la meta de hogares verificadns:

o Debido 8 las acciones de mantenimienio de padrén, se ha ampliado |a cantidad
de hopares que cuentan con informacion de los establecimienios de salud
(EE..55) e institucionss educativas (ILEE), aumentando la meta anual (sexto
bimestre).

v Increments de Meta de hogares acompafiados:

o Prayeccion incrementada debide al fortalecimienfo de [as acciones de
acompafiamiente familiar y al avance de la ejecucion obtenido al mes de
setiembre, que fuera reportado en & seguimiento al tercer timestre del POI del
Programa Juntos.

Se provecta tambien, un incremento del total de distritos de intervencion del Programa,
esto comparado con el total de distrites al clerre del afo 2018, que alcanzaba a 1 178
distritos y Ia proyecsion gue se espera obtener a este afio 2018, qus ascenderia a
1 266 distritos, Este incramenta en la cantidad de distritos de intervensidn también
incrementaria los costos de traslado del personal (gestores locales) del Programa por
la dispersidn geografica presentada; asi comg f costo respecto al acercamiento de las
empresas trasportadores de valores (ETV) para |a entrega del abong maonetario a kos
usuarios,

Par tanio, se presentan las metas anuales que el Programa Junios espera alcanzar
para el ciatre del presente ejercicio 2016:
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Cuadro n." 05

Metas anuales 2016 reprogramadas por Actlvidades del Programa Juntes {noviembre)

Categorla
Presupuestal |
| .

; Qo4

i Programa

i Prasupuestal
Programa
Macional de

b Apeya Dliects

g fos mas

Pabres -

JUNTOS

producto/ o Unidad | PGIRef.
roducto o —n —
de ,
Frayecto Actividad did (noviembra)
meaiaa
et e mee e
3000001 Acclanes r ) ; 474
Comunas S000276 Gestion dal Programa _Ammnes i
. .

S001325 Ve_[_rficacldn dal cumplimiento  de Hagares 760,521

sarrespensabitidadas
E'DDP;W Hagares 004176 Incotporacidn de hogares
NWFT EELE‘";IEE‘ s | Mantenintiento del padion de hogares usuados | Hogares 753,878

N0, ADDIBSRCENIES | o chtuacidn de pobreza
¥ jévenzs hasta 18
ar:Es & 5“"'.1"-’“";'” e A004180  Acompafiamients da  los  hogares
po mt‘?a TBCIBEN addsorltas para informardos y orientardos en el | Hogares 126,443
INCEATLVOS cuimplimiento de sus corresponsebilidades
mpohziatiaz par
cumplir T - - i
o 0045902 Entrega de  centives monefarics

i;rzsﬂp;qzzggd;d&s candicianados a hogaves usuarios en situacion | Hogares 654,454
acamparamiants de pobraza e —— L -

004948 Enifega de  Incentives  Monetafios

Condicicnados = Estudiantes de Hogares | Estudianies 20,206

Uswaies [ |/

Mot etas Taicas tefarlladas coMeapand=n 8 1a INienancon par proccsd (egwIar. 50 cangidersr retas admiristrativas ac a

ashvdud der Producta.
Elakomdoe: Unidad de Flansamienta v Prusugucsta

8.2 Metas financieras

El presupuestn aprobado para el afio 2016 del Programa Juntos, por la fuente de
financiamients: Recursos Ordinarios, ascendid a total de 5/ 1 041 456 286.00 soles.

Para |la presente reformulacian, se tienzn que el Presupuesto Institucional Modificado
fPIM}, es resultado de la aprobacion de las diversas notas de modificacion efectuadas
hasta el mes de noviemnbre del afo 2016,

Cuadro n.” 08

Wariacion del Presupueslo 2016 paor Actividad

: T Presupuesta 1 Presupuesté

j Actividades :;fn] | Modificada | variackén
: I L ...

50003746, Gastldn Dal Programa 45 428,487 ; AT B50 258 2,221 771
i a0031325, Verlficacian €l Cumplimlantg De Corresponsablildades 58481,574 | 60,439,155 1,547,581
5004176 Incnr.pﬂraclt}.n De_l:lug:—:res T danrtanimiento Del Padrdn De I 2 363,794 2 215,380 154,414

j Bogares Usuarios En Situacion De Pobreza i

, .GDFM.’lHG. ﬂcompanami-?jnt_u [ Los Hogarss .l"-dscrlL::l.‘i ..Para Infertrarles ¥ : 2145547 | 2214312 68,365
tOrientarlas En El Cumplimienta Dre Sus Corresponsakilidedes i R
: EDIII-’-IB_EIE. Entrega De Incentivos #Monetados Condicionados & Hogaras ! 027162.877 | 926,416,345 | 746578
i Usuarias Ea Sltuacldn Da fobreza

{ s . : . r :

| 004548, Enlrega De Incentivas Monetarios Condlcionadas A . SESENEY | B763049 | 896,062

i Estudiantes Cre Hogares Usvarfos ;

!_Tntal general ,[ 1,041,456,266 | 1,045,659,103 | 4,242 B37

Fuente; SIAE

Elzberada: Unidad ga Plansarnlants y Presupeasta
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A nivel de genérica de gastos, los recursos se disinbuyen como sigue:

Cuadre n7 07
Presupuesta 2018 por genérica de gasto

! rr ;
Gendricas Del Gasto PlA PImA . Estructura % |
23; BIEI‘IES'I"SEF‘-’ICT{;S ) i 131,100,000 _1_15!-6,-51-5.!-3,693.[10 i 13.05%
2 4 Du:lnau:lones y Transferencias | _____ 170,678.00 . 0.02%
25 | Otros Gastos 910,356,265 | 907,761,530.00 | 86.81%
26| Adqursl-::lm_'t__l_:!e Activos Na Fimanglaros i; 1,333 142_'2!]__ _ E' 13%
Total ~ [1pa1a56.266 | 104569903 | 100.00%
Fuenta: SIAF T

Elzborada: Uridad de Plareamlenta v Presupuesta

A nivel de fuente de financiamienta y gendrica de

seqlin el siguiente detalte:

Cuadro n.® 08
Fresupuesto 2016 por fuente de financiamiento y genérica de gasto

gastos, los recurses se distribuyen

I Genéricas Del Gasto

23

2.4

2.5

2.5

2.3 | Bienes ¥ Servirlos

Pla PIM Estructura %4

Recursas Ordinarios ] | 104156266 | 1,043350,745 |  99.8%
Bignes ¥ Servicios 131,100,000 | 135,138,481.00 12,54
Donaciongs y 1ra nsferé-ulgfiégs_- . 0 170,678.00 0.0%
Dtros Gastos - | 16,256,266 | 907,761,500.00 £6.8%
Adquisician De Activos Mo Finanderos ol 320,000.00 0.0%
Recursos Directamente Recaudados 1 1,013,142 Q1%
2.5 | Adguislcion: De Aclivos Bo Financieros 0| 1,013,182.00 0.1%
Donaciones ¥ Transferencias 1 1245212 0.1%
o D 1,295,212.00 0.1%

T 1,041,d56,266 | 1,04%600,101 100.0%

| Total

Fuente: SIAF
Elaborada: Unidad de Planeamients ¥ Prasapussie

El detafle a nivel de actividades, fuente de financiamiento y genérica de gastos de los
reclrsos que cuenta el Programa Juntos se desagrega segun el siguiente cuadro:

Cuadro n.” 03
Presupuesto 2008, actividades, fuente de financiamicnio
¥ por genérica de gasto

2,214,412

Al:tmdades ) i "r;IA.m“ N ___F:I-!';fr - ';.fat;ia;ién i
5000276, Gestién Del Pragrama S 45428487 | 47650258 2,321,771
¢ Recursos Ordinarios } P 45425487 453410804 -86,583
2.3 Elenes ¥ Serviclos b 4532921 45,002,904 -327,314
2.5 (Mros Gastos 50269 20,030 -78,2658
2.8 ﬁ.dquls:crur_'! I;!_E__ﬂ.Lj_wue- Mo I-marl.,lerus I 0 320,006 320,200
| Reqursos Dlrectaments _I_ie:_:auﬂadus 0 i 1,013,142 1,013,142
| 2.8 Adyuisicicn De Astivos Mo Financiaros . o 1013142 1,013,542
Donaciones ¥ Transferencias 0 1,295,212 !. 1,285,212 .
2.3 Bien=s Y Servicios 7 1,205,212 | 1,295,212
| gg:l;i;).‘f;:;:ifli;:da;;czz E! Cumplimiento De 58,431,5}'# ': El;'},.-';lB!?,l;ii ___E 95.__,-5?_1
i. He:ursns Ordinarios N o 5.!.3,431,5}'4 60,435,155 1,957,581
23 Hlunefs ki SE rylclog 58,431,574 B0,4259,155 1,957,581
o) e B
Recursos Qrdinarios 2,369,794 2,215,350 w154,4 14
[z wnesvSers L e aisam . isiam
' S003180G. .ﬁ.cumpaﬁamieh.t'u De Lﬁs Hogares Adscritas Para 2,136,547 63,365
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T Actividades PIA ! PlM Varlaclén
{Infarmarlos ¥ Orientarlos EnEl tumphmlentu De Sus . ) Cen L S ' :
Eurrespcnsahmdades P o e . 1 e

i Recursos Cindinarias —_— 2,146,547 , 2212912 68,365

123 Bignas ¥ servicios 2,146,547 3,214,912 58,355

T ; Akl —
e N I e
Reqrrsos Ordinarios 927,163,877 [ 926,416,349 | -16,528
2.3 Bienas ¥ Serviclos 22,772,867 35.267,130 | _ 2,494,263
2.4 Daracianes y Transferenu:las 0 170,678 170,678
| 2.5 Otras Gastos B 904,390,010 | __ G0D,078,541 | 3,411,468
s, s D M O soaswr| o] e
Recursos Ordinarios B 5,865,947 6,763,048 896,062
3.5 Otres Gastos i 5,265,087 6,763,045 205, 62
Total General 1,041,4565,266 1,045,699,102 4,242 B3?

FuBl's: SIAF T
Elazaorada: Unidad da Piasearisnio ¥ Fresupiestc

8.3 Reprogramacion de las actividades estratégicas programadas:

C INCORPORACION DE HOGARES YMA;]:EMMIENTD DEL PAﬁédm

El ajuste de la meta fisica anual de hogares afiiados, considera el incrementa de la
desafiliacion de hagares, per la pérdida de criterios de elegibilidad, entre otros; asi
como la limitada cantidad de hogares elegibles proporcionada por Sisfoh. Esto llevd a
un ajuste en la proyeccién de nuevos hogares afiliados al Programa, proyectando en la
Gtima reformulacion del PO {30 de junio de 2016), la cantidad de 18 935; que sin
smbargo han podido incrementéndose ligeramente (25,752 hogares); sin embargo esle
ineremeanto no compensa ka salida de hogares.

Ei siguiente cuadra musestra la variacion de la meta anual de hogares afiliados

efectuada:

Cuadro n® 10

Incorporacion de Hogares ¥ Mantenimiento de Padrén de Hogares

Unidad de Meta Fisica Apual
Kedida " POl Refarmulado POI Raforrmulado
) {30 de jur]_[mj {noviembrs)
_Hogar | 762 515 753 B75

Fulerita DAL Elaboracicn: LS (GFF),

Se eapera que fa cifra de nuevos hogares a incorporar &l Programa sea de 35 252. E
detalle de nuevos hogares afiliados {gue incluye la ejecuctin alcanzada al quinto
himestre 2016) se precisa en Anexo n.” 1; Muevos Hogares Afiliados,

variasion en la meta anual:

Cuadro n.® 11

Ei inu::rementr:l obedace a que debn:[cn afas accionas de mantemmentﬂ de padrén, se ha
ampliada la cantidad de hogares que cuentan con informacicn de los establecimientos
de salud {EE..SS} e instituciones educativas (I1.LEE.). El siguiente cuadro musstra la

WVerificacidn de cumplimiente de corresponsabilidades

Fuenie: UGAL Elaboraien; UeF oGP,

. Meta Fislca Anu al :
Unidad de phil :
POI Reformulada ] Reformuladn ;

Medlda o i
I {30 de junio] {noviembre] |
Hogar 757 103 760 521 |
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fr——

ENTREGA DE INCENTIVOS MONETARIOS CONDICIONADOS A HOGARES USUARIOS EN

i
! N
! SITUACION DE POBREZA

Actividad dal Producto ded Pregrama Presupuestal, que consiste en la ejecusion de la
transferencia de incentivos monetarios a los usuarios del Programa que cuenten con
curmphimianto de cotresponsabilidades de salud yio educacion. De las proyeccionss
efectuadas a los hogares afiliados vy hogares verificados, se obtienan la meta anual de
hogares abonados, los cuales se gjustan segln el comportamianta de ofras variables
(incremente de hogares pendiznte de abono o los hogares sin abonao), El siguienie
cuadro muestra al total anual de dicha actividad:

Cuadro n.” 12
Entrega de Incentive monefario condiclonado a Hogares

W eta Fisica Anval

Unidad da Medida | PQI Reformulada | PO Reformulado

(Ildemarzn) ! [noviembra)
Hogar JA0 331 : B84 454

Fuente: LiOAL EXborssicn; UPP (GRP).

| ENTREGA DE INCENTIVOS MONETARIOS A ESTUDIANTES

En el marco de §a transferencia de incentives monetanos condicionados a estadiantes,
previo cumplimients de corresponsabilidadss segun el Decrelo de Urgencia n,® 094-
2008, que carresponde a la Formacion de Capital Humano & Programa Juntos, estos
estudiantes corresponden a aguellos que hayan aprobado su respective grado del nivel
secundario en el gque estuve matriculado ¥ un incentive adicional a agueilos ubicados
en el tercio superior,

La programacin de la meta anual de estudiantes aboenados se ha calculado en funcidn
a la gjecucién obtenida an el mes de julic ¥ a la informacién estudiantes pendientes que
ge fiene de las coordinaciones y comunicaciones realizadas con e Ministerio de
Educacion (Minedu}. La lista final de estudiantes sera remitida por el Minedu. El
siguiente cuadro muestra |2 meta anual de estudiantes abonados:

Cuadron.” 13
Entrega de Incentive monetario condicionado 8 Estudiantos

; Meta Fisiea Anval

Unittad die Medida | POl Reformulada { POl Reformulade
(31 de marzo] [raviermbre)

| Eswdantes | 177a2 [T 0208

Fuznte: UKL Elehiractes URF (D289,

ACOMPANAR A LOS HOGARES ADSCRITOS PARA INFORMARLOS Y ORIENTARLOS EN
EL CUMPLIMIENTO DE SUS CORRESPONSABILIDAGES

Froceso fransversal al conjunto de procesos operativos del Programa Juntos, el mismeo
gue promueve 2l gjercicio de los derechos y deberes en salud, nutrician y educacion de
los miembros de los hogares usuarios a traves de la implementacion de acciones
persenalizadas {visitas domiciliarias} y acciones colectivas.

La pragramacidn estd basada en los hopares sensibilizados, que son aquellos hogares
gue ha paricipade en dos o mas accionss coolectivas de la actividad de
acompafiamients familiar, Cabe precisar gue el incremento de la meta anual de hogar
sensibilizada obedece al mayor nivel de participacien de los hogares en dos 0 mas
acciones colectivas, El siguiente cusdro muestra la meta anual de hogares
sensibilizados:

Cuadron.” 14
Acompalamiente Familiar

Meta Fisica Anugal |
Unidad d
I'r:"lie:idae P01 Reformulada PO Reformulado |
{30 de juniyy i [nowiembre)
Hagar : BF.5U0 | 136443

Fuantg: VS Elabosacian: UPP (G35
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E! acompafamients familiar implementa acciores colsctivas (masivas o grupales) y
acciones personalizadas, denominadas Visitas a hogares, que es el acompafizmiento,
seguimisnto v registro de informacion de los miembros de o5 hogares afiliados al
Programa, que toma lugar en su demiciio o residencia habitual, v cuyo objstivo es
promover oz derechos y deberes de las personas, principalmente de aguellos
relacionados a |z salud, nutricion, educacion e identidad, y la impertancia del
cumplimienta de 1as comesponsabilidades; asi como brindar informacién o articular a
otros servicios que puedan atzndey demandas identificadas en los hogares,

La cantidad de visitas a hogares gue s2 han reprogramado, llegan a 388 055 visitas. £l
detalle de visitas & hogaras a nivel de unidades territoriales y bimestres, se precisa sn
Anexo n." 2: Visitas a Hogares 2018.

Esta actividad gue abarca las acciones de fas unidades de supervigion, direccion,
cantrol, asesorfa vy de apoyo del Programa Juntos, ha incrementado la cantidad de
meta flsica anual, debido a las tareas relacicnadas a la Unidad de Recursos Humanas,
creada reciantemente y que fuera aprobadn &n €] Manual de Operaciones, mediante [a
Resolucian de Direccidn Ejscutiva n.® 157-20168-MIDIS del 27 de julio de 2016, E
siguiente cuadro muesira el total anual de metas flsicas:

Cuadron® 15
Gestién det Programa

GESTION DEL PROGRAMA

E Uridad de o -____I'fn:l'lqt_a_Fl'sicaAnual
:';e;fda PO Reformulado PO Reformulado
. {30 de funfa) [noviembre)
ACClan 472 474

Eepomuen; UFP 7
8.4 Comparativo de Metas fisicas y financieras del Programa Juntos 2016

El siguients cuadrg, muestra el comparative de la cantidad de meta fisica anual y de los
recursos de la presente reformulacién (@ noviembred, comparado con la Oltima
reformulacton del PO al 30 da junio de 2016,

Luadro n® 16
Comparativo de metas fisicas y presupucsto a nivel de actividades

FOI
, Presupuesto Fal Proesupuesto
ldad d Rafarmn. R
Categona Produstsf Proyeeto Actlvidad Unldad de ™ | modifleade | Reform. | Modificade
Presupuestal madida {30 de
{PER} [new.} [FIn]
Junioy | .
Elr,l:lll:lll:luﬂl Acclancs 50003276 Gestién dal Acciones 477 47,796,541 474 47,650,758
| comunes | #rograma T
| 5001325 Verlfcaridn i
| del cumplimiento de Hogares 757,103 50,708,010 7e0521 00,439,155
: | sorresponsabllidades | SR
' B00117E
i Incarporacisn de
i hogares y i
F . b
1040 j 3 000230# otgares mantesimiente del Hegaios TRE5IN 95,404 | 753,875 2,215,380
Proamma | e dolescontes | POrCT 98 hageres
Presupuestal: @ Ha ? * 1 esuarins en situacion
Programa | _EJD"E”H_LhESE 13 de pabigra B
| Macianal de “"”j;r::; l:::i'n:n E 5004180
A P Iru:.erlﬁwﬂ‘ ! Arompafamienla de !
‘Directo a las munenr'u:}s‘ o " oz hopares adscritos !
s Pobres - curmnlle v I parainformarlos y Hogaies d7,5a0 l 2,146,547 | 136143 : 2,214 5312
- L BINTOS " . ¥ arientarlos en el
- corresponsabilidades ; i
: et abiEn i cumplimivnle de sus
; Y corresponsa hilidades
: acorm pafiatmlento - -
[ 5004502 Entrega de
; Incanthos
! menetarins Hogarss | 720,34 | 920,278,455 | 604,454 | 026,416,3¢3
i condicionzdos d
; hopares usuarlas ¢n
! sitacldn depotrena | _

Py
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i ol Presuplesto POI Presupussto
‘. ! tni .
Categaria Producto/ Proyecio Actlvidad i rid afi de | Reform Maodificads | Reform. | Medificato
Presupuestal ; medida {2 de {PIM] fnav.] (PR
R ] I . unla} A R
SO04544 Entrega de |
Ihcemtlves i
Manstarios Estudlantes | 17.747 | 5,266987| 20206| 6,763,049
Condicionados a
Estuddlantes de
I:I?Eares Usuarios L
Total 8/ 1,045,263,248 1,045,698,103 |

ot Las Mmielea fiaicas da o AEYidades col producte corsie far 8e metas faicas.

8.5 Proyectos de Inversidn Publica {PIF)

El Programa Juntog para &) presente afic 2018, no cuenfa con  recursos
presupusstaros aprobados para dar continuidad a la sjecucion de Proysclos de
[nversion Pablica (PIP).

IX. ANEXOS:

9.1 Anexo n.? 0%: Nuevos hogares afiliados 2016

e 9.2 Anexo n.” 02: Resumen de metas fisicas reformuladas por bimestres 2016 y por
R unidades territoriales

9.3 Anexo n” 03: Resumen de metas fisicas anuales 2018 reformuladas, por
unidades territoriales
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Anexont 1
Muevos hogares afiliados 2016

UNIDAD TERRITORIALY [ . . [ Afi-Nue :‘Eﬁ :EE Afi-Nue  Afi-Nue  Afi-Nue nTuZ:‘_";s
AMBITOS 1/ Bl o, m B4 BS B8 | afnados
73

AMAZONAS - BAGUA 40 15 15 284 739 95 1704
AMAZOMNAS - COMOORCANCIL 4 22 1 24 41 24 16 128
ANCASH ' 134 a7 4 2 272 Ba% 161 1,175
APLIEIMARE 52 77 19 71 400 aa 503 1,054
ARECILIIPA iz 11 a 204 55 it 449 752
AYACLHCHO 113 150 18 42 771 33z 5 1368
CAIAMARCS, 123 11 24 103 1,723 11 1,623 3,405
CUSCo fo 121 231 557 & 131 209 1,255
HUANCAVELICA o 23 2 EX| 353 7 349 757
HUAMUCO 73 B 5 a0 482 74 & B&E
JEmim &2 13 3 289 0 5 45 365
LALIBERTAR b3 204 7H 245 1,664 120 339 j,ss:a
LAmBEAYECLIE 5 15 ¢ 1,023 616 123 951 2,438
LIk fILINI) 6§ o 264 3 0 30| 567
LORETO - KOLIEFDS a3 372 78 40 &0 315 145 1,004
LORET - YURIMAGLIAS 1z 42 26 113 25 &7 248 a1
MADRE DE D105 [CUSCO) 2 o a ) ] y 200 Elily]
PASCD 24 14 Bl &3 523 31 34 725
FILRA 43 120 26 & 1,914 4,002 2,345 8,433
FUKD 107 459 67 228 B 168 376 2,051
SAN MARTIN 54 427 arl 128 1,085 £74 574 2,908
TACHA [ARECQUIPA) 10 iy o 457 67 35 21 581
LIAy AL 12 13 35 31 1 9 o 124
Toikal general 1,266 | 2177 T46 4013 11,142 7,674 9,500 | 35,252

17 Los &b loes oonesponds 8 tus depaulaimentes de Madre de Tios v Tacns, cue vienss slendo alendle as par las UT d= Cugza y

Arequios, reapectvamernie.
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Programa Macionafl de Apoyo Directo a jos mas Pobres - duntos

Anexo n.” 03
Resumen de metas fisicas anuales 2016 reformuladas, por unidades territoriales

UNIDAD TERRITORIAL/ Programacion Anual Reformulada
AMEBITOS 1/ Hogares | Hogares Hogares Acomp. | Estudiantes
Aflllados | Yerificados | Abonades F_amiliar YRAER

CUTOTAL 753,875 - 760521 ' 684,454 135,443 - 20,206
AMAZONAS - BAGUA 22,589 22327 20,118 2,763 0
AMAZONAS - CONDORCANQUI 11,681 11,702 120,550 3,053 0
ANCASH 38,580 29,151, 35,151 4,500 o
APURIMAC 38,841 39202 35239 11,544 1,786
AREOUIPA : 1,362 gt7 . 880 300 o
AYACUCHO 42,761 43650 30,238 5,709 6,780
CAJAMARCA 108,013 110,179 99,565 42,753 o
CUSCO 59,149 60,744 53,858 5,100 1,372
HUANCAVELICA 38,040 38,750 34,003 5, 5K €,575
HUAMLICD 52,747 53,698 45,358 4,800 0
NN 26,243 26,869 23,305 5,350 3,693
LA LIBERTAD 64,105 65,785 58,912 5,393 D
LAMBAYEQUE 3,434 2,516 2,372 300 0
LA (FUNIN) 563 265 247 150 0
LORETS - EIUITOS 40,039 ap,387 35,835 £,500 0
LORETO - YURIMAGUAS 19,471 16,776 17,862 4,000 0
hADRE DE DIOS [CUSCO) 360 D ) 0 0
PASCO 11,358 11,796 10,265 1,875 o
PIURA 84,588 83,930 76,040 7,300 o
PUND 57,288 57,083 52,471 9,853 o
SAR MARTIN 29,98, an0s0 27,286 4,000 0
TACNA [AREGLEPS) 547 541 504 a 0
UCAYALI 333 334 315 200 0

14 Los dmbizzes wniesparde 3 09 wapatansnios de bsdrs o Mios y Tea, gos veiet skrao atenddos porias AT de Coeso y ATecuips,
reapaclvana e,
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. Programa Macions! de Apoyo Direclo a fos més Pobres - Juntos

X. FORMATOS DE REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA JUNTOS

13.1 Programacién mensual de la dimension fisica de la finalidad “Fermato n.* 18"
10.2 Programacién presupuestaria mensualizada “Formate n.” 197
10,3 Cuadro resumen de las metas presupuestales (meta fisica) “Formata n,” 207

10.4 Ejecucidon de metas fisicas y presuplestales a nivel de actividad/accidnfobra
“Formato n.® 21
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Formata n.= 24
REFORMULAGION DEL PLAN OPERATIVD IMSTITUCIONAL 2016 - & MNOVIENMBRE

A NIVEL ACTIVIDAD! ACCION! OBRA

UNtoAD EJECUTORA:  QOF Programia Naclanad de Apovo Birecto & los mas Pobras

PLAN FERATEVD
T | K
T oy ;
Fol i ol PO PRESSPLESTO
miciaL | FEPSEHADY | perormULADG |REFORIULADG A
CATEGORI ) Uridd de 2046 " AL 30 DR JUMID | NOVIEMBHE
] | 100 ) |
FRESLE EoTAL FRODUCTE | PROYEGTD ACTIVIDAD IACCION /DBRA Medtids ) i
Prasupuests % N Presupygals %
klcta Flgice Anual [lLitizial 2016} {Reformualads a
-1 . . navlembre 20%6)
i T —
Sub total HC O 436 472 ; 72 a7 46,433 487 1385 47,150,258 5 5B
:
300000 DN2S Gomunas. — . : 1 h I
GFETIGN D01 PROGRAMA AN 435 472 472 a7s 45,£76,207 4,555 471, 255 1.56%,
. i ;
i
Sub ot HUEAS 70,600 740,000 720,301 684454 C DEEDEFITE | 0.4 S8 B45 BE.44%
' h - H
| I
enpiazs  YERTiGAC UN FL CL¥PLMEN. 0 ©E| | . . are N £ amg £re —_— 45 155 s
S a2 CORRESPGHSAEIITADES 1 HGEAS rEsa | YTEBD1G Far 0 70O o GHaM, 57 G024 HD,A38,155 il
on pentante MOGRPURAGICY BT ACEascs v
Frearans. F04rBa ot prrtanley, MANTCNMIEY™D DFL napacgH pz . - - T e
: 2 - " 5.7 - I RAR L T Ir TELEY © zmem, 26 | 5D 214,
| bresvponssa MRS, Adolescrntes y SEATD ocanza USLAan BN LA AN AR TG4 Treant Fliz 315 RS LaER7ed | Dam d.i7 0B o
IEMaEs hasta 19 alae en UE FaRksA ,
“3.ugcicn fe cukrern ) . “
" |GG pmben ncenlios " ACDYPATAMIZN L Sk 1os
il FOSARES  ARSCHINDE iwen
ferTeEpLL BAEEOL | S00H1ED  IMFORVARIGS T OR'EMAMLOS EN SOTA 87,500 az.son &7 5 155442 CRECAITS P 21482 :
AariRniacien ¥ EL  CUMPLIMIENIC  DE SR
TS LA FlEnd CORRESPOMSABIL DALLS :
CMTR=r3A e PCENTIOS
. MOMZTARIIS  LONRIGGMADOS & . ) - i :
oo - DA OIS | T T na 41 iy Ty S5 418,24 33 p4a
DOBLCIA0T e LA P G o FOGAR TELOM . IO 2050 . B 414 . m2 g 8.6, W,418.239 HEZIN
) DE "O0RZze :
EMTREGA, ng GENTIVOS
- MONZLARIDS  CCOMCGIONADOS A — v S _— : . & frg T . - e
: SUCEME Dol nTES e OGeppe] SHTUDANTT | 17722 17,72 ! 17,747 20,206 5 G i £.50% i, P44, 20 DGR
Lslap o
16TAL | 1821958205 | cooparg | coems99.10s
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FONCODES, es un programa del MIDIS que
promueve  la  aulonomia  esondmica
sostenible de [os hogares rurales en situacion
de pobreza y pobreza exirema, gensrando
oportunidades ECONOMICas articuladas
territorialmenie en alianza con Ios actores
comprometidos con el desarrolto local.

Misicn de FONCODES
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FONCODES: REFORMULACION DEL PLAN DFERATIVO INSTITUCIONAL AL 20 DE NOVEMERE DE 2016
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FOMCODES: REFORMULAGIGH DEL PLAN OPERATIVG IMSTITLICICOMAL AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2046

RESUMEN EJECUTIVO

E! Ministerio de= Desarolio e Inclusion Sacial - MiDls; eferce |la rectoria de |a politica
social y tiene como marglato disefiar, coordinar y conducir las politicas y estrategias
destinadas a redueir |la pobreza y la vulnerabilidad. Orienta el conjunto de acciones del
Estade FPeruano en materia de desarrollo e inclusidn social, encaminadas a reducir la
pobreza, las desigualdades, vuinerabilidades y rizsgos sociales. Asimismo impulsa |3
Estrategia Nacional de Desamollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer”.

FONCODES en su nueve rol, como programa saocial del eje 4 de 1a Estrategia Nacional
de Desarrollo e Inclusidn Sockal "Incluir para Crecer® contribuye a la generacion de
mayares oportunidades econdmicas sostenibles de los hogares rurales en proceso de
inclusidn. De acuerdo al Plan Estratégico Institucional (PE} 2013 - 2016 aprobacdo
mediante Resolucion Ministerial N° 008-2013-MIDIS, FONCCDES contribuye con o
Objetivo Estrategico (General 4 “lncrementar el ingreso autdnomo de les hogares”, v el
Objetivo  Estratégice Especifico 6.4 "Contribuir a |3 generacion de mayores
oportimidades economicas para los hogares usuarios"; asi como al OEG 6 “Ejonufar
fos Programas MIDIS con efectividad, arficidadarments v con calidad”

La Reformulacion del Plan Operativo Institucional al 15 de noviembre 2016 del

*JFONCODES ze ha elaborado en el Marco de fa Ley N° 29792 Ley de Creacion,

Organizacidn y Funcionas del Ministerio de Deasarrdlle 2 Inclusion Social -~ MIDIS, que
adscribe al FONCODES al Ministerio de gcuerdo con la Tercera Disposicidn
Complementaria Final y al Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF aprobado
mediante Decreto Supremo N® 005-20H6-MIDIS de fecha 30 de junic de 2016; vy en
concordancia can la Estrategia Nacional de Desarrolfo e Inglusiton Social “Inchuir para
Crecer’, aprobado meadiante DS, N® 008-2013-MIDIS de fecha 26 de abril de 2013, &l
Flan Estrategico Sectorial Multianual, el Plan Estratégico Institucional 2013 — 2016 del
MIDIS, aprebados mediante Resolucion Ministerial N° J06-2013-MIDIS, de fecha 11 de
enero de 2013 y a la Direcliva N* 004-2014-MIDIS, Disposiciones para la
Programacion, Formulacian, Aprobacién, Seguimiento v Evaluacion del Plan Cperative
Institucional del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, aprobaba con
la Resoclucion Ministerial N™ 251-2014-MIDIS.

La Reformulacion del Plan Operative Institucional al 30 de noviembre 2015, se
fundamenta principalmente an las modificaciones presupuestarias efectuadas dentro
de la Unidad Ejecutora 004 FONCODES, las mismas que han sido aprobadas
mediante Resoluciones de Secretaria General N 026, 030 y 032-2016-MIDIS, En gl
cuadro sigutents se muestra las metas fisicas reprogramadas v las variaciones del PIM
“al 30 de noviembre 2018, que consigna la suma de 5 179°821 475 por toda fuente de
financiamiento y por Actividad/Proyecto. :
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FONCODES: REFORMULACION DEL PLAN DPERATIVE IMSTITUCIONAL AL 50 DE NOVIEMERE DE 2615

INTRODUCCION

En el marco de la Ley N° 28792, Ley de Creacion, Organizacién ¥ Funciones del
Ministeria de Desarrollo e Inclusién Social-MIDIS", el pais cuenta con un Organe
Rector de las politicas nacienales en materia de desarrollo social, superacion de la
pobreza y promocion de la inclusion y equidad social, y en materia de prateccion
social de la pablacion en situacion de riesgo, vulnerabilidad v abardono, es asi
que el MIDIS impulsa la Estrategia Nacional de Desarrolle e Inclusién Social
‘Inchuir para Crecer', estrategia que se constituye en una herramienta de gestitn
con caracter vinculante en e cicle de gestion publica y orientada af logra de
resultados prioritarios de inclusién social; contiibuyendo a gue las politicas y
pragramas sociales de los diferentes sectores y niveles de gobismo acttien de
manera coordinada y articulada, de acuerdoe con sus respectivas cormpetencias,
orientada a reducir las brechas de accesp a servicios publicos universales de
calidad v a opottunidades que abre el cracimisnta econdmisa,

£n ese contexto, FONCODES promueve |a autonomia econémica sostenible en el
pais, principalmente en los hogares rurales en situacion de pobreza y pobreza
extrema, generando oporfunidades econdmicas articuladas territorialments con
actores comprometidos con & desarrollo local.

FONCODES, viene trabajando en la mejora de la dotacion de activos de los
hogares como herramienta para la ampliacion de opotunidades econémicas
orentada a la generacién de ingresos auténomos, la seguridad alimentaria y el
desarrollo de capacidades productivas.

Lna expresian de la adecuacion del FONCODES al nusvo marco del MIDIS, fus el
disefio del Programa Especial Mi Chacra Emprendedora — Haku Wifay; sobre
cuya experiencia el Sector MIDIS en coordinacion con la Direccion General de
Presupueste Publico del MEF, viene promoviendo la implementacion de
metodologias e instrumentes para mejorar la calidad del gasto piblico, basado en
el - Presupuesto por Resultados (PpR), habiendo disefiade el  Programa
Presupuestal 0118 "Acceso de Hogares Rurales con Econormnias de Subsistencia
a Mercados Locales — Haku Wiflay” cuya implementacion se inicio en el afo
2014, tenfendo como resultado especifico *Hogares rurales can economias de
subsistencia cuenfan con oportunidades de acceso a marcados focales” y como
resultado final “Conlribuir a fa nclusion econdmica da Jos hogares rurales con
gconomias de subsisterncia’

- La Unidad Ejecutora 004 Fondo de Cooperacidn para el Desamolio Social -

FONCODES come parte integrante del Plego Presupuestario 040 Ministerio de
Dezarrolle & laclusién Sacial — MIDES, cuenta con un FPresuptests Institucional
Modificada (PIM} at 30 de noviembre de 2018 por toda Fuente de Financiamiento
de 3 179°621,475, cuyos recursos estan orientados a cortinuar cantribuyendo al
desarrolle  productivo; asi como el trabajo de articulacion con jos demas

" Lay MNe 2uy publicada &1 20 g ochebre de 2015,
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programas del MIDIS, hacia el logre de los objetivos de corto y madiane plazo,
gue permitan avanzar en la amplizcidon de maycres oportunidades para la
poblacian rural, reducir |z exclusion social v desarrollar el capital humano.

ll. BASELEGAL

La base legal gque sustenta |la Reformuiacion del Plan Operativo Institucional al 30
de noviembre 2016, es la siguienta:

* Ley de Creacion, Qrganizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Soctal — Ley N 29782

» Decreto Legislativo N* 657 - Ley de Creacidn del FONCODES,

# Ley N® 28157 Ley del FONCODES.

# Resolucidn Ministerial N° 158-2016-MIDIS, qus aprugba el Manual de

Cperaciones del Fondo de Cooperacion para el Desarrolley Social -
FONCODES. '

» Resclucion Ministerial N 190-2012-MIDIS — Directiva - N 006-2012-MIDIS
“Lingamientos para la focalizacian de intervenciores para el desarrollo
productiva y ia generacion y diversificacidn de ingresos de |a poblacién en
proceso de inclusion”.

# Resaolucian de |a Direccitn EBjscutiva N° 228-2012-FONCOBDES/DE, Documents
de Redisefio Institucional de FONCODES.

3 Decreto Suprame N® 008-2013-MIDIS, que aprusba la Estratagia Nacional de

ﬁ\bﬂ%‘%\ Desarrollo e [nclusidn Social “Inctuir para Crecer™.
E{?' t{, *2-‘ Resalucion Ministerial N® 008-2013-MIDIS, que aprusba =l Plan Estratégico
T?’JEM{LH Sectorial Mullianual {PESEM) 2013-2018 y el Plan Estrategico Instiucional

b

(PEI) 2013-2016 del Ministerio de Desamolio 2 Inclusidn Sosial.

. 5
G’""E‘-Ei?%” ¥ Resaolucion Ministerial N® 251-2014-MIDIS, que aprueba la Directiva N* 004-
2014-MIDIS, Disposiciones para la Programacién, Formulacion, Aprobacidn,
RIS Saquimiento y Evaluacion del Plan Operative [nstilucional del Plisge 0400

T LTES ETIEON a,—f Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal 20M6.

A V. # Resolucion Ministerial N° 260-2015-MIDIS, (17.12.2016), gue aprusha el Plan

B 4 Operativo Institucional — POY 2016 del Pliego 040: Ministerio de Desarrcllo
e Inclugion Social ¥ que comprende a sus Unidades Ejecutoras.

Resolucicn Ministeral NP154- 2016-MIDIS (32.07.2016), gue aprusba ia

Reformulacian dal Flan Operative Institucional 2016 del Pliego 040: Mmnisterio

de Desarrollo e Inclusidn Social y Unidades Ejecutoras a junio 2016,

» Anexo 02 de Programa Presupuestal 0118 "Acceso de Hogares Rurales con

Econornia de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay™.

¥ Resolucion Kinisterial N* 054-2015-MIDIS, gue aprusha el incremento del

costo unitario por hopar para los proyectos de desarrclle de capacidades

preductivas, aumentando dicha vator hasta 1.7 UIT por hogar.

Motas de Modificactan Presupuestana aprobadas en los mases de julio hasta el

30 de noviembre 2016, segun Resoluciones de Secretaria General N° 026, 030

y 032-2HM6-MIDIS/SG v las Notas Modificatorias Aprobadas en el S1AF al 30

de noviembre, las cuales se fonnalizaran los primeres dias de diciembre 2016.

- () ™. Ministerio de Desarrofio e Inclusion Social,
¢ x
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H. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El MiDIS gjeree |a rectoria de la politica de desarroflo & inclusian social del Pais,
para elle cuenta con diversos instrumentos que le permiten ejercer esta
respensabilidad siguiende 1os criterios y procedimientos de gestién de la politica
publica. La implementacion del Sistema Nacional de Dasarrollo e Inclusian Social
{SINADIS), explicita las “reglas de juege”™ de la politica de desarrallo e inclusién
social. Ei SINADIS es un sistema funcional encargado de asegurar el
cumplimiznto de las politicas plklicas gue origntan la intervencian del Estade
destinadas a reducir la pobreza, 1as desigualdades, vulnerabilidades y rissgos
sociales. El MIDIS ejerce esta rectoria promoviendo |a articulacian de ta pafitica de
desarrallo e inclusién social, gue enlaza esfuerzos intergubernamentales e
intersectoriales. En el marco de operacion del SINADIS, el MIDIS ha elaborado la
Estrategia Macional de Desarrolfo e Inclusién Social "incluir para Crecer” aprobada
mediante 0.5, N 008-2013-MIDIS, como un instrumento de gestion que sirve de
documento marco para organizar las intervenciones que vienen desarrollands los
actores del sistema en torno a resultados y meatas comunes. '
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Ve O seciores y niveles de goblerne actlen de manera coordinada y articulada, de
Cﬁ@gg@/ acuerdo con sus respectivas competencias, para cermmar las brechas de acceso a

servicios pliblicos universales de calidad v a las oportunidades que abre el

crecimiento econdmico.

ciclo de gestion pdblica ¥ crientada al logro de resultados prioritarios de inclusidn

La Estrategia busca ser una herramienta de gestion con caracter vinculante en sl
soctal, contribuyendo asi a gue las politicas y programas sociales de los diferentes

La Palitica de Desarrolle & Inclusidon Social, centrado en el hogar rural, enfaca el
ciclo de vida humana; De este modo cada programa social de MIDIS focaliza |a
peblacidn "PEPI" {Pohlacion en Proceso de Desarrollo e Inclusion Social)” segln
l2s distintas necesidades relacionadas con su fase de wida. Por ejem;islﬂ los
pregramas sociales de alivio temperal de los hogares a través de programas de
askstencia diracta esta dirigido a familias con nifios paquenos v adolescentes y el
programa FONCGODES brindara las facilidades para que la generacion da 18 a 64
20108 puedar insertarse a una economia local mas alla de (3 subsistencia.

* Esta pohiacidn s dofine caro aguella que presenia A menos tres de ‘as cUD CHCUNSEENGAS dsociadas

hisizrizaments ai srocesa de exclusidn en nueetro pals “} hagar rural 25 decir, aqual ubicaco en cenios poblados de
AU wiviendas (2,000 perscras) © menog. 21 kogar con fefa o canyage mujer con aived educatice igual a primaria
isoriglels ooensnes. 3 hogar can jefe o cdhywge con leagua afginans, A) hogar uzicate 20 el primer quintil = la
distribucian nacional.
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Caba precisar gue el MIDIS mediante Resolucién Ministerial N® 008-2013-MIDIS
de fecha 11 de enero de 2013, aprobd et Plan Estratégico Sectorial Multignual
(PESEM) vy el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013 - 2016 del MIDIS,
documentos de gestidn institucional, a efectos de cumplir con los objetivos
frazados y cuyos contenidos se adecuan a la nueva politica sectorial de la
presente gestion de gobisrmo.

En dicho mares a través de un procaeso participative, FONCODES identifics las
Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA)} de la Entidad. cuyos
resUltados se presentan £n los siguientes cuadros.

FODA DE FONCODES

Fortaleras: Aspectos positives internos o inherentes a la estructura y procesos
organizacionales y que pueden ser aprovechados, es decir potencializados para el
logro de los objetivos.

Qportenidades: Aspactos positivos gue se mamﬂestan en el entorno externo v que
ayudan o favorecen el cumplimiento de los objetivos y que por tanto pueden ser
aprovechados con ase fin.

Debilidades: Aspectos negativos del funcionamiento interno o inherentes al
programa gue limitan la operacion efectiva y que seria necesario superar para
" aleanzar los objetives.

Amenazas: Aspectos negativos del entorno del programa cuya oclirencia
representa un obstaculo para el logro de los objetivos,
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Fi. Reconacida imagen institucional,
preferenternente de la pablacion rural y los gobiemos
-sub nacionales, dehido a la gestion efectva de
i Provectos de Infraestructura.

FZ. Amplia experiencia del FOMNCODES, que
garantiza el busn desarrollo de los provectos
productives y de infraestructura.

.F3. Personal profesicnal  competente,  con
expenencia en la gestidn de proyectos en el ambito
rural, comprometidas con el logro da los objetivos
institucionales.

|F4. Frescncia racional a fraves de la distribucion
‘estratdgica de la=z  Unidades Territoriales, gue
: permite flegar .8 zonas a!E:ja-das ¥ da exirema
pabreza.

F5. Aplicacion del modelo dal Ndclee Ejecutor corno
mecanisma transparente para la ejecucion de
provectos.

F&§. Institucidn con capacidad de adaptarse g [os
cambios planteados, de acuerdo a las Pollticas
Macionales,

F7. Experiencia en |z gestitn, concertacion y manegjo

JICA: FIDA, KWWY, entre otros).

PR 8. Se cuenta con instrumentos de gestion de
5_,' royectas {quias, manuales, diractivas, eto.
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‘D5, Limitada  aplicacidon  de  la  informacion
disponible para mejotar los procesos.

D&.Unidades  Tegritoriales  con autonomia
operativa restringida y capacidad logisiica

DY. D=hil fortslecimienta de capacidades a nivel
de fondas de Cooperacion Internacional (B4, BID, .

Debil posicionamiente institucional en el
panorama de fa Politicz Social.

D2. Redusida capacidad de financiamiento y
fuerte dependencia de Recursas det Tesoro:
Pltlico,

D3, Limitada coordinacion y articulacion can los
otras programas socidles y entidades plblicas y
privadas vinculadas con el desarrdllo local v s
inclsion sociaf.

D4 Limitada sislematizacion v difusian de las !
experiencias exitosas.

deficiente gue limita su accionar.

institucional.

D8 Fresupuestn  sectorizl irmitado para el
desarrolle d2 techologia requerida. a fin de tenar !
un FONCODES tecnologicamente competitiva,

049, Falta de concertacién con la Cooperacion,
Internagional.




C1. FONCODES como pragrarma social articulador
de las politicas de desamrclle del MIDIS v el
canalizador de nuevos programas ¥ povecios
adecuados a suU nuavo Rol.

02, Mecesidad de fortalecer la articulacicn del
gahierme local con el gobierno regianal y con otroz
actores locales.

103, La implementacian del modelo de gostian por

06, El

resultados  gue  posibilitza  la ejecucidn de
presupuesto por resUltadas en el marco del MIDIS.

social do  las empresas privadas para 13
implementacian  de  proyectos  productives ¥
organicos.

(6. Expeclativa de las Cntidades Cooperantes gque
cheervan con interés las nusvas funciones del
FONCODESR.

incremento de  recursos  determinados

fcanon,  regalfas, etc) de  los  Goblernos
Subnacionzles, quienes  desean  efecutar  sus
j{_}hﬂ B proyeolos a través det FONCODES.
Y A
¥ e ey 0T El creciente  desamrolle de
AR unicacionss v los sistemas de informacian
N “‘_;‘ a:,'/ en tas zenas rurales, posibilita la infervencion mas
xﬁwﬁofﬁ;/ efectiva del FONCODES.
08, El ust creciente de la infeligencia de negecios
G UF 7R _!:Bl} y G_e'omémt'lca posibilita_ fa explotacion  de la
- v % N informacidn de FONCODES para la toma de
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decisiones.

{©4. Canalizar los recursos de i@ rosponsabifidad : Ad. Incrementa -de conflictos sociales y pollticos

las :AT

Al La crizis econdmica mundial, &s un factor gue
puede reduci [os recursos para inversidn sociatk,

A2 La aplicacion de medidas de austeridad en
matetia economica y financiera puede limitar el
cumplimiente de las motas.

A3 Enftidades del Gobierna Macional, Sub.
Nacional y Privadas no deciden ejecutar proysctos |
| €on FOMCODES, debido a que desean rmanejar
p:a riicularments los provestos,

ponen  en la gobernanza la

gobernabilidad.

riesge ¥

A5, Impaclo negativo del cambio climatics  pueds
poner en resgo la gecucion de los proyectos
productivos y de infraestructura.

AB. Alto riesgo de no contar con “Agentes
Externog” idtneos debido a ofertas mds atractiva
de entidades publicas y privadas.

. Superposicion de programas  qus realizan
accisnes similares generan imagen de "duplicidad”
en la intervencian.

| a perspectiva organizacional trazada en el Plan Estratégico Sectorial Multianual -

“-:'-"'I'C'{]D
V. CRGANIZACION INSTITUCIONAL
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PESEM y Plan Estratégico Institucional 2013 - 2016 aprobado mediante
Resolucion Ministerial N® 006-2013-MIOIS; asi como en el Manual de Operaciones
del FONCCODES, aprobado mediante Resolucian Ministerial N* 1583-2016-MILIZ, a
factos de cumpliy con los abjetivos sectoriales, considera la giguiente es’[ructura
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4.1 Organigrama

De acuerdo con &l Manual de Operaciones — MOP del FONCCDES, aprobado
con Resolucion Ministerial N® 158-2016-MIDIS, el Frograma Nacional Fondo
de Cooperacién para el Desamollo Secial (FONCODES), cuenia con la
siguiente organizacion:

1. Alta Direccidn

- Direccién Ejecutiva

2. Unidad de Control

- Organc de Contral Institucional

3 Unidaties de Asesoramiento

- Unidad de Planeamicnto y Presupuesto

- Unidad de Asesoria Juridica

4. Unidades de Apoyo

- Unidad de Administracién

- Unidad de Recursas Humanos

- Unidad de Tecnologias de fa Informacién

- Unidad de Comunicacion e Imagen

5. Unidades Téenicas

- Unidad de Generacidn de Oportunidades Econdmicas
- Unidad de Inversion Facilitadora de Oportunidades Econdmicas
- Unidad de Proyectos Especiales

6. Unidad Territoriales

- Unidades Territoriales a nivel Nacional (28]

Estructura Qrganizacienal Vigente
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4.2 Funciones Generales dgl Programa

El Programa Fondo de Cooperacién para el Desawollo Social, tiene las

siguientes funciones:

a) Planificar v gjecutar los componentes y lineas de intervencian, estrategias,
proyectos v actividades del Programa. bajo el modelo del nuclee ejecutor,
en &l marco de las Politicas det MIDIS.

b Planificar, erganizar, conducir, ejecutar, supervizar y evaluar los procssos
de generacién de oportunidades econdmicas: desarrollo de capacidades,
inversién facilitadora y proyectos especiales para la generacian de
mayores oportunidades econdmicas, en concordancia caon fas politicas y
lineamientos dictados por ef MIDLS.

c} Formular, proponet, aprobar, modificar y derogar, en lo que corresponda,
directivas, reglamentos y ofras normas tecnico-operativas o administrativas
internas para ja gestion de los proyectos y actividades, asi como
suUparvisar sU cumplimiento.

d} Contribuir al fortalecimiento de los mecanismos de coordinacién vy
articulacion  interinstitucional e intergubernamental, orientades . a2 la
generacion de mayores oportunidades econdmicas para os hogares
rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema.

e} Celebrar convenios y contratos dentro del Aambito de su competencia y de
acuerde con la normatividad legal vigente.

fy Administrar y cautelar los bienes y recursos financieros otorgades al
programa, asi como gestionar la obtencion de recursos de otras fuentes de
financiamiento. ' '

g) Sistematizar y difundir las experiencias sobre la implementacion vy
desarroblo de los proyecios.

, {%} hy Otras funciones gue en el marco de su compatencia le asigne el Despacho
i % Vice Ministerial de Prestaciones Sociales del MIDIS.
rjf:I 1p Lﬂmﬂ *
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Noneet V. OBRJETIVO DEL PROGRAMA

El programa tiene coma objetivo generar mayeres oporiunidades economicas para
los hogares rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema para lo cual nos
planteamos atender a los siguientes objetivos especificos:

a) Desarrollo de capacidades productivas y de gesfion de emprendimientos
rurales para la diversificacion de ingresos de los hogares usuarios.

b) Mejorar |a inversidn ptblica en infraestructura facilitadora de fa generacion da
‘oportunidades economicas.

"¢y Mejorar la participacion de los actores locales para el aprovechamiente de
apartunidades econdmicas.
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5.1 FONCODES como parie del modelo de desarrollo e inclusién social

“La Estrategia desarrollada por el MIDIS define la Inclusion Econémica como &l
procesc gue conduce a ampliar la estructura de opartunidades econdmicas para
las familias en territorios de alta pobreza y, de esa manera, incrementar el ingreso
autonomao de los hogares bajo un enfoque de desarrollo rural teritorial. Al
respecto, se busca estableeer ias pautas y criterios que orienten la ejecucion de
intervenciones focalizadas que contribuyan a que |1as personas vulnerables logren
incorpararse al dinamismo de |3 econemia nacional o de las economias regionales
a través de actividades que impulsen & desarrollo productivo y la generacian y
diversificacion de ingresos, La Inclusion Econdmica sera entonces una situacion
en la gue todas las personas cuentan con los servicios, hienes publicos v
capacidades que les permiten aportar y beneficiarse del dinamismo scondmico,
generanda sosteniblemente los ingresos que sus hogares necesitan sin necesidad
de transterencias monetarias directas del Estado.” (Esfrategia Nacional de
Desarrofi ¢ tnclusidn Social).

El rof de FONCODES como parte del Eje 4 del modelo de desarrolle e inclusién
social {Estrategia "Incluir para Crecer”} es intervenir en hogares en situacion de
pobreza, en articulacion con los Gobiernos Regionales y Lacales y con programas
que correspordden a otros sectores y del MIDIS, para aumentar las oportunidades
y capacidades de los hogares e incrementar sus propios ingresos, a través de |3
mejora de la cobertura y calidad de servicios basicos para fas familias, en una
primera etapa. y la promocion de acceso a actividades comerciales, mejorando las
capacidades y el acceso a servicios econdmicos, posteriormente. Para aso,
FONGODES apoya en incrementar las capacidades y recursas para aumentar |a
productividad familiar y el acceso a infracstructura y bienes productivos familiares
a través de la participacion organizada de la poblacién en Micleos Ejecutores-
(NED.

Rediseno Institucional

En el afio 2012, el MIDIS inicio la implementacién del modelo de desamollo e
incluston social en sus dos campos: el alivio de la pobreza y el impulso al
desarrollo a fravés de la generacion de oportunidades, tanto en lo gue se refiere a
la prestacion de servicigs como al desarrollo de estrategias intersectoriales e
intergubernamentales articuladas.

Coma parte de dicha implementacidn, los programas sociales del MIDIS han =ido
redisefiados sobre (3 hase de |a evidencia dispenible y de evaluaciones realizadas
en forma independienta.

En ese contexto. la crientacién del FONCODES enfatiza e componente
preductivo {mejora de la dotacion de actives de los hogares), como hemamienta
para la ampliacion de oportunidades econdmicas de la poblacién rural pobre y
orientada a |la generacitn de ingresos autdnomas,

5.2 Enfoques y Estrategias de FONCODES

13 ‘;E:L’

El decumento de Redisefo Institucional de FONCODES, describe los enfoques y
estrategias gue fundamentan el rol de FONCODES y conducen sus actividades

;ﬁ?‘ﬂEp\
5k, _como Programa Social del MIDIS,
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5.3.1 enfoques

La flexibilidad v versatitidad son dos caracteristicas de FONCODES, que permiten
responder a la heterogeneidad de la poblacion objetivo, mediante actividades
adaptadas al contexto sociceultural, para el desarrollo de capacidades que mejora
la dotacian de sus actives y mediante el cofinanciamients de la infragstructura que
mejora el acoeso 4 bisnes y servicios publicas.

Dos =son los enfoques relevantes que sustentan la estrategia: el enfoque de
desarroflo teritarial rural, v &l enfoque de dermanda {"demand-driven”).

a. El Enfoque de Desarrollo Territorial Rural

Este gnfoque se define coma un proceso de transfarmacion productiva, social 2
institueional en un espacio rural determinado. La transformacion productiva se
orienta a arficular la economia del territorio {(fuerzas productivas) a mercados
dinamicos. El desarrollo institucional se orienta a das aspectos: la concartacion de
actores locales y externos relevartes y el incremento de las oporfunidades de la
poblaciaon pobre a patticipar en este proceso v en sus beneficios.

b. £l Enfoque de Demanda ("demand driven™)
Los hogares rurales son los protagonistas principales para gestionar su desarrollo

debido a que conocen mejor sus necesidadss.
Se requiere por tanto fortalecer las capacidades vy los activos humanos, sociales,

3 ,ﬁﬁ% fisicos, financieres v naturales de los actores privados {fos hogares rurales) para
E,iﬁ‘,}‘ VAR *.} gue puedan responder a las cambiantes oportunidades de ingresos y emplsos que
(%, ppoyfria®]  se presentan,
A '
Sy Mﬂﬁqﬁ’ Un aspecto cenfral del enfogque es que las inquietudes y preferencias de los
Tt usuarios son muy importantes para €l exito del programa vy debe ser tomada en
cuenta.

DO

g
f;.d.mmrﬂ*;.
T e

E Otros enfoques transversales de la estrategia de FONCODES son;

I

THENGIFD . E i
P 5’:‘/!2. Enfoque de Género
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La operacionalizacion de este enfoque  implica facilitar en  igualdad de
cportunidades los bienas y servicios plblicos tanto a hombres, mujeres y jovenss
£n funcion de sus condicionalidades sociales ¥y econamicas. En la perspectiva de
articulacion de |os prograrnas sociales de) MIDIS se hace un especial énfasis en el
trabajo con mujeres.

Cabe precisar, gue mediante RM N¥ 106-2016-MIDIS de fecha 20 de mayo de
2016, se aprueban los Lineamiantos N® 002-2016-MIDIS "Transversalizacion del
enfoque de genero en las paoliticas del MIDIS™, que considera coma lineamientos
Io siguiente:

1} Incarporacion dal Enfoque de género en la gestion institucional del MIDIS.
T 2} Fortalecimiento de Capacidades para el disefio & implementacion de politicas
del MIDIS con enfogque de género.
3) Implementacion de mecanismos ¥y medidas gque garanticen gue todas fas
(= intervenciones efectuadas por gl MIDIS no reproduzean roles ni esterectipos de
fard genero en el marco de la Estrategia Macional de Desarrollo & Inclusion Social
pusy i “Incluir para Crecer”.

.
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4} |dentficacion y derivacion de casos frente a la viclencia familiar en situaciones
aclvertidas durante la implementacion de las peliticas.

§) Promocion deg la autonomia econdmica de las mujeres en todos los ambitas de
itervencian en el marco de las politicas del MIDIS.

Al respecto FONCODES ha elaborado el "Plan de Transversalizacion del Enfoque
de Génern 2018° aprobado mediante Resolucion de Direccion Ejecutiva N°¢ 139-
2016-FONCODES/DE.

d. Enfoque Ecoldgica

El enfoque ecoldgico implica camprender ta relacion v el comportamiento entre el
individun y el media.

£ uso racional de los recursos naturales y la conservacion del medio ambiente
estan presentes en los proyectos de dasarrollo de capacidades productivas v de
emprendimientos  como forma de coniribuir a  la sostenibilidad ambiental del
desarrollo.

Otro aspecto importante de este enfoque se explica sobre la promacion de

- practicas agroecologicas, en el marco de las medidas de mitigacién v adaptacion
a los efectos del cambio climatice que constituyen Una variable importante de la
vulnerabilidad de la poblacion meta.

"y “r.a

o /amh. o s
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Et enfoguee de interculturalidad en los Proyectos que financia FONCODES, releva
el enfoque desde el punto de vista del comportamiento que implica un conjunto de
competencias para desenvolverse y comunicarse con ofras culturas, tales como
actitudes que generan confianza, reconocimiente mutue, confianza efactiva,
didloge, intercambio y aprendizaje; actitudes todas estas necesarias en los
diferentes actores responsables de proveer los bienes y servicios a la poblacién
Usuaria de los proyecios gque implementa FONCODES. Esio  exige
necesariamente por parte de cada uno de los actoras la transformacion de las
practicas, de las conductas v de los modos de establecer relaciones.

{ S g e. Enfogue de Interculturalidad
&
(

-,

f. Enfoque de Discapacidad

Mediante R N"165-2015-MIDIS (23 de julio del 2015) se aprobd fa Diractiva N°
J08-2015- MIDIS que establece Ios “Lineamientos Generales para la
transversalizacion del Enfoque de Discapacidad de los Programas Sociales del
Ministetio de Desarrollo e inclusion Social”. promoviends los derachos de las
perscnas con discapacidad en fgualdad de oporiunidades, para lo cual
FONCODES ha elaborade el “Plan de Transversalizacién del Enfogque de
Discapacidad” gl mismo gue ha sido aprobado por la Resolucion de Direccidn
Ejecutiva N° 139-2016-FONCODES/DE.

5.3.2 Lineamientos estratégices del redisenc institucicnal

e De o sefalado en ef documenta de Redisefio Institucional. la intervencidn de
/;fﬁﬁﬂ“f-’- i FONCOBES se fundamenta en los principales siguientes lineamientos, que en Is
(gf v ?%\/posmle se vienen implementando progresivamente;

= JLJu?g;
'\ f; / 1. Facilitar afternativas productivas ~sostenibles para confribuir .a fa
\\??_DE?- 2 seguridad alimentaria.
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Promover iniciativas productivas y maneje del capital natural que facilite el
acceso a la seguridad alimentaria de los hogares rurales en situacion de
pobreza

. Promecitn productiva para contribuir a la sequridad alimentaria,

Desde FONMCODES, se contribuird a mejorar |a seguridad alimentaria de la
poblacian rural en situacién de pobreza extrema a través del financiamiento y
apoyo de proyectos productivos dirigidos hacia los hogares que conducen
sistemas de produccion familiar de subsistencia,

Implementacién de mecanismos eficientes y transparentes para la
asignacion de recursos orientados al desarrello de proyectos productives
y emprendimientos.

Con el propésito de facilitar los procesos de aprendizaje v los resultados de las
diferemtes innovaciones tecnolégicas, productivas, etc. FONCODES
implementara mecanismas participativos e incentivos bajo la modalidad de
concursos de diferente nivel y tematica.

. Promocion y revaloracion de tecnologias sencillas y de bajo costo
apropiadas a las caracteristicas agroecoldgicas del ambito rural hajo un
esquema de flexibijidad.

FONCODES apoyara vy acampanard |a identificacion, ravalorizacidn y mejora
de estas tecnologias sencillas v de bajo costo y de rapida apropiacion, @ través
de un sistema de incentivos, que motive la innovacion de estas tecnologias.

. Facilitar la gestion de negocios rurales inclusivos para la diversificacion
del ingreso de los hogares rurales.

. Fomento de pequefios negocios rurales inclusivos basados en  las
potencialidades del territorio, el desarrollo de capacidades y el compromise de
los hogares rurzles.

. Aisignacion transparente y eficiente de recursos, para la gestion de pequefios
negocios rurales inclusivos a través del mecanismo del Comité Local de
Asignacién de Recursos (CLAR), instancia gue al contar con representantes de
ia sociedad civil y realizarse en espacios plblicos, garantiza el desarrolle
transparente v participativo de las iniciativas de negocios.

. Articulacion gradyal al mercada. '

Los grupos de interés {hogares asociados para el emprendimiento), iran
vinculandose en forma gradual al mercado, en funcion de la experiencia
lograda v |z calidad de sus productos y/o servicios. FONCODES promovera la
articulacion de estas iniciativas de negocio en primera instancia, con [os
mercados locales.

. Puesta en valor de la identidad cultural de los terTitorios, a traves del fomento
de pequefios negocios inclusivos.

Los pequefios negocios rurales inclusivos deben contribuir al fortalecimiento de
la identidad cultural de un territorio, la puesta en valor de esta supone un
conjunto de oportunidades y retos para los hogares rurales en situacion de
pobreza, vinculados a contextos dindmices. Iniciativas vinculadas a a
artesania, tradiciones orales, musica, danza, gastronomia local, se constituyen
alternativas para la puesta en valor de la identidad cultural vinculada al
mercads.

. Mejora del acceso a la infraestructura ecendmice productiva de los hogares en -
condicion de pobreza en funcion a sus iniclativas productivas. _
La inversién publica en infrasstructura econdmica {agua y saneamiente, riego,
debe Programarse en farma coordinada con los gobiernos locales en funcién de
ff?‘“ MEWsgidades de los programas, proyectos y actividades de caracter
; \'.
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productive y de gestidn de negocios rurales en territarios priorizados que
permita una articulacion entre las iniciativas productivas v la infrasstiuctura
econdmica necesaria.

Apayar y facifitar el proceso de desarrolio teritorial, bajo el liderazgo de los
gobiemnos locales.

. Implementacion de ta politica sectorial a nivel local.

FONCODES establece mecanismos de coordinacidn y de articulacion con los
diferentes programas de alivio de la pobreza del MIDIS (JUNTOS. Cuna Mas.,
Crali Warma, Pension 65) en las etapas de programacion de sus proyectos y
actividades, asi como en las etapas de ejecucion. seguimiento y evaluacién
que permita generar sinergias y lograr mayores efectos e impactos de los
programas,

5.4 Gestion de la Galidad y Megjora Contirtua

A partir del surgimiente en [a Administracién Piblica del cdnceptc: de MNueva

Gestion Poblica (NGP), paradigma que se caracterizg por adaptar herramientas
de la gestion empresarial al manejo de los asuntos publicos. propiciar la
prestacion de servicios mas ajustados a las necesidades de |os ciudadanos con
un enfoque de eficiencia, competencia v efectividad en [a satisfaccion de las
demandas saciales.®

Segun serata Moyade Estrada, tanto la NGP como la gestidon de la calidad
"....parten de I3 preocupacidn por encontrar bases duraderas para fortalecer la
competitividad y la effclencla de las empresas & instituciones dentro de un nuevo
contexto de...reconocimients de [a caiidad come principio catalizador de Ia

demanda, asi como del reconocimiento social y legitimidad gubernamental.”

Far su parte la Carta lberoameticana de Calidad en la Gestion Piiblica establens
gue “la caiidad en la gestidn plblica constituye una cultura transformadora que
impulsa a ia Administracién Puoblica a su mejora permanente para satisfacer
cabalmente fas necesidades y expectativas de la ciudadanfa con justicia, equidad,
objetividad y eficiencia en el uso de los recursos plblicas. Asimismo este
documento sefiala que existen dos elementos que definen una gestion plblica
crientada hacla la cafidad: i) Una gestion plblica centrada en el servicio al

ciudadano: y i) Una gestion plblica para resultados.

La Ley N" 27658, Ley Marco de Moderizacidn de la Gestion dal Estado,
establece que la Administracidén Publica Peruana entra en un proceso de reformas
que buscan mejorar la gestién plblica y construir un Estado democratico,
descentralizado v al servicio del ciudadanc. La Secretaria de Gestién Plblica
como ente rector del Sistema Administrative de Modemizacidn de la Gestion
Publica ha aprobado la Estrategia y la Politica Nacional de Modemizacian de la
(Gestion Plblica y su Plan de Implementacion.

gff%
L]

Estos instrumentos normatives de moderizacidn de la gestion ded Estado, dictan
el marco para que las entidades publicas implementen herramientas propias de un
sistema de gestidn de calidad, tales como gestién para resultados, gestidn por
procesns. mejora continua, etc®

Avas Quintero, Andres. La Mueva Gesiion Piblica: Una haramicnta para =) cambio, Psrepectiva. Bagatd. 2010
ineanienios pars la mejora de la calidad de las preslasiones de los piegramas provactas ¥ para fa implementecion
£ e las ststermas de geshidn 2e calicad de lus programas saciales del Miristens, |1l Justiicacion [98.08.13} del Informe
S9N GOB-F0 3-0EIDISAMER SLG CPSDEP (UG08 $3)

* Linzamizntos pam & mejors de | calidas de las prestacioncs de las prograrmss y proyectss ¥ parg ke impleme ntacian
de ioe gislinas de gestion de calidad de los pregremas soales del Ministerio. M1, Aestifcacian f0E.09,13) al Infarme
M L06-207 3-MIDISAMPSDECPSEA G (05.03.13)
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La Estrategia para la Modernizacien de la Gestion Publica establece cuatro lineas
de accisn prioritarias.

1. Formulacion v aprobacidn de la Pofitica Macional de Modernizacidn al 2021 y
alineamienta de fos planes mstifucionsles esfralégicoz ¥ operativos a  dichas
instrumentas.

2. Cambios en al marce normativa que regufa lo estructura, organizacidn y funclionamientc
el Esfado,

3. Mejora en fa calidad de servicios.

4, Transparencia y participacion ciudadans.

La tercera iinea de accién priortaria, mejora en la calidad de servicios. contiene
tres lineas centrales de trabajo (i) Simplificacion administrativa, (i} Optimizacion
de Procesos y {iil) Mejor Atencion al Ciudadano. La estrategia seflala gue:

“En tos procedimientos administrativos debe promoverse un cambio hacia la
hisguedna de mejora continua de fa calidad de los servicios pablicos ¥ de la
atencion a los ciidadanos. £En ese sentido, fa oplimizacion de procesos bajo ef
enfugue de fa gestion por progesns scra una de fas inlervencionas sobre [as que
sc trabajara para avanzar hacia servicios piblicos de calidad a nivel nacional. ’”

En el Plan Estratégice Institucional-PEl 2013-2018, se ha establecido el objetivo
estratégico siguiente:

OEES.6 Disefiar & implementar la politica vy el sistema de gestidn de calidad del
MIDIS enfocada en el servicio al ciudadano y en el logro de resultados.

Asimisma, se tisne previsto el Objetive Estratégico OE 2 Mejorar 1a gestion de los
servicios del programa con eficiencia_efectividad v calidad en beneficio de {os
LSUANoS.

En ese sentido, como patte de la Gestidn de Calidad y mejora continua, se ha
previsto realizar en el 2016: caracterizacidn de 10 Procesos misionales,
estratégicos v de apoyo {(formulacion de fichas de caracterizacion de las procesos
misionales, estratégicos y de apoyo institucional}.

Servicio de Orientacion y Atencitn al Usnario (a}

En julio de 2012, el MIDIS a través de su Direccion General de Calidad de
Prestaciones Sociales (DGCPS), cred e inicio el Sistema Orienta MIDIS,
astableciendo directivas especificas para su implementacién en la sede del
Ministerio ¥ en sus programas sociales.

Para tal efecto, los programas sociales dispusieron, que a traves de sus
respectivas Unidades de Comunicacion e Imagen, se implemente dicho servicio
en todas las Unidades Territoriales, incluyendo la Sede Central, orientados a
brindar atencion de calidad del sector y sus programas, a los ciudadanos que o
requieran. En el caso del FONCODES, en los primeros meses del afio 2013, el
Sistema Orienta MIDIS, implemantd  pilotos en algunas regicnes del pais, se

/ncorporamn a_este servicio las Unidades Territoriales de F\bancay, Fiura ¥

Tarapoia

* Esiratzqia para iz rﬂq‘ihg[.ﬂjéagﬁfpﬁe la gestlcn prhlice (E012-2016, £.7.
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A partir de setiembre de 2013, en cumplimients con los lineamientos del Sistemna
Orienta MIDIS, el FONCODES — Sede Central, cuenta con un técnico responsable
para la orientacion y atencién al usuario, la cual brinda informacidn sobre el
FONCODES, sus lineas de intervencion, sus proyectos y programas, los
requisitos para acceder a la intervencion, componenies del provects, rodalidad
de gjecucion: nicleo ejecutar, asi también coordina con los especialistas de las
gerencias (LIGOE, UIFOE, UPE, UPF), para la atencion especializada al usuaric,
cuzndo el casa io amerite. Asimismo btinda informacion basica sobre los demas
programas y fondas del MIDIS; y en las Unidades Territoriales artes citadas, |as
tareas se encuaniran g carge de las secretarias v asistente administrativo comao
encargo adicional a sus funciones, En ambos casos, las personas involucradas
fueron capacitadas por el MIDIS y FONCODES.

Actualmente FONCODES cuenta con 28 platafermas de orientacion y atencidn af
usuario (&), en la Sede Central, v en las UU TT. a nivel nacional, siendo necesario
continuar con la implementacidn, alineades al nuevo Plan General que asta por
aprabar el MIDNS

Objetive General

Atender y resolver las consultas y demandas de informacion, canalizar fas quejas
y denuncias de los usuarios {as) sobre los setviclos del FONCODES, para su
respactiva atencidn, a nivel nacional, brindando un servicio de calidad, oportune v
eficiente, que contribuya a ta valoracion positiva v a la buena imagen institucional
¥ por ende del Sector.

N° Atenciones en Sede Central ¥ Pilotos en las Unidades Territoriales

Durante &l periodo julic 2012 a noviembre 2016 {15 noviembra), a través de la
informacion gue recoge el Sistema Crienta MIDIS, se ha atendido a 2,025
censultas, a través de las 5 plataformas que brindan el Servicio de QOrientacian y
Atencion al usuario (a} en [a Sede Central v fas Unidades Territoriales de Pitra,
Abancay, Tarapoto vy Hyancavelica.

Conclusiones

 El espacio de atencion de la Sede Central —- FONCODES, coneentra &l mayor
numere de atencicenes al usuario {3}

< El principal motive de las consulta que formularon log usuarios (as) se refirié a
mformacian sobre el Acceso al Programa (Proyecto “Mi Chacra Emprendedora”
Haku Wifiay /Noa Jayatai, las Convocatorias del programa “Compras a
MYPERU", & informacion de fos otros programas sociales del WMiDIS,

% Los usuarios (as) del Sistema Orienta MIDIS, son en su mayoria varones

z; . : . ;
"-é‘?\ {ciudadanos, alcaldes, autoridades comunales y microempresarios), presentan

gran interés en el acceso al Proyecto “Mi Chacra Emprendsdora” — Haku Winay

4 {Noa Jayatai, se acercan al madulo de atencidn para una mavyor informacian.

La Plataforma de Orientacidn y Atencion al Usuariz {a) de |a Sede Central
FONCODES, absuelve consultas sobre el Programa y sus servicios, otorga
pautas precisas para realizar algun procedimiento en el programa, difunde y
promueve los servicios vy proyectos a los que puede accader |a ciudadania.
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< Se realiza infarrmes, ncluyendo reportes estadisticos sobre la atencién a los
usuarios {as), en base al Sisterna Orianta MIDIS, presentados a la Jefatura de
fa UG| - FOMNCODES. '

Vl. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Mediante Resolucion Ministerial N° 00&8-2013-MIDIS de fecha 11 de enero de
2013, se aprobd el Plan Estratégico Secforial Multianual (FESEM) y el Plan
Estratégico Institucional (PE1} 2013 — 2018 del MIDIS.

En este sentido, en el marco del PED 2013 - 2016 del MIDIS, FONCODES 52
encuantra alineado al Objetivo Estratégice General: OEG4 “Incrementar ef ingreso
gutanamo do fos hogares™ asi como al OEG 6 "Ejectdar los Programas MICHS cor
efectividdad, articuladamente v con calidag”, aportando directamente al Objetivo
Estratéegico Especifice OEES4 “Contribuir a la generacidn de  mayores
opontutidades econamicas para log hogares usvarios”. siendo los Planes de
Aecidn Especificos 6.4 los que se detalla: _
6.4.1 Desarrellar las capacidades produtivas y de  peguefios
aemprendimientos rurales de los hogares usuarios,
8.4.1.1 Fortalecer los sistemas de produccion familiar de los hogares
Lsuarios.
f.4.1.2 Fortalecer las capacidades de los hogares en gestién de
nagocios rurales inclusivos.
/;E;Cr; g "C";‘,A 6.4.1.3 Fortalecer la implementacion de viviendas saludables.
o’ 24 £.4.1.4 Fomentar el desarrollo de capacidades financieras.
tc.j. AE%L!EN!Q:P

9

SENER

§.4.2 Mejorar la inversion poblica en infrasstruciura facilitadora de la
generacion de oportunidades econdmicas.
6.4.2.1 Coordinar y articular coen usuaries y gobiernos locales para ia
provisién priorizada de infraestructura economica praductiva facilitadora
de oporunidades econdmicas (infraestructura de riego, sisternas de
agua potable v saneamiente, infraestructura vial, redes secundarias de
" electrificacion. TICs} ' '

El Mapa de Objetivos Estratégicos del MIDIS, plazmado en el Plan Estrategico

sxgﬂ DEF% Insiitucional 2013-2016 es el siguiente:
vope 1% .
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Mapa de ohjetivos estratégicos del Ministerio de Desarrollo e laclusion Social
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He debe indicar que la Reformulacion del Plan Cperative Institucional al 30 de
noviembre 2018 se encuentra alineado al Plan Esiratégico Institucienal {PEY) 2013 -
2018

8.1. Misidon y Vision del FONCGDES

En concordancia con el Plan Estrategico Institucional 2013-2016 del Ministerio de
Desarrollo e Inclusidn Social, aprobado mediante Resoclucién Ministerial N° 006-
2013, se tiene corno Misién y Vision para FONCODES lo siguiente:
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I\f?f}r,n;gv{f;?’: sostenible de los hogares rurales en sifuacion de pobreza y pobreza extrema,
= | generando oportunidades econdmicas articuladas territorialmente en alianza
con fos actores camprometidos con ef desarrollo focal.
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FONCODES es reconocido como programa fider a nive! nacional en promover fas
oportunidades econdmicas en ef marcoe de una politica de inclusién sacial con
enfoque territorial, mediante iniciativas articuladas que generenr zutonomia
econdmica sostenible de fos hogares rirales en situacion de pobreza v pobreza

extrema.

.2. Objetivos Estratégicos

Loz objetivos estratégicos, en el marco del PEI 2013-2016 del MIDHS. son los
siguichtes:
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GE1: Contribuir a la generacidn de mayores opotfunidades econdmicas
para los hogares rurales en siuacion de pobreza y pobreza
extrema.

OEZ2: Mejorar la gestion de fos servicios del programa con eficiencia,
efactividad v cafidad en heneficic de los usuarios.

Objetivos Estratégicos Especificos

OEE 1.1: Desarmollar las capacidadss productivas v de  peguehos
emprendimientos rurales de los hogares usuarios.

OEE 1.2 Mejorar la padicipacion de lfos  actores lorales para el
aprovechamiento de oporfunidadss econdmicas.

OEE  2.1: Gestionar los procesos de planificacidn estratégica.
OEE 2 .2: Gestionar |0g recurses para alcanzar tos resuftados esperados.

OFE  2.3: implementar los procesos vy cadenas de valor en el marco de una
gestion de calidad.

DOEE  2.4: Implementar un sistema de recursos humanes en el marco de una
qestion de calidad.

DOEE 2.5 Mejorar el Sistermna de Seguimiento y Evaluacidn para una gestion
de calidad.

f EI-_-::-"E? 6.3. Acciones Est'ratégicas

Para lograr los objetives estratégicos v los objplivos espocificos vy ecumplir los
enfoques vy lineamientos estrategicos, descritos en el prasente documento, se han
idenfificado acciones estratégicas que permiten implementar los Planes de Accitn

Generales y Especificos relevantes para FONCODES precisados en 2] Plan

“Estrategice Institucional (PEIl} 2013 - 2016, En los siguientas cuadros, se han
ﬂEﬂq\ relacionado las accionas estrategicas cen los objetives estrategicos especificos.
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FONCODES REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVG INSTITUCISONAL AL 30 DE NCWVIGMERE DE 2016

VIl. ESTRATEGIAS PARA EL CUMPLIMIENTO OE METAS

7.1 Alineamiento en el marco de los Lineamientos de Palitica indicados peor el
Fliego, en concotdancia con el PE| 2013 — 2018,

7.2 Goordinacion con os organcs administrativos, de linea v operativos de |a
institucian.

7.3 Coardinacion con la Unidad de Tecnalagla de |a Informacion a fin de contar
con las herramientas que permitan la automatizacion y ordenamiento de la
informacion.

7.4 Programa de Desarrollo de Capacidades de acuerdo a recursos disponibles
en €l marco del Plan de Desarrollo de las Perzonas vy los objstivos
institucionales.

7.5 Reuniones periddicas del Comité Técnico para evaluar los avances e
identificacién de problemas presentados para las respectivas mejoras.

VIIl. FOCALIZACION Y LINEAMIENTOS DE INTERVENCION PARA EL ANC 2016

Criterios de Foralizacion

La Resclucian Ministerial N® 120-2012-MIDIS, gue aprueba ia Directiva N* 008-
2012-MiDIS establace “Linearmientos para fa focalizacion de infervenciones para
ef desamoflo productive v la generacion y diversificacion de ingresos do fa
pobfacian en proceso de inclusion”. la cual establece como criterios de
focalizacion, los siguientes:

a} poblacidn que se encusntra asentada en GCPP rurales r:r::n. al menos 40
hogares y que se uhiguen en distritos con mas del 40% de pobreza monetania.

b} poblacion que se encuentra asentada en CCPP rurales con al menos 40
hogares que se ubiquen en distritos priorizados para la implementacion de
intervenciones efectivas para la reduccion de la desnutricion cronica infantil a
fue se refiers la Directiva N 004-2012-M{DIS.

Desarrollo e Inclusidn Social dispone se otorgue la clasificacion socicacondmica de
pobre exiremo a [as personas qus forman parte de los pueblos indigenas gue se
ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos en la Base de Datos Oficial de
Pugblos Indigenas, listados en la RM N* 321-2014-MC, o la que reemplace o
actualice.

De la aplicacién de ambos dispositivos (RM N°® 190-2012-MIDIS y RM N® 227-
2014-MIDIS), se obtiene un resultade de 14,924 centros poblados 3 nivel nacional,
agrupando a 17142,580 hogares rurales muchos de los cusles se encuentran en
condicionas de pobreza, y mantienen una economia de subsistencia (Anexo 2 dai
PP 0118 — ano 2016).

A o
-~ Criterios de Priarizacion

Dado gue =5 necesario priorizar la atencion enfre estos centros poblados
focalizados, se utilizaron [os siguisntes criterios de priorizacion:

]
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FONCODES: REFORMULACHON DEL PLAN OFERATIVG

a) Centros poblados con una tasa de hogares con al menos una Necesidad
Basica Insatisfecha (1 NEBE igual o mayor a 75% (criterio utilizado para
discriminar a nivel de Centro Poblado).

by Provincias con mas de 8 centros pobladas elegibles por cada unidad territorial.

c) Distritos gque tienen 400 o mas hogares en cenfros pobiades elegibles.

Es decir los centros poblados pricrizados deben cumplir con 108 tres cnterios
sefzlados.

Asimistmo, cabe precisar que madiante Oficio N® 553-2015-MIDIS/SGIOGPP de
fecha 03 de noviembre de 2015, la Oficina General de Flaneamiento vy
Presupuesto del MIDIS remite a la Direccidn General de Presupuesto Publico del
Ministerio dz Economia y Finanzas, la relacidn actualizada de 5872 centros
poblados del PPD11&8 “Acceso de Mogares Rurales con Economfas de
Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay®, para su aplicacion a partir del
afic 2016, tomando en cuenta kb Resolucion Ministerial N° 204-2015-MC; as

- como el dogumente Mapa de Pobreza Provincial v Distritat 2013 elaborado por el
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica - INEL

Criterios de Seleccion

De los 5,872 centros poblados priorizados en el Anexo 2 del Programa
Presupuestal 0118, no han sido intervenidos a la facha, 5,335 centros poblados de
384 distritos priorizados. El mareo presupuestal modificado asignado para el afio
fizcal 2016 es por 5/ 179°621,475, de los cuales para el Programa Fresupuestal
0118 "Acceso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados
Locales — Haku Wifiay", corresponde el monto de S/ 99°800,000 (sin considerar
los reclrsos correspondientes a Gestidn Administrativa del PP 0118},

En cuadre adjunto se muestra &l resumen de los 5335 centros poblados
pricrizades para la intervencion de FONCODES con el Programa Presupuestal
0118 en el afio 20187, agrupades por grupos de pobreza® segun Unidad
Terntorial:

FAERTS
A2 ey
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'* T b X 4 = n
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T Be conswera ol nuovo Arexa 2 ocel Plogama Presupuestzl 01, de 5,872 centres poblzdos come piopdcsta
preseriada al Minisiario e Econarria v Finanzas o travas 98] Ohin N 5E3-20 SIDISASE0E0

¥ e mouenda a4 Mfommacien pubkzada g ol IMC 2 maye 9 #0146, Yncideacia de Pobraza Manetars por gruacs de
reattameontos, 2012 - 2018
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Unidad Teritorial Y J6rupod [Grupe2 |Grupo3 JGrupod J@rupes [Grupot Jorupo? [Towl general
AEARCAY P 5 g
ARLGLIIPA 1 : N ? L
evaCUCHD 1005, 7 171
CAIAWIARES 305 1 ; T 30
CZRRD DE PASCO 16 I IO .
CHACHAFIFYAS L g N 338
[Checlayn L _El_“-" =ad I e
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CUsCO i : 19 1 1995,
HUAHCAVELICA 138 S D s N .- I ]
HLUANCAYC N B 2 N | P
H[IAPJ UCO LI e ———— 155 54 I - PP - 2)-{:
FAla a2 =
I8 7 - 7
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LA MERCFT L o 451, I ’ 451
F'IIJHA 1 54 S
PUCELLPS 103 P Em . AFE
PUERTO MALDOMADC | T ) R -
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TRILLe sooooo om0 L 215
Totat general 1283) 1654 1140| 806 408 2 42 5 335

A pardir de los centros poblados priorizados en el Anexc 2 del Programa
Presupuestal 0118 (5,872 centros poblados}, la Unidad de Plansamiento y
Presupuesto, cursd comunicacion a las Unidades Territoriales, en coordinacian
con la Unidad de Generacion de Cportunidades Economicas — UGOE, a fin de
que las Unidades Territoriales den inicio al proceso de seleccion de centros
poblados, de acuerde al Procedimiento N® 008-2014-FONCODES/UPP. En eze
sentida, las Unidades Territoriales en coordinacion con los gobiernos locales v con
fﬁgm la conformidad de la Unidad de Generacion de Oportunidades Eeonémicas -
)

i}’ it UGOE, ha efectuado la seleccitn de centros poblados gque comprenden a 21,895
y ey . . - .

oo aacloi o, ge; hogares, las mismas gue como consecUencia de  las  modificaciones
L de i

. .} presupuestarias han sido reprogramadas a 21,217 hogares. Los eriterios de
o = . . . G-
‘QEE{’E%’; seleccion aplicados por las Unidades Territeriales, comprenden: :

a} Compromiso del Goblerno Local para la implementacion de proyectos
productivos.

b) Mayor accesibilidad y viatidad entre los centros poblados.

¢) DHstancia vy conectividad entre centros peblados para formar conglomerados
territoriales, :

d} Centros poblados ubicados en zona det VRAEN, Fronterg v ambite de Pueblos
Indigenas de la Amazonia.

OF a7~
m e %}_ De las metas 2014

'y‘- -
{.u 1 LeAROS A g,}//De acuerdo al Fresupuesto Institucional Modificado (PIM) al 30 de noviembre

)

v MER FU7 0 2018, se tiene una Asignacién Presupuesiaria por el monto de S/ 179621 475,
\EZJ'J :fff par toda fuente de financiantiento.

V"“ \La reformulacion de metas institucionales se desprende de los |35 madificaciones

f-:é qf%hﬁ E presupuestafes para el Ejercicio Fiscal 2016
4L ,\J E
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FONCODES: REFORMUEATION DEL PLAN CRFERATIY

La asignacion de recursos y las metas para el Programa Presupuestal 0118
“Acceso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados Locales
— Haku Wifiay", carresponden a:

a) Monto en nueves soles para los productos del PPO118: 99,8 millones,

b) Poblacidn estimada uscaria de proyectes de desarollo de  capacidades
productivas: 21,817 hogares que significa aproximadamente 218 capacitaciones
{proyectos) para la atencion aproximada de 212 CCPP y 1,963 planes de negoctos
{emprendimientos).

En Transferencia e Inventario de Obras:

¢y Nimeto de obras para transferencia e inventario: 923 obras para transferencia por
un morta aproximado de 57 0,6 millenes y 04 publicaciones per un monto de 5/ 0.4
miliones, dando un total de 51 millan.

En el Programa Municipal de Atencion a los Sarvicios Basicos -KFW.

d) Se tiene una meta de 15 proyectes {14 de mejoramiento de inlraestructura de
cducacian basica regular + 01 de mejoramiente de centros de salud} por el monto
de Sf 13,7 millanes y 08 kifonnes por el monto de S/ 0.5 millones.

Asimismao, para Compras a MYPERU:

e} Sefiene cotmo meta:
- 121 Kit para distribugion de cocinas y utensilios en Lima, por un monto de

5412100,
- 39,280 Kit para distribucion de bicicletas, chalasos y germos a nivel nacional, por
s un moento de Sf 2902 754,
N
& “+y Por ofro lado en cuanto a la actividad Implementacién de Cocinas Mejoradas:

O CARDLON o, 5
\ o5 / fi Se tiene una meta de (1 informe a fin de financiar los gastos de supervision y

'fgil,{:ﬂﬁwf’ monitoren, de la actividad Implementacién de Cocinas Mejoradas a Lefia, por el
s monto de 5 379,028,

En la actividad de Mantenimienta, reposicidn y operacion de Sistemas de Agua v
Saneamiento:

g) Se tiene una meta de 07 informes comespondiente & las acciones de supervision
de la actividad de Mantenimients, reposicisn y operacidin de Sistemas de Agua y
Saneamiento en zonas rurales, por 2l monto de 57 640,552,

Del Presupuesto para el afio 2016

De acuerdo con la asignacién presupuestaria 2016, contamos con 57 1187
millones, para implementar 2l Programa Presupoestal 0118 “Acceso de Hogares
Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Winay”. Cabe
sefalar que de los S 1187 millones, el monto de S/ 18,9 miklones para gastos de
gestien del programa, las cuales se gjecutan a traves de Accloncs comuneas.

Para Transferencia e [nventaric de Obras se cuenla con tma asignacion de S0 1.0
2, milldn para la liquidacion y transferencia de 923 obras.

v
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FONCORES: REFORMULACION DEL FLAN OPTRATIVG INSTITUCSICNAL AL 30 DE NCYIEMERE DE 2016

¢} Para el Programa Municipal de Atencion a los Servicios Basicos —KFW. se cuenta
con una asignacion de S/ 14,2 millones para &l financiamiento de 15 proyectos.
Cabe sefialar que de los 5/ 14,2 millones, & rmonto de S/ 0.5 millones es para
gestidn del programa,

Para Compras a MYPErd, se cuenta con S/ 12,100 para 121 Kit para distribucién
de cacinas y uiensilios en Lima y 8/ 2°902 798 para distribucion de bicicletas,
chalecos y gorrog a nivel nasional.

Fara {a aclividad de Implementacién de Cocinas Mejoradas se cuenta con S/
379028 para financiar los gastes de supervision vy monitereo, asi como la
liguidacidén de la actividad "instalacidn de cocinas mejaradas a lefia™.

Para la actividad de Mantenimiente, reposician y aperacién de Sistamas de Agua vy
Saneamiento se cuenta con S/ 640552 g fin de financiar las acciones de
superyisidn,

i

Del costo referencial 2016 del Programa Presupuestal 6118

El monte que FONCODES cofinancia para cada hogar de un proyecto
correspondiente al Programa Presupuestal 0118 sera de hasta 57 4,300 para el ambito
de la Sierra y de hasta 7 5,448 para el ambite de la Selva en aplicacion de Ia
Resolucion Ministerial N® 054-2015-MIDIS, que aprueba el incremento del costa
unitario por hogar para los proyectos de desarrollo de capacidades productivas.
En ambos costos se considera 8/ 350 como apoye al financiamiento de |a cocina
implementada.

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PIM) 2016

Rl Presupuesto Institucional Medificado — PIM al 30 de Noviembre 2016, de la
Unidad Ejecutora N° 004: FONCODES, integrante del Pliego 040: Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, asciende a la suma de S/ 179821 475, por todg
fuente de financiamianto, segun detalle adjunta:

PlA, PIM 2015 POR CATEGORIA Y GENERICA DE GASTO

PI 2016 PIN 2016 ESTRUCTURA
ERIC
GENERICA DE GASTO {al 30/06/2016) | [al 30/11/201E) % 2016
':}.. UPI'I iainiaie el B mm= _?_"'"'"'-""‘""—"'“ i T e el Rt A
Aot [ GASTUS CORRIENTES | 165 245 113,00 [ 165 163 779,00 92,0%
A1 Persvnzl yCbligaciones Sociates 27 884 821,00 27 B84 521,00 15,5%
2ZPensianns y Otras Prestacioncs Socia 1150 000,00 1 0% FRE, DD 0,&%
SOF o 23 Bienes yServicios 331 428013,00 33417 LR3.00 15 E%
/.“:’]R _.b{_{:;\ _ -
,,-:‘:‘-’33' Yags By |25 0bos GAstos 102 /83 579,00 102 783 579,00 57,2%
?, . LLU“EE'S # ;gf’ GASTOS DE CAPITAL 14375 062,00 | 14 457 696,00 8,0%
1-... T o b 1 J— -— S -
\f?ﬂ"cmﬁﬁi‘l'l/
- 2.0 0tros Gastos 13 721 666,00) 13 771 666,00 7,6%
H;&;ﬁiﬁ, 2.6 Adquisicicn de Aclivos No linanciery 653 396,00 736 (30,00 0,4%
,@3‘} Ib/ ei‘% TOTAL UE 004 ; FONCODES | 179621 475,00 | 175 621 475,00 100%
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9.1 Modificaciones presupuestarias al 30 de Noviembre 2016.

Las modificacionss presupliestarias que diercn lugar & fa reformulacion de
metas fisicas, se han dado principalmente en &l Programa Presupuestal 0118
Accaso de Hogares Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados
Locales — Haku Wifay, como resultado def proceso de seleccidn de centros
poblados en & marca del Procedimiente N° 008-2014-FONCODES/UPP
Seleccion de Cenfros pollados para la implementacidn de proyecios de
Desarrollo de Capacidades Productivas y Emprendimientos Rurales, 1o que se
sustenta en la solicitud formulada por la Unidad de Generacion de
Oportunidades  Econémicas - UGOE, mediante - Memorande N° 794-2016-
MIDIS/FONCODES/UGOE de fecha 11 de octubre 2016 correspondiente al
Producto 1 v mediante Memorando N° 878-2016-MIDIS/FONCODES/IGOR
correspandiente al Producte 2. Cabe precisar gue fas  maodificaciones
presupuestarias aprobadas mediante Resolucion da Secretaria General N® (26,
{30 v 032-2016-MIDIS/SG, no han tenide incidencia en las modificaciones de
metas fisicas.

A continuacian se muesira el resumen de las modificaciones presupliestarias
an la LIE 004 FONCODES al 30 de Moviembre 2016,

MODIFICACIONES PRESURPUESTARIAS AL 30 DE NOVIEMBRE 2016
SEGUN CDNCEP‘TD Y DISPOSITIVO

P £ Fuenbe T Tipede - < |
o :* nrte SF O
. Cunceptu MES : DISPDSHWU Fmanmarllentu rrp .o - Modificacion - -
Fomnalzaion o las mcclfﬁacmnes : i |
;033: Crédilos Prasipussiles v
presupirestanas efeciladas en el Hive! RGN 026-2D16JRECU.'505 ! : e i v
r,.-ﬂ.\l . _ ; Julio - P #1731 Fallacionas [Dentro da la
a cr{ Funcional Fragramético, deantra de la MID IS5 Jrdinarics X
- . : 1_In|da-:J E]ecl_rtn a]
!.‘, et f-f; 1 Unidad Ejecutosa R i : C . —
{ G J APhont 2, =} |Formatizacin oz lag medifcaciones i
> . ) 033 Cradias Mresupussizles
v BE presupuestanas efeciuadas enelNivel | [RSGH 030-2016;Recursas - S ¥y
: ’ . o . Setiembre - L td bEGiwlaciones [Dentro da la
) ﬁ}ﬂv Q{,@ . |Funciomal Programatica. den'r &2 la MIGIZSSE . Ordiaanics ) ; Unidzd Ejecutoeal
LN - v : Retd i
e Urifad Ejectiora - e emem o
Fomralizaciin ce las medifzaciones -
. . : . 003 Craidas Presupiesizles
- GE B presupuestanas efocluadas e el Mivel . |RSG K 032-2018{Recuizos : o rr L y y
o . L " . Oefuire | P 195 So8)Aulacionss (Dentra de la
e ey Funciona Programéticn, derire dz la MDISASGE indinznics A .
b Y . Urdad Sjeoutoray
o SUridad EJB:LfLDTa 1. _
L 3L céRn **5% SRR L el T 230882 - L -
%@Nuia; Conespondiente a2 las Motas de |""|CIE|I'I\.,ECIC-I'I P.pr':lbadrs " {Iﬁb, b, 036, 03” 03d, 025, 040, _[;11_-042 I:|43 h

044, 245, 0<5, 247, 045 v 749 durente 2l senoda julio a novicrmbre 2015, Lae natas ee modificacien grescpuestal
pfoctuadas en el mes e novierntrz se lormalizardn el 10 dz dicfembre 2515,

Modificaciones Presupuesiarias a nivel de Fuentes de Financiamiento y
Genéricas de Gasto al 30 de Noviembre 2016,

Con las modificaciones presupuestarias fa estructura porcentual del PIM al
30 de noviembre 2016 tfiene la siguiente estructura por fuenies de
- financiamiento: En Recursos Ordinaries S/ 164'981.760 (91.8%), en
& weae 8 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito S/ 1'513,852 (0.9%) v S/
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13025863 en la fuente de Donacionss y Transferencias que representa el
7.3% del total del PIM a noviembre 2018,

Las modificaciones presupusstarias en el Sequndo Trimestre a nivel de
Fuentes de Financiamiento y Genéricas de Gastoc de la UE 004
FONCODES, se muestran en &l siguiente cuadro:

MOGDIFICACIONES PRESUPUESTARIAS A NIVEL DE FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Y GENERICA DE GASTO AL 30 DE NOVIEMBRE 2016

URA %z
GENERICA DE GASTO ol ::I'Tﬂ :?::1 5 | o :‘;Tl :;?;;15: VARIACION Em;ﬂm
_ fal 20/11/2016)
1 HFCL.I HSDS unnimnmus e 164 981 760,00 164 é's'i.'?gaq;i:m 0,00 -, +91,8%
2.7 Parsonal yDbIrgmmnes Sociales - QBB EALCD 2T EB4 BIEOO 0,0 15,5%
LA Pansicaas vOtras Prestacionos Soci 1 150 CHI0,00 1077 786,00 TE 2,060 1,55
523 Gkeres yhervicins 23 (8 98500 331138 BEE,00 =10 420,05 18,245
525 Ohrcs Gastos 10¢ 733 575, 00] 102 783 /300 0,00 SR 2%
E.28Adouisicidn de Activas No financiag 1.4 i?__ﬁ,l]l:l . 157 UGQ an #2 534,00 0,15
;LREHC::J;égS F‘DR DFEHAC:IDNES DHCIAI.ES g 6_1__3 852,00 1 .613 852 lZH] ) ?!J,ﬂﬂ O 0.0%
E___l__is__tit_r_::ls._Gasm:; 1613 852,040 1013 #5300 0.co C59%: o
4. DONACIONES Y TRAMNSFERENC|AS _13.1]'25_ 563,00 12 b25 EES,E;IIZ_I_ . 0,00 f 7.2%
5.23Bienes ySendcios aronze00| 37902800 noa|  oz%
£.2.5 Otras Gastas 1X 7 814,00 12 197 814,00 0,00 6,75
G Adquisicicn de Activos Na Financloy S35 02,00 5359 021,00 ALY 0.3%
TOTAL UE 004 : FONCODES 179 671 475,000 179 621 475,00 4,00 100%

PROGRAMA PRESUPUESTAL 0118: ACCESO DE HOGARES RURALES CON

ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOCALES —HAKU WINAY

Et Programa Presupuestal 0118: Acceso de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales ~ Haku Wimay, ejecutado por la Unidad de
Gseneracion de Oporiunidades Econdmicas vy 16 Unidades Territorales de
FONCODES: tiene como objetive establecer las disposiciones para la gjecucion,
supaervision y seguimiento de los proyectos de desarrollo productivo del Programa
Presupuestal 0118 "Acceso de Hogares Rurales con Econamias de Subsistencia
a Mercados Locales — Haku Wikay’, asi como la liquidacion de los convenios de
dichas proyectos gue se localizan en ambitos de la sierra y selva del pais.

Pe acuerdo al disefic del Programa Presupuestal 0118 "Acceso de Hogares
Ruralez con Ecanomias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay", la
operatividad tiene que ver con &l periodo de ejecucion de los proyactos que es de
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tras (3) aftos, segln se indica a continuacidn:

1',# En los 2 primeros afios, se implementan las actividades de los productos 1y 2
de [a intervencitn con los recursos financieres de FONCODES, contrapartida
de lns usuarios y del gobierno lacal.
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v Al cancluir el segundo afio de gjecucion, se realiza la preliquidacion acumulada
(preliquidaciones frimestrales acumuladas) de los convenios cotrespandientes
a los dos afos de ejecucion de los proyectos.

v Eltercer afo se denomina el afo de la consolidacidn de las intervenciones, que
consiste en que los hogares, con sus propios recursos, habiendo desamollada
sus capacidades productivas, apropian, replican y amplian |as areas de sus
cultivos y crianzas, y en general, sus fuentes de generacion de ingresos.

v En el tercer afio de gjecucion de [as intervenciones, se prevé apoyar las
acciones de consolidacion de los proyectos a cargo del NEC, con recursos del
gobiemno lpsal y de ofras fuentes aliernativas de financiamiento.

v En el tercer afio, FONCODES financia el pago de los honorarios de un

yachachiq por cada Nicleo Ejecutor Central - NEC, asi comao los gastos de

o mantenimienta de la cuenta bancaria del NEC y de otros gastos del presidente
Sl EJL;E\%_\ y tesorera del NEC.

LT LT
Jias
:éﬂ,ﬁ;—f_jm”m_g v Cumplida los 3 afios de ejecucidn de las intervenciones, se realiza la
Tk, ME liquidacién de convenios de los proyecios, de acuerdo-a la normatividad de
*'E’}‘xf{;nt}‘?;&“ FONCODES.

¥ Cabe precisar que de aclerdo a los recursos asignados, FONCOQDES
desembaolsa en el 1ar afio el 100% de los recursos en la cuenta de los Nucleos
Ejecutores, que de acuerdo al avance del proyecto y a ja demanda de recursos
van disponiendoe de los mismos durante los tres afios de gjecucion dei
Programa Presupuestal 0118

El Programa Presupuestal 0118, inicid =u ejecucion en el afio 2014 con una meta
prograrnada de 22,133 hogares, alcanzando al finalizar dicho afiec, una meta de
22 397 hogares. Asirnismo, &l gjercicio presupuastal 2015, se finalizd con una
meta de 34,885 hogares.

_ /T&T‘E’E?@; En el presente ejercicio fiscal y de acuerdo al PIA 2016, se considerd una meta
f,g}‘ A ‘{% ) programada inicial de 23,482 hogaras gue solo contemplaba [a intervencion en el
kg LA 91 Ambito de la sierra det pais; sin embarge, en base al trabajo de campo realizado

R LRn r_"',; por las Unidades Tetritoriales en coordinacion con los gobiernos localss, han
\*Lfi‘-fcfﬁ:“ d seleccionade intervensiones en ambitos no solo de sierra, sino también en zonas

de selva y frontera, dentro de los que estan considerados los puebtos indigenas
de fa Amazonia, & VRAEM vy el valle del Huallaga. En ese sentida, en la
reformulacion con corte al 31 de marzo de 2016 se tenia una meta de 21,470
hogares (5,200 hogares en selva y 16,270}, sin embargo resultado del proceso de
selecnidh se tenia programado intervenir en 21,896 hogares {5,626 hogares en
| zelva y 16,270 hogares en slerra), haciendo una diferencia de 426 hogares, los
cuales no fusron considerados pues la nota modificatoria en gue se aproba la
modificacion presupuestal fue aprobada posterior a la fecha de cotte. Asi en
relacion a la reformutacién del POl con corte al 30 de junio, sg incorpararon 4726
hogares corespondientes a la seleccion de la Unidad Teritorial de Pucallpa,
ubicados en el distrito de Mastsea, provincia de Coronel Portillo, departamento de
Ucayali {Resolucion de Secretaria General N 008-2011 6-MIDIS/SG), el mismo-que
fue comprendido en la Reformulacion al 30 de junio 2016, En la reformulacion del
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POl con corta al 30 de noviembre 2016 se reprograma la cantidad de hogares de
21,896 a 21,817, como resultads de un sinceramiento de las intervenciones del
Programa Presupuestal 0118 en la provincia de Oxapampa vy otras Unidades
Territoriales, los cuales fueron sustentados en las modificaciones presupuestarias,
ajustando las intervenciones de sierra a selva cuyo costo es mayor.

Cabe pracisar, que [a participacién en el financiamiento con el Programa
Presupuestal 0118 por cada products es de acuerdo a la estructura siguiente:
Para el Preducto 1 es el 74% y para ef Producto 2 es el 26%, 1o que es
concordante con lo establecido en la Guiz N° 01-2014-FONCODES/UGOE.
aprobada  mediante Resolucién  de la  Direcniin Ejecutiva N 02-2014-
FONCOBES/DE.

Dicha guia indica que el costo unitario por hogar financiade por FONCODES

e asciende hasta un maximo de una Unidad impositiva Tributaria, el cual no incluye

q T Jﬁé‘;" G\ log apories de otras fuentes de recurses de instituciones plblicas y privadas para
’ lz ejectcton de los proyectos. El costo se determina sobre la base del producto del
numere de hogares y el valor de uma Unidad Impositiva Tributaria (pag. 9 cap. W
5.2.6 de la Guia N* 01-2014-FONCODESHJGOE: alineamiento con el manual de
operaciones de FONCODES y el programa presupuestal “accese de hogares

rurales con economias de subsistencia a mercados locales — Haku Winay").

f: I A.."-'GL{JM o, ;a}

Asimismo, se debe indicar que mediante Resclucion Ministerial N* 054-2015-
MIDIS de fecha 10 de marzo de 2015, se modificd &l numearal 5.2.2 de |a Directiva
N® 006-2012-MIDIS, ‘Lineamientos para la focalizacidn de intervenciones para el
desarrollo productivo v la generacidn y diversificacion de ingresos de la poblacisn
en proceso de inclusion”, aprobada mediante Resolucian Ministerial N° 190-2012-
MIDIS, en los siguientes términos:

fﬁDEP{ \\
@ Ve %ﬁ "8.2.3 Ef valor fofal de fa capacitacion, la ssistencla onica. o asesorfa empresarial v
]lé ) pes o f EJ productiva, v el desarofio, adupcion, mejors o fransferancia de tecnologia no exceders de

. @{'{3" 1.7 del valor de fa Unidad Impositiva Tributaria (UIT) por hogar duranle ef horizonfe de
\Q‘Qﬁ' = TS implementasion. Ertféndaso por hogar af conjunto de Dersoias, SUin o no darentes, gie -
ocuflan en sy folalidad o en parte una vivienda, comparlen lgs comidas principalss y
atienden en comin ottas necesidades vifales hasicas, en concardantia cor o establecido
par el Instiinfo Nacional de Estadistics e formatica - INELT

£l costo determinado en el dmbifo de Sierra es para cubrir los gastos de
capacitacion, asistencia tecnica preductiva y de emprendimientos, desarrolla,
adopcidn, mejora o transferencia de tecnelogia per hogar durante &l horizonte de
implementacian.

En Seiva, el costo unitario de intervencion por hogar se ha determinado en
concordancia con el incremento hasta 1.7 de la UIT indicada en la Rk N° 054-
2 5-MIDIS. El costo determinado en el ambita de Selva es para cubrir los gasios
de capacitacién, asistencia técnica productiva v de emprendimientos, desarrolla,
adopcidn, mejora o transferencia de tecnologia por hogar durante el horizonte de
implementacton, ademas de elo se debe considerar el acceso mayor a 8 horas
desde la Oficina de la Unidad Territorial y que en la mayoria de los casos es solo

2
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por medio fluvial y/o aéreo, asi también comprende las zonas de |a selva como el
VRAEM, Alto Huallaga vy algunas zonas de frontera,

Las variaciones de las metas fisicas al 30 de Noviembre 2018, en el Programa
Presupuestal 0118, se zustenta en las variaciones de las metas fisicas antes
indicadas v en el margo de la Resolucion Ministerial N® 054-2015-MIDIS, gue
modifica el numeral 6.2.3 de |a Directiva N® 006-2012-MIDIS, Lineamientos para la
Focalizacién de Intervenciones para el Desarrollo Productivo v la Generacion y
Civersificacion de Ingresos de la Peblacidn en Proceso de Inciusian, aprobada por
la RM N® 190-2012-MIDIS.

Para el afic 2016, se ha reprogramado atender 21,817 hogares a través de dos
{02 productos:

il Poblacién rural en sconamias de subsistencia reciben asistencia téonica y
capacitacion para el desarrollo de capacidades productivas (21,817 hogares
por un monta de Sf 73'855,545) v,

i Pablacién rural en economias de suhsistencia recibe asistencia téchica,
capacitacion y portafolio de activos para la gestidn de emprendimientos rurales
{9,818 hogares’, que en grupos de aproximadamente 5 hogares,
conforman un plan de nzgocio o emprendimiento, haciendo un total de
1,963 planes de negocios o emprendimientos', por un monte de S/
25°949,328),

El Producto 1 comprende el desarrolio de dos {02) Actividades v el Producto 2 el
desarrolto de tres (03) Actividades, definiendose &l desarrollo de acfividades ¥
tareas de acverdao a lo siguiente:

[ E
5
_:"rf:f_:g /

1; l, hPu!.U'@! Q’I’\]
!

,éenommacmn
def p.r'a tucto

[

I

- Actividad iz

Actividad 1.1

técnica y capacitacion para el desarrollo de capacidades produciivas.

Proyecto (219 capacitaciones por el monte de 5f 3'303,824).

Tarea - Elaboracian def Diagnostico Rural Rapida y del Expediente Téenico
{218 capacitaciones por el monto de 5/ 2’087,191). Tarea principal.

iProducto 1: Poblacién rural en cvonomias de subsistencia recibe asistencia,

J—

Asisiencia Techica y Capacitdcidn al Nlckeo Ejecutor Central en el Diseho del

Compatibilidad v Fian Operativo def Niteleo Ejecutor Central
(219 expedientes téenicos por el monto de 3/ 1°216,633).

| Tarea 2 Evaluacian v aprobacion dol Expedianta Técnico, aprabacion def Informe de

] -
.=
G

Rura1es [21 B17 hngares pﬂr el monts de 87 707551 ?21]

n:cum.'nddor de WEC y ‘r’crchcac.m;r 1’55 canvenios por ef monto de 5/ 17'592 337}

principar.

e r’/La mita equivate al 85% de la mely Jota) de hogares,
" |2 mola corresponde al 9% rlv,l“’f [‘a”fB%E{I»: hogares. Cada emprendimiente estd confarmade por
aproximadamenle 5 hogaras, ,a"q,

YRS
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' Implementacion de Asistencia Técnica, Capacitacion y Entrega de Activos a Hngares

Tarea 2- Implamentacién do fas acciones de Ldpame‘acrdn asistencia fécnica v enfroga
de activas @ hogares ruralos (21,877 hogares por ef monto do 5/28°149,340). Tarez
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Jarea 3: Supervision, seguimiento ¥ monifaren al cumplimiento de melas programartas
{392 informes por ef monio de 5/ 24'809 ,044).

Denominacion
del producto

rurales,

Producte 2: Pobfacién rural en economias de subs.’stenc;a recibe asistencia
técnica, capacitacian y portafolio de actives para la gestfion de emprendrmrentos

| Actividad 2.1

Actividad 2.2

Desarrollo de los concursos para ia avaluacién _,-' ESIQnaEIOr‘I de recursos {1 963
planes de negucms pur el monto de 57498 5[!1] ;

el mfcmb pars fos amprendimientos rura.’es 1"3 926 grupos de inferés por ef manto
de 5/ 1712,015). ]

Implementacién de la asistencia técnica y capacitacidn especializada y entrega de

| implementados por el moente de S/ 23145,389). Cada proyecto implementado

Tarea 2, Confonmacion def GLAR, O.’t}'ﬂfﬂz:im[ﬁfl ¥ desarralio det pmyecfn
(1,863 planes de negocios por of monto de 5/ 386,456). Tarea principal.

activos para la puesta en marcha de los emprendimicnles rorales (1,963 proyectos

equivale a 5 hogares aproximadarnente,

Tarea 1. Elaboracion v efecticion del Plan due Asistencia Técnica para
emprendimientos (1,963 pmyecfns impfememntados por ef monto de 5/ 17'667,508).
Tarea principal : :

Tarea 2; Su;:lemqrrjn moniforen | evaliacion do resolfados de o as.'sfencaa tsenica

(1,063 emprendimientos por of monto de 5/ 5'477,68 '.'}

Aclividad 2.3

"Promocion de espacios de intercambiz local {p.a. fenasj {55 eventos por el monte te
. B 2°305,438). .
| farea 1: Acuerdo con municipalidad para participacion de emprendimionto (55 actas |

por el monio de 5/ 742,178}, _ o |

5 1°563,320). Tarea principal

Tareq 20 Capacitacion y parlicipacion e forias locales {55 eventos por af monfo de

Mota: capaciteciones vquivale 3 proveceos, planes de negocios eguivale a emprendimizntos ¥ arcyecas Inplementados couisale a b hofores

Aprrasdnadircento.

PRODUCTO 1: Poblacién rural en sconomias de subsistencia recibe
asistencia técnica y capacitacion para el desarrolio de capacidades
productivas (24,877 hogares por ef monio de 5/ 73'855,545).

R g
AP

g TG,

Consiste en la presiacion de senvicios de asistencia técnica y capacitacion,
incfuyendo ta antraga de actives productives, a fin de desarroliar capacidades que

‘:l - - r ' '
&1 Mﬂ:w‘*q *{  conduzcan a la implementacidn de buenas practicas productivas por parte de |a
1|6 . .y . . .
£ /J’ poblacion objetivo, de modo que incrementen sus niveles de produccidn ¥
Lot productividad y por tanto la diversificacion g incremento de su consumao.

Actividad 1.1. Asistencia Técnica y Capacitacién al Nucleo Ejecutor Central
en el Disefio del Proyecto (2719 capacitaciaoneas por ef mopto de 5/ 3°303,824).

Esta actividad comprende el procese de formulacién, evaluacién y aprobacion de
los proyectos de asistencia tecnica y capacitacion, expresado en un expadiente
teenico que permite determinar |a viabilidad téenica y acondmica de la propuesta.

Mo hay variacién de metas fisicas,

Las accionas a realizar en esta actividad se detallan a continuacion:

o i Tarca 1.- De formulacion comprende el desarrolls de un Diagnostico Rural
Ve ‘LI.'..I;.I';EE:@(& »Fartl-::ipatwcr DRF‘ dal temtorio v luego {a elaboracidn del expediante téenico de la
\”ch(f

tervencion. Este subproceso CDﬂStItU}fE el analtsrs con ta propia

: % 36
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poblacion, para identificar v desarrollar las lineas de accion demandadas por los
hogares, determinar su viabilidad técnica y su sostenbbilidad. Concluide el
expedients técnico es presentado a la Unidad Territorial de FONCODES. La
unidad de medida es capacitaciones (Meta: 219 por & monto de S/ 27087191}
Tarea principal.

Tarea 2. De Evaluacién corresponde a fa revision del expedients técnico
presentado, para lo cual el proyectista sustenta técnicamente la propuesta; si el
expediente tiene observaciones, debe ser corregido 'y revisado, como parie del
acompafiamiento, por el especialista en prayectos productivos del equipe de la
unidad terrtorial de FONCODES. La unidad de medida es Expedientes Tecnicos
(Meta: 219 por el monte de 5§ 17216,633).

Actividad 1.2. Implementacion de asistencia técnica, capacitacion y entrega
de activos a Hogares Rurales {21,817 hogares por ef monto de S/
70551, 721).

Esta actividad consiste en el conjunto de acciones que llevan a cabo FONCODES
y el NEC para implementar todas ias acclones establecidas en los expedientes
tecnicos gue han sido aprobados por FONCODES y que determinan que los
hogares asistidos, reciban la asistencia técnica, capacitacion y los activos
necesarios, para lograr una mejora de sus capacidades {ecnicas productivas.

Variacién: como resultade de un sinceramiento de las intervenciones en la
provincia de Oxapampa, gue fue priorizado como ambite de sierra en lugar de
selva, ouyo costo es mayor, asi como la variacidn en la cantidad de hogares
programadas en los ambitos ds las diferentes Unidades Territoriales por la escasa
participacion y colaboracidn de los Gobiernos Locales gue no garantiza la
sostenibilidad del provecto en el Producto 1, haciendo un total de 21 817 hogares.

Esta actividad considera un conjunto de actiones gue se detaltan:

Tarea 1.- Seleccion y contratacion de agentes de ejecucion por el NEC, como son
&l Coordinador de NEC y Yachachiq y |2 consiguiente capacitacién de los agentes
y miembros del NEC para la ejecucion del proyecto, Capacitacion téchica de
yachachiq (fortalecimiento de capacidadss en temas de desarrollo teenoldgico,
seglin la demanda de teenologias de usuarios).Se considera 01 coordinador y 12
yachachiq por NEC. La unidad de medida es conirates de locacion de servicios
(Meta: 55 por el monte de 5/ 17°5593,357).

Tarea 2.- Desarrollc de acciones de capacitacidn a los hogares en {emas de
interés y segln demanda de los hogares para el desarrolle de asistencia tacnica
en forma individual a cada hogar, seqln demanda expresada por 1os hogares
{recogida en los procesos de diagnéstico) y Adguisfeién y distribucion de
pequefios activos productivos, como insumos necesarios para el proceso de
aprendizaje de innovaciones de tecnologias productivas, La unidad de medida es
Hogar {Meta: 21,817 por &l manto de S/ 28'149,340). Tarea principal.

funcion al. plan de acciones programada para ©3€ grupo. SUpervision
permanente de los proysctos y su liquidacion, que se realiza al culminar el
pmyectc en el que se presenta el informe final, asi como toda la sustentacidn de
los gastos realizados. La unidad de medida es Informe (WMeta: 392 por el monte de

;rea 3.- Informes mensuales, reportando los avances de cada nlcleo sjecutor,
!
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FRODUCTO 2 Poblacion rurazl en economias de subsistencia recibe
asistencia {écnica, capacitacion y portafolio de activos para la gesticn de
emprendimientos rurales {9,818 hogares por e monto de S5/ 25'949,328), &l
cual se implementara a través de 1,963 proyectos con ef desarrollo de los
concursos para la evaluacién y asignacion de recursos.

En &l Programa Presupuestat 0118 se ha determinado que para un nlicleo
efecutor de 100 hogares, el Producto 2 representa ef 45% de estos'’, v por cada 5
hegares aproximadaments, se conforma un plan de negocio, haciendo que por
cada nocleo egjecufor se conformen 9 planes de negocio.  Asimismo,

~aproximadamente cada 4 nucleos efecutores, se conforma un Nicleo Ejecutor

Central

' Este producta comprende el conjunto de actividades que facilitan € acceso a los

1
]
I

recursos necesarios para la implementacidn vy gestion de emprendimientos
rurales, & ftravés de concursos abieros competitivos de perfiles de
emprandimientos rurales presentados por grupos arganizados de hogares gue
cuentan con mayores potencialidades,

Dependiendo de las potencialidades y de la demanda de la poblacitn se brindara
asistencia téonica, capacitacién y activos en los rubros; turismo rural comunitanso,
gastronamia, artesania, transformacién de la produccion primaria.

Actividad 2.1 Desarrollo de los concursos para la evaluacién y asignacion de
recursos (7,963 planes de negocios por ef monto de 5/ 498,501).

Les concursos para la evaluacion y asignacion de recursos son procesos
mediante los cuales, fa poblacién wrganizada en pequefios grupos de interés
sustentan su iniciativa de emprendimiento rural expresada en perfiles, ante el
Comité Laral de Asignacidn de Recursos - CLAR.

. A efectos de evaluar los perfiles de emprendimientos presentados por los grupos

de interés y, garantizar la trasparencia de los procesos y la participacién de los
actores locales, se ha generado |a instancia denominada CLAR,

Variacton: Resultado def sinceramients de la intervencion en el PP 0118, la meta
fisica af 30 de junio 2018 de 1971 planes de negocio ha disminuide en &-planes de
negocios, haciende un total de 1963 planes de negocios,

En esta actividad se presentan 02 acciones a gjzcutar;

Tarea 1.- Asistencia técnica en gestion, convocatoria a coneurse y formacion de
grupns de interés para los emprendimisntos rurales.

El ohjetiva de esta tarea es garantizar la mayor convacatoria y el conocimiento de
las bases de los concwrsos v [a capacitacion para la conformacion de grupos de
1 interés, idemtificacion de ideas de emprendimiento rural, v la explicitacion de la
" demanda a través de perfiles de emprendimientos rurales. La umidad de medida
as griipos da interés (Meta: 3,926 por el monta de S/ 112.015).

Tarea 2.- Confonnacian dat CLAR vy organizacidn y desarrollo del concursa. El
objetiive es desembolsar recuisos para los erprendimientos ganadores, los

fp/[:xct‘pfn para las actividades zsocindas & 13 promocidn del ahorro formal v atroy productas financlaros

y gaskos do supervisidn del dED gur atiende al 100% de hogares

3
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premios son entregados por el NEC vy consisten en la enirega de bienss vy
servicias valorizados en un monte promedio equivalente a dos {(02) Unidades
Impasitivas Tributarias (hasta S/ 7.500) e implican proveer de un pequefio capital
semilla para -apoyar la conformacidn de pequefios emprendimientas rurales
grupales de los ganadores de los concurses; asi como para &l desamollo de
agistencia técnica especializada segun |a linea de emprendimiento. La unidad de
medida es planes de negocio (Meta: 1,963 por el monto de 5/ 386 486). Tarea
principal.

Los grupos de hogares rurales ganadores de los concursos que reciben los
premios (87 1,875 en promedie por hogar), se comprometsrnl a proporcionar
aportes propios en ¥érminos de trabajo, recursos naturates, materiales locales, v
eventualmente, aportes monstarios. También se promueve el ahorro formal ¥
attos productos financieros que ofrece el sistema financizra nacional. La unidad
de medida e: Plan de Negocio. Esta tarea es la Tarea principal.

Actividad 2.2 Implemeniacion de la asistencia técnica y capacitacion
especializada y entrega de activos para la puesta en marcha de los
emprendimientos rurales {1,963 proyecios implementados por ef monto de
5/ 23145,383}.

La implermentacion de la asistencia tecnica, capacitacion especializada y entrega
de activos son procesos mediante los  euales, el grupo de interes demanda vy
selecciona los servicios para poner en marcha un plan de negocio
{emprendimisnto).

Wariacion: Resultado del sinceramienia de la intervencion en el PP 0118, la meta
fisica al 30 de junio 2016 de 1971 proyectos implementados ha disminuida en &
planes de negocios, haciendo un total de 1963 proyectos implementados.

En egta actividad se presentan 02 acciones a gjecutar:

Tarea 1.- El asistente técnico seleccionado elabora un plan de capacitacion y
asistencia técnica, ademas de un plan de adguisiciones de activos y sernvicios
para ta implementacion de los emprendimientos.

El asistents &enico ejecuta el plan de capacitacion y asistencia téenica aprobado
por el MEG e implementa las acciones de capacitacion v asistencia tecnica
mevistas en el plan,

Los grupos de interés hacen un requerimiento al NEC para fa adquisicion de
activos y senvicios, Luego, el NEC informa al coordinader de NEC schwe lag
solicitudes.

El tesorero v &f coordinadaor de NEC retiran los recursos financieres solicitados.

El MEC realiza v gjecuta las adguisiciones vy hace entrega de los activos a los
grupas de interés. La unidad de medida es proyectos implementados (Meta: 1,963
por el monto de S/ 17°667.508). Tarea principal.

Tarea 2.- E| asistente técnico elzbora informes mensuales de sus accienes de
capacitacion y asistencia téconica .al NEC para su confmmidad y  pago
carrespondiente en funcion de los resultados y aprendizajes logiados en los
grupos de inferaés. Los Grupos de Interés implementan las acciones necesarias

/*:.- '}HE”I‘E Ao,
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para fa puesta en marcha de los emprendimientos rurgles. La unidad de medida
es Emprendimientos {Meta: 1,863 por &l marto de 57 5'477,881).

Actividad 2.3 Promocion de espacies de intercambio focal {p.e. ferias) {55
evamntos por el monto de 5/ 2'305,438}.

Es un procesce mediante el cual, los grupos de interés conformados a nivel de
cada MEC, logran desarrcllar sus emprendimientos rurales vy wvenden sus
productos en el mercade local, can el apoyo y pammpacmn de log diversos
actores involucrados en esta actividad.

Se mantiene la programacion de metas en 55 eventos {no hay variacion).
En esta actividad se presentan 02 accicnes a ejecutar:

Tarea 1.- Tanto FONCODES comoe las Municipalidades ayudan con informacion
scbre espacios de intercambio comereial local, [0 que facilite [a colocacién de los
productos de {os grupos de interes. La unidad de medida es Acta (Meta: 55 por al
monto de Sf 742 118}

Tarea 2.- Con la informacion a la que acceden participan en espacios de
pramocion comercial ya sea con apoyo de lerceros o por cuenta propia.

Ademas, se coordina con los gobiermnos Iscales para la realizacion de ferias o
diferentes actividades gue faciliten la articulacion de los grupos de interés con el
mercado. La unidad de medida es Eventos {(Meta:. 55 por el monto de S/
1'563,320}. Tarea principal.

La asignacion presupuestal consignada en las tareas son estimados referenciales.

GESTION DEL PROGRAMA: E! P|M 2016 asignade a la actividad, s incrementd
en 3. 60,570 alcanzandeo un total de 5/ 18'990,277 =l mismo gue garantiza |a
aperatividad en 22 Unidades Territoriales, destinades a gastos operativos. entre
los cuales se considera el Cortrato Administrativo de Servicies de 25
colaboradares, combustibles v carburantes, vidticos y asignaciones por comistan
de servicio, pasajes y gastos de transportes. papeleria en general, Utilss v
materiales de oficina. entre los de mayor importancia con el fin de garantizar el
cumpiimisnte de las metas del Programa Fresupuestal por ef monfo de 5/
18°390,277 (cabe precisar gue en dicho monfo se incluye el costo def
personal de planilia de 278 trabajadores CAP y 138 trabajadores CAS).

Ma hay variacién de meta fisica.

En resumen, las madificaciones de metas fisicas y financieras al 30 de noviembre
de 2018, en el Programa Presupuestal 0118 Acceso de Hogares Rurales con
~economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay, se aprecia en al
siguiente cuadro:
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APNOP Y ACCIONES CENTRALES

11.1 Asignaciones Presupuestales que No Resultan en Productes — APNOP

E:

a) Transferenciz e Inventario de Obras.- Comprende el financiamients da
actividades para cumplir con la recomendacian de a auditoria externa (hecha para
&l periodo 2012, Sociedad de Auditoria Gulierrez Rios y Asociados 5.CIVY) referida
a [a tranzsferencia de obras antiguas e hventarfo fisico que se encuentran en
praceso de Saneamiente Contable. El monto asignado es de 5f 398,371 para
transferir 923 obras en el ane 2016 {incluyes 4 publicaciones).

Denominacion i .. o T : -
de la acﬂwdﬁ-d : in Producto L

Transferencia & Inventario de Obras {‘-323 obras por el monto de S! 592 151).
Tarca 1. Comvonio Liguidads con ficha aprobatorda (923 convenios por ef
monfo de 5/ 115.645).

Tarea 2; Printfizacion y eflaboraciin de docomenios & fransferir (923 obras por
of monfo de 5/ 141,343).
Tares 3 Suscripoion de Acta con Entidad Receptora (923 abras por el monto
_de 8/ 224,865). Tarca principafl L

Actividad 1.1

'
k)
‘?é‘.

o
.-'_. . AR IED EI
".' ST “‘J

. Taraa 4: Saneamianic Contable en la Sede Ceniral (923 actas por el monto
o _| de 5/170,288). e

F'ut:ullcaclone:. de Obras [-4 publlcacmnes por el munto de S/ 406 220}

Tarea 1. Glaboracion de datos da convenios a pub.f:car {500 corvenios por el
momnto de 5/ 88.%75). :
[Tarea 2. Publicacion de Obrus (4 pubhcacmnes pcrr of monto de 8/ 177, 956).
Tarea principal.

| Tarea 3: Gesiion Administraliva (12 acefones por ef monta de 5/ 138,2535).

@iﬁ]‘a»tareas age dicha actividad =& detallan;

1o
L=
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Actividad 1.1 Transferencia e Inventario de Obras:
Comprende una asignacion total de 57 592 151, orientado a las siguientas tarsas:

Tarea 1.- Convenio liguidado con ficha aprobatona, esta referido a los expedientes
de los convenios que va cuesntan con liguidacion aprobada, consigstente en 923
convenios, el cual se efectuara en &l mes de enerp 2016, 54 unidad de medida es
convenios (meta; 923 par el monto de Sf 115.645)

Tarea 2.-. Pricrizacion de obra y glaboracion de documentos a transferir, e refiere
a la seleccion a todos aquelles documentos de acuerdo su naturaleza vy tipo
infraestructura desarrollada, consistents en 923 obiras, e cual se efectuara
durante &l pericde de enero a diciembre 20168, Su unidad de medida =5 obras
(meta: 923 por el monto de S 141,343).

Tarea 3.- Suscripcidn de Acta con Entidad Receptora, es el eguivailente a la
transferencia de ohra refrendada en un acta en acuerdo con la entidad receptora,
gue puede ser la comunidad el gokierno local, un tercero, etc., consistents an 923
actas, el cual se efectuara durante el penodo de marze a diclembre 2016, Su
unidad de medida es obras (meta: 923 por el monte de Sf 224,865). Tarea
principal.

Tarea 4.- Sansamiento contable en la Sede Central. esia referide al contral dal
balance contable tanto de gastos gjecutados como de egresos incurridos en af
desarrollo del provecto, consistente en 923 actas. &l cual se efectuara durante gf
periodo de marze a diciembre 2016, 5u unidad de medida es actas {meta: 923 por
el monto de 57 110,298).

Actividad 1.2 Publicaciones de Qbras:

Las cuzles seran realizadas por la Sede Central - UIFCE. para ser publicadas an
el Diario Oficial Ef Pervano y por las Unidadas Territeriales en el diario local, las
obras correspondisnte a su Jurisdiccidn, estas se realizan segln el Proceso de
Transfarencia; gastos operatives de UWIFQE (Sede Central) ¥ Caja Chica para
comisiones de servicio a las diferentes [ocalidades para la Transfersncia de Chras
par el monto de 57 406 220, Esta sub-actividad comprende 02 Acciones:

Tarea 1.- Elaboracion de datos de los convenios a publiear, consistente en la
coleccion de informacion correspondiente a los convenios en transferencia de
acuerdo a [a estructura oficial para su publicacidn, consistenie en 1000 convenios,
el cual se efectuara durante el periodo de enoro a diciermbre 2016, Su unidad de
medida e5 convenios (meta; 500 por el monto de S/ 88,375.00).

Tarea 2.- Publicacidon de obras, es la actividad referida a la difusidn de jos

canvenios gue se van a transferir, mediante la publicacidn en el Diarfo Oficial El
Feruzno y por las Unidades Territoriales en el  diario local, sobre las obras
correspondiente a su jurisdiccicn, consistente en 4 publicaciones, & cual se
efectuara durante los meses de marzo, junio, setiembre y diciembre 2016, Su
unidad de medida es publicacian (meta: 4 par el monte de S/ 177,950.00). Tarea
principal.

Tarea 3.- Gestion Administrativa. es la referida a las acciones administrativas para

{meta: 12 por el mante de 3 132,255.00).

[ 1Y
i\% uuwm;%l%?}/ el desarrclle de [as transferencias de obras. Su unidad de medida s acciones
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Tarea Principal: Suscripcién de Acta con Entidad Receptora (523 obras par el
monto de S/ 998,371},

Transferoneia e Inventario de Obras

" Unidadde | Meta | Presupuesto
Medida Fisica (RO} &/ L

Qhra 923| 592,151

Publicacidn_ 4 405, 220
Total L 998374l

¥ Meta Reformulada al 30 de noviembre 2018
Para esta actividad se ha previsto la transferencia e invertario de 823 obras a
tranaferir por el monto total de 5f 998,371 incluye 4 publicaciones. |
Wariacion: La meta fisica disminuye en 77 obras a transferirse, dabido a que se
ha efectuade una redistribucion del presupuesto a nivel de metas en las
Unidades Temtonales de Huaraz, Abancay, Puno y Pucallpa con la finalidad de
optimizar el gasto y contar con recursos suficientes para la continuidad de las
contrataciones de los prometores de transferencias. Cabe mencionar gue para
esta actividad 13 cantratacién de promotores esta sujeta a las liguidaciones de .
proyectos gue estadn en proceso de aprobacion.

Se baca mencidn que fa finalidad ha side modificada por cormesponder a [a
Actividad de Transferencias de Obras, dado que lo informado en la Formulacidn

ST B del PO esta referida a acciones administrativas
P
P ok )
1umcru:}r|-: ?;i k) Programa Municipal de Atencidn a los Servicios Basicos - KIW.- Ejecutado
Y DE por la Unidad de Proyectos Especiales — UPE, incluye los componentes de
*_.;AD__ g?;::./ infragstructura y fortalecimisnto institucional de 33 distritos en los departamentos
NGO de Cajamarca y Lambayeque, bajo ¢l esquema de cofinanciamiento y cogestién

can cada una de las municipalidades disthtales y niclecs ejecutores mixtos,
contribuyéndose a mejorar el accesc de la poblacion a los servicios hasicos, a
meforar la gestion de los gobiemos locales ¥ al empoderamiento de la poblacién
beneficiaria.

Las actividades y tareas de detallan en el sigurente cuadro:

Ta:usc - Iclantl‘hac Horlyd y F'rlnrlr acsiury dul
Hrovacta an ool Gabicrno 1.ur..z||e-" i )
Tine 7. Clzbmacin de Eatudio oa Proimorsion -

Ertudio a o
ol Mroyesio R

[araa 2.- Arnrobacian y Financidiienlo dal . X .
i 15 |4 116 200 T2
P rayer o, Tareer Friviciped Hroyscts * . 15 ]2 1858

Faunwa .- - HUparnaz ien del Froyocta Fimnncigs Wfonme | 1 [ raq a5
= e H
Varma G- Soguimionto y Monilores el | royects Hegsto | 10 | 3430417, S0

fq"'tr_lr_._.i_ der Geeslion de 2 reyactas) o e

Frogacto
:‘;;:'_E'h Ligidacien v Iransfrreniz dal L:v.-|1|i:!ndn vl an |a490417] 1S
C . Troanwifie i
GESTION ¥ ADMIMNIST RACION 5 £39,021 . C
Tt i 1.~ G bon A G TativA [ mme & [ badp] w6 [ Edaard
Chuss e ke w tuageke 1 prenp el Saem Al narcmmiaebs Ji s Loapealad F gaslot 20l es, man oo nme e barmas 4 S 5

T NERTE En el presante afio se financian 15 proyectos, de loa cuales 01 €5 un proyacto de
”5&« ejoramiento de GCentro de Salud, 14 proyectos son de mejoramienta de

& fraestructura de Educacién Basica Regular en €l ambite de los departamentos
L% , RE B Cajamarca y Lambayegue. Asimisme en la actividad de Gestion vy
\\if-" Hdministracion con el presupueste modificade de S/ 539,021 se ha programado

\ ‘.'“-‘v"'comg meta fisica § informes.
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El citado Programa se nge en el marce del Caontrato de Préstama suscrito el 33 de
noviembre de 2006 entre KW v la Repdblica del Perd y de acuerdo al Reglamento
de Operaciones aprobade mediante RDE N° 05-2011-FONCODES/DE de fecha
13 de enera de 2011 y sus modificatorias.

Cabe precisar, que teniende en cuenta qgue &l financiamiento y |a transfaerencia de
recursos se han orientado para |a ejecucion de 15 proyecios, en coordinaciaon con
ia Unidad de Proyectos Especiales. Las metas fisicas en la tarea principal no
presentan ninguna varacion.

¢) Compras a MYPErQ.- Ejecutado a través de la Unidad de Proyectos Especiales —

fUPE} Mediante Resclucién Ministerial N® 022-2018-MIDIS, se autoriza una

mrodificacion presupuestaria por 5412 100, encargando a la UE 004 FONCODES,

- efectie la distribucion de cocinas y kits de utensilios a los comedoras popularss

R B, del programa de Complementacidn Alimeantaria PCA, a traves de ia modalidad de

_,_&-‘f;’%;,;»g.n CEA Mlcleo Ejecutor de Distribucion, en el gue se ha programado |a Actividad 50023651

el u}rcmm {L%} Promoctan y Dinamizacidn de Pymes, estableciende como meta fisica la entrega

oA ' de 121 kits para distribucion de cocinas y utensilios en Lima, financiadas por el
monto de 8/ 12,100,

£

oK

For ofre lade, mediante Resolucion Ministerial N* 085-2018-MIDIS, se autoriza
una medificacion presupuestaria por B/ 2'902,798 encargande a la UE 004
FONCODES, efectie |la distabucién de hicicletas, chalecos y gorros a diversas
Unidades de Gestion Educativa Local a nivel nacional, en el marco de |a iniciativa
Rutas Solidarias, a través de la modalidad de Niclea Ejecutor de Distribucidn, en
el que se ha programado fa Actividad 5002361 Promocion v Dinamizacian de
Pymeas, estableciendo coma meta fisica 13 entrega de 39,289 kits para distribucian
oe bicicleias, chalecos y gomros a diversas Unidades de Gestidn Educativa Local a
nivel nacional, financiadas por el monto de Sf 2°902 798.

Esta actividad estd conformada por dos tareas:

gjj_,:"'f"l"an::-.-at 1.- Distribucion de 121 Kit de cocinas y utensilios por el monto de S/
12.100.

Tarea 2.- Distribucion de 39,289 Kit de bicicletas, chalecos v gorros a nivel

nacional por & monto de 5/ 2'902.798

Variacion: REesultade de la modificacidn presupuestaria autorizada mediante RM.

M 085-2016-MIDIS, se incorpord |z tarea 2, para fa entrega de 30,289 kit de
H;{f_ﬁ?%ﬁa&\ hicicletas, chalecos y gorros.

ﬁ‘%‘:}'ﬁr:l} Implementacién de Cocinas Mejoradas.- Mediante Resclucidn Ministerial N°

St '.‘;'-Iﬁ_!'-’ﬁ-*l- fj; 081-2016-MIDIS se autoriza una modificacidn presupuestaria en el nivel funcional
T & programatico a favor del FONCODES por un monto de S/ 378,028 para financiar
it fastos de supemrvision y maonitoreo, de 1a actividad Implementacion de Cocinas
Mejoradas a Lefia, habiéndose programado 01 informe,

¥ Meta Fisica Reformulada al 30 de junio 2018: 01 informe, por el monto de Sf
379,028

Fara esta actividad se ha previsto al 30 de noviembre 2016: 01 informe, por el

monta de Sf 379,028, :

Wariacion: No hay variacion de meta fisica y presupusstal,

¢} Mantenimiento, reposicién y operacion de sistemas de agua y sansamiento
en zonas rurales.- Medianfe Resolucion Ministerial N° 125-2016-MIDIS. se

4_#
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FOMCODES: REFORMULACION DEL P

auteriza una modificacion presupusstaria en el nivel funcional programatico a
favor del FONCODES por un monto de Sf 640,552 para financiar acciones de
superyision en zonas rurales, programandose {7 informes,

Cabe safalar que, madiante Resolucion Ministerial N* 270-2014-MIDIS se crea la
actividad de *Mantenimiento, Reposicion y Operacidn de Sistemas de Agua vy
Saneamiento en Zonas Rurales', habiéndose identificado 16 actividadas de
mantenimiento para el cual 52 asignd un presupuesto da 8/ 210'000,000, para el
financiamiento de aproximadamente 16 actividades * de mantenimiento en 16
departamentos a nivel nacional en el presupueste del afia fiscal 2014,

[ ) . » Meta Fisica Reformulada al 30 de junic 2016: 07 informes por el monto de Sf
I\’ ""-“-I'.Pﬁr‘f"" ‘& 840,552
o fﬁf’ Para esta adtividad se ha previsto al 30 de noviembre 2016; 07 inforrmes por sl
“EZneot®™ monto de S/ 640,552
Variacian: Mo hay variacion de meta fisica y presupuesial.

2 Acciones Centrales

Para el desarrollo de esta Categoria Presupuestal. la Unidad Ejecutora postula
desarrollar seis {06) actividades, orentadas principalmente a garantizar los gastos
operativos de la Sede Central y 28 Unidades Territoriales, ubicados en el territorio
nacional, asi como garantizar el costo de planilla del personal sujeto al regimean
laboral del Decreto Legislativo N® 728 con 100 trabajadores y 127 trabajadores en
el régimen del decreto tegislative 1057,

LAN OPERATIVO INSTITUGIONAL AL 30 DE NOVIEMERE DE 3016~ 7
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Flaneamiento y Presupussto (12 acciones por ef monto de 57 1681, 173).

Conduccian y Orientacien Supetior {12 acofones por of motlfo de 57 239,450 v 24 actas

par el monto de 57778, 808],

v Gestidn Administrativa por un total de S/ 15'953,989 (108 acciones por e maonfo de &/
147792 881 v 12 informes por ef monio de 5717160, 708

+ Asesoramiento Técnico y Juridico (720 documenios por of romto de 5/ 262,334)

v Gestidn de Recursos Humanos (24 planiilas por of monto de 57227104032} v

v Accionas de Control y Auditaria (4 informes por of marido de 57 482,463).

“ 4

En redacién a Acciones Centrales a nivel de la Sede Central de Ia entidad, se debe
precizar que noe se registra variacion de metas fisicas.

La programacién de metas fisicas v financiera a nivel de 1a estrustura funcional
programatica, por actividades al primer semastre 2016, se muestra en el siguiente
cuadro:
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11.3 Ofras Acciones previstas en el Flan Operativo Institucional 2016

Las acciones relativas al cumplimiento & implementacidn de las paliticas de
obligatotic cumplimiente, anticorrupcion, derechos humanos, entre otras, se
efectlian como parte de las actividades y con cargo a los recursos de la categoria
presupuestal Acciones Centrales.

a) Politicas Nacionales de Obligatorio Cumplimiento {Decrete Supremo N°027-
2007-PCM),-

En cumplimients con la Resclucién Ministerial NYOG0-2018-MIDHNs  (Politicas
Macionales v Sectoriales de compatencia del Ministerio de Dasarrolle & Inclusion -
Social durante el afio 2016), se destacan las principales actividades:

En materia de Inclusién: “Promover |a inclusion econdimica, social, politica v
cutltural, de los grupes sociales tradicionalments exchuidos ¥ marginades de la
sociedad por motivos econdmicos, raciales, culturales o de chicacién geografica,
principalmente ubicados en el ambito rural y/o organizados en comunidadss
sampesinas y nativas”, dentro del cual esta previsto como meta & indicador;

= Namero de hogares gue han recibido fa asistencia teécnica v capacitacion para
el desarrolle de capacidades productivas.

* Nomero de peqguefios emprendimientos rurales gue han recibido asistencia
técnica.

Dicha accion se desarraila en la actividad: Conduccion vy Crientacidn Superior

{tarea 1) y Actividad de Planeamisnto y Presupuasto (Tarea 2},

b} Plan Sectorial Anticorrupeion {Decreto Supremo N°{19-2012-PCM apruszhba el
Plan Nacional de Lucha contra la Corrupcion 2012 - 2016 en ] marco de las
Foliticas Nacienales de Obligatorio Cumpiimianto.-

En cumplimiento de la Resolucion Ministerial N*081-2016-MIDIS que aprueba &

Py If'lan Sectorial Anficorrupcion 2016 del Ministerio de Desarralio & nclusian Social.
f/’r}i‘*gﬁﬁrﬁ‘gﬁ Ezte plr-_m se enclentra en al marco del Decreto Supremo N027-2007-PCM.
[ =1 Prevencian eficaz de la corrupcidn, en la gue se ha pravisto como principales
t“ “F‘ﬁ?‘““ma’yf acciones:

N o & (L;,/ = Fortalecer ‘el sistema de confrol interng en todas las entidades de 3

\\.x.ﬁ.ji:h:_oﬁ?ﬁf‘ administracién piblica.

» Implementar v fortalecer los mecanismos que garanticen |z infegridad plblica,
asi coma los controles que aseguren su efectividad,

Chicha accién se desarrclla en las tareas de [a actividad: Conduccidn y Orientacion

Superior (farea 1), Gestion Administrativa (Tareas: 3 y 43, Gestion de Recurzos

Humanos (Tarea 1 y 2, y Accicnes de Control y Auditoria (Tarea 1), asi como,

por la Actividad de Planeamiento v Presupuesto (Tarea 2.

Plan Macional de Derechos Humanos (Decreto Supremo N°0§5-2014-JUS,
aprusha el Plan Macional de Derechos Humanas 2014 - 2016).- En el marco
del Lingamisnto Estratégico N" 2; Diseno y fortalecimiento de la politica pablica de
promocién ¥y preteccion de los derechaos civiles, politicos, economicos, sociales,
culturales y ambientales; se ha previsto:

._'H-'H"n. . . . - - - ‘e -
;@‘ﬁzéf&@.\_ * Desarrelle de las acciones de asistencia técntca, capacitacion y dotacien de
f@ 2 activos para el desarrollo de capacidades productivas.

& .
(,-- FLANGS 4 ;f’ Dicha accidon se desarrclla a través de la e;ecuclon del Programa Presupuesstal
v.o o LRR _,.:J‘"f 0113 Acceso de Hogarss Rurales con economias de Subsistencia a Mercados
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Locales - Haku Wifiay, fa actividad: Conduecidn y Crientacion Superior (farea 1) v
la Actividad de Planeamiento ¥ Presupuesto (Tarea 2}

Elaboracion de Planes de Transversalizacién: Enfoques de Género vy
Discapacidad e Interculfural. De conformidad a las peoliticas  sectoriales ded
MIDIS, se ha efaborado los Planes Anuales de Transversalizacion del Enfogue de
Discapacidad vy Enfogue de Género 2016, aprobados mediante Resolucién de
Direccidén Ejecutiva MN™ 139-2018-FOMCODES/DE. Asimismo, se ha elaborado &
Flan de Transversalizacion del Enfeaue [ntercultural.

Cumplimiente de compromisos internacionales en el marco de los Gabinetes
EBinacionales de Peru y Bolivia. Sg ha programado una conferencia virtual de
intercambio de experiencias. Perd compartird la experiencia del Programa Haku
Wifiay (Intervenciones en areas de pobreza para el desarrolio de oportunidades
2Cconamicas).

Cabe precisar que el cumplimiento de las acciones y metas previstas en dichos
planes san materia de evaluacidén semestral, las que son informadas al Sector en
los plazos previstos,

Dicha accién se desarrella con cargo a la actividad Gestion del F’mgrama del
Frograma Presupuestal 0118 Acceso de Hogares Rurales con economlas de
Subsistencia a Mercados Locales - Haku Winay (Tarea 1), a cargo de la Unidad
de Generacion de Opertunidades Econdmicas UGOE.

Apoyo a la atencidn de la Emergetcia en Madre de Rios:

De acuerdo al Decreta Supremo N° 034-2016-PCAM v la RM N 110-2016-MIDIS,

FONCODES gue aprueba el "Plan de Accidn sectorial ante fa contaminacion de

mercuric en Madre de Diog”, se ha incorporado las actividades correspondientes

en el POl 2016, entre [as que se destacan:

* Diagnostico y elaboracion de propuesia de zonas identificadas para el
desarralle de proyectos productivos.

* Charlas infonmativas a través de |2 UT - Nicleo Ejecutor v sectoristas de |a
WS0E, sobre aspectos preventivos v cuidado.

» Plan de comunicaciones sobre la informacion proporcionada por la UT acerca
de especies comestibles.

Las acciones previstas se gjecutan con cargo a la actividad Gestion del Pragrama
del Programa Presupuestal 0118 Acceso de Hogares Rurzles con economias de
Subsistencia a Mercados Lacales - Haku Wifiay (Tarea 1), a través de |la Unidad
de Gensracién de Oporinidades Economicas UGOE vy 1a Unidad Territorial de
Puerio Maldonado.

Il. RELACION DE FORMATOS

# Formato N° 18; Reformulacion ded Plan Cperativo Institucional: Programacidn
mensual de la dimensidn fisica de [a finalidad.

- Formata N® 19: Reformulacion del Plan Cperative Institucional: Programacion

présupuestal mansualizada.

# Formato N° 20: Cuadre resumen de |as metas presupuestales (meta fisica),

¥ Formato N° 21 Heformulacidn del Plan Operative {nstifucional, a nivel de

actividadfaccitn/obra. /M‘EHT&\
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RESUMEN EJECUTIVO

—

PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2016
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - POI

Umidad Fjecutora N® 006-1441,
PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIIARIA “PENSION 637

INTRODUCCIGN

La [strategis Maziongi de Jesarralle e Inclusidn Sacial (EMOYS), tiere como chietivo ordenar las
intevenciones £xiszentes 2 nivel intersectaral e intergubarnamertal arfenté~dalas & resultadas praritarios
de deszralla e inclusidn socizl vara loprar el clerre ce bBrechas que enfrents ta “Poblacics en Procaso de
Cesarraliz e Incusidn Sacizl” (PCR1), considerdndoss ancianes en torna a cinco Eles Estratdpicos entre ios
cuales se encuentra la Proteccidn del Adulio Mayar, a carge del Prograrma Maciaral de Asiszencia Sodidaa
"Pensidn H5°.

Cicio efe estd dirizido & una poblacién confarmeds por persanas, en siluadicn de sesga v valnerabilidad
lisica, econdimive ¢ ermceional qus slzcta su independencia y bieneste:; & releridy poblacidn se 2ncusnia
comprensicd enel nzneo de sdad de 55 afios & mids; por elle, 58 buscs generar ura rod de pratscsion sociat a
su poblacian oojelive, @ lravés de @3 selregs de e ingreso eslable v la oromocian del aceeso @ serdicoys quo
presld & Bslide a lravés de acciones de arliculazian con getiernos regionisles y localos, permilizndo de esta
rodeers, rejosr s dirnensiones del sicnestar gzl usuario doe Pensidn G5,

Cchis dimersiones del bizneslar 2 esguemalizan en ung relacide circular donde conceptoslmente sus
camponcntes ropercuten en ol nivel de bisnestar de 11 poblacian esoaria del Programa Pansidn 85:

GrEfice 1 Direcsioney o=l bansatar e aduise reavos

Condicionas
= A Sl
;_Hilll_{:illl_l_icl'.b
"+ Conectividad -
- Crinladd il Gire |

I
R Y .
Posesion de
EIRET - T
< Irgreses fran

La presente relosmuolscion del Plan Sperativa fnstituciona? de! MIGIS - Unidad Bjeculors 005-1441 Pensidn
65, corressonde o la necesidad de realizar precisiones yfo sjusles o las aclividedess yfo lareas con sos
respactivas meotas programadas para el Y mesbe 2016; en loy sipuisnles gspocios:

= Eprneles (Tscas a nivel de tareas

& Inespnacianss presupucstanias o nivel de ospecifices de gasto;

*  Eptre actividades en ol nivel fungicna! programidtico dentra de la Unicdad Cjecutora.
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Il. BASE LEGAL

«  Texta Unico Crdonado de Lo Ley N° 28412 - Ley General del Sislema Maciunal de Presupuesto.

* Loy NTIUSED Loy do Creecidn, Cogartzacan y Funciones dal Mirdsterio de Desarrollo 2 Incluzidn Sociz).

¢ Doecreto Suprems N2 081-2011-PCK, aue crea 2 Programa 5ocial denominzdo Pragramez Kacionai de
Asisiencha Solidatda “Pensdn 657 v sus modificatarias,

= Resolucion Minstedal N 201-2024-MD15, gue aprchd la Dirccta B ODA-2314-MIRIS "Disposcicnes
pard b aropramacidn, formulacidn, seguimiento, evaluacidn vy orefarmgacion del Plan Oporative
Institusicaai del Miega G40; Ministedio da Desarralla e Inclusidn Social”,

«  Resolucicn Ministerial N 250 2015530705, de fooha 1F de dicierebee 7005, que pprueba =l Plan
Craerative Instituzicral BOD A B del Sicgo Dal: Ministerio de Desarrolio o inclusion Social,

*  Rasolucidn Ministorial B O253 F015 400 1%, qae apruebs 2 Presupaesto Instilucional de Apersiora de
Cigstos, corraspondionto ol afio Haca! 2018 del Pliepo 0£0: Minislaro de Gesarroilo e Inclusidn Social,

*  Informo W2 002 2018- 015/ PE3-0E (2402 2015) Infarme de variacidn dz mela fisica v presuouzsales
A o de sacuencz funcienal pace la Actividad Eatrega de Subvencidn Menetaria BB perioda Coera -
tobrorn MR

e otarmo M2 D42 2015-RAIDIS RS-0 (27020108 Ifarme de wanscion de oreta fisica
presupueslslzs o nivel de secuenciz funcional para la Actividad Entrega de Subvencicn Manataria 6L
periodo Marza - Aok 2014,

= Resolucidn Ministerizl N® 123-201a, (10f06/20168), que agrusha ol Maaual de Oporaciones oo
Prograna Macional de Asistencia salidzria “Pensian g5

s nfarme WS O72-2016-FAIDNEPES-LPP 2A0RS0018) Intorme Ao wariasian o omels Psica oy
presupuestales a ~hval de secusncia funcianal pars 12 Actividad Entroga de Sobueencidn Adorelaria B2i)
parioda Mayo - luniz 2014,

o Inrorme MY O90-Z01E-MIDISPES GPP O DH1ASS008]) Inferme dn wananen de meis Cisica v
presupusstales a nive: oo sacuencia furcanz] parn o actividad Erlrsgs de Subvencidn fBonelarls B3
peroco julio - ATasta 216

+  Memcrandurm MOTHE P01S-MIDSPRS 10 [20/15/2016), de |3 Unidsd dz Dperaciones gue gresenta
una prapuesta de moditicacion dz melas fsicss de seliembre-acteare v e prayeccidn para noviembre-
ciciombrnilT B

*  nforme A 108-E0LE-MIDISPSS-UFP (2171020360 Informe de  wardacion de meta fiscs v
oresupusslales g nived de secuescia funcional para la Actividad Tntrega de Subwvencidn Menotaria RIEU
pericdn Seliembre - Oclobre 2015,

. DIAGNOSTICO

Tara el elarcicio Sscal 2016, La poblacidn potencial del Arograma Ponsan 85 cquivaln o 776,037 adulios

mayares de 05 aAos en condicicn de poareza cxtroma segiin critorios del SIS0 informasian que ha sido

facilitada nominatmente por la Mircccior General de Gesticn do Usaanos DO0RTRAIS.

En relacidn a la aablacidn objstive del programa 2ensign RS, a0 Dircesion General de Sceguirmenla oy
EvaluaziGn DESE-MICIS procedic con estimar la oifra de 817,815 Personas cun complen mon los crizarios O
elepmitdad oara ser usuarios de! Programa Pensian &5 soglnia normatividad vigorn.

Aei misma, al ciere del erercicic 2015 se Tlene una poblacion usustia do S AET Porsonas do 68 afios @ mas

FATY que wiven en coadiciones de extrema pobreza que recibea una subvencidn morezana,
'h_' o, ; ™~
;..;x_-f""h? i ‘e -
v ‘-1!"-'?'[3; A Poblacion Potencial,
|4 BE h}: Chjetivo y Atendida :
A o, Ty . e e e . 11
e 5 Nyl o7 210,07%
I o S _ 745,551 Frsios .
! NN 684,675 05, 6058 ,__,_..__M...--man-*" -
[N R e e I BAE, L5
. ER Ny e P A oL 17 J.? 31';! !
' l . 549‘5 35 E7i6ng 094112 ¢ e
BCODD 505 503 527,947 ; BPIEEY  Tr 1 et r:ﬂ“““.?“z 500,000
. i taren i it e AN o060
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dI% 0 i 14 e 1= -
1
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I,  ORGANIZACION INSTITUCIONAL
La impiementavion del presente Plan Operativo Instiluciona) de MIDIS-FES esld a cerze do @ Unidad
Blecutora Q06-1441 del #lingo MIRIS; cuva sede central 25td en la ciudad de Lima y qus sdemds cusnta cor
uridades Lerritoriales gue cstdn distribuidas a nivel rasional on as capitales deparlarmentalos.
Para gl periods dot 91 de erero al 10 de fevio del 2076 '3 organizacian astuva normado por el Manual de
Cperaciones aprobada sen BR K® 177-2012 MID1S.
Acpariindel 1 de junic del 2018, la sreanizacion nsl on fuacidn al Manual de Operacianos aprobecdo son I
M2 123 2015 RIS

4.10ganigrama segin Resalucidn Ministerial N* 123-2016-MIDIS

1. Alta Direccidn
1.1, Bireccicr: Elec.ativa
2. Unidad de Conlrol
2.1 Qrgana de Cantre! Institucional
3. Unidades de Asesoramientn
3.1 Unidud de Plancsmigato v Presepaeslo
3.2 Unidad dr Asnscria Jundica
4. Unidades de Apoya
4.1, Uricdad de Admriaistracicn
4.2 lnidad dc Recursos Humanes
4.3, inidad de Tecnalagias de ia Informacian
4 Vnidad de Camunizacicnes e ‘magon
5. Unidades Técnicas
5.1 Unidad de Operacianes
570 Uniclad de Prayectas ¢ Disefio de Interverciones
6. Unidades Dosconcentradas
q.1. Unidades Territoriales

|II&|. Lueicr: al

| il . . T i Coe
i dod d ! Unidad de Unidad de i © Unidad ge i . Lt adl e ‘ Unidad ds
L § | ARG . Tl_-:rlulu vy bz Camuniraciores | i Ao ! Blaneamlento v
Ll aisbiacion: | : | ! :
: Fluimins I icfarmacicn & lmagen 1 Juricic ! | Fiesupuesty
I —_ — i
1
i
; |
Y e |
TES i
i ',“’5‘_7\ B ! I
F o &t [ i , ,
DoWERE " Unidad da ! ; Llnlu.alé);;ir;r_ll":}t?;fctns', :
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4.2  Funclones Genetales
Asimismo, &l Munual de Operzciones de: Proprama Macional de Asistencia Solidaria “Persion B57,
descrize las siguicntes funcionos genorslos:
a)  Oorgar subvencioees monelanizs 3 los aduites en concicior de extrema pohrezs @ partir 4o los 65
afios de edad, gue conplan con (03 requisilos estaalecidos eniz narmativa vigente,
bl Planificas, programa:, ejecalar, superdisar ¢ 2waluar los procesos estratégicos, misionales y do
apayn, en concordoanciy con l2s pobilices v linsamientos dictados por el RIDIS,
¢t administrar y coutelar los recorsos linenzieros otergados al pragrama, asi como gestionar la
ab*enoiian de recursos de olras fuerles de financiasyento.
dl {elebras cosbratns, convenios o oacosrdos @ ombees intersectorias wio intergubernamentzl cue
resulzen nenrsarios piea levir a czbo los abjelivos dei prograrma
g] Geporarospacios do prticulacian y cocrdinacion inlersectosial e tergubernamantal, mecianze una
iqtorvoncidn aneatady o lo promocidn cz!acceso de los wsuadios del Programa z las servicios que
arinda o Fsmade, Ao medo aue puedan aceeder @ sus derechos ciudadanos v mejoren su Sienesiar,
Fromovzs In rovaloraciian del Adulla Mayar en su comunidza g Cavds cel recanocimiento de sus

=h

raboons ancostralos.
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£.2 Principal Linea de Accidn
Cooel gjercicio fiscal 2018, el Progrima Macional Pensidn 65 lizne coma principal lizez de zocicn:

1. PERSCHNAS DE 85 ANOQS DE ERAD A mAS, OUIE VIVEN EN COMDICIOMES DE POBREZA EXTREMA CUE
RECIBEN LINA SLIBVENCION MONETARIA

A cantizuacion, se describen cadz una de las tros activedades: con sus correspondiznles tarsas:

1.1 FAFILIAGION ¥ VERIFICACICIN DE REGUISITOR
Adenias de los requisitos rormativos vigentss para 12 incorporanian de usuezrios o Pensicn 05, para
el aresentz 2jarcicio se prigrizara 2 aguellas adulaos mayores que cuenten con ly condician de
pobres exiremos segin el SISF31 qus portongrman o comunidades nalivas w0 residan 2n soras
franzerizas o en c2ntros pabladas smazdnizos. Asimisme 52 considerard | atencidn prelerente 3
patenciales usuarios con zlguna dscapacidad sovera. Fsta activicad se sabdivide en lzs siguienles
lareas:

1. 1.7 Acopio de evidenelas sobre condicidgn de vulnerabilidad de AM: Garant'za |a caracrerizazidn con la
worificacion de supervivendca ded usuario, cossialaeidn de su domicifia de residenciz, actualizzcion
de datas personales, ewacnting qun confitrmer |3 condividn sozicecondmica ologada por SI5FGH,
pasale que sc noaosita:

v zhiculos v conoxos (Camboslibles, carbueranles, lubricantas, grasas y afines)

s Supervisidn y Moailoraa (Fasajas v Vidticos: Sugervisidn 2n puato de pago, monitereo, ote.)
El resulleds de esla Larea es ai acopio d2 avidencias de la concicion de vulnersbilidad cn bz que
vuer s cisdadanes visitados. Para efectos de evaluacidn del desempefio so conscrorz como
urveiad de medidis @ les personzs que hayan sido visitadas duzante el elercicio 2016,

T, .2 Ganeracidn del Maestro de Declaraciones luradas: Acopio de declyracion juraca y conia dz DI
ramitizlas par las Municipalizades, para ol proceso doincarperzcion de polesdzles usaarias, sara su
afiliacide v su digitac’dn, pera lo que o3 rocesarin

&« Digitacidn de declaraciones jurncas

¢ Embaizjs oy almaceraje de declaracionzs juredas fisicas,
-l resultade: de g lares 25 el Regstro de declaracicnes furadss en formato digital 2f misma oue os
rarnacenado en iz Buse de Datos "Maectro de Declaracion2s Juracaz” del 315CGF: . Para o octas o
ediuanian Jdel dessmperio e considera como unidad de madida a las persoons que Rayan sido
regislrados e oo paradas carmo poblacian cojetive durante ei ejercicio 2056

1. 1.3 verificacidn de requisitos categdricos: bl Programa Ponsiin 65, mon in linolidee de verilicar e
cumplimizna d2 requisitos sara ingarpararse como usaaria del Programs Pensidn 65, procsds con
sowicitar a:

«  RENMICT |g verfficacidn die | cad yw supordveoncia oo ootoncisl uswario,
¢ [syalug 13 wosticacion degque 2] usuario no reciba una preslacidn ecanarics,
GBS, ORP, enle olros, < vanifeacidn que e potencial usuar no percioe ponsion.

1. 1.4 Soporte en tecnologias de la informacion y comunlcaclones: Wianlene: y geslicnar la plataiorma
tecnclogica exisienta en la insttucidn que brinden soludiones eficeoss g fas necesidades de los
s procesas dei Fropramas Mecicral de Asistoncm Soddaria Pensicnd en las Linidsdes Temrilarigles y
' Sada Central mediante:
s PEantenimienio dal parque tocnedideicn de la Sede Cenlral y Ursdades Territonales

s Dosarrallo aplicativos informalicos
«  Sollwdre, Inlernet y correc electrinico vigenies

1. 1.5 Operacion ¥ mantenimiento de las Unidades Temvitoriales: Contar con bienes an dotimas cendiciones

_ mediante ol mantoaimiontn canfinug v operando bajo 25 mejores condiciones (&cnica:

- *  Sorvicios Bizicos LAgus v desagiie, energia eléctrica, telefonia movil y fija v servicio de
monsajeri)

+  Locelss v Conesxos (Mantenimiento de loczl o edificio)

= Sepuridac [(Sepuridad v vigilancia)

& Otros Gastos diversos [Ropucsias y aceesorios, Oliles de olicings, eleclricidad, lluminazian,
erC.)
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1.2, ENTREGADE LASUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS

sl achividad tiene cama finalidad la implemsetacion do mecanismos que garanteen |y enkroga do
subvenciones a los usuanios de “Pensicon 657 2 travis de| sistema bancarie en forma himastral,
confarme a un cronegrama especifice que st ccordiza pasa cada operalive de prgo. Ssta sotvidad
ticne das tareas gue son:
1.2.1. Transferencizs Monslaras a Usuarios del Frograna PGS
1.2.2. Servicios Bancarios v Sngeduria

o Admicislizcion de cunntss do usuarios por Agensia

o Administracion de cusnles de usuntics par [TV

» Anrvicio o pagaduria; Servicies Lercarizadas a reves dal Janco de la Mecion.

SGESTION DELPROGRARIA PRESUPUESTAE

Esta arhividad sosubdvide 2n las siguiznles Lu:eas:

131, Direccicn y Supenvisidn Superor: Camprende las accianas orentadas al gjercioie de diroccian,
sLpnrvision v conrdinacidn a nive’ de |3 alla dirceridn en lz sntidad,

v Coardinacidn técnica: Agoyo en la superesdn 2o las uaidades téenicas, cnidades
Leerritnrialos v coardinasiones con las eoidades.

= Sislema oo Oestide de |3 Calidad: Cerlificar el proccso misional d2 Entrega de
Subwencion Monctaria de! Prageama Macional <e Asistenria So@cacs Pansidn 65 v
Revalormodn del adults Mayor a travae de la implemenacidn de la intervercidn Sabaras
Prodoctivis. Boalizar una auditana inlerng znoal o traves de provesdores axlermos a oy
procesns que seoencuentran dentro del Sisterna de JGossidn de |z Calidad, ademas ds
auditorias de re-cortificacidn & los processs gun se oncuentren certfeados balo oy
oxtandares de |3 Marrea 150 9201:2008; cepacitar al persanal del programa en iamas de
Gasdon de la Cafdad v formar suditorss intornns para programar de maners periodica
fudizorfas Internas,

1.3.2, Plansamiento institucional: Comprendes |55 accicnes de graspeccion, dixgnosis, formalacian
de ostrategias v paliticas, disefo de intervenoonss, as come la elzboracidn, seguim:aorta y
cveluacidn de pragramas v proyeclos para la eptimizacion de |2 accidn del Fragrama.

*  Programacicn y farmulacidn del 2lan y Presupocsta anugl

+  Ejzouzicn y scguimicnto dz2l Plan y Presupusslo Anoal

*  Fartsiecer el desarrolio deo capacidades en todas las inslscias del Sissormaz MNacicral da
Gestidn del Riesgy de Unsastros, para la toma de decisionss en os wes nivales da

Eobierna.
«  Seplimienlo e imolermentacion de Gostida de 13 Segpuridad v Selud en ool Tabajn; Sistems
Activos Criticos Nacicnales. Sdemds defos compramisos en los planes de enticorrupcian,

transversaiczacicn de ginern, orfoque deodiscasandad, Plan Naciomal do erechos
lumanos; Paolicas  Macionales deo obligetorio cumplimisnlo,  Plin Fstratégion
Institecional, Plan Binucional bPord Rolvia, Intervencicn Mullssctorial del Gohisrno
Central =n lus Valles 2o los Rias Apurimac, Ere v Manizro; Huallnga; Declaran en
amergencia en 11 cistrito do las pravincias de Tambo Fala, Mane v lagnemznu det
Cepartarmeste de Wadre de Dios par cantaminacién de mercerio, et

12,3, Asesoramiento y apoye: Compronds las acciones de asesarenienla técnico v juridico,
incluyenda las adminisirslives, necesarias para la cperatividad det Programa.
o Servicies Bisioos (Agua v desagle, energia eléctrics, telefonia mdil v fije v servico do
mcnsajesia)
*»  locolzs y Conexas (Mantenimian e de local a edificia)
= Securidad Grgoridad y vigilzncia)

*  Defersay Asesoriz legal de las sorvidares v ex servidores
¢ quiparmento de |z OO en el marce del nueeg RSP
¢ (Eros Gestos diversos [Repueslos v acresorins, ties de oficinas, 2lectricidad, Hurninacion)

124 Preparavion y porfoccionamiente de recursos humanas: Comprende las accionss de
formacicn, capacitacidn, perlecrionamiznlo dn los trebajadores orientadas a mejerze su
desermnpefa., hicacstar sacial, sepuridad v osa'ud enel trabsjo, cutura v clima arganizecional.
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¢« Induccidn al personal: que se incarpota & Programes e lernas administrativos; Peentos que
favorezcan el desarralle de capacidades en Tuncidn 2 brochas de conocimicnta 22 3
realizacidn de los procesas em 105 cuales son responsables.

s Codigo de Ftica de la funcidn poblica: sipefendo fos tineamientos do la Gircctiva K2 0o
2012-mI015% v en el curalimisnto ce meias e indicadares =n matenn de las Politcas de
anticarrupcicn 2015,

¢ Desarrclle de Capacidades: Capacizacidn y talieres para meajorar conocimicnio y desamrollar
habidactes personales de cada servider civil, para sgregar valor v genoras wnntajas
competitivas que centribuyan a majorar su desempefa labaral, o implemontacisn de
pstrategias do deserrolio de capecidades mds adecuades estzbleciendo 1o mgjors
continua; trabajo en eguino, delegar v asamir funcionas.

¢ Encuentro Macionad: Contribuys a la mefora de la calidad de las s=racios v aciividadss on ol
Pragrama Macicnal de Asistercla Salidaria “Peniidn 657, 25 una estrategia lundamesnsl
para alcanzar ol logro de los chjstivos,

1.35. Proteccian de Poblaciin en Ricsgo: Conceptualmente v en concardsnsia con o establecion
zr la Mstrategia Macieeal de Desasrollo & Inclesidn Scoial  EMIIS, considerarmes “redns oo
aroteccian socisl” al canjunto de servicios plbicos quz 2l estad:: implemerty o triveds do los
diforontes sociores y riveles de gohierne, kajo la modaddad de oropiamas, pooyoctos o
intervencionas arizntadas a le majora del bizrestar de la poblecian. sodicitud

Operzcioralmente, Sensidn 63 realiza ecciones de coodinacidn intersecrarial oy con
gobiernos de aivel sub-nacicnal, lenizndo dos sub teroas:

1.3.5.1. Promaover la revalorizacidn del adulto mayor en su entarno social y cuoltural
inmediate: Zn relacidn a las seciones dz promazsidn paqa la revalorizacidn dal adulto
rmayer & su cntorne sacinl y cultural inmediato ze rezlizard las spuienbes Jocionzs:

o |dentificacidn de Aliados estratégicos para {a revalorizacion de usuarios de PBY;
identilicar adecusdamente a los gohicrnos wooales gue ostén interesadas en
imolzrrentar wna catratzgia de protecsdn al aculto sayor usuana de Fension
&5 (aabores Productivos)

«  Asistencie Técnica para la implementacitn de |3 Intervencion  Saboros
Productivos: Dolar @ los gobiornos locsles Ao una harramients para Ca
protecoidn del adalto mayar vsuario de Pensidn &5 {Saberes Procuciivi)

«  Sistematizacidn de los Saberes por Ejes Temdticos: Ponor cnowalor los snheores
recdperados cama parle de o intesvoncde Saberes Froductives coala finslidae
de revalosar of rol de los usutarios gg Persicn 95 a3 nivel lacal, regionz!
nacional,

« Estrategia de Comunicarianes externas

=  Concursa Macional los Abuelos Ahora: Rewaloiizss = imazen d2 lss personas
meyeres e 85 @fos de edad, ususrics ool Programas Prnson G35, A travds de s
riradz da .25 7ifos de.as diferertes Ioca idarles del paky ) moecio gae ha cavsede
ol trabaie el frograrma #n sl cornunidad, hzdendo visibles v ravelorizasda & dicka
poblavidn valrerable,

+  Muestra Rinerante: Sersibilizar v rmostrar a b poblaccn en genera, d= cud forma

; 2| Estado wene contricuyenso con of sinnestas ole los gsiasion de Fonsicr &5, 3

P fravds do! crorgamiorio sg g sabvencidn econdmica, corro on deracho soe |2

W SO PRS0 .

= Premio Macional de Saberes Productivo: recomocer, compromeser v fideizer la
paticipacicn activa de los aruniciping gue ceslecdr go S0 cmprom’so en 2 trabajo,
Brpetlu vy oapoyo A favos de faointervercidr Scbores Frocucivos, actividad o
revalora s conoc minntes anesaies de los adullos meporas de 83 zhos en todo el
drmbite aazionzl

« lallores de capacitacion para Autoridades Locales de los procasos oparanivos del
Programa rarional de Agslencis Solidoria “Fensidn €% a rivel nacional boscaa
scEpaciian en ios provescs dz2l Programe a los represantantos de ias instinuciones won
las creles nos emlazaros va cus cAmplen fnciaes incispersebias de goaeido g 53
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azrizucicnas, comostencias v resocrsabilizadas, por 1o cual 25 neceszrio qas d=kan
conccEr, irrernaizary etectivicar dizhos pronpsos.

*  Participgridn en Semana de ls Inclosidn Socla’ Bx ur esoacio decicads g la raleein
&1 torno £ .o Estrategia Macionzl Se Cesamrolo e Inclusian Social - EMTIE, coyo
Cloglivd prircipal as mastrar of avahces, resaltacos ¢ cesation dzl Fje S oa caspo gl
Trograma rensidn B30 Dicho evenlo cweente coq la sarticizasion de d wersas
aurordades o los tros nivelss oc gobfarng, asi cormc cntidadas d2 ia cooperadicn
worica aesional ¢ nternazioral, smprnaas privacss yosocizdss aivil, cor 21 sropedsiia
d= garerar Jr comprornse articulade, isktersactoral 2 nterguberr amental.

* Tcmunicacizres drgidas 3 usaaros con mErtajes ce recordacicr da2 derschos,
fatgerzs de las passonas mayores do RS afes ds e, ororosidn oe servicio e
sa'ud, de sagutidas, enkre chros,

«  Ademiés seasblizacon de auzardadss v lideres dz cpirion nacicna:.

s+ Estratepia do Comunicacian interna: 'artzlecimients v promocidn Zo valoras
dticos zl pe*sonal p*u::ugra"'a de recocaocimisnto, cilente incognizo, raviszas,
memaria anaal ¢ pubiicacicres eleclrdnicos & imagen insti*ucional.

L3527 Mormover el goceso de sus Usuariss a los senvicios poStfoos gque orasla el astado,
mediante, con las sigortns acnisnos:

# Inclusidn Financiera: Infarrear scare los senvizios v oeneficios a “os que tizne

acoesa cada us.aang de Fensidn 5% al convertirse en cliente del %istema
Financiara,
Las astividadas & dasarrcllar en Inciusige Financera seoreadzacsin en 'os 24
departamenzos dzl Perd; con énfasis en usuarios de 65 a 83 afas de edsd
ermpleanco diversas estratemias de comudnizacion  masiva mediaste videos
eduralives ¥ mediante mensajes transisitidos & los mismeos con gpoyo de
promotaras y coandinadoras de campo del Programa.

« Campafias para =) acceso 3 los servicios de salud [con un enfogue ce géners,
diferenciznda las atenciones meédicas para hombres v para mujeres).

e plantea desarrodzr ung estratogia de articulacidn paca promovar atznconos de
szluzd 5 nivel lazal 2 tos usuarios del Programa, para lo cuai se fortalscerd las
relacianes imterinstitucionalzs para logcar uea mayss articuiacion entre el
Ministeric de Salud v el Proerams Macional de asistencia Solidariz Penrsidn B85, en
cumplirmiente ds 25 azcionos essipuladas o el Convenio Marca de Cooperacian
Intzrinstitucional entre 2| 55-MIM5E-KIDIS.

La articulacién de accianas con el Sector Salud 2n el marco de la esiratemz “Incluir

Dara Crecer” incuye;

= Promceidn para que les uscarios del Proprama Peasidn 65, cuenien con el
Segura Inlzgrei de Salud - 515, v asl s2 gacanlice sy oaceess 3 dos
eslabderimiznlos pukiicos de salud goe ofrecen servicios especializados a las
DEMELIEE TMEYOras,

= Promocionar campanas dz seesibilicacids e selud, & efectos gue a los usuaros
del Programs fension 53, se les praclicue exdrmensy de salud orevenlva e
aspeclos lsiologicus v de salud rmental

; - Wisidn del Sector - -
" Desarrolio e nclusion Social

ProgramaP ﬁ5|0n 55 L
Fl Ponil ha otargado protococion a los acultos mnﬁ,r'.:-m;
Perd ha erradicaco la pabreza essremna v do soserta oy cinco afios 3 mids, pertenccicntas
quﬂhrado la irznsmisicén intergens-acicnal de la * grupes  secizles  gue wiven  en situacidn de

‘ o ".fsu_‘:n dEI

tpobraza pars loprar gue todos los peruanos v owwlnerahilidad, ngrando s Biencsiar, Los adultos
pRfuanas ejetzan sus derechas v accedsn A mayores que acceden 2l Programa Macional de

Sservicins pdblicos de ocalidad en gualdad do o Asistercia Sofdaria Pension 65 hacen uso de lns
s aporlunidades. servicios publicos disefados especiziments para ellos,

alcanzando soinclusicn social.
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Misidn del
Programa Pensitn 65

" Misién dét Secior
Desarfolln & Inclusidn Soclal o
Pramaver |y elecliva articetacidn intarsectorial e
intorgizbermamental para el disenio e
Simplemeontacian de ln Pollice de Desarrollo =
Inclusidn Social, a fin de garantizar goe |2 poblacidn

Brindar proteccidn social a los adultas mayores de

seganla v CNCD afias d mas, qQue viven en situasion de
vulnerabilidad;  enbregdndeles una subvencion
smonzlaria gua les permily incramenlar su bienesstar;
y mejarar oz mecanismos de access d2 los adullos
piblices  mediznte I

o condicion de pabress, con enlzsis oen la
'

aoblackdn on proooso dnoincusicén, ejeraz sus | meporss o4 los o servicios

S
[F hye '3} 5
i, of £
\‘a?g.%"l..' l-! ??h

! derechas enigualded de aportunidardos,

;o arboulacion inlerseclaral einlerpubizrnamenls |

Hitos trazados porel.  ©
' Programa Pensidn 65, al 2006 -

Impacte en la gestidn institucional del MICHS

1

Ca00,000 persasas aduitas a parir do s BS afos e
mas, o situRcian doooxtrema oobireza en 1,854
distritos reciben una ponsian no contributivi ded
Cstado.

Estrategia inclutr para Crecer: Incremenzar la segusicdad
eccramica de la persona adu'ta, on hogates en
coadizian de pobreza,

3,000 adultos mayares repartadas por Ponsicn Ha

fuercn incorporados al Progranz.

Aprabacidn de 12 procodirmortos giera o mejon
dz |a Calidad en £ Sorvcin.

1,000 campainas de satad ern articulzcidn con 2l
Seclor Salud v Gobizrios Aegicnales v Locales
"para tacilitar el aceeso de los Servicios pahbicos a

loz que en promedio accedan los vsuanias de
F'_r:'r*fﬂiiln 3.

al SISF05 para sU eve.Jacion soCioToannmica, ¥ o

PEE ardiculam con SEI0H pase ograr o oevaluacion
socinncondetaca oo la poblacion adalt mayor Que sdn
notiene o requiors revaluacion.

eranomica.

PCI: Promaver |3 creacidn de redes loczles para facilitar
el acceso de ios usuarias do Ponsidn 6% 3 ios sarvizios
pklicos gue presta el Cswade.

PEl: Datirmizar w05 profesos e entrega ce subvencidn

100,300 Persanas de &Y &has do ordad 7 mas,
atendidas 2n campaiizs de salud promovidas por
Pensidn Go.

PEl: Qptimizar los mocanismas do accisn 2 los adulos
rraryores A los servicos pibleos guos brinds 21 Estado.
PESEM: Incromontsr s protecoion v bizneslar del
aduitn mayor.

PEl: Coordinar v zriicular la cjorucion de aowerdes can
atras cntidades para brindar sarvicion de soelud 6 'os
LsuRrins de Pension B5.

©Sikiama de Gestidn de Zzlidad implementado,
Siscerna de Controd @terno implemeniada,

Arnpiizcion del aleanze de sisterna de Gestida d=
Calida a lin de incloir &l proceso de afiliacién,

320 dislritos implemantados de Saberes

Mraductivas, origniados a revalarizar el mol de los

sdullos mayores come portadares v transmisores

de saberes produclivies en su camunidad, baio un
enlogue deinlerculluralidad.

verificaeion  regaisitos de usuarios ¢ oene
irmplemeniacion de la elereancidrs Saberes
Froductivos,

PEL: Niscfiar o implemontar of sisscma de gostidgn de

PRER Mejorar los procesos pary B seleceidn de usuarios
an nrogramag socialss sewan orileros relegornicos.

[

FESEM: Incrementar el

bienestar v proleccion cel
aciulter ranyor. :

12
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5.4 Objetivos Estratégicos

Elinesmizrts General del Programa Macicnal de Asistoncia Solidata “PURSION 55% con las Politicas
Macianzles Sectoriales e institucichales:

OM7 OF1
YWipencia plena y ejercicio eleclive cu los derechos y

. . Qkintivo
fPlan Bicenters o !

Fsporitizo ) ="
|iibertades lundamenla.es . )
Politicas Nacianales | A7 o Zje 5 Frotecricn cel Aduito Mayar
e Desarrollo a RSRICEICOS Y | proceaar y mejora* el bienestsr del adulto mayar,
Inclusién Soml Fi""r""m”j”"" asegu-ando’es i acceso a una persicny diversos servicios de
; S Finwulas calidac,
=lar Istratagico : -
- ) . A ZEaf,
soctorial RMultianua® Ghjotivios
{PLSEM] del Sector Cstratigicas Ejesabiar los Prograrmas M:CLS con efertividad,
Jeszrralla e ] (enerales carlicalzdarnents ¢ con calidad
‘nclusicn Saca’ :
s Urbjelives L
Estraiepivas  Ejecilar 105 Programas MIDIS can electividad,
Plan Sstratégiza Gienerales srliculadarnents v cor calidad L
Insritucinral dil i JEEE.E,
rAIDI DHojetivios iTarantizar un ingresa manetaria de la poblacidn adulta
Sstratépicos | mayor a partir de 05 anes de edad en condizidn de pobreza
Esoecilico | extrerma, guz les permita incrementar su bienestar

CObjotive 1
Ciseriar & implemsnlar servicios de calidad orentados o

b Mo brincas proteccian socizl o ios adulbos mayores o osrtin de los
ragremi Macion:

de S lencia
Solidaria “PFASEIN
5L Objetiva 2:

Fortalecor la articulacian iaterscctoria e interguberrnamental
orientada a la implementacion de servicics sadiales de apoyo
A 5L LSUSTICS,

sesmnly y Cinco 3oy de edad, facililzndo =6 incremenlo de s
Okietivas bigresar,

Wi PRESURPUIESTO ENSTITUCIOMAL

Do acucrdo @ oS lincamicnios imprdcios por 2 3reccion Fjeoutiva dzl Programa Pensidn 85 50 feemuld el
prosupncsto para ol afin 2018 ascendente a 570 501 837,046 sales considerando un 94.8% 5 15 enlrepa de
subvenciony el 3.2% pars gastos asociades 2 los procesos de afencion 2 usuarios del Frograme Ponsisn &b,

o Cahe ndicar cue de acucrdo o lo establocico onocl mumeral A3 do o la Dérectiva NYOS04 2ONS MLLEIS
; @Fm}ispos':cinnes aare la Programacién, !armualacion, Scguemmicnto, bPealuacidn y Beformalacidn dol #lan
Yopze ggeratix-'n Institecianal dzl Plingn (48 Ministorio de Desarrodo o Inclusidn Socizl”, la reformulacidn del PO
bEe iﬁrea [iza en &l siguiente supuzsto:

Pt
N I

it——-" @b Mcadifouciones def prestpeesto esiteads qor ineplicren moditicizianes en iy aelas Fivs,

1

1 . . . .

.I i el e insdilusien’
) En el case de modfoasiones originadus por frarsferencia de portiasy v oréoitos sualementarios, aprobosdus
ceediante oy, Decreta de Urgencio, Decrets Supramo v Resalucidn misisheial

Il i
a el v de medionda s OFesLauestanas satrs Unidodes sferuteras, o refarniianidn o eonliza af ciorrs
Al L + i) - 1

vef mes.
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prezupuazioles v dentrs de iz fogens gy poesiouastoda,

medificasiones prasupussiangs o nfence de coda Unidas

Flecutorn, ernire melags

En ese sentda, s= plantes la oroscote reformulacién dzl Plan Goerativo insttucionzl 2018, con la finalidad de
garantizar e cumplimienta de meta anual de atentién a ustarias mayoes & by afos en condiciones de

cxbrema pobreza, v en curplimienta, 2 @ Hrecliva

504-2014-MIDIS, incise By y o) dol numeral 7

S, e P

wisto |y necesidad da reformsar par considersn- necesario .23 modificaziones presupuestarias entre mrelas

presupusstales v dentro de 13s mismes mictas, con la linglicad de alcanzar fas =
nte ejercicie 20140,

press

DIFI'RIBUCIDN [JI':L PHE.UPLFESTD 2015 POR CATEGORIA PRF SUPUESTAL

atas fisicas prog-amacas 2n gl

i
Rl
. ',G‘.TD'.@E'-K\".“
OATATA. FUH T BOL [ G150 TOS 2T 4R | A|DOW
AU AT apr | PEMTSAfacdn | Peesina | SHICUY | Merzzma | SEDCCE P LN IR e TiaBUC=T ] 5
AP SLO IS yvaeteacna die I i _ .
Freprais [ “en]uisifuta Prosmin | BOEND | Peencca | 1D4LLG 2235534 2w 990,567 | DL7X%
Pressuuesta ol o B ere e
L UZ5 7 Sendivider el Proagrana ST Zbes
T e subuereife Fzesama | BEARTA | Presoen | 505972 | sI3eonsu | maww | TRRINLIZ: | AN nlE
Pearvmal da MonsEnd 3 s y
Asslansiy a=ncficIar as
=cheéaria N — —
AT EE127CA [ 10 BE855, /Al f LI0Ok
Aop S - ACCIG e Jo Y C.533 b idh B H A
ST Gastan AL S 1% Crin— EC 3 \ 2 ¥ o
dal +ogmma I97sr e a I~arme 4 aomnoa | oo aimoare | new
“EG sAascT | adhse [ eozaazans | 1w

ASIMISMD precisar qUe en la tase do ejecucitn se han realizado ajustes do nivel presupusslaris sio afectar 2
rmarco peesuplestal asigrado &l Programn Pensidn G3, segln 52 prescrta oo ol siguicnle coadro a nivel de
Solividacdas v Genéricas <z Lasto:

PIM ._;1
il 15~ - 1-:}15
) 32087 .00 Ao HES LAAT RTSE0 BaL0 07000
COGE G, Gestlar: ozl Programa a5 I ~ 5520530 BTN
2.0 1 11,843.00 205,31 700 SXLATI Y
Sub Total 9,240, B17.CO 3,482 545 Q0 0977300 ) E,BCh, 71100
; . 232 13, /01, il A 1.00a,272.a0 LA BGEY YL
300352 E"Tﬁﬁépd"' :J Sbverdidn 14 10,35 07 LLdS S D
Manetara 3 jos Benscarios 2.4 LTk Y HIKE) 15876427 | 1EE7E.4Z22.00 SB0L OIS O
SubTotal | 7E3,701,752.00 18,885 590000 | LEEESS9OL0 753,701, 752.00
SO0l 43. Milizcian gy eri i cacdn due 2.4 il RS AT N 5,937, 505.00 N.LBE B0 2SR5, 7.
Requ silus &5 ) 130:3 1L0EA00 2,585.00
Sub Torad 2R, 89504700 3,020,250.00 1,598, 62E.00 70,565 41 6.0
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& cantiruacion so dotatia cada nota de mocificacidn presopuestal sorebads por el afiege MIDIS duranze los
reses de julio 3 noviernbre ded 2016:

M
JiL-NOY 2016

T [ womToDa

I HEGISTRG
' i/

FECHA DE
APROBACIGN

ENSTERTO

I ?_‘."::F-
Pk 65 H -

[UERKE

51,505

Jul - 2016

1a medificacicn dentra de [ aclividad 5000276 Geslidn o Fragrama” 205 54, 44, 0 para
flnamciar 2l requerlmicata de 13 Lnidad de Asesona Juridica da la contratacisn da los
servicing profesionales dr abogados pam la Jetensa Legel de los senvidores y ex servidores
del Plograims Pensicn b5,

inla Actividad “SO024957 Fntrega de la Subvancén Manataria a las Bzneficiarios”, por el
monta de 5f. 10,895, a nivel da |2 secuencia fundonal 006 Aroazonas i@ bransfeiencia
finarclera a Ever Jol Minsterie de Gefensa.

N2 D12

109,124 | P20

La presente nota da madifics cicn prewpuutal s da 3 nivel de la avtividad aliliacicn y
verificacidn de requislcas, para atendar ol requerimienm de sarvicias de segunidad v
virilancia de la naeva convacatorna y mantenimienio de wehicafos do las onidades
kecriloriales.

[UER %)

fupa - 2016

finuledo

N7 114

. Do Ret =206
22518581

L modificacion se plantza a nivel da aclividad SEODE7E “Geslion del Prc,;,rrdrn.-J p:lrd
dlenduer les regquerieienlos doe sorvicios de algenleras, serigias de limpieza v sevicios
diversns de la Unidad d2 Adminiztracién, asi coma la redistribucidn en la aspecifice de
Cenlrates Administcalivn de Servicios y la contribocidn de E35alud de a0 Unidad de
Ruecurses [lumanos por %S, 90,2005; en 13 actividad de afiliaciaon ¢ verificacion de recuisitos
A5 pAM atznder las requanmientes d2 mensajeria, servicio de limpieza, pasajes v aasios de
tranzparte, widlicos y asiznacidn por comision de servicios dversos, por o hinporte 57
225,509 w dentro de 1o actividad <de entregza de la subvensinn menataria aios beneticiarics,
s distribuye las recursos entre las unidades tarritoriales pard dlender Jos 30sl0s por carzos
bencarios por elimporle de 5/, 1,933,544,

M7 5

M2 316

132,400

act—IE

Incorparacian de recusses por la Fuante de Fnanciamivnlo Hu_ursus Cirazclamen Le
Recaudade para linandar los gaslos pasa cf Y Concursa Mocianal Los ahuclas ahora v [a
adquisicion de vestuaria an i3 actividad de Gectidh de Proprama 5¢. 113,933 v parm 1a
actividad Adiliacion y Verilicecion de Rueguisilos la surns de 5/, 20,0

75,000

Mt =215

Mentra de ko actividad 5004143 *Afiliacidn y YVerificacion da Reqmsltus" e przenu la
modilicasion con la linalidad de babillar qecarsos pam legrae los abjctivas v mctas
| programadas coma las visitas demiciliarias dentro de laz Unidades Territariales de la
! especificy de gaste gue corresponds pard servicio de widlicg s ¥ pasdjes.

[VERL

[EERTE.]

173,180

£5,724

How 2310

Lentro e by ackividad Gestion de Progmma, se snlicita 13 Habilitazion de racursos paca Ia
arencion de requerdmientos da la Sede Celral Conlralpcién de sorvices bejo la madalid gf
ila lpcacidn diesemvicios oh 135 Coordinacionns de Contahilidad, Tesareria v Abastecimianta,
i Lastos notariales para flevar acebo el concurzo pdblico de Contralacion de servicie dz
fEmpieza e higine de loeales insliluglonales del Programa Pensidn B5, Servicios e
v Impresiones y cagastade saficitad e nor |1 Unidad de Administracion por &l monta de 5/
I 28,855.00. Dentro de la Actividad 5004143 “Afiliaciin v Yerlicacién de Requisilos” se
i swlivita medificacida 2 nvel de scewencias funcionales can 2 finalidad de atender Ins

___i_regy_s-_ri_@ps_de_ las Unidzdes Tarftariales del Frograma Pensidr 55, por 57, 146,625,

Mo — L3216

[{ R

16,856,442

Mo — 1016

“Denbio de |3 Activedad S0O2Y5E *Entrogn de Subwencidr Manetariz® se presenta I
i maogdificazian a nivel de serrendias tuncinnales [departamentos) con la Fnalidad de atender
: Ic\s requesimientos de pago de Servicio do pagadurias por Cmpresa de Trans paotaders de

Walores LIV y servicia de administracinn de cunnias brindades por 2l Sance.
I}antm ‘e |y Aclividad 5002052 "Tnbwgd e Subvencim Monetaria®  se prasenta la
; moddicacian o rival do secuonsias firdnpales [@epartamentos] con [ tinalidad de dar
i maron presupuestal para da atencion de 502,072 wsuaries en ei periodo noviembre
i diciembie.

RO D20

5" 021

124,295

My = 20106

. Dentro de la Actividad Gession de ﬁ}ogra.méi, se solicita |4 habiilacidn de recurses para =
'aLLuLi{:nn Ao regquuerirpicnivs de o Sede Cendral [Unidad de administracidng serdcin de
| miliza de seguras, alquilar de lacal de la sede auxitiar del programa Pensicon G5, atros
! carvicios diversos por Bl impaorte 5/, LM, 057

i Dentra de [ ackivalzd 5004141 “ARRacion Y Warificarian de Reeeisitos” medificadian que
5a presenta para atender los requerimientos de sarvicios de alguilin de local de la Unidud
Terrlorizl de Junin, servicie de procesamientc de dates para 12 digitalizagion, servicio dz
almacenamienta, sesteda y administracicn fisim de la documentacidn per &l impose de
5§ 20,212

18,200

My =306

Wrta de moditicacidn presuppesal pam os sendicios de 'n'l-gil':'l-l'l.l:'-l;;!i"-lli;-_; lu sede centeal
dentro de la activided gestién de programa ba surnd de 57, 5,250 ¢ en Lo actividad Afiliaeidn
yowerificacibn de roguisitos para ol seivicios de limpiesa de las oficines de Jas unidades
territariales =l importe de 54 14,018 en | fuentz de Anancdamien o cecursas direcldmeanle
trecaudsdos.

! Total de Cridetos v

1 anvladones -

19,976,173

Prempuestale |
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VIl.  PROGRAMA PRESUPUESTAL

PRGGHAMA NACIDNAL EIE MISTENCIJ’-‘-. S['JLIDARI.-‘!-. PENSI'CIN 65

PHGBLEMA FDENTIHCADG
Limitado acceso da |25 adultas mayarns qus wiven 2n sifuacion de pobresa extremz a una segurids<d econdm'ca
que contribuys a majarar su bicnostar.

POBLACKIN OBIETIVG
Al 2016 se tiene ta-¢:ladn un total do 517,815 personas que comples can los criterias d2 elegihilidad para ser
usuarios cel Programa Poension 55 segin s normatividad vigente.

RESULTADO ESPECIFICO
Las acdulios mayores que viven en situacidn de gobroza extrems cucntan con una sepuridad ecendmica que
contriouye a rmejordr su bienestar

SECTOR
40 Cesar-oio 2 Inztusion Social

ENTIDAD RESPONSABLE DEL PR

Programa hazional ae Asislencia Solidaria “Pensidn 657

MIVELES DE GOBIERMD TLUE PARTICIPAN EN LA EJECUCION DEL EP
Gobierno nacicral

SEGURIDAD ECONOMICA

Se define aperativamente como un estada on ef cual, las uszanos def programs disporen, acceden y usan g
conjunto de satisliclores que el estado ha impiementzda camao seaicios pablicos para incramenia- el nivel de
ienestar de '3 poblacidn quo so oncuentre en condiciones de valn=: g hilided.

Yoy szlisfactores menciorados an el pdovafo anictior opeoracionamonle, ban sido clasificados camo no

rnnotarios v marelkssios:

= Satisfactzres no monatarios.- Sorvicia deidentidid y registra del eslady civil-3ENIEC; Segurc integral de
Sandd -515; Servicio do Bpua vy Sancamiento Rural - PROMASAR; Servieics de mejoramienta de las
condiciones de bakitabilidad; cntroofros.

*  Satisfactares manotarios. Servicio de enlrega de une subvencidn monstaria,
Lz seguricdlad conndmina, punde darse en | pedctics como consecuencis oe ajerzer sus derechos rivdadsnos Ao
conlar con la proteceidn del estado; asi mismo ol pader dispaner do ingresos monslarios [especalnente wn
zanas en las cuatcs ozl uso de dinere es uido} pace adguinr los satisfactores necesarios (mome aarcntss,
veslimenta, vivianda, madicinas, cto. | yfa por poseer de manes direcia 2stos salisfactores (bignes a activos)
rocesarios, eblenidos por produccidn prepia o por intercambio fen ronas onolas cuales =) uegue es mds
trecusnte quc las transacciones comerciaies moneiizadas).
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Ers
=/

- Mumerns de heras Labatadas o &
semara en @ pehlacicn pobre
extreria de B9 afos o mas

EMNAED

*Pogreenlaje go personas pobres
exiremay de B afios 2 mds que
na deudid & un eslablecirmionio
de satud par Fait de rocossos
BLLNOMICTs.

1 Tasa de eclividad de L pobadon
de 05 afcs a rmas en siluacion
de pobresa exlrema

+ EMAHC
 IMAHO

s

ortalecen

S

sevicos poblicos  de
salur.

Tnoporacion  d= las
cntidades ds gabierco
lecas,  de lidees oy
Autaricdades = E
comruridzd.

il LISLaria pabire
cxtrema uziliza I

subvencidn psra cubrir
necesidades basicas
inzatisfeckas valud,
ATRncianes,
alimentacigal,

El analisis conjun'o de !

los cambios ce la Lasa d=
ocupacion vy de la tasa
ce aclividad es esondal
DaEra asnlender
movirrienles en Ly Eesa

lt1s

de desampizo.

Marsomas ce 95
A 4 mils nue
L WIVE E
Cpunddiciones do
eratrerng
pihire g
rovcibion nna
subwrncion
manetaria

Tasace Colertura

Milwdad

Slularm e
informacidn de
Hrnsion Gh,
SO,

INE R SIS,
KL, B

Fl Programa cuents oo
ol prosupuesta oportuno

para realizar las
subwencianes
monetarias.
Cogperacion  de  las

enticadas REMIEC; SB3,
Qf-=P, 515F0H

ﬁ&v iy m,

\ﬁ‘r" iacion v
%.i!eflflcaulon te
FEUisitos

5”

Me de personys clasilicadas como
usUE oS aplos registrados en ol
padrdn del Frograma por cada
pericdo die pago

Sistemn d n
intarmacion dal
Frograma

[ nirnga de la
subvcncidn

' menstariz a las
- henoticiaros

Canlidad de subrvenciznes
antregacas 4 fos usdanios
clasilicadus como uptos en cads
pericdy de page

Camprobintes di
depisito 3 los
baneficiarios
mrnvislos por ol

Cdanci do
i

©macion

Atencion opartuna  del
Danco de la Macidn en

los puntos de pago cerca -

dei  domicilio de

LISLG DS

les
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;.Un.|dau:l de’ Méﬂid a

B EIEE Pﬁfrm Ny

! Pchlacmnal

~J0ien recibe;
'el prcuduc’-::u o

gue recibe
produste, -

.

i En retacitn 2 los nuevas Usuzrias; Emp|e=an a r-=u:|b|r el p. Dducm I.;s Pursuna:. aduIL.r
. & paoir de sesenta y cinco (05) aios de edad que cumplan con los siguisnles orilerios:

e Que 52 encueniren en condicidn de extrama pabress de acoerdo g les cricerios del
Ssterna de Facaizacidn de Hogaes [SISFOH).

e QJue no perciban und pensidn gue proventa ded dmbite pdblico o orivado,
incluyends a aouellas prestaciones econdmicas que se atarguen 3 iraves del Sepuro
Social de Salud — Cssalud.

e un prosentan ai Programa Ponsgn Bh, ung fopia do s Decumnents Macicaal da
[deniidad (DM} y uni declaracian jurada, debidamonte suscrita

La prrmancniin coms usmria on ol Progrema “Pension 557,

ng diotormine, mociantn a rospoctiva recortificacidn,

sorinnoanomiza 2 no pohoe, o que conllzva a lz perdida de |3 suavencicn ecandmica,

C o pectr 3o 5w retire de 1 relasidn deousuarios del orograma. O SISI00 ) determina fa

caoriuridad do la mencianada rocertificacion.

Pyfo servicios —

MU Dienes

L—“‘[Jt EfrEU"

‘Erupa
pob 1r|nna|'r‘ '

El waullo de 65 afios s s en condicidn de axtrema pobrora, quo cump'o con los
rocnisitos para serincorporaco al Programa Foesidn 85, resihe ona subvoncide
moneiaria de 525000 (Dosizatos circusata oy 00100 so'es), par poriados
himosiraley, ’

.&dr_!'ﬂ:’m, In condicgin do usnario dol Programa Ponsian &5 e garsntize gue de manera
progrosiva serd incorporado 3 Gas redes de protoocicen sccia’ que promuave 2 estado
porang, como loson Saberes productivos, 515, identifisacion con ALK G crtre oTros
gl I cstarian brindardo brnaficos no manetarios.

ACudl E5 o
modalidud de
anlrega del

pu-|:.|.. Cional?

Ly subvensidn moneslzia sz orealico mediante Transteroncs Morotaria Qirocts al
Sancee de @ Kacion, el mismo que &5 anonada =runn cuonta de ahorro a nambre del

SRUTETATES
producta i
sdichagiupe |
: _. tu..l*—‘, san sagados de mmanara bimestral,

< subwvensidn moneiariy mensoal entregiida por el Programa Naciaral de azistoncz
Solidaria Pension 65 asciende a Clesto Voirticineo Salos g (100 50005000 ios

snda on tanto of BIEF0H
ol cambio d2 clasificacidn

g en tre”a de la subvenzidn monetaria a las usuarios de 52 rezlizd a
ravés del Banco de ia Macids en forma bimestral, conforme a un cronugrain
pepecifico que se coording para cada operalive de pago.

El acceso a lgs redes de proteceidn 2ocizl, se dg & raves de geciones di oo
wiooarbiculacidn inlerseclana @ intergubernamenidl enlre Pension 63 4 ks ailidades
campalentes en la preslacan de servicios pihlicos a lavor de los usoarios dol

nrr\ —_rM

el 057,

1 dinacion

F‘rl::ugrdmd Parzits bk,

Seentrega &f pruduu,tcu en puatos de paga prosimos al lugar de residencia de los
L5 & s,

& lavecha los puntos de peso san:

& Seancizs del Banca de la Nacidn;

» Contros poblodas con accoso a Cmpresas Transpartadaras de Valores;

® Cajas rurales;

e Bugues de la Maring de Suaira dei Per;

* Tanbos; ertre otros,

NWEIES L{E Gﬂhlernu qun? E'jE. an -,

LAy S Nal:lnna! | Rf'glunal '
L0143 Afharicn y A

. e [EE Persana X
werificacion de reguisitas N R
SORMAS? Pntroga -de a
subvencidn monctarfa a las 86 Persana X
beneficiarios L

1t
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VI, PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
8.1 AFILIACION Y VERIFICACION DE RECILISITOS

.| Cantidad mayoe de personas adulias de BY afics & més que han sido
Il incarparadas al cadridn de usuarios

MODELD OPERACIONAL DE LA ACTRADAD

A DEFINICION OPERACICNAL DE LA ACTIVIDAD
Lo actividad do afifacan y wenticacion dn requisitos tigns como respansable de meta al sofz de la
ilnidad de Operacionss oon secucnciz Tuncional 052, cuya tinalidad os .2 goneracian de la Belagicn
Y4mostral de Usuarics activas dol Programa Pensidn 69; v o5 cjecutada per la Unidad de Operacianaes
en periodas bimestrales, teriznde coma princizal insumao ¢! listada ds ia sohlacidn en condiciones de
cxtreme pobreza proparsionade par el SISFON-MIIS. Adomas se roadizan tareas de ewaluacian ds
mranera individua! respezto 3l cumalimients de os demds requisitos de zlegibilidad sepdn 1a
normativa vimente,
Con periedizided bimestral, madiante cotejo de bases de datos, s2 realize la werificacian del
curaplimienta de requisitos prevics 2 la emsion de cads padriéa de usuarios [estzdo de supervivencia
v oedad del adulto mayor anis REMIES, ro percencicn de subvencicnes ante Zs5alud, OMNP, SBS v
atros).
Aslomismo, mediante visitas dormicilizrias a cargo d2 las Unidades Tarritoriales, se realiza |a
caracterizacidn de cada usuaric [wenlicacidn de sepervivencia del usuaric, constatacicen: de so
daricitio de residencia, actualizacidn de datos serscnales, evidencias que confirmen la condelidn
sofioecandmica otorgada por SISFCH)
Los resuitados de la visita domicilzaria son registrados en un aplizative informatico de manera
namingl, ¢ Henen comc firalidad verificar =1 algdn usuans ha dejade de cumplic con ung o omds
requisiles de elegibilidad como usuario del Frograma.
Lz finalidad de la actwidad de adliacidn y verificacion de reguisitas es oara la generacidn de la relacidn
bimestral de usuzgrios aclivos del Programa Pensicn G5,

B. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las Larezs de Aliligcion y verilicacian de reguisitos, para el Frograma “Pension 657 sigue el siguiznle (lujo

brdsico:

ap SIS10H remite al Programa Pensién 65 | relacidn de polencigles usuarios que han sido clasificados
soCiz roanomicamonts como Extrome Pobres.

k) kI Prograrma #onsidn 85, filtrz del listado SISFOH aquellos adultas meyares que ya son esuarios del
programay organiza ol resto (potenciales usuarios] por cada departamento v los emeda a las Fouipos
lerritoriales de Ponsidn 65 para las coordinacicnes respectivias con los Gobhiernos Tooalos.

o) las Gobicrros Locelos en base 2] istade SISFOH de se jurisdiccian dissrital, proceden cons

a. Whicar a potenciales usuarics al programa Pensicn 4.

Informar a potenciales usuarias sobre los bonevicios del Programa Pensian a5,

5 el posencial usuario ostd interosado, procodo a suscritic @ formato vigento do

declaracicn jurada y adjunta copia de s 13M1

o

-

. i . . . . . .
) ;;u.% di  Los Gobiernos focales, proceden con acopiar las Declaraciones luradas y copizs de DM recopiladas
- en sujurisdicricn distrital v ‘o remite at Frograma Papsicn 45,
L e] =l Programa Pensidn 65, realize el procesarmiznla masivo de ta infarmecian de las Deciaraciones
Iuradas v copias do DR remilidos por los Gosiernos Locales.
fi Bl Programa Pensidn a5, can lz finatidad de verificar el cumnplimienta de requisitas para Incorporarss

corma asuaric del Programsa Pensicn B5, procede con:
a,  solicita a REMIZC la werficacion de Cdad v Supervivencia del patencia” usuana.
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b, Solicile @ EsSzlud la verifica:dn de percepeidn de prestacioncs econdmicas por parle de
ExSalud macia g1 potendial usuario,

oo sohcita a lz 50% v ONP |2 verificacion goe of potercial usuario no peredba penasion da
jublilacidn o sohrevivercia,

gl Los quipos Territoriales de Pension 65, sogda programacidn de visilas o crntros pablados, realizan
la warificacian de requisitos categdricos:
g, Conslalar si el usearie ha cembiada de manera avidanle su condidon socicecondmica.
b, Conslzlar de reancra gvidentz el cumplimiento de requisitns do acuerdo a la nocma Lividsd
VIigeribe,
C. Censlatar lhsitoacion do supcrvivencia del Usuario de= Pensidn 84,
d.  Conslatacidn doi damizilio en donde fusron focalizados los usuarias

m1 o El Programa Ponsidn 85, emite ef Padidn de usuaros d=! Programa PONSON &5, El mismo que os
aprobade cada dos meses,

C.  CRFTERIOS DE PROGRAMACION .
Las snelas tisicas do las tareas de filiacidn y verilicucids dn requisitas del Prasrama “Pernsian 657 so
delerminaran tamzndo en cuenta 195 sipLienles criterios:
Al Fl o gmbito de intervencidn de cads Equipe Cerritoqial tieasn a su cargo una jurisdiccian
departamental, aunqgue esld limilzdo seain Jas facilidades de aceesibilidud do la 7ana,
Bl Fldmbitz de intervencidn de ceda munidpalidad, ests determinada al nivel de su jarisdiccida
distrital wfa provirehal,
o) L ndmere de osuarios afilades st determinade en funcitn al cumpimiorto de matas
FOEramacas y an funcidn g lus recursns prosUpuestarios que se asignen zar ceda cjorofcio.
¢y tas Unidad Terrilodzles, ssumen 32 respansabilidzd de wisitar pos 'o monos una ver a cada
Lslario de su dmbilo de trahajo.

0. VARIACIOMES EM LAS METAS FISICAS ¥ SU IMPACTE PRESUPULSTAL
Para el afic 2536, pars esla actividad se program coma meta Fisica el valor de 480,000 porsanas cue
han sido visitadas en su domicila para o2 “Acaoio de evidencias sobre condician de vulrerabilidad de:
Adulra Mayar [Visita Domlcilizria)”; par sor la tarez princizal de dicha actividad,

‘n ol osiguiente cuadre, s= dy g conceer una propresta de reprogramocion do metas fisicas y
presupuestal, cor proveeceicn al 31 de dicicmbre da 2016, manenienda lo mota al Ciecre da! ejarcicia
216 de 182,000 parsanay 4 nivel de actividad principal en la orogramacian ansaal.

TAET# PRESLIFLIES 1A WETA FIS A
L - REfa'lmm.i%r_l Pr.” Reformulacicn
M RPARTAVENT ) RRAHCC 54 e om.'.te E'. =l Warlas AR N 15 POl gom corte & | Veriacian
G KNS 2016 GadlnE 15112915
) - . PR .
A1 ] AATN S L 1EG 23500 L, 13855 .00 3, Ak, 14,420 21,51E 0
| ANCASR 1,307, 085.00 1, W7 420,60 9,060 24,371 iR 3T u]
33 | AFUR pAT L3, 81400 1223543300 ( 1L,217.00 4,143 28114 0
34| AREQLMMA 16, Tad 00 1.0152605.02% ,a05.00 081 13,0482 o
35 [ AYACLICHD 1423512600 1AGL 805,03 | 3848950 15,271 19,271 i
36 | SACARAARCA 143405000 170G E00.00 | -2L 200 4EB1E A, GIE U
2T femian A 8430 @,130.00 5 RO7.0 2 FEL Z,M1 U
2K | CLACD LUAAE400 LESEES2.00) 15.27a0s PN 25,900 il
[ HLANCAVELCA 1A07327.00 L37RAT00 [ -27, 69000 20,065 7, AER il
4| UANUSE 1,3%6,5%3.00 AT 24000 | 22 /0500 26,022 PR3 o
41 | Ica G35, 723,00 AR ALY E34.00 0,268 £, 168 o
32 {ILIIN 1,319, 20%.00 AR ek 233300 17675 17,676 o
3| A LBERTAD 1,270, 255.00 1250457 00| 1R, F36.00 25487 25257 H
| M LAMIAYEDIF TIA0AR0N EEC R 1,00.00 14,544 14,544 a
:_ . A | LIaA = G024 LYy 145,00 17,703.00 33.0AT TAOE L 0
II ; 2§ | LORFG A1 146320100 F 23,3450 17,944 17894 1
» 18 | RADRF DF DDA AL 11500 4Lb, 83100 Z1,715.040 1k 2015 12
AS | ROCLIENLA G, ¢ 1200 sY38I702 [ 10,1050 hidd 3,212 i
S0 | PAREO Shb, 24k 000 TL3,657.00 B A FAKY] Fals 7.E32 i
21 | PILURA 10HE, 200 1323, 275.00 ) 1+ d4584.00 ELAEE] 33,0095 4]
I Y] 1,98, SE200 LTI AEILO] AR RILGY i, UG L, C9E il
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1,018,523.07

31,275.00 HEEI R 0412 ul

o4 | LACNA

Gi3,DE5.00

E£34,.546.00

286050 3 73A 3,286 a

TL.MRFS

S36.774.4]

ShE 30,00

-re-

R i) 3552 3,552 n]

55
56 |rvaya

FOEE T

B8V, M0.00

-11,112.00 3,471 4,831 0

Sub To:,

27,430,545, 00

217,565,044, 00

123,509.50 480,000 A50,000

45 FUnasCol oon el

LT 50L00

2,895,5362.70

-29,142.00 [ 50,000.00 04, TIn.G0

Tatal

25,4 40, 049,00

29,555,116.00

90,267.00

La meta fisice a considerar es:

»  Hospnon Ao actividacd &V,
desarralla mooiante visita domiciliaria,

esta actividad permize atender 480,000 perzonas, 1 guo so
A cargo de las promotares v coardinadores de s

anidadrs tarritarizles a nivel nacioral y gque se ancuentran propremadss =n 24 cepartamentos y

la Frowineia Constitucional dol Callao.

= Respaclo g fa secuentiz Funcianal 0044, osta meta es reformulada en 194,009 teniendo coma
unided de medida persoros. Mediante dicha actividad so realiza 20 procesariento de dalos de las
declaraciones fLradas prossdente de lns gobiernos focales y Unidades Territodaies el formelo
frsico ¥ requisren su conversion a formato digital pare ser incorporades a la base de datus del
“Minstro de Geclaraciones” do? SI50PE que se ejecuta en la sede central bajo |3 responsahbilicag

de la Unidad de Gperaciones del Programa Pensidn 850 05 vra meta gue no demands mayor
presupaesto de lo que se onowentra orogramada.
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8.2 EMTREGA DE LA SUBVEMCION BMONETARIA A [0S BEMEFICIARIDS

R

ido de preduccion’

U Cantidad dn subvenconos enfrogadas = les usiarios cdasificados cama
aptas par perizdo do paga

ROCELD CGPERACICNAL DE LA ACTIADAD

A, DEFINICION OPERACIDMAL DE LA ACTIVIDAD
Esta aciividad tizne come finafidad la implementacién de macarsmos gue garinlicen |3 entregas dn
subvencivnss g log csoarios de "Pension 55% & Lrawds del sistema bancario en furme birnostral,
coniorme 3w cronaprama especifics que s2 coording para cadas operstive de pagn.

Ly delividad Ent:epa de la subvencidn moselaria, lizne como resoonsable deometa al lefe de la Unidad
dr Operzcionos con la seeuencia funcieral desde fa 027 hasta ia 047 v o5 cjecusada por la Unidad de
Operacivees @ pa:lie de |z aprobacian de la Relacicn bimestrs? de Lsoasios del Pragrama Pensian by
mealante Aesolucids Direcioral y tienn como finalidad fa implementacidn de mocanizmos que
garanticea ‘a entrega do subveoncioncs a ios wsuasios de "Ponsidn 957 2 sravés del sistorna bancario en
tarma bémostral, cenforme a un cronagrama espocifice quis o coorgina para cada operativo de pago,

B.  ORSAMIZACION PARA LA EIECUCION DE LA ACTIVIDAD

I'as tarors dooontroga do la subvencidn manctaria a los usuarios del Programa, "Pansidn &5

siguicnts flujo bisica:

a} Bl Pragrama Ponsigre bY, medicnte cartafordon aoteriza al Banco de la Nacion ¢l paga a traves de
cucntas do oahorre; scgon ol padren de usuarios activos de: Programa Pensisn 65 del periodo
correspandinrte.

bl Ef Programa Pension &b dotine v coordina con sus aquipns territorizlos la asfgnacidn de ios puntas
de pagn v el cronograma de pagaduria, & nivel nacional

ol los oguipns torritoriales de Pension 6%, on coordinacién con las Goblernas Locales, difunden el
cranogramay puntos de pago que e cormespande & cada jurisdiccidn distrital,

d] los cquipos toritorialns superdizan ol buen desempefio de las campafias de gaga antes, durante vy
dospuss de la ojocucidn del procogdimicnmo de pagadura que se implementan por diferences
ridics; par jer ala;

¢ bnagencias dof Banco de is Nacidn,
»  Er puntos e pago g stgdo cronograma aticnden a fraves de transporiadaras (camiones e
caudules) conlratados por el Baneo de la Madion.

sigue e

= Oras modalidades gue paolalinzmenle se wayan implernentando poss dor Facilidedos »nog
cobro de la subvensidn manetaria 3 los wsoarios del Prograrma Pension 65,
el Et Banco de la Macidén realiza el cobro de gastos administralives y cargos bancanios por sl wveracio de
vagaduia realizado a requerirmiento del Frograma Pensida 65
] El Programa fenstan 63, previa revisidn y/o concifiaciin de la coniraprestaciin del servicio reslizedo
por e! Benea de o Nacidn, dispone la deduzridn de 1 nola de abono respectiva.

CRITEREDS DE PROGRAMACIGHN

Las metas flsicas de la actividad “Enlrepa de la subvencidén monelariz a los wsuadios del Programa
MPensida 657 2e delesminan Wmando en cuenta el padrén de vsuanios v con elio se delemminar os
L oo s asocidos 2 los sieuienies crilerios:

l : al  Comisiones por canteaimisnto de cuenta feubisrto por el Programa)

' bl Cargos bancarios por iranspartadora

0. VARIACIONES EM EAS METAS FISICAS ¥ SUIMPACTO PRESUPLIESTAL
Con mermordndum N8R 3B MUNISPES-L0, |z Unidad de Operacioncs prescnto uns prooussta de
maditicaeidn de metas fisicas de seticmbro actubro v 0 proyocridn para novicmbre diciombre 2016, I
incrementa de fas metas fizices proyectadas os financiadas con los recuperes de mantes a consecuencia
22
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de log extornos de a9onos on ceentas de ahorro de usuarics por fallesimiento carrespondizntz a los
padrones de bnero lehrers, Marza-Abrily sdayz-lunio del presenze afe, hasls po 2l monto de 5

1A36,233, [0 qcue permizid ampliar fa meta fisica hasta 2,572 wscarios en los porigdos Sotiembee-
Dczubee oy para Moviembre-Disizrmbee 20150 & conlnozcion se doizlh oo onive! deozrta~ental ios
extornos y la cantidad de usuzarios que dichos monlos representan:

Departamento VE_""“I-:';'l;Fu—F:atrre.ru C T Marzo-Abril hayo-Junlo Tatal

Periodo Monto 5. - Usuarigs . Ronto Sf_. | Wsaurios | Monte 54 !Usuari;s- MDI‘ItCI_Ef | Wsuarios |
AFARFINAS : 5,251 £ wrs1| 0T T T7man ET™ 17,502 110
sncisH T T TED 11l D a7 91,751 367
[APURIeAC | 25,51 103 30,505 123 13,750 TS5 70,008 250
AREQUIFA 7soa| o 3e| 0 7,000 | 12 £,750 5 21,750 37
AFACLICHO 3507 | 16| de2se 144 19,755 797 mEsis| T Tsa.
CAIAMARCE 51,002 204 64,256 rLE ) YT 149  t52511 IO
CALLAD CT AT 17 AL P 000 16 13,260 53
CLISCD R 15y 41,753 167 | zaosn| 0 113 | 1pesss 438
HUANCAVLICA, 26,002 10 “1a75a | T 14,501 55 60,255 Z4
"HUAMUICE 77,007 I 125 21,501 86| 7as1| 0 318
e 4,500 15 6,000 2| 7 7nen 2R 17,501 70
JUNE L ” R 0% 77,000 108 15,750 Bl 6,751 | 267
(LA LBERTA 23,253 a3, 4501  114; 1w sal 0 7 B9,504 278
LAMBSYCOUC - 1G000:  &1F 16750 ET ¢ 1580l ] 48,751 ; 193 |
Lini, 3425 137 42,817 171 sl 02| 102566 410
LOHE U 12,450 51 14750 5 Lz500. [ 40,000 150
TADRE DE D05 500 7 500 7. £500 3¢ 1,750 7
MGOIFGUA 3,500 . sl b Lzso| "~ s 4,250 - 17
RASCO ‘sooa| T TIn E.0a0 m 3,750 15 13,7500 5
R, G 133 PN 1w sorsl| 1230 Tilisoz| T 446
PUNC £3,550 334 g2503! a0 13,502 17¢|  z0m561 534
'S8 3] FABETIH 15,501 Bz 1R 250 73 12, 50K 50| 4E351 185
TACNA 1.0 3 zson| 1 17| T 4,750 19
T TUBES 3,30 | 13| T a7ED 19 3,000 17 11,000 a4 |
TCATAL 7750 3] as0n g morsd | 27 Zaoo0| 7T o6
_Tetal 519,875 2,075 593,587 30| Imisn 1,095 | 1486233 5,944

Ln e siguiante cuadro se deialls a nivel deparlamenlal s provectiones de mofas fisicas hacienda uso
de o5 5aldos da [hre disponilidad en 3 eepecilics de gasio: 25 311599 Subvenciones 3 otras perscaas
raturales para las pericdos Selembre-0clubrz w Movie s hro-Oicinmbag 056

" Meta Figica del | Incremanta gan IWletas Fisicas por pariado
Departamento ! periodo saldoes de likra de entrega de subvencicn
i Jul-Ago 2016 disponihbilidad Set-00t Ngw-Oic

AMATENAS P56 T A PRET! 12111 |
AINCASH - TRET 154 T 31,318 31,318
APURMAC | 28116 190 D306 | 26,306 !
ARELIIPA, 8506 43 7 as54a] 8,549
AYACLCHD 32,761 177 17,941 ! 42430
CATAMAIF, w2575 305 sS4 0 54,330
CALLAD R N T % E 3,691
e 15,080 | e Tussoz: 0 355010
. HUANCAVELTCA 23z, 1ss | 3w 21,777
THUANDCO 27,124 ; 160 74,284 27,284
i B4 T sos9| 77 G.oen|
- JUMR BT R ET 13 23,751 73,751
TLA LIBERTAD 23014 139 23153 z3as3
[Lamnavcur | l6a4ns 57 | isseEl 16,561
[ Likast 77,332 05 TN FYE Y]
RFTD 5 14620 s | awsa| T T izsav
MADRL DE GIOS ' g T T ae &R a2
MOOLUEGLA 2,R77 3 e )
T el L e o
TR, 37 AEE 273 L avess 17,688 |
PURG L by aty U ossser| 0T EEMET
SAM AARTIN T R Tl T EEETETE 18,271
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TACHA zozl 8 T 2020 2,020

TUMEES 3,_'_3_59 o iz 3,381 3,281,

UCaal E_ . ! 228504 54 EEL}"I- 8,964 .

Total . 500,000 | 1972 502,972 502,972 |
Taniendo en cuenta gue para el afie A7 se cuenta con una programacion oo 500,000 ususrios, v

siendo |a tasa de bajus promedic ontre cada perioda de 6,747, este incromanto sord absorbido par
esla wariable, sininconveniontes sare el praxima afo.

“n tal sertido fa proveccidn platezda modilica Ly meta anuad fisice del producto “Fersenas ae &5 afins
a mas cuz viver en condiciones de pobreca extrerma que rectien waa subvencidn monslsria®, achwecad
"Cntrega. de Subwencidn econdmica” dee SO0 A 503,972 usuarios, Asimismy, se considors vna
variacion de meta presupuesial g nivel ds seoncnciasfuncionales [deparltamentlos), como se dota'la an
ol siguionta cuadro;

' META PRESUPLIESTAL META FiSICA
. BER] EEA ) Reformulacis T - »
U pepariaments | SPECCA | Porsencors | [ Rmwrasa | Reformac
2016.MiDiS | SAS122016 | Variacitn | L 2006 | L gy | ek
. . PR .:.:_ ; MG .1- .
6 AMAZONAS 531154 18,150,750 18,107,990 | -43,751, 12111
7 AMCASH 531144 47,175,250 45,93M500 { 245,50 3,462 M8 134
g AFLRIMAL 2531199 20,214,750 9,214,233 30500 265,190 45, 4 116
g ARECUAPA 2551193 12,537,450 L27vE 70| -55,000 8,579 B.5439 -3
10 AT ACUCHG 2531190 43,042,500 45,276,236 | 153,735 32,054 3744l ERY,
11 LAl AMARCS 153114 81,041,250 81,383,240 | 34,990 54,061 PRl 763
12 Caliag 2531194 &, 56,500 5,593,0501 63,750 3,749 181 5%
13 CUSCO 2531109 52,995, 50x] 52.544,197 | 458303 35,3446 55,502 154
14 HUANCAVELICA | 2531198 31,823,540 31,703,496 | -160,004 21,795 21,3227 -B4
15 HUANLUCE 253119y 40,872,750 40,761,957 | -110,751 2020 27,284 L3
16 I 2531 1UG 0,151,750 2,081,000 | - AHLTSE0 6118 BULE 50
17 [Junin 25311m 34,631,000 34506499 | 05490 23,830 73,251 277
13 LA LIBERTAD 531199 34,405, 250 34,701,247 | 201,003 25,20 23,153 -124
19 LAMRAYE DI 15311949 25,025,000 24,874,350 | -180, /5 10 5it35 16,561 104
20 lnas, 2521199 41,506,750 41,861,935 | 14a.m1s 27,421 AT 13
21 ELORCEC 2531190 25,979,500 PEOGAOM ] BF.500 17,385 17,524 133
22 MADRE DE DHOS | 2521194 1,178,250 1,196,250  To000 Pr RA2 112
3 FACHILIEGLIA Au31149 2,006,000 3,906,000 F  -10,000 2,655 2EHL =
24 pasCo 2531139 8,773,250 BA33,000 | wy.7s0 5860 5506 107
| 28 FiLES 2531199 SE,053, 000 SEID7,99/{ 44497 37,405 37,28 253
|
: 26 FUND 3531199 43,352,000 49381003 | ZE661 55,514 55,067 ay3
27 SAR MARTIN 7R 1% 26,813,750 26003990 | 177,749 14,80 15,773 E¥L
28 {TACNA 31149 2,945,000 TARLA0N [ a0 1,568 PRULH szd
23 TLMBLS 2531193 4,991,250 5,000, #44) 4,500 3,353 3,381 N 25
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a8 pHINOS Plan Operative [nstitucional 2016 - k L‘imﬂ&tﬁmﬁn lﬁiﬂ_il, Q
3 [ Loy AL | 25311ns | 12,745,750 15 F1LEOO 2u1, 750 B.4005 R,a04 39y
Total - 750,000,000 F50000, M0 U 500,000 502,972 2,972
arzos Bancarios 13,731,752 13,690,857 -10,8495
& atras uridad es del gobiame nacional 10,885 1,595
Tetal © . 0| sessukvsa| vensensst| - o

s nooosario especificar qus |s veriacidn interna de “Entrege de Schbeoncidn Monslaria™ @ onanl
departarrantal gs el resultado de las diferemies cotojos maswvas realizadas para o werificacion de
recuisilos culegdrices v supervivencia, que se realiza con FEM'EC, CMF, ESSALUD, 5BS, Caja de
Ponsiones Mi'itar Policisl, Mintsterio dol Intorior, Binistero de Defnnsa, Rinisterio de Froooom'a y
Firanzas, Adivionaimente al aroducto e los coiejos mashkvos, s2 regiztran alertas por los equipcs
terrizoria‘'es dzl Programa “Pensidn 657, revizados v aorabados por los lafes de Unicas Tarrilorian En
clsiguieate cuadro s prosonta ba varizsion intorna:

FREQUEITS
AT MRS
. ci
or o5
731 15T 1z
L I N, 271 43

el JRI A
folzOd BA

g 3 2 4
"'-IAU-—F!I.JJ. a1 35
CELLeO) w| - - Ty
B B KT N

| LAMCAWT T 122 3 5

Foadloe P - E

L — s L
LI i |
CalaEen i

LaMIGAYTOUD

MAURE DE 2I2E
W TG

B
SCArEL
TOTAL

4159 ; Biy ! 1,656 15,9;5 096,  s03,077

Acends <e las modificaciones par coteja, ol compertamicnto de les potoncialzs usuarios sufre
variacian debide al crecimiento demogcafica [Personas que curplen &5 afRas entre 2erindos) que no
e uniforme ontre deopartamenios. Ssimisma 2l comero de poienciles wzuanos gque cwnplen
requisitos catecdricos se determing entre otras, por aquellos cuyos Gebiernss Locales han rcrni_'r_-"dr.:-
suresportivi Declaraciones juradas, siendo se comportamienio ne homopénee, afectando asi la
Refacién Bimestral de Usearing ontro ponodas.

“|E.  PROGRAMACION FISICA

Fr: el siguis=nte cuadro, se presenia pragramacidn de Metas Fisizas en la Actividad Entrege de Subvsncidn
Fonstasiz por 2imestre, con proyoccion al 37 de diciembre dol 2076, la misma quie he side claborado por la
Dridad de Oparecionezs, o base o la padrdn birmesteal {lolio - Apeste), nerementdndose la mata de 500 000
a 502,972 wsearios sepdn cuadro siguients:

seeastamenra | M N 154 T TeEcuTADA T T PROYECTADA
2016-8115 ENE-FER * | MAR-AER" | MAYJUN® | IIL-AGO | SET-OCT | NOV-DIC
REONAE 12,113 TT1z01E 12058 | iTomE | 12050 1719 t' f 12,111
ARCASH IL4E7 21,310 31,067 | 31,365 | 31,134 31,31%. 31,318
APURIMAC | merso[ ase66] epasl 2613 261107 26306 26,308
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ARFOUIPE ! 5570 T gawr 55220 85541 8506] 5490 5549
Cavacucho 27,054 31,862 X1L,#I0. 31580, 3z264 | 3z441. 37,441
CALAMARCA sa051| 537 53,734 | 53013| 54575 54820 5,820
CALLAD 3,749 3,413 3,781 3,733 3,665, L& 3,691 .
CUECn 35,345 ETRER] 5,162 35,234 | 35,783 | 34,402 35,502
NuamcaveLca ' T3i70s | 21,140 ziee | mmaT | riosz| x| T e
HUANICD 27271 37 067 37,007 27,185 | 713t 17784 27,284
Y - 6117 TN G080:  &000° 60241 Goss 6,069
fowin 73,030 z2gaLi 23907 22809 23117 33,751 23,251 |
Lt LIGERTAD 23 737 23,136 w3aAsD| 23211 mana| 2153|3152
Lamparsowe || iG6AS 16,714 | 15,585 16,603 | G463 | 16561 16,5671
LILIA 2ra2d | 26516 7a0; 17322 | FaEE| 1v.a48¢ 27,437
LQRFIC 17,356 17,134 17,130 17,336 | 14,620 | 17.524 17534 |
| MAADRE DE DIOS Pt wEs i Tom 4 a0l gao 459
MOOUEGA a6es | T Lo 2,640 26300 1677 280 " z.680
PASCO ' "5 .RE0 B 5823 &@s4| suam|  s076|  5.076.
I PlURs 37,405 27,143 37,156 47783 | 37465 | 37,644 37,bits
TPUND 55514 35,339 Le, 153 35,300 | 55548 | s5907 55,567 |
Tsan pasRTIN 17,394 17,733 17,515 17,81 13 130 13273 18,273
TACHA, ' Luad | RN IR 1970 1mea’ Zoir. 000 020
TUMEES T 323z, 331l 334L) 40359, 3381|231
ucavaLr asos | &40 5,470 #a78| 2Ez0| m90s 8,904
[ TOTALGEMERAL | 500,600 197925 | 437,626 | 498505 | 500,000 | 502,972 I

{"]Meta Yisica ajusta con |3 devolucidn de wsuarios fallecidas

Asimismmo se: precisa que fa meta fisica anuol programada 2n algunes departameonios es menor a ls mets
cjerutada en el prisner semestre, 1o cual ditievlta el regiziro o las metas fisizas en e Sisterna ntcgrado ge
Adrministracian financhera - SIAS; par ko que sooprocisa que solo en el registro S1AF 52 va a2 considerar lo mota
maxina enlie el | Semostre v 2l Anual segin cuadro adjunts:

T Rafarmmulacian FOI - ' Reghtrn on el 7

Corte 15 de Moviembre 2016 SLAF Difaraneia

pEparTamENTO [ ISEMESTRE[  ANUAL MAXIMO
AMIZONAS - TR 1121, 22|
ANCASH s 3Laes 47!
APURIMAL 205,306 | 36,56 S
[ aRECRIRE T EXTY R | =
AYACUCHD 42,441 37 440 el
TCAIAAARCA, B T S ©om1E]
Cal | A 360 | 3735 47
CUSCO 35,501 EL | g
HUANCAVELICA j 1,757 21.23r 15!
UANUCD wraea | 37,702 B
i . 5,050 P B
JWINIH I w1 TIam
LALBERTAD . 23 53 | a7l |
LAMESYECILT Ty 1R,5R1, T 1sGes
TIMA ' 27,377 27,437 ! TT.437
[LomeTo T 14330 17,520 1o ns -
MADKE DZ DIDS R S B

MOQUEGELA T 3,540 3680 eEd | y
pascn . Thana| T £ a7R T usiE! 177
 PIURS. P 37087 Jroas| PR L
RLING T S L) gL, 267 fsans| 7 bEF
SAN REARTIN 1787 12273, 15,223 =70

TACHA o T BT T ozam] 2000 B
[Tumzes 7 3,541 gz | T T Az
Leaval B BATE | sond | 7 Tamma| 425
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8.3 GESTION DEL PROGRARA

SEROVRAGOND
e

Niveles de'Gobierno gue
“ejzcutan la actividad

Feres larsas:
! \

Unidad do madida 4|
indicador de produccidn

& D ECUIGN Y SUPBriSion aonoor

s Hlancamisnto institaciana:
*  Asasoramientd v apoyo

lfsicy -

¢ Praparacién y pesiocgionamicnto de recurses humsanos
*  Proteceidn de poblaciones =n rfeszo

MODELD OPERACIGMNAL DE LA ACTIVIDAD

A DFEIMICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
I3 actividad Gestidn del Programa se desarrolla en ol marco de |z categona presdpusstaris “Acciones
Corunes”; tada wer que considera los gastos administrativas wio logissicos de cardoter exciisivo del
Programa Presupeesialy gue no peoden sor azgnacos a otra categoda presupuestaria. '

B. ORGANIZACION PARA LA EIECUCION DE L& ACTIWIDAR
Dzntro de lay aclividades de Sestian del #rograma se ubican las faress orienlzdes 2 desorminar o
orogress de los procosos opsratvos de acuersde a sus indicadores y melas eslablecidis, asi come de los
resultados & impaclos cbtenidos, en base a' anddsis de la informacida recoleclada en campa, con la
finalidad de contiiboir a 2 sdapsion opertuna de mesdidas correctivas/prevenlivas qus parmitan un
eficierle y elicas dzsarrallo de ios prososos del Programa,

Asimismo  desarroliar  laress  que cstardn ofentadas  al  fortalecimiznly  lemsectorial oo
intergubersamenlal y de consolidazidn do redes de oroteccion socia’ a nivel lecal 8 favor de los usuzrins
del Programa Pensidn 85, =n = mamo de fas acciones dlineadas 4 g estralew’a “Inzluir Para Crooor”, asi
camo las aspecios relacionados al enfoque de interculturalidad como procesa de comunicacion o
interaccion entre grupes de personas con idantidades cutturzles aspecificas; ponedo dntasis on el ol
gue lizne =gl famente de lpocqodad @ inclusion social v gque la inlerculluralicas cs un procose
dinémizo v pormancnic de relacidn, comunicacian v aprendizaje =nbre cultumas on condiconas de
respelo, lgitimidad mutua, simetriz o iguraldad,

C. WARIACIONES EM LAS METAS FISICAS ¥ 5U IMPACTO PRESUPLIESTAL
Dentro dol Prodocto Acciones Comunes de la Actividad 5020276 Geslidn del Frograma, 2 s orosonte
reformedacian so reakizg |2 maodificacicn presupuestaria a nivel de secusncias funcicnales v so se realizd
uia incarperacidn de mayores ingreses 2n 13 fuenze de linanciarniento BDR per al importe de 5/ 43,033
y on la meta fisica na hay wariacidn, como se mueslra en el cuendro signicate:

: ; -
w. |op |PANEARTLENID LGS, 263798 | -25,7R0 | A dn 4 1

= IMSTITLCIONAL
¥ IRECCIOR 1 SUPEAYISIC
2| a | DRECLONTSUPERVEION 595,154 75,780 | 13,502 v 1 1
T LUSLRICHE
P 3 | 2SZSORAMIENTO Y 2POVO 4,577,500 4512750 | 184530 | aceidn 1 1
| PILPR AN Y
' A | PFRFECCIGMAMIZNTO DF 50,255 ad s 4,500 | Azcida 1 1
BLUL RE05 | UMAHTS
PRI LCEIEH L
5 _ B 217514 2,265,780 ] U 266 | Infurme ; a
| oeLscmcs oy csn L i 35 | Iefunm 1
TCiTaL 8,812, 755 sansFar|  zzan
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D. PROGRAMACION FISICA
Mara el afo 2026, esla zelividad considera come meta Ssice 16 accionss v 4 infarmas que san zareas
Leansvarsalzs para el cumplimiento doios objetivas del programa.

-Nombre de Tarea LY .
i | A i
PLANCARSLE [ 5 1 LIIGNAL URF ; Arcidn 4 | Accion : 1 Simeamkins
DIAFCCIDM ¥ S 2F S5k 2P 2RISR OF-CT ALcidn 3 | Aecidn 3 Fir c-amhic;_:.. |
'. .-"_'::l.::ﬂl.'.l-'-:-"'.\-1|=N;-f;.:' -"'.F'l.’"'r'l.J ol _.“L-J-.-‘I:-IUI Accicn 4 [ Accidn 4 Sin caimbios
e e AT | ey i a* A 1| 0 combios
;I-:;T'i;"" Y DL FOBACIORES ER UHLH Uzl : Informo 4 | inflorma - E: 5in cambios |

-rool fguicnts cuadro, 50 prosants programacidn de detzs Fsica mensdal en la Actividad Gestian de,
Frograma, con proyecoian al 21 de diciembre de 2016;

! . [ - __n"”" e F'"ﬂ. - Pmﬁ'i'aam..r.n.in :h.-. Rt Fldua Keanallzoda
Tarearn M
Unidad da | Kab Fleisa " X B
AT aauzt . | kv 1 b Nar Abr way | p dul Ana Eo ] vt |- Koy Ik -
) i . N
Planesmiznta irstilucioaal Arcian A 1 1 1 i
Direczian ¥ Sumandsion Suparior Accign 4 I 1 ' 1 1
ASE5CISMIaD ¥ So0yo anciin 1 4 l 1 1 i
Preparsgion y pocacsioramienta dea .. : ’ i i .
Ancion 1 : 1 1 N 1
IZCURsRE humanss : | :
Proteceior de Poblacion en Riesgo Irfarme 1 1] | 1 ’ 1 I 1
| [N N | [ . 1

8.4 PROGRAMACION FISICAY FINANCIERA [ LAS METAS
»  Formato 18 Reformulacion del #an Cocratiea Instituciona! (Programacidan mensuzl de la
dirnension MMsica de g linalidad)
«  Fommate 19 Reforrulacidn del Plan Operativa Institucicmal [Programacion Proscpoostal

Mensualizadal
*  Formats M* 20 Cuadre resumen de las meslas presupassiales y rmista fsica.
« tormata 71 Reformulacicn de!l Plan Dperative lnstitscicnal A nival Actvidad | Accion/ Chra. -
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PRESENTACION

El presente documento, reformula y repragrama el Pian Operativo Institucional 2015 del Prograrms Naciona!
de Alimentacion Escolar Qali Warma {PNAEQW) aprobade por la Resolucion Ministerial N® 260-2015-
MIDIS y s Oftima madificacion aprobada con Resolucian Ministerfal N° 154-2018-MIDIS. El principal
fundamento de esta reformulacitn reside en las acciones desaralfadas por las Unidadss Tecnicas para
efectivizar la atencidn del servicio alimentario luego de la actualizacidn del listada de instituciones
educativas pablicas a sor stendidas par gl PNAEQW durants f afic 2016, aprobade con Resclcion de
Lireccion Ejecuiva N 4003--2018-MIDIS/PHAEDW, que madifica la cantidad de msfituciones educativas
que debersn contar con la prestacion del servicio alimantaria,

La cuarta refermulacion del Plan Cperativa Institucional 2018, recoge tas propuestas de reprogramacian de
metas fisicas, presentadas por las unidades orodnicas det Programa Macional da Alimentacién Esealar Crali
Warma, teniendo como marco ko establecida par la Resclucion Ministerial N® 251-2014-MIDIS que aprueba
la Directiva N® 004-2014-MIDIS "Disposiciones para la programacion, formulacion, aprobacion,
- seguimienta, evaluacidn v refarmulacidn del Plan Operativa Institucional del Pliego 040: Ministerio de
/I_&,_-A 4%\%\ Desarrotlo & Inclusion Social”, adicionaiments, considerando las disposiciones metodoldgicas impartidas
'3

of la Oficina General de P:aneamlenttr ¥ Presupusesta del Ministerio de Desanollo @ Inclusién Social
WIDISY y por la Direccion Ejecutiva del Programa Macional de Alimentacion Escalar Giali Warma
PHAECIMY). Ademds, del presupuesto asighado para el ofercicio 2016

-

Y
5
%% '
(%l
Finalmente, mencionar cue la cuarta reformulacion dei Plan Operativo Institucional 2ME del Programa
Macionat de Alimentacion Escolar (ali Warma ha sido desarrollado considerando las paliticas nacionales
nﬂ**”aﬁ?‘\ Acuerdo Nacianal, el Plan Bisertenario ¥ el Marea Macrogcandmico Multianual, asi como la Poliica
Nacional de Desarrallo e Inclusion Socisl), sectoriales (Flan Estrategico Seciorial Multianual del Sector
arrollo e Inclusion Sacial 2013-2016, Plan Estratégica [nstitucicnal del Ministerio de Desamollo &
Thclusion Secial 2013-2016), de modo gue se encuchira debidamente alineade a los mismos.
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INTRODUCCION

El Programa Macional de Alimentacion Escalar Gali Warma fue creado mediante el Decreto Supremo Ne
003-2012-MIDIS del 31 de maye del 2012 come un programa social del Ministetio de Desarrallo & |nelision
Social.

Fosteriommente, con el Decreto Supremo N* 005-2014-MIDIS, se modifica la norma de creacion del
FNAELW, con la finalidad que do forma prograsiva atendiese a los escolanes del nivel secundarnio de la
edusacién hasica, en instituciones educativas plblicas localizadas en los pueblos indigenas ubicados en la
Amazonia Peruana, comprendidos en la Directiva que aprueba ¢l listado actualizado de los pueblos
indigenas que s& ubican en la Amazonia Peruana, aprobada inediante Resolugion Ministerial N°321-2014-

I,

Su estruciura, asi como las funciones genereles y especificas de las Unidades gue lo integran, fusron
actualizadas en st Manual de Operacicnes, aprobada mediante Resolucian Ministerial N7 124-2018-MIDIS,
de fecha 10 de junio del 2015,

El Programa Macicnal de Alimentacion Escofar Qali Warma tiene como objetivo general "Garantizar un
servicio alimentane para niflas y vifios de instiluciongs educativas mibiicas en of nivel de educacian inicial
a partir de fos tres (03) afios de edad y en ef nivel do aducacion priraria”, Este abjstivo esta alineado a los
ohjetivos estratégicos del sector OEG2 “Incrementar fos niveles de desarroflo cognifivo, social, fisico v
emocionat de f2 prirera infancia”y OEG3 reromentar compelencias para el desarrailo persanal, cducativo
¥ ccupacional to nifios, niflas i adofescentes de acuerdo a su edad”, que fucron aprobados mediante
Resolueion Ministerial N? 096-2013-MIDIS.

Parael gjarcicio 2018, el Programa Nacional de Alimentacién Escalar Qali Warma implementa sus acciones.
en €l marco del Programa Presupuestal 0115 para la atencidn de los niveles inicial v primania; ¥ a través de
ia categaria presupuestal APMOP, la atencidn de las instituciones educativas plblicas en el nivel
secundaria, localizadas en los pueblos indigenas ubicados on la Amazonia Pensana,

<Anng NS alimontos, Taclitando sus condicionss para ef aprendizain”

Para lagrar estos objetivos, el Programa Macfonal de Alimentacion Escalar Chali Warma, implementa &
modelo de segestitn para ta atencicn del senvisic alimentario que constiteye un mecanismo que involucra
la participacion arficulada y de cooperacian enkre actorss de ta sociedad civil y seciares plblico y privado,
a efectos de provesr un senvicio de calidad a los usuarios del Pragrama,
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Asimisme, gl Programa brinda un servicio alimentario de calidad a través de la provisian de desayunos y
almuerzos safudables de acuerdo a los guintiles de pobreza, y adecuados a los habitas de consuma locales
en lag instituciones educativas piblicas durante iodos los diss def afio escofar, esperanda que la mejora
en la ingesta de atimenkos de os vsuanos mejore su atencidn an ¢lase v facilite sus condiciones para &l
aprandizaje.

BASE LEGAL

Las narmas legales relacionadas con los alcances y confenidos del presents documente de gestién
institucionzl ¥ que arientan los prosesos de planificasion 52 datallan a continuacitn;

Ley N* 28044, ey General de Educacion, qus reconoce ia educacion como senvicio piblico, gratuita
cuande es ofrecida par el Estade en todas los niveles y modalidades ¥ que se complementa en la
educasion infcial y primarnia ohligatoriamante can pragramas de alimentacion.

Ley N°® 29792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo

Inclusidén Sccial, que crea e Ministerio de Desarrollo e Inchrston Socig! ¥ determina su &mbito, -

compekencias, funciones y eslructura orgénica basica.

Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2016,

Dzcreto Supremo N° B08-2012-MIDIS, que crea &l Programa Macional de Alimentacion Escalar Qali
Warma.

Decrete Supremo N® 011-2012-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funcionas
{ROF) del Ministerio de Desarmolle e Inclusion Sorial,

Decreta Suprema N° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para a transferencia de recuracs
financieros a comités u arganizaciones que se consttuyan gara provesr 105 bisnes y senvicios del
Programsa Nacianal de Alimentazidn Eseolar Qali Warma,

Decretn Suprema N° D0B-2014-MIDIS, que modifica el Decroto Suprema N® 008-2012-8ID15, que
crea el Programa Macional de Alimentacion Escolar Crali Warma, sefislando que de farma progresiva
atendera a los escolares dal nived secundario de iz educacian basica, en institveionss educativas
piblicas localizadzs en los pushlos indigenas que se ukican en la Amazonia Peruana, comprendidas
en la Directiva que aprusba gl listade actralizade de fos pushlos indigenas cue se ubican en la
Amazaniz Ponrana, aprobada madiame Resoluciin Ministerdal N® 321-2014-MC.

Decreto Supremo N® 004-2015-MIDIS, madifica el sequnde parafe deb adicule $ del Decreto
Suprema N* 008-2012-MIDIS, seralando que e PNAECW tendrd una vigencia de 6 {seis) afios.
Asimisme, sehiala cama dispasician (nica final, que dentro de este plaza &t MIDIS, pravia evaluacion
de impacto propondsa, de ser el caso, las madidas vio modificacionss normativas necesarias para
ascgurar la gjecucioa y sostkenibilidad del Pragrama.

Feformulzcian del Fion Oporotivo Inst™ucional 2016 dei PYXAEGYW — corte 15 d= noviembre de 2015 &




Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM) 2013-2016 ¥ el Plan Estratégico institucional (PEI} 2013-2015 del Ministerio de Desarolly
& |n¢lusion Social,

Resolucién Ministerial N* 016-2013-MIDIS, que aprueba la Directiva N° 001-2013-MIDIS,
Procedimisntos enerales para la Operafividad det Modelo de Cogestian para 13 Atencion del Servicio
Alimentario del Programa Macionaf de Alimentacion Escotar Gali Warma, madificada con Resolucion
Ministerial N® 264-2013-MIDHS.

Resolucion Ministerial N® 208-2016-MC, que aprieba el listado de 51 pusblos indigenas de la
Amazenia y las referencias geograficas dencminadas “Pueblos Indigenas de la Amazonia®, como
contenido acturalizada a incorporar a la informacién comprendida en ia Base de Datos Oficfal de
Puzhlos Indigenas u Originarios.

Resolucién Ministerial N° 251-2014-MIDIS. que aprmeba la Dircchiva N° 004-2014-M1015
“‘Disposiciones para la programacion, dormulacidn, aprobacidn, seguimiento, evaluacion y
reformulacion del Plan Cperativo Institucional del Pliego 040: Ministeric de Desamollo & Inclusion
Souial.

Resolucion Ministeriaf N® 253-2015-MIDIS, que aprueba el Presupuesto [nstitucional de Aperiura
de Gastos correspondiente al aiio fiscal 2016 del Pliego 040; Ministerio de Desarrello e Inclusitn
Sacial,

Resolucién Ministerial N® 260-2015-MIDIS, cue aprueba el Plan Operativo Instiucional 2016 dal
Pliega 040: Ministerio de Desarrollo o Inclusidn Social y sus modificatorias.

Resolucion Ministerial N®035-2016-MIDIS, que apreeba Ta | Reformulacion del Plan Cparative
Institucinnal del Plisge 040: Minisferio de Desarolla & Inclusidn Sociat.

Resolucion Ministerial N°112-2016-MIDIS, que aprueha ia Il Reformulacion del Plan Operativo
|nstitucienal del Plisga (340; Ministerio de Desanllo e Inclusion Social, : _
Resolucién Ministerial N°154-2016-MIDIS, que aprueba ja Il Reformulacion del Plan Operative
Institucional det Pliegn 040: Ministerio de Desarralio e Inclusién Social.

Resolucion Ministerial N®124-20H6-MIDIS, gue aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacianal de Alimentacion Escolar Gali Warma.,

Resolucion de Direscidn Ejecutiva N® 7205-2015-MIDISIPNAEQW, que aprueba 'a Modificacion
del Manual de Compras del modelo do cogestién para fa atencion del servicio alimentatic del
Programa Nacional de Alimentacion Escelar Qalf Warma" La presente modificatoria tendra ".fIQCFIGIEI a
partir de la convecatoria del proceso de comaras dsl afio 20186,

Resolucidn de Direccién Ejecutiva N® 10154-2015-MIDISIPNAEGW, que aprueha el manual de
iramsferencia y rendicion de cuentas del Programa Nacional de Alimentacian Escolar Qali Warma, con
cadigo MAN-003-PNAEQW-UTRE version N° (1 que establece los procedimientos operativos para
garantizar |a transferencia de recursos financieros a favor de los comités de compras.

Resolucion de Direccion Efecutiva N° 4003-2016-MIDIS/PNAEQVY, que modifica la RDE N" 502-
2016-MIDISPNAECV quo aprueba el lista de 1EE plblicas a ser atendidas por ef Programa Nacional
de Afimentagion Escolar Qali Warma durante of afic 2016.

Resolucion de Direcciin Ejecutiva N° 7262-2016-MIDIS/PHAEQW, que madifica en los anzxos de
la RDE M® 4003-2016-MIDIS/PNAECH, 2l registro respecto al pimero de usuaros en la Institucion
Educativa 476 {Unidad Terrtorial Ucayali), con cadige modular 1413392, incremenéanda 74 vsuarios.

DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Programa Macional de Alimantacion Escolar Qalf Warma (PNAEQ) ha identificado que los “Nifios y
ninas que asisten a instifuciones educativas pubilicas de nivel inicial {a partir de los 3 anos de edad)
¥ primaria, y secundaria de las comunidatles Amazonia Pervana, tiehen una inadecuada ingesta de
alimentos que fimita sus condiciones para ef aprendizaje”.
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Una ingesta inatecuada de alimentos e refisre & aquella que no satistace las necesidades humanas de
enargiay de tedas los mfrentes esenciales (FAD, 20071). Esia puede deberse aun profilema de insuficienta
cantidad de alimentos (aspecte energetico) wio a una deficiente calidad de los alitmentos {aspectn
nutricianaly.

La fngesta insuficiente en canfidad, hace referencia a la ingesta de caloriaz, en relacidn a los requerimientos
dranns que varian segin edad, sexo y actividades. Asi, un indicader impariants de ingesta insuficients en
cantidad es el déficit de energiz alimentaria o mejor conocido como défict calérico. El segundo aspecto, la
ingesta deficiente &n calidad, se refiere & su vez a una ingesta deficiente en micrenutrientss ¥
macranutrientes,

A partirdel 2013 el FNAEQW brinda un servicio alimentaria de calidad a través de |a provisidn de desayunos
y almuerzos saludables vy adaptados a dos hébitos de consumo locales, a fin de cantrbuir a mejorar la
atencién en clases, la asistencia escalar y los habitos alimentarios, promoviendo la paricipacion y la
coresponsabilidad de la comunidad local. La provision de los alimentas se realiza mediante dos {02
modalidades de enfrega; i Gestion de Raciones y i) Gestion de Productos,

El PNAEQMW se caractenza por utilizar un modelo de cogestion social que involucra distinios actores
(Camités de Alimentacisn Eseolar, Comités de Compra, proveedares, Unidades Territoriales, Sede Central
de Qall Warma} que participan activamente en la prestacion del senvicio alimentane; el misma que tiene
tres fases marcadas; i} la fase de planificacion de menl escolar, i} de compras v de i) gestion del servicio

/_/;,]::-nw;‘:.;}\ alimerkario. En la fase de planificacion del Men( escalar, los especialistas de las Unidades Territoriales,
F ’zqg%gn la asesoria de los especialistas de |3 Sede Central, realizan 14 programacian de dos alimentos que
.

nfermaran i2s raciches de desayunes ¥ almucrzos escolares a nivel nacional. Asimisma determinan que

##limentos se encuentran aptos para formar parie de la canasta, a traves de la elaboracion de las fichas
Steenicas de alimentos ¥ de productidn, En esta fagse de determina que se comprard, en gus valiimenas, [as

madalidades de atencian y las iE priorizadas. La fase de compra, forma parte de un momento intermedio
en el cual Ios comites de compras formalizados por gl Programa, patticipan en compafiia de fa Unidad

‘%ﬂym"ﬁi‘@\\ Territorial de la convocatenia, seleccion y firma de contratos con los proveedores locales.
<

f este madeln de cogestidn del Pregrama, los camités de Compra, en ef marce de la Ley N? 29951, son
nstituidos y recanocidas par el programa, debiendo regirse por [0s procedimientos operativos de

@/ compras, de rendicion de cuentas y demas disposicionas complementarias que fueran necesarias, es dedir

Bajo las lincamicntes cue establozea el Frograma. Para elio, los comités san reconccidos mediante
Rescluciones Dirsctorales cue definen la cogesfion como *una sstrategia de gestion basada en [a
comesponsabilidad, en la que el estade v la cemunidad organizada participa de manera coordinada ¥
aticulada en la prestaciones del servicio alimentaric”.

Finalmente, la fase te gestion dal servicio alimentario, comprende ka vigilanea de |a prestacion del servicia
alimentaria en fas instituciones educativas; asi comd a plantas ¥ almacenes de los provesdores. Asimismo,
comprende a asistencia tonica a los miembeos de los Comités de Alimentacian Escolar, quienss son
gonfornadog v reconocidos por el Frograma mediante actas de constitucion.

ORGANLZACION DEL PROGRAMA

En concordancia con lo sefialado en la Resolucion Ministernial N124-2018-MIDIS que restuelve la
aprobacitn del Manual de Operaciones del Pregrama Nacionzl de Alimentacion Escolar Qali Warma cuenta
can la siguientz arganizacion.

1. DIRECCION EJECUTIVA

2. UNIDAD DE CONTROL

Mt
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2.1 Organo de Control nstitucional

3. UNIDADES DE ADMINISTRACION INTERNA
UNIDADES DE APOYD
31, Unidad de Administracian
3.2. Unidad de Recursos Humanos
3.3. Unidad de Tecnologia de la Informacian
34, Unidad de Comunicacion e [magen

UMIDADES DE ASESORAMIENTD
35 Unidad de Plansamiento y Presupuasto
3.6, Unidad de Asesoria Juridica

4, UNIDADES TECNICAS
4.1, Unidad de Organizarién de las Prestaciones

4.2, Unidad de Gestion de Contrataciones y Transferencia de Recursos

SR, \ 4.3 Unidad de Supenvision, Monitoreo y Evaluacion
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FUNCIONES

De acuerdo con el Manual de Operaciones del Programa Macianal de Alimentacion Escaolar Gali Warma,
aprobado mediank 13 Resolucion Ministerial N® 124-2016-MIDES, |as funciones generales dal PHAEOW
s0n lag siguientes:

4. Brindar un servicio alimentaria diversificada de calidad a través de distintos actores, tales como la
comimidad educativa organizada, el sector privado y los gobiernos locales, entre otros, implementande
modalidades de gestidn adecuades de acuerdo al entotno v las caracteristicas de los usuarios.

D. Promover gl incremente de capacidades para la manipulacion de alimentos y el conocimianto y
revalarizacién del patimanio alimentaria regional v local, constituido por practicas, habitos de consumo
¥ productos de |as zonas de irfervencidn,

C.  Promover la intervencién arficulada de seclores y niveles de gobiemo, arganismos y programas gue
eompantan o complementen los abjetivos del Programa,

. Promover [a parficipacitn y cooperacien de la camunidad edicativa, |as organizacionss sociales y el
servicio privado en la implementacion de las modalidades de gestian y atencién de los servicios del
Fragrama. :

MARCO ESTRATEGICO
Vision (R N°174-2012-MIDIS)

Qalf Warma es un Programa Nacional de Alimentacién Escalar eficiente, eficaz v articulado, que promugve
el desarrollo humano 4 traves del servicio alimentario de calidad en cogestion con 1a comunidad local.

.-;;l“"'HLH ‘n*'l-
é e ion (R N°174-2012-WIDIS)

iWarma es un programa del MIDIS que brinda servicic alimentario con complemente educativo a nifios
nifias matriculadas en institiciones educaiivas pdblicas del nivel inicial y primaria, a fin de contribuir a
mejorar |3 atencion en clases, la asistencla escolar y los habios alimenticios, promaviendo iz participacian

/‘Eﬁ\ ¥ la coresponsabilidad de la comunidad jocal.
e

F{vopo c% bjetiva General (Articulo 2° DS N° 008-2012-MIDIS)
F LHI0AD OE ]
% PLANEMJENTDY 2

FRERF sharantizar un senvicio alimentario para nifas v nifios de instituciones cducativas pobiicas en el nive! de
& P
Miois - educacian inicial a parirde los 3 afios de edad v en el mivef de educacion primaria.

Objetivos Especificos [Articulo 2° DS N® 008-2012-hDIS)

a] {zarantizar el servicio alirmentaria durante tedos los dias del afio escolar a los usuarios det Frograma
de acuero a sus caracteristicas v las conas donde viven.

bl Contribulr a mejorar ia atencion de los usuarios del Programa en clases, favoreciendo su asistencia y
permanencia.

¢ Promover mejores hebitos de alimentacién on los usuarios del Programa.

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES
El Plan Operativo Institucional 2016 del Programa Nacional de Alirmenlacion Escalar Qali Warma ha sida

elaborado tomanda come base los mandatos contenidos en las pefiticas nacionales {Acuerdo Nacional, el
Plan Bicentenadia v el Marca bMacroecenamizo Multianual, ssi como la Palitca Macienal de Desarmollo ¢

Falorrmulacion del Pon Qpeativo Inst=uzioral S8 del PRAZins — core 15 de nevicnbe de 276 Y



inclusién Social), sectonales {PESEN de Desarralio € Incfusian Sacial 2013-2016 v PE| dal Ministeric de
Cesarrallo e Inclusion Social 2013-2016); de modo que & encuentra debidamente alineado a fos mismos,
tal como se musstra en el Cuadro N® 1y Gréfico N 01

Cuadro N° (1,
Alineamiento general del PNAEQW con fas Politicas Nacionales, Sactoriales e Institucionales

x;"':".l'ﬁstrf:.mento‘ de Politicaf Gestion Alineamiento general el PNAEWW conlas -_
e Paliticas Nacionales, Sectoriales e Institucionales
. ON1 - DE1.
Plan Bicentenario gsbjet;f?sﬂs Vigencia plena y gjerzicin efectivo de los derechos y
pe libertades funda mentales

Eje Z: Desamrollo tnfantil Temprano
Ingrementar log niveles de desarrolle cognitivo, social,
fisico y emocicnal en la pimera infancia.

- “;:l;f_rlr L g rom . ' ro
/5 . "F:H\ Politica Navional De | Ejes Estratéuicos [Eje 3: Desarrollo Integral de la Nifiez y

Inclusidn Social

(; N\gﬁm ?‘5‘; Desanclloe y Resuftados Adolescencia
K £ Inclusion Social Finales ncremeniar las  competencias en el desarollo
\%\;’ “; // . persanal. educativo y acupacional de cada nifig, nifa o
MR » adolescente de acuerdo a su edad.
Plan Estratéci OEG2.
Se?:llnrisalml;ﬂ?:?;;?'lual B lpu:rementar Ips nivelas GE{ desar_mllo c_ngnitivn, sacial,
Objefivos fisien y smocional en la pimera infancia.
{PESEM) del Sector Estratégicos OEG3
Desarrofio e ' .
Generales | Incrementar competencias para el desarrallo personal,

- educative v ocupacional de nifios, nifas

adnlescentes de acuerda 3 su edad
i OEG2.
Incrementar los niveles de desarrolle cognitive, social,
Ohielivos fisico y smocienal en la pnmem mfancla
Esfratégicos aEc:.
Generales facrementar competencias para el desarollo persanal,
Pian Estratégico g educative y ocupacional de nifias, nifias y
Institucional del _ adolescentes de acuerdo asuedad
MIDIS ' OFE 6.3
Garantizar un servicio alimentario da calidad & nifios en
el niveliniciad a partir de los 3 afas de edad y en el nivel
primaria de  Institvciones  Educativas  Plblicas,
promovienda  beenos  habitos  alimenticios
contribuyenda |a atgncien y asistencia a clases.
- -Objetivo General del PHAEQW

Programa Macional (Garantizar un servicio aimentario para nifas y nifos de
: de Alimentacion Objetiva General | instituciones  educativas pubficas en el nivel de
Escolar Qali Warma educacitn inicial a partir delog 3 (es; afios de edad y
eh el nivel de educacidn primaria,

Ohjetvas
Estratégicos
Espeificos

Refarmuzcida 4zl P Iar* Dzarativo Instucional 2016 dEI P'\AFEIW —corta 15 CE noy E“'I'I|.'.-I’E d-=- 2’315 10




Almeamlentu genera[ del PNAEQW i:l:in Ias
N Fulltica$ Nacmnales Sectonales e Insiltuc:unales

£

»-»

: | Objetive Especifico 2
Uhjetivos !Canirlhmr a meforar la atencian de los usuarios del
" Especificos Frograma en clases, favorecigndo su asistencia y
_permanencia.
Objetive Espemflcn 3

Dbjetwu Especifico 1

Garantizar el senvicio alimentario durante todos fos dias
del afio escolar a los ustianes det Programa de asuerda
| & sus cargeteristicas ¥ las Zonas donde viven.

Promower mejeres habitos de alimentacian en los
. usuanos del Programa,

Grafico N° 1:

Alineamignto general del PNAEGQW con las Politicas Nacionales, Sectoriales € Institucionales
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Iv. PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO 2016

El Presupuesty Institucional de Aperfura asignade al Programa Macional de Alimentacion Escolar Qali
ihfarma (PNAEQW) para el ojercicio 2016 ascendio a 5/, 1434 756 929,00 y 56 incorport saldo de halanes
teniendo un Presupuesto Institucional Modiicado de 8/ 1 498 7748 454,00 congiderandose an |a categoria
presupuestal Programa Presupuestal *0115 Pregrama Nacional de Alimentacion Escolar® una asignacién
de 5.1 478 609 032 sales ¥ en la categoria presupuesial Asignaciones Presupusstarias que No resultan
en Productos una asignacion de &/ 19167 422 soles, confarme al siguiente detalle.

4.1 MCLIFICACIONES PRESUPUESTALES

PI& TCDA FUENTE - RM N* 253-2015-MIDIS 1484 754 575,00

lncorporaciones da Saldo de Balznoe por RDR con;

i el NP AT .
Fesoicitn Minisenal N™ 076-2016-MID1S 2.408.270.00

&
B % ﬁesmurmn Ministerial N° 133-2016-MIDIS

) 1 E1 20500
. _.&g ] W ha '\l'.]‘:%?ilnné?i

4.1.1 Incorporacién de Mayores Fondos Plblicos

+ Madiante Resolucion Ministerial N® C76-2016-MIDIS del 11 de abril 2016, se incorpora la suma de
Doz Millones Cuatracientos Nueve Mil Doscientos Setenta v 004100 Soles (312 409 270,00 &l
Presupuesio Institucional del Fliega 0440: Miristerio de Desamallo s inclusion Social, Unidad Elecutara
007: Programa Macional de Alimentacion Escolar Qali Warma, para el afio fiseal 2015, concamoala

o
,.;.r w BV E fuente de financiamiento 2 Rubro 09 Recursos Directaments Recaudados.

£
/ »  Mediante Resolucion Ministzrial N® 133-20M5-MIDIS del 28 de funio 2016, se incarpara ta suma de Un
Milton Seiscientcs Diez Ml Dosclentos Cinguenta y Cince y 001100 Soles (5S¢ 1 610 2558,00) a
Presupuesta Institucicnal def Pliege 040: Ministeria de Desarrallo g Inclusién Social, Unidad Ejecutora
007: Pragrama Nacional de Alimentacion Escolar Gak Wanma, para el afic fiscal 2016, con cago g |a
fuentz de financiamiento 2 Rubra 09 Recursos Directamente Recaudados, con lo cual el PIM del
PNAECHWY asciende a S/.1 498 776 454,00, =

4.1.2 Madificaciones a nivel de Genérica de Gasto

,l:é‘ga',.r'l;i;,'*{?=l_'§_

W3 RIENES Y SERVICIOS 1 .f g LS N e by 2 RN 115 173,041,287

ZA CONACIONES ¥ TRANSFCRCMC Al ;IG5 HO0 e
.= DN RGOS GASTOS b B =A2,0ER A, 522,208,957
2EADCLISIC, ACTIVGS MO FIMACIER M 1552634 15220

- J\ N . - -.q n‘i'é' 5;”_‘ f:.;. ::'.:': . '.:4.;0_1:5','5?_5

Lt T e s st
2 RECUEYers fREETA T FHTEFECA L

&5 0TROS CASTCE

400 '3"25 Sodasan
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- 33% Lg'?éfltacin n

La genérica de gastos 2.3 Bienes y Servicios a disminuidn en 5. 3 155 113,00 debido a fas modificaciones
realizadas para habilitar recurens fas genéricas de gasto 2.4 Donaciones y Transferencias per el importe
de 81, 950 383,00, en la 2.5 atros gastos, para page de arhitrios y mulias por ef imparte de S/ 642 028,00,
asi coma habilitar de recursos fa genérica de gasto 2.8 Adquisicion de activos ao financieros por el importe
de 5/, 1 552 692 00 para la adquisicion de equipos, mobiliarios, software, sntre otros,

La genética de gasto 2.5 Ofros Gastos de fa Fuente de Financiamients Recursos Dirsctaments Recaudados
ha terida un increments de S 4 0183 825,00 par incorperacian de saide de balance, para aumentar e
presupuesto de |a categorta presupuestal APNOP de |a actividad de Provision del servicia alimentario en
Institucionss Educativas Pablicas del Mivel Secundatia.

La Unidad de Gestion, Cantratacionss y Transferencias de Resurses solicitd modificacion presupuestal en
la Actividad: 5005666 Provision del Servicio Alimentario a través de la Gestion de Raciones ala
5005665 Provision del Servicio Alimenfario a través de la Gestidn de Productos a |a por el monto de
5!, 9789 958,00 sofes en la Genénca de Gasto 2.5 Otros Gastos de acuerdo al siguiente detalle;

Cuadm resumen de la modificacion presupuestal

R R CTvIAL TR e Rpmintoa o VR AR i ]

SHLER!: Pro muis = Trawes o
SNBER!: Provision del servizio Alime=nta-io a trzwes o 15 OTOS SASTOS ) 9.785,558.00

‘addesTtén dzRociones

Do ey
/;ﬁ_'ﬂﬂ"l"\.?hﬂh ‘3 GesTion d=Produccox .
9 , -, e e e e
ﬁ_—? } o Y%__‘ SMLFERS Prawisicn del Servicio Alimentz -io a trzwees de 45 OTEOS SASTOS 8,785 £54.00

S LY O R N R T R oL

N T R ) T
| ¥ 2 rad a5g 00 T YRS G5A.00

Se solicitd habilitar de recursos fa especifica de gaste 2.5.2.1.1.99 Otras Organizaciones de la meta
presupuestal [Sec Fun} 091 por el imparte de 50 8 GBS 865,00 para el cambio de maodalidad para s
provision del senvicio alirmentaro a través de 1a Gestign de Productos en la Unidad Territorial de Piura.

Al respecto; la Direccion Regional de Piura mediante RDR N 082-2016-DREP aprobo la nomma tecnica
para el desarmofla de actividades educativas en las IIEE &n el Ambito de [a Regin Piura, indieanda ef inicio
de |a activitades educativas el 14 marze 2018, 5in embarga, al inicie de 1as clases educativas 3 500 NEE
tuvicran problermas sara albergar & los usuanos en 1as localidades de Tatara, Morrgpdn, Piara, Sullana,
Sechura v la Zona Andina, proponiendo ef inicig de tas actividades educativas desde el 21 de marzo def
% csiige, 2016, por o que el costo de la diferencia de dias no atendidos se redistibuyo para la actualizacion en el
g HReremento de Tas nuevas Institucionss Educativas, Asimisii se evalud y aproba el cambio de modalidad

; "'"'"'LI*":J‘-:!T:M Raciones a Produstos en fa Unidad Territorial de Piuea, a fin de garantizar 1a atencion del servicio
el )

% Euesyrucz SWmentasno,

¢ S

" AN 2

Por lo tanto, considerando que k Direcsion Regionat de Educacion Piura en su recatendanzacion de
actividades considera fa totalidad de dias de atencién previstos inicialmente, debido al cambio de modalidad
de acverdo a s Resolucion de Direceian Ejecutiva N® 503-2016-MICIS/PNAECW y la Resolucian Direccitn
Ejecutiva N* 4003-2018-MIDIS/PNAECQW, se requiere la habilitacion presupuestal para la Unidad Territorial
de Fiura en ol madalidad de Productes.

Agimismo; solicita habilitar de recursos la especifica de gaste 2.5.2.1.1.89% Otras Organizaciones de las
metas presupuestales {Sec Fun} 076, 079 y 081 por los importes de Sf 758 773,00; 5/ 150 985,00; 5/.196
361,00 para el cambio de madalidad para la provision del servicic alimentario a traves de la bestion de
Produclos en las Unidades Territoriales de Cajamarca 1, Huancavelica e lea. Dicha habiliacian permitira
atender 13 actualizacion de listado de las Instuciones BEducativas acuerdo @ lo aprebado en las
Resciuciones de Direccidn Ejgeutiva N° 503-2016-MIDISIPNAEQW y la N* 4003-2016-MIDIS/PNAEQW.

Este presupuestn permitird brindar un servicio alimentario de calidad a 3 610 993 usuarvg de 61,522
instituciones educativas en el ambito nacicnal, Para mayor detalle, ver Coadra N°3, el cual se muestra la

Aesorrnulavidn el Fan Oporative |"'|5tItLl: angi 1IZI_., Ge’ PNhEQ”u —carke 1% |i;- uu.ru’-mt e e F0TER 12



distribugion de usuanios a atenderse en el 2018 segin departamento y las metas fisicas reformuladas por
actividad en el Cuadro N*4,

Actorreulseine del Pl Opesativo iastitucicns, 2026 dal ANARW cotie Ls de roviembve da 2018 11
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V. PROGRAMACION DE ACTIVIDADES {(PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS METAS
INSTITUGIONALES)

CATEGOR!A PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0145

3000004, ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD, 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Comprende acvidades que permiten la operatividad de la Sedz Cenfral y Unidades territoriales del
Programa; es decir, actividades que permiten la planificacian, evaluacion v gestion para la mejora cantinua
det Programa, aqui se plasman as tareas de los drganos de la alta direccian, de 2poyo, de asescramientn
y de linea que incluye también fa gestion de las Unidades Tenitorigles del PNAEQW. & continuacian
pasamos & detaltar fas principales tareas de cada unidad organica.

Secuencia funcional 0601 - UNIDAD DE PLANEAMIENTQ ¥ PRESUPUESTOQ

ta Unidad de Planeamientc y Presupuesto s la responsable de los sistemas administrativos de
planeamiente y de presupuesto, por ello ha programado cumplir con |a programacion, formulacion,
gjecucion y ovaluacion del plan operativo institucional y del presupuesto institusional,

Asimismo, es responsable del sistema administrativo Modemizacion del Estado, para la presents
reformulacion la Unidad mantendra las mismas metas fisicas del POI vigente.

] o PO Inicial T POIReformulade
e Q“’q-.%! | Unidad de Medida o Aeeidn S Accidn
,i,; E%\ﬁ E Meta Financiera g, 2,103,625 3f 1,625,863
H_r% '-hj Descripeidn de |3 o 52 reporta modificaciones a la meta fisica de la Unidad, 52 ha rebajada el
\n;fl oh madificacitn. maren presupuesial para asignarle mayares recurses a las gendricas de gastos
- 24 Donaciones y Transferencias y 2.5 Ofres Gastos, para la transferencia
i financiera a favor del Ministerio de Defensa y para el pago de laudos arbitrales;
m: asl mismio se habilito |as metas presupuestales parz Unidades Territoriales del |
Frogram. —

sﬁ Secuencia funcional 0002 - UNIDAD DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL

La Unidad tiene el ohietivo de posicianar el Programa arte Ia apinion, par ello ha convenido incluir una meta
fisica adicional & lo programada & fin de brindar un media training que se realizara en el en osta
reformudacian ha ingrementado un taller de entrenanmiento en medios para los veearas del PNAEQW para
&l mes de diciembre.

| | - POl Immal POl Reformulado
_Unidad de Madida | o Accian . Accion
Meta Fisica o , 40 ) 41

| Meta Financiera i 811,848 501 32182, 616

La modiffeasion de la meta fisica se debe al incromento de un taller de media
training dingida a los vooeros del PMNARCQW. Se ha asignado mayores
reclrsce a esia meta presupuestal para la elaboracicn de sefialéticas (240
uridades) ales coma ledreras, afichas, porta afiches para lodas las Unidades
 Teritonales y la Sede; asi vomng la Campafia de Pesicionamiznto “Todos

Descrpcidn  de la
madificacian.




j.‘.égr}ma "ia"lmal
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gstan dingidas a los colaboradores de la Sede Central asimismo &l servicio

- de impresion de material informativo {folletos, dipticos, tripticos) ¥ la
elaboracion de merchandising, teniendo en cienta las astividades que el
Programa requiera comunicar como el Praceso de Compra 2017, entre otros. |

‘ o somos Qali Warma™ elaboracion de material pramacional (500 unidades) que

Secuencia Funcional 0003: DIRECCIGN EJECUTIVA.

Es la unidad de mayor auteridad ejecutiva y administrativa del programa, siende sus principales tareas

=  Elaboracidn de informe de accianes de lz gestion administrativa y de direccion de Ja Direceion
Ejecutiva del PNAECW.

»  Elaboracion del informe de gestitn y transferencia del cargo de Ja Direccidn Ejecutiva dal PNAEGWY,

A HEIRAT e
_,’__.:.;‘? g “J‘@; Adicionaiments, la Direccion Ejecutiva por sus funcionss estipuladas en el Manual de Operacionas,
! E :’}‘E@@*ﬁ 5\ participa en diversas reuniones de coordinacion, de coaparacion, y representacion del programa.
30 % o F
S x&/é POI Inicial POI Reformulado |
T _Unidad de Medida Aerion Ancidn
Meta Fisica _ 13 - 13
AT | Msta Financier 5/, 906,451 In 5/, 991,939

. ’t{g{ AT
FrESLmy; &y
'%B% “Eun_:é’f

22527 Secuencia Funcional 0152; GRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

muu"rficacidn.

oY, | Descripoion de la

Cg:
7 e

r_-,.|l
H'.r'

" Se ha incrementado marco prasupuastal para asignarle mayares recursas a |
| la especifica de servicios diversos.

Es ta Unidad de Control Instifucional que se ha implementado a partir de lo dispuesta en fa Reselucion
Ministerial N* 124-2M6-MIDNS que aprusba el Manual de Operaciores del Programa Macional de
Alimentacidn Escolar Qali Warma.

N Ny POI Inicial PO| Reformulado
Eiggadi te Accian Accion
~ Meta Fisica ] 1
Meta_Financiera 51, 268,710 Si. 268,710
Usescripcionde la | A la fecha esta Unidad Grganlca no ha iniciade las accionss, no se ha
modificacion. | realizade modificacion alguna, B

Secuencia Funcional 0019: UNIDAD DE RECURSOS HUMANGS

La Unidad de Recursas Humanos ha informado que la disminucian de las metas fisicas se debe a que
algunas actividades dal Plan de Bienestar Social ne se desarrollaran, por el tismpo y presupuesto limitado
para el desamollo de tas campafias de salud, ademas infarma que solo se realizara |a eleccion del Comitd
de Seguridad y Salud, estan elzaborando ef reglamento para eflo, sobre los talleres de sensibilizacion
sefialan gue las entidades que brindan gl apoyo se encuentran comprometidos con ofras entidades.

L [ ___ POl Inicial _ POl Reformulado
Unidad de Medida . _ Accion _ Accion
| Meta Fisica 30 3 o 26

. Meta Financiera ‘ & 2,753,787 S 2,615,041

Belor muiazian dzl Plan Cparalan Insliiugicral 2016 del PNASOW — corte 15 o aovdembre de 2016 15
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. 5e ha reducido la meta flsica debido a que Ja Unidad de Recursos ha

| desestimado algunas acciones. Se ha rebajado e maren presupuastal para
asignate mayares recursos a la genérica de gasin 2.5 olros gastos para el
pago de faudes arbitrales: asi come para Aakilifar recursos a las metas
presupiestates de [as Unidades Temtoriales del Programa.,

Descripcian de la
modificacion.

Secuencia Funcional 0020: UNIDAD OE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.

La tnidad de Tecnologia de [a Infarmaeitn, ha ingrementado la meta fisica porque elaborara una directiva
gue notmard & procedimiento pera fa awtorizacion, uso ¥ cancelacion de cerificados digitales en !
PHAECKY, para el uso de(as firmas digitales apficables 4 los diversos procedimientos administrativos, y
sequird realizando el mantenimiento y mejoras al Sistema Integrado de Gestidn Operativa - SI1G0, asi como
de los sistemas administralivos del PNAZOW kales como el de RR.HH, SIGA, SIAF, & implemeardar nuevos
sistermnas de informacian el AYZA - OW, SIGO proveedares, entre ofras, ademas manfendra &l sistema de
imformacion de fa Web Inkerna y Externa (Intranet ¥ portal institucional).

Ademas se encamara de mantener y mejarar los equipos inferméaticas, cableado estructurado, red de datos
¥ comunicaciones del PNAEQW de la sede central.

m ~, Asi como también realizard el mantenimiento y mejora del centro de gestion de datos {DATA CENTER),
F g zesta tarsa ha absorbido al manteninients y mejora do los sistemas de protaceian dzl centro de gestion de
%

i 3 V&\_.} zatos (afre acondicionado, Ups y ofres), fg que ha ocasionado |a reduccion de la meta fisica.
:‘?‘; :-rmn-.‘.-' b POl Inicizl ... POl Reformulado
- * Unidad de Medida Accion B Accion
| Meta Fisica RO [+ 17
Meta Financiera 8! 3577108 & 3730342

El incremento de la meta financiera se debe prfncihalmente ala
modificacion presupuestal para la adgquisicion de ofros bienes v
adguisicion de URS, switches y sistema de gimacenamienta.

Descripcion dea la
rodificacitn.

La Coordinacion de Abastecimiento y Senvicics Generales no ha realizada cambios en la meta fisica,
mantiens las  tareas programadas que e permita cumglir con las nommas que rigen su sistema

administrativo.
_ PO Inicial | POIReformulado |
Unidad de Medida _ Acoitn ] ACIon
Meta Fisica =~ s 23
Meta Financigra 5/, 7.817.827 1. &.9000487
- Se incrementt b2 meta financiera porque se kabilito recursos a la
genérica de gastos 2.6 adguisicion d= actives no financieros para la
| Descripcidn de la adquisicin de aire acondicionado, sisterna contra incendios, asi
nodificacian, mismo s& incrementd [a genérica de gasto 2.3 Blenes v Servicios para
. gl sevicio de Empieza a rivel nacional, alquiler, fnsfalacion vy
E | mantenimiante del nuevo local, entre oiras, '

Secuencia Funcional 0022, COORDINACION DE TESORERIA

Hetinernlan dzl Fian Operzetivo fastitccional 2016 dol PNATQW — corte 15 do nowiombire da 2016 14



La Coordinacitn de Tesoreria nd ha realizado cambios en la meta fisica, mantiene las tareas programadas

fjue le permita cumplir con las narmas gee rigen su sisterna administrativo.

_ | POI Inicial ) POI Reformutado
| Unidad de Madida : Accidn . ; Accion

Mata Flsica : .80 30

Meta Financiera _ B 1.476.280 | .. Si1238883_ |
S ha rebajado el marco presupuestal para asignarle mayores recursos

Deccripeion de da a las metas presupuestales de las Unidades Temiforales, asi cama a

modificagian. la meta de |a Goordinacion de Abastecimiono v Servicios Generales

_para el alquiler del ocal de la Sede.

Secuencia Funcianal 0023: COORDINACION DE TRAMITE DOCUNMENTARIO Y ATENCION AL
LUSUARIO

il La Coardinacion de Tramite Documeniario y Atencion al Usuario no ha realizada cambios en la meta fisica,
e "‘2':,;;:\ mantiens |as tareas programadas gue | permile cumplir con sus funciones,

F O m
ki S;L%’fi ¢ POl Inictal i POi Reformulado
KN § Uridad de Medida "~ pocion Accion
N L Meta Fisica . | 29 R
IMeta Financiera . Si. 2,247 184 _ 51 1,620,547
© o2 ha rebajado el marco presupucstal para asignane Mayeres reclEsos
Descripcion de la . 8 las metas presupuestales de las Unidades Territoriales, asi nomo a
medificacist, i Ia mata de la Coondinacitn de Abastecimisnto y Servicios Generales
| para el alquiler del local de |a Seile. ]

Secuencia Funcional 0024: COORDINACION DE CONTABILIDAD

La Coordinacidn de Contabilidad no ha realizado cambios en 13 meta fisica, manliene las  tareas
programadas que le permite cumplir con fas namtas gue rigen su sistema administrativo.

P o POl Injcial L POl Reformulado  :
- Unidad de Medida - ~_Borion i . Accian
Meta Fisica ) N 27 2
Meta Financiera 8. 1592258 3. 1736687

be ha incrementado mareo presupusstal para la cootratacion de
servicios diversos ¥ viaticos ¥ asighaciones por comision de servicios,
entre ofros.

Descripeitn de la
madificacion.

Secuencia Funcienal 0025: UNIDAD DE ORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES

La Unidad de Organizacion de las Prestaciunes en la presente relormulacion ha considerado excluir tareas,
que no ha sido posible desarrollar por factares extemos, a continuacion se detalla;

Tarea: Acciones a desarrollar en el marco del convenio inferinstifucional entre el PNAEQW v el
CENAN

La Caordinacidn del Companente Alimentario comunica gue & la fecha no se ha obterido respuesta por
parte el CENAN para concretar la firma ded Convenio de Cooperacion Interinstitusional entre of Prograrma

Refarnulacian del Flan Dperai s stitucional 2008 dei PHACOW — coda 1% da i eitire du 2008 20




Macional de Alimentzcion Escolar Gali Warma v 2l Insfituto Nacignat de Salud y que. posterior a fa
stiscripcian de este, deberan realizarse reunianes técricas con los responsables de dicha entidad para
formular &l respective Flan de Trabajo v dade el corto iempo para 12 ejgcucién de las actividades, no se
cumpliria ¢on gl ohjstive de las actividatles propuestas durante el presente afio fiscal; motivas por los cuales
=2 ha visty por convenignte excluir dicha actividad def PO 2016,

Ello orasiond que se excluyera el procaso de seleccidn en el Plan Anual de Contrataciones — PAG, dicha
tares contaba ton |3 asignacidn presupuestal ascendente a S¢ 300,000.04, los mismas que fueron pusstos
2 disposicion del Programa,

Tarea: Estudio ¢ investigacidn de la disponibilidad de los productos ne hidrobiolgices, galletera,
productos de origen animal deshidratado y bebibles industrializados, asi como la evaluacian de
sus costes a nivel de las 27 Unidades Territoriales en el &mbito de fos mercados locales de la capital
donde estd vbicada |a sede de la Unidad Territarial

El nregente estudio, ke convacado por la Unidad de Administracian a traves de procedimiento de
adjudicacion simplificada, el mismo que guedd desierto en |4 prifmera canvocatora, En ese senfido, fa
Coordinacida del Componente Alimentario evalud la pertinencia de continuar el procese de contratacicn a
. fravés de una segunda comvocatorfa, pero gue dado los plazos que conllevaria |a realizacion de este
toegunds prmceso se vie por conveniente desistic del mismo, lo cual fue infermado a la Unidad de
Aministracion del PNAEQW.

tal mative, se requiers 12 exclusion de dicha tareg en el Plan Operative [nstituzional 2016, la misma que
Jfitaba con una asigracion presupliestal ascendents a & 450,060.00.

| B N POI Inicial ; POl Reformulado

i Unidad de Medida = Aggion 1 Accitn

| Meia Fisica 12 12

i Meta Finangiera - S 7318718 3/, B804 465

' S ha rebajada el marce presupuestal para asignarle mayares recursos
Descripaicn de |a ala genérca de gasto 2.5 ofros gastos para &l pago de laudas arbitrales;
modificacion. asi come para habilitar recursos a las medas presupuestales de |as

| Unidades Temitoriales ded Programa.

Secuencia Funcional 0027: UNIDAD DE GESTION DE CONTRATACICNES ¥ TRANSFERENCIA DE
RECURSOS.

La Unidad de Gestitn de Contratacicnes y Transferencia de Recursos no ha realizade cambios en la meta
fisica, mantiene las tarsas programadas que le permita cumglir con las funcianes asignadas.

o POl Inicial POl Reformuiade
Unidad de Medida Aovidn | Acgien
| Meta Fisica i L 1, 2?5 )
Meta Financiers Si. 8,543,834 56,442,640

"Sg ha reha;adu &l marco nresupuestal para asignarle mayares recursas a -
las gendicas de gastos 24 Donaciones y Transferencias para la:
transferencia financiera a faver del Ministerio de Defensa; asi mismna se
habilito fas metas presupuestales de fas Unidades Temitoriales del
Programa.

Descripeion de la
modificazion.

Faalear malzede dal Plan Dieestive gl rlrs| ?"1(' fJI."I PN&EQ‘I.-”—::-:}?‘I:-& 15 de noviemb-e ce 2016 =z



Secuencia Funcional 0028: UNIDAD DE ADMINISTRACION

L& Unidad de Administracién ne ha realizade cambios en la meta fisica, mantiens las tareas programadas
gue le permits cumplir con las funciones asignadas, continua menitoreando la gestidn administrativa y
evaliando el cumplimiento de las accionas administrativas,

: o L POl Inicial POI Reformulado
| Unidad de Medida o Accibn _ Accian
| Meta Fisica 4 4 _
Meta Financiera 5/, 966,643 | 82538969
e ha incrementado el marco presupuesta! para astgnarle mayt}res
Descripeitn de la recussns a las genericas de gastos 2.4 Donaciones y Transferencias y
L rodificacion. | 2.5 Otros Gastos para la transferencia financiera a favar del Ministerio
;ﬂ“' - \% i - deDefensay para el pago de laudos arbitrales. o
F 'R :

ié ﬁ “\j Secuencia Funcional 0029: UNIDAD DE SUPERVISION, MONITOREQ Y EVALUACION
L E

\f,_-gj_"},f‘ La Unidad de Supervisitn, Monitoreo v Evaluacion no ha realizado cambios en la meta fisica, mantiene las
tareas programadas que le permite cumplir con a8 funciones asignadas.

[ —— . POl inicial PO| Reformulado
_Unidad de Medida . Accion ACCIon
MO S Meta Fisica 187 157
13 H&ﬂﬁ* #/ | Meta Financiera 516,376,630 3/ 5872352
%&_ AeoE < «'ﬂg Desor Deannpmon deig e ha rebajado &l marco presupuesial para asignarle mayores recursos
modificacian. 2 las metas presupuestales de as Unidades Temitoriales.

Secuencia Funcional 1030; UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

La Unidad de Asesoria Juridica para la presente reforredacién ng ha modificado la meta fisica, sigue
redlizanda 1as tareas programadas.

] POl lnigial i POI Reformulado
: Unidad de Medida Acrion Accitn
- Mﬂta Flhll:d I 4 Cmae aamae . : 4 PRI _.._._.
- Meta Financiera 5. 1,695,01 J 5. 1,849,531

Se ha incrementado el maren presupuéﬁt}:ll nara asignade mayares i
reclrsos a las genédricas de gasfos 2.3 Bienes y Scrvicios para fa
cantratazion de servicios diversos.

Cescripcion de fa
modificacian.

Secuencia Funcional D042: PLAN DE DESARROLLOC DE PERSONAS - UNIDAD DE RECURSOS
HUMANO:S

La Unidad de Recurses Humanos ha incrementade la mota fisfea porque emitird mas informes sabre =
avance del Plan de Desarrollo de Personas.

POl Inicial L POIReformulado
| Unidad de hedida . Agcian Accion
' Mela Fisica P 4 N g
teta Financiera S, 500,000 o, 300,000

Refurmin®anisy del Fan Opesativo Instucional 2028 oe! FNACDQW — cortz 15 de neviembre de 2010 A
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["fllé_scripcitan dela

: ; oe Mo se ha realizado modificacion £n la meta financiera.
medificactan, e

Secuencia Funcional 0004 - 0018, 0028, 6031 ~ G041: UNIDADES TERRITORIALES

La reformulacion de esta Actividad, esta referida a la actualizacitn de las metas nancieras de las Unidades
territoriales cuyo detalle se indica en el Formato 19 de ja Divectiva N° 004-2014-MIBIS.

A POl Inicial | POl Reformulado |
Unidad de Medida Accion Aetidn |
| Meta Fisica S S
Meta Financisra S/ 37,837,338 ol 37207 420

&e ha rebajade el marco presupuestal para hakilitar recursos para of |
acondisiotamients, reparacion y alguiler del nueva locat de la Sede
Central, asi como para Ia Sede de Lima Metropolitana, tambfén para

- vidticns v caja chica de la Seds, servicios diversos, enfre ohos..

Descripeitn de la
- modificacion.

.

Resumen Gestion de Programa

g

g~)____ POl Inicial POt Reformulade

| Unidad de edida Accian Accitn

Meta Fisica 2,061 . T
Meta Financiera 5/ 85,233,974 586233924

Descripeibn de la E_n dicha acfividad na se ha mndlflcadn If'is_metas ﬂsmgs pragramadas,
sin embarge algunas unidades orgdnicas han incrementado y

. | medificacion. C o
<"'§ oo _...| dismuinuido metas fisioas. e

4 , "
W 4 PRODUCTQ: 3000744 ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES PUBLICAS DE INICIAL - 3 A 5 ANOS - Y
-aaces & PRIMARIA RECIBEN SERVICIO ALIMENTARIO

La provisitn del servicio alimentaria esta dirigida a log nifigs v rifias de aivel inicial v primario, En ests caso
se basa en aiimenos no fortificados de menls mixtos ¥ se caracteriza poy utlllzar recefas diversificadas
cansiderandn el patrimonio alimeantarin [oeal.

El Pregrama entrega a través de la modalidad de raciones, alimentos preparadas porias empresas privadas
locales o nacionales que asumen [as compras, preparacion y distibucion de los alimentaos (raciones} a las
instituciones educativas poblicas seglin contrate {luego d2 un proceso de canvocatoria, seleccitn y
adjudicacian), en funcidn a las recetas y especHicacionss técnicas (cortenida de calorias, hierro y proteinas
para 1os grupes de edad cansiderados) y cortificacion de calidad de las glimentos, que el Programa Gali
Warma designa.

En fa medalidad preductos, so contempla la entrega de praductes no perecibles quz cumplen con las
especificacionss técnicas exigidas par el PMEGIW, a las Instituciones Educativas del nivel inicial v primaria,
para que los desayunos yio almuerzes sean preparados por los Comités de Alimentacion Escolar [CAE) de
las UEE.

e .. - = e T TTC . SRS R P 5 a3

Relurmulacida del Flan Operativa nstltuclomlEDiE ce. F‘N.“-‘-.D:'_'t'."-.-— :u"‘r.e L5 oe nowicsrdare oo F010 e



LS UATIOS,
. _POllnlciat POI Reformulad ___
. Unidad de Medida Usuarios Usuarios
f—;%?"w"ﬂ*a;;. Meta Fisica 3574803 3874877
[ MSE; g‘::-,, Meta Financiera 13333765106 1,383,375,108 o
Iﬁ: Lrperty 5 ! La meta fisica se ha modificado porgue en el mes de setiembre se aproeba
Y - _— |z ROE 7262 que modifica en los anexos de la RDE N? 4003-2016~
\EET M_.'_r:_"'_:;/ ' raeusd?;ffé?gnde a MICIS/PHAECAY, &l registro respecto al nlimeso de usuarios en fa Institucién
it Educativa 476 (Unidad Territorial Ucayalil, con codigo madular 1413382,
_ _| incrementando 74 usuarios. )

EF PNAE Qali Warma contempla una atencidn diferenciada segun los quintles de pobreza; per Io que, se
proveen dos raciones al dia a los usuarios de los distrites ubicados en los quintiles 17 y 2° y unia racion al
dia a las nifias y nifios de fos distritos ubicados en los quintiles 3°, 4° ¥ 5°.

En la reformulacién del Flan Operative Instifucional 2016, se tiene prevista ks atencidn de 37574977
Usuarios de 61,074 Instituciones Educativas a nivel nacional, de fos niveles de ticial v primaria,
enfregando 646 827 587 raciones.

Us este total, en esta presente reformutacion del POl se atendera en la modalidad productos a 2,785,285
Usuarios y en la modafidad raciones a 789 892 usuarios, mientras que en & POI vigente se tertia srevists
atender a través de la modalidad productos a 2,785,030 usuarios ¥ en la modalidad raciones a 758,873

" En el marco del modelo de cogestion del PNAE Ciali Warma se establece 13 necesidad de gestionar la

confarmacion de Comités de Cogestidn que estd confermade por los Comités de Compra {CC), que se-
constituyen para la adquisicidn da alimentos v contratacién de proveedores: y los Comités de Alimentacian
Escalar (CAE), que se constituyen en cadla institucidn educativa piblica a nivel nacienal, para &ecutar y
vigilar la prestacidn del servicio alimentario para les usuanos de Qali Warma, estes Comités recibiran ta

asistencia técnica del Pragrama.

Secuencia Funcional 0{43-0069: CONFORMACION Y ASISTENCIA TECNICA A COMITES DE

COGESTION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTARIO.

POl Inicial

| PO Refr:armular:-l;:n“ -
i | o L e—.
_"I"_.JEeta Fisica 51658 o | 61.305
Meta Finanaiers s per2070 Csgwnon i

Daseripcion de |a
" modificacién.

- Tertoriates de: Lima Provincias, Tasnay Tumbes, se mantiene &l avance de
- conformacion de CAE, segun o reportada en la evaluacion semestral del PO

La meta fisica ha sufrida modificacisn ¥ elio 2 debe porque se ha reportado
un total de 358 IIEE inactivas, maotive par el cual la nugva meta ds
conformacidn de CAEs es de §1,1584; sin embargo, para las Unidades

por |2 que se mandiene un tolal de 61,18% CAEs confarmadas v 116 Comiies
e Campras.




 El presupuesto a nivel de actividad no ha sufrido madificacion, pera si la |
distribucion entre [as metas presupuestales. J

ACTIVIDAD. 5005665 PROYISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
PRODUCTOS

La provision del servicio alimentario se sustenta bajo &l modela de cogestian: esta dirigido a los nifios ¥ las
hifas de la instituciones educativas publicas del nivel fnicial v peimaria a nivel nacional, durante el afo
escolar, otorgando un meni escolar ([desayunc. desayuno-almusrzo) seqlin al quintil al que perenacen, el
cual debe ser nutritivo, inocun, aceptahle y diversificado con alimentos de la zana considerando los habitos
alimentarias,

En la modalidad productos se contempla la entrega de productos no peresibles ¢ue cuntplen con las
especificaciones tecnicas exigidas por el PNAEQW, aias Insdtuciones Educativas del nivel inicial, primario,
para que los desayunos yio alimuerzos sean preparados por los Camités de Aimentacion Escolar {CAE) de
las 1IEE.

Esta actividad es reformulada principalments debido a que los Camités de Compras iniciaron de manera
progresiva fa suscripeion de adendas a los contratos para garantizar Ja atencian del servicio alimentario, y
asi atender a los nuevos usuarios, por la actualizacion def listado de institbciones educativas usuarias del
FNAECHWY, aprobada mediante RDE N 4003-2016-MIDISPNAECHY par lo que fue necesario realizar |3
m,rmu habiltacion de recursos {Mota medificatoria) a las Unidedes Territoriales: Piura, Cajamarca 1. lca,

é““ {[? Huancavelica y La Libertad, ademéas por el cambic de modalidad de racfones a productes en la Umdad
5 s Yeritorial de Ancash {item Santa §). '

a pravision del servicio alimentario a través de la Gestion de Productos permitira |2 atencion de- 7785285 -
usuarios del Programa que perienecan & 57,871 instituciones educativas a nivel nagional, que permitlra
entregar la cantidad de 705,155,108 raciones y un presupussto de S¢. 1,027,582,103 Soles.

PO Infeial FO! Reformulado
Unidad de Medida | - Racion o Racion
Mata Fisica _ 691445472 705,155,106
' Meta Fingnciera 51017782, 145 51,027 582,103
Descripciandela | El aumento de la meta fisica, se produce por la habilitacion de recursos yal |
L_modificacidn, . cambio de modalidad. el presupuesto tambign aumenta, L

Detalle de la prostaciin del servicic alimerdano a fravés de la Gestidn de Productos.

[ .
Modalidad Nwe_l Raciones entregadas
 educative

e

I.LEE Usuarios

N nicial Desayunns o 16,32.9. ) mﬁ?’ﬁ,?ﬁiﬁl
. Desayunos + Almuerzo 13,018 762,230
Productos :
. Desayunos | 13,755| 1.222.088
Frimaria - - N
| Desayunas + Almuerzo 13.871 704,710
Total 5? 871 2,785,285
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ACTIVIDAD. 5005666 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIC A TRAVES DE LA GESTION DE
RACIONES

En la modalidad raciones se enfregan desayuacs gue no requieren preparacion en las Instituciones
Educativag, puesto que se tratan de alimentos {componente salido) preparados en planta por ios
proveedores y behibles envasados industrialmeants, fos cuales son distribaidos disnamente a los usuarios
dex las Insbtuciones Educativas publicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimentos son
slaborados de acuarda a log aportes nutrcionales y a las espemf“caclones tecnicas aprobadas par Qali
Warma.

La provision del servicio alimentario a través de la Gestion de Raciones permitird |a atencidn de 758,592
usuarios del Programa que pertenecen a 3,203 instituciones educativas a nivel nacional, que permitira
entregar la cantidad de 141,672 481 raciones y un presupueste de 6. 278 820 935 Soles.

Secuencia Funcional 0097-0110, 148-151: PROVISION DEL SERVICIG ALIMENTARIG A TRAVES DE
LA GESTION DE RACIONES.

PCI Inicial

Meta Flnanalera

9 288610893

POl Reformulado
Unidad de f"‘Eddel Racion Racion
I"uﬂeta F]sma 144 170,136 141,872 481

Si 278,820,235

i La disminucion del presupuesto se debe principalmente parque se
habifito recurses a ¥ medalidad productos, debido a que los Comités
¢e Compras iniciaron de manera progresiva la suscripzian de adendas

Desenpeicn de la a los contratos en 14 modalidad antes mencionada para garantizar |a

medificacion. atencion del senicio alimentaria, y asi atender a los uevos usuarios,
. porla actualizacian def iistado de instiiuciones edurativas usdarias del
PNAEQWY, aprobada mediante RDE N* 4003-2016-MIDISTPNAEQW. J

Detalle de |2 prestacidn ded servicio alimentario a través de la Gestidn de Raciones

. Nivel : .R-ﬁ.!;iunes | .
! Modalidad educativo | entregadas I.EE Usuarips
_ Inicial Desayunﬂs 1,670 154 317
Raciones | —
F‘nm aria - Desayunos 1,533 625 375
Tutal 3,203 789,602

ACTIVIDAD. 5005667 SUPERVISION Y MONITOREC DE LA PROVISION DEL SERVICIO
ALIMENTARIO
La supervisian y menitoreo de la prestacian del servicio alimentario san procedimiontos mediante los cuales

los Supervisores de Plantas y Almacenes (a nivel de los establecimisntos ds proveedores), v los Manilores
de (estidn Local (a nivel de fas irstituciones educativas), verfican la ejecucion de la procesas establecidos

.—t:—-rurrnulor iGN del E‘Im D:J-"rwtwu:u IMazizusin: u—:l FNA dr—*[ F'NAEQ";-.-’
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par el Programa, a través de documentos nomativos elabarados para dicho fin (protocolos, directivag,
guias, manuales, mstructivos, etc), con fa finakdad de tomar acciones inmediatas para implementar
mejoras a core y mediand plazo, que aseguren fa calidad & inocuidad de las raciones que recibiran los
Usuatios del Programa,

Fara el presente afio fa Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacién establece la propuesta de
“Protocol para Fa supervision de la prestacian del servicio alimentario en las instituciones educativas —
2018".

Este protocole establece, que la programacian de las supervisiones se realiza en funcion a la cantidad de
institticicnes educativas asignadas, la distribusién geografica a nivel distrital, frecuancia de supervisian y
prigrizacicn de supervisionas en base a |a escala de calificacion 2015,

Se prionizaré la programacion de supendsion de las instituciones educativas con califisacién "Critice”, 2 las
instiluciones educativas que no fueron supervisadas durante el afio 2315 y las instituciones nuevas 2016,
seguido a ello, se programaran aquellas con calificacian *En procesa™ y *Aceptable’

" Secuencia Funcional 0111-0137: SUPERVISION Y MONITOREC DE LA PROVISIGN DEL SERVICIO

ALIMENTARIO
i B i POl Inicial | POI R_efﬂrmulado
/‘; VE%\ 2 nidad de Medida SUPEI"U'ISIDI‘I reallzada Supervision realizada
% . A Meta Fisica 205,480 205, 421
Meta Financiera i, 77,006,000 1. ¥7.000, l}l}[}

Esta actividad presenta una variacion enia meta fsica pragramada, par
GRRHE la dismirucion de las metas fisicas de Ja tarea: Supendsar y manitorear
g /ww % la provisidn del semvicio alimentario en los establecimientos de los
“f 240 DB@SE}TpGiGn de fa proveedores por item - Gestion Productos, ello st debe a ta modificacion
|cacién_ del periodo de entrega de los productos en las institiciones educativas
| {20 a 40 dias), aprobado por la Unidad de Organizacion de las
Prestaciones, come es el caso de la Unidad Tewitordal Apurfmac, Cusca,

| Lambayeque, Madre de Dios, Pasco y Puna,

A coninuacion se detallan las supervisiones que serdn realizadas por el Programa Nacional de
Alirnentacion Escolar Qali Warma, tartu a los establecimientas da fns proveedaores come alas instituziones
cducativas, en ambas modalidades.

7 SR T T Dimension Fisica e

Nn S Tareas | unidadde 'Meta.F.lsm_a Meta Fisica. -
ST T : | Inicial Reprogramada

Medl?_a:.: Total - ! - Total

Supervisar y monitorear fa provisién def | |
1 | semvicia alimentaris en las instituciones Superdision 157,225 167,225
educativas - Gestion Productos

Reterrmalae i de F'I=|f| 'DpEI"ItI'u'EI Inssuzional 2017 el PMAED — corta 15 do noviemhire e G016 Xy
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£ Dlmensmn Ftsma S —|
- b4 ::E:/ i o e : _'
s 0 Taréas I'u'let F Meta F
N iy Tareas Unidad fie | MEta Fifca | MetaFisica
P Me:ﬂi' aea_ 1 Infcial - Reprogramada,
FroE Total Tatal
Supervisar y monitorear | provisian del o
servicio alimentario en los establecimientos .
2 . . it : !
ge los praveedares por item - Gestion Supenvision b.582 6,323
s Productas
Supervisar y monitorear la provisian del T
3 | =envicio alimentarn en s institiciones Supervisitn 8114 8,114
adugativas - Gestiin Racicnes
Supervisar ¥ rmonitarear a pravision de!
servicit alimentario en los establecimientas L '
4 b Supervision 33,755 33,759
e los proveedores por item- Gestlﬂn
Raciones :
o

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN

EN PROBUCTQS

5005672 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS
DEL NIVEL SECUNBARIA

Esta actividad esta referida 2 la atencion de estudiantes de secundaria come una atencion preferencial de
Ios pusblos indigenas de [z Amazonia Peruana. Dicha madida, intenta revertir décadas de abandong de la
z0na mas atiental def pais, siendo una dispesicion de inclusidn progresiva de este grupo de estudiantes,
establecido en el marco del Decreto Supremo N* 006-2014-1ID1S, de acuerdo a la Base de Datos Ofisial
e Pughlas Indigenas, listados por el Ministeria de Cutura.

La provisidn del servicio alinentario en instituciones plblicas del nivel secundaria, nemmitird k atencidn de
36,016 usuarios del Programa que pertenecen a 448 institusiones educativas de los pueblos indigenas de
iz Amazonia peruana, que parmitira entregar la cantidad de 10,332,167.00 raciones y un presupussto de
Sh. 19,167 422 Soles.

Secuencia Funcional 0M38-0147: PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIC EN INSTITUCIONES
EDUCATIVAS PUELICAS DEL NIVEL SECUNDARIA

POl inicial POI Reformulado
| Unidad de Medida Racian Racien
Meta Fisica . 10,332,167 110, 3&2 16?’
| Meta Financicra S 99,167 422 5, 15’_.’[0?._{1_??2
Descripeion de la - s
| modifcacian. Mo 52 ha efectuado cambio Erl cs_ta actividad, o

Reformulaciin ded Fan Opsralive Instiiuzions] 2026 de. PHAEODW — corte 15 co roviembes e 5016 i3
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.| Desayunos + Almuerzo | 228 16,718
_ Total L 448 36,016

Praductos Secundaria

VI, ANEXOS

rormato N* 18: Programasicén mensual de la dimensitn fisica de la finalidad.
é_pﬁ“‘i”nu%
SIBE ‘f:i ormato N° 19: Programacion Presupuestal Mensualizada.
| R0 EE

3 EMID Y
%;?@umm £ ormati N° 20 Guadro Resumer de las Metas Presupucstales (Meta Fisica).
.}Hma. Formato N* 21: Reformulacion del Plan Operative fnstitucional a Nivel Actividad / Accian / Obra

Helormulacion doi
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