N° ’.3O-2020NIVIENDA/VMCSIPNSU/1.0
Lima, 18 D|C. mn

VISTOS:

E! Informe N° 259-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.3 de la Unidad de Administracion, el
Informe N° 484-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.3.5 del Area de Recursos Humanos, el Informe
N° 001-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/JE-CSST-2020-2022 del Presidente de la Junta Electoral
encargada de conducir el proceso electoral de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo del PNSU para el periodo 2020 — 2022 y el Informe N° 352 - 2020-
VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.2 de la Unidad de Asesoria Legal;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 006-2007-VIVIENDA se cre6 el Programa Agua para
Todos, en el Viceministerio de Construccion y Saneamiento del Ministerio de Vivienda,
Construccion y Saneamiento, cuya denominacion fue modificada por la Unica Disposicién
Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N° 002-2012-VIVIENDA a Programa Nacional
de Saneamiento Urbano — PNSU;

Que, la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria, en
adelante la Ley, tiene como objeto promover una cultura de prevencion de riesgos laborales en el

N pais. Para ello, cuenta con el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y
control del Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales, quienes,
N\ a través del dialogo social, velan por la promocion, difusién y cumplimiento de la normativa sobre
v‘fa' 3 la materia. Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la citada Ley, la misma
5 k.xava %) es aplicable, entre otros, a los trabajadores y funcionarios del sector publico;
% 5b3|‘::1‘ﬁigs T '
G, Gfordinators Que, el articulo 19 de la Ley, dispone que la participacion de los trabajadores y sus

Y o h . .
> organizaciones sindicales es indispensable en el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

Trabajo, respecto de lo siguiente, entre otros: “b) La convocatoria de elecciones, la eleccion y el
funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo”, por lo cual, conforme a lo
dispuesto en el articulo 29 de la Ley, los empleadores con veinte o mas trabajadores a su cargo
constituyen un Comite de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST), conformado en forma paritaria
pgr igual numero de representantes de la parte empleadora y de la parte trabajadora;

_ Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 38 del Reglamento de la Ley N° 29783,
.. aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR, en adelante el Reglamento, sefiala que el

empleador debe asegurar, cuando corresponda, el establecimiento y funcionamiento efectivo de
n CSST, asi como el reconocimiento de los trabajadores y facilitar su participacion;

Que, el articulo 43 del Reglamento, sefiala que el nimero de personas que componen el

Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo es definido por acuerdo de partes, no pudiendo ser
menor de cuatro (4) ni mayor de doce (12) miembros y, en el articulo 44 del citado Reglamento, se
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dispone que cuando el empleador cuente con varios centros de trabajo, cada uno de éstos puede
contar con un Supervisor o Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, en funcion al nimero
de trabajadores;

Que, en ese sentido, con relacién a los representantes de la parte empleadora, el articulo
48 del citado Reglamento establece que el empleador conforme lo establezca su estructura
organizacional y jerarquica designa a sus representantes, titulares y suplentes ante el Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo, entre el personal de direccién y confianza;

Que, asimismo, con relacién a los representantes de los trabajadores, el articulo 49 del
Reglamento dispone que los trabajadores eligen a sus representantes, titulares y suplentes, ante
el CSST, mediante votacion secreta y directa;

Que, de conformidad con el numeral 5 del Anexo 1 de la Guia para el proceso de eleccidn
de los representantes ante el CSST y su instalacion en el sector publico, aprobado por Resolucion
Ministerial N° 148-2012-TR, se establece que la designacién de los representantes de los
empleadores ante el CSST se formaliza mediante Resolucion del Titular de la Entidad;

Que, con Resolucion Directoral N° 096-2018/VIVIENDA/VMCS/PNSU/1.0 de fecha 30 de
octubre de 2018, previo acto eleccionario, se conformé el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del PNSU, precisandose que el mandato de los representantes de los trabajadores
conforme a lo previsto en el articulo 62° del Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, tiene vigencia de dos (02) anos a partir de su instalacion;

Que, mediante Informe N° 001-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/JE-CSST-2020-2022, el
Presidente de la Junta Electoral inform6 a la Direccién Ejecutiva del PNSU el resultado del
proceso electoral de los trabajadores ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del PNSU
para el periodo 2020 — 2022, llevado a cabo el dia 24 de noviembre de 2020, verificado del
sistema voto electrénico no presencial en las sedes del PNSU, el mismo que fue publicado en el
portal electrénico del PNSU;

Que, a través del Informe N° 259-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.3, el Responsable de la
Unidad de Administracion, sustentado en el Informe N° 484-2020/VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.3.5 de
la Coordinadora del Area de Recursos Humanos del PNSU, solicita a la Direccién Ejecutiva se
designe a los nuevos representantes de la entidad ante el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano — PNSU, para el periodo 2020 - 2022;

Que, mediante el Informe N° 352-2020-VIVIENDA/VMCS/PNSU/3.2 de la Unidad de
Asesoria Legal, sustentado en el Informe N° 091-2020-VIVIENDA/VMCS/PNSU/UAL-Isempertegui,
y estando a lo solicitado por la Unidad de Administracién, se emite opinion legal favorable para
que se reconozca a los representantes de los trabajadores elegidos que seran parte del Comité de
Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) y declare la conformacion de los miembros del CSST del
PNSU para el periodo 2020 - 2022, en virtud a lo establecido en los articulos 48 y 49 del
Reglamento de ta Ley N° 29783, aprobado por Decreto Supremo N° 005-2012-TR;

Que, en ese sentido, resulta necesaric que el PNSU, en calidad de empleador,
reconozca a los representantes de los trabajadores elegidos que seran parte del CSST y declare
la conformacion de los miembros del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del PNSU para el
periodo 2020 - 2022;

Con los vistos de la Unidad de Administracion, del Area de Recursos Humanos y de la
nidad de Asesoria Legal;

e De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
ﬂabajo y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 005-2012-TR que aprobo el Reglamento de la
wAey N° 20783, el Reglamento de Elecciones de los Representantes de los Trabajadores ante el
=" Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del PNSU, aprobado por Resolucién Directoral N° 087-
2018/VIVIENDA/VMCS/PNSU/1.0 y el Manual de Operaciones del Programa Nacional de
Saneamiento Urbano, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 106-2017-VIVIENDA,
modificado con Resolucién Ministerial N° 234-2017-VIVIENDA:;
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SE RESUELVE:

Articulo 1.- Declarar la conclusién de actividades del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano para el periodo 2018 — 2020, constituido
mediante Resolucion Directoral N° 096-2018/VIVIENDA/VMCS/PNSU/1.0 de fecha 30 de octubre
de 2018, dandosele las gracias por la labor realizada.

Articulo 2.- Reconocer a los servidores elegidos como representantes de los trabajadores
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento
Urbano para el periodo 2020 — 2022, conforme al siguiente detalle:

&

o

%,

Silvia Soledad Sosaya Vargas de Canepa
Consuelo Cardenas Sulcaray
Miriam Rosa Valeriano Cuzcano

Marcos Eduardo Herrera Castro
Raquel Diana Hidalgo Ascarate
Aldo Mauricio Hurtado Guerrero

Juan Carlos Arana Rosado Sede Olaechea

César Adhemir Amaya Aguirre Sede Callao
Andrés Yamunague Timana Sede Huarmaca

Articulo 3.- Designar a los representantes titulares y suplentes de la parte empleadora
ante el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento
Urbano para el periodo 2020 — 2022, conforme al siguiente detalle:

Coordinador (a) de Estudios y Monitoreo de la Responsable de la Unidad para la Mejora de la

Unidad de Gestion Territorial

Prestacion de los Servicios

Coordinador (a) del Area de Recursos
Humanos de la Unidad de Administracion

Responsable de la Unidad de Administracion

Coordinador (a) de Asistencia Técnica de la
Unidad de Gestién Territorial

Responsable de la Unidad de Gestion
Territorial

Lz‘:.,‘;f‘ﬁe’ E Articulo 4.- Constituir el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo del Programa

Nacional de Saneamiento Urbano para el periodo 2020 — 2022, cuyos miembros titulares y
suplentes son los siguientes:

TALULS ~ SUPEENIES
Coordinador (a) de Estudios y Monitoreo de la Responsable de la Unidad para la Mejora de la
Unidad de Gestion Territorial Prestacion de los Servicios
Coordinador (a) del Area de Recursos Responsable de la Unidad de Administracion

Humanos de la Unidad de Administracion

Coordinador (a) de Asistencia Técnica de la
Unidad de Gestion Territorial

Marcos Eduardo Herrera Castro

Raquel Diana Hidalgo Ascarate

Aldo Mauricio Hurtado Guerrero

Responsable de la Unidad de Gestion
Territorial
Silvia Soledad Sosaya Vargas de Canepa
Consuelo Cardenas Sulcaray
Miriam Rosa Valeriano Cuzcano
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Articulo 5.- Declarar que los siguientes servidores actuaran como supervisores de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano para el periodo
2020 - 2022, conforme al siguiente detalle:

Juan Carlos Arana Rosado Sede Olaechea
César Adhemir Amaya Aquirre Sede Callao
Andrés Yamunagque Timana Sede Huamaca

Articulo 6.- Disponer que las Unidades y Areas del Programa Nacional de Saneamiento
Urbano, brinden las facilidades necesarias a fin que los integrantes del Comité de Seguridad y
Salud en el Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano para el periodo 2020 — 2022,
realicen sus funciones con sujecién a la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N* 005-2012-TR.

Articulo 7.- Notificar a los miembros que conforman el Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo del Programa Nacional de Saneamiento Urbano para el periodo 2020 — 2022.

Articulo 8.- Disponer que la Unidad de Administracion difunda los alcances de la presente
Resolucién en el Portal Institucional del Programa Nacional de Saneamiento Urbano.

Registrese y comuniquese

LITTECLO ,ﬂ
RAGIA NACIONAL DE SANEAMIENTO URQkNO
E'?cgnﬁnisterio de Construccitn y Saneamieato
Ministarlo de Vivienda, Construccién y Saneamiento
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