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Servicio Nacional de Capacitacién para Ja Industria de la Construccion

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 2"? - 2014-02.00
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VISTO:

El Acuerdo N° 1091-01 del Consejo Directivo
Nacional del Servicio Nacional de Capacitacion para la Industria y la Construccion —
SENCICO, adoptado en su Sesién Ordinaria de fecha 19 de febrero de 2014, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 147, se
aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Servicio Nacional de Capacitacién para
la Industria y la Construccion — SENCICO, considerando a esta entidad, organismo
publico del Ministerio de Vivienda Construccion y Saneamiento, con autonomfa técnica,
.administrativa y econdmica, encargada de la formacion, capacitacién integral, calificacion
*f/ certificacion profesional de los trabajadores de la actividad de la construccion, en todos

0s nweles y de realizar las investigaciones y estudios necesario para atender a sus

Que, la Ley 27594 — Ley que regula la participacion
e del Poder Ejecutlvo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos,
i[t\e‘\"m’“fwfWes’zab]ece en su articulo tercero, que la designacion de funcionarios en el cargo de
& onfianza distintos a los comprendldos en el articulo primero, se efectia mediante
esolucnon Ministerial o del titular de la entidad correspondiente;

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 107-2011-02.00, de fecha 29 de setiembre de 2011, se designé al Ingeniero
Hernando David Carpio Montoya en el cargo de confianza de Gerente General del
Serviclo Nacional de Capacitacién para la Industria de la Construccion- SENCICO;

Que mediante Memorando N° 48-2014-02.00, el
Presidente Ejecutivo considera conveniente dar por concluida la designacién del
Ingeniero Hernando David Carpio Montoya como Gerente General, proponiendo-al sefior
20 . Daniel Hugo Valdizan Montenegro en su reemplazo;

| De conformidad con lo establecido en el literal j) del
7/ articulo 33° del Estatuto de SENCICO, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-
MTC, modificado por Decreto Supremo N° 004-2006-VIVIENDA,




Con el visto de la Jefa del Departamento de
Recursos Humanos (e), del Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas, de la
Gerenta de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, de'la Asesora Legal, del Jefe de la
Oficina de Secretarfa General (e);

RESUELVE:
e SN ARTIGULO PRIMERO.- Dar por concluida a partir del
f‘ré_;é. rd \{) -

\zsqia 24 de febrero de 2014, la designacidn de! Ingeniero Hernando David Carpio Montoya,
&n el cargo de Gerente General del Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria

#de la Construccion-SENCICO, dandosele las gracias por los seivicios prestados.
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ARTICULO SEGUNDO.- Designar con efectividad a
partir del 24 de febrero de 2014, a Daniel Hugo Valdizan Montenegro, en el cargo de
Gerente General del Servicio Nacional de Capacitacién para la Industria de la
Construccion-SENCICO.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

P

LUIS ARTURO N. RAMOS RODRIGUEZ 22>
Presidente Ejecutivo ,

ERETARIA GEHEREL (e)
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