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Lima, 01 de Abril del 2022

RESOLUCION GERENCIAL N° 000219-2022/GTH/RENIEC
VISTO:

El Memorando N° 00447-2022/GTH/RENIEC (01ABR2022) de la Gerencia de Talento Humano,
Y

CONSIDERANDO:

Que, el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, es un organismo constitucionalmente
auténomo, con personeria juridica de derecho publico interno y goza de atribuciones en
materia registral, técnica, administrativa, econdmica y financiera, conforme lo dispone el
articulo 1° de la Ley Organica del Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil, Ley N°
26497,

Que, con Resolucion Jefatural N° 73-2016/JNAC/RENIEC (31MAY2016), se aprobd el
Reglamento de Organizacion y Funciones y la Estructura Organica del Registro Nacional de
Identificacion y Estado Civil, documento normativo interno que consta de seis titulos, catorce
capitulos, doscientos treinta y ocho articulos, seis disposiciones complementarias y cinco
disposiciones finales, posteriormente modificado mediante las Resoluciones Jefaturales N°
135-2016/INAC/RENIEC (110CT2016) y N° 14-2020/JNAC/RENIEC (28ENE2020);

Que, de este modo, mediante Resolucidn Jefatural N° 086-2021/JNAC/RENIEC (04MAY2021),
se aprobd el actual Reglamento de Organizacién y Funciones y la Estructura Organica del
Registro Nacional de Identificacién y Estado Civil; a consecuencia de ello, se ha cambio la
denominacién y se dispuso la creacion y eliminacion de distintas &reas que forman parte de la
Estructura Orgénica de la Entidad;

Que, en el marco de la normativa vigente y a fin de implementar lo dispuesto en el Reglamento
de Organizacién y Funciones vigente, la Gerencia de Talento Humano por indicacién de la
Jefatura Nacional con el Memorando del Visto, ha visto pertinente emitir la presente Resolucion
Gerencial, precisando los cargos actuales que asumiran los servidores la conducciéon de los
o6rganos y unidades organicas encargados, de acuerdo a la denominacion de la nueva
Estructura Organica de la Entidad, a fin de garantizar la continuidad de la operatividad del
RENIEC y el cabal cumplimiento de las funciones de cada 6rgano y unidad organica;

En mérito a la facultad conferida mediante Resolucion Jefatural N° 473-2011-JNAC/RENIEC
(21SET2011), para emitir resoluciones de encargaturas y autorizar la causa objetiva que les
diera origen, a nivel de Gerencia, Sub Gerencia, Jefatura Regional y Departamento del
RENIEC y de conformidad con lo dispuesto en el inciso q) del articulo 35° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil, aprobado por
Resolucién Jefatural N° 086-2021/JINAC/RENIEC (04MAY2021) y su modificatoria;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- PRECISAR que en aplicacion de la Estructura Organica y Reglamento
de Organizacion y Funciones del Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil aprobada
con Resolucion Jefatural N° 000086-2021/JNAC/RENIEC (04MAY2021) se ratifica la
encargatura a los servidores sefalados en el siguiente cuadro, a partir del 01 de abril de 2022 y
se mantienen en el ejercicio de sus funciones a cargo de los érganos y unidades orgéanicas,
conforme a la nueva Estructura Organica de la Entidad del Reglamento de Organizacion y
Funciones vigente y en tanto se designe al titular:

La impresion de este ejemplar es una éopia autentica de un documento electrénico archivado en el RENIEC,
aplicando lo dispuesto por el Art. 25 del D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S
026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccién web
https://gestdocinterop.reniec.gob.pe/verificadoc/index.htm e ingresando la siguiente clave: 20aF5VPmMFO
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APELLIDOS Y NOMBRES ENCARGATURA
Jefa (e) de Oficina de Formacion Ciudadana e
Identidad

Jefa (e) de Unidad de Servicios Generales y
Control Patrimonial

Zegarra Flores Mariella Patricia

Valdivia Voto Bernales Milagros

Rojas Oviedo Gianina Karoll Jefa (e) de Unidad de Relaciones Laborales
Falcon Mendoza Jesus Angel Jefe (e) de Unidad de Contabilidad

Jirén Berrios Luis Fernando Jefe (e) de Unidad de Formacién Académica
Fernandez Gomez Eduardo Miguel Jefe (e) Unidad de Ingenieria de Software
Paredes Albino Renzo Leoncio Jefe (e) de Oficina Regional 16 — Amazonas

ARTICULO SEGUNDO.- REMITIR, copia de la presente Resolucion Gerencial a la Gerencia de
Registro Electoral y a las partes interesadas para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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