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COPIA AUTENTICADA

JEREDE LAOFICINA DE SECRETARIA GENERAL (e}
SENCICO

SENCICO

Servicio Nacional de Capacitacidon para la Industria de la Construceién

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°1 O 7 - 2013-02.00
Lima, 1 ? Jlii, ) 2@?3
VISTO:

El Memorando N° 289-2013-03.00 de la Gerencia
eneral, de fecha 03 de julio del 2013, ¥;

CONSIDERANDO:

Que, el Gerente General, Ingeniero Hernando David
Carpio Montoya, mediante el Memorando N° 289-2013-03.00, dirigido al Departamento de
Recursos Humanos, manifiesta que har uso de su descanso fisico vacacional por un lapso

~#  de siete (07) dias correspondiente al petiodo 2011-2012, a partir del 22 al 28 de julio del
T 2013;

Que, el Gerente General mediante documento del visto,
propone la encargatura a la Arquitecta Maria del Cérmen Delgado Rdzuri, Gerente de
Formacién Profesional;

Que, con la finalidad de garantizar la continuidad del
servicio durante la ausencia del Ingeniero Hernando David Carpio Montoya, resulta
pertinente dictar la accién administrativa de encargar las funciones del cargo de la Gerencia
General, a la Arquitecta Marfa del Cérmen Delgado Rézuri, Gerente de Formacién
Profesional; sin perjuicio de continuar atendiendo su cargo de origen;

De conformidad con lo establecido en el Decreto
Legislativo N° 147 y lo prescrito en el inciso j) del articulo 33° del Estatuto del SENCICO,
aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-MTC, modificado por Decreto Supremo
N° 004-2006-VIVIENDA;

Con el visto, de la Jefa del Departamento de Recursos
ﬁi\ Humanos (¢), del Gerente de Administracién y Finanzas, del Jefe de la Oficina de Secretarfa
Yoy General (¢), de la Asesora Legal y del Gerente General;

R SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Encargar a la Arquitecta
Marfa del Carmen Delgado Rézuri, Gerente de Formacién Profesional, las funciones y
responsabilidades inherentes al cargo de la Gerencia General, a partir del 22 al 28 de julio

del 2013, sin perjuicio de continuar atendiendo su cargo de origen, fecha en que debe
] concluir el perfodo vacacional del Ingeniero Hernando David Carpio Montoya.




ARTICULO SEGUNDO: Otorgar la diferencia
generada entre la Remuneracién Bésica de la trabajadora y el puesto materia del encargo. Al
vz~ concluir dicha encargatura quedard sin efecto el derecho a percibir aquel mayor ingreso.

: : ARTICULO TERCERO: La Gerencia General queda
\ /5 encargadaenla parte que le compete, del cumplimiento de la presente Resolucidn,

REG{STRESE Y GOMUNIQUESE




