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SENCICO

Servicio Nacional de Normalizacién, Capacitacién e Investigacion para la Industria de la Construccién

Resolucién de Preside-ncia Ejecutiva NGO 85.2013-02.00
Lima, "1 0 ABR, 2013

VISTO

El Informe N° 178-2013-07.00 de fecha 05 de abril del
2013, Informe N° 154-2013-07.04 de fecha 07 de marzo del 2013 del Departamento de
')/ Recursos Humanos, y el Informe N° 006-2013-ERP-07-04 de fecha 05 de marzo del 2013
7 del Especialista en Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva
N° 036-2013-02.00 de fecha 14 de febrero del 2013, se da por concluida la designacién del
Arquitecto Daniel Farfan Martinez, en el cargo de confianza de Gerente Zonal Cusco,
Categorfa D2, a partir del 14 de febrero del 2013, cargo que fue designado mediante
Resolucidén de Presidencia Ejecutiva N° 088-2010-02.00 de fecha 16 de agosto del 2010;

Que, mediante el Informe N° 006-2013-ERP-07.04 el

Especialista en Recursos Humanos, detalla la correspondiente liquidacién de beneficios
sociales a favor del Arquitecto Daniel Farfan Martinez, quien ha laborado con Contrato a -
Plazo Indeterminado, desde el 16 de agosto del 2010;

Que, resulta procedente aprobar y autorizar ¢l pago de
Ia liquidacién de beneficios sociales a favor del Arquitecto Daniel Farfan Martinez;- -

Que, de conformidad con dispuesto en el Decreto

Legislativo N° 147 Ley de Organizacién y Funciones del Servicio Nacional de Capacitacion
para la Industria de la Construccién- SENCICO y el literal ¢) y j) del articulo 33° del
A Estatuto del SENCICO, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-MTC, modificado por
Ptz el Decreto Supremo N° 004-2006-VIVIENDA;

" Con la visacidn, del Jefe del Departamento de Recursos
Humanos (), del Gerente de Administracién y Finanzas, de la Gerente de Planificacién y
Presupuesto, del Jefe de la Oficina de Secretaria General (¢), de la Asesora Legal y del
Gerente General; '




SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar y autorizar el pago

¢/de la liquidacién de beneficios sociales a favor del Arquitecto Daniel Farfan Martinez,
=" conforme a Ley, por la cantidad total de S/, 17,202.15 (DIECISIETE MIL DOCIENTOS

DOS'Y 15/100 NUEVOS SOLES), previa deducci6n de sus aportes al Sistema Nacional de
Pensiones y adeudos que pueda tener, conforme al siguiente detalle:
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LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES

INGRESOS: v s

- Pago por Vacaciones Fisicas, no gozadas Periodo 2011 / 30 dias 6,780.00
- Pago de Vacaciones Truncas, Periodo 2012 (5/12) y (29/30) en concordancia
al art 23° del DS N° 012-92-TR 3,371.07
- Pago de Bonificacién de Vacaciones Truncas 2012 (5/12) y (29/30) 3,371.07
- Pago de Gratificaciones Truncas Julio 2013, (1/6) Art. 7° Ley N° 27735 1,130.00
- Bonificacién Extraordinaria Ley N° 29351 101.70
- Pago directo de CTS 3/12 y 14/30 :
(del 1° noviembre 2012 al 14 de febrero 2013) 2,448.31 . -
] Total Ingresos S/.17,202.15
EGRESOS: .
- ONP 1,757.87
Total Egresos S/ 1,757.87
Neto a Pagar S/, 15,444.28
APORTES EMPLEADOR:
Base S/. 13,522.14 ESSALUD, S/ 1,216.99

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que origine el
cumplimiento de la presente Resolucidn, se afectard al presupuesto correspondiente al pliego
del ~ Servicio Nacional de Capacitacién para la Industtia de la Construccién —
SENCICO, para el gjercicio del afio 2013, fuente de financiamiento Recursos Directamente
Recaudados - 09 y partida de gasto 2.1.19.21, 2.1.19.32 y 2.1.31.15,

ART{CULO TERCERO.- La Gerencia General queda
encargada en la parte que le compete, del cumplimiento de la presente resolucién,

Premdente Ejecutlvo del SENCICO
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