Resolucisn OMindstorial

N° 163-2017-MIDIS
lima, 17 48D 107
VISTO;

Ef Informe N® 227-2017-MIDISISG/OGPPM, emitido por la Oficing General de
Planeamlenm FPresupuesto y Modomizacion,

CDNEIDERQNDD:

Que, mediante Ley N 25702, se crea ef Ministerio de Desarrolle e Inclusidn Social,
delermindndose su dmbile, cumpetencias, funciones y estructura hasica;

Que, el numeral 71.3 ded articuio 71 del Texto Unico Crdenado de la Ley N 28411, Ley
General del Sistetma Nacional de Presupuesto, aprobade mediante Becreto Supremo N® 304-
2012-EF, sefala que 105 Planes Operafivos Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias
gue se esperan alvanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos administrativos que
contiznen |os prosesos o desarrollar en el corto plare, precisando las tareas necesarias para
cumplir las Metas Presuptestarias estableciuas para dicho perfodo, asi como fa oparfunidad de
st efecusion, a nivel de cada dependencia arganica;

Ciue, mediante Resolecion Ministerial W® 300-20168-0MIDES, s aprusba el Plan
Operative Institucional 2017 dot Ministerio de Desarrelta 2 Inclusion Social, el mizma que fue
reformulade a través de la Resolucidn Ministerial N™ 107-2017-MIDIS;

Gie, el nutneral 7.3.1 de la Directiva N° 004-2014-MIDIS; "Disposiciones para la
LrF*ngrcirn:af_fllz.‘m Formudacion, Sequimiento, Evaluacién v Reformulacién del Plan Operative
‘lnshtumondl del Plicge 040 Ministerio de Desarrofin e Inclusidn Social’, aprobada por
> .;:ﬂ Resolucion Ministerial N® 251-2014-MIDIS, sefiala que la reformulacion del Plan Operativo
= " Institucicnal se realiza en los siguientes supdestos: (a) Modificacionas de la estructura erganics
wo funcional de la institucion, consecuencia de la actualizacion yo modificatoria del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Minislerio de Desarrelles e Inclusion Sociat ylo
Manual de Operacioncs, do sor ol caso; (b) Modificaciones del Presupuestn asignada que
ifvolucren medificaciones en las metas fisicas: En el Nivef Institucional (en el caso de las
modificacicnes originadas por transferencia de partidas y créditos suplementarios, aprobados
mediant: Ley, Decreto de Urgencia, Decrete Supremo y Resclucion Ministerialy v en el Nhved
Funcichal Programatico {en el caso de las modiflcaciones presupuestarias entre Unidades
Ejecutaras. La reformulacion del Plan Operativo Insfitusional se realizara al cierre def mes); v,
{c) En &l caso de las modificaciones presupuestarias al interior de cada Unidad Ejecutora, entre
metas presupuestarias, y dentro de la misma meta presupucstana;

Que, mediante Decreto Supreme N7 008-2017-MIDHS, se aprueba ta fransferencia del
Programa de entrega de la pensidn no confributiva a porsonas can discapacidad severa en
situacion de pobreza del Ministero de la Mujer y Poblaciones Wulnerables al Ministerio de
flf"h;msq‘% Dezarrollo e Inclusion Social vy medifica su denommnacicn a "Programa Macional de entrega de
A paension no contrtbutiva a personas con discapacidad severa en sitbacion de pobreza -
BLONTIGD". Asimismo, a través del Decrete Supremo N 161-2017-EF se aprucba la
Aransferencia de Pariidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017 del

 Pliega DE%HMH}FTE‘FID de |la Mujer ¥y Poblaciones Vulnerables, a favor del Pliege 340: Ministerio
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de Desarrollo e Inclision Seccial, per [@ transfarencia del citado Frograma; a 51 vez, can
Fesolucion Ministerial N® 106-2017-MIDIS 5e aprueba la desagregacion de dichos recursos,

Qus, con Informe N* 227-2007-MIDIS/SGAOGPPM, @ Oficing  Gensval de
Flanzamiento, Presupuesto y Modernizacion propone v sustenta |3 necesidad de aprobar |a
reformulacion del Plan Operativo institucional 2017 del Ministerio de Desanollo & Inclusitn
Social, en razén de las modificaciones presupuestales y vanaciones de metas de las unidades
ejecutoras del Pliego 040 Ministeric de Desamolic o Inclusidn Sockal, que cemprende la
incorporacion det Programa de entrega de la penskin ne contibutiva & personas con
discapacidad severa en situacion de pobreza — CONTIGO a la Unidad Ejecutora 005 Programa
Macional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS; en ase sentido, emite opinion
favorable para |z aprobacion do la reformulacion del Plan Operative Institucional 2017 del
Ministerio de Desarroffo e Inclusien Social, que camprende a las Linidades bjecuotoras: Sede
Central, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - JUNTOS, Programa Macional
de Asistencia Sofidaria PENSION 65, Programa Nacionai Cuna Mas, Programa Macional de
Alimentactdn Escolar Gali Warma, al Fondo de Cooperacion para o Desarofio Social —
FONCODES y el Programa Macional Tambaos;

Que, por lo expuesto, corresponde aprobar la reformulacian del Plan Operativo
tnstituctonal 2017 del Pliego 049 Ministerio de Desarrollo @ inclusian Secial;

De conformidad con la Ley N® 29742, los Decretos Supremos MY 204-2012-EF, 006-
a017-MIDIS, 008-2017-MIDES v 161-2017-EF y las Resoluciones Ministerales ™ 251-2014-
MIEES, 300-2046-MIDIS5, 106-2017-MIDIS v 107-2057-MIEIS,

S5E RESUELVE:

Articule 1.- Aprobar la reformudacicn del Plan Operativo Institucional 2017 del Pliego
044: Ministerio de Desarrollo e Inclusian Social, aue comprende a las unidades ejecutoras Sede
Central, Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - HLWINTGE, Programa Macional
de Asistencia Sclidaria PENSION 65, Programa Macional Cuna Mas, Programa Macional de
Alimentacion Escolar Qali Warma, af Fondo de Cooperacién para el Desarrolie Social -
FONCODES y el Programa Nacional Tambos; cuyo texto, &0 Anexa, forma parte de 3 presents
resolucion.

Articulo 2.- Disponer la publicacion de [z presente Resolucian Ministerial y su Anexo
en &l portal institucional del Ministerio de Desarrolio ¢ Inclusibn Social {www. midis.gob.pe).

Articulo 3.- Remitir copta de la presente resolucidn a las unidades ejecutoras indicadas
en ef articulo 1.

Registrese y comuniquese.
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Resumen Ejecutivo

Plan Cperativo Institucional 2017 reformulado
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social

1. Intreduccidn

El Plan Operativa Institucional 2017 del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social -
MIDIS, fue aprobade mediante Resolucion Ministerial N° 300-2016-MIDIS vy
reformulade mediante la Resclucion Ministerial N° 107-2017-MIDIS.

El presente Plan Operativo Institucional 2017 reformulade, se sfectua como
concecuencia de las modificaciones presupuestales en el nivel Nivel Funcional
FProgramatico e Institucional, que entre ofros, mediante la Resolucion Ministarial N°
1068-2017-MIBIS, en atencién al Decreto Supremao MN° 181-2017-EF, se incorparan en
JUNTOS los recursos correspondientes al Programa Nacional de Entrega de la
S Pernsion No Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacion de
Pobreza — Contigo; asimismo, se actualiza el Plan por los ajustes efectuados a la
programacion de |as metas fisicas y variaciones de taress, en el marco de o
establecido en los articutos 39 y 40 del TUO de la Ley 28411, Ley General del Sistema
Macicnal de Presupuesto lo gue ha conllevado a la actualizacién de la programacian
de metas fisicas y financieras.

Es preciso resalta, que en el mareo de la Comisién Interministerial de Asuntos Sociales

(CIAS), cuya Secretaria Técnica recae en &l MIDIS, se ha aprobado las Prioridades

Nacionales de |la Politica Soctal para e pericdn 2016-2021, asi como los Indicadores

Sociales Emblematicos 2016-2021; los cuales se encuentran alineados a los Objativos

de Desarrofio Sostenible materia de la Agenda 2030 de la Crganizacion de las

Maciones Unidas, gus conjuntamente con [as recomendaciones formuladas por ia

_ Organtzacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos {OCDE) v la Politica

YA General de Gobierno al 2021, constituyen el principal marco orientader en (&rminos

estratégicos del Sector Desarrallo e Inclusién Social. Cabe indicar que la propuasta de

PO 2017 reformulado, se orienta a la consecucion pregresiva del citado marco
astratégico.

iy
LA
1& o Finalmente, dicho documento de gestidn, ha seguido la estructura, segun lo dispuesto
) en |a Directiva N" 004-2014-MIDIS “Disposiciones para la programacidn, formulacion,
seguimiento, evaluacion y refermulacion del Plan Operative Institucional det Fliego
040: Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social", aprobada mediante Resolucidn
Ministerial N® 251-2014-MIDIS. .

2. Base Legal

Las normas legaies relacionadas. con los alcances y contenidos del presente
documenio de gestion institucional ¥ que orfentan los procesos de planificacion vy
presupuesto se datallan a continuacion:

» Ley 249782, Ley de creacion, organizacian y funciones del Ministerio de Desarrollo
e inclusidn Social.

= Loy N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE).

» Ley N° 30518, Ley de Presupusasio del Sector Pdblico parza el afio Fiscal 2017,
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« Decreto Supremao N° 304-2012-EF, gque aprueba el Texto Unico Ordenada -TUD
de ia Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupussto.

s Decreto Supremc N 006-2017-MIDIS, gue aprueba el Eeglamenio de
Organizacion y Funciones del MIDIS.

» Resolucion Ministerial N® 008-Z013-MiDIS que aprueba el Plan Estratégico
Sectorial Multianual - PESEM y el Plan Estrategico Inshtucional - PEI del MIDIS.

» Resolucidn Ministerial N°® 293-20168-MIDIS que aprusba el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2017 del Pliego
040 MIDIS. _

= Resolucidn de Presidencia del Consejo Directive N° 026-2014-CEPLANFPCD,
Brectiva General del Procese de Planeamiento Estratégico — Sistema MNacionai
de Flanearniento Estratégico,

. » FHesolucién Ministerial N° 251-2014-8IDIS | que aprueba 1a Directiva N° 004-2014-
MIDIS “Disposiciones para la programacion, formulacion, sequimiento, evaluacion

y reformuilacion del. Plan Operativo Instltuclonal del Pliego G40 Ministerio de
Desarrollp & Inclusion Secial™. ’

+ Resolucion Ministerial N® 300-2G16- MIDIS que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2017 del Pliego 040 Ministens de Desarrolle & Inclusidn Social.

« Resolucion Ministerial N* 107-2017-MIBIS que aprugha la reformulacion del Plan
Cperative nstitucional 2017 del Pliego 0440 Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Sccial,

3. Plan Operativo Insfitucional 2017

El Plan Operative Institucional-POIl 2017, ha sido aprobadoe mediante Resolucidn
KMinisterial N° 300-2016-MIDIS, v reformulade con Resolucidn Ministerial N° 107-20197-
MIDIS.

En ese sentido, habiéndose efectrado diversas modificaciones presupuestales en el
nivel funcional programatico ¥ en &l nivel institucional, las cuales han influenciado &n
actualizar la programacién de las tareas y meta fisica, asf como prioridades a ejecutar
en el marca de kos objetives del sector, surge la necesidad en las Unidades Ejecutoras
de presentar sus propuestas de Plan Operativa del ano 2017 actualizado, en términos
de metas fisicas y financieras.

Por ello, el Plan Operative modificado de las citadas Unidades Ejecttoras se sustenta
en el marco de diversas dispesitivos legales aprobados en el pericdo analizado, aue a
continuacion se detalla:

Mediante Resolucidn Ministerial N” 016-2017-MIDIS del 27.01.2017. en atencion
al Decreto Supremao N° 008-2017-EF, se autoriza la desagregacidn de los rectirsos
incorparados via Credite Suplementaric a faver del Phego 040: Ministerio de
Desarrcllo e Inclusidn Social, por &l monto de Sf 901 15500, Fuente de
. Financiamienta: 1 Recursos Ordinanos, para financiar la ejecucian de las acciones
de mantenimienio.

» Mediante Resclucidn Ministerial N® 022/024-2017-MIDIS del 06.02.2017, en
atencidn al Decreto Supreme N° 015-2017-EF, se autoriza la desagregacion de
ko recursos incorporadoes via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 037
Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, a favor del Pliego 040:
Ministeric de Desarralic e Inclusion Social, por el monfo de &7 10 334 060,00,
Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, para que a traves del Fondo de
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MIDIS

Cooperacidn para el Desarrello Social — FONCOQDES, realice accliones que
disminuyan la vulnerabilidad de las personas que viven en pobreza y pobreza
extrema frente al fendmenc de heladas de 2017, a partir del acondicionamienta
de la infraestructura de |a vivienda incluyendo la instalacion de cocinas mejoradas.

s  Medanie Resclucion Ministenal N G38-2017-MICHS, del 06803 2017, en atencidn
al Decreto Suprema N" 041-2017-EF | 52 awtoriza la desagregacion dg [os recursos
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Programa de Accidn
Social con Sostenibiidad del Pliego 040; Ministerio de Desarrcllo & inclusion
Social a favor de los Pliegos: Ministerio de  Defensa, Ministerio de Cullura,
Registro Macional de |dentificacién y Estade Civil - RENIEC, Gobierna Regional
del Departamenio de Loreto y Gobierno Reqgional del Departamente de Funo, por
el rmonto de 5/ 11 684 973,00, Fuente de Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios,
para financiar la implementacion de la Estrategia de Accién con Sostenibilidad, la
cual incluye la eperacién y mantenimiente de 1as Plataformas Hinerantes de Accian
Social - FIAS.

= Mediante Resaluciin Ministerial N* 040-2017-MIDIS del 13.03.2017, en atencian
al Decreto Supremo N° 048-2017-EF, 5¢ autariza fa desagregacion de [os recursas
incorporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 037: Ministerio de
Vivienda, Construccion ¥y Saneamiento, a favor del Phego 040: Ministerio de
Desarrolle e Inclusion Social, por ef monto de 3/ 85 257 444,00, Fuernts de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinarios, destinados al financiamiento  del
FPrograma Macional Tambos.

» Mediante Resolucian Ministerial N® 050-2017-MIBIS del 31.03.2017, se autorize
una madificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego, de Juntos y Qaliwarma a
Cuna Mas y Pension 65 hasta por la suma de S/ 25 581 243 00, Fuente de
Financiamiento: 1 Recursos Ordinanos, para que el Programa MNacional Cuna Mas
afectle el acondicionamiento y equipamignte de Centros de Culdade Diurmno y
mejore el incentivo monetario de los actores comunales v, el Programa Pension
65 incremente el numero de personas adultas mayores a atender 2n el presente
ana.

+ Mediante Resofucion Ministarial N” 054-20%7-MIDIS del 10.04.2017, en atencidn
al Decreto Supremo N° {26-2017-EF, se autoriza la desagreqacion de fos recursos
incerporados via Transferencia de Partidas, con cargo al Pliego 002: Ministerio de
Economia y Finanzas, a favor del Pliega 040: Ministerio de Desarolio ¢ Inclusidn
Social, por ef monto de 5S¢ 1 540 000,00, Fuante de Financiamiento: 1 Recursos
Ordinarios, para el mantenimienta y recuperacian de 154 |locales del Servicio de
Cutdado Diurno del Programa Nacichal Cuna Mas, que se han visto afectados
coma consecuencia de los eventos climatolégicos ocurridos en los departamentos

— de Tumbes, Piura, Lambayeque, La Libertad y Ancash.
AnIE, : !
.-=‘ nq*cf‘_é‘\\
o i % Mediante Resolucion Ministerial N® G66-2017-MIDIS del 28.04.2017, se auiorizo
d una madificacion entre Unidades Ejecutoras del Pliego: de Sede Central a Juntos

g : «ﬁ" v FONCODES, hasta por la suma de 5/ 412 823,00, Fuente de Financiamiento: 1

i Recurses Ordinarios, para financiar 1a continuidad de acciones de mantenimiento
correspondientes a las especificas de gasto 231614, 2316141, 232413y
2.3.24.1.5, derivadas de las obligaciones certificadas y no devengadas al 31 de
diciembre 2016 ascendenta a 5/ 253 571,00, de |la Unidad Ejgcutora Juntos, v
para financiar la cantinuidad de acciones de mantenimiento carrespondiente a la
especifica de gasto 2.3.241.1 derivada de |la obligacion cerificada y no
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devengada al 31 de diciermbre 2016 ascendente a 5/ 9 052,00 v para opfimizar ¥
mejorar el use de espacios en 2| Piso 8 def Edificia ubicado an Av. Pasec de |a
Replblica N® 3101 - San [sidro por la suma de S/ 150 00000, de la Unidad
Ejecutora EONCODES.

= Mediante Resoluciaon Ministerial N° 074-201 7-MIBIS del 04.05.2017, se autorizd
ta incorporacian de mayores fondos publicos, a favor de la Unidad Ejecutora
FOMCGODES vy Pension 85, provenientes de Saldos de Balance, hasta por las
sumas de 5/ 28 48100 y S 386 631,00 respectivamente, Fuente de
Financiamiento, 2 Recursos Diectamente Recaudados, para financiar |a
adquisicion de mokiliarie para fa optimizaciéon de aspacios en las oficinas
asignadas al citado Programa Macional de FONCODES v, para financiar |a
adquisicion de vestuario para las unidades teriforiales, |a realizacion del W
concurso "Los Abuelos Ahora” y [a adquisicion de equipos moviles de Pansién 85.

+ Mediante Resolucion Ministerial N® 079-2017-MIDIS, del 10.05.2017, en atencion
al Decreto Supremo N° 124-2017-EF, se aprusba la desagregacion de la
Transferencia de Partidas, con cargo al Plisgo 040:; Ministenio de Desamollo e
Inclusidn Social a favor de diversos Pliegos Gobiernos Locales, par el monto de
Si156 081 707.00, Fuente de Financiamiento: 1 Hecursos Ordinarios, pata
financiar lo establecido en la Primera Disposicidn Complementaria Final del
Decrete Legistativo N® 1348, gue establece que el MIIHS determinara la
clasificacion sociceconomica de todos los asegurados al régimen subsidiado por
afiliacidn regular, en un plazo de doce {12y meses contados a partir gue el MINSA
alcance al MIDIS la informacion de sus afiliados, segun os parametros v
lineamientos establecidos por ambas entidadeas.

» Mediante Resolucién Ministeriat N® 094-2017-MIGIS del 30.05.2017, se autorizd
ta incorporacion de mayores fondos pldblicos, a faver de la Unidad Ejecutora Sede
Central, provenientes de Saldos de Balance, hasta por [a suma de 5/ 597 560,00,
rusnte de Financiamiento: 2 Recursos Directamente Recaudados, para financiar
[a atencidn de servicios de acondicionamiento, adguisicion de materiales, entre
otros, para la  hazbilitacién de las oficinas del edificie “Palacio” y &l
acondicionamiento del archive ubicado en el distrito de San Juan de Luriganchao.

= Mediante Resalucion Ministerizl N® 106-2017-MIDIS del 12.06.2017, en atencidn
af Decreto Supremo N° 161-2017-EF, se autoriza la desagregacion de los recursos
incorporadas via Transferencia de Parfidas, con cargo al Pliego 039: Ministerio de
la dufer y Poblacicnes Vulnerables, a faver del Pliego 040: Ministerio de Desarollo
e Inelusién Social, por el monto de SF 135 714 325,00, Fuentz de Financiamiento:
1 Recursos Ordinarios, por ta transferencia det Programa de Entrega de la Pension
Mo Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Sitkacion de Pobreza.

« Resoluciones de Secretaria General N° 005, 008, (12, 014, 018 y 021 mediants
las cuales se formalizaron las moedificaciones efectuadas en el Nivel Funcional
Programatico por las unidades gjecutoras det Pliego 041 Ministerio de Désarrallo
e Inclusion Soclal, durante Ins meses de enaro a junio del 2017,

En el marce de los dispositivos legales antes descritos las Unidades Ejecutoras del
Pliege 040 MIDIS, han efectuado modificaciones presupusstales en e nivel
institucional ¥ el nivel funcional programatico originande variaciones en [as metas
fisicas v financieras, reflgjando un PIM de 5/, 4,392.66 millones, desagregade en las 07
Unidades Ejgcutoras, tal como se muestra en el cuadro N® 01:
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MIDIS
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Cuadro N* (1

DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTC POR UNIDAD EJECUTORA
[En Millones de Soles)

1____‘:FdeCentraJ-MlDJS R X2

2 Frograrna Nacional Cuna Mas 355.35
Fondo de Ccuperaclon para el Desamollo Social
* | FoncoDES 224,29
Programa Nacional de Apoyo Directo g los Mas Pobres
4 JUNTOS T 48408
5 Pr:}grama Macional de Azistencia Solidaria Pension 85 312.35

5 F‘mgrama Macional de Allmentm ion Escolar - Qali Warrmaw | 1,587.37 !

7 | F-‘mgrama Macional Tambos as. 25'

Ry ot Total 81 o i 4,392.86.

4. Principales modificaciones al Plan Operativo por Unidades Ejecutoras y su
contribucidn al PE!:

4.1 Unidad Ejecutora 001: Sede Central

La Unidad Ejecutora Sede Central comprende las Direcciones Generales de los
Vice Ministerios de Politicas y Evaluacion Social y de Prestaciones Sociales y |as
Cficinas de la Secretaria General, las cuales han efectuado mejoras en las tareas
variaciones de metas fisicas y reprogramacion mensualizada de las metas fisicas,
en concordancia con las modificaciones presupuestales efectuadas, asi como
variaciones en el nombre de Dependencias Ovganicas como consecuencia de fa
aprobacién del nuevo Reglamento de Organizacion v Funciones, mediants Decreto
Supremo N 006-2017-MIDIS,

En e=se sentido, a continuacion se detalla lag principales modificaciones del plan a
nivel Direcciones Generales y Oficinas y su contribucion a los objetivos del PEI:

.1 Viceministetio de Politicas y Evaluacion Social

CEG 7: Ejercer |a rectoria de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion Social.

»" Direccibn General de Politicas y Estrategias - DGPE™:

OEE 7.1. Asegurar gue la politica y sus instrumentos respondan a las
recesidades de los usuarios de los servicios y programas v faciliten |a gestion
del Sector Desarrolle € Inclusion Social

La DGPE reformula su Plan Operative Institucional, por fa reduccion de dos
(02} targas relacionadas a obras por impuestos de la  finalidad
“Implementacion ¥ Difusién del SINADISY debido que dichas fareas se

' Presentado con Memaoranda N° 532-201 7-MIDISAMPE SRIGPE



MIDISE;
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gncuentran reguladas en el ROF del MIDIS por la Oficina General de
Cooperacidn ¥ Asuntos  Internacionales,  adicienafmente  por  |a
reprogramacion mensualizada de las metas fisicas, principalmente de las
transferencias de recursos de la Estralegia de Accidn Social con
Sostenibilidad (EASS) v del Fondo de Estimule al Desempefio v logre da
Resultados Seciales (FED}.

«  (ieneral de Sequimiento vy Evaluacién - DGSES

OEE 7.2. Incrementar &] uso de la informacion generada por el sistema de
seguimiento, svakluacion y gestidn de la evidencia

En materia de evaluacion de politieas, |a refermulacion del POl se sustenta
en [a reprogramacion mensualizada de sus metas fisicas ¥ a un ajuste
interna de la cantidad de metas fisicas de 61 a 57 Informes.

En materfa de seguimiento de politicas de desarrollo e inclusién social,
plantea su reformulacion del POI, debido 3 la reprogramacian mensualizada
de sus metas fisicas ¥y a un ajuste interno de la cantidad de metas fisicas de
832 a 889 Decumentos.

4.1 2 Viceministerio de Prestaciones Socigles

OEG 6: Ejacutar Ios programas del MIDIS con efectividad, artictiadaments
y con calidad.

¥ Despacho Viceministerial de Prestacignes Sociales™

El Plan del Despacho Ministerial de Prestaciones Sociales sustenta la
Reformulacion def POl por las variaciones en la cantidad de lag meatas

T, fisicas de las fareas, ptincipalmente en la tares "Control de la Gesticn

[ sobre los planes y actividades que desarollan las dirscriones de |a linea

il ))\:' r} - de Prestaciones Sociales y de los Programas Socigles” reformulandn de
o A 142 a 222 acciones

Sociales - DGACPS

OEE 8.7 Fortalecer el trabajo coordinado v la arfictlacion territorial de los
prograrmas MIDIS,

La DGACFS ha reformulado el Flan Operativa Institucional debido a
i funciones establecidas en el nuevo ROF, aprobads con DS N 006-2017-
! MIDIS. Io gue ha permitido mejoras de |as {araas que busca aflanzar en la
transvetsalizacion de los enfoques de género, discapacidad,
interculturalidad y tewitorialidad en las prestacionss soclales, digefo e
implementacién de lineamientos de prevencion y gestion de rissgos,
indicaderes de monitorec de las prestaciones sociales, propuesta
metodalégicas para la implementacion de la georreferendiacion, promaocion
de alianzas estratégicas y seguimiente a las mesas de trabajs

? Presentado eon Memorande N® 2600201 YA DISAVMPFSIDGSE
* Presentade con Memorands NT 482-21 T-MDISAMPS.
“ Presentado con Memosznda N 321201 7-MIDISAVMP S/ DGACES.
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multisectoriales, lineamientos para la artdiculacién de las prestaciones
soctales, incorporacidn de nueva finalidad para la coordinacion de i3
operacion y mantenimiento de las Plataformas ltinerantes de Accidn Saocial
(PIAS) &n el marco de 1a Estrategia de Accion Social con Sostenthilidad
{EASS), entre otros.

¥ Direccion Gerneral de Coordinacion Tertitowial - DGCTS

Ei Plan de |a DGCT plantea su reformulacion debido a ia incorporacion de
nuevas tarcas debide a la aprohacion del nueve Reglamento de
Organizacion vy Funciones (ROF} con DS N*  006-2017-MIDIS,
principalments, disefar un modelo institucional e instrumentos de la gestién
terriforial, desamollo e implementacidn de herramientas de ardiculacion
intergubernamental, entre ofros.

¥ Direccidn General de Calidad de la_Gesfion de los Programa _Sociales -
DECGRS™

OEE 6.6 Disefiar e implementar la politica y fos linsamientos de calidad en
la gestion del MIDIS enfocada en el servicio al ciudadano y el logro de
resultados.

La DGCGPS reformula su Plan Operativo institucionai debide a la
aprobacion del nuevo ROF con DS NT 006-2017-MIDIS, o cual ha originado
cambio en |a denominacién del nombre de la Direccién e incorporar nuevas
tareas en el POl a las funciones establecidas en el documento de gesticn,
BEOF, aprobado con DS N° 0068-2017-MIDHS, lo que ha permitido variaciones
&n las tareas del POl inicial, lo que ha permitido incrementar la cantidad de
12 meta fisica de 28 a 6% documentos.

v Oficina del Organo de Control Institucional - OCI7

La OCl sustenta la reformulacion del POl por la reduecion de dos (2) tareas:
iy Realizacion de visita de control y i Realizacién de visita preventiva, debido
por ne contar con capacidad operativa para su atencion, asi como el ajuste
interno de la cantidad de metas fisicas de las tareas y reprogramacion
mensualizada de las metas fisicas, io gue ha permitido mantener igual la
cantidad de las metas fisicas programadas en el PO inicial (55 Informes
emifidos).

UInidad Ejecutora 003: Programa Nacional CHUNA MAS

El programa CUNA MAS es un programa social focalizade, que tiene como finalidad
mejorar el desarcollo infantil de ninas y nincs menores de 36 meses en zonas en
situacién de pobreza y pobreza extrema, focalizandose en los aspectos cognitive,
social, fisico y emocienal det desarrollo temprano.

En el marcao del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, CUNA MAS se encuentra alineado al
Ofyalivo Csiratégice Especifics; OEGE T "Mejorar el desamolfo de nifios y niftas

. menores do 36 meses do edad”
4

" Presenizds can Memeoranco N 35201 7-MIDISWVMESIDEET.
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Frograma Presupuestal: Programa Cuna Mas

El Prograrma Presupuestal cuenta con dos productos qgue mantienen su meta fisica
inicial programada; sin embargo, se estan efecfuando modificacionss a nivel de
actividad, las mismas que a continuacian se detallan:

En el primer producto, “Familias acceden z acornpafiamiente en cuidado y
aprendizaje de sus nifios y nifas menores de 36 meses, gue viven en situacién de
pobreza y extreina pobreza en zonas rurales®, mediante &f cual se ha programado
atender a 109,371 familias, se efectuaron las siguientss modificaciones:

a) kn ka actividad "Asistencia Tecnica para la Gestion y Vigilancia Comunitana”,
que tiene come fin garantizar =l adecuado proceso- de conformacion,
reconocimierto y funcionamiento de los Cornités de Gastidn del Servicio de
Acompafiamiento a Familias para la promocion y vigilancia comunitaria de |a
calidad. de! sendcic que se brinda a las familias, madres gestanies, nifias y
nines, se esta ajustando la meta fisica de 1 762 a 1 478 organizacionas, dehido
a ta fusién de Comités de Gestidn que tienen una coberfura mencr a 70 familias,
lo cual facilita la gesticn administrativa del mismo.

b} En la actividad "Capacitacion de equipos técnicos vy aclores comunales”, que
esta relacionada con ef conjunto de acciones dirigidas a elevar el nivel de
desempefio de los profesionales de las Unidades Temitoriales y de los actores
comunales a fin de brindar un servicio que confribuya a la mejora en el
desarrollo de los nifos ¥ nifias menores de 36 meses, se estd ajustands la meta
fisica de 21 585 a 21 676 personas capacitadas, este ligero incremento se debe
a3 que =n el marco del procese de ampliacién de cobertura, para ba atencion an
ambitos de mayor dispersion se hace necesaria la incorporacion de nuevos -
Acompafiantes Tecnices, dicha incorporacidn se encuentra en el marco de los
actuales requerimientos de persenal.

El segunde producto, “Nifias y nifios de 6 a2 36 meses de edad que viven en situacién
de pobreza y sxtrema pobraza en zonas urbanas reciben atencion integral en el
Senvicia de Cutdado Diurno”, mediante el cual se ha programado atender a 65,288
hifas y nifios, se efectuaron las siguientes modificaciones:

ay En la actividad “Asistencia Técnica para la Gestioh v Vigilancia Comunitaria”,
nque consiste en promover las condiciones favorables para la cogestion de
Servicto de Cuidade Ciurne dirigido a los nifos v nifias menores de 35 meses
provenientes de famiias en situacién de pobreza y pobreza exireama, se ha
sincerado la meta fisica de ¥34 a 726 organizaciones, dabide a la
implementacion de !a esirategia de consolidacidn de transferencias a los
Comités de Gestion en una sola transferencia mensual.

b En la aclividad "Capacitacién de equipos técnicos y actores comunales”, gue
considera los procesos pedagogicos onentados a la mejora del desempefio de
ios equipos t&cnicos y actores comunales de las Unidades Termitoriales, la meta
fisica anual de esta actividad se ha incrementado de 18 301 a 19 524 perzonas
capaciiadas, para atender actividades de capacitacién del equipo técnico,
debido a un ajuste en el numero de plazas CAS para Acompafiantes técnicos
y Especialistas a nivel de Unidades Territoriales; asi como, del ndmero de
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actores comunales, para cubrir la demznda del servicio dada la amplizcion de
coberura del presente ano.

En la actividad "Acondicionamiento ¥ Equipamiento de locales para el Cuidado

Diurne®, la meta fisica anual de esta acfividad ha variado 4 664 a 3 594 locales,
esto se debe a un sinceramiento de [a meta que responde al cierre de comités
de gestitn por migracion a locales mas grandes y comités de gestion
fusionados; asimismo, s ha considerado dentro de esa nueva meta a los
locales que reciben eguipamiento ¥ gue dentro de los cuales han recibido
ademas el mantenimiento respectivo, a diferencia de la etz anterior gue
consideraba al equipamiento ¥y mantenimiento por separado.

Ce lo antes sefialado, se presenta €l resumen de las variaciones a nivel de meta
fisica y presupuesto del Cuna Mas:

P | META AMUAL
0O ) i MCTAFISIGA PO
: PRZRBUK;E‘;:? AL PRODUCTO ACTIVIDAD ! {1era REFORHULADA : PIM
- : : REFORMUIACIGN] {Corte
S 3Ieannte)
'BCOOZPE. Geslion del |
_' il Jdracciores | 230 acciores | 23,708,186
NI, Acgiones  {PMAMEAME :
CONILNEs LNAAZ Soowmi
s SRS PORLZ Seaumienta ¥ |y e 4 infoines 1913723
; evaillac.in del proyraina
5 400314, Familias | GO0ZB94, Sesiones de o1 ap
i assaden f socializacan o f1,457 familiaz y 718,581
. L ! famihas
acompafiamiento en | inleraprerdizze
cudadn y A2955. Visitas : 108471 :
eprendizdje oz sus | domiciliarias a famiias 108,371 famiflas ra”:"ih_s 14 E29 444
niAcs ¥ nifias ; &N zoras nirales
nerores da 35 | S04343 Asisioney -
' . 4243, hsisicnca 1,762 1,478
I moses, que viven on tecnica para la geslion ¥ S D Z BT 3122917
; s sihacitn da vigilznciz comer itaria JAIAGLnE: e '
i prbreza y extreme | RONS344, Dapaciiasion 21595 21 676
0098, Cune Mis | pobcera ensonas | desqulpos léonicos y - ¢ personas QUTRONAS L2AMN1A
nerales ACIOMGS COMUN & eg sanaciladas capadianas
0034343, Asislencia
o i T4 : 25
K lf ;feeniea para b gestiar: art:anéedune:c L o awlza?;icunes ;3
"!}_:IEIES: .shﬁlr?a? ¥ vigilancia comuitaria S g '
PSS BEREIS | oh434d, Capaciacion 19,351 19,524
muses de edad que .
v _ e exqulpos Loy y OEHON S Fersanas 0915145
viven o stuacion . .
actones Comun ales capaciladas capasitadas
dy pobreszs _ i
exirema pobreza en h434E, Atrncidn i
20ras Urhanas ; inegral curarils el 65, 288 nefiog 00,288 mies | 178,953 B05
reciben alencion  oddatedvme )
integral en sesvicin 5["':'45.:"!' _ :
de cuidado diung | Aeondicionamicaio y 4564 I0cRas | 30tlocaies | 46,575,850
_ eqLipamiznts de iocales
i para el cuicedn divrng
Total geperal 335,348,351
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Unidad_Ejecutora 004: Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social -
FONCODES

FONCODES esta frabajande en 13 mejora de la dotacicn de activos de los hogares
como herramienta para la ampliacion de oporunidades econdmicas relativas 3 la
generacion de ingresos auténemos, la seguridad alimentariz y el desarrollo de
capacidades productivas. FONCODES, en su rol, contribuye a la generacion de
mayares oportunidades econamicas sostenibles de los hogares rurales en proceso
de inclusion, interviniendo en el desarrollo de capacidades de innovacion y
asociacion, acceso a infraestructura y servicios plblices.

En &l marce def PEF 2013 — 2018 del MIDIS, FONCODES se encuentra alineado al
Obfetivo Ealratégico Especifico OEGE.4 "Confribuir & fa generacion de mayores
opordunidades econdmicas para fos hogares usuarnos”.

Programa Presupuestal Acceso de Hogares Rurales con Foonomias  de
Subsistencia 3 Mercados Locales

El Programa Presupuestal cuenta con dos productos, el primero "Hogares rurales
en ecohomias de subsistenicia recibe asisfoncfa iécnica y capacitacion para of
desarolfo de capacidades productivas” el cual su meta es de 38,625 hogares, v el
segundo "Polfacicn ruraf en economias de subsistencia recibe asistenciy técnica,
capacitacion y portafolio de activos para Ia gestidn de emprendimientos rurales” gl
cual sit meta es de 3,082 emprendimientos.

Al respecto, ambos producios no presentan varfaciones en las metas fisicas
anuales, pero si semestrales y presupuestales en el Plan Operative, 3 nivel de
actividad,.al haberse iniciado antes de lo previsto la capacitacion, asistencia téenica
¥ entrega de activos para mejorar la actividad productiva, que parmitira al final del
afho intervenir en los 33,3265 hogares de la sierra ¥ 5,260 de |a selva

Asignacicnes Presupuestarias gue no Resuftan en Productos

=n esta Categoria Presupuestal se ha reformulado 1a programacion semestral de
metas fisicas de ta aclividad “Transferencia e Inveptario de Obras * de 573 a 363
obras y |z anual de 4,100 a 1,000 obras, como resulfado de los fendmenos
climaticos acontecidos en el primer trimestre que limitaron el acceso a las ohras,
esta actividad esta dirigida a cumplir con fa recomendacion de la auditoria externa
(hecha para el periodo 20412, Spciedad de Auditoria Gutiérrez Rios y Asociados
S.CIV) referida a |a transferencia de obras antiguas & inventario fisico de las que se
encuentran en proceso de Sansamiento Contable.

la actividad "Megjoramiento de Viviendas Rurales® !a cual busca mediante sl
acondicionamiento de las wviviendas fincluyendo 13 instalacion de corcinas
mejoradas) disminuir la vulnerabilidad de |as personas que viven en pobreza y
pobreza extrema frente al fenémeno de heladas de| 2017, no presenta variacion de.
metas fisicas, pero se afectuaron madificaciones presupuestales dentro de la,
misma actividad.

Por otra parte, se ha Incorporado la actividad "Mantenimiento, reposicién y

operacion de sistemas de agua y saneamiento en zonas rurales” con una meta
fisica de 0Z informes, a fin de efectuar el monitoreo y seguimiento de los proyectos

1
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RCMAAS DHT =n el deparfamente de Lima, gjeculados on el marco del Decreta de
Urgencia N° G04-2014.

A continuacion, se presenta el resumen de las variaciones a nivel de meta fisica y
presupuesto del FONCODES:

i PROGRAMA MELA FISKCA POI ggg;ﬁ& '
 PRESUPUESTAL PRODUCTAO ACTIVIDAD {tara DA Fi
' | REFORMULACION) |  DAICorte
; 3 30160017y |
30000, — .
. fziones gﬂi’i Gestn del 266 acciones | 256 acdoncs | 20158507
COMUAGEs = R
S0LT745, SIXI4AGY, Peomasion ¥
Hogares rarales | corfanmacion de niledas et e KHE) b e arn
en sconpming | ejeculores v niclsas 334 rgarizacianes wpanizaciones | GiadGAL
e sugsistoncia | mjesutores conirales e
recibe asizlencia
Lz v SHICIERAR et ;
apectecitn | ey - /S |
pars el e “;."E".-"I\G. 'Jrjl;'nl:'nrar h‘ 3B BZR bog s ho Ia'-r.-:s | 126,032,255
0118 Acossude | desanolieds Ctr d d IF':-dr' " Jrar g
" hngares nirales capacidades aehviCad produtliva
i con ecanom(as de | poductivas T }
slbsisentis o SOCHRET, Asisencia cnica |
merrrdos incrins - & 3004552, Agripos deinlems paraty 3090 3,092
Haku Yifiay " Poblaridn mral | seleccidr: e implementasion enmrenl di'“m‘» eifos Cmprendmirnt 16,240
L@l BCIN0Mias e yedfiles de | ! o8
e subsistencis | emarcndimientes rssing .
i recibe asistornia | SINSESH, Asisteacia téonica
tBrnica, A Iuls amarsndimienios o2 3090
capacitacion y [ implementados par 2 a.na2 e PO e
potafalo de Imejora de su gesiion emprendimisntas crnprng:lrnlnnt 43.086.05
aotivas parsfa | econdmicy, fingnciers ¢ de
I groation de articulacion al mercadn ]
! emanandimente | SO05EHY, Promacan de
5 rurales - ggpacios de intescambic 06 evendng 96 eventos # HGE AT
i armernial lacal o N
:?ef:?;‘lﬂ;jésrtlananmmnm ¥ 17 arcinnos 12 anciaries 2,075 5C0
5000012, Conducridr: y v tZacciones 12 acciores Pt
||r onentacisn sup2rior ! 24 acrag 24 actas FEE29
yonA . HLAI0003. Sostidn 08 wclones 108 gosionas | 14950 236
3001, Acuiores | SBBA959, Sin acministrativa _ 12 infarmes 1Zinformes | 1.0M6.54: ¢
" corralos prociucia LA, Asasoramiesla - 72 a
. teorriss y juridico s [—— 3k8 404
Y : s 24 plaiitas Ziplanllas | 490,067
o o & informes diomas | 552283
5002, SOMERY, Transfrrcnia JGebras | 4000 corss | 842471
Asigraciores acang g | iventano de ooras f poblicacioncs | nI"'ir:riunnc 365,900
postpLemares | producle T Grosos Moadee | ]
it e 1e, Melotamients ce 10ifomes | tDittormes | 334,060
; ’ ] proyectos 20 proyeclas :
i BANBAZE, Nenten: mienio,
Feposicion ¥ aparacion dea :
sistaras e agia y - G2 il 187 000
saneamienty en Zones
fimems Eme————e s &= o= rUIdles
Tofal general - 23,286,473
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoye Directo a los Mas Pobres
= JUNTOS

La Unidad Ejecutora JUNTOS, en la presente reformulacion incorpora Programa
Nacional de Entrega de 1a Pensién no confributiva a personas con discapacidad severa
en situacion de pobreza - CONTIGD, transferido inicizlmente al Ministerio de
Desarmollo e Inclusién Social (MIDIS), ademas del Programa Presupuestal
“Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres JUNTOS™.

El Programa Prasupuestal "Frograma Nacional de Apoyo Directe a los més Pobres
JUNTOS", busca que tanto gestantes, nifias, nifos, adelescentes v jovenes hasta
los 18 afes de edad accedan informados a los servicios de salud, nutricion y
educacién; de tal forma se transfiere incentivas monetarios directos en beneftcio de
los hogares en condicion de pobreza, que cumplan con sus corresponsabiiidades
en salud y educacion y con respecto al Programa Nacionat de Entrega de la Pension
no Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Sitvacion de Pohreza —
CONTIGO gue forma parte de |la categoria presupuestal APNOP, busca elavar |a
calidad de vida de las parscnas con discapacidad severa en situacion de pobreza,
mediants 13 enfrega de una pension no contributiva.

En el marco del PEL 2013 - 2016 deal MIDIS, JUNTOS y CONTIGD se encuesntia
alineado al Objetive Estratégico Especifico: OEEB.2 “Contribuir con el alivio de |a
pobreza y aliviar el capital hurmano de los hegares en sittacién de pobreza vy
pobreza extrema”.

Programa Presupuestal.. Programa Macional de Apoyo Directo a los mas Pohres
JUNTOS”

El Programa Presupuestal cuenta con un preducto, dencminade "Hogares con
gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta 19 afios, en situacién de pobreza,
reciben incentivos monstarios por cumplir corresponsabilidad con crientacion y
acompafiamiento”, et cual ha reformulade su meta fisica de 648,912 a 667,498
hogares, ¥y las acciones comunes, que ha mantenido la meta fisica de 497 acciones.

La madificacion da fa meta del pfoducto, snh resultade del intrémento de |a
actualizacidn Condicion Seciceconomica (CSE) de los hogares, gue deriva en la
reduccion de los hogares en situacién de pendiente de abono.

Por o expuesto en gl parrafo precedents, &l producto del programa presupussial
JUNTOS presenta variaciones tante en las metas fisicas como presupuestales da
sus actividades del Plan Operativo, las cuales se detallan a continuacion:

Producta "Hogares con gestantes, nifios, adolescentes y jOvenes hasta 19 afos, en
situacion de polireza, reciben incentives monetarnios por cumphr corresponaabifidad
can orentacion y acompafamiento”

¥ Venficacion del complimiente de corresponsabilidades, esta modifica [a meta
programada en el ultimo PO apiobado de 725,622 a 741,352 hogares.

¥ Incorporacion de hegares y martenimiento del padrdn de hogares usuarios en
situacién de pobreza, esta actividad modifica la meta programada en ef Wtimo
POl aprobado de 728,327 a 762,823 hogares.

13
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»" Entrega de incentivos monetarios condicionados a hogares usuarias en sitbacion
de pobreza, esta actividad modifica la meta programada en & Glimo POl
aprobado de 648,512 3 667 498 hogares.

¥ Entrega de incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogares
usuaries, en [as zonas del VRAEWN, esta actividad mantiens |a misma meta
programada en el dltimo POl aprobado, destinada atender a 18,628
estudiantes.

v' Visitas domiiciliarias a hogares, esta actividad mantiene la misma meta
programada en i Gtimo POl aprobado, destinada atender a 600,000 hegares

"Accionaes Comunes”

Gestion del Programa, a traves de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacion, evaluacién y gestidn para la mejora continua del Programa,
con participacion de los organos de apoyo ¥ asesoramients, unidades t&cnicas,
unidades territonales y la alta direccion. £n dicha actividad mantiene |3
programacion de la meta fisica en 497 aceiones.

Et Programa Macional de Entrega de la Pensidn ne conlributiva a personas can
discapacidad severa an situacién de pobreza — CONTIGO, transferido inicialmente al
Ministerio de Desarrolle e Inclusion Social (MIDIS), mediante Decreto Supremo
N"008-2017-MIDIS tiene como abjetiver "Olorgar una pension no contributiva s las
personas con discapacidad severa gue se encuentran en situacién de pobreza bajo
los criterios del Sistema de Focalizacion de Hogares {(SISFOH) v que no perciban
INgresos o pensiones que provengan del dmbito plblico o privado, con |a finalidad
de elevar su calidad de vida.

En ese marce, medianle Resolucion Ministerial N*10G5-2017-MIDIS, se aproho ia
desagregacion de recursos por |a transferencia de 5/ 13 714 2325.00 del PMliega 035
MIMP al Pliege 04G: MIDIS - Unidad Ejecutora 005 Programa Nacional de Apoyo
Pirecto a los mas Pobres “JUNTGS", para la operacién del Programa Nacional de
Entrega de la Pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situacidn
de pobreza — CONTIGO,

E| programa para dar cumplimienta a su ofijetivo, tiene coberturado atender entrece
departamentos, de acuerdo al "Pan de Implementacion 2017 del Programa por
Lhscapacidad Severa” que fue aprobado mediante Resclucion Ministerial N° 072 -
2017-MIMP, en tanto se aprueba &l Manual de Operaciones en el MIDIS.

t&n ese contexto, la presente Reformulacion del POL, contiene af Programa Nacional
de Entrega de I3 Pension no Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en
Situacion de Pobrezs — CONTIGO gue tiene por finalidad elevar Ia calidad de vida
de ias personas con discapacidad severa en situacidn de pobreza, mediante |a
entrega de una pension no contributiva de manera bimestral ascendente a S/300.
La programacion tanfo de las metas fisicas y presupuestales de sus actividades se
detallan a continuacion:

v" Entrega de la subvencion monetaria a los Beneficiarios del Programa de Pension
por Discapacidad Severa, programa atender 3 10,949 personas.

v" Direccién y Monitoreo de los Beneficiarios del Programa de Pensiones por
Discapacidad Severa, programa realizar 12 accionas.
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A continuacion, se presenta el resumen de fas variacionss a nivel de meta fisica v
presupuesto de la Unidad Ejecutora 005 - JUNTOS:

| Lnida e f
il -
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et R | sy
3000007
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4.5 Unidad Ejecutora 006: Programa Nacicnal de Asistencia Solidara - PENSION
65

El programa brinda proteccién social a las personas adultas mayores de 65 o mas
afios de edad, gue se encuentran en condicién de pobreza exirema de acuerdn g
la calificacidn socicecondmica ctorgada por el SISFOH; entregandoles una
subvencion economica {bimestral} que le permita contar conm vpa seguridad
econdmica que contiibuya a mejorar su bienestar; y mejorar los mecanismns de
acceso de fos adultes mayores a Ios sefvicios plblicos mediante la articulacién
intersectorial & intergubernamental

En el marco del PE] 2013 — 2016 del MIDIS, PENSIGN 65 se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico: OEGS "Incrementar la proteccidn y bienestar det
adulto mayor.
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FPrograma Presupbestai: Programa Nacional de Aststencia Solidaria Pensian €5

El Programa Presupuestal cuenta con un producie denominade "Adulto mayor con
subvencion monetaria segun condiciones del Programa®, el cual mantiene la meta
de 510,000 perscnas y |as acciones comunes en 16 acciones.,

For lo expuesta en el parrafo precedente, el producte del programa presupusstal
PENSION 65 denominado "Adultp mayor con subvencién monetana segun
condiciones del Programa” cuenta con las adlividades: "Entrega de |a subvencicn
monetana a los beneficiarios” y "Aftliacidn y verficacion de requisitos”, las cuales se
detalian a continuacion;

"Producto: Adulto mayor con suwbvencion monestarda segin condiciones  det
Frograma”

v Afiliacion v verificacion de requisitos; Esla actividad permite realizar ia
incorporacion de usoarios a Pension 85, previo a la pricrizacién de los adultcs
mayores que cuenien con la condicion de pobres extremos segun el SISFOH, gue
perlenezcan a comunidades nativas wo residan en zonas fronterizas o en centros
poblados amazdénicos. Asimismo, considera la atencion preferente a potenciales
usuarios con alguna discapacidad severa. Esta actividad se subdivide realizando
el acopio de evidencias sobre condicion de vulnerabilidad de adultos mayores, |a
generacién del maestro de declaraciones juradas, el soporte en tecnologias de a
infaremacién ¥ comunicaciones, la operacion ¥y mantenimiente de las unidades
temitoriales y el sistema de gestion de la calidad.

En la presente refarmulacion, la citada actividad no miodifica la meta programada,
que es de 420,000 personas, respecte al POl reformulado al primer trimestre
2017.

v Entrega de [z subvension monetaria a los beneficiarics, Contempla la entrega
bimestral de subvenciocnes, a los usuaros que cumplen con los criferios dsl
programa "Pensidn B5, mediante el sistema bancario, conforme a un cronograma
especifico gue se coordina para cada operative de pago. Esta actividad desarnrcila
como tareas la Transferencias Monestarias a Usvarios del Programa PB5 y los
Servicins Bancarios y Pagaduria.

En fa presente reformuiacion la citada actividad, no modifica la meta programada
de 510,000 personas respecto al PO1 refarmulade at printer trimestre 2017

Acciongs Gomunes.

+ Gestion del Programa, a traves de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de plapificacion, evaluacidn y gestibn para la mejora continua del
Frograma, con participacion de los érganos de apoyo v asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales y la alta direccion. En dicha aclividad se mantiens
la meata fisica de 16 acciohes respecte al POl reformulada af pamer tfrimastre
2017.

Se presenta el resumen de las variaciongs a nivel de meta fisica y presupuesio del
programa PENSION 65: '
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4.6 Unidad Ejecutora 007: Programa Macioral de Alimentacién Escolar Qali
Warma

El programa brinda un servicio alimentario de cafidad a ninos y nifias matriculados
en instituciones educativas publicas del nivel inicial ¥ primaria a nivel nacienal; y del
nivel secundaric de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, a traves de la
provision de desayunos y almuerzos saludables v adecuados a los hihitos de
consume locales durante todos les dias del ano escolar, afin de contribiuir a mejorar
la atencion en clases, la asistencia escolar, promoviendo la participacidn y la
corresponsabilidad de la comunidad local.

. La .pmﬁ.risién de alimentos se realiza mediante dos modalidades de entrega: a)
\ : Gestion de Raciones, v &) Gestion de productos.

El Frograma se caracteriza por utilizar un modelo de cogestian social quees involucra
distinlos actores (Comités de Alimentacion Escelar, Comités de Compra,
proveedores, Unidades Territoriales, Sede Central de Qali Warma) que participan
activamentz en [a prestacion def servicio alimentario; el mismo que tiene tres fases
marcadas. i) la fase de planificacion de mend escolar, it} de compras y de i) gestién
el servicio alimentario.

En & marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, QAL WARMA se encuentra alineado
al Objetiva Estratégico Especificor OEGE.3 "Garantizar ef servicio alimeniario de
calidad a nifics en ef nivel inicial a partir de Ies 3 afios de edad v en el nivel prmatia
de Instiuciones Educativas Pibficas, promoviendo buenos habitos alimenticios v
contribuyendo fa afencidn v asfstencia a cfasas”

Programa Presupuestal: Programa Nacignal de Alimentacion Escolar Gall Warma

Et Programa Presupuestal tiene un producto "Estudiantes de las Instituciones
Educativas Publicas de los niveles inicial {a partir de los 3 afios), primaria y
secundana focalizada reciben servicio alimentario”, 2! cual refleja una variacidon en
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cuanto a la meta fisica en témmines de cantidad de “nifios vy Rifias”, tal como se
detalla a continuacion;

v Producto; *Estudiantes de las Instituciones Educativas Pliblicas de las niveles
inicial (a partir de los 3 afos), primaria y secundaria focalizada reciben servicio
dlimentario”, en cuante a la meta programada anual presenta variacian respecto
at POl inicial, proyectande atender a 3 743405 nifios y nifias de 63,6820
fnstituciones Educabivas a nivel nacional;, asimismo, a nivel departarments =& ha
efectuadn variaciones de meta fisica, por cambic de modalidad de atencicn del
servicio alimentario, que consecuentemente vana la cantidad de raciones segin
modalidad de atencidn.

A continuacion, se detalla las actividades que presentan madificaciones en las
metas fisicas:

¥ Confarmacion y asistencia téonica a comités de cogestion para la prestacion del
servicio alimentario; en el marco del modelo de cogestidn del PNAE Qali Warma
se establece [a necesidad de gestionar la conformacion de Comités de Cogestion
que esta confarmado por los Comités de Compra (CC), gue se constituyen para
lz adquisicién de alimentos y confratacion de proveedores: v los Comites de
Alimentactan Escolar (CAE), que se constituyen en cada institucion educativa
publica a nivel nacional, para ejecutar y vigilar la prestacion del servicio
alimentano para los usuarios del pragrama, estos Comités recibiran la asistencia
técnica del Programa.,

En la presente reformulacion del Plan de |a citada actividad, la meta fisica
muestra una variacion de 65,621 a 63,736 comités conformados y asistides, que
comprende 63,620 Comités de Alimentacian Ezcolar y 116 Comités de Compra.
Dicha variacion de metas se debe principalmente a ia actualizacion del listado
de instituciones educativas, conforme a la Resolucion Directoral Ejecutiva N*
278-2017-MIDIS/PNAEQW, en la cual se excluyeron 1,579 IEE {(por cierre
definitivo} v se incluyeron 2,323 lIEE.

¥ Provision del servicio alimentario a través de la gestion de producto; en |a
modalidad productos se contempla la entrega de productos no perecibles que
cumpden con las especificaciones técnicas exigidas por.el programa, a las
Instituciones Educativas del nivel inicial, primario a nivel nacional , asi come a
los estudiantes del nivel secundaria de la Amazonta Peruana, para que los
desayunos y/o almuerzos sean preparados por los Comités de Alimentacion
Escolar {(CAE) de {as Institucicnes Educafivas Pabicas.

Et programa contempla una atencion diferenciada segdn quintiles de pohreza,
por lo que se proveen dos raciones al dia a los escolares de los distritos ubicados
en |os quintiles 1 ¥ 2 ¥ una racién a los escolares de |os distritos pertenecientes
a los quintiles 3 4y 5.

En esta actividad, se presenta una variacion de la meta fisica de 713,115,652 a
717,262,892 raciones, que benefisiaran 3 2°822,749 nifios y nifias de 59,843
Instituciones Educativas Pablicas. Dicha variacién se debe principalmente par la
actualizacidn del listado de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucion Direccidn  Ejecutiva N® 278-2017-MIDIS/PNAEQW 1a cual ha
generado un incremente en la atencién de 27 635 usuarios, Es preciso sefalar,
gue en esta actividad, =i bien es clerto la meta {fisica se incrementa perao el marcs
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presupuestal disminuye, eso se presenta producte de una liberacién da recursos
a fin de financiar la actividad "Equiparniento del servicio alimentario”, toda vez
que en la actividad "Provision del servicio alimentario en ta medalidad products”
se identificaron saldos de libre disponibilidad por 1a no atencién del servicio
alimentario afectados por el Fendmeno del Nifio ¥ fa no adjudicacion de ios ftems.

Detalle de la prestacidn del servicio alimentario 3 través de [a Gestidn dae
Producios:

CoNweli | HEET ¢ T Usuarios - |- Raciones:
nicial I 41477 §75543| 216,605,821 |
Primaria | 27851 1004540 485475455
Secundaria 565 N887| 15,180,616
L Total T se8d3y o dszanee ] 117262892 |

Provision del sendeio alimentario a traves de la gestion de raciches; en la
modaiidad racicnes se entregan desayunos que no reguieren preparacion en las
Instituciones Educativas, puesto que se tratan de alimentos (componerte sdlida)
preparados en planta por los proveedores ¥ behibles envasados industriafmente,
los cuales son distribuidos diariamente a los nifios de [as Instituciones Educativas
Plblicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que esios alimentos son
claborados de acuerdo a los apottes nuiricionalas y a |as especificaciones
técnicas aprobadas por el pragrama,

Es preciso sefialar, gue a través de esta modalidad de atencion sdlo se entrega
una sola racién (desayunos) y atienden a los guintiles 3, 4 y 5. Sin embargo, |a
presents reformulacion del Flan conternpla un cambio en la atencién alimentario,
s6lo a los HEEs nuevas de os quintiles 4 y 5 de Lima Metropolitana se les cambio
el bebible {feche) por an jugo néctar,

En asta actividad, se presenta una variacion de la meta fisica de 161,661,600 a
165,187,615 raciones, que beneficizran a 928,658 nihos vy nifias de 3,777
Instituciones Educativas Pablicas. Dicha variacidn se debe principalmente porla -~
actualizacién del listade de instituciones educativas, aprobada mediante
Resolucian Direccion Ejecutiva N® 278-2017-MIDIS/PNAEQW,

Detalle de |la prestacion del servicio alimentario a través de la Gestidn de
Raciones:

| MNivels . | TUUEET :1Tusuarios. | Raciones..
Inicias 2060 216,350 |  37.814558
| Primaria T 707,257 | 127.372.058
CoTotal | | Temeese] 165471

Supernvision ¥y manitoreo de |3 provision del servicic alimentario, son
procedimientos mediante los cuales los Supenvizores da Plantas y Almacenss {a
nivel de los establecimientos de proveedores), v los Monitores de Gestisn Local
{a nivel de las institucienes educalivas), supervisan las actividades de los
proveadaores, en gl marco de los procesos establecidos por el programa, a través
de documentos normatives slaborados para dicho fin {protocolos, directivas,
guias, manuales, instructives, etc), con la finalidad de tomar acciones
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inmediatas para implementar mejoras a corto y mediano plazo, que aseguren [a
catidad & inccuidad de tas raciones que recibiran os usuarnios del programa.

Esta actividad presenta unma variacidn en la meta fisica proegramada, debido
principalmente a la nueva estrategia de monitoreo y supervision a la prestacion
del servicio alimentario, "Protocolo para la supendsion de la prestacion del
servicio alimentario gn las instituciones educativas 20177, aprobado rmediante |a
Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 166-2017-MIDIS/IPNAEQW. La cual
establece dos tipos de supervisiones a las |IEE, a} Monitoreo; su principal
finalidad es verificar la provisidn del servicio alimentano con énfasis en la
asistencia técnica al CAE® b} Supervision; su finalidad es verificar la provision del
servicio alimentaric de manera completa, permitiendo evaluar |a gestion del
CAE® Asimizrmo, el incremento de la meta se debe al aumento de los monitereos
a la provision del servicie alimentario a las IIEE, por la recandelarizacion de las
clases, toda vez gue muchas instituciones recuperaran clases los sabados y
demingaos.

En ese¢ conlexto, la meta fisica se incrementa de 260,271 a 261,601
supervisiones, o cual se explica en e} parrafo precedente.

¥ Eguipamiento del servicio alimentario; esta actividad permitirda equipar las
. cocings escolares de las [lEEs con utensifios (pero! de aluminio, cucharon,
fan ™ cuchille, tina, balde, coladar de malla, efc), menaje {platos de plastico, cucharas
; de acero moxidable, y tazas, etc) ¥ equipos (cocina GLP o mejorada, mesa de
acero inoxidable, parihuela, etc), a fin de garantizar el consuma de tos alimentos
de manera segura. Se beneficiaran a 8,826 IIEEs de |a madalidad de atencion

“producte” de |las zonas ubicadas en las 27 Unidades Territoriales.

Accian Comim:

+" Gestion del Programa; a través de dicha actividad se tiene programada realizar
tareas de planificacidn, evaluacién y gestion para la mejora continua del
Frograma, con participacion de ios drganos de apoyo y asesoramiento, unidades
técnicas, unidades territoriales v la akta direccién. En dicha actividad se ha
madificade las metas fisicas programadas de 3,288 a 3,275 acciones, debido
principalmente a un ajuste en cuanto a la programacion de tareas y metas fisicas
de I3 Unidad de Gestidon do Contrataciones y Transferencias de Recursaos,

A continuacion, se presenta el resumen de las variacicnes de meta fisica y
presupuesto a nivel actividad:

8 Los manilores @2 gestian oe Lzl realisaras ol monfereo de mareo a agoshe.
? Les monitores de nestion de lonzl reaiissan [ supendsiin Je sefenlkne 3 cidembre.
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4.7 Unidad Ejecutcra B08: Programa Nacional Tambos

El Programa Nacicnal Tambos se cred mediante sl Decreto Supreme 016-2013-
VIVIEMDA, (Adscorito  Iniciaimente  al Ministerio de \ivienda, Consiruccion vy
Saneamiento) y transferido al Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social {MIDIS),
mediante Decrete Supremo N® 012-2018-MIDIS. Tiene como objetiva: "Permitlr of
acceso de fa poblacion pobre y exfrernadamentfe pobre, especiaimente fa asantada en
los centros poblados def area nural y de manera dispersa, a fos servicios v actividades,
ert raterias sociales v productivas que brinda af Estada”, y Henc como finalidad “mejorar
la calidad de vida de fa polfacion pobre y exfrernadamente pobre, especialimente la
asermtada en los centros pobfados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrollo
goondmico, socfal y productivo, que comfibuyan a su inclusion socfal® la cual se

encuentra alineada al Objetivo Esiratégice General, OEGS “Ejecufar los programas
WMIDIE con efectividad, articuladamente y con calidad™. :_:iel FEI 2613 — 2016 del MIDIS.

El programa para dar cumplimiento a su objetive, implementa una Plataforma de

rurales dispersas del Pais, gue permiten faciltar y potenclar fas intervenciones v la
prestacion de servicios y actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de
gobierno y entidades no gubernamentales, en favor de {a poblacion del ambite de
influencia de los Tamkbos.

La Plataforma de Servicios brinda atenciones a la pablacion en materia de identidad,
stbvencion monetaria a personas en condicion de pobreza extrama, atencion en
servicios de gsalud, talleres de capacitacion y fortalecimienio de capacidades, entre ofros,
que les permitira mejorar sus condiclones de vida y mejorar sus ingresos econdmicos,
explotando [as potencialidades de cada zona.

Los Tambos permiten ahorro de tiempo y dinere a la poblacion al no tener que
trasladarse a la capital de distrifo o provincia para ser atendidos y las entidades vy
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Servicios (sala de usos miliples, cocina, dormitorios, tpico, oficina, servicia de internet, -
luz, agua, y recurscs humanos), denominada “Tambo®, ubicada en zonas rurales y-
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programas pueden hacer uso de adecuUada infraestructura y techologia para atender a
la poblacion.

Los Tambos se ubican principalmente en zonas alto andimas entre ios 3,000 vy 4,500
M5.M.M v en zonas de selva, desde =l afo 2015 se utilizan dos medalidades de
construceién de los centros de serviclos Tambos, ejecteidn por administracidn directa,
¥ ejecucion de proyectos a través de nuclec gjecutor. Esta Glitima es una modahidad de
gjecucion que permite un alte nivel de participacion comunitaria. Por up lade, mostra su
eficlencia para la rapida construccidn de infraestructura de pequefia escala en zonas
rurales con poblacidén en situacién de pobreza, ¥ por otro permite avizorar que 54
aplicacion cantribuya at foralecimiente de capital hurnano y social.

Asimismo, los Tambos se construyen en diferentes zonas estratégicas para el desarrollo
del pais, tales como frontera con Ecuador, Colombia y Boelivia, asi como en areas
pricrizadas, como la zona del VEAEM v Huallaga.

En el proceso de ariculacian, el programa desarrclla actividades en el nivel central
{Ministerios y diferentes organismos autonomes: Poder Judicial, RENIEC, entre otros; v
entidades privadas ¥ organismos intermacionales: DESCO, HCA, u atros); en el nivel
regional, se tiene presencia en 16 regiones las cuales cuentan con Tamhbos que prestan
setvicio, desarrollando actividades de igual manera con los gobiemos tocales. A
cantinuacidn, se muestra la cantidad de Tambos que actualmente prestan servicio, v los
que tiene proyectado cancluir con sy implementacian.

N° DE TAMBOS
(al 30.06.2017)

' ESTADD W TAMBOS |
TAMEDS COMETRUNCOS 1 |
| TAMEDS Fy COMETRIICCIOR e

ECTAL PROGRAMADOS L)

Asimismo, el Programa cuenta con coordinadores regionales a nivel nacional, que
meonitorean el kabajo de los gestores institucicnales para ellogro de las metas y ademas
realizan el trabajo de articulacidn a dicho nivel.

E{ Programa Macional Tambos, en matera presupuestal parficipa en dos Programas
Presupuestales: PP 0111 “Apoyo al Habitat Rural® y el PP 0068 “Reducctdn de
Wulnerahilidad y Afenctén de BEimergencias por desastres”, oz cuales a continuacién se

/{ﬁ&h:leta”ﬂﬂ a nivel producto y actividad:

S e, 63
T ¥. Programa Presupuestal: 0111 “Apoyo al Habitat Rural”

" iProducto; “Tamhos prestan servicios de Cferta a la Comunidad”, se tiene

TR proyectado  al cierre del gjercicio 2017 contar con 392 Tambos (274 Tambos
actuatments operativos vy 118 Tambos par implementarse). Dicho producto comprende
03 actividades los cuales se explican a continuacian:

¥ Mantenimiento y Operatividad del Tamba, atfravés de esta acfividad se garantizara
la capacidad instalada de los Centros de Servicios "Tambosz” y ofras instalaciones
fisicas de los Equipos Territariales / Unidadas Tarritariales {Oficinas Regionales),
detandolas de recursos (recursc humano, equipamiento, techclogia, entre otras
bienes y servicios) que se requiersn para facilitar la intervencion de diferentes
programas sociales, proyectos vy actividades que ejecuta e sector vivienda,
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construccidn y saneamiento y ofras entidades, enlos tres niveles de gobierno, a favor
de poblacion del ambite de intervencion de los Tambes.

En esta actividad se tiene programada bnndar mantenimiento y operatividad a 392
Tambos no presentando modificacion en el total de la meta fisica del presente plan
refonmulado; sin embarge, en el intenor de la actividad a nivel departamentc han
variade la programacion de las metas fisicas, debido a una actualizacion de Ia
recepcitn de las enfregas de obra.

v Capacitacion y sensibilizacién a la poblacidn en los servicios que proporciona
el Tambeo, se promueve la articulacidn intersectonal e intennstitucional, se apoyara y
faciiitara |a planfficacion e impiementacion de intervenciones a favor de |a poblacion
del ambito de los Tambos. Asimismo, se consideran acciones para la capacitacian
de los Equipos Terntoriales del Programa, a fin que éstas incidan en hacer mas
efectiva 1a entrega de servicios a la poblacidn. En el marco de la articulacién, se
suscriben convenios ¥ planes de frabajo con tas entidades para programar
intervencionss a través de los Tambos, feniéndose a marzo un total de 159 eonvenios
vigentas, entre entidades de los tres niveles de gebiemo, del seclor privado yo de la
sociedad civil,

La meta de esta actividad se cuantifica el namero de personas de la poklacidén o de
las instituciones del sector poblico o de la sociedad civil, a guienes se les ha
prezentado el Programa, por pante de los Gestores Instituctonales (a nivel localy, por
parte de los Ceordinadores Regionales (a nivel Regionall vy por &l Personalde |2 Sede

! Canfral del Programa. La meta para el presante pericdo es de 18,921 personas que
reciieron informacion, no presentanda variacién en la meta fisica del presente plan
reformulado.

+ Acciopes de prevencion, atencion y mitigacion de riesgos, a traves de esta
Winy actividad se promoverd y facilitara la intervencidn de las entidades y nrganismos
<. publicos ¥ privados, y de la sociedad civil en la gestién de riesgos, en el marco de o
-‘%‘l‘;]que estabiece ef Sistema Nacional de Gestién de Riesgo de Desastres (SINAGERD),
1 Sﬁ éﬁen procesos para la prevencidn, mitfgacidén, preparacién y respuesta ante la

%@ﬂ \ﬁff’f ocurrencia de desastres.

' La mefa de esta aclividad se cuantifica como del ndmero de personas de las
comunidades de la poblacian del ambito de los Tambos que han recibido capacitacian
o asistencia téenica promovida por el Programa en materia de preparacion arte i3 |
pcumencia de emergencias o desasines, a traves de Talleres, siendo Ia meta para el
presente afo de 13,950 personas, que recibiran asistencia, entre los meses de abril

y diciembre, no presentando varacién en la meta fisica del presente plan _ .

refarmulado.
Estudios de Pre Inversién:

Se reglizaran estudios pre inversidn para |a construccion de Centros de Servicios-
Tambaos, a ser ejecutados por la modalidad de contrata o ndcleo ejecutar.

Es preciso resaltar, gite la meta flsica de esta actividad presents una variacion, de
06 estudios a 30 estudios, toda vez que se esta adecuanda los expedientes técnicos
para gjecucion de saldos de ohra y proyectos en evaluacion.

Proyectos en ejecucicn
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Se tiene programada |a continuidad de ejecucion de 05 proyectos de inversion publica
que s& encuentran en situacian de cierre v liquidacidn, siendo las sjguientes:

« 2155771 Creacidn del centro de serwcrus de apoyn “al habitat rural &n el
i EC.P. pueblo antiguo Condoroma Espinar- | L
e 2155700 Creacion del centro de servicios de apu*,ro al !‘Iabltat rural En EI
: C.C. Quisicancha Huancarani-Panucartambe-

o= TER2S Creacion del contro de sorvicios de apoyoe al habfiat rural en la i
. ocalidad de Saota Teresa, Yavari, e
bow 2491002 Creacion del cerdro de servicios - tambo en el Centro F‘Obladn
: Andanjo - Canchague - Huancabamba - Piura :
| = 21811021 Creacidn del centro  de servicios - tambo en el Centro Puhlddu
! Miraflores de Tacalpo - Ayabaca - Ayabaca - :

ACCIONES COMUNES

v (Gestion del Programa; comprende actividades para la gestion nacional del
funcionamiento del Programa. Se realizan accicnes orientadas a garantizar [a gestion
administrativa, de Recursos Humanos, patrimonio, logistica, gestian de planeamiento
¥y presupltiesto, comunicacionales e imagen, y tecnolegias de informacion, para
asegurar [a eficiente y eficaz logro de las melas previstas.

Ademas, se tiene programade realizar diversas acciones gue aseguren [a
implementacion de las etapas operativa y de liquidaciaon de los Proyectos de Inversion
Publica {PIP): “Creacion del Centro de Servicios - Tambos®, Asimizmo, se plasman
Izs tareas de [os drganos de |3 alta direccidn, de apoyn, de asesoramiento y de linea
gue incluye también la gestidn de las Unidades Territonales del PNT.

En & marco de esta actividad, 1la meta fisica pregramada en el plan inicial presenta
una variacion de 48 a 53 acciones, debido a una reestructuracion de la prograrmacion
7 de |as tareas de las unidades técnicas del programa.

¥ Transferencia de recursos para la ejecucién de Proyectos de Inversion

Se realizan acciones para la gestidn de transferencia recursos para la gjecucion de
Proyecios Tambos, a través de NMicleos Ejeculores. S5 ha programado el
financiamiento de 43 proyectos por [a modalidad de nidcleo gjecutor, no presentando
variacidn de meta fisica en el presente Plan reformutada.

.. 2. Programa Presupuestal: 0068 “Reduccion de la Vulnerabilidad y atencidon de
\ emergencias par Desastres”

7 Através del ctado programa, el Programa Tambos contribuye con el cumplimiento
de meias del Producto: “Poblacidén con Practicas Seguras Para la Resiliencia”
¥y la Actividad “Implementacién de medidas de proteccién anfe bajas
temperaturas™: En el ambito del Tambo, las Unidades Territoriales del programa
promueven la participacion activa de autoridades del gobisrno local y pobladaores
con mayor nivel de exposicion ante bajas temperaturas, a fin que se canstituyan en
actores v sujetos de andlisis para la formulacion de propuestas de accion y ka tama
de decisiones ante e riesgo y oourrencia de aste fendmeane meteorelégico, en ese
sentido, establecen procesos de prevencidn, preparacion y respuesta ante |a
ocurrencia de bajas temperaturas (heladas y friaje).
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El Programa promueve la participacion del Instituto Nacienal de Defensa Civil
(INDECI) y el Centro Nacional de Prevencidn de Desastres (CENEPRED), quien
brindara asistencia técnica y apoyo en el desarrollo de las capacitaciones,
realizando las coordinaciones necesarias con la Secretarfa de Gestion del Riesgo
de [esasfres. contande con el apoyo del Servicio Nacicnal de Metéorologia e
Hidrologia {SENAMHI}.

La meta de esta actividad se cuantifica con el nimero de personas de las
comunidades del ambito de los Tambos que recibiran capacitacidn o asistencia
tecnica, teniendo programado atender a 22 000 personas, no presentanda variacion
de meta fisica en el presente Plan reformutade.

A continuacion, se presenta el resumen de las metas fisicas y presupueste a nivel

actividad:
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5.

Se adjunta anexos del 01 &l 07

Programacién de actividades (Fisica y Financiera) de las Unidades Ejecuforas.
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RESUMEN EJECUTIVO P

REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017
DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL - POIL

Unidad Fjecutora N2 006-1441
FROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA “PENSION 65

INTRODUCCIGON

La Estrategia Mecional de Dosarrollo e Inclusién Social [EMDES) tiene coreo ohielwo ordenar Gas
riervencicnes existentes a nivel interseclodzt e inlergubarnamental orentindelas a resulizdos pricritarios
de dezarrclla & irclusian soial oara ograr el cierre de brechas gue enfropta la “Poblacian en froceso de
Desarrciio e [nclusian Social’ (PERN, consideréndase accicnes on torno o cinee Eies Estratégicos entre los

cuales se encuenira la Protecclon del Adulte Mayor, a cargo de! Programa Nacions! de Asistencia Solidaria

"Pension 65",

Siche eje estd disigido @ una poblatién conformada: por personas en situacian de riesga v vulnerabilidad
fivira, econdmica y emocianal que alects sy indeperdanciz v bicnostar; 3 referlda poblacidn se encuentra
comprendida en el rangn de edad de 95 afos a mas; por ells, s0 husce generar una red de proteccian secial 3
su pohlacién objetive, a través de la entrega de un ingrosa estable v la promocicn del acorsa a serviclos gue
presta ol Estado a través de aczianes de atticulzcidn con gobiernos regicnaies v locales, permitiende de esta
maner, mejorar s dimensiones del bisnestar del usuaria de Pensidn 95,

Cichas dimengiones del bienestar se esquemstizan en uny fefacidn circuler donge concoptuaimesle sus
componontes reperciten en ¢ nivel de bierestar de la pebiacldn wsuaria del froprams Pensicn 6k

Brafico 1. Dimensiones dol sienester del actulto mayor
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Il. BASELEGAL

¢ Ioxto Unico Ordenado de la Ley M° 28411 - Ley Genoral ol Sisterma Macioral de Presupuesto,

w Ley N* %S9 ley de Creacidn, Creanizacién y Furciones del| Ministeriz do Desarrolla & Inclusidn Secial,

= Decreto Supreme B2 081 2011-PCM, que crez el Pregrama Sodial denominado Programa Macional de
Asistencin Solidaria “Pensidn 657 y sus madificatorias,

*  Resolucidn Miristerial N® 251-2014-001215, que aprood la Girectiva N° $04-2014-01015 "Disprsiciancs
para la programacion, {formuolacan, scguimicnto, evaluacidn v reformulacien det Plan Operativo
institucional del Plisgo 040 Ministerio do Desarrolle e [ncusicn 5ocal”,

s Resaiucidr Ministedal N? 123-2016, {10/06/2015), nue aprueba el Manual de Qperacicnes del
Programa Nzacians| de Asistencia Solidaria “Pensidn 6"

= Aesoluckin Ministerial M2 300-2016-MIDIS, {22/12/2016), que aprecha ol Plan Opcrativa Instizucioasal
POI 2017 del Flisgo 040: Ministeric de Desarrello 2 Inclusion Social,

¢ Resolucion Ministerial W 207-2017-m02%, (120620170, que aprueba la Prirmers relarmulacidn del PO
M1/ del Pliega 045 Mirtsterio de Desarrollo = Indosian Social.

.  DIAGNOSTICO

Fara el ejercicio fiscal 2017, La poblacidn ootencial del frograma Pensidn 65 equivale a 741,750 adultos
Tayares ce 65 atos en condicicn de pobreza extrema seEln criterios del SISFOE; informacion que ha -;uda
facilitads nominalmente por la Direccion Ganeral de Sestion de Usuarios DEEU-MIDIS,

fn relacidn & la pobfcidn ubjelivo del programa fonsidn &5, la Direccidn Gessral de Seguimiento vy
Pvabuaricn DESE-MIDIE procedld cor estimar la cifra dr 580,656 Persoras que cumplen con los oritering da
rlegibiiidad para ser usuarios dei Prograoma Fensidn 85 segon la narmatividad wigante,

Asi misme, al cicrre del ejercicio. 2016 se tuve una poblscidn wsuaria de 502,972 Persongs de 65 afos & mids
aue viven en condizicnes de extrema pobreza gue recibieran una subvoncion moretaria,
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IV,  ORGANIZACION INSTITUCIONAL
La implementacidn del presente Plan Cperative Institucional de MIDIE-PEE e o carge de la Unidad
Ejerutera O06-1441 del Pliege MIDIS; cuya sede central estd on fa ciudad oe Lima v gue aderrds cuenta con
unidades territoriales que cstan distribuidas a nivel raclonal =n las capitales depsrtamentales,

Mediznte A2solucids Ministerisl N* 123-2016 MIDIS, de fecha i de junic de 2018, so aprobd el Manua! de
Operaciones del Frograma Macional de &sistencia Soldaria "Pension 65%, el cual inchae la siguiente
DFEHHI?HCIDFI.
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4. 10rganigrarma

. Alta Direccidn
1.1. Birecclan Ejecutiva
2. Unidad de Contraol
2.1, Organo de Control Institucional
3. Unidades de Asesoramiento
3.2, Linidad ce Planeamiento y Presupuesia
3.2, Unidad de Asescria jurldica
4. Unldades de Apoya
4.1. Unidad de Administracion
4.2, Uridad de Recdrsos Huomanos
4.3, Unidad de Ternologlas de fa InTormaciin
4.4, Unidsd de Comunicacidn e Imagen
5.  Unidades Técnicas
5.1, Unidad do Operaciones
5.2, Unidad de Froyectos y Lisefino de lntervensiancs
&, Unidades Desconcentradas
5.1, Unidadoes Territoriales
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4.2 Funciones Genesales

a. Otargar subvencioras monetaras a los adultas en condicidn de extrema pobreza a partir de los 65

afins de edad, gus cumplar con les recuisitas establecidos en fa normativa viganta,

h. Pianiticar, programar, gjooutar, supervisar y ovaluar |25 procesos estratégicos, misionaies v ce
apoyo, an concardanda con as politcas v lineamientos dictadcs por el MIDIS,
Adruinlstrar v cautelar los recursas financicros otorgagas al programa, asi comeo gestionar |3
oblencidn de “ecursos de vtras fuentes de finsnciamiznto.
d.  Celebrar contratos, cohverios o dcuerdos a nlel Imersectorial yfo intergubornamental coe

resulten necesarlas pary llevar a cabo los ohjetvos del programa

e. Generar espacios de articulaclon v coardinacidn inlzrsectorlal e intergubernzmentsi, mediznte una
intervercidn arientada a la promocidn del zcceso de los usuacios del Programz a los servicios que
brinda el Estade, de modo gue puedan acceder & sus dereches cludadanos y rejoren su benestar.
Promever a revaloracidn del Aduito Mayor en st comuiedad a través del reconocimlente de sus
saberes ancestrales.
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5.2. Principal inea de Accicn
En el ejercicio fiscal 2014, ol Programe Nacional Pensidn 65 su principal lines de zeditn estd definida en
funcién al siguinnte resultade especifico: “Les adulkos mayores aUe viven er sitvacin de pobreza
extrema cuomian con una sepuridad econdmnica que les pormite mejorar sy bienestar”) ‘o cual es
lcgrado a traves de ks enlrepa del producto:

“BERSONAS DE 65 ARNGS DE EDAD A MAS, OUE WIVEN EN CONDICIONES DE POBREZA EXTREMA QUE
RECIBEM UMA SUBYENCION MOMETARIA"

Asimismo, el conjunte de acciones parz 2l lagro del praducto ha sido organlzado en dos actvidades v
ura Rocian camin; a continsacidn se describe cada una do las tareas;

113 S AETRADAD: ABDACIONY VERIFIEACIONDE REQUISITOS
tdemés de los requisitos normatives wigentes para lz incorporacién de usuarios a Pengicn (5, para
el presente zjercicio st priorizard = aguellos sduitos mayores gue cuenlen con |z condizian de
pabres extremos scgln e SISFOH que pertenezcan a comunidades nativas yfo fesidan on zonss
franterizas o en centras pokladas amazonicos. Asimismo se considerard |2 atencigr preferente a
potenciales usuarics car: alguna discapatidad sovera, Dentre de ésta actividad se desarrolard las
siguientes tarpas:

1. 1.1 Atopio de Bvidencias medlante visitas domiciliarias: Garantiza i caraclerizacidn can la verificackin
de supervivenciz de! usuarin, canslataclén de su domicilio de residencia, actualizacion do datos
personales, evidencins que confirmen |z condicién sociosrardmics otorgada per 55F011, para |
fuE 58 necesita:

s Weniculos v conexos [Combastiales, carburantes, lubricantes, grasas v afines)

= Supervlsidn y Monttaren [Pasajes v Yidticos: SUpervisidn en punto dr pago, morslares, 1)
El resullade de esta tavea 25 ol acopin de evidencizs de la condicion de vulnerabilidad en la que
wiven las ciudacdanss visitados. Para efectos de avaluacidn del desempefio e cansidera camn
urided de medida A es persunad gue hayan sido visitadas durante el ejercicio 2017,

1.1.% Procesamiente de Declarsciones Juradas: Acopio de declaracidn Jurada y capin de ONI remitidas aar
las Municipalidades, mara ol proceso de incorporacidn de potenciales usuzarios, pare su efifacidn y su
digitzcidn, para [0 quUE o5 necesar e la;

¢ [igitacian de declaracicnes juradas

»  Ermbalaiey aimacenaje do declaraciones juradas flsicas,
f| restltado de fa tarea es el Registro de declaraciones juradas on formate dlgital el misme gue s
almacenada en la Base de Datos “Maestro de Declaraciones Juradas” del SISOFE. Para efectes oo
mvaluseion del desempefio se considera coma unldad de medida a |as personus gue hayar sido
registratds e ncorporadas coma pobliclon obetive durante el ejercicio 2077,

1.1.5 Cotejo do bases de datos con entidades competentes: Fl Program: Pensidn 35, con fa finaldad de
verficar el cumplimionto de reguisitos para incorporarse como wsdarlo des Programa Pansion 65,
procede con sclicitar a:

¥ RENGEC lawverificanidn de Edad y supervivensia del nolercizl vsuaric.
= EsSalud laverificacion do que el usuario =o reciba una prestacion cooncericd,
= 5B5, ONF, ontro otras, Ta verificacidn gue el potercial usdarlu no pereibe pensidn.
1.1.3.1 Caontrol de ralidad de les oriterios de elegikilidad distinta a - Clasificacian Secic heondmico
((XE) para la afillacldn al aragrams

1.1.4 Gestidn de Sistemas y Tecnologlas de la Informacion: Promover e elluiencia en las actividades y
tzreas desempafiadas on Informdtica, Utilizar las herramiontas tecneidyicas que permitan optimizar
las procesos internos. lmplermentar para cada actividad cperstlva yfo pravectos planes alernas ywo
de consingencias para mantener cortinuidad cperativa de equipes v sistemas informaticos gue e
administran. Mrejora continua de los recursos informaticos, procesos ¥ procedimisntins de
Infarmatica en las Unidades Terrltoriales v Sede Central mediante:

s PMantonimienic del pargue tecnolkdgico ¢ |z Sece Central y Unidades Territerinles
s  Desarrele aplicativos informaticos
s Loltware, internety correo clecirinico vigenles, eto,

1.1.5 Gestion Logistica de |as Unldades Territoriales: Acciones relacionados con ura gestién arderada v
eficiente de rochtamicnto v selectidn la provisidn de rerursos para la eperacion y mantenimiento
de la sede de @=s Unidades Terdtorizles del Programa Fensidn B, para les profesinnales,
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nepecizlistas ¥ personal de czmpe, a fin de der cumplimiento con les funcioaes inherente a su drca,
para el desarcllo oprrativo del progratna en sus diferentes procesos grapiss,

-

ACTIVIDAD ENTREGA

Alguier de locales [Disposicion v uso de wn local: cerzano sl departamenta para realizar
ins concdinaciones, ron acceso ditecta v pusrta 2 la calle para atender a los adubes
mayores v con capecidad do afaro na menor de 100 persanas)
ervicing hasicos Ay v desagiio, anargia eléclriza, telefonia méwil v i y servicic ce
mensaierial
Seguridad (Seguridad v vigilancia)
loczles y Cunexos [Srrvicios de limpiess y mantenimia~to de local o edificia)
Tribitos naciena'es v municipales relacicnzdos o hicnes inmuekes
Tasas y derechaos adminslrativos par licencias v similares

tros Gastos diversos (Repuestos y accesorics, Utiles de oficinas, elestricidad, iluminacion,
ete.

LA SUBVENCION MONETARIA A'LOS BENEFIGIARIO%

I'sta actividad tienz cama finalidad la Irmplementacion de mecanismos oue garanticen iz entrega de
subvenciones @ los usuarios de “Pensidn 857 A través del sislema barcario en forma bimestra!,
CRNTOrMe @ un cronograma especico cue sa conrding para cada cperativo de pago. Esta actwidad
teene dos tareas gue son:

1.2.1.
1.2.2.

Iransfarercias Monelarias 4 Usuarios

Servicio de Pagaduriz

= Administracidn de cuentas de usuarios por Agenciz

* Administracion do cuentzs de wsgarlos par bIY

» Servidlo de pagaduifa: Servizios torcerizados a Lravés ool RBance de |2 MNacion.

ACOIONES COMUNES

1.3.GESTION, DEL PROGRANAA

Dentro de esta actividad se desarrola las tareas relacionadas a |z geszidn administrativa.

1.2.1,

1.3.4

lirection y Supervisidn Superiar: Comarende lax acciones orientadas al jercicia dn direccidn,
supervision y caordinacidn a nivel de la alta direccidn en fa entidad. Cuenta con ol apoye de
und Zoerdinacidn téenica, que entre otras (unciones supcrvisa a fas uridades tdonicas ¥
unidades territoriales,
L3111, Gestion ozl Cantral Institucicral:
Elgrver of control interno simultinco v poslericr conforme a fas Csposiciones
astablecidas en las Marmas Generales do cortral Gubernamental v demds normas
emitidas par la CR.

1.3.1.2, Servicio de Asesorarmionte Juridico:
Asesaramiento cpartuno a las Unidades de la Sode Central v a las distintas Unidades
Territarinles a svel nacional, acciones juridizas en materia administ ativie encre otros,

1.3.1.3. Sistema de Cestidn de la Calidad:
Foctalere da implementacién del Sisterma de Gestidn de (3 Calidad dei Frograma
Fersidn G5 mediante la ejecocian del “Plan Anual del Sisterna de Gestidn de la
Caiidad®.

Planeamiento Institucional: Comnprende asciones orientadas a la gestidn del plancamiento Y
presunveste del Frograma Penside: 65; ademds bajo Indicaciones de la aita deeccian la
larmulacide de proyeclos y disofia de servicios crmpiementarios a favar de |os usuarios dol
Programa Fonsinn &5,

1.3.2.1 Gestlén de Planeamiento y Presupucsto:

»  Acompafamierto on fa revision deol snexo 2 del Programa Mecional de Asistencia
Solidaria "Pensian Ba".

o Programacion, farmulacion y refarmulacien del Plan y Presuplesto Anuai.

= Ejecucidn y seguimicnta dal Flas y Fresupuests Anual
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s SepUimientn y Evaluacion oo ios indicadmes del Programa Nacigia® e Asistencid™
Solidariz “Pensifn 65 do los Planes Transwerssles e institucionalps:
«  {insticr del Riesgo de Desastres v Piataformas do Defenss Civil
v Activos OrfUicos Macionates,
¥ Plares de anticorrupridn, transersakzacion del enfogque género; transversaiizacian
de enfonue de discapacidad, PFlan Maconal de Derschos Humanos; Holilicas
Macicrales de ckllgatorio  cumplamients, Far Estratégico  Instilucional, Elen
Riracicral ferd-Bolivia, [aterventidn Mulbiscctorial del Gobierne Zentral en oz
valles de lus Rios Apurlmac, Cne y Mantaro; Huzllegs, entre otros,

o
D

1.3.2.2 Gestion de Provectos v disefio de servicios complementarlos: Ademds de Tormular
provecios v de disefiar servicios, se desarrallan accicnes crientadas al cumplimlente de parte
del Programa Pensidn 65 on rolacién @ disposiciones sectoriales del Plicga MODIS v de los
plares transversales emitdos por los entes rectares dr los sistemas administrativos
funcionales.

»  Inclusion Financlera: Infarmar sobre los sevvicios v boreticias a los que liene ascesn cada
usuara do Pensidn 55, al convertirse en clicnfe del Sistema Financiers,
Las actividades a desarrollar en el Plan de inclusign Financiera se reslizardn on los 24
departamentas del Peal; con énvasis on usuadios de 65 a 8D afios de edzd crpleardo
diversys estrategias e cominicacidn masive mediante videos aducativas v medlanle
mensajes transmitizos a 108 mismes fon apoyo de promotares y cocrdinacores de campo
del Programa.

» Campafias para el acceso a lgs servicios de salud [vor un enfogue de género,
diferencianda las atenciones mddicas pars hormbres v para mujeres).

Se plartea dasarallar ura estratepa de articliacidn para promaver alenciones da szlud a
nivei'ocal a Ios usdarios del Proprama, para o cual se fortalecerd las relsciones
interinsTitucionams par lograr Ure mayar grticulacicn crtre & Miniterio de Salud y el
Programs Macional de Aslstencia Sclidaria Pension &5, en curnplimiento de las accianes
estipuladss on ol Converio Marco de Cooperacidn Interinstiluclunal entse el Si3-RaIM5A
rAIDNE,

+ [orialecimlento de redes de proteccian secial; Conteptualmernte v en concordancia con

0 esablocida en la Estrategia Mecichal de Desarrolle e inclusidn Social — SMOIS,

cansido-armas “redes de protecciden sozial” al conjunto de servicies pdblicos gee elestada

implemnrnta a través de jos diferentes sectores v niveles de gobierro, bzjo la madzlidad

de pragramas, proyeclos e intenvenciones cricniadies a & mejora def Denestar de la

ponlacior.

In relacian g 'as acciones de pramecion para la sevalorlsacidn del edulta mayor on sa

entorno sociaiy culturzl inmedialo se realizard las siguiznies acciones:

v dentificacion de Aliadus estratégicos para la revalgrizaclén de usuarins de FES:
ldertificar adecuadamonte a os pobiersos locales gue csten interesados en
irplementar una estretegia de proteccion al zdu'lo mayer usuaria de Persicn G5
(Seheres Productivis)

v Asistencia Técnica para la implementacidn de la Intervencian Saberes Productivos:
Dolsr a los sobiernos loczles de una herramlenta para |3 orotoenion del adulto mayor
usuarle de Pensidn 65 (Saberes Productives)

+ Sisternatizacitn de los Saberps por Ejes Teméticos: Foner en vaio- |os sabores
rocuperados coene parte de la intervencidn Saberes Productives con la inalidad de
i lorar e ol de las gsuarios de Pension 63 a nlved lacal, remoral y necional.
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%.3.3. Ascsoramiento Y AROYO

1.3.3.1 Gestidn Administrathva: Para garantizar gue la in

sHfucion cuente con Lrd gestion
ordenada y efiviente de reciutamisnta v selecccn; |z provision de recursos para i
aperacidn ¥ manlenimicnto de la sece cenlral del Programa Persicn 65, para los
profesionales, especdizlistas v persans| de la dependencias, o fin de dar cumnalmisnto
con las funciones inhercnte a sy drea, para el desarolla aperativo del programa en
s diferentes procesos propias, neoesarias parz la operelivided del Programa.

Aiquiler de iocales [Dispesicdn y usn de un Locals cercenu al departamento para

reaiizar s cocrdingciones, ven accese dvocta y oussta a la csle para atendor a los

adultas mayares y con capacidad do afora ro merar de 100 personas)

servicios basicns (AgUs v desagiie, energin elfctrica, telefonla mdvil v Tija v servicio

de rmensaieriag

Sepuridad [Seguricad v vigilzneial

iacales y Conaxos (Servicins oo limpieza v mantenimienle de focal 0 edificio!

Tribatos nacionaies v municipales rolacionados a bienes inmusoies

Taszs y derochos adminisisativos por licencias v similares

Dtras Gaslus diversas {RCpuestos y accesosios, Oties de oficinas, electrizidad,

EUmEnacidn, et

Gestion de las Comunicaciones e imagen: Desarrolln de las  activicades de
posicianamiento v difusicn del pragrama a través de los medios de comunicacion, las
relacioros piklicas internas v exlernas, a traves de:

¥ Concurso Nacional los Abuslos Ahora: Revalorizar s i-reger e las personas mayarns e

W

it gfios de edac, usvarics dei Programa Pensids 65, a traves do 1z srivada de los nifios de las
diferentes locaidaces cel pais v el impzacto que na causada al frabeic de Frograma en su
corusidad, kacando wisibles y revalerizanda a disha pobiiac-on valnerabls,

Muestra Itinerante: Seqsizikzar v maostrar a la peblasica en gereras, de qué toma el
Cstacda viere contribayenda con ol bieneslsr de los csuarios de Porslfa Gh, a traves del
viergarmiento dz una subwvencidn esandmmica, corra un drrocko que jes cerresponge.
Premia Macional de Saberes Productivo: -econocar, comaoremster y figelizar |3
pamirpacidn getva de los municipinos gee destacan por su compramise en a2l Lrakajo,
forento y apoya & faver dz la intervendidn Saberes Frovuulivos, activided ous ravalora [os
ceronmientos ancastrales de Ing adulwos mayeras de 53 afins on tode 2] §ekilo raciana:,

Tallares de capacitacldn para Autoridades Locales dvo las procesos operagwcs oo
Pragrama Maclonal de Asistencia Salidaria "Pensldn 55 @ nivel naciona’ buscan capacisr en
les orocesos del Frograma g o8 epreserzantes de las inssSuclones con las cuales ros
gnlazamos ya gue cumpien Uncionas indisgensazles de aceerde 3 sus atribationes,
compateadas y respoesshiidadas, porle cual 25 necesario que deban conocer, iatornailae y
efectivizar d' s procesos,

Fartlcipasidn en 5emana de la Incluslén Seclal: Es un aspacic aedicadn 41 < eflaaidn en torno
d ka Estrategia Macional de Deszrrollc e Inclusidn Social - FRIS, ouys ohjenve prircipal os
rmostrar los avances, resullades v dasafios dal Cje 5, 3 farge dzl Programa Persisn 65, Ricke
eventn cuerta coh la porticipacion ce divessas antoridades de los tres niveles de pobierno,
asi corme ¢t dages de la cooperacidr. téenlea nscional e internacional, smpresas prvadas v
sngedad civil, con el propdsito de gererar wun compromise arlicdlado, incersectorizl o
interzubernamenta: )
Coruricacicnes disigidas a usdancs con measajes de recordacidn de derochos, debses de &
|2z sernngs meyores de 65 afios de eded, gromocion de servicio fe salud, de seguridad,
krlre otros,

Comunicacién interna: Furzalecimicnio y pramacitn de valoros 8ticos al personal,
programa ce reconocimionts, chente incognitn, rovistas, memaria anua y
pualicacinnes cloctrdnicos e imagen instibucianal,

Ademnas scnsizllizac.&n de avteridades v dares de opleldn nacionzl.

1.3.4. Preparaclén y perfeccionamfento de recurses humanos: Comprendo las acciones de
formacicn, capacitacién, pedfeccicnamisnio de los trabajadares criertadas 3 mojorar su
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desernpofio, bienestar scclal, sepuridad vy saled en el trehaio, cultura y\g'r_ﬁa ke dzact OITH|' """
para ¢l elivaz y efiviente cumplimiento de los ohjotivos dot Programa, - -

1,34.2 Gestidn del Desarrollo de Capacldades:  Refacionado a |a motivacicn,
empoderamients, inteligencis emccional vy aceptacidn al camnbie, Las acthvidades a
desarrollasr enoei Pan de Desarralls de Personas al Servicio del. Estade - FOP, es un
documento de gestidn institucioral que contiene |as principales lineamicntos para el
desarralln dei porsonal, gue busca, implementar estrategins de desarrolo de casacidaces
que cantribuyan a fa mejora contimm de s Administracidn Publica & través de acdiones de
capaciTacion, en:

*  Desarralle de Porsonas

s+ Competencias Feraonzies

= Mantenimierto de Conceptos

= Mantenimiorto de Actitudes

Atravas de:

» |nduccién al persgnal: que 5o incorpora al Prograrna en temas administrativos; Eventos
que faverrrcan of desarrollo de capacidades enfuncidn a brechas de consuimlento en la
realizaciin de los procesos en ios ciales son respansabios,

« (Codige de Etica de la funcidn poblica: siguinnde los lineamlentos de 'a Directiva N¥ C03-
2012-MIDI8 v e el cumplimicnio de metas e indicadores en materia de las Polilivas de
gnticogrupeidn 2017,

¢ Desarrofle de Capacidades: Capacitacidn vy tallercs para mejorar conoomients y
desarrallar habilidades persanales de cada servidor civil, parm agregat valos y generar
vantajas competilivas gue contribuyan 8 mejorer su desempefio labaral, la
molerenracidn de o estrslegias ce desarroflo do copacidades més  adecuadias
estzbleciendn ln mclora continug; Lrabajo en equinag, delegar y aswmir Tuncluses,

1.3.4.2 Gestlén de las Relzciones Humanas y Soclales: Para contribuir al fortalecimicnts del
servicio civil v i la meiora cantinua de la administracian pibtca; cotimizanda ei servicio &l
ciudadana,

»  Actividedes de hicnestar social; Cullura v clima orgasizacicnal
e Spguricad y Sawd en el Trabaio

Vision del Sr:l:tr::r _ R ' Vision ded
Desarrollo ¢ inclusicn Soclal - o Pragrama Penskén 65

E' Pery ha otorgado prodeceidn a los edultcs mayaras

El Perd ha erradicade o pobress extrema v
guebrado la transmisiin intergeneracional de |a
pobreza para jograr quo todos los peruanos v
peruanas eierzan sus dercches oy oascedan g
servicles plbliccs de calidad on igualdad  de

vportunidades. -

I alcanzande su inclusion sociil.

de sesentn v cinco afios o mds, pertenecertes a
grupos  sorjales gque  wiven en o situacikin de
wulnerabilidad, logrando su bienestar, Los adulos
mayores que accoden al Programa Neciongd de
Asistencia Solide-ie Porsidn @5 hacesn uso de las
servicios ouhblicos discfiados nspedialmenie pars eilas,

WMisién del Sector
Desarrolle ¢ Inclusién Socil

Mlision det
_Programa Ponsicon 65

P Frormover Ga efectiva articulacicn intersectorial e

ntergubernamental para a dlzefic e
implamrentacidn do la Politica de Sesarrcllo =
Inclusidn sociat, a fin de garantizar que la coblacidn
en condicdn de pobrera, con énfzsis en Iz
pobnacién on proceso de Inclusidn, ejerza sus
derechas cnigualdad de eportunidadec,

- Brindar prﬂhecmon sacial o |os adulios mayarss de
{spganta v ¢inco afios a mas, que viven en situacidn de

viylrerahilidad;  ontregdncoles una  subvencien
moaeteriz que |os permily incrementar su hienestar;
v mejorar o5 mecenismos de acceso de los adultos
mayaros a  los servicios  poklicos  mediante la
articulacion 'ntersecicrial & intargubernamental.
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Hitos trazados qu el
. Programna Pension 65, al 2017

Impacto en la gestldn institucional del MIDIS

H10,000 persanas adultas a partir de jos 65 afics 3
mas, &7 situacion deo oxirema pobresa en 1,H%4
distritos recihen una pensidn no contributive del

Estade.
1,000 zdiltes mayaras reporlados par Pensicn 65

Tuercn incarporades al Frograma,

Aprabacidn de 3 procedimienlos para la mcjora
de ia Calidad &n &l Servicic,

al SISMGE para su evaluacian socioecondmica, y |

Estrategia kncluir para Crecer: Intrementar la seguridad
econdmica de la persona adulta, en hogares er
condicién de pobresn,

+ PEL:

Adicuiar con SISFOH para iograr la svaluarian

naticne a reqlurErE resvalaacicn,

PEI; Uptwrnzar oS Dracesns de Er'lt"EF'.:‘- de subwoncida
nrordmica,

sociorcondmica ce la poblackin adulta mayor quo adn

1000 carmpafias de salud en articokacidn con 2l
Sector Salud v Gobirrnos Aegionales v Locales
parn facilitar el acceso do Ios Servicios plhicos a
Vlos que en promedio acocden los usuarios deo

. PERSION Gh,

P Prormover W creacion de redes loczlos para facililar
el accesa de los wsunrias de Pensidn B3 a las servicios
plklicos que presta ol Cszada,

105,000 Personas de 65 afios de edad & mas,

Beasidn G5,

amenddos en campatias de salud promovidas por

srayares 2 las servicios poblicos oun brinda el Esliada.

+ PESEM: Incremestar protrocidn y beneslar d.
zcullo mayar.

PEL: Cunrdinar y articular k elecucian de acuerdos ton

el

Usldrios de Pensidn G5,

PEL: Catimizar [0s mecarismos dn accesa e los aduttas ;

Otras entidades para brindsr servitios ge szlud o los

Sisternz de Gesticn de Calidad irnplemontado,
Sisterna de Contral interno ima'ementads,

PEL: Dizcfiar e implementar ¢l sistema de pestion oe
»ralidad para 2l programa Pensicn 64,

lricic de ia migracidn del (50 90012008 3 la
versian 150 9001:2015 en el Sstema de Gestidn
de |a Calidad.

PEl: Majarar lies procosos para la selecrisn de usuarnios
de progiamas seoiaies segdn crilerlos catogiricos.

5.4. Objetives Estratégicos

&fneamiesto General del Programe Macional de
Mrcinnales Sectoriaes o Institucionales:

Acislencia Salidaria “FEMSION 537 con las Polticas

Instrumerito. ds Po tica‘-de'_GE'-_-:tfn

Alrneamaentu generales del. ngrama Natlghial-de" Asnsten:ra
Solidaria,’ PEMSIﬁN 657 con'las Paliticas Nacionales. ¥

Sectnriales e Instltudunares
, ) Objetiva DIN 1'G.E1 _ ) :
Plan Bicentrnario | Especificn Vigeneia olena y efercicia efective e las derechos v libertades
| furdamentaies
Ejes Cie 5: Proleccion del Adulto Mayor

Paliticas Mzcionales de

. Estrategicos v
Cesarrzlio e Inclusidn & ¥

I Resultados

Protogn

gsegurindale el accesu a una pensidn v diversos scrvicios de

ry mejorar el bicnestar del aduile mayar,

Spcial o
Firmams calidad.
Plzn Estratégico Seclorial L OLGE, ) B
. g\_._ . Cbjetivos '
mullianuel PESCR] dei - . . - .
_ Cstratég cos Ciecular los Prigramas MIDIS con cfectividad, arbdeulbdamenta
Serctar Desarrallo o o
. . Generales v can calidag
: Incluslén Social P o
Objetives (L6,
Plzn Estratégicn Estratégicas | Elecutar los Programas Mil2s con efectividad, articuladamerde
Iastitzcional dal MIDS Gencrales y con calidad n
Dhbjetivas OEFES, i
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Programa Macioral de
Asistencia Salidaria
“PENSION 65

Man Cperadive lostitueionat 2017 -

! Estratégicas
1 Especifice

Garantizar un irgroso monelardo de la polackd
'! a partir deo 65 afivs de edad en condicidn de pnhreza extierma,
tque les permila incrementar su bionestar

Objetvos

{ Dbjelivo 1
Disofar e implementar servicias de calidad ericntados 2
brindar protecclén social 2 15 2duitas mayores a pastl de los
sosonta y cinco shas de edad, facilizanda el tnoremento de su
bicnestar.

Obietiva 2:

rortatecer |z articulacidn irtersectorial e intevpuberramentat |
wrlentada a la implementacion de servivics sociaies de apoya &

SUS LsUarios, |

W, PRESLIPUESTO INSTITUCIONAL 2017
El financiaminnta def Flan Operativo Institecional POL 2017 de la U.E, Pensidn 65, 5o cncuenlre previsto en e:
presupucsta |nstitucional de Apertura del Pliege 040 MIDIS, aprobado ron fa Ley N°30518 iey de
Presupucsto del Sector Piblica para el Afio lscal 2017, para le U.E. Pensitn 65 astience a 5/ BO1'B37, 645
soles par Fuente de Fingnciamiznte Recursus Crdinarios, aprabada con KA A7 300-2008-MI8D15.
Sin ambarge; al primar semestre del 2017 durante la fase de ejerucisn se han realizado inzorperacidn de
recursas el marco presupeests] asignada al Prograrma Pensidn B5, segin'se presenla er el siguierts cundro s
nivel do actlvidades ¢ penérice de gasto:
g o o i ST ANLLACIEN CREDITE Pltl
ividad/ObrafAoeid EG. Pl 2017
Actividad{Obr/Aucicn . - i [+ 3l 30-jur-2017
ENOMXTE, Sactidn del 1.3 A,LG5,09L 00 i,008 820,00 1455 376.00 4,690, Cal, 0
Pragrarma 35 G,0CC.00 a C 2 LG
Sub Total, | 8,460,451.00 1,997, 482,00 1,997,432,00 8,556,060,00
5002952, Entrega de 23 3,401 5200 n 2B, KL 13, 5R%,750.00
la Subwancian
Monetarls A las ] S K00 C 10,005,000 7i1,002,C00.60
Benefidaslos
Sub Talal - 763001 Y500 | 8] . 10,263, 00000 773,760, 752.00
SO0 143, Alllacan y ) 20,G0,AR0.CT L= VSR L] |,#05,970.C0 LB LA,
Wiglficaclan de 2.5 £ RO0.CG 2ANELIED TA8.CT JEAH D
Requisitos 15 0.0 2,07 G, 0oLD Bl ey]

“Sub Total | ¢ P%,666,450.00 1,847,836.00 1,657,538.00 15,682,128
TOTAL GEMERAL - . BOAB37EA6.00 | - 3,859,518.00 13,563,021.00 | B12348,040.00
Aenmistne se detalla cada nota oo moedillcacidn presupuestal aprobads por el oiiepo MIDIS durante e primear
semestre del 2017 B _

an:a de . .
: ol Fecha 4 :

| Afdifleaton H’“:“.’;t“:a 5jl S i Siestento

| Presupuizsta| BISATE - ) |:| .- . - ) : .

' La McdAracldn planteada liene l Mualldud de asrivd=r la recomendacias dol Mok (Acena
3 Procozalo de v flmsiin o2 contenidas mirimos cel PP SO Pooprara Pens'in 557 se
hz upbado per @ e lntnaser de la tarea "Protecetn de pebiarionss en fesgo” que segln

aot [0 3,711 A6G6.035 1Y g Bl fue programade oo b seckengia funcioral 008, la misma que se e stebuye para 2
Lrddud de Provertos y Meefa de Inlervendiones o i Secnentia tenciona! 002 Unidsd doe
Flaneamlento v Presupaesle; v du lo Unldad de Comunicaciones se Laslodi o e seouesca
T Sanclonai 003 Asesararm'ento ¥ fpaya, an 'z gui Fespaecta & les GRSns da S
Q.Eh-;-lnma A meadiEcacidn dentro de kb astvldad YS0O002 76 Castidn dei Pregrana®, pars gerertrar 2l
Mo an? 46, R4A.00 ene-:7 | rmmico prasupestal pam la stencidn de los servlclas de segnmos de vehiculos, persoralos y
1 L atrns segures de bleres reuebles & inmuenles pera el etio 2014
) La meocifracien dentro de la activicde “5000275 Gestidn “dal :‘rbt,ldlrlﬂ arllande:
habilizando sty por ei mento total de S0 AMS2AL00 para la atencian de s
legLe e nzes /1 s Sede Certral del Programa Pensicn 55, segdn s reprogratnacldn de
ERNE: 1680,12/00 | +9mar-17 los recurzos presentado por la Lnldad de Admimsbiaclét, Dentro de la Artuidad AVR se

realica | idallzacldn de recursas por el reento de &, 12£5A37 con la finelded e
asegumAr masca gresipucslarly pafa la oRe@SEn ¢ manenimlekto de dn seor de las
Unidsges Terrlieiales pova la tarea principzl de vie atndad "Acopio e evicenries

*raedlute wistas domicitisrias” realizadus por los promctores y coordinaderes.
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Ilan Operalive lnstitrcional 2007 - MIDIS / Pensin 63

Gerlro de ‘2 oactldad "Aliliacizn v Merfcacidr de Requisices” we coquiere habiilty;
recursss por ol impone de 3 18410, con b Anallded de azigna- recirses para |z
crgisicidn dr vestuarlos adecuado = khineo para =l personal ne cainpo pera 07 tnaliades
taritorlales, que se encuencron denira de las raqas ofocladas por las Seories luvias en
| Wezlio g, sl e se o reciiere habillzae recuos pam @ corlatacse de SRR o
i accicle:te para las camtrnetsy apnadss s edsu s lerritorales, &l cial permibicd qie

i se raalice Ins trolajos de camnas y suporvisidn resaectiva Y programado en la aetivicad, '

W Cd 13420001 tear17

ASENZ e de recursns ~edigate crédbas presupestales mevire Unidades i;jcruln;ﬁs, nara
el incremente Vi 10,003 usuarios v pais lus sendeins de caigos bancaring, Aprc badn con
| Mesolucidn Miristerla B® D50-2617-MiG1 L i
Hahilitacien de iecussas con anrcbuckia del MTF, se hebllita recurses de ARliccisn ¥
Werfisanion de Sequlsltes para 3 actvldad de Entraga de Sobveawicnes Menstaila prari
Al F""IL.ILr los servicias de carges bancarios de 1|'*|'|.er|_j|_, al QFICK T 2wy, LI'.-.?D nG

NT 336 a0 123, 7CA00 0 par Ly

WDy 14a3c 00 mar-17

Habillscidn de mecaraos pora B taller ee avtores locales ¢ autarlcades jocsles a o -.-n_l

abr-17
nacirial, cn b aclvidad Afitasibo y Verfimsen de fecuruos,

No N e (]

Fdslghecion de recoracs pora aconditinnamicnto y muedaara de das lacsler dei PrOgrani
pensIen 65, oh s aclividad Castdn de 2regrama e mpoeoe de 57 178 0648y e |y aclvidad
Afiliacior y Verticacldr de Rogquisitos el iFgu te de S5 20,004,

. . ||'ICDFF.:DFFIEi'f;Ir' My FRayLres ingresns e ja faele ce Snansiajenlo Rec.reas Girectenle
recetdudus para /! Snanckumicnic del sonenrse los sboelos ahere 2017 ol ‘mpere de 5
218565 A1 b octividad Gastitn de Biograma v en | aetivided Afiliacian v wertflaauiar, |:!--'
renuisiiay woimporte de 4. 1GG,135 para la adgulsicidn as westaans ¥ dispasitves i
miwiles teritpos voluferes) para f:potsora da carmgn, ] __
Maditicarlde aresuovestal nara ks goslos necesarias peri la cort=atzslhe dol servicia de
liteiret de 17 sede contral en la activl i Gestidn de Progeas w Pnparte de 58 24 416 ¥
Fara &l sotvivio de mantspiletlo de vehloolos de i Unidadas Territilicvles de Muna del
: Programa Pension ob o la actividar Afllacidn ¢ Verificarstn de Hequisitos 21 o le de
H SF 3000,

7009

122,082.00 Abr 14

NECLO

JBG081.00 tap-1/

NE D11

15,1160 Ay 1Y

\ Habilizar recyisus Para -cs EAsTns o mudanea a pneva iocal de Surcoy polsufloses, denors
e ly welwidad Gestldr du Programa.

nYol2

M EAD .00 hay-=¥

14,594,044.00

Tatal

El presupuesto inicial de apertars corespongia a 57 BOE 837,846 o que sepin las modificaciones
incremiento de recurses al 30 de Junic de 2017 es de §/. 812,342,04C ln que se tiene un incremento de S/,
10,510,334, pare la stencidn de 10,000 osvarios adicionales, para los servicios de cergns hancarios v ln
inceeparacion de mgyores irgreses en la fuonte de financiamienta Recursos Directsmen-a Recaudados el
impsorie de 5/ 386,591, ios cambins en el PIM so muestra en el siguiente cuadro a nivel de producte:

. CAIEGGRIA - oRoDUCE . - .| METAFSICA | METAFEICA [ sRESUFUESTO “PRESLIPLIFSTE: ..
: PRESUPLIESTAL 7| RRFORMULADA | REPECGIAMADA | . INICAL'2017 - | MODIFICADD 2017 - -
oy ANLETE: AYOR COR
” SUBVENCICH MUNELARIE | 515,000 cpy .
- : 510,208 358,152.0 55,9500
e SEGUN CONDIZIORFS DIL | persaras y 3. 38R, 152,60 BORA5 8000
NA(..-(EN;’J.L K SRCERAMA DETEANY,
ABISTERCLA |
SOLIDARIA - : e o .
g e ACCICNES COWLINLY IR Acricies 1B Anricnes 8.465,454,00 Ba35,0L0.00
FLASIOR 65 -
i I_. — :
i T oTOTAL v SOLB3AGAE | . B12,34E040.08

La distribucicn a nivel de producta v actividades para ! afio 201/, estd comsidorado un 95% & |3
entrega de subvencién y el 5% psra gastos asaciados a las procesos de atencidn a ususrios dal
Frograma Pensidn &b,

DISTHJEUCIDN DEL PRESUPU[—.STD 2017 .ﬂ. NI'U"EL DE F‘HDDUCi oY ACI'IVIDAD

CAT.PTAL ‘| * PRODUCTS - ACTIVIGAD, pia .l 4 oM
ACCIONES GESTION DEE . .
o007 COMUNES PR 8,489.494.00] 1.10% | B.695,06000] 1.07%
PROGRAMA | SUB TOTAL 8,469,404.00 ) 1.40% | 8,696,060.001 1.07%
ggc'””""“ ADULTO MAYDRG ENTREGA DE LA
CON SUBYENCION | SUBVENCION ]
Qiﬁﬂiﬁ“ R ONET e MONETARIA A 1.0g | 763.701,762.00 { 95.20% | 773,369,752.00 | 08.28%
S EnEAe | SEGUN AENEFICIARIDE
- COMDHZIONES DEL [ AFILIACION ¥
PROGRAMA VERIFICACen pE | 2868640000 370% | zmeszzesnn| sseu
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Man Operative Institucional

REQUISITIS

BB,BU".-{..".
A D0.DE%:

sug TUTAL

% a-g_ﬂ, rREa L . v el

753,368,152.00
"BO0A;837,646.00

B03,651,060.00
BT%,348 040,07

98,53%
A0G 000

TOTALE . .

A niveel do genserica de gaste, para el primer trisestre del afio 2017 se reformula de la siguienle manera;

DISTRIBUCIDN DEL PRESUPLFESTD 2017, F‘UR GEN!:R]CA DE E.!SEI'U
Bk el “EGENERICA DE GASTO ! : o BlA

GASTODS CORRIENTES B ,33?'164&‘.0[.'!

ST
E‘12 283,040, DIJ

1,825,846.00 82 274 82,00

750.014,200,00 56,013,545.00

600 G0, (.00

2.3 BEIEMES Y SERVICIOS

2.5, OTROS GASTOS

GASTO DE CAPITAL

25 ADQUISICION [1E ACTIVOS MO FINANCIEROS

0.00 §0,000.00

12,348,040.00

-

i. Producto : Accion Comdn
Las aclividades gesarrodladas &noio Sede Cenlral 2e encuentran dentro dels actividad Gestidn ce
Progrzima, Products Accidn Comds: gue cuenta con und asignacdn presupuestaria de 54
B,696,060.00, que dutente & primer semestre se ha realizade modificaciones presupuestal a nivel
de secuercia funciona', de la 0003 se trzslada el prosupucsto a |z secuencia funciznal 001 =l
prasupuesto do CAS v &l presupuesio de bienas v servick so traslada a la secuencia funcianal 003
Fmseac:-falmer'utu ¥ ALY -:.ernt;u s muestra 8 cont urmac nn

:wsmw FUNCIDNAL

pnnnucm ;,ACTIUIDAD ERIJPD FUNcluNf; LR e, T

Pmbpr'r_u}n de p-l:lhldEIDrlES 3]
iesps
Asesoramlendo y Jpoy

ANISTE M SOCIAL

0.0

1,548,417.00°

427EATA00 1 555474540

Cireccian y superylsldn

ACCIONES EE;TEILGN | GESTICHN | supesiar __ ’ DRE’T I.i_'m. _____EM'MH'UG I
COMURES PROGRARA preparaclan y

: prfavclanamlents de | 1,06&118.00 1.032,300.00
: | i I FPCUTEDS hl.trnanus_ . _

! ;LLTBH::_?NE;T:;?AL Planearmiento instit u-:i_-:.vr.ril G0 7e.00 1,164,547.00
TR G T T Eabe.a04.00 | BA96,080.00.

2. Producto: Adulto Mayor con Subvencidn Maonetaria segdn condicicnes del Programa.
Se estima atendor a 520,000 wsuarics al cierre dol ciercizio 2017, en la actividad Fofroga de
Subvancion Monetaria v 490,000 aduitos meyares con wisilas domigilisrias efectuadss por o
Prograria Sersion B9 para verificar las canditiones de wilneratilldad en las que kabifan,

Prosupucsto asignado para el cumplimicnte dela meta fisica del sroducto “2dulio Mayer con
subvoacidn Monetaria segin condicionss del Progra-na” se distripuye vl prosupuesio a nivel de
actividades v genérice en el cuadro siguicnte:

PRoBUSTo [ REoAD |GG, | Pnp ] eanr
Entrega g | 23 13,701,752.00 | 1%,868,752.00

Adulo mayor | obvencton 750,000,000,00 | 760,000.000.00
wa:;‘dﬁn ususrles | gubtntal 753,701,752.00 [ 775,560,752.00
monetarla 23 29 6681 600,00 249 514 580,60

- :;g?';m Afiiaclény | 2 4,800.00 7 548.00
thel pregrama Vaé':;ﬁﬁ;ﬁg;g 26 0.0 §0,000.00
Subtotal 20,686,400.00 |  29,682,226.00
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[T Flan Oprrativo Institpeional 2017 - MITHS / DPensitn 65

Wil PROGRAMA PRESUPLESTAL

Programa presupuestal 0097

’:Z-“J-Spm:tns generaies d ' d tseﬁcr del:

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIAPENSIGN 65
ETl r'ngrarna Fresilpuestai -

EEneL B . e

PROBLE A IDENﬂFICADD
Limitade accesn de los adultos mayores que viven en sitvacidn de pobreza extrema a una sepurdad eoondmics
que cantriblys a rmejorar sy niarestar,

POELACION DBJETIVD
Al AC17 se tiene valculada un tatal de 599,276 personas que custplen con Tos coiterios de 2leglbitidad para ser
ussarios def Programa Pensidn 65 segdn 12 natmetividad vigente.

RESULTADO ESPECIEICO
Loz adwutas mayaras gue viven en situaciin de pobreza exlrama cucntsn con Ura sepurldad econdmice cue lss
permila mejaorar su hignestar
SECTOR
40 Desarrolln n1nchisidn Sacial

ENTIZAD RESPOMSABLE DEL PP
Programa Macional de Asistrncia Salidaria "Mensian 65°

MIVFLES DE GORIERND QUE PARTICIPANM EM LA EIECUCKSN DEL PR
Cinbirrno nacional

SEGURIDAD ECONOMICA

Se define aperativamente come un ostado en el cual, los usuarios del proprama dispencn, accecen v usan ol
counto de satisfactores qur o ostado ha implementado cama servicios pablicas para incrementsn el nivel de
hignestas de ia poblaticn qus se encuertre oo condiciones de vulnerabiidad.

wos satisvactares mencionsdos onocl pérrafo anlerior oporacionalments, han sido clasficados como no
monetarios y moneldrios:

= Satisfactores o manetarios.- Servicio do identided y registro del estado civil-RENIES; Segura Integral de
Salud -515; Servicio de Agua ¥ Saneamicnta Rucal - PROMASAR; Servicios de mejoraminnyg de las
condiciones de kakitabilidad; entre otros,

+ Satisfactores monetarios.- Servicio de enlrega do wna subvenclén monctariz,

La seglerridad econdmica, puede darsa en la préctica como cansecuencia Je ejercer sus derechos cudadanas de
confar car la groteccidn del estaca; asl mismo e poder disponer de ingresos manetarios {especizlmente en
7onas en las cuzles el uso de dinero es fuide) para adguisi los satisfactores necesarios (camn alimentos,
westimenta, vivienda, medicings, ele. ) v/o por poseer de manera directa estos salisfactares {hienes o activos)
necesarios, cbtenides por produccien propia o par Inlercambic (en zonas en las cuaics fruecue ss mis
frecusnte que [as transacclones remerciales monelladas).
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l-nautidan par méa zecumney

tatrlz Lerglca

= Refcia la oferta tulal = 1a maro de obra en
uia cconomla, en este g, A ofortz de

: ¥ Tasg de Pericipaclan trage)o cr ios atultes mayores de 45 afins y

' Laboma:  para s mds e oondicidn de polareze wxlieria,

i agutcs mayoras de | ENAED = Es relatlyatnente cstable en el comto plazo, e
Ga aKos o mds en ’ comparazidn con la thse de desermpleo,
corduitn da zobreza = 7] andlisis eorivmo de los sRmbics de la tasa
EXTTEME de poupacidn y de la tese de artividad es -

esentia peta erpender los movimientos 2nly |

Los odultcs meyores . i tass de desermpiec
ue wiver Br ;o * Gesto promedic per -
e . H RErs @ Bl gssln por océpita del bopsroosn
sitdacon de pohreza caplle arual dod ~ .
extrema cuentan con | Foperes TODres recesarlerence  relein o capaliad
. ’ - BHTES Y » ENAHD maonetariz del adllts mayer d2 65 afcs =
una srEUrcad extremos danide L . -

. . M35, sin embargo, sermlis tener uea variazle
eccndmlza gue  les habitz  un  aduio - .

: ) . . - prowy de la capacicad monetarla del erzorno -
normita  gorar s raawar ce B3 afios 3 - .

Db ’ : erl ul oilg moruhe,

i hienesar, (HEL ] _
5 ) " Lo encuesty o nerccociones da o los ususrios
: Porcentaje [ P s
. dor Programna Persldn 65 recogs & cpinfén de
Ls1arios pokres o . i .
Io% asLarios schre s s sltuaciion ba mejoradso,
CKTTIMIOS que . ) .
) i gitpearaso o osigue igusl Sln embargo, ro
copsidoran gue sl ) . |
JLACER hy EMAHC reghatrs qué es o gue los usearkes reconcoen
o : como  wha  mejora en s sdeacldr
mein adn desds gue ) . \ A .
cocipeccrdmicas inAda utuanio podrs
£5 parte el . . o
N . considerar de raeers ditererte oo gue
Frezrama Pension BS s N
slpriflca upa majora)

[ty L LA TR e !
: Personas de 05 Afcs . - Sk consldera trarserencia rewlhacg aoupa

i ® Tyzw e Cobortore | . . " !
A MAs Que viven en Blelama g personz comu Usdadtio, 05 posizle que se haga

. dz: P ORramE ) " N .
pepcloionos de Nacian o infoermzcion dal | la transferencia gerc wUg esta no se ofectivice,
nobrezs reclhen Hna .-'t-ll:;*orrll'" S:uli'*a:ia Frograma ©odurnig eyvpregraena ke planteado una sorle do

. velsTertle patah 3 : . '
SUIVENCION Eprwitn G5 Fenslan 6% - restiiculones para cuo ecte tipo de e seu
ranetasia ) ” o _ minimo posikle.

Bgividades) o, Tl R e L IR
Atilazion y Firmaro de sersonas r Silemade v Se cuents noh | disponibtided cportuna de
vetlfcac'tn ce con wsllag domizilizrias Cperacicnes los recursos,

Uoregusiiog efectuades po-a [5=2FE) cel

Frograma PEnsion i Erograma
para wvericar las Forsign BS

reAaricinans e
waluershillézd on les

. ) ) que babllan : . o
Enlrega ds |a L AT PTIEE e l.J'iI'FJ"I:lE. del * = FRenarke de v Atercidn opaorldng dee Banco de fa Macion
SUEVENICION ¢ Proprama Persién G5 | confirmacidn ar los puntes de sago rerca dal demiciio de
meetaria 3 ol que recikieran ‘a ] los wsuarlos.
* heneflclatias subreaulin el trans“grenclas
H Cltimo zerioio de realizadas cor
transforencia gl Baneo de la
moheterE Wacldn s et
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[T H |n|lr|.--"|n gRin

uLrusive

Detalle de pmduntn

sEUﬂUE 134

ilfei Fidyor. mnsﬂbyencldn mﬂpemﬁamg'- )
Un[dad de Medida: N

{146 Persona .

- diién retibe el
" productos
- sebre Gulgr se:
i'ﬂt&r'{fien-'f-_' PR
.(:nrlmc .
"F‘u::-l:ul:lclrmal ql B
n:r . £l
PrOM'._.IEFCI.- ’

n;ué I;Jlenes w’:u

Ssenic u::-_. :

- esgaciicng

rrribir4 givhe =
Brup '

' p.::ul:ul"rlnna"-’

de 13 rrencionada recertiticac én,

T relanilin & nuevos usuasias; DI"I Ief-:n @ rECIbIr i pr DUt | Idb I’ﬂr5:|'1 s adultas a parlir de

! sesenta y cinee [G5) afios de edad gue camplan con os siguientes criterlos;

A} Clle se wrovantren er condiclan de extreme pobreza de acuerds a los criterias cel Sistema
de Focalizacidn da Liogaras (SISFOH).

Bl Que ro parelban ara parsisn que provenga del dmbio pallice g grivade, Tncluyendn & .
3suslas prestaciores eccrdmicas qde se otorguen a trawds el Seguo Scoal go Salod - .

FuSzlud,

el Que presenten ai Frograme Pension B3, uns soola de su Dotumerto Nacicral de |dentidad

(DM y una ceclaracion jurada, debidareenle suscrita.
La parmanencia come usaatio en el Frograma "Peqsian 65, se da en tanto of 5504 po
serermlng, medianze ta respectiva recertificacion, o cambio de dazificacisr sosicerontmica
ae “extrama pobre” a “no pobre”, lo que conlleva 4 19 pardizz de la sabyrneion acosamica, A

zartir de s et de la relacion de wsiarlos del programa. T SSFOF deterrina ta apartunlaad

£l aduiltn de 6% arivs @ mds en condléidn de extrerna pokroza, que cumple con los raquisitos

i Pard serirccrporado &l Prograrma Mensidn B3, rocie L subvencian monetanis de 54250000

[Doscientas cincuchiay G0/ 100 salest, per perfoadas bimesirales.
Acems, 2 anndicldn de usuare del Brograma Peasian 65 |0 gararlize que de mancra
Progrosieg serd incorperads A lzs redes de sroteceidn social yue oromueve el estards peruano,
coma .o s0n Sabinres producivos, 575, deniticacdn con ARIMIELD, entre clros que |2 estarian
kBrindardds beneficios ro monorzrics.

rrodalidad de
entrega dal
pradsetd a. .
e i -

" La suzvenslin mongtania se resiza mediante Transfarcncia Monelaria Directa al Banmn de iz

Maciin, 2l mismo que 25 abanada en onz cuenta de akorro @ nomare del wsuars,

La subvencion maonetarla miensual entregada por el Programa Macioral Se Asislencia Sofdaria
Fensicr b asclen:ée 3 Ciento Veintchoo Soles w O0FLCD 5 135000 los cuales son pagadns de
maners Blmestz al,

| pobladiosal? - - .

ACWlEn- “rezliza | La enfregs e la subvercon manataiz a los suarios de “Pensier 63", te rcalza a Lraves da!
I3 én tr-aga 'del- Banrg e @ Mazicn en farma hirnestrzl, corforme 3 un cienograma espoatice miz s coordina
_:'prclductn? R [#Era cada oparativo o sags,

kl aczeso 3 las vedes de protecc'dr sodial, e da a wravés de acdiores de cocrdinacida v
articwzdda iaterseolotia 2 intergubaieaniental entre 2ensién 04 y las entidadas competa e
1 la preslacion de servicios plinlios a Favor de los usaarios del Frograma Prnslin 63,

-iDdnda se
anlregael
producta?

e entrega o praduclo en puntos oo pees proximos a. lugar de residercia de las usuados,

Aafecha los puntos fopago son:
3| Rag de Agenclas del Banca de la Mariie;
&l Ceatros poblados dende lleganwahivulos d= Ermpresas | rshsporzadoras de alnges;

£t Bugues de iz Madira de Gurer-a del Pord;
di delicdoteres der eiéroito que trareporian @ ceioros de kmpresas Traisparfacooss oe :

Waloras,

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES
8.1, AFILIACION ¥ VERIFFCACION DE RECIUISITOS

Niveles de'Gobferno-gile - :
efecitan la actividad . -

@ca

'L'.'Fnidad. de m;i:]'ida dal -
mdmadur de pruduccmn :

Cantidad mayor co personas adultas de 65 afios 2 mas que han sido
incorporadas al padrdn de usuzrios

Flar Operativo Tnstitucional 2007 - MITIIS ! Pension 65
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C. CRITERIDS DE PROGRAMACION
Las metas fisicas de las tareas de afiliacidn v ver#caicion de roguisitos dei Frograma “Penson 65% we
deterrminaron tomanda en cuenta los sigdientes critorios:
al  El &mbitc de interventidn de cada Equipo Territodal ticnen a su cargs wra jurdsdiccén
deparlarmnenta:, aungue 2std imtade segun las facilidades de accesibilidad de ks 2ona,
o) El émbile de intervencian de cada municipalidad, estd determinada al nivel de su jurisdiccicn
distrital yfa provingal,
vl El nomero de usuarios afiiados csti determinsda en funcidn al cumplisnlento de metas
progremezdas y en funcidn a los recursas presuprestadios que se asignen pera cada ejerdcio.
db  Las Uinidad Terrisorales, asumen |8 responsakilidad de visitar por fo menos una vez a1 cada
usuzrio de su arnbito de trabajo.

D.  PROGRAMACION FISICA

Ao e e iaz pllaly

1524
+ demii 1I|ar|u Peizarz ! 7,304 I52 | L7 'IJ_,A'-L\! "n,uq
: -““.-““- Jp—
- ! HE—- 2 i i .
-»',: i1 ! ; L i : 1
B et : RV S NI B e
N 1 :
Al 50 - 1 I 1 1o 1 - - 1
M ¢ ;
|ii " TR . v 1 - —— -— : SR SLE TR IFEES
L4 berldn e bmemasy - ' B i :
v - - T - - - . 1 - .
Texmbizas de la-rdormasnkcs Lrkancs L!. il H H 1 1 E 1
[ T [ . S L : B T PAPAN O VN B
1,1k Face K ingina An las ilnldanen, fari -i L H . H - ! : ! ! : : 1
I ke | : (] -1 - . ' P - b - i -
B bl SR R Tl T T T T T T — L 1 B T

™) ididades Tenriloiales
[**iUnldad d= Operaciones

La meta sica en la actividad Afllizclén y Yerificaclar de Reauisites, dentro de la terea 1.1.1 auoplo de evidenrias
mediante visitas domiciliarizs, se presentd cambios segln i refrrmulacisn aprobada con Resalaclin AMinisterial
M 107-2017-MAIDES, debide af avance de la gjecucidn al primer semestre, motivo por el cual e presents |2
repromacign de las metas flsicas, como se aprecha en ol sighiznte cuadro:

S L HEFDHMUL.!'-.CIC‘#N DE METAS FISICAS POR DEPARTAMENTO
| PO REFDRMLTLADD M 107-2017-MIDIS - - ' REFORMULATG -
Ll I niead de N “META FIS]EA HETAFISICA < -
FUNCIONAL o s i’ v [ TSENEGTRE: -] ANOAL: " | BEMESTRE | ... ANU,
a3l AlAZONAS Perspra ;5838 11.218 8025
Lo32 ANCASH Persona I 15840 31,544 22021 .
o33 |APURIMAC Perscna 12,640 25764 18,415
0034 | AREQUNEA Persana 4,231 _ B.402 7808
anas AYACLICHD Persana A - I 31,322 20,433 33,572
L A3k CAMMARCA | Pemsona | 25BRB 51,158 22477 36,530
R ET) CALLAD _ Persana 1,583 a970 | 1580 | 2B
{ go3s__ | CUSGO Pejsana 17.402 [ 34,665 20,008 " 32,874
i ooan HUANCAVELICA, Patsans, 10887 21,584 15,080 24,701
' apan |HUANLCO Persana 14145 EEXE 12,818 | 21,080
L anay [ Persgna | 2,851 5,748 £795 Tera T
i ouaz | JUNIM | Persana 11,403 22,739 _ 11,625 19,108
0043 LA LIBERTAD Prisana 11,884 23,534 12,806 21,204
anaq LAMBAYEQLUE Parsgna B122 16486 5015 9,724
anas LilAA, Persona | 145 357 28,568 18285 | 30,44 i
a0de LORETO Pesona AT 18,158 11,328 9450 |
| ousy  |MADREDECIOS _ | Persana K 58A 1,191 1987
0048 | MOQUEGUA Parsana 1,275 L. 253t | 2868 4222
anan PASCD Persona _ | 2857 . 5674 5,847 . _EBED
Q054 PIURA __ . |  Pemsona 18,301 [ 36426 | 20,840 3z40
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MODELG OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
La actividad de afiliacidn  verificacién de requisitas Hiono coma respansabio de meta al lofe o la
Unidad de Operaciones con secuzncia funcional 045, vuyd linalidad es la generacidn de |z Helacdn
Bimestral de Usuzriaos activas dei Programez Pensidn 65; v ex sjecuisdys por la Unidad de QOperaclonss
e perindos imestrales, tenienda coma anncipal insumo el lislade de 3 poblzcidn en condicones de
extrema paobrora praparcionada por el SISFOH-MIDIS, Ademds se reaizen Lareas de evaluacion de
fmanera individual respecto 2l sumplimiznio de las demas requisitos de elegibilidad zepin ia
harrdtive vigentz, Con perindickdad bimestral, mediante cotejo de bases de datos, e readza la
verificacion del cumpiimiznto de requisitos previes a la emisidn de cada padrdn de usuarios (estado
de supernvivercia y edud de! adulto mayar ante AKIEC, ne perce pridn de subvenciones ante Cs%alud,
OMP, SBS y ctros).
Cn tal sentido, mecignie vlsllas doriciliarias o cargo de |as Jnidades Torritoriales, sooreeliza 2
caracterzacion de vada usuario {verificacion de supervivencia del usozrin, constatacidn de s
domicilic de residencia, sctizalizacidn de dalos personaies, svidercias que corfirmen la condicidn
socineconamica otargada par SISFOE)
Lus resulsados do fa wisita domiciliaria san registredos en un aplicative informdtice de manera
nurmlng:, y tiznen coma finalided verificar 50 slgin wsuario ka dejade e cumplis con una 9 mas
requisizos de elegibilivad como wsusrio del Programa.
La finalidad de |a actividad de afiliccidn y verificacion ce requisitas es para | generacidn de la relacidn
oimestral de wsuarics activos del Programa Pensisn 65,

B. DRGANIZACION PARA LA ETECUCION DE EA ACTIVIDAD
Las Lareas de AfiCacion v verificacian de requisitos, para el Frograma "Pensidn 65" sigue el sigiieate flujo
basico:
g] SISFOH remize al Frograma Ponsion &5 |a relzcidn de potenciales usuanas cue han sido clasificacas
wario sronamicamento como Metremo Pobres,
by El Programa Pensidn &Y, filtrs de2l listado S1570H aquedios adultas mayares que ya sor usuarios del
programi y organiza ¢l resto (potenciales usuarios) poar cads depastamente y los evvia 2 ios Equipos
Terrilarigles do Ponsida 65 para las cocrdinaciones respectivas con los Gobiernos Locaes,
¢]  Lues Gubierros Locales en base 2l listado SISEDI de su jurisdiccidn distrital, proceden can:
a. Libivar 3 poterciales wsuarios al programa Pensidn B85,
b. Infarmar a polencialss usuarics sobre los beneticios del Programa Fonsidn B5.
. 5 el potencial usuasio estd inleresade, procede s sescibic el formzlo wigenle de
dociarscadn jursda v adjunta copia de su DML

d) | os Godiernas Locales, proceden con acopiar las Declareciones luradas y copias de OM! recopiladas
£n su jurisdiccion distrital v lo remite a! Programa Fensidn 65,

a] [l Programa Pensidn &5, realiza el arocesamlento mazive de la informacién de s Declaraciones
Juradas v copigs de G remitidos por los Goiier nos oo les.

fi  El Progrzma Pensian 65, con la finalidad de verificar el cumplimienta de requisitos para incorporarss
camo usuario del Programa Pensidn G4, procode con:
a.  Swlicils a REMIES la verificacidn do tdad v Supervivencia del patencia: ysuario.
b, Solicity o EsSzlud |2 verificacidn de Dercepeidn de prestaciones econdmicas por parte de
ExSalud haciz el potenciai usuaria,
2. Sallcla a @ SBS QNP la werifinacidn que el petoncial vsuario ng perciba ponsidn de
jubllaclon o sabrovivenda.

Low Enuepos orritoriales de Pension 45, segdn pragramacian de visitas & centros pobladas, sealizan
la verdicacldn de requisitos catngdricos:
2. Conslatar 55 el vsuario ha camblado de manora cviconto su condician socicocondmica.
b. Constatar de manera evidente el complimienta de requisitos de acuerdo a la norrmztividad
vigente,
¢ Constater la situacion de superevencia dei Usuario de Pensidn B5.
Constatacién del domicilic en donde fueron focalizados los usuarios

al &l Programa Pensitn B5, emite el Padodn do usuarios del Programa PENSIGHN &5 El mismoe gue es
aprobado cada dos meses,

13
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51 PUNQ Pespna | 28,077 55920 | 34368 'u'r T
D052 SAN MARTIN Persona 2142 [ 1gza3 T 10838 E T
D053 ' TAGMA | _resena ¢ 981 1,801 ¢ _ 2273 3,734 :
viss o TUMBES Persona 1,437 2886 - 2743 | amw |
ooss LICAYALI F-‘ersnna i 4,017 5012 . 3320 5,454 ;
N Total o7 ST aas 0 F 400,000 | 298,227 |- 490,000 - |

ﬂsu:a

Cantida: de svbvensones ontregadas & los usuadios clasificados como
aptos par geriodn de pego

<-.."‘ -

MODELD GPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A,

c.

DEFtMICIGN OPERACIONAL DE LA ACTIVIDALD

£sta actividad tiene corno finalidad la implementacidn dr mocanismos que garanticen ia entrega do
subvencionos o los tsaarios de “Peasidn 6% a wovés dei sistema bancero en formz Dimesiral,
conformne o Lo cronsprema especifico que se cagrding para cada operativo Je pagoe.

La actividad Sntresa de lz subvencicn monetarie, tieno como responszble de meta &l Jefe de la Unidao
de Uperaciores con la secuencia funcicnal desde la 6 kasta fa 030 ¢ eg ejecutads por la Unidac de
Ciperacicnes & partr de la aprabacian de la Kelacion bimesteal de Usuaios de? Programa Prosien B5
medlante Resolucion Directeral y tione como finzlidad |z implementacian or mecanismos gue
garanticen 'a entrega de subvenciones a los usuarios de “Pensiin 65° » travis del sistema barcaro en
lertoa bimestral, conforme a un cronegrama especfice que se conrding pars cada operativo de pago.

DRGANIZACION PARA UA ESECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas do ontrega de la subvercdn monetasia a ios usuarios del Frograma, "Fensidn 657 sipue ol

siguiznte fluio téslvo:

&) Tl Programa Pensicr 55, nediante cartaforden autoriza al Baroo de Ia hacidn el nago a través de
cuentas oo aharro; sepdn el padrdn de usuarios activos del Prograra Fengion BS cel pericdo
correspendicnto.

51 B Progrema Pensidn 65 dellne v coording con sus equipns territorlales la asignacidn de les auntos
de pago v of cronogramie de pagadura, a nivel nacicnal,

£t Los eguipos torritorizles de Fensidn 85, en coordinacidn oon los Geblernos Locales, difunden el

cronogeama v puntos de pago que le corresponde & cade jurisdicddn diswlal,

dl Los equipcs ierliordales supervisan el buen desempefio de las carmmpafias de pago antes, durante ¥
desouds de la ejecusitn del procedimiento de pagnduria gue se I"’IrJ|ErT'IE"|taI"| par diferentos
modios; por ejemplo:

= Enoagesciss del Barco de la Nacidn.

» £ puntos ée pago gue sepln cronograma atienden a traves de transoorladaras (samiones de
caucales) contratades por el Banco de la lacidn.

»  Otrar modalidedes que paulatinamento se vayanh snplementanda para der facilidades en el
cobro de |z subvencion meretaria a los wsuarlos def Programa Pensidn 65,

=} El Banco de la Nacidn realiza ol cobro de gestus administrativas y cargas bancarios per el servicio de
pagedurfa realizado a requerimiento del Programa Pengidn 85,

{1 Fi Programa Pensidn G5, previa revision y/o condlliacién de la contraprestacion dei serviclo realzado
par ol Bance de la Macian, dispone la deduccidn de i nots de abono respectiva,

CRITERIOS DE PROGRAMACION
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-0
Ias metas flsicas de la eclividad "Entrega de la subvencion monelznia a los asuarios del Programa
Frnsidn £%°; se determinan Lomande en cecnta ol padedn de wsuarics v con ello se detorminan fos
rostos asociados aios siguienles crilerlos:

Al Comisianes pos mantenimignlo de cuenta (cuoierto par 2 Programa)

B} (argas hancarios por transpoarladorz

VARIACIONES EN LAS METAS FISICAS ¥ SU IMPACTO PRESUPLIESTAL

Para el afio 2017, esly actividad considerd como meta Flsica el waior de 500,000 porsonas que reciben
wna entrega de subvencldn monetaria en cada pericde oimestral, con Resplucidn Ministerial 107-201 7-
MEDIE, se aprab la primera refarpsacion del POL 2217, en el cual of Programa Pensicn 65 incramenta
l& mela fisica a 510,000 adultos mavares, la mela isica 50 manticne 2 la fecha 30 de junic 2017, en of
siguiente cuadra somuestra gue na hay cambio:

. Dol F‘DJ REFURMULABG RM 07-2097:MID15. 0 |- REFORMULADS al 30,06.2017
gﬁﬁg:giwﬂt UE_;_’A‘R\_T#_MENTQ. ) Um;dnd de [ META TIS\ICA : ..I. MEI..Q FISICA
L S S Hedida SEMESTRE" ‘E"” ~ 'SEMESTRE 2 -’&NUAL .

L& AMAZONAS Persana 12,11 12,187 12,101 12187
a7 BNCASH Persana 32 456 32 476 32,456 32470
LOE APURIMAL Fersana 26,264 20251 26,264 26,351
[Ral] ARECLHPA Persona B,540 8,543 3.540 B643
[} AYACLICHD Fersona 32,3840 32 BAD 32,390 32,5940
dLl CAJAMARCA Per=ona o4,7849 55,045 i, TED 55,095
glz CALLAD Persona 36874 3,714 3,673 3,774
013 CUSCO Pesora 35,547 35 834939 a0, 547 35.598

| ___ s HUANCAVELICA PRrsong 21,165 21,253 21,163 21,253
{15 HUANUCOD Paisons 27210 27,348 27,210 27,349
U1E 1CA Parscna 6042 8,084 5,042 g,085
01 JUNIN Persana 23,230 23,429 73,230 23425
(At} LA LIBERTAD Persana 23,648 22 B4B 2 Gdd 22848
o1 LAMBAYECQULE Persana 17,207 17,218 17,207 17,218
00 LIMA FPersona 27 480 28,111 27460 25111
[irhE LORETOD Persona 17 466 17,497 17,468 17457
Qa2 MADRE DE QICS Pur=ona fatili] 240 AAA BB0
N3 MODUEGLUA Parsong 2508 2772 2, Ba8 2772
D024 PASCCH Persona RS T 0,889 5,867 5,999
bl PILRA, Perscna 38,703 39,841 34,703 30,841
026 PEFNC Persana 55,729 55926 55,7095 05,526
Cz7 SAN MARTIN Persona 18,266 18,518 18,266 18,518
a2n TACHKA Perzona 2,017 2,047 2017 2,047
025 TUMBES Persong 3,606 3523 3,605 3528
03g UCAYALI Persong 8,858 H,B72 3,553 8,873
) : Tatal. . P §07,000 .| - 510,000 --[. 507,000 .| - 510,000 - _!

PROGRAMACIGON FISICA _

Coa Inforrme N® 049201 7-MIDISPES-UC, | Unidag de Gperagicnes solicita el incremente de meta
fisica en 10,000 usuarios & partir del periodn marzo — abril hasta el gere del ejercicio 2017 I cual
estarlz orientada al cierre de brechas de atenddn a personas adultas mayores en siuacion de pobreza
axirema. En Ll sentida |z meta fisica al clerre del ejercicia 2017 se insrementa en 510,000 usiarios.

F'nei siguiente cusdio, se prosenta 13 ejecuritn y programaricn de Wetas Fisivas en la Actividad Fritrega
de Bubvencidn Marnetaria, con proyeceidn 8t 31 de dicdembre on forma bimestral, Infarmacion que fue
tealizada par la Unidad de Cperacionss del 2017, como se observa en ol siguiente cuadra:

: EIECUCKON 2. .~ 2on ] o . 7 PROVECOION, ]
@“m’“"?‘m_.-._ L EY | AR-ABRT MAY- TN m:.-m;m SSETOCT] ND‘u" Bic.
PMA:UNM 1405E | 12051 12,101 12,177 13,187 13,187
ANCASH 33,134 | 33402 32456 | 3zave | 32474 HAATE
IAEL.I:R[M.!LE 26,202 | asdo? 2b,264 25,254 26,351 26,351
' AREQUIPA _ | BsE3 T aaas 5,540 8571 5643 3,043
SYACUCHO 1 32792 | 39z | 32,3m 32440 32540 EUET
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| CAZAMARCA sa5u9 | s&599 | 54789 | 54,887 | 55,005 L‘E,ﬁﬁS}N
[CALAG 2,655 3,655 | 8679 . 36w 31,714 3,7
CUsSCo 35353 | 35353 | 35547 ;35652 | 35,898 - 35,99
HUANCAVELICA 71,104 114 [ FL1es ;o anade | anzsd_ o 212ud
HUANUCE 77,106 27,106 | 27,210 | 27,258 | 27,349 27,349 |
A _ B3 6,013 B4 5,056 5085 . L,085
JUNIN 23,114 23414 | A0 | 23297 | 23438 | 234m
LALBERFAD | 22,353 23,648 | 3648 | 23648 | 23,645 | 23,648
LAMBAYECLE | 16458 | 37,:75 | 17z07 | 1w@ly | 1wzdg [ 17,310
LM, 70 | 2 27,450 vrest | pe i 28,111
LORFTE 17,371 1371 | 17406 | 17497 | 1749 | 1n48e
MADHE BF DIOS A79 E7D B8 | Esp | _wssg [ _uy0
MOULEGLA 2,667 1,667 3608 | 2716 | zFTR_ | awma
PASCD 5,045 5,045 5,067 5578 | 5999 | sysy
PILRA 37,06 5%,600 | 39,703 | 35757 | 39841 | 3IBE4l -
- - L T 55,709 55, A5T 55,5136 55,7136
SAN MARTIN 18,142 18,142 | 1E266 | 18335 | 1A518 | 18518
TACNA 2,000 roo0 | ozo1z [ zpEe | 2w 704y !
TUMBES 3,368 3,504 3,606 3,613 3,628 3,628
 ucaval A,873 £E73 | &ET3
: 00| S 50E,000: | 510,000 SIHO0E:;

La cist sribucian para la entregd de sub-.fentnf:n maonetaria se eacuentra Ao acuerde a l priveisacid
seEln Ri2 e 230-2016-MIGIS/PE5-CE v RD N2 290-2016-0I D15/ FES-(31..

8.3. GESTION DEL PROGRAMA

r:-_:]r;' L'L.I-Itii..l;'l: |& activida

| Informe Trimest el conleniends fa descriscidn de |as siguicrtss tareas:
« [Diraccicr y supenision superior

*  Planeamiento institucianal

v Aspsaramiento y dpove

s Preparacidn y perfecconamients de recurscs humanas

* Prateccion de poklaciones en riesgy

I;mdadﬂe med|da del -
| Drde pmdumdn .

MODELD OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

S A. DEFINICION ORFERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

’ la actividad Geslidn del Frograma se desarrolla en el marco de 2 categaria presupueslara "Acconss
Comunes”; Lods vee gue considera los pastos administrativos yio logisticos de cardcler exciusivo del
Frograzong Presupuestal y gue no pueden ser asignados a oira categoria presupuestariz,

ORGANIZACTION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Dentra de las actividaces de Gestidn dol PFrograma se ubican las lareas orientadas a determinar of
progresc de los procescs operativos do acuardo a sus Indlzadores y metas estzblecidas, asicomn de los
resul~ados e impactos obtenides, er bose al @ndlisis de la infarmacidn recolectada &n campo, con 2
firalided de contribuir a la adopeiée oporlena de medidas correctivas/preventivas que peimilan un
eficiente v oficar dosarrolo de |os procesos del Frograme,

Asimismo  dosarrollar taress  gue  estardn ofentadss 2l Sortalocimicnto  intersecloral e
intergubernamental v de conselidacidn de redes de proteccién social a nivel local # favor de les usua rios
el Praprame Pensidn 55, on of marco de las socenes alineadas a la estrategia "Incluir Para Crecer”, ssf
como los sspectns relacionades al enfeque de Interculturalidad camo proceso de comuniczcidn e
interaccidn entre grUpos e persanas con identidades culturales especificas; poniendo enfasis on cl rol
gue tiene en el fomento de la equidad o inclusion secial v gue | inlercwituralicad 25 un praceso
dindmice v permanente de relacidn, comunicacion y aprerdizzle sne culluras en condiciones de
respels, legitimidad mutua, simetria 2 igualdad.
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O PROGRAMACION £ISICA
Para el afic 270717, esta actividad considera come meta |isiza 16 acciones v 4 :nformes que son trrcas
Lransversales para el cumplimi

]

FLANEARIENTE IMSTT. ICICHAL UPF Accidn : 5in camhins
DIRFCCICH ¥ SLUPZRVISISH SUPLRIC DE-CT Aceidn i 3 Acclén © 4 Sim cambins |
ASESORAMIEN 1O Y ARCYD LA-LL) Aceldn 4 Accisn 4 Sits cambios
PRECAZATEIN ¥ PEHFLIDONARMIER 70 h . o
é i ;
!DE RECURSOS HL AN LIRH. hecidn 4 Arcidn ) 4 Sin carmhlos

8.4. PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS METAS
= Formata M2 18 Refarmulacidn del Plan Operative Irstizuzional (Programacidn rmensua: de la
dimensicn fisica de i3 finalidad)
= Formato N2 13 dcformulacidn del Mar Coeralivo Institucicrnat {Frogramacidn RFresupuestal
Mensuzlizada)
¢« Formate N2 20 Cuadro resumen de a5 mestas presupdestaies v mela lisica.
= Formate N2 21 Refarmuiacion de! Plas Operslive Institucional & nivel Actividad /Accian/Obra, '
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FONCODES, es un programa dei MIDIS que
OBy ia autonomia econamica
stenible de los hogares rurales en situacion
o pobreza y pobreza extrema, generanda
pariunidades econdivicas articuiadas
territorialmente en alianza con fos actores
camprometides con el desarrolle [ecal.
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RESUMEN EJECUTIVO

El Ministerio de Desarrollc e Inclusicn Social - MIDIS, gjerce |a rectoriz de la politica
social y tiene como mandato disefar, coordinar y conducir las politicas y estrategias
destinadas a reducir la pobrera ¥y la vulnerabilidad. De este mode, orienta &l conjunto
de acciones del Estade Peruzno en materia de desarrolla e inclusién social,
encaminadas a reducir la pobreza, las desigualdades, vulnerabilidades vy riesgos
soclales, en aguellas brechas gue no pueden ser cErradas por la paolitica social
universal regular: b "

En.este marco, FONCODES como programa social comprometido con el gje 4 de |a
Estrategia Nacicnal de Desarrolle e Inclusian Social “Incluir para Creser’ — ENDHS ¥ |a
Estrategia Macional de Accién Social con Sostenibilidad EASS, corfribuye a la
generacion de mayores oportunidades econdmicas sostenibles de los hogares rurales
&N proceso de inclusian, aportando al obietivo estratégico general 4 “Incrementar ef
fngreso autdnomo de los hogares” v ef objetivo estratégice especifico “Contribuir a la
generacidn de mayores oporunidades econdmicas para Ios hogares usuarios” (PEI
2013-2016-Mi0IS, aprobado mediante RM N° Q06-2013-MIDIS).

a Refarmulacion del Plan Operativo Institucional al 30 de junio de 2017 de [a UE 004
FONCODES, se ha elabdrado en cumplimienft de la Directiva N® 104-2014-MIDIS,
Disposiciones para la Programacion, Formulacién, Aprobacion, Seguimiento v
Evaluacién del Plan Operativo institucional del Pliego 040; Ministerio de Desarrollo e
inclusion Social, aprobaba con la Resolucidn Ministerial N 251-2014-MIDIS, &l mismo

e resultado de las meodificaciones presupuestarias efectuadas que corresponden a;

hﬁﬂ%ﬂmﬂ o' Formalizacion de las modificaciones presupuestarias en el nivel funcional

programatico dentro de la Unidad Ejecutora en los meses de abril ¥ mayo 2017,
aptohadas mediante Resoluciones de Secretaria General- N° 014 y 018-2017-
MIDIS.

Modificacion presupuestaria en el nivel instifucional por efecto de |a Transferencia
Presupuestal aprotiada por las Resoluciones Ministeriales N° 086 vy 074-2017-
MIDIS gue dio lugar a la desagregacion de recursos por 5/, 187,533,

Las notas de medificacion presupuestaria, cuya formalizacion  de  fas
modificaciones presupuestarias en el nivel funcional programatico dentre de |a
Unidad Ejecutora del mes de junio 2017, que sera aprobado en jutio 2017,

La presente reformulicidn comprende las miodificaciones de metas fisicas siguientes: ™

v" Incorporacion de la Actividad Mantenimiento, reposicion y operacion de sistermnas
de agua y saneamiento en zonas rurales - ROMAS DIT para la elaboracién de 02
informes de gestion administrativa.

¥ Ajustes en la programacion - de la cantidad de meta fisica en la Actividad
Transferencia e Inventaric de Obras de 1100 a 1000 cbras, en razon a variaciones
de precios de los recursos correspendientes a |a gestién do liguidaciones v
transferencias de los proyectos, sustentado por la unidad téenioa correspondients,

En el cuadro siguiente ée muestra las metas fisicas reprogramadas y las variaciones
del PIM al 30 de junio 2017, gue consigna la suma de S/ 2547286473 por toda fuente
de financiamiento y por Actividad/Proyecto. :

4
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INTRODUGCION

En el marco de la Ley N® 28792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social-MIDIS?, el pais cuenta can un Organa
ector de las politicas nacionales en materia de desarrollo e inclusitn social,
superacion de la pobreza y promocion de la- inclusion y equidad . social, y en
materia de proteccion secial de la poblacion en situacion de riesgo, vulinerabilidad
y abiandano, asociadas al proceso de exclusion en nuestto pais,

K 1 n *

El MIDIS impulsa |la Estralegia Nacional de Desarrello e Inclusion Social “Inchuir
para Crecer’ - ENDIS, estrategia que se constituye en una herramienta de gestion
orientada al logro de resultados prioritarios de inclusion social; cnntnbuyendu a
que ias pulatmas y programas sociales de los diferentes sectores y niveles de
gobierno actlen de manera coordinada y ariculada, de acuerdo con sus
respectivas competencias, orientada a reducir las brechas de acceso a servicios
piblicos Universales de calidad y a opertunidades cue abre el crecimiento
ecanfmico. n i -
En ese contexto, FONCODES wviene trabajando en la mejora de la dotacidn de
aclivos de los hogares como hermamienta para ia ampliacion oportunidades
econdmicds orientadas a la glneracion de ingresd$ auténomos, Ia seduridad
alimentaria y el desarrollo de capacidades productivas.

A parlir del afio 2014, FONCODES, viene implementando el Programa
Fresupuestal 0118 "Acceso de Hogares Rurafes con Economias de Subsistencia
a Mercados Locales — Haku Widay", el cual tiene como resultadq especifico
"Mogares rurales con economias de subsistencia cuentan con oporlunidades de
accese a mercados locafes” y como resultade final “Contribuir a fa inclusion
ecandimica de fos tiogares rurafes con economias de subsisfencia™,

La Unidad Ejecutora 004 Fondo de Cooperacidn para el Desarrolle Social —
FONCODES como parte integrante del Pliego Presupuestario 040 Ministerio de
Desarrollo & Inclusion Social — MIDIS, cuenta con un Presupussto Institucional
Modificado (PiM) al 30 de junio de 2017 por toda Fuerte de Financiamiento de S/
254°286,473, cuyos fecursos estan orientados a continuar contribtyendo  al
desarrollo productivo; haciael logro de los ohjetivos de corte y mediang plazo, que
permitan el aprovechamiento de mayores aportunidades en favor de la poblacién
rural, y asi reducir fa exclusidn social y desarrollar el capital humano. -

ey M" 25792 publicado & 20 de nelubre de 2011

f
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ll. BASE LEGAL

Iz base legal que sustenta la Reformulacion del Plan Operativo Institucicnal al 30
de junic 2017, es la siguiente:

!

Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e

Inclusion Soclal — Ley N® 28792,

Decreto Legislativo N 657 - Ley de Creacion def FONCODES. _

Ley N° 26157 Ley'det FONCODES. K g "

Resolucién Ministerial N° 190-2092-MIDIS - Directiva N 006-2012-MIDIS

‘Lineamientos para la focalizacidn de intervenciones para &l desarrollo
productive ¥ fa generacion y diversificacidn de ingresos de la peblacion en
procese de inglusién®. ) ' '

%  Resolucion de la Direccidn Ejecutiva N° 228-2012-FONCODES/DE, Documento

de Redisefio Institucional de FONCODES.

Decreto Supremo N° Q08-2013-MIDIS, gue aprueba la Estrategia Nacional de

Desarmalio e inclusion Sogial "Inctuir para Crecgr. «

%  Resolucion Ministerial N® 006-2013-MIDIS, que aproeba el Plan Estratégico

Sectorial Multianual (PESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucional

{PEI) 2013-2016 dei MIDIS.

Resolticion Ministerial N° 251-2014-MIDIS, que %aprueba la Diractiva N° 004-

2014-MIDIS, Disposiciones para la Programacion, Formulacion, Aprobacion,

B spolm g E)  Seguimiento Evaluacitn del Plan Cperativo Institucional del Pliege 040:

w”-‘ L Ministerie de Desarrollo & Inelusidn Social.

Resolucidn Ministerial N™ 054-2015-MIDIS, que aprueba el incremento del

costo unitario por hogar para los proyectps de desarrolio de,capacidades

productivas, aumentando dicho valor hasta 1.7 UIT por hogar.

3 Decrete Suprema N°003-2016-MIDIS, aprueba la Estrategia de Accién Social
con Sostenibilidad — EASS.

3+ Resolucion  Ministertal N° 158-2016-MIDIS, que aprueba et Manual de
Operacionaes de FONCODES.

W Resolq_cién Ministeral N° BQG—EWE—WDIS, (22.12.2016), que aprueba_‘el Flan
Operativo Institucional -- POl 2017 del Pliego 040 Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social y gue comprende a sus Uinidades Ejecutoras.

¥  Anexa 02 de Programa Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares Rurales con

Etonomia de Subsistericia a Mercados Locales — Haku Wifiay".

Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017,

. Resolucidn Minizteriat N° 293-2016-MIDIS, {13.12.2016), que aprueba el

Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos del Afo Fiscal 2017 del Pliego

040: Ministeric de Desarrollo e Inclusién Social y ¢gue comprende a sus

Unidades Fjecutoras.

Resclucién  Ministerial N° 107.2017-MINIS (12.08.2017}, que aprusba |a

Reformulacion del Plan Operativo [nstitucionat — PO al | Trimestre 2017 del

Pliego 340 Ministerio de Desarrcllo e Inclusion Secial y que comprende a sus

Unidades Ejecutoras. ' '

Y O¥ v
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li. DIAGNOSTIGO SITUACIONAL

El MIBIS ejerce la rectoria de la politica de desarrollo e inclusian social del Pais,
para ello cuenta con diversos instrumentos que le permiten ejercer esta
responsabilidad siguienda los criterios y procedimientos de gestién de fa politica
pibdica. La implementacion del Sisterma Nacional de Desarrollo e Inclusién Social
{(SINADIS), explicita las “reglas de juego” de la politica de desarrollo e inclusian
social. Eb SINADIS es un sistema funcional encargado de asegurar el
" cumplimiento de“las politicas publicad que orientan fa intervencién del Estadd”
destinadas a reducir la pobreza, las desigualdades, vulnerabilidades ¥ resgaos
sociales. El MIDIS ejerce esta rectoria promoviendo la articulacidn de fa politica de
desarrollo e inclusién social, gue enlaza esfuerzos intergubernamentales e
intersectoriales. En al marco de operacién del SINADIS, e MIDIS ha slaborado la
Estrategia Nacional de Desarrollo & Inclusion Social "Incluir para Crecer” aprobada
mediante 0.5, N° 008-2013-MIDIS, comeo un instrumento de gestion que sirve de
documente marco para arganizar las intervencionss que vienen desarrollando los
: actores del sistema en torno a resultados y metas comunes. “

La ENBIS, constituye una herramienta de gestién ofientada al logro de resultados
priritarios de inclusion social, contribuyendo asi a que las politicas y programas
socidles de les diferented’ sectores v niveles Yde gobierno actien®de manera
coordinada y articulada, de acuerdo con sus respectivas competencias, para
cerrar kas brechas de acceso a servicios publicos universales de calidad v a las
oportunidades que abre &l crecimiento econdmico,

la Politica de Desarrpllo e [nclusion Social, centrado en el hogar rural, enfoca el
ciclo de vida humana: De este modo cada programa social de MIDIS focaliza ia
poblactan "PEFI” {Poblacion en Procese de Desarrollo & Inclusion Sociall segun
las distintas necesidades relacionadas con su fase de vida. Por ejemplo los
programas sociales de alivio temporal de los hogares a través de programas de

programa FONCODES briqdaré lzs facilidades para que la generacién de 18 a 64
anos puedan insertarse a una economia local mas alla de la subsistencia.
Desarrnlln intant:
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histarzamente al proceseo de wxclusian en nuestro salks: *) hngar nural, es desir, aquel ubizado en centros pobladas de
420 vivigndas {2.000 parzonag) o menns. 2] hogat con jela o conyuge mdjer con rivel aducative igual a peimaria
incorglels o menas, 3] hogar cen jofe a cdyuge con lengua oflginara. 4) nogar ubizada an el primer gquintl de la
distribucidn nacicnal

asistencia directa esté dirigido a fartitias con nifios pequefios y adolescentes v el |
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Los objetivos traz'ado's., se adecuan a la nueva patitica sectorial de |a presents

gestidn de gobierno.

En diche marco FONCODES identificd fas Fortalezas, Oportunidades, Debilidadas
y Amenazas {(FODA) de la Enfidad, actualizanda los resultados que se presentan

en los siguientes cuadros:

ANALISIS FODA

FDRTALEEAS i “

FDNDD DE EDDPERﬂC':DN PARA FL DESARRDLLG SOCIAL - FDNEDDES

DPD%TUNIBADEE

F1. Reconocida magen mstrtuclnnal a nivel
nacional e internacional de las intervenciones de
la entidad en poblacien rural, gotiemnos tocales
y en la geslion de proyectos sociales.

O1: Aperiura Gubornamental para mtersenin
en proyectes productivos con  resultados
positivos demestrados.

F2. Experiencia en ta gestion de proyectes
sociales con paricipacion de los mvolucrades.

02 Cambio climatico y conciencia ambiental
crea condiciones para nusvas o mejores
intervencianes,

yeg-

Persanal comprometido y con BXpErencia

3
c% géstion de proyectos socidles.

03; Demanda ciddadana por transparencia y
refidicién de cuentas en ka‘inversion publica.

4 APOLONI

Q.54 Distribucion estratégica de las Unidades

Térrtoriales & Nivel Macionai, permite llegar a

F40NAs a{lgjadas y de extrema pDEI’EZE.

Od: Recursos para investigacion social de
instituciores publicas y privadas tanto nacienal

como intemacional. .
4+ Y

F5 MNicleo Ejecutor como mecanismo de
gestion  participativa vy transparente en el
desarrollo de proyectos sociales.

05: Creciente desariollo de las Tecnologias de
la Informacion en zonas rurales posibilita
intorvencion mas efectiva de FONCODES.

F6: Experiencia en la gestidn. concertacion y
manejo de fondos de Cooperacién Internacional
(BM, BID, JICA, FIDA, KFW, entre ofros).

06 Uso creciente de inteligencia de Negocios
{Bl) y Geomatica posibifita 1a explotacion de 1a
inforrmacien por parte de FONCODES para la
toma de decisiones.

07 Limitada capacidad de gastc de offosy

seciores sociales en espacios locales y
comunales, permite intervenir en proyectos de
infragstructuea.

08 Canalizar los recurses de responsabilidad

4 % socialy de  las  emprosas by pivadas  para
implementacion de proyectos produciivos e
infraestructura facilitadora.

DEB!LIDADES AMENAZAS

D1: Limitada partzcspac:lén de las UUTT en !a
formulacion  de  documentos de gestitn
operativa,

Al: Medidas presupuestales de ausleridad
como resultado de fendmenss naturales de
emeargencia {fendmeno det nifio),

D2 Procesos y procedimisntos incompletos en
la Sede Central y UUTT, \

A2, |mpacte nzgative del cambio climatico
pune en riesge la ejecucion de ios proyecios
priprizados v seleccionades por & incrementa
de los costos v desfases del ciclo del croyectn.

D3 Débil fortalecimienta de capacidades dal
RRHH =n Sede Central y UUTT por limitada

A3 Wejores ofertas remunerstivas  de
instituciones  poblicas ¥y privadas  limita |z

disponibilidac de recursos.

centrziacion de agentes externos.

WESA DE FART r_{
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D4 Dificultades de coordinacidn y arficulacion | A4: Procesn  de  migracién de |2 PEA,
con los otros programas sociales y entidades | fundamenialmente joven en las zonas de
pdblicas y privadas vinculadas al desarrofle & | intervencién ponc on riesgo |3 gjecucion- de los
mchusion social pregramas v proyectas,

D& Carcncia de una Estrectura Organizacional
E=ztandar en laz LUUFTT agorde & sus
competencias y funciones.

Ab: Conflicios saciales y politicos ponen en
rizzoo la gobernanza y gebernabilidad.

D& Limitada infrasstructura vy equipamisnio
tanto-en la Sede Central come en las UUTT. u “

D7: Limitado sistema de  informacion,
seguimiento evaluacidn ¥y gestion  del
cohocimiento de las distintas intervenciones do
la entidad.

ORGANIZACION INSTITUCIONAL

El Manyal de Oparaciones el FONCODES, aprobada mediante Rgsolucion
Ministerial N® 158-2018-MIDIS, a efectos de cumplir con los objetivos sectoriales,
considera la siguiente estructura organizacionai.

.,
«,;-kii‘t Organfgrama " L #
(5
[
5

De acuerdo con el Manual de Operacicnes — MOP, aprobado mediante
Resalucion Ministerial N* 158-2016-MIDIS, el Programa MNacional Fondo de
Cooperacion para e Desarrollo Social (FONCODES}, cuenta con |a siguiente
organizacion:

Estructura Organizacional Vigente

[ {45 DE COOPERACION PARA EL OE SARRIH.£0 SOCIAL FONLODES

CaRF. CON
- EJECUTIWVA -
3 bt e . 3

CmEARa N OBOTAAL
IETTHICK AL — -
ST I 1. | I R 1 : T
T Lita 004 1 0 ' uwmpoe ) UNDDDE
I TECINLOGMA | 0 l REcumies ||, WRASPRE | cronrcs o Larinieomee || mameencimmy -
£ haNEFAMLILON) HWA DL ! IALETF PAFSIPIL IT]
e L . o 1 ,
[} L D G2 IIE HarsaOn UHFC-ADDE #4ER S|
N QRZETONOLDEY - | T CRI 75 LD, D, iy
f TEONGMEAS | EREATLAGT L CEntn e Lanp

) e et 5 gy gt g

UHIXCE 5
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4.2 Funciones Generales del Programa

El Programa Fondo de Cooperacidn para el Desamolle Social, tiene las

siguientes funcionas,

a) Planificar vy gjecutar los componentes v lineas de intarvencidn, estrategias,
proyectos v actividades del Programa, bajo el modele del nlclso ejecutor,
en el marco de {as Foliticas del MIDIS.

t) Planificar, organizar, conducly, ejecutar, supervisar ¥ evaluar ios procesos

* de generacion' de oporiunidades edondmicas: desarrollo®de capacidades,  *
inversion facilitadera y proyectos especiales para la generacion de
mayores oportunidades econdmicas, en cencordancia con |as politicas y
lineamientos dictados por el MIDIS,

¢} Formular, proponer, aprobar, modificar y derogar, en o que corrasponda,
directivas, reglamentos y otras normas técnico-operativas o administrativas
internas para la gestidn de los proyectos y aclividades, asi como ™
supernvisar su cumplimiento.

' d)}Contribuir al fortalegimiento de los mecanismog de coordjnacion v
arficulacion  interinstitucionzl e m’[ergubernamental, orientados a |a
generacion de mayores oportunidades economicas para los hogares
rurales en situacion de pobreza y pobreza extrema.

ey Célebrar convenios y céntratos dentro del Antbite de su competentia v de
acuerdo con ta normatividad legat vigente.

fy Administrar y cautelar los bienes vy recurses financieros otorgados al
programa, asi comoe gestionar ka obtencién de recursos de otras fuentes de
financiamiento.

g) Sistematizar y difundir las experiencjas sobre la implementacion y
|' desarrollo de los proyectos.

/ by Ofras funciones que en el marco de su competencia le azigne €l Despacho -

Q vice Ministerial de Frestaciones Sociales del MIDIS.

V. ORJETIVO DEL PROGRAMA

De EIE:LJETE‘]D al Manual de Opéraciones aprobado |;=3r Rasolucién Ministérial s
158-2ME-MIDIS, el pregramza  tiene Como objetive  promover mayores
oportfunidades economicas para los hogares rurales en situacion de pobreza y
pobreza extrema y tiene los siguientes objetivos especificos: ' "
a} Desarmolle de capacidades productivas ¥ de gestion de emprendimisntos
rurales para la diversificacion de ingresos de los hogares usuarios. -
by tejorar la inversidn piblica en infraestructura facilitadora de [a generacion de
oportunidades econdmicas.
¢} Mejorar la participacion de los actores locales para el aprovechamiento de
pportunidades econémicas.

5.4 FONCODES comeo parte del modelo de desarrolle e inclusion social
“La Estrategia desarrollada por el MiDIS, define |z Inciusion Econdmica come of proceso

que conduce a ampliar las capacidades para aprovechar las oportunidades econdmicas
para lds familias en territories de altz pobreza y, do csa manara, incrementar el ingreso

11
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autonome de los hogares bajo un enfaque de desarralle rural terriocial, Al respeclo, se
busca establecer las pautas y criterios gue orienfen |3 ejecucidn de intervenciones
focalizadas gue contribuyen a que ks personas vielnerables logren incorporarse al
dinamisma de fa economia nacional o de las economilas regionales o traves de aclividades
gque impufsen cb desarrolle productive y la generacién y diversificacion de ingresos. La
Inclusicn Frondmica serd endonces una siluacidn en o gue todas las personas cusnian
con los servicios, bienes plblices v capacidades que les permiten aphrtar y beneficiarze
del dinamismo econdmico, generando sosteniblemente fos ingresos que sus hogarcs

!

MNacional de Desarrolio e inclusion Sacial).

El rol de FOMCOULS come parte del Eje 4 del modelo de desarrello & inclusidn sodial
{Estrategia “Incluir para Crecer”) cs intervenir en hogares en situacion de pobreza, en
articulacién con los Gebiernos heginnales y Locales y con programas que corresponden a
otros seckores v del MIDIS, para aumentar las capacidades de los hogares para que
puedan aprovechar las oportunidades g incrementar sus propios ingresoes, 3 ravés de la
mejora de la cobertura v calidad de servicios basices para las familias y fa promocion de
acgeso @ actividades mmer(:lale-s‘ mejorando Ias. capacidades y cl acceso o servicios
ECONANIICOS, pu:‘.termrmente "ara esg, FDNCDDI:S apoya en incrementar fas capacidades
y recursos pata amendar da productividad familiar y el accese a infragstructuera y ticnes
productivos familiares a través de la padicipacion erganizada de |la poblacion en

Nﬂchps Ejacutores- (NE). . " "

dotacién de aclivos de los hogares), como herramienta para la ampliacion de
) capacidades de [a poblacién rural pobre y el aprovechamientn de las

g:.gmﬂ,‘p oporunidades econdmicas orientadas 3 la generacion de ingreses autonomos.

,«“3:1*’*"”' '5’# La flexibilidad y versatilidad son dos caracteristicas de FONCODES, qua permiten
e’;, W ? .responder a la heterogensidad de {a poblacion objstivo, medlante actividades
Fuadaptadas al contexto sociocultural, para el desarrolln de capacidades que mejora
R U s la- dotacion de sus activos crientados 2 |3 generacién de . oporiunidades
A "‘““{} A

AT g
®
=
i
o
=
33‘

-a:f' economicas, ) 4

Dos son ks enfoques relevantes que susientan  |la estrategia: el enfoque de
desarrolio territorial rural, v el enfoque de demanda {*demand-driven").

” Este enfoque se define como un procesao de transformacion productiva, social &
institucional en un espacio rural determinade, La transformacion productiva se
orienta a articular la economia del terrtorio (fuerzas productivas) a mercados
dinamicos. El desarrolly institucienal se orienta a dos aspectos: la conceracion de
actores locales y externas refevantes v 1a promocién de las opartunidades de la
poblacian pobre a parlicipar en este proceso ¥y en sus benaficios.

. El Enfﬂque de Demanda {(“demand driven')

fﬂmmﬂﬁy Los hogares rurales son los protageonistas principales para gestlonar suU desarrolio
T debido a que conocen mMajor sus necasidades,

12
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Se requiere por tanto fortalecer las capacidades y los actives humanos, sociales,

fisicos, financieros y naturales de |os actores privados (los hogares rurales).

Un aspecto central del enfogue es que las inguietudes y preferencias de los
usuarics son muy importantes para el éxite del programa v debe ser tomada en
cuenta.

Otros enfogues transversales de la estrategia de FONCODES son:
c. Enfoque de Género ' '«, "

La operacionalizacion de este enfoque implica faciltar en igualdad de
oporiunidades los bienes y sanvicios piiblicos tanto a hombres, mujeres y jovenes
en funcion de sus condicionalidades sociales y econémicas. En la perspectiva de
arficliacion de los programas sociales def MIDES se hace un especial énfasis en el
trabajo con mujeras,

Cabe precisar, que mediants RM N° 106-2016-MIDIS de fecha 20 de mayo de
2\915, se aprueban los Lineamientos N® 002-2016-MIDIS “Transversalizacion del
enhfoque de génern en las politicas del MIDIS®, que considera come lineamientos
prncipaiments |a siguiente:

1} Incarporacian del Enfogque de género en fa gestion instituciona! del MID1S.

2) Plortalecimiento de CaPacidades para el digéfio e implementaciofi de paliticas
del MIiDIS con enfoque de género.

3} Promocisn de la autonomia econdmica de las mujeres en todos los ambites de
intervencion en el marco de las politicas del MIDIS.

Al respecto, mediante Resolucidn de Direccidn Ejecutiva N 071-2017-
FONCODES/DRE, FONCODES ha econfomade un Comité para ia
Transversalizacién del Enfogue de Génere, cuya instancia se encargara de
' impulsar la aplicacion de las pollticas sectortales de transversalizacion del enfoque
de género.

. Enfoque Ecolégico

E1 emfoque acolbgico implica comprender 1a felacion y el comportamienta entre ol
individue y el medio.

‘El uso racional de los recursos naturales y la conservacion del medio ambiente
“gstan presenies en los proyectos de desarroflo de capacidades productivas y de
emprendimientos  como forma de contribuir a  la sostenibilidad ambiental del
desarrollo.

Cro aspecto impeortante de este enfoque se explica scbre |3 promocion de
. practicas agrosceligicas, en el marco de las medidas de mitigacion y adaptacion
a los efectos del cambio climatico que constituyen una variable importante de la
vulnerahilidad de la poblacion meta.

I 1
. Enfoque de Interculturalidad

E! enfoque de interculturalidad en loe Proyectos que financia FONCODES, releva
el enfoque desde el punto de vista del comportamiente que implica un conjunte de
competencias para desenvolverse y comunicarse con ofras culturas, tales comao
actitudes que generan cenfianza, reconocimiento mutuo, confianza efectiva,

13
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dialogo, intercambio y aprendizaje; actitudes todas estas necesarias en los
diferentes actores responsables de proveer los bienes v servicios a ta poblacion
usuaria de los proyectos que implementa FONCODES. Esto  exige
necesariamente por parte de cada uno de los actores ia transformacion de ias
practicas, de las conductas y de los modos de establecer relaciones. -

f. Enfoque de Discapacidad

Mediante RMM N®165-2015-MIDIS {23 de julic del 2015) se aprobd la Diractiva N°
088-2015- MIDIS que establece los ‘“Lineamientos Generales para la
transversalizacion del Fnfogue de Discapacidad de los Programas Sociales del
Ministeric de Desarrollo e inclusion Social®, promoviendo fos derechos de las
personas con discapacidad en igualdad de oportunidades,

Al respecto, mediante Resolucidén de Direceién Ejecutiva N° 071-2017-
FONCODES/DE, se ha conformado un Comite para la Transversalizacion del
Enfogue de Discapacidad, cuya instancia se encargard de impulsar la aplicacion
de las poliicas sectoriales de transversalizacion del enfogue de discapacidad.

i “.-‘! K # K

5.3 Gestion de la Calidad y Mejora Continua

La Ley N° 27858, Ley Marco de Modemizacion de la Gestién ded Estado,
establece duie la Administracién Publica Peruana entrafen un proceso de refrmas
que buscan mejorar la gestién puUblica y construir un Estado democratico,
descentralizado y al servicic del ciudadano. La Secretaria de Gestion Puablica
como ente rector del Sistema Administrativo de Modemnizacién de la Gestion
Plblica ha aprobado la Estrategia v la Politica Nacional de Modernizacién de |a
2 Gestion Publica y su Plan de Impilementacion.
L - vy i I 1 I
oL g Estos instrumentos normatives de modernizacién de |a gestidn del Estado, dictan
&f el marco para que las entidadss pUblicas implementen herramientas propias de un
1_;,_',/ sistema de gestion de calldad tales como gestidn para resultados, gestion por
- ~ procesos, mejora conttnua, efc.®

La Estrategm para la Modernizacién de la Gestién Piblica establece cuafro lingas

JARCERS,  de accidn priatitarias. , . 3
?f-:i-*"“ vige iy 1 Formwlacidn y aprobacion de la Folitica Nacional de Modemizacion al 2021 ¥
;i -~ dineamfento do fos planes institucionalas estraldgicos vy operativos a  dichas

i:J " LE%W/ fnslrimanios

AN f, 2. Cambios en el marca normativo que reguly la estructura, organizacidn y fungionamicato
T def Estado.

3. Mejora en la calidad de BEIIACIOS,

4, Tranaparencin v parficinanicn ciudadans.

La tercera linea de accidn prioritaria, mejora en la calidad de servicios, contiene
tres lineas centrales de frabajo {f) Simplificacion administrativa, (i) Optimizacion
de Procesos v (fii) Mejor Atencion al Ciudadane. La estrategia sefala que;

‘En fos procedimientos adminfsirafivos debe prommoverse un cambic hacia ia
bisipueda de mejors continua de la calidad de fos sorvicios publicos vy do fa
" atencion a los ciudadanos. En ese sentido, fa oplimizacion de procesos bajo &l

* Lincamientes para |5 rnej{:-ra de 12 calidad de s prestacionss du las programes y praycclos ¥ para s imglementacicn
oe log sistomas de gesion e calidad de T programos  socigles del Ministerio. 1. Jaslificacisn (05.058.13) del
Informe N7 OGS 201 2-MIDISAPSIDGCPSDER 06.09, 13,
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enfoque de fa gostion por procesos serd una de las intervenciones sabre las que
se frabajard para avanzar hacia servicios pithilicos de calidad a nivel nacional ™

En el Plan Estiategico Institucional-PEI 2013-2018, se ha establecide el objetivo
estratégico especifico; OEES.§ Disehar e implementar la politica v el sisterna de
gestion de calidad del MIDIS enfocada en el servicio af ciudadano y en el logro de
resultados. Asimisma, se tiene previsto ! Objetivo-Estraiégice OE 2 Mejorar |a
gestidn de los servicios del programa con eficiencia, efectividad y_calidad en
beneficio dg |os usUarios.

i ™ 0 it

Es importanie mencionar que se considera la hipotesis, qus el espirifu de los
ohjetivos del PEl 2013-2016 se mantendra en &l periodo 2017-2019.

De aculerdo al Plan Anual de Desarrollo del Sistema de Gestion de Calidad 2017,
en el numeral 3, sefiala que FONCODES, ampliara ¢ alcance de la gestion de
calidad incluyendo &l procese de gestion de los concursos en los emprendimientos
rurales inclusivos, asimismo se mantendra y adecuara el sisterng de  gestion de
calidad 150 9001 en FONCODES, considerando la transicidn hacia los nuevos

regllisitos de la norma SO 951{11 en su altima versian (2015).
1 , : b

5.4 Servicio de Crientacidon y Atencion al Usuario (a)

suario del Ministerio de Desarrclle e Inclusion Social y de sus Programas
ciales: ORIENTA MIDIS y en el marco del Manual para mejorar |2 Calidad de

‘dtencion a ia Ciudadania en las Entidades de 1a Adminisiracion Fublica, el Equipo

de Mejora Cantinua del MIDIS, ha previsto desarrollar las siguientes acciones:
| i 1 1
1} La aplicacidn en la Sede Central y en los Programas Sociales de un
diagnastico de conformidad a los Lineamientos para el proceso de
implementacion  progresiva del Manual para Mejorar la Atencion a la
Ciudadania en las entidades de la administracién publica®, emitida por |a
Secretaria de Gestién Publica de |la Presidencia del Consejo de Ministros.
2} Tallereg para la elabaracion de prapuestas del plan,de mejora. .
3) Revision vy validacion con los fitulares yic responsables de la Direccidn de
Atencion al Usuario, ta Oficina de Tramite Documentario, la Direccién General
de Gestion de Usuarios, la Oficina de Moderhizacion, y otras unidades
grgénicas que participan‘en & plan de mejora.’ '
Presentacion de los resultados del diagnéstico a la Alta Direccion del MIDIS.
FPresentacion de los resuitados del diagndstico v propuestas del plan para
mejorar la cafidad de atencidn a la ciudadania, habiendn programade la
implementacién de 16 acciones de mejoras, a carge de las Unidades de
Comunicacion & Imagen y fa Coordinacion de Tramite Documentario y Atencidn
al Usuario de los cinco {05) Programas Sociales adscritos al MIDIS,

‘_Estrategia para la moderézacion de la ge:sti-fun plezlics (2012-2015], p 7.
" Reeatnaion de Sacrelariy de GeslAn Pikca N 00700 500 - S0
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 OBJETIVO

Lograr una atencién de calidad al ciudadane que se acerca al FONCODES vy
demas Prograrmas Sociales del MIDES, a través de [a presiacion de un servicio
eficaz y oportuno a [as necesidades de orientacién y atencian que requiera cada
une de muestros uscarios y la ciudadania en general en el territorio nacional.

ALCANCE

La Sede Central del FONCODES v sus Unidades Territoriates’a nivel nacional.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Las dieciseis {16) acciones-de mejora atenderan la problematica identificada,
cuyas actividades se detallan en el “Plan para mejorar la calidad de atencion a la
ciudadania det Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social y sus Programas

Socigles”.

T Problemas .. 4.

N

MY Acciones de Mejdya ]

] L]

La infonmacidn gue sc brinda al
civdadane no resulta ostandar en
tas sedes del MIDIS y sus
Programas Sociales

' I
b -

lJuntos y Pangjon G5 a nivel nacional.y,
i Desplegar la herramienta def pagelets Inﬁ::rrnatwu

Cofucar os afiches / banners de Clasificacion Socia
Econdmica en un lugar visible de los municipios de
l#s zonas de intervenciin de los Programas Sociales

{en wversion movil - APP y para FC) & todo o
personal del MIDIS v sus PPSS que tienen contacio
con log ysuarios y civdadanos del MIDIS,

los criterics de focalizacion a.nivel nacional y de

Habiltar iz consulta del estado del tramite que
presenta el ciudadane en los Porales Web del!
MIDIS y sus Programas Sociales & nivel nacional.

Elaberar una campata informativo - didactica sobre

priarizacion de acceso a los Programas Sociales, en
diferentes dialectos regionales.

Fxisten Limitaciones de accesc

| de hogares y la clasificacién socio
econdinica en jas sedes “del
MIDIS y sus Programas Sociales
& nivel nacional.

de informacitn referido al padmn .

'SIGOF -
| Operaciones para |a Focalizacién de Hogaras.

Implernentar en todas las plataformas de orientacion
y gtencion a los usuarios y ciudadancs, el aplicative
Sistema Integrado  de' Gestidn  de

3

No se cuenta con un registro

interacciones gue los ciudadanos
irealizan en 2l MIDIS y en los
Programas Sociales por no tener
un  Ghice  sistoma  informético
impementado.

integral e hisldnco de todas las),

| herramienta tecnologica del servicio de orientacion y :
patercion en el MMDIG vy en todos los Programas;

Implementar el software Orienta MIDIS como Gnica

Soeiales. en todas las modalidades de atencian,

i Se cuenta
cprofocolas o manuales  de
atencion  er loE  Programas
Sociates, los cuales prepercionan
criferios diversns en loe

con

y o2 atencidan.

diferenies |

Aprobar un UNICO ™ Manuaf o Prolocolo  de|
COrientacion y Atencidn al Ciudadano para el MIDIS v
los Programas Sociales

- Aprobar
iservidores gue realizan funciones de atension al’

un UOnico Perfil de RPuoestos para los
civdadann en los diversos canales de atencion con el

AMIDES v los Programas Scciales,

estandares por parte del personal |

ide Puestos aprobado en el Manuaf de Merfil doe

Realizar Tos Arocesns do seleccian del servidor con
funcicnes de atencidn al ciudadano, en base al Peril

16
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JNETC A ProbfemasoatC

fneluir en el Plan de Desarrollo de Personas - PDP
las  accicnes permanentes de capacitacidn  alt
: servidora gue realiza funciones de atencidn a los |
I _ usuarios y ciudadanos y/o fengan contacto directo
' con los usbarios del MIDIS v los Programas
Sociales. L
Estandarizar el procedimiento para la atencién del
] " 11 |Wiro  de Reclamationks cn el MIDIS y "ios
: | Programas Sociales. ]
_ Estandarizar el procadimiento y el servicio de buzon
12 |de sugerencias en &l MIDIS 'y los Programas
; Sociales, L
Hahilitar ona UNICA plataforma paga brindar el
servicio de crientacion y atencion a les cludadanos
.del Sector MIDIS {incluye todas los Programas
Snmales} en cada departaments.

Lz infragstroctura dispuesta en |13
los espacies de atencion a nivet

- Nk 'IEG'{?”?] no cumple con ad |- “Elaborar ka propuesta para fa implementacion de un’
: condiciones necesarias para la |
% ; : UNICO Galt Center [linea gratuifa} del Sector MIDIS | -,
! atencian a les ciudadancy 14 .
que Inclilya iodos los servicios de orientacicn al
! e ciudadano.
 Evaluaciones incompletas
referidas a la  satisfaccion v . . . ., _
calidhd e servicio en fod¥s los Reatizar la ynedicién de |a satisfacgion de la calidad 1

15 |del semvicio de atencion al ciudadane en los canalds

puntos ds  atencion  en los presenciales del MIDIS y los Programas Scciales.

Frogramas Sociales a  nivel
racional, -
Existe diferentes  horaries de

atencion al plhdico en las sedes.
del MIDIS, siendo que algunc:ls,:15

fmplementar un pilslo de ampliacién de horade de
atencion en las Ofisinas de Lima de la Sede Ceniral
del MIDIS y sus Programas Scciales ¥ oen unlf, |

Programas Sociales' atienden : |
hasta las 05:00 pm y CltrDS hasta departamento de mayor afluencia que determme el _. |
Programa Social i

1 las D&:30 pm o [ ;

MARCO ESTRATEGICD INSTITUCIONAL

' Medrante Resaluscion Mlnnstenm N D06-2013- MIDIS de fecha 11 de enero de
2013, se aprobd el Plan Estratégico Sectarial Multianual (PESEM) y el Plan
Estratégico Institucional (PEI) 2013 -- 2016 def MIDHS.

En este sentido, en el marco def PEE 2013 — 2016 del MIDIS, FONCODES se
. i encuentra alineado al Objetivo Estratégice Generall OEG4 "Incremerntar &f ingraso
;§ V"w\} autonoma de fos hogares”™, asi como al OEG 6 “Hecutar los Programas IMIDIS cort

3 c casnifis G efectividad. articufafamente v con cafidad”, aporttande dirsctamente al Objetivo
A

Estratégico Especifico OEEE&4 "Confribulr a ls generacion de mayores
oporturidades ccondmicas para los hogares ususrios”, siendo los Planes de
Accion Especificos los que se detallan: | |

B.4.1 Desarrollar  las  capacidades  produciivas vy de  pequefios

emprendimientos rurales de |os hogares usuarios.
6.4.1.1 Fortalecer |os sistemas de produccion famitiar de los hogares usuarics,
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6.4.1.2 Foralecer lag capacidades de los hogares en gestibn de negocios
_ rurales inciusivas. '

6.4.1.3 Fortalecer la implementacion de viviendas saludables.

6.4.1.4 Fomeniar el desarroile de capacidades financieras.

6.4.2 Mejorar fa inversion . publica en infraestructura facilitadora de |la
generacian de oportunidades econdémicas.
6.4.2.1 Coordinar y articular con usuarios y gobiernos locales para la provision
k priorizada de infraestructura ecandmica productiva facilitadora de
oporiunidades economicas (infraestructura de riego, sistemas de agua
potable vy sansamiento, infrasstructura wial, redes secundarias de
electrificacion, TIC s).

El Mapa de Objetivos Estratégicos del MIRIS, plasmadeo en el Plan Estratégico
insfitucional 2013-2016 es el siguiente:

Mapa de objetivos estratéaicos, dei Ministerio de De&aarmllo € Inclusign Jocial

MAISIDR Y WHIICHH

DEED Meju r::r'l::: cnn-dldnnc: dl: mda de Ia puhlatrun :

Y

oOSa: Raducirps - CAOERdD INCrmmArTEr bos
preostencie dr = Akeclre de Aces=rrolln

=
Araparictineeinia R CeEnibn, aeele, e

lulxncll & niflar mmuddedtal mn I
mArcral g 3 oo prircra Infamcis

ARGE: Anreeemen knr

e e Dt 1 ] Uhtea: lncramencar ln

AraTezcl®n y blamcpter
vl alnlbu g

1

e debe indicar que la Reformulacién del Flan Operative Institucional al 31 de marzo
17, se encuenira alineado al Flan Estratégico Institucienal (PED 2013 - 2016,
" B.1. Misién y Vision def FONCQDES :
En concordancia con las politicas sectoriales del Ministerio de Desarrello e
o inclusion Social, FONCODES, tiene como Misién y Visién lo siguiente:

P Iﬁisic’m

/[ FONCODES es un programa del MIDIS gue promueve fa autonomia econdmica
sosternible de Jos hogares rurafes en situacion de pobreza y pobreza extrema,
generando opportunidades econdmicas articiladas territorialmente en alianza
con los aclores comprometidos con ef desarrollo local.

WL LANOEe
o [ENEN:S

] Vision : | | |

FONCODES es reconocido como programa fider a nivel nacional en promover fas|
upu.-tunfdade's cconGmicas en el marco de una politica de inclusién sacial con
enfogque territorial, roediante iniclativas arficuladas que generen autonomiz
econdmica sostenible de Jos hogares rurales en situacién de pobreza y pobreza

extrema.
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6.2. Objetivos Estrategicos

Los objstives estralégicos, en ef marco del PRE 2013-2016 del MIDIS, que
consideramos aln vigentes son 1o siguientes:

OFE1: Contribuir a la generacion de mayores oportunidades econdémicas
para fos hogares rurales en situacién de pobreza y pobreza
extrema.

i A M
OQEZ: Mejorar la gestion de fos servicios del programa con eficiencia,
. efeclividad y catidad en beneficio de les usparios.

6.2.1. Objetives Estratégicos Especifices

CEE 1.1; Desarrcllar las capacidades prodociivas v de. peguefios
- emprendimigntos rurales de los hogares usuarios.

CEE 1.2 Mejorar |la panficipacién de los aclores |ocales para el

" aprovechamienio de oportunidades,econdmicas. '

OEE'2. 11 Gestionar los procesos de planificacion estratégica.

QEE 2.2 estionar [os recurscs para alcanzar [os resultados esperados.

4

CEE 2% Implementar fos procesos y cadenas de valor en el marco de una
X gestion de calidad.
CEE 2,34: Implementar un sistema de recursos fiumanos en el marco de una

gestion de calidad.

QEE 2.5 Mejorar el Sistema de Seguimiento ¥ Evaluacion para una gestidén
de calidad.

' . VI FOCALIZACION ¥ LINEAKIENTOS DE INTERVENCION PARA EL ANO 2017

' Criterios de Focatizacion

esiabiemdo en la Hesolecion Mlmsterlal N® 180 2G12 MIDIS. Dicha Resaiucmn
aprueba la Directiva N° 006-2012-MIDIS de “Lineamisnfos para fa focafizacion de
AR T imtervenciones para e desarrolic productive v la generacion v diversificaciin de
;‘-?E? Ve dy*}:\ Ingresos de fa poblacidn en proceso de mm’usmn donde se establecﬁ COMo
i# . i“}/ Criterias de focalizacién a; :

LRR

LI,

{17 ¥ la publacmn que se encuentra asentada en centros poblados rurales con al

RS menos 40 hogares, ¥ que se ubiguer en distritos con mas del 40% de pobreza
monetaria, o
; AT ¥ |a pablacion que se encuentra asentada en centros poeblados rerales con al
/-.,r B ~'r,,;_;\ menos 40 hogares gue se ubiguen en distritos  priorizades para la
= ?ﬂ implementacion de intervenciones efectivas para la reducciin de |a
L - Aéﬂ‘”} }{ desnutriclén oidnica infartit a que se refiere |a Directiva N® 004-2012-MIDIS.
\\w-.[, ‘}? //

Con la aplicacidn de ambos criferios se obtiene un resultado relacionddos a |a
Poblacion Potencial  de 13,228 centros poblados a nivel nacienal, agrupando a
1'102,630 hogares rurales y respecte a fa poblacidn objetivo un total de 11,151
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centros poblados a nivel nacional, agrupando a 533862 hogares rurales corn
cconomias de subsistencia. :

Criterios de Pricrizacion

Considerando Que s Necesario pricrizar la atencién entre estos centros poblados
focalizados, se cuenta con criterios de priorizacién plasmados en el Anexo 2 del
Programa Presupuestal 0118 Acceso de Hegares Rurales con economias de
Subsistanciz a Meteados Locales "Hakd Wifiay", correspondiénte al afio 2017, de *
aculerdo a lo siguionte:

a) centros poblados de los distritos con pﬂbre?a iqual o mayoer ai 44% (De
acuerdo a las resultados del ranking de pﬂbrem se tienen los distitos del
puesto 1 al pueste 1027 del mapa de Pobreza 2013) como criteric de
focalizacidn geografica empleado por JUNTOS mediante DS N® 409-2012-
MIDIS).

by Lentros poblados comuna tasa de hogareswcon al manos una {04) NB! igual o

mayer al 60% {Criterio para discriminar a nivel de Centros Poblados),

on la aplicacion de estos criterios se han identificado 5,226 centros poblados, de
los cuflles excluyendo los ©80 CCPP que ya fusron o estan en gtoceso de
intervencidn, se llega a establecer 4 544 CCPP pricrizados en 763 distritos.

i La priorizacidon de CCPP se encuentra contenida en el Informe N° 188-2016-
M.&“hl.fﬂﬂ- E;,; FONCODESAJPP, En cuadro adjurto se muestra 2l resumen de los 4,546 centros
. pgblados priorizados para |3 intervencion ,de FONCODES con el Pregrama
fE@?ﬁ'ﬁ:f Presupuestal 0118 en el afioc 2017, por grupos de pobreza® segin Unidad

Territorial: ' '
urdded Srupa 1 Grupa X Grupa Senpe A e =X Sty 5 Tl
Tuaritorial egs . ) X R R =ancrol
AR L L. .. .. . R
R R I R . I Pl TS
AN HL s I i 1nx
s T E DY _ Ly e
(L ERR [ oty 51l A1 RPN S P )
;:(_i-l.'_-i_'.H.l\.“f‘:Vﬁ."-. 133 - - b Y
e L =g 455 4ﬁT 514
CHI A B TR IEN FE]
[2Y idrr] 3 145 154
1M HC AW e 255 a0
LS HCAY D i} 73 } EE
1 1L WIS 290 13 ' ikl
. [weames — : (FE
TR NEE hes I ; zo
= s e ] 2
' [iae .. e T S oy
15 O CARCENAS FA. e 1L L H ad T R "
f LR IRELA] i I L vl
T . : PR | R [ A
. O"'."C .-J-I-:,E;c:' THREAFSTT EX] W% . LFE
ek |TRLL I § RELS I
|TM‘I FANETE! LNSa 1137 14E3 AlS L I'Q_ 45 l}hj

¥ Se conzidera el Ansxo 2 del Programa Presupuestal 5115, corespondiente al ade 2017 oresentado & Miasterio de
Economia y Finarzas o travas del Oficio N"052-201 E—r-.-]IDIq.IGSJ'I:IGP,P de fecha G1.02.2015. )

* e gcuemo m infrmacon publizada par el WHl en maya ds 2015, lncidencia ae Pohreza Menetadia por grupos de
dupailarme: fos, 200E — 2073
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Criterios de Seleccion

El marco presupuestal asignado para el afio fiscal 2017 es por S/ 2547286,473, de
los cuales para el Programa Presupuesial 0118 "Acceso de Hogares Rurales con
Economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifay®, corresponde el

_monto de 5f 179167,702 (sin considerar los recursos correspondientss a fa
Gestidn del Programa).

E Para el proceso e seleccion de jos CE.PP, del afio 2017, los Jefes de Unidades
Territoriales consideraron los criterios siguientes.
¥ Seleccidn de centros Poblados de distritos mas pobres de acuerdo a su
posicion dentro def mapa de pobreza 2013, elaborado por el INEL
v Priorizacion de atencion de los Centros Pobiados en los distritus en donde
N aun FONCODES no ha intervenido.
¥ Criterins especificos como: cercanla entre |os centros poblados, accesibilidad,

o &y

. f{sﬁ VB e o indicadores basicos, desnuiricion, mortalidad intantil, disponibilidad minima. de
Y % artre otras. .
W D’L/ft?mnwlqﬁ agua entubada, entre . .
D.E,

respecto, a través del Cocrdinador Técnico, se dispuso a los Jefes de las
Unidades Territortales, el inicio del procese de selecelon de Centros Poblados, de
i conférmidad con el prodedimiento 2.1.1 Sekccidn de Centros *poblados v ¥

m——r

wﬂf—o“\x C:onfnrmacmn de Nucleos Ejecutores, numerales 8.5 al 8,8 del item 8 Desarrollo

c,r Del process de seleccion de centros pobladas realizado por lag Unidades

‘x?rfcmw 2 Territoriales en coardinacion con los geblernos locaies ¥ con la qonformidad de a

Unidad de Generacion de Oportunidades Econdnticas — WGOE y la Unidad de

Planeamients y Presupuesto a traves de |z Coordinacion de Planificacion, se han

,-mu Fae s estimado Ias imervenciones para el afio 2017 en 38,625 hogares, el cual se
,;.\ “yi \ resume en el siguiente cuadro:

-
* - | ... HIERRA ' *
[z Tareaoies FITARL 1 zoo
= dvecucha 51 EHRA 4 kal
T R 3 400
. . |5 |ceRRO b= paste 55::?: 233
S A iRy | aan '
= I {\'\_II"\."' G [CHACHAMTYAS - "r y
é‘. ye f_‘b.'ll ! WFlwo 1723
Iz L) eriaset finee | aoma ]
‘ . ABEYIE A -
l'c.'& "Hq__??;l'n' } £ 5 |owsoo T CiFRRA zooo
~ . :{J' 10 [HiseecavFiice SIERRS. save |
\2“'{(’,‘!’_}{2‘2’:" 1: [HuswCavo __ sICRRA R
—- : Lz |AusmloD SIFRR& ;340D
IR A SIERRA oo |
D1s fica s EHRA > Ano
W [eorios EFAE L za0
' ' | 1 L wERcer 51EARA woo | I I
17 |Una L TERA sraa
w2 [PiuRs o SIEAAA 4 200
“1E [PaiAlPR SELvA wuo |
z0 [ruo siewen | wdsa
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VIl PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO (PiM) 2017

El Presupussto |nstitucional Meodificado — FIM al 30 de junioc 2017 de {a Unidad
Ejecutora N* 004: FONCODES, integrante dal Pliego 040: Ministerio de Desarmrolio e
Inclusion Soclal, asciende a la suma de S/ 254°286 473, por toda fuente de
financiamiento, segin detalle adjunto:

PIA, PIM 2017 POR CATEGORIA ¥ GEMERICA DE GASTD

LY —_ T . T . T
{ 1 "piw 2007 PIM 2017 ESTRUCTLURA

EMERICA DE G
G ASTO (al 21/03/2017) | {al 30/06/2017) oo 2017
GASTOS CORRIGNTES . - | 254044 226,00 254098 573,00 . 100,0% -
21 Mersanal y Chligacones Seciales 29734 821,00 AN T4 821,00 11,7%
.2 Pensziones y Otras Prestacianes Soga 1 150 QO0,00 1150 £00,00 5%
12,3 Bienes v Servivios 34 GEDGPEO0[ 34552 942 00 14,83
2.5 Otros Gaslus 188 428 76,00 188 G0 03,00 74,75
i T T - S
- %, GASTOS DE CAPFAL - 54 714,1K) * 187 900,00 AR P
2.4 0tms Gastos 0,00 0,0a [, D
2.6 Adquisicigan de Actlvos No Hranciero 4 714,00 187 100,00 C,0%
; MOTAL UE 064 : FONCODES T 254 095 940,00 2541286 473,00 i Y

B 1 NMoedificaciones presupuestarias al 20 de Junio 2017.

l.as madificaciones presupuestarias que dieron lugar a la retormulacien de metas
ffsicas, fueron principalmeante:
» Las Notas de Modificacion Presupuestaria N° 00000012 v 00000014, aprobadas

R medianie RSG N* 018-2017-MIDIS/SG  (06.08.2017), las mismas que
:.':%W w,ﬁp'”’?ﬁé‘h comprenden modificaciones por 3/150,000.00 v 5/ 7,000.00 para i3 actividad
Eéi e?."l 5005525 Mantenimiento, reposicion y operaciin de sistemas de agua vy
2 —*Tj:‘é‘l“"‘ = saneamienio en zonas rurales - ROMAS DIT, en mérito al Memaorandum N 514-
N e 2017-MIDIS-FONCODES/UIFOE vy al  Memorandlm N  589-2017.-MIDIS-

i FOMCODESRNFOE, respeclivaments,
, Asi mismo, se considera las modificaciones presupuestarias aprobadas que no tienen
incidencia en las metas fisicas, las cuates corresponden a:

G DF S5 ¥ Resolucion Ministerial N" 0B8-2017-WIDIS (26.04.2017), mediante e cual se
(i{ Tyle autoriza una modificacion entre Unidades Ejecutoras, desfinade al mantenimiento
-"="r3 . :"‘,';] de la Infraestructura institucional por S/, 158.052.00

SLUATES) v Resolucion Ministerial N° 074-2017-MIDIS (04.06.2017), mediante ol cual se |
K\?ﬁ,-*uﬂg autoriza |z incorporacidn de mayores fondes piblices provenientes de sakdos de

balzance del afin 2016 de a fuente de financiamients Recursos Direckamonte
Recaudados por S/ 28, 481:00. ' .

v lLa Resolicién de Secretaria General N® 014-2017-MIDISISG (08.06.2017),
tual no ha tenide incidencia on las modificaciones de: metas fisicas.

A continuacion se muestra el resumen de las IﬂDdIfLE‘IEIDr‘IEs presuptastarias en la UC
(104 FONCODES al 20 de Junio 2017.
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FONCODES: REFORMULACIGN DEL F‘L.AN DFERATID INSTITUSICNAL AL 3¢ DE JUNIG D Bedke Q O G 3 ? ‘}

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS AL 30 DE JUNIO 2017
SEGUN CONCEPTO Y DISPOSITIVD

T Tipede
- Medificacion

Cnnt.eplu ‘Disposilivw: 1 uente

: | 1mpoitese.| -
Flnonclumlents | e

Formeszacisn da las ||'|Ud|"|:au|u||e$
prez Updestarias efectyadas £n | Nael
Funcional P-egramatize, dentre de |z
Li¥dsd Ejeciwtara .
Efostundes on ol Nl Weitucionsldel §  apri KM £ 0602017 Rectrsos
o T WM Ipgenatics
ol R I
Farmnalizacin da ! e modificacionas
nreaupuestaras afacludas «n 2l Mve
Fancional Pregramabice, deatrn de |2
[Unicad Fiesuiom_

REG MF 01 4-001 | Racursos 003: Craditea Presupuastaes v

Ak . Offrwlzsicres (Cenfre de ls
: MOIErEG Orcfinarins : . :
A Linidad Sjeculura)

" oo Creditos F'res.'.E:'l.'ﬁ;..';:'{s:ea Y
159 2525 ulzciones (En‘ra Unicadea

Biecutorgs) | L
HEG N 0132017 | Huoursos L, Creditng Presuploslios ¥

e -ulsci iro de
MIC s Qi Bprulacionas (Denirs de
. Unidad Ejecutara)

Modificaciones presupusstaiss B M CTA-201T- Recursca

afectusdes ar al Miai IEastllazlonal e eLyiy il Dilectarncoata 2R AB1 |02 Credite Suplem ritadc
‘Plicga. . L Recaudaros

| e e Tnl,a.[ N R o

el e i 11 ¥

Medificaciones Presupuestarias a nivel de Fuente de Financiamiento 'y
Genéricas de Gasto al 30 de Junio 2017.

El F’resupugsto Institucional Modificado al 30 de junie 2017 de la Unidad Ejgcutera 4
004 FOMCODES, en |3 fuente de financiamienfo Recursos Ordinarios fue de 54, :
254'008,840, el cual se modificd en 5/, 187,533 {0.07%), alcanzandoe un I al 30 de

junio de 207 de S 2584'285473. La modificacién  presupuestal comentada,

corresponde @ la transferchcla de partidas en el presupueste del Sector Publico,

autorizada por las Resoluciones Ministeriales N° 066 y 074-2017-MIDIS, para gue a

través: de FONCODES, realice acciones que disminuyan la vulherabilidad de las |
personas fque viven en pobrerza ¥ pobresa axtrema frente al fendmeno de heladas de

: 2017, a partir del acondiclonamients de |la infraestructura de fa vivienda, incluyendo ta

instalacion de cocinas mejoradas.

MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS A NIVEL DE FUENTE BE

FIN%NCMMIENTD ki GENEFICA DE GASTO Al 31? BE JUNIO 2017
Ry . o

¥ :
b 121
BRI

o e e emme e o e _ : -
w“&:{!ﬁ}{}'ﬁ:, e . S — ESTRUCTURS,
— GEMERICA [HE GASTO @ s1/03/2017) | [ah3efo8/2017) VARLACIOM del PIHA
%%ﬁ GE 3 tal 3n.|fnsfzu1n
:_-f‘ R 1 RECURROS ORTINARIQS - L[ ADG ORE 240,00 254 257 992,00 159 UELUU IUI:I I:I%
].;'E‘_il: £ AACEN .2l Fersonal y Chligd Cunus Suciales 237848200 2978 B21 L0 [ 11,75
= 1LEE, . 22 Ponsicres wOfras Prectacionas Bocl 1280 R0 11240 GO0, 80 L 0,55
& a i
G"\C*‘J"‘"?* E.2.3 Blanes ¥ 50rd nts 24 uE0 v sol 04552 vasuo -137 636,00 £3,85
525 COtros Gasztos LHE 2% 225 00| 183 137 205,00 gL R3O0 e

GZL-A.JqL sid Gade Actwas ko Jlaara el 4 L) 155 4149,60 (R R Dl%
_________ - L [ cord R
3, RECURSDS R OFERACINES DFICIALES . r-
P nonf o, b0 0,00 0,605,
[E CRECHTO: e L
1 B L CHTOs DRSS o000 By [N 0% f

4, RONACION S TRANSFERENCIAS iR 24 01,00 WgRLAN] - 00% -
3,23 Fivnes ySennclos [.Lx) 1300 oL 0,0%
625 Gtras Castos C.00 C.00 0,00 1,0%
026 algquisicéa de -f'-crll-';us_?_\l:n_l!n_aﬂ_c_.'!P | FI):'I__ ?3 431 L "R 4ELLD 0,0%

TOTAL UE DM : FONCODES 254 02E 940,00| 254 ZBE 473,10 187 533,00 1003
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FONCODES: RETORMULACION 1EL PLAN DPERATIVO INSTITUCIINAL Al 33 13E JUNIC DE 2017

iX PROGRAMA PRESUFPUESTAL 0118: ACCESO DE HOGARES RURALES CON
ECONOMIAS DE SUBSISTENCIA A MERCADOS LOGCALES — HAKU WINAY

El Programa Presupuestal 0118: Acceso de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifay, a carge de s Unidad de
Generacién de Oporfunidades Econdmicas- UGOE e implementado por 23
Unidades Terntoriales de FONCGODES,; tiene como ohjetive establecer las
dispasiciones para, |a ejecucion, supendsion y seguimiente de los proyectos de
desarrollo productive del Programa Presupuestal 0118 “Acceso de Hogares
Rurales con Economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Wifiay®, asi
como. la liquidacién de los convenios de dichos proyectos que se locakizan en
ambitos de la sierra y selva del pais.

E! costo estimadn por hogar en el ambito de {3 Sierra es de hasta Sf 4.500 vy en el
ambito de la Selva de hasta 8/ 5500, en aplicacion de la Resolucion Ministerial N°
(54-ZM - MIDIS, que aprusba el incremento del costo unitario por hegar para los

oM Eug proyectos de desarrollo de capacidades productivas.

YIB! gy e " 4

Tmﬂmu.% ?
D.E . De acuerdo al disefio dal Programa Presupuestal 0118 "Acceso de Hogares

Hurales con Economfas de Subsistencia a Mercados Locales ~ Haku Widay', |a
operatiidad tiene que ver cdn el periodo de ejecuftion de los proyectos™ue es de
tres (3) afies, segln se indica a continuacian;

v" En los 2 primeros afos, se implemantan las actividades de los productas 1 y 2
de la intervencidn con los recursos financieros de FONCODES, contrapartida
de fos usuarics vy del gobierno local,

v Al concluir el segundo afo de ejecucion, se realizan pre-iquidacion trimestral

- acumuladn de los convenios comespondientes a los dos afios de ejecucién de

T
O los proyectos.
Al R .
P e “—j// El tercer afo se denomina el afie de [a consclidacién de |as intervenciones, que
T Uk A consiste en que los hogares, con sus propics recursos, habiendo desarrollado
e / sus «capacidades productivas, apropian, replican v ampifan las areas de sus

cultivos y crianzas, ¥ en general, sus fuentes de generacién de ingresos.

v En el tercer afo de gjecucidn de las intervenciones, se prevé apoyar las
vacciones de consolidacion de los proyectos a cargo del NEC, con reclrsos del
A e i dgobierno local y de otras fuentes alternativas de financiamiento.

b yachachiy par cada Nicleo Ejecutor Central - NEC, asi como los gastos de
mantenimiento de |la cuenta bancaria del NEC y de otros gastes del presidente
¥ tesorers del NEC,

e I'El . i
%ﬁﬂﬂ?%iryﬂ v" En el tercer afio, FONCODES financia ef pago de (os honorarios de un

Fim, LT -

v Gumplido Ios 3 afios de elecucidn de las intervenciones, se realiza la
liquidaciéon de convenios de los proyectos, de acuerdo a ia normatividad de
FONCODES. :

* Cabe precisar gue de acuerdo a los recursos asignados, FONCCDES
‘desembolsa en el 1er afto el 100% de los recursos en la cuenta de los Nicleos
[zjecutores, que de acuerdo al avance del provecto v a la demands de recursos
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van dispcniendﬂ' de los mismos durante los tres afos de ejecucion del
Programa Presupuestal 0118,

Cabe precisar, gue la participacidn en el financiamiento c¢on el Programa
Presupuestal 0118 por cada producto es de acuerdo a ta estructura siguiente:
Parza et Producto 1 es el 74% y para el Producto 2 es el 26%, lo que es
cancordante con o establecide en normas internas de FONGODES.

Asimismo, se debe indicar gue mediante Resolucion Ministerial N® 054-2015-

v MIDIS de fecha 10 de marzo de 2015, se modificé el numeral 8.2.3 de |a Directivar

. N® 008-2012-MIDIS, "Lineamientos para |a focalizacion de intervenciones para el

desarrollo productivo y [a generacion y diversificacion de ingresos de la poblacion

eh proceso de inclusién”, aprobada mediante Resolucmn Ministerial N® 180-2012-
MIPIS, en los siguientes térmiinos:

"6.2.3 Ef valor tofal de ja capaciiacidn, fa asisloncia téenica, fa asesorfa cripresarial y
productiva, y ef desarrofic, adopeicn, mejora o frunsferencia de fecnologia v excederd de
1.7 def valor de fa Unidad Impositiva Trbularia (UIT) por bogar gurants of fiorizonte de
.D\GN EJ{‘C. iripfementacidn. Enfiandase por hogar al conjuntode personas, sean o ne parfenies, gue
W YU “Ugennan en su fotalidad o en parfe una wivienda, comparten las comidas principales’ ¥
gﬁfummﬂ,# enden en comin oiras necesidades vitales basicas, en concordancia coh fo establecido

D.E ppr ef Institin Nacional de Estadistica e informdtica — INET

4 %
b El cdsto determinado enel Ambito de Sierrd es para cubrir los" gastos de
J— capacitacion, asistencia técnica preductiva y de emprendimientos, desarrollo,
@’3’:&‘6?::‘“;01;\ adopcion, mejora o transferencia de techologia por hogar durante el herizente de
i B % implementacion.
2 M.H%ﬁ ;.'
\i ' © En Selva, & coste ynitario de intervencign por hogar se ha determinado en
DE?.E{?R‘?'-‘-’”( . soncordancia con el incremento hasta 1.7 de la UIT indicada en la RM N° 054-
2015-MIDIS. El costo determinado en el ambite de Selva es para cubrir loa gastas
ey de capacitacidn, asistencia técnica productiva y de emprendimienios, desarrollo,
,__,} ﬁ”#",\ adopcion, mejora o transferencia de tecnologia por hogar durante el horizonte de’
r“: 4 jmplementacitn, ademas de ello se debe considerar el acceso mayor a § horas
AR FTUY i . N . - . .
s gt desdg, la Oficina de la Unidad Territonal y que en la mayoria de los cagos es solo
qi‘fg{‘ . por medio fiuvial y/o aéreo, asi también comprende las zonas de la selva como el
/75{:—3# VRAEM, Altc Huallana v algunas zonas de frontera.
A e
"? HIIF—"r:nra el afio 2017, se Ra reprogramadeo la atencian a un fotal de 38,625 hogares
"\_’r rﬁpnw (producto del proceso de seleccion de centros poblados).
P p P
& oot "‘9 :

i} Hogares rurales en economfas de subsistencia recibe asistencia téenica y
capacitacion para el desarrollo de capacidades preductivas {38,625 hogares
por un monto de S/ 132°678,653) v,

iiy Poblacion rural en ec:r:rnnmlas de subs:stenctla recibe asistencia tecnica,
capacltacmn W portafolm de activos para a gesticn de emprendlmlentos rurales
{15,450 hegares®, que enh grupos de aproximadamente 5 hogares,

3 EIWCmens de ogates Guo roaresenta & la meta de emacondimtentos equivale Al L% de la meta fotal d= hogares.
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co.nforman un  emprendimiente, haciende un  total de 3,092
emprendimientos’, por un monto de 5/ 46’489,044),

Ll Producto 1 comprende el desarrollo de dos (02) Actividades v el Producto 2 e
desarrollo de tres {03} Actividades, definiendose el desamallo de actividades v
tareas de acuerdo a |D siguients:

n'.JarJMI‘JI'I'JB{:JWT mectn 1! Hopares Furalvs en ecwrarmias oo 5ubsrs!nnr1a .'\cn:'rhn Aslstalrcly taohlve ¥ Unidad de

Mel i
Al pradis to T rnpa-;‘ﬁac.ldn [arg ) ol serdol U cagacids fex preducdivas, Medids, eta Asica
" Prixpariany Gonfemaciorsge Nocleos Ejeculoms ¥ MUoaos Lj;?'cimues Darliis, Drganlzachdin 384
o Tams 1. saboreson del Dlapadalcn Rueal Rhpivo i oe) Fepsdiente Teonic. Farag Friacipe. Omgilkackia ! g4
Acfividad 1,1 |2~ 1 " .
\ Tarea ¥ 1 EvalUEcion ¢ S obanon 80 EXpediante TEIRM, spradmatn dei infems oo ; Espedieni .
Naenprbbalide ¢ Flen Dpcmafi def Mosieo gecufor Ceaie! I Teomico ’
\.,ElpEll:ltal:llfm aAslatencla Tauila winihesga de Selivax para inejeearla ackivoad pr.:.du{:ljl..c_ Hogar MBS
Tares {: I R E i i35 FORORES da CEpICNECIoN, EalaTEADE Sl panfiega i ' ' .
acfAns 4 hojares ruses, Tarea principal, Hegar IREL
Actividad 7.2 - - . R
Terea 2! Felecaid ¢ condafion oe cgoalerde c'llr\cu._.nf..'! aopr el WES, come san el R -
B Ty t
coominanoy e NED p Farasiig o P ¥
Targd 3 Suseneisiin, sngiimicno ¢ moniiomso & GURISIEISTI0 S nelas Diuyremesas Inionme T4
Janommanion PER3Icto T Poflgciny Frel Bf etonarvias e subsistencis rocie 3s&iancls tdenics, Unidad G= Weta Fsi
drl prouces 7 [capariteekin ) partefoko e Belivies para la ges Bin oe eapreadimicrfos rarales. . e dica A Hi=Fea

::-smlr'nrm Téenica a Gupes da nbars-s pars la gelens o e loplen el |n1 "c poerfilas 3a
= prendiniening rursles B
Acfkoac 2.1 | tares 4 Lnrhnﬂaadr r:n':-fC-.-"ﬁ‘ LS ."_l.rm"ﬁr'c'":--:'cl CROVTET, IareaFrJ.lm.m.' E.'li}.:.‘!-.'r.-:.‘n'.'r.ll'r:m'r.! A
Tarza 2. Asislenri enica, CORLCGAISNA 8 CONGHIED ¥ TGN 08 grLEIE g8 Inlerds prm l2r | N
el preatieiientos rurm'es,

AEislened IBenoe o bs Frnedionicnlng ImpsT eraatos psrE la mejors de gu gesion
SLOrT Ica, tnandera y 22 & fulladdn gl 2 %I( sl s prowerle im plem erzado a{lulwua 1 5! Empreadimierta :'l.l]!f
hrgards sprodm adameante, !

Emprendiniento -1:.I3IIIE! .

Bripn Gm feres FiUf

tivided 7.7 —
Activid: 1ama 1. kb oo ¥ shecaoide de! Pac Us fximego TF TRCAi: Eam cm,_.rgr.\d.n;-lenm.s_ Tarad
Empracialrrtznts « dog>
prm:'ﬂp.?f
Tareg 2. Sh'rn?rv's'r-'lr. maainm ¢ ovalpanian oo resuliedos de la es'shm'a 'er:.uca Fmpreadimiznts AQEE
I* rl:lrnl:ll}r_'ll'l Ge i Pz e inhrysiem hie cnmerzial loca! Byrmtns a5
Actividad 2.3 faea Lauaa'!sakﬁ.l_l.q.u.-ﬁnpw- in e frins oemles Tama peneipal. " el ue
n'an"E':: E' Acuerda aan 1t l.l".'u,.}dl'll’.l:!.. Tt |:|"r'|r.1'r aciin de cmprendimisnty Aply G

‘inla: prRe Aizaciones equival= a proyeskas, cnpmrd rl'mrnh..wl |'\"1|¢.| Elugdiny u|-_.|“|-|1ar_liarr=nt=_ |
PRODUCTO 1: Hogares rurales en eccnemjas de subsistencia recibe
asistencia técnica y capacitacion para el desarrollo de capacidades
productivas (38,625 hogares por ef monto de 5/132'678,658).

Consiste en la prestacion de servicios de asistencia téchica y capacitacion,
incluyenda Iqentrega de activas pmductwos a fin de desamollar capacidadas gue
conduzean a la implementacion de buenas practicas productivas por parte de la
poblacion objetive, de modo que incrementen sus niveles de produccidn y -
productividad y por tanto [a diversificacion e incremento de su consuma.

Actividad 1.1. Promocién y'Cnnfnrmacién de Nicleos Ejecutores yINI.'Iclens
Eiecutores Centrales (384 organizaciones por el monio de 5/ 6°646,400).

Esta actividad comprende el process de farmulacion, evaluacion y aprehaciin de
los proyectos de asistencia técnica y capacitacion, expresado en un expediente
técnico que permite determinar la viabilidad técnica y econdmica de la propuesta.

Wartacion: No se Identifica variacién de meta fisica programada.
1 1 ' 1

Las acciones a realizar en esta actividad se detallan a continuacion:

n

La mate comesporde a 8% de lu reta totzl de hogares. Sada emprondimlosds estd coafarmedo por
apraximadaments 5 hogares.

At
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oce ket

Tarea 1.- De formulacién somprende el desarroclla de un Diagnostice Rural
Participativo - DRP del territorio v luego la elaboracién del expediente tecnice de |a
propuesta de intervencion. Este subproceso constituye el analisis, con la propia
poblacién, para identificar ¥ desarroliar las lineas de accidn demandadas por los
hogares, determinar su viabilidad técnica y su sostenibilidad. Concluide el
expediente técnico es presentado a la Unidad Territerial de FONCODES. La
unidad de medida es capacitaciones {Meta: 384 organizacicnes). Tarea principal.

Tarea 2.- De Evaluacion corresponde a la revision del expediente téonico
presentado, para 1o cual el proyectista sustenta tecnicamente la propuesta; st el
expediente tiene observaciones, debe ser comegide v revisado, como pare del
acompafamiento, por sl especialista en proyectos productivos del equipo de la
unhidad tefritortal de FONCODES. La unidad de medida es Expedientes Técnicos
{Meta: 384 expedientes técnicps).

Actividad 1.2. Capacitacion, Asistencia Técnica y entrega de Activas para
Mejorar la Actividad Productiva (38,625 hogares por ef monfo de S/
126°032,258).

ta actividad consiste en el chnjunto de acciones due lflevan a cabo FONCODES
PE!I_!.’JNIQ %lel NEC para implementar todas las acciones establecidas en los expedientes
4&enicos que han side aprobados por FONCODES y que determinan que los
hogares asistidog, reciban la asistencia técnica, capacitacién y los activos
" necesarios¥para lograr una mejota de sus capacidadesdtécnicas productivas¥

s CeTo (0} a 19,365 hogares. (La programacion anual de la meta fisica se mantiene
“. en 38,625 hogares).

" Esta actividad considera un conjurito de acciones que se detallan: |

Tarea 1.- Desarrollo de acciones de capacitacién a los hogares en. temas de

. interés y segln demanda de los hogares para el desarrollo de asistencia técnica
e ii'*i"-":"' "fl:u'i* en farma individual a cada hogar, segun demanda expresada por los hogares
Ve \‘ (racogida en los procesos de diagnostico) y Adquisicion y distribucion de
L& quems actwc:s prmductwos olulpale! msumos necesarms para el proceso de

Tarea 2.- Seleccién y contratacion de agentes de ejecucidn por el NEC, como son

—_. el Coordinador de NEC y Yachachig v la consiguiente capacitacion de los agentes

fﬁ“ "-'“ffra y miemiros del NEC para la gjecusion del proyecto, Capacitacién téenica de

.’;? %\ Yachachiq {fortalecimiento de capacidades en temas de desamolio tecnoldgico,

i rm@ﬁegun la demanda de tecnologias de usuarios). Se considera 01 coordinador v 12

W 2/ vachachig por NEC. La unidad de medida es confratos de locacion de servicios
A\C’M:-:}_Dﬁ'%/ {Meta: 86 contratos).

Tarea 2.- Informes mensuales, reportando los avances de cada nosles gjecutar,
en funcién al plan de acciones programado para ese grupo. Superyision
permanente de los proyectos y su liquidacidon, que se vealiza al cuiminar el
proyecto, en el que se presenta e informe final, asi como toda ta sustentacion de
los gastos realizados. La unidad de medida os Informe (Meta: 384 informes).

27
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PRODUCTO 2: Poblacion rural en economias de subsistencia recibe
asistencia técnica, capacitacion y portafolio de activos para la gestion de
emprendimientos rurales (15,450 hogares por el monto de 5/ 46'489,044), el
cual se implementara a traveés de 3,092 emprendimientos con el desarrollo
de los concursos para fa evaluackdn y asignacion de recursos.

En el Programa Presupuestal 0118 se ha determinade gue para un nlcleo

gjecutor de 100 hogares, el Producto 2 representa el 40% de estos™. Asimismo,

aproximadamente cada 4 nlcleos ejecitorss, conforma un Nucleo E;ecutor
» Central. k K i

Este producta comprende el conjunte de actividades que facilitan el acceso a los
recursas necesarios para la implementacion y gestion de emprendimientos
rurales, . a través de  concurses  ableitos  competfitivos de  perfiles  de
emprepdimientos rurales presentados por grupos organizades de hogares que
cuentan cen mayores potencialidades.

Actividad 2.1 Asistencia Tacnica a Grupos de Interés para la Seleccion e
Implementacion de F'erfii‘es de Emprer:dlmmntus Rurales (3,092
ernprend:mmnfos por ef fonto de 5/ 716, Eﬂﬂj H :

41

\LOs concursog para |la evaluacion y asignacidn de reclrsos son procesos
nediante los cuaies. la poblacidn organizada en pequedos grupos de interés
ustenthn su iniciativa de emprendimients rural Bxpresada en perfiled, ante ef
Comite Local de Asignacion de Recursoes - CLAR.

A efectos de evaluar los perfiles de emprendimientos presentados por los grupos
de interés y, garantizar la trasparencia de los procesos v la participacion de los
actores locales, se ha generade |a instancia denominada CLAR.

H 1 i i
wWariacion; No se ldentifica variacion de meta fisica programada.

En esta actividad se presentan 0d acciones a e;ecutar

Tarea 1.- Conformacién del CEAR y organizacién v desarrolla del concursoe, E
objelivo es desembolsar recursos para los emprendimientos ganadores, los
premios son entregados por el NEC y consisten en la entrega de shienes vy
senvicios valorizados en un monto promedio equivalente a dos (02Y Unidades
Impositivas Tributarias {hasta 5/ 7,500} e implican preveer de un pequedic capital
s . semilla para apoyar la conformacidn de pequedios emprendimientos rurajes
i grupales de los ganaderes de los concurses; asi como para el'desarrollo de
asistenciz fécnica especializada segln |a linea de emprandimients. La unidad de
medida es emprendimiantes {(Meta: 3,092 emprendimientos). Tarea principal.

0
b
[

Tarea Z.- Asistencia tecnica en gestidn, convocatoria a concurso y formacion de
grupos de interés para los emprendimientos rurales,

El ohjetivo de esta tarea es garantizar la mavor convocatoria y el conocimiento de
las hases de log concursns vy |3 capacitacian para la conformacion de grupos de
interés, loentificacion de ideas de cmprendimiento rural, v la explicitacion de |a
demanda a través de perfiles de emprendimiantos rurales. La unidad de medida
25 grupes de interes (Meta: 6,184 grupas de interés).

rxuﬂptu para lzs actividades ascciadas a lz promocian de' ahoro fnm al v obros productos financicros ¥ gsxlns de
sLpeiviclin del NEC que atiende a. 100% do hogaies

28
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Actividad 2.2 Asistencia Técnica a los emprendimientos implementados para
la mejora de su Gestién Econémica, Financiera y de Articulacion al Mercado
(3,092 proyectos implemertados por ef momnio de 5/ 43'086,667).

La implementacion de la asistencia técnica, capacitacion especializada y entrega
de activos son procesos mediante los  cuales, el grupe de interés -demanda y
sclecciona  los  servicios para poner en marcha un plan de nedoecio
(emprendimisnteo).

e ) L K ™

Variacion: No se [dentifica variacién de meta fisica programada.
En ésta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:

‘ Tarea 1.- El asistente téenico seleccionado elabora un plan de capacitacion y
agistencia técnica, ademéas de un plan de adyuisiciones de activos y servicios
para la implementacian de los emprendimientos.

Ei asistente téonico EJecuta el plan de capacitacidn y asistencia tecnica aprobado
paf el NEC e implemeita las acciones de’capacitacion y asisfencia técnica
previstas en el plan.

Los grupos de interds hacen un requerimiento al NEC para la adguisicion de
active y servicios. Luegol el NEC informa al*coordinadar de NEQ' sobre. [as w
eolicitudes. :

El tesorero v &l coordinador de NEC retiran los recursos financieros solicitados.

<" El NEC realiza y ejecuta las adquisiciones y hace entrega de los activos 2 los
f&,a grupos de interes. La unidad de medida es emprendimientos (Meta: 3,092 i
O N, F"i*j emprendimientos). Tarea principat,

f@NCGﬁE‘?;‘ Tarea 2.- Ei asistente técnico elabora informes mensuales de sus accienes de

Dl capacitacién ¥ asistencia técnica al NEC para su conformidad vy pago
cotrespondiente en funcion de los resuitados y aprendizajes logrados en los
grupos de interés, Los Grupos de Interés implementan las acciongs necesarias

e i . para la puesta en marcha de los emprendimientas rurales, La unidad de medida

T iege "&s es emprendimientos {r'u']eta 3,092 emprendimientos),

A iy 4

ER "““‘-"*'f;ﬂll:l .-f_.{:!‘hctividad 2.3 Promocion de espacios de intercambic comercial locat (p.e.

ferias) (96 eventos por-el monto de 5/ 2°686,087).

Es un proceso mediante el cual, los grupes de interés conformados a nivel de

cada NEC, acceden a mercados locales (ferias) para comerciatizar y vender los

/{g:.“?‘w Hf’?&& excedentes de Sus productos, con el apoyo y pardicipacion de os diversos actores
SR,
[ oy

i

.,;.- involucrados en esta actividad
ni
by R J. / Variacion: La programacion mensualizada de la meta fisica se ha rnodificado de
\@E:_ﬁf?ﬁ cero (0) a 63 eventos. {La programacitén anual de la meta fisica se mantiene en 96
egventos).

1 1 1 1
En esta actividad se presentan 02 tareas a ejecutar:
Tarea 1.- Con la informacion a la gue acceden partcipan en espacios de

promocidn comercial ya sea con apoyo de lerceros o por cuenta propia.

23
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Ademas, se coordina con los gobiernos |ocales para la realizacion de ferias o
diferentes actividades que faciliten la articulacidn de los grupos de interes con e
mercads. La unidad doe medida es Eventos (Meta; 96 eventos). Tarea principal.

Tarea 2.- Tanto FONCODES como las Municipalidades ayudan con informacion
sobre espacios de intercambio comercial local, fo que facilite la colocacion de los
productas de los grupos de interés. La unidad de medida es Acta {Meta: 96 actas).

La asignacidn presupuestal consignada en las tareas son estimados referenciales.

GESTION DEL PROGRAMA: El Pl 2017 asignado a fa actividad!® se maniiens
por un tofal de S 207158,502 el mismo que garantiza la operatividad en 23
A. glgm 0. % Unidades Territoriales, destinados a gastos operatives, entre los cuales se
4 considera personal GAS, combustibles v carburantes, viaticos vy asignaciches por
comision de servicio, pasajes v gastos de transportes, papeleria en general, (Riles
y materiaizs de oficing, entre-los de mayor impoitancia con e fin de garantizar el
cumplimiento de fas metas del Programa Presuvpuestal por ef monio de 5/
200°158,502 {cabe precisar que en dicho monte se incluye o costo def
personal de planiffa de 278 trabajadores CAP y 138 frabajadores CAS}.

K !

.'II o r - A
Mo hay variacién de meta fisica.

En resumen, ne se identifican modificaciones de metas fisicas al 30 de junio de
2017 en eEﬂF’mgrama F'resupuegtal 0118 Acceso dg Hogares Rurales Jon
economias de Subsistencia a Mercados Locales — Haku Winay '

e

LR P I Y P

) R . ASIGNACIONES PRESUPUESTALES QUE NC RESULTAN EN PROBUCTOS —~
T HROE APNOP Y ACCIONES CENTRALES
4 1 b

10.7T Asignacicnes Presupuestales que No Resultan en Productos — APNOP

30
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FActivided 1. [Cetion Adrm nistra tha W= ;:lld;i | Impregramada’ | Heprogramada
- e ' : a1dt de’ Marze | al 30 de Junio
Torma = [faslldn Adiis Ireliua hfome . H =

Ty h\a} Transfcrencm & Inventaric de Cbras.- Comprende 8l financiamiente de

vB | e.g,\ actividades para cumpiir con fa recomendacidn de la auditoria externa (hecha para
& L - el periodo 2012, Sociedad de Auditoria Gutierrez Rios y Asociados 3.CIV} referida
% M.RF@E’E“ h'la la transferencia de obras antiguas e inventario fisico gque se encuentran en
=

a 3/ proceso de Saneamiento Contable. El monto asignado es de 5/ 1'008,371 para
~ngont?

transferir 1000 obms durante el afioc 2017

publicaciones).

(3e tiens programade a B

l.as tarpas de dicha actividad se detallan:

Actividad 131 Transferencia e Inventario de Obras: - o
%4 Comprende una asignacion totat de 5/, 642,471, crientado a las siguisnies tareas:
4

Tarea 1.- Suscripeidn de Acta con Entidad Receptora, es &l equivalente a la
fransferencia de obra refrendada en un acta en acuerdo con la entidad receptora,
gue puede ser la comunidad el gobiatne Ipcal, un tercern, ote., consisterte en
1000 actas, el cual se efectuara durante el periodo de marzo a diciembre 2017. Su

".':_m_: Sl
&Tﬁ#wa“ u i, unidad de medida es obras (meta: 1000 obras). Tarea principal.
=] ey
S =L . . . . . . - -
|5 _.r-';' Tarea 2.- Convenio liguidade con ficha aprobatoria, esta referido a los expedientes
g o

de los convenios gue ya cuentan con figuidacion aprobada, consistente en 1000
canvenios, el cual se efectuara en el mes de enero 2017, Su unidad de medida ss
canvenios (meta; 1000 conven|os)

Tarea 3.-. Priorizacion de ohra ¥ elaberacién de documentes atransferr, se refiera
a la seleccion a todos aguellos documentos de acuerdo su naturaleza y fipo
infraestructura desarmollada, consistente en 1000 abras, el cual se efectuars
durante gl periedo de enern g diciembra 2017, Su unidad de medida gs obras
{meta: 1000 obras).

3
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Tarea 4.- Zansamiento contable en ka Sedoe Contral, esta referide al contral del
balance contable tanto de gastos gjecutades como de egresos incurridos en el
desarrollo del proyecto, consistentz en 1000 actas, e cual se efectuara durante &l
perindo de marzo a diciembre 2017, Su unidad de medida es actas {meta: 1000
actas).

Actividad 1.2 Publicaciones de Obras:

+ Las cuales seran reslizadas por la SedeCentral - UIFCE, pard ser pubficadas en

el Diario Cficial £l Perdano vy por las Unidades Territoriales en e diario local, las
chras correspondiente a su jurisdiccion, estas se realizan segun €l Procese de
Transferencia; gastos operativos de UIFOE {Sede Central}) y Caja Chica para
comisiones de senicic a las diferentes lkocalidades para la Transferencia de Obras
por ef monto de 5 365,900, Esta sub-actividad comprende 02 tareas:

Tarea 1.- Publicacién de ohbras, es ta actividad referida a la difusion de los
convenios gue se van a transferir, mediante 1a publicacion en el Diaric Sficial El
Peruanc y por las Unidades Territoriales en el diario local, snbre las obras
L.DITESPD["ICIIEI"IT.E a su ]urISdICEIOH consistente 'en 8 miblicaciones,” ‘el cual se
efectuara durante Ibs meses de marze, junio, setiembre y diciembre 2017, Su
unidad de medida es publicacion (meta; G publicaciones). Tarea principal.

Tarea 2\- Elaboracion de ddtos de los conveniod' @ publicar, consistehite en la-

caleccion de informacion correspondiente a los convenios en transferencia de
acuerdo a la estructura oficial para sa publicacidn, consistente en 1,000
convenios, el cual se efactuara durante el periodo de enero a diciembre 2017, Su
unidad de medida es convenios {meta: 510 convenins).

Tarea 3.- Gestidn Administrativa, es la referida a las accicnes administrativas para
el desarrollo de las transferencias de obras. Su unidad de medida es accicnes
{(meta: 12 acciones). : :

drea Principal: Suscripcidn de Acta con Entidad Receptora {1000 obras por el
manto de 5 1'008,371%. -

Transfercncia o Inventario de Obras

4 Unidad de hMeta Presupudsto K
Medida | Fisica (RO} 5/ '
Cbra 10000 042471
Puhlicacidn G o 305,900
Total . 1'008,371

# Meta Reformulada al 30 dejuniE} M7

Fara esta actividad, la Unidad de Inversicn Facililadora de Oporunidades
Econdmicas — UIFOE, mediante Memordndum N° B26-2017-MIDIS-
FONCODES/UIFOE (24.05 2017 ha solicitade y sustentade la modificacion de
metas fisicas en fa Actividad Transferencia e Inventaric de Obras de 1100 a
1600 obras; molivado por los fendmenos climaticos acontecides desde enero a
marzo del 2017 A cuye efecto s ha djsmlnuldo laz metas flsu:as Ror
fimitacianes de acceen a las nbras.

Variacion: La programacikin de meta fisica se redujo de 1100 a 1000 abras.
Cabe mencionar gue para esta actividad |2 coniratacion de promoctores ests
sujeta a las liquidaciones de proyectos que estan en proceso de aprobacion.

a2

,

1



&7

1

POLONI (. :l-

D £

FOMCODES: REFGRMULAGION DEL FLAM OPERATIVG INSTITUCIDMAL Al 20 DE JL|N||:| E‘-’?&lﬂaﬂ

h) Mejoramiente de Viviendas Rurales.- Mediante Léy M 30530 “Ley que Autoriza

4

Transferencia de Partidas del Ministerio de Vivienda, Construccidn y Saneamiento
a favor del Ministerto de Desarrcllo e Inclusién Social, para gue a traves de
FONCODES realice acciones gque disminuyan la vulnerabilidad de |las personas
gue viven en pobraza ¥ pobreza extrema frente al fendmeno de heladas del 2017,
-a padir del acondiciohamiente de la vivienda mc:!u‘_-,.rendu la instalacion de cocinas
‘mejoradas.

Mediante Decreto Supremo N °015-2017-EF, se autoriza la transferencia de
partidas en el Presupuesto del Sector Pubklico para el afio fiscal 2017, por of
10'334,060 del Pliego 037: Ministerie de Vivienda, Construecidn y Saneamiento, a
favar del pliego 040 Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social para gue a través
del Fendo de Cooperacion para el Desarrollo Social — FONCODES, realice las
acciones detalladas en el pamrafo anterior.

Mediante Decreto Suprema N° 018-2017-PCM, se aprueba el "Plan Multisectarial
ante Meladas vy Friaje 2017", para la adiculacién multisectorial de intervenciones
del Gobigrno Nacional en los distritos priorizados ante heladas y frigje.

k! o *

Mediante Resolucion Ministerial N 022-2017-MIDIS, se aproeba la desagregacién
de o2 recursos autdizados mediante Decrete Supremo N° B15-2017-EF por fa
suma de S5/ 10'334.060, con cargo a la Fuente de Financiamiento Recursos
Ordinarios, Dicha acdlon, ha sido precisada por Resclucion Mitisterial N® 024-
2017-M1DNS.

Mediante Resclucien Ministerial M 033-2017-MIDIS, se aprusha los criterios de
pricrizacion para el acondicicnamiento de viviendas de i3 peblacién en condicidn

de pobreza vy pobreza extrema, en zonas de riesgo alto v muy alto frente a las

heladas. | .
Variacion: Ne se |dentifica varacion de meta fisica programada

Mantenimiento, reposicion y ﬂperacién de sistemas de agua y saneamientc
=bn zonhas rurales.- Cabe zefiglar que, mediante Resolucidn Ministerial N® 270-
H4-MIDISE =& crea la actividad de "Mantenimiento, Reposicion y Operacidn de
Sistemas de Agua y Saneamiento en Zonas Rurales’, habiéndose identificado 16

4

210'000,000, para al financiamiento de aproximadamente 16 actividades de
mantenimiento en 16 depariamentos a nivel nacicnal en el presupuesto del afo
fiscal 2014,

Fara el presente afic 2017, se tiene programado financiar ia contratacion de

sefvicio de terceros para el sequimienta y monitoreo de los proyectos ROMAS RIT
eh el departamento dd Lima, provincia de Lima y distrito de Lima, mediante la
glabaracién de 02 informes.

> Meta Fisica Formulada al 30 de junio 2017; 02 informes por el monte de 5/
157.000.

desarrollar seis (08) actividades, orientadas principalments a garantizar los gastos

23

Fara el desarrollo de esta Categoria Presupuestal, la Unidad Ejecufora postula

1

actividades de mantanimiertc para el cual se asignd un presupuesto de Sf

it ———,

mm’lb YESA DE PARTES!

fim}f 4 BE“
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operativos de la Sede Central ¥y 26 Unidades Terntoriales, ubicados en el terntorio
nacional, asi como garantizar el costo de planilla del personal sujeto al régimen
laboral del Decreta Legislative N® 728 con 100 trabajadores vy 127 trabajadores en
et régimen del decreto |egislative 1057,

Las actividades y tareas dentre de esta Categoria Presupiestal son las siguisntes:

[Rettad [ o T e s e L T | Unidad de e
: RN Figlea . ;
5|:Icltlﬂn1 DESARRD[ Lﬁ.R AETI'U'IDAD Fﬂ: PI.ANEAMI[NTD ‘r' P JJF'LIESTD i medida 1 F!L-lf.a 3 |5r_-a 3
i Yareg 1 ﬁ.;.lfulmc oA su::-lu:lb,u&s Lcmncacl&-n Pn..s,upl.-t.sld: |.1’L.-$J..-I'I|.dd|3.5 .unr LII'III.‘iJ.LIL.-S.s 5- Aecién 2
! codidinacisvies, Tarea Prlm:lpal
Tares 2 Fonrnulacisn, .:IL.-QLIIT sinbo, moniluieo y Svaldacidn de los Plancs Exstralégleess ¢ Flan 2
Flanies Lperalnes del Programma
. | Redsidn v eweuaclan delas solicludes to Sorlficackin Pros updeslal . ]
Tares 3 ;i . Morcentaje |
preschladas por laz unidades y comedinaciones paza su aprobaclan
Flaboracion de documentos nomativos de Geston Institucional (manoales, -
Tarca 4 . L R . o Dok Tid
guiae, procedimisntos, directivas, ete), para la implemenfacion de Ins pmeezns
Aermisifin do Reporlos de Svguimicnte InsBtucional sobre ol avance de g
Taraa O |ejuoeclen de proyeslos [scrmanaio, repoibe geincana.. bateria de indicadoies, B pror L 160
infouimaAcldn para INTORIDIS)
.ﬁ.n_tiw'!:lal:'l R Unidad de |-+ - 2
SO0O0GE | T " . CModida [ R
langa § [Gestion f'-l:l'lll'll‘ill'ﬁﬂ'n.'ﬁ i k nezlan N
_;;TE'_E_:.:. Chrighr, crganizar y supandsar la gestian del pragramsa chentads 8 la generacion st -4
de npcrtunldad?s econamlzas [Ii"'l':l Tarea Pr|nc|.p.,1|
Tarma 3 [irigir, cuperdsar la gestinn de’las anidades terrfoiales del programa, en 8l Vs s 12
Marce dE 8= orieniaciones y pricidades dE la polltice seciors: det MIDIS it"T) o B
Tarea 4 Supen El'ﬁr e E“.'F.l[LrF.IrF'i {Tﬁﬁ:lphmlpntn der.ln nbjptlmq. y pla'ﬁs_{T:l'j_-_- [ “informe” |7 f,'1z'
m:thﬂﬂad . Umdad dq
.Eﬂl:l mms GES TIDN RDMINISTRATIVA Medlda . Mctﬂ I'"ISI ca
Tarca 3 GLbh':JI'I FanilnisLiekive Tarea Pnnr.ipal Arzsin 54
Tarva 1 pAcciones d¢ hmaocn, prensa y piodecoly §UC0 Azldn 12
Tareu 2 fAcclanes de teonalogla de 1 Informa én (LIS Aclen 12
larea 4 r—.eqhnn A’nlnlst’s nw ! Informe T
Antbadad| % T C TOnidadide .o
A.SESDRAMJENTD TECN]C Jl.iRlDiCD A b ta Fludca
BO00004, [ 6 : ; | Medidgi e Flele
Tzrea 1 Clp:nlun =3} rrln':tﬂna jurldlr.a [Infc"rnas Mrs"nnrandns G"lc,ms y C‘.arlas} Cocumenis T20
D Taren 2 Eldbc-m.r wa l:is‘ir docunichlos d:_: s o Ju:kdiva y nozmative (Roescluciones, Cacumants |, 240
! Gt nios, Donbialos v Adendas)
“Cares o Neniloreo def odulo ce Procesos Logalus y oo los Reporbos do las Ssosorlas T -
o cha'rcs de tus Unidades Terilerisles (Momorandos Circularcs y katiples) T
digtliadad | B - S iE : I 2 [Unidad de |-
goposaa [T S TR e B S w70 Medida M"m FIS“:_“
Tarca 1 |Tarea .- Elaboracion de planlila anensual Jo las SG.Tarea Principal Flanllla 12
Tuioa 2 [Tarca t -rEIabL‘Jral:I{lr: du plankila |-1ILHIS|JH| U s UL, Tarea F'rinrr_~||:|aI.I Flanllla FE
Artividad s = i e S Ueldad de | T e L s
; .n.l:f.‘.f NES CDN rRGL YALH:H I'ORr . e | Meta'F .
EiGo00T; | ﬂ A : Medida | e
lasnes 1 Iﬂrea 1 f-.udltu::-rh de.- Cumpllm enlc- Tarea Pnnl:lpal infasre 4
la=ma 7 §larea @ - Conerl ‘;lml.ltﬂnpr&-""_ it e o -
“Tarea & Tared d.- Sequimiento de medidas comecturs T T T LT T T T | T Eiamie | oE
“Targa d [Tarea 4.- Evalimoion de A |rnplemx=~n*ar|ﬁn del Sisfema de Gontel intema Iﬁfnrm? i
Tarwa 5 T-_EI‘EE - Werificar “umpllm iBnic de normativa relacianada at TLIP'.-ﬂ'.y.I al= leydel e 12
Silencin Administrativo
laren A | fAMRa .- WerlcRnion de regiatms de -0 LG Irferme e

Flaneamienta ¥y Fresupdesto {12 acciones por ef monto de 57 20786, 56800,
Conduecion y Orientacian Superior por un totat de S 997,307 (17 acciones por &f
monto de 57 232,053 vy 24 actas por el monto de 5/ 765, 249),
Gestidn Administrativa por un tofal de SF 15'944 777 (108 acoiones por ef monta de 57
147928 236 v 17 informes por & monto de 57 1016,541)
Asesoramiento Téonico y Jurldics {720 doctrmeantos por of monto de 5/ 388, 454)
Gestian de Recursos Humanos (24 planifas por ef monto de 57 237480 462) y
Acciones de Cantrol vy Auditoria (4 informes por of monto de 57 552 283,

In relacion @ Acciones Centrales a nivel de la Sede 'Central de la enfidad, 'se debe
precisar gue no se registra variacion de metas flsicas.
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La programacidon de metas fisicas y (inanciera a nivel de la estructura funcionai
programatica, por actividades al 30 de junio 2017, se muestra en & siguiente cuadro:

REFORMULACION DEL PLAN QPERATIVO INSTITUCIONAL 2117 AL 30 DE JUNIC 2017

LIF, Q04 FDNLT-D'I:IEE

"
0912 ACCEST CE HOGARLE RRALES CON ENCHOMIAT [HE BURSISTENCIA A MERCIDDS LOCALEY ' : 188 326 204
e Lo . C I . R
BDDOCT [ACTKINES CIobLMEY ! DO [SERTION DEL PROG2AWA I, Do ERETEL
FIOZAR=E RURAL 5 HH LRG| CROWIGION ¥ CONFORMAT G4 DE MY -005 FIFGL T AR T |
" B - T P £ e 400
J0CTSF |DC SUBZETE HCLA REC BE ( BAEER | MCLECS EUECUTORES SENTRALES CRGANZACIEN | s
1 STENCIATECHICA ¥ GaFAG A0, : _ o
P4 2. DESARROLLD DE : |oepeziraron, aspriewne muncs v ENTRERA DC SR
! s : 3MEI5 spg
LAk ACIIRDES PROGUCTIES ' AOTIDS PARAM-JORAR | & 1510155 FRODLOT 13 AIGAR B
FOECV3E N HLUIRAL ER Z2ORON L S5 SEHG A TFCMELS & CHUROS DF KTCACE PARN La| .
aAusw: |DE BUSSSTERGIZ HELHE JEMNSAT [BELRGIGN = poiEMOp 80N L BERFLES  OC|CMPRCMZMINTO | 506 e
i A2 STENCIATECHE, oA A ZMREFDIMENTCS RURALES -
: = N Ala o .
Mttt il AZETONCR.  SCOMCA A LS EMPREKDERMENTOS K
R w - b00nHY [MHIEWEN ALDE PARg, L4 WCJORA DE 5L EESTION|ENPREMDIENMTC (3682 L3I1,I2f e
EI . FUCHDR L S, FINORE D A Y OF s ICLACE il MCRCADD -
ARG ."ROP.':CI:_'IN DE EZ9AL0N TE IMIFROeM=4d GUAe RS AL CWVIKTON I EEB-:-I.'IBF
LOCA.
L [E2CA-
oK ACCIONUEES CENTRALED : 45 400 A&
ANFUT QORI PN AR L5 | FLAKEAMICKTO ¥ “RES UPUEE™D o 1 2305 S,
SRR [T MEION Y CIGNTAC IGH SUSE 0R LTI 12 253 o
oTA Mo 765 249
RN ol 19 £ 255
9203 | SCETION ADMMETTEAT 1A,
IHFOIRRL: S 1016 541
AT | S RUREMWEN, T TRERIGL Y ILRIDES DCCUMER ™G Tz 27 434
[ S R il Il
i 5IECS0E [ GESTICN SE RECUREOE HLbeyis bl 2 23 43¢ 462
?.I ) —_— PR P .__'..__.... -
) : SEGLELG A5 NS D GONROL Y ALDROA INFORME T © AR PAL
iy . .
s W= &5 I A ES FRESUPL ESTARIAS UE HO RESLUILTAR £ PHUDULTOS T 40 4-31-;
*—‘lf O :
ssassy 5 PROL L SoMES! [TRANIZERENTIA E INES™AR 12 " DHRAH ki Szl B 71
' | L. JR N R —
PLBLTACKIN a =Ry 20
Cemnils [RRSGEAY- TR Y VIENG A HLIRA S EETLOHO 3 SAE250p
W 1= 1 2o
PROMECTC 2z 8245 157
. [PHCHIACHTS, REPOSCI ¥ OPERATIOR 0= SISTEMSS . . e
PSS i il e e et ENZOMAS RURALTS M ORME ! A2
iz GRS eRs AT |

?‘ﬂﬁ"\ 10,3 Otras Acciones previstas en la Refc:-rmulam-::-n del Plan Operativo

ﬁa Institucional 2017

= Las acciones son ejecutadas como parte de las funciones y atribuctones de

o diferentes unidades organicas, sin  demandar reclrsos Cadicionales  del

' presupuesta institucional, son fas siguientes: : '

v" La implementacion de las peliticas de obligatario cumptimignto, anticorrupain,
derechos humanos, entre otras, se efectlan como parte de las actividades y
con cargo a los recursos de la categoria presupuesial Acclones Centraleg,
relacionadas con las actividades de Flaneamiento y PresUpuesio.
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+ Laimplementacian de |las politicas sectoriales para |a transversalizacién de los
enfoque de Género y de Discapacidad, mediante RDE N 138-2016-
FOMCODES/DE se ha conformade un Comité Especial, presidido por la
Unidad de Recursos Humanas,

¥ Los compromisos sectoriales en el marco de los Gabinetes Binacionales de
Pent y Bolivia, seran implementados a través del desarrollo de conferencias
vinuales de infercambio de experiencias en materia de: Transferencia de
Tecnolegia para =l fortatecimiente del sistema de produccion  famiiar,
Desarrollo de Megocios Rurales |Inclusive. Mejoramiento de  Viviendas

i saludables. Los VWideos conferencia seran diclados par *la Unidad de
Generacion de Oporfunidades Econdmicas - WEOE, con cargo a la actividad
de Gestion del Programa Presupuestal 0118,

RELACION DE FORMATOS

Formato N° 18: Reformulacidon det Plan Operativo Instituicional Programacion
menszual de la dimension fisica de |a finalidad.

Formato N® 19, Reformulacion det Plan Operative Institucional: Programacion
presupuestal mensualizada,

Formato N? 200 Cuadre resumen de [as metas presupuestales (meta fisical.

- Formate N® 21 Reformulacién del Plan Qperativo institucional, a nivel de
actividhd/accion/obra. " ¥ " '
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Unidad Efecufora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mis p!:ﬁrés
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1.

PROGRAMA PRESUPIIESTAIL 0049: FROGRAMA NACIONAL DE APOYD
DIRECTC A LOS MAS POBRES

BASE LEGAL

Decrete Supremo n.” 32-2006-PCK [08/05/2008), gue crea &) Programa Nacional de
Apoye Directo a los mas Pobres, se encontraba adscrito a la Presidencia del Conseje de
Miniztros, a través de la Comision Interminisferial de asuntos Sociales (CIAS),

Decreto Supreme " 62-2005-PCKM (03/08/2005), que madifica acticulos los 17, 37 y 47
del Decrete Supremeo n.® 32-2005-FCM. E articulo 17, madifica la dencminacian come:
Programa Nacional de Apoye Directo a los mas Pobres = "JUNTOS"

Lay n.” 29792 (10M0/2311), Ley de creacidn, organizacedn y funciones del Ministero de
Desarrcllo e Incluesidn Social {Midis) y que en su {ercera Disposicion Complementiaria
Final adscribe al Programa Nacional de Apoye Directo & los mas Pobres — "JUNTOS" al
Midis.

Dacrete Supremao n® 304-2012-EF (02/01/2012), que aprueba el Texto Unice Ordenado
{TUD) deda Ley n.* 28411, Ley (General del Sisterna Macional de Presupuesto.

Cecreto Suprema n.® 008-2012-MICIS (05/07/2012), amplian cobertura del Programa
"Pensidn 95" y del Programa Macional de Apoyo Directo a los mas Pobres - JUNTOS.

Decreta Suprams i 012-2012-MIDIS (20009/2012), que modifica los artloulos, 1°, 57 v
4° del Decreto Supremo n." 32-2005-PCM. En ef artleulo 17 s= precisa sobre la poblacién
ohjetivo & atendar, en 5° sobre contar con un Direckor Ejecutivo ¥ en el 8° articule sobre
la constitecidn del Comite de Transparencia y Vigilancia Ciudadana; asl como la
derogacion de los articulas 3, 4, 8, 7 v 8 del Decreto Supremo n.” 32-2005-PCM.

Ley N® 29973 (24/12/2012), Ley General de la Persona con Discapacidad.

Decreta Supremo N° 002-2044-MIMP (08/04/2014), que aprueba el Reglamento de la
Ley N® 28973 -Ley Generat de la Persona con Discapacidad.

Ley n.” 30818, Ley de FPresupusasto del Sector Pablico para 2l afin Fiscal 2017.
Ley n.® 29153, Ley Organica del Peder Ejecutive (LOPE) v sus modificatarias,

Fesolusion Ministedal n 227-2014-MIDIS [(25/09/2014), gue dispone se oforgue |a
clasificasion socivecondmica de pobre extreme a las personas que forman parte de los
pueblos indlgenas que se Ubican en la Amazania Peruana, comprendidos en |2 de Datos
de Oificlales de Puebles Indigenas, listados en la R.M. n.® 321-2014-MC, o Ia que
reemplace o astualice.

Resolucidn Ministerial n.® 251-2014-MIDIS (221072014}, que aprueba la Directiva n.® 04-
2094-MIDIS "Disposiciones para la programacian, formulacian, seguirmisnts, evaluacion y

refermulacion del Plan Operativo Instiucional del Phege 040! Ministerio de Desarolla &

Inslugian Sacial",

Resolucion Ministerial n.® 185-2015-MIDIS (23/07/2015), que aprueba [a Directiva.
‘Lineamientos para la fransversalizacion del enfoque de discapacidad en Ins Programa
Sociales de! Midls".

Decreto Supreme n® D33-2015-MIDIS (11/09/20158), que exceptlia de lus establecido en
gl artlculo 2¢ del 0.8, n.” 009-2012-MIGIS a los hogares estatlecidos en los pueblos
indigenas de la Amazonla Peruana, fistados en la RM. n.® 321-2014-MC. o la gue
resmmplace o actuskice,

Oocumento de Mapa de Pobreza 2013 (DE?IDBJ’EWE,"}, a nivel provinciad ¥ distrital,
nublicado en el mes de setiembre por el Institute Nacional de Estadistica e Informética
{ENEID.

Resolucian Ministetial n® 108-2016-MIDIS {20/04/2316), que aprueba |os Lineamientas
para la transversalizacion del Enfoque de Género en los programa sociales del Midis.

Resolugion Mintsterial n® 01587-2016-MIDIS {26/07/2046), que aprueba € Manual de
Operacionas del Programa Macional de Apoye Directo a los Mas Pabres “Juntas”,

Reformufacion Plan Operative Institucional y Presupuesto 2017 (30/06/2017}
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Unidad Ejecutora 005: Programa NMacional de Apayo Directe a los méas pobres

» Resolucion Ministerial n.® 254-2016-MIDIS (191 0f2016), gue aprueba “Lineamisntos n.®
004-2018-MIDIS, “Disposiciones generales para transversalizar en Enfogue fntercultural
en ias Politicas del Midis™

* HResolucion Ministerial n.® ZB3-2016-MIDIS {13/12/2018), que aprusba e Presupuesio
tnstitucional de Aperfura de (Gastos correspondiente at Afo Fisca!l 2017 del Pliege 040,
Midis, que incluye al Prograrna Macional de Apoyo Directo a los mas Pobre “Juntos™,

= Ley N7 30518 (0211272018} Ley de Presupusste del Sactor Poblice para el Afo Fiscal
2 7.

v Resolucidn Ministerial n.” 300-20168-MDIS {22/12/2018), que aprueba el Ptan Operativo
[nstituzional 2017 del Pliege 040 Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Scocial, que incluye
al Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobre "Juntos”.

» Reseclucion Winisterial n.® 107-2018-MIGIS {12/06/2018), que aprueba el Plan Operativo
Institucional 2017 reformulado det Pliego 040; Ministerio de Desarello & Inclusion Social,
gue inchuye al Programa Macional de Apoyo Directo a los mas Pobre “Juntes" (con core
al 31 de marzo de 2017},

RESENA HISTGRICA

La Unidad Ejecutora 005 del Pliego Midis, considera al Programa Presupuestal 00449
Programa Juntos y 3 ia APNGP 3002 Programa Contigo, &ste ditimo fue transferido del
iinisterioc de la Mujer ¥y Poblacicnes Vulnerables (Mimpd al Ministeric de Desarrclo e
inclusian Socizl (Midis), mediante Decreto Supremo n,” 808-2017-MIOLS.

El Proegrama Presupuestal Juntes busca que tapto gestantes, nifias, nifios, adolescentas y
jowvenes hasta los 1% afios de edad accedan informados a |os servicios de salud-nutricidn v
educacién, se alinea con el objelivo especifica del Ministeric de Desarrclo e Inclusion Social
fhidis), de “Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los
hogares en situacion de pohreza v pobreza extrema”. Caon la operatividad del Programa

- busca beneficiar a los usuaros con el apoyo directo a fraves de incentivos menetarios
candicionadeos al cumplimiente de corresponsabilidades, estimulando el cuidado de la salud,

nutricidin y la farmacian intedral en educacién inicial, primaria v secundaria de sus hijos.

Far otro lado, Juntes viene aunando esfuerzos para cerrar las brechas de los disirites de

intervencion y gque cumplen can las criterios propios def Programa, a fin de poder atender a
los hogares gue vivan en situacian de pohreza y pobreza extrama, de las zonas rurates y
comunidades de la amazenia peruana y de zonas de frontera, en ese sentido el Programa
Juntos continuara fortaleciendo sus procesoes operativos y de soporte para lo gue resta del
afin 2017 para atender a nuestre hogares usuares para la obtencién det gran chjetive de
erradicar la pohreza y exciusién social en gl pals.

MARCO ESTRATEGICO
3.1. Alineamiento del Programa Presupuestal a la Palitica Social’

El Programa Juntos estd relacionado dirsctarmente con tres gjes de la Estralegia Nacional
de Desarrollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer™:

« FEje 1. Mutricion infanil, cuye objetivo es reducir la brecha de prevalencia de
desnutricidn cranica infantd 2n nifos menoraes de § afos,

» Eje 2. Desarrclly infantil temprano, cuye cohielivo es incrementar los niveles de
desanallo psicomatriz, social v de lenguaje de los nifios y nifas de acuerdo a su edad,

¥
« Eje 3: Desarrollo integral de la nifiez y |la adolescencia, cuyo objetive es incrementar

campetencias para ¢l desarrollo persanal, educativo v acupacional de los nifios, nifas vy
adoiescentas de actierdo a la edad.

! Comespandients &l Programa Juntos,
*Aprobade con Decreta Suprema n. 008-2013-MIDIS.

Reformulacian Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2077 [30:06/2017)
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Unidad Efecitora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mas pogffés- 2

El alineamisnto estratégico en & gue e insera el Programa Juntos en o Midis, es como

sigue:

El sipuiente gréfico musstra el alingamisnte estratégico del resultado especlfico dsi

Programa con la palliica nacional:

Gréfico nt 1
Articulacion Midis ¥ Programa Juntos
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:"3l2. Objetivos®

De zcuerdo al Plan Estratéaica Institucional (PEI) 2092 — 2016, aprobado por Resolucidn

WMinisterial n.? 006-2013-MIDIS, se alinea a los siguientes objativos:

Ohjetive Estratégico General (OEG): objetiva de nivel 0.

[ "Mejorar tas condicicnes de vida da la poblacion en proceso de inclusién’

Ohjetivo Estratégico Especifico {OEE) 6.2:

M Contribuir con el ativio de ia pobreza v potenciar el cépi.tal humano de los haogares en

situacion de pobreza y pobreza extrema”

El Programa Juntes eome programa social adscrito al Ministerio de Desarrollo & Inclusion
Sosial, constituye como Programa Presupuestal (PP, creade desds &l afo 2012 en -l
marce del Presupuesto por Resultados {PpR), cuenta con ja siguiente codificacian y

denominacisn: 0048 Pregrama Macional de Apoyo Directo a los mas pobraes.

: Camezpondiente al Frograma Juntos

Reformufacion Plan Operalivo instifucional y Fresupiresto 2077 (30/0672017)




5

—
AT

L
" eckn g ..-{,J_'\‘“‘“L

Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directa a los mias pobres

Para el afto 2017, se mantienen las actividades relacionadas a los procesos operativos
prapios del Programa WJJuntes, tales como: Incorporacién de hogares y mantenimiento del
padgron de hogares vsuarios en situacién de pobreza, Verificacion del Cumplimiento de
Corresponsabilidades, Entrega del incentive manetario a hogares usuarios en situacion de
pobraza y Entrega del incentivo monetario 2 estudiantes de hogares usuarios. Se han
incluido dos nuevas actividades: Incorporacion de hogares a la estrategia de egresc’ v las
Yigltas Domiciliarias a Hogares.

Problema Principal:

Limitado acceso de gestantes, nifios, adolescentes y jdvanes hasta los 19 afios de adad, en
hogares en situacidn de pobreza principaimente de zonas rurales, a los servicios de salud-
nutricién v educasisn.

Resultado Especifico:

"Gestantes, nifios, adolescentes y jdvenes hasta los 19 afios de edad, en hogares 2n
situacian de pobreza priortariaments de las zonas rurales, accedan informados a fos
_servickos de salud- nutrician y educacion”.

Resultadc Final:

. "Contribuir a gue Gru#ﬁs-ﬁu[neféblé_s cuenten con profeccion social garantizada {ért.cu[ada :
| & Plan Perl 2021 - CEPLAN) i

Producto Principal:

pobreza prioritariamente de las zonas rurales, reciben incentives monetarios por curaplic
corresponsabilidades con origntacion y acompafiamiento”.

El siguiente grafico representa a las actividades de la Eskrectura Funcionsl Frogramatica 2017
priorizadas en la aperurs del gjercicio 2017,
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4, AMBITO DE COMPETENCIAS
41 Funciones Generales

a) Enfregar incentives monetarios, mediante transferencias directas en beneficio de los
hogares en condision de pobreza, priorizando nrogresivaments su intervancion en fos
hogaras rurales a hivel nacional.

b) Incentivar v facilitar & los hogares el acceso a Ios senviclos de salud — nutrician y
educacion con su participacian y compromise voluntario, orientads a mejorar la sakud y
nutricidn preventiva matemo infantil ¥ la escolaridad sin desercion.

4.2 Intervencicn de JUNTOS

Ef Programa Juntes realiza sus imfervenciones baje los criterfos de focalizacion v
elegibilidad, segin |a Directiva n.® 002-2016-MIDIS/FNADP-DE (35/02/2018) “Pracesos de
afiliaciain y mantenimignto de padrén de hogares”,

a. Criterios de focalizacion

+ El Programa Juntos, aplica la focafizacion geografica como primer mecanismo para
estandarizar los ctiterios y herramientas para la intervencion vy la distribucién de los
recursos, Se Usara et Mapa de Pobreza comd instrumento de focalizacidén geagrafiza.

+ Disiritos con tasas de pobreza iguales o superiores al 40% de su poblacion vy que
pertenecen & zona ruraj,

Fara Iz seleccion de los distrites se aplicarén adicisnalmente otros criterios de priorizacion,
los gue estan asociados a [os objetivos espesiiicos del Programa ¥ a los Lineamientos de
Midis para atender & la Poblacian en Procese de Inclusion, entre ellos se considera los
“Lingamientos para la gestidh articutada intersectorfal e intergubernamental orientadas a
reducir la desnhufricién erénica infantil en el marco de las pollticas de desarrollo e inclusion

b. Criterios de elegibilidad

Se cuenta con los criterios para ia eleqgibilidad de hogares:

v El hogar se encuentra en pobreza o opobreza extrema: la determinacion de fa
Clasificactdn Sociceconomico (GSE) de las personas yo hogares v la actualizacion de
la informacidn del Padrdn General de Hogares, |2 realiza fa Direccidn de Operaciones
de Focafizacicn {DOF) del Ministerio de Desarmallo Inclusian Social {Midis), procesada
por el Sistema de Focalizacian de Hogares (Sisfoh), permitigndoles identiftcar a los
potencialas usuarios en eondicidn de pobreza o pobreza extrema.

* El| hogar que solicite acceder al Programa Juntos y gue no se encuentre registrada
en la base de datos proporcionada por el Sisfoh, podré prasentar la solicitud de CSE
a la Unidad Local de Empadranamisnio {ULE) de su distrite de residencia en la
modalidad de dermanda,

» 5i el personal del Programa Juntos, durante sus intervenciones de campo,
identificara hogares no empadronados vy que cuentan con signos avidentes de
pobreza, realizara las gesfiones para asegurar el empadronamiento de estos
hogares por la ULE.

+ El hogar cuenta con al manos un miembro ohjstiva entre sus integrantes: La
informacicn de fa existencia de miembros objetivos v titulares es proporcionada por al
Sizfoh =2 fravés del Padron Gensral de Hogares (PGH} v validada a fravés de las
Asamblea Comunal de Validacidn {ACY). Esta validacidn, se aplica solamente a los
hogaras gue Hene CSE de pobre o pobire extremeo en el PGH.

C.on la infermaciin provenienta de dichos ctiferios, &l Programa Juntos aplica el procesa
de afiliacién, cuya finalidad es verificar que los hogares elegibles cumplan los criterios y
requisitos de afiliacion y los afiliades ios oriterios de permanencia del programa, para ser
parte del padrén de hogares afiliados,

Reformulacion Plan Operativo Instffucional y Prasupuosio 20107 (3006/2017)




Unidad Elecutora 005 Programa Nacional de Apayo Directo a los mas pobres

c. Intervencion en Amazenia

Con la aprobacian del Decreto Supremo n.® 803-2015-MIDIS 32 exceptla d= o
establecido en e artlculo 2 del Decreto Supremo n.” $09-2012-MIDIS, respecto a |os
hogares de los puehlos indigenas de la Amazonia Peruana, listados en la Resolucian
Ministerial n.® 321-2014-MC 2 la gue |a reemplace o actualice, per lo que 2l Programa
Juntas podra atender & fos hogares pertenecientes a pueblos indigenas de la
Amazonia, aun cuando se ubiguen en distritos con menos del 40% de pobreza.

d. Poblacidn Gbjetivo

|3 revision de la poblacion objetive vy su proyeceion considerd fas proyecciones de
hogares scbre |la base de las tasas promedic anual de crecimiento de los hogares
urbanos y rurales por depadfamenty {INEl Censes de Poblacion y Vivienda 1983 -
2007). Los resultades y 3 cobertura de la poblacién objsliva se muestran en el
siguiente cuadro:

Cuadro n” MM
Cobortura de [a poblacion objetiva, 2015 — 2019
2018475 12006y 20
1,129,761 794,125 721,777

sy | 20194

- Poblacian Ohjetivo 816,058 | JF7012
Usuarios - 769,158 B&4,454 667,498 | 83,805 | B38,979 .
: % Cobarlurs . 85% 13% 7e% i 16% 3%
! Brecha 430,603 104,671 54,279 | 137,253 48,023

Fughhg; CPY 1953 y 2007 y EMAHC 2011, sagda INEL
Elaberada: Direcoidn Gereral de Sequimiznto y Evaluzcian fIG3E) del Midls.

1! Programs & resepuesial 2014 {hnexa 02 2014] INE Canses do Sablacion y Yivienda 1993 y 2007

2 Programa Prescpuestal 2015 {ansxn 07 2015) INE: Censes de Poblacian y Yvienda 1993 ¢ 2007, ENAHD 3041, Proyecciones
da Publaclunes

& (Wlalnn.® QG4 3017-RIDIS ! VMPER | DGESE {11ENEZD1T)

4 Dizlon.® 056- 2017-MIDIS | WRPES ! DGEE (Z3IUNITT)

WOTA: La progremacien de usuanas corespontlen 3 o hogares asctados o Ireluye Rogares que famin parle da bos 231 gue na
cumzen con el crtero 49 Fazssaritn geeqrtfica de acuzrdo al Mapa de Pobreza vigente, dano gua la Intsrvencicn en estos
distritzs 58 inicic: can: andarionidad & la publicasian del mencionade mapa distitel ¢ de auwedo 3 ofros erterias de facalizacion
imoaraniks en dehcs parkdos.

5:.- ORGANIZACION ¥ PROCESOS
_ ‘5.1 Organigrama

Con Resclucion Ministerial n." 157-2018-MIDIS del 28 de julio del presente afo, el Ministerio
e Desarrollo e Inclusion Social (Midis) aprusha el Manual de Operaciones del Frograma
(MOPY, &l cual contiene las mejoras funciunales de las unidades del Programa, |a creacian de
la Unidad de Recursos Hurmanns, & inclusion de las nuevas Unidades territoriales (UT). con
el fin de mejorar |3 cobertura y acercamiento a los hogares usuarios. Bl Manual actualizado
incluye a las cinco neevas {05) Unidades Terrtoriales: San Martin, Ucayali, Areguipa,
Lambayeque y Lima Provincias, con lo cual ef Programa intervendrd a través de 21 Unidades
Territoriales y 2n dos Ambitos de intervencian {Madre de Dios y Tacna).

E|l Programa Juntos ha afianzade su gestion basada en procesos de acuerdo con los
lineamientos de la modernizacion de la gestion publica. En tal sertido, ha redisefado su
mapa de procesas, considerando cuatro macroprocesos estratégicos, cuatro de apoyo. y ung
migional, el cual, a su vez, conternpla seis procesos operalivos.

Reformulacidn Plan Operativo Institueional y Presupuesto 2017 (30a6/2077)
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Grafico n.” 3

Estructura Organica def Programa Juntos
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5.2 Procesos del Programa

En el marco de= la implemantacidn del Sistema de Gestidn de Calidad =2 viens efectuando
ta revision del Manual de Operaciones (NMOF) del Programa, situacidan que ha llevado a
acteallzar & Mapa de Procesos gue incluye los Frocesos Esfraténicos, Procesns
Misiocnales y Procesos de Apoyo,

Los Procesos Estratégicos, son los procesos que gestionan |a forma en que se toman
decisiones sobre planifisacion ¥ mejoras de la organizacian, y Ya relacidn de ésta con el
entorno, sfendo los responsables de analizar las necesidades y condicionantes, para a
partir de todo elio v del conocimiento de 1as posibilidades de [0s recursos propies, emitir
tas guias adecuadas al resto de procesos de la arganizacidn para asegurar |a respuesta a
esas necesidades y condizionantes, Petmiten dafinir v desplegar las estrategias, politicas
y abfetivos del programa. Comprende los siguientes pracesos:

Gestidn del Programa Presupuestal
*  Gestian de 'a Mejora Continua

= (Sestidn de las Comunicaciones

v Gestion del Confral Institucionat

Procesos Misionales, son procesos gue gestionan las actividadss conducentes a la
antraga de! servicio a fos hogares uscarios. De ellos depende la posibilidad de cumglir
satisfactoriamente con sus reqguerimientos y expectativas. Comprende los siguientes
OCES08]

»  Afiliacion

= Verificacion del cumplimiento da corresporsebilidades
= Liguidasian y transferencia

v  Entrega deal incentiva monetario condicionado

v Mantenimients de padrén de hogares

»  Acompafiamiento familiar

Los Procesos de Soporte o Apoyo, =on los procesos que proporcionan apeyo a los
procesos olave para asegurar el buen funcionamienta de 1z Unidad y gue, generalmente,
s0n transparentes a los hogares usuarios, Comprende los siguientes procesos:

] Gestion Administrativa

= Gestidn de Personas

Reformulacion Plan Operaiivo Institucional v Presupuesto 2007 (10/:06/2017)
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»  Gestion de Sistemas de Tecnalogia de la Informaclén
s (Gestion de Asesoramients Jugldics

Los procesos identificados para cada una de estas agrupaciones, estan definidas como &l
conjunto de actividades relacionadas entre si, que se desamrollan en una serie de etapas
secuanciales y que transforman insumos afadiendo valor, 2 fin de enfregar un resultado
especlfice, bien o servicio a un cliente interno o externo, optimizande los recursos de la
organizacion.

Para la implementacidn de los procesos a su carge, &l Preograma Juntos cuenta son la
siguiente estructura orgdnica:

Grafico n.” 4
Estructura Elrgam:a del Programa Juntos
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El grafica anterior, muestra a |a nueva Unidad de Recursos Humanes, asl coma el cambio en

las denominacionss de la Unidad de Operacionss de Afiliacion y Liguidagion (UOAL) ahora

" denominada: Unidad de Cperacicnes (UOF} v a la Unidad de Verificacién del Cumplimiento

. de Corresponsabilidades (UVCC) por Unidad de Cumplimiente de Corresponsabilidades
fUCC).

A pivel nacional, |3 unidad territorial {UTY &3 |3 encargada de gjecutar, en &l ambite de su
intervencion, las actividades relacionadas con oz procesos operativos, ademas de arlicular
las acciones necesaris con las institusiones y organizaciones localss para &l logro de los
objetives del Programa. Por ello, cuenta con profesicnales organizades de la siguiente
manera:
Graficon® 5
Esfructura de cargos de una Unidad Territorial
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6, LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES 2017

Optimizacion de la eficiencia y oficacla de la gestion del Programa

» Fortalecer el uso de informacién paor interopershilidad con los sechores salud y educacidn
para verificar el cumplimiento de comesponsabilidades y & registro oportune de gestantes
¥ TeCieén nacidos.

« Consolidar 2l trabaje articulado con ofros programas sociales, gensrands sinergias en el
uso de metodologlas para aleanzar resuitados esperados. -

» Foftalecer las capacidades de gestion a nivel temiforial, para optimizar la gjecucion de los
procesos a sU cargo.

Mejora de la calidad del servicio 2 los usuarios

= Cubrir ef total de los dmbitas distritalzs posibles de intervencién por el Programa, con
enfasis en el clerre de brechas en los dmbitas va incorporados.
= Expandir & uso de fos instrumentos intervencion diferenciada en los ambilos de
intervencicn, asl coma cimentar el uso de lenguas originarias,
= Enfatizar las acciones en el territorio que permitan verificar €1 estricto cuemplimiento de |os
requisitos para permaneser como hogares usuarios del Programa,
» Intensificar las acciones de visitas domiciliarias como estrategia fundamental para
. promover el cambio de habifos en &l hogar, gus coadvuven & la reduceidn de |2 anamia vy
desnutricidn crénica infantl entre los Ursuarios del Programa.
A » |ncrementar |2 satisfaccion de las usuarias en Brminos de un menar fiempo requerido para
' acceder g los puntos de entrega del incentive monetario.
Gestion del falento y de la productividad interna del Programa

v Foralecer las capacidades del personal a través de la plataforma E-Learning para la
mejora de los procasos operativas ¥ de la gestién administrativa,
v Mejorar los niveles de comuhicasion interna entre las unidades del Programa y las
_ unidades territoriales.
& Fomentar la consolidacion de la culturs organizacional orfientada al servicio de las
L slaias.

5
i | -Sistematizacion del conocimiento
T
5. At Consolidar &f sistema de informacion det Programa, potenciando los médulos de reportes
e oy Sequimiente a los procesos operalivos,
o » Consolidar las plataformas integradas de consulta sohre los procescs y avances en la

tntervenclan del Prograrmsa,

7. REEORMULACION DE METAS FISICAS Y FINANCIERAS 2017
7.1 Metas fisicas 2017

El sigutente cliadrs muestra en resumen |2 proyveccidn bimestral de stencion de hogares el
Prograrma Juntos para el afio 2017

11
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Cuadro n.°2: Prayeccidn bimestral de atenclén de hogares del Frograma Juntos

METAS FiSICAS Y PRESUPUESTO PROYECTADOS - POI 2017

1 jubr 2017)

o TErORN  REFORW.  ReFOMM,  Reromn. (LD
[E2CRIPUON EJE: 4M AIELN .
I CRIPCDY o : £ki T MERE HURATE ANNAT
4. Padrin bncial da Hogares ARdatos [EpRb M53m|  TRe YA 740,243 I 74122 § o
2 Ingtes0s 8l Fadrén 13,578 N T I
24 Mg ST ISR I A TR 3 SO 1
22 Ram opoEdE _ ME| Ll Wan ! a0 493
!S.Salldaa delPadrn _ L 0.3 LK ] . 11,&!]! 100 ?-1-15 £ 0 Talm
ij.PmmthﬂdaHDGARESAFILIAWE 745,328 ¢ MBAB|  TTAI ' ?502:13 ?54 123 ?EE 823 5297
5 Hopres con sumpllinlenin de carreapensbilldades 17 12,510 | IARSLEL ?I]! 315 95, AEG EH;[I!EI o512
5.1 W e da gaes l.'ericadna Th2 547 T3 A63 IEIRE | :
FREH] ﬁrh..r:n ik 53 qerem ma M2 s5n B EERShuave hiads A ] 12,306 ) 4,573 BT 4
15.3 Aamenkfe praradia 08 osmgimenic e Comerponaabifad fumet X T ::H‘.u X Y T
s Admande ogams IJ:Ilrrl;-Irriﬁnhwi Roaegpanssamtan iy 2478 el w195 i.ll;ﬁf?:‘i 5,350 E
6 Bogates yue na eeien aboad en elpotiody [Cesiorun V) 3080 58S, 3R Wl a0 SRR
1 Hogerea pendhide ‘de abona ___ Gnamo L ‘E,EE'.'I_, 1? % o damm 15,000 1!,511 1_?_5-1_12_-
|E.2 Hargeras sin abana 14,500 s,gusj 16,208 1, bl!ﬂ ome | R 44,70
|_H|}gare5 won ahw eleihio. HﬂGhHI:S ABMM:IEIS BT2.529 549 Tﬁﬂ B 197 BT, EH,. : &T0,028 1' bﬁ? 426
e 1|-hgara=ﬁhunnj:|5 pt:rnurrp{mmh JeuCE " T | T e .uB'_- o smme. o ‘i'.-*‘!».;e L0500
hagame Alanaaos por sumpbmeams da VO3 ' mes) ;
Hefarae Aboraaog par sumpimiviz 9 w00 17 maves) i
A vl ATRCS 3 AL o 3 ﬂhgrllal R -
o3 e suokos aFadus en puiudo anca yaluu.rd:lsl,u :-cruil 15304 i el w0 fuw
74 #zanak 0.4 28 enocnbahan pendenks - - B 6,FH 750 3
&, Silbyenritnos par Melas, F||11|1|;||.r1.-: '31' 136,732,580 15iAgamsn | 196476055 15264926, 1Re050002
i 21 TH regular 135453 40 taaen| e I ITEL 13400 4
4.2 Capltaf humeno 5T, S
8,3 Alienua i Hygvya aflisdus e el bimstie autériat namh 23230 P BIRY | a5 412 i
.4 Ahenns purpurtdluntas de ah-unul:cunmiurun 'u'GG:l - 1‘3.15-5.1@71: - F - wiesds0]
5.5 Abonns par wvisian te procesns Jcomplemuiarias T - SO S _J
Bk T UsHd-Js PNttt p Freangusal s Frupls, 156
LA P I G NS | ML w2 r o e g rer e R T s R U e pors B3 p N HgAre £ 8 Al st e e b i,

Hol
ENre vy i te SB Retndor 5 00 ¢ el e 3 S D00 0 o v A L20E el

El detalle a nivel de unidades terrtftoriales de las metas fisicas se encuentra en los Anexo

G1y 02,

conifnuacion:

‘Las metas flsicas a nivel de actividades priorizadas en el gjercicio 2017, se muestran a

Cuadro n.” 3: Comparativo de Metas fisicas 2017 por actividades de la UE Q05

L Unidad de | | REFORM. PO 207 | REFORM. POI 2017
f Actividad medida | o200 (31/03/17) (30106 7)
: GI0D27G Gegldn del Programa. Accionas 497 4457 457
i - ) iy I
: FI01 325 'u‘le:r.fn:_a\,mn dal  cumglimiento e hegeres 756,645 726,622 741.392
i cormesponsabilidaces L e

504175 Incorpovecion de nogarss y maatenimlendn

del pacrin de hogares usuaroe en aituacidn de | Hogsos | TE 4G T2R327 762,823
pobreza . ~

SO4A0Z2  Enlrega  de  lacentivas  monefasios

condiconados & hogares usuarios on situacdn de: Hagares R72.313 A48 812 657,495
| pobress ’ .

5004348 Enfrega de Incentios  monelar '“G; Estudizntes | 15,528 18,626 {3528
cendicicaados & estudianics de bogares usuarins | e
EORRES1. Wisilas domicikarias a hoganes | tlogares | _EADOG) RO,000 600,000
La actividad na incluye |as metas [Tsluas adminislrartvas de unldades de la sede cenlral,
Zlaboracian: LIPP
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7.2 Recursos Finangieros 2017

Con ia aprobacién de la Ley n.® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio
2017, el cual incluye la asignacién de recursos presupuestarios para el Midis y para sus
Programa Sociales adscritos a &, se tiene como Presupuesto Institucional de Apertura (FIA]
para el afio 2017 del Pregrama Juntos |a suma de 871 008 100,00 sales.

Fl desagregado de recursos a hivel de actividades, genérica de gasto, entre cltros se muestra
a conlinuacicn:

Guadrae n.” 4: Presupuesto Instifucional de Apertura 2017, por Genérica de gastos

B Genéricas Del Gasto 1 PiA | ESW
23 | Bienes y sarvicios . - 148,692,754 14.8%
|25 | Otros gastos L emas0szle | gEan
Total R

Flabaragian: UPF

- El siguiente cuadre muestra el comparativa entre los recursos de |a apertura y el medificado,
- a nivel de actividad del Programa Juntos:

Cuadra n.” 5: Comparativo Pl y PIM 2017 de 1a Unidad Ejecutora 005 del Midis, por Actividad

Actividadrs S OpIA Estructura %

. : . .- P"-"_'.._' | Voriadsn | fen base a FIM)
(00276, Gestion del prog-ama 51,334,521 ¢ 5! 588,052 Y4671 BA%
BIN1325,  Wedficacltn  E  Cumpimicmo  de ' X

4,043,100 (34,500 | -3,458,500 0A07%

pursspoasabiidades .
604476, Incomporacién de hogaes oyl !
Lmantznimianio del pedrér de hagares usdarios an 2,459 270 837250 . A 632020 1.08%
£ gtuacion de pobreza . .. i ] _
SO0£902. Envega de  incenfvos  mangtarlos i

condicionados a hogares usdados en situacion de B73,798 424 848 PE1 27T | 90,557 147 BF 52%

pobreza ——- . el

00448 Znlrega  de ‘noortivos  rraneanos ; - : c

condiciorados g asiudlantes de hogares usuarics _ 5,866,587 D'BE?E_'QH_T_ 2 DEE “':’__ ]

EI05851. Visitas domiciiarias G4, 537 288 B2 174468 | -2353,23% IS_.M‘}H
_[Total genaral - T 1,008,108,000 970,362,674 | 37037326 | 100.00%

. Elaboracidn: LPP

A nivel de genérica de gasto, |os recursos se distribuyen en las Actividades, como se detalla a
continuackan;

Cuadro n.® §: Presupuesto 20147, por actividad y gencrica de gasto al 30 da junio de 2017

Actividades : Genérlea de gastos | PEA . PR
e ' o 7.3, Blones y Gervicios . £1,204521| 50373867
! 25, Ctros gaslos : aneal o 30000¢
8000276, Sesian del progmma 23 Aduuisicidn de activos ro 53 1484230
Cimarslerns . e
. TOTAL 51,334,524 1 51,368,082 T
0049 + 5001325, Vorfoacion el complimien'd 6o 5 o g v geniigs 4083400 | BI4E00
Pingrama comespansatilidadas L _ .
| Prosupuestal: (8002176, Iacomporacidn de hogares v _
« | Programa marterimicnts del padror da hogares | 2.3 Blenes y Servicice 24585270 a37 250
o Meclongi de | usbarics en situacion do pabreza - -
Apoyo Direclo | 5004802, Enmrega  de  incentivas | 2.3, Blenss y Senvcios . F7zandus| 28742545
~alos mas monetarios  condicionadzs 2 hogares | 25, Quos gasios 1 BR2E09.29 | BI2518.332:
* Fobres Usuzios £n situsniea e poreza TOTAL “B70,798,424 | 849,261,277 :
’ F0idmdE. cSntega de  incenlivos " T
! monetedos candizlonades A extudiambes © 2.5, o gastos 866 8ET 5 BAGKSEY
(dehagaresusuarios i — - o — ]
BO0GEST. Visiias domicllaras a hegares | 2.3, Bienes y Senvicias 64,537 BER | 62174458
.l TOTAL PP 0049 L 1,008,100,000 | 570,362,674
Elaboracidn UFP
13
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El siguiente cuadro musstra el resuman de las metas fisicas y de los recursos
prasupuastarios para el Programa Juntos, para ef afio 2017 & nivel de aclividades:

Cuadro n.° 7: Metas fisicas y presupuesto 2017 para fa Unidad Ejecutara 005 dol Midis
(refarmulade al 30 de junio 2617}

_ . e :
Categaria  ; - Unidad de 2017 Reformulados Junlo
Presupuestal Freducto Proyecto Actividad madida Metas fisicas| Recorsos
3.0000M1 Accionos . e ST » e
Comings .??D_U_E_TE lj:-.as1,‘:‘:-.'| tiel Pragrama : .fx.,l:lcnes. ) &7 ; &1,588 N9z
c e i i o
S001325 Verficacion del cumplimizaty do Hagares 741,392 F34 501

ﬂufresmnsahll.uades

3.000530 Hogares con:
Gestantes, Nifos, SUHTE  Incorporacion de  hogares

adolescentes y maniealnlento del padrén de  hogares| Hogaes | 762,823 83v.250 |
0049 Frograma ifwenes haste 15 aros uswariog en situaiia['.. qE pgt..r_e_za
Presupuestal  ion giagian de

‘Programa Macional ohreza reciben "wﬂﬂd:ElDE Entrega do incentivos monelanics !
;e Agoyo Dlrecta @ condicionades & hogares ususrlos en| Hogarss |0 8RT.438 842 261,277
incentivos monstarios | _
Iz mas Pobres par cumplir sillacin de aobresa _
comesponszalidaces |E104g4E Eatmeda de Incentvse Monstarios: P
£on pASAtacion ¥ Condigionados @ Estugizntes de MogaresEstudiantes| 15528 5866087
Acampanamienio Lsuarios

P

iﬁtﬂfﬁﬂ«ﬁ't Yisitas domiciliaras a hogares Hogares EOR, 008 G2,174,458 I

Total del PP 0049 {Programa Juntos) S 8710362 674

Elsbaracian: UPP

8. INDICADORES _
8.1 Avances en indicadoeres de resultado especifico del Programa Juntos

El Cuadro n.® ¥, muestra la gjecucidn de los indicadores de resultado especlfico de los afios
2014 al 2015 v la proyeccidn efectuada de los afios 2016 &l 2020, calculados por la Direccian
3eneral de Seguimiente y Evaluacién del Ministeric de Desamallo € inclusidn Social (Midis).

_ Cuadran® g
ST ngrama Juntos: Indicadores e Resultada Espe::ufv:u, 2014 — 2020

. T-Inmhre del indica dur _' ) Valore Historieos | - - 15 proyectadas -

4 o5 . s . 2 2009 200

DDT"E"ILEIJEI de mujeres de hogares Usuanas .Jl..nius que | '

en Gt naclmu&ntu BN [as 3 afos antes de la PRI 8T | BFE%Y BEEN|

encucsta recibleron § ¢ mas controles prenstales, | ;

Prraentaie de nificz menores de 35 meses de hogaras : i

usUanas Juntos que asisten al menos al 3% de fos . o .

Controles de Creimiento § Desarrlo segtn nomas B2.2% | 68.5% | 70.4% 72.9% : ?s_d{. anm, a7.44 E

_del Sectar Salud, | e | S S S -
i

E-H.B'i'f} LOERA% : B5.4%

sbds ), Poreenlae de fiifias en axad pre-escodar (3-6 afios) de i
£y A hcrgares Lsuarios Junios que aslsten a senvicos de B 4% i gaA% 1 aR.04 25.3% ! 93.5% ! . | 100% -
1@ "= eeucacidn higiz N I TR ST
\ f “; Forcenizje d& nlos de hagares Juntos que cusctan ! '
u"\r.m oL q/ ton § afins de edad y cursan nor primera vez el primer : | . ' :
N 2 arda de2l nived primario de Educacitn Saslea Regular, A62%% 0 B5O% BOD% 59.7% 1007%, | 100 I
respacio 2 baial de nifcs de hogares usuanios i i : I :
Jumng que cuentan on 6 afos e edad. | i | :

Tasz de deserdiin esooigs de nifies y adolescentes de | '

hogares usuanics Juntas que culminarsn el nivel 29% 1 daw | 284 28 27% | 18%, 1.7%
peitnatia de eduzacion basica regular ol afganterer, ¢+ [ J N ML. . o

Tasa ta deserclir ascalar dal nivel secundrio de : . 5 o I . : '
_auslescentes de hogares usuariss Junies, PoATh 3 0% 27 l 2 5% 2.2% 2% -

Fuante; Enano, Endas — NEI. Calcilas realizados. par ia Dwe-:aﬁn GEnaraI ‘de Seguiments v Eualuamén (OGSE] dai’
Midis
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3.2 Indicadores de desempefo

Cuadron." 9
Indicadores de Desempefo del Programa Juntos 2017

BROCESD: AFILIACION

4 | Porcertajo da hogares nuavas afliados respeum
- 8 la planlicado,

Porcertaje de nifosfzs de hogares Juntos
| regestrados en el Prageama, entes de cumplr los
! 30 digs dg sdad.

' Forcertaje de gesiantes de kogares Junios
t regalradas en el Prag-ama dursate af pimer
- timpsin: oo embarazo,

Linfarmecén de cumplimisntn de
- comesponsabilidades.

" PROCESO: VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE CGRRESPUNSABthAﬁE
; Parcartaje de miambros obietivo que cusntan oon

; Poroartale de distritos con &l menas un punto de
b nags

; PROCESO: ENTREGA DEL INCENTIVO MONETARIO"

0% . 406% £5.5% 160%
d55% L B | sa% | A0
500 s45% | BeO% | A50%
g
|
950t ¢ 0% | 0% | o60%
AT s SO0% | s20%

Fuente: Memearando n® Z31-201FPMNADP-UCP, Metmoranda n® Q82-201 7/PRNADP-LICC,
Elaboracldn: Unidad de Flancamienta y Prasupuasto,

9. CUADROS RESUMENES

Cuadro n.” 10 Proysccicn de Muevos Hugares abunadus

" Elaboracion: PP

MOEA; Las nuaves hogares aflilados de o2 bimastras |, By M cnrmspnndan a |a ajesuclin ahranlda y da los

brrmesipas I 4 v V1 san programaclar.

UNIDAD TER“”ﬁRm” ANBITOS n.stntns; Bien. | 5 Bim, 11 | Bim. Il | Bim. nr_'_ Elm..‘l-" | Bim, ‘ufl ] L‘T;;L’;ﬁ“u‘ﬁ
1+ Amazanas - Bagus 99+ 1,779 _! 142 470 HES 1,074 124“ | 7053

2 : Amazanas - Condonzandi 4 42 | e 167 03[ e 17 | &10

3 Ancash 1261 26 B2 108 324 339 a0 1,339

1 4 Apurkmac 84" i0E; 386 £g 25| 2 248 1,298
| E Arequipa ) 250 1Th; 24 20|, 1% *dd 150 1,077
6 Ayaoucho 1 mel ad] edl]  qd]  Hel  dmel des 2,595
T _Cajamerze M1 1A : 2J4BR| 1447 Al ! 7B Fivs 7T
a - Cusce T L 1,747

: Huancavelza R R 304 M5 M 25 1ra

[13 Husnuco LB Ml ves) M) e8] ese) o A7l 28
S Junin &f 748 . 21 213 263 S 1,033
12 Lallbetad - BY:  188;  BE 240 | 482 53|  BS 2 583
2R 13 Lambeyegue 5! &0 817 219 e 475 BOT 2,067
e “"{q Lima B 2 1| tae| 21| M| 347 1,219
-3 Toeto-oios | _ 3 i, _ 63| 193] s0| sw| Tpli_ 408
{19 Loreto - Yuimagoes S R N1 N LY IO /A . )
Aface fa Dios (Susso) BT LI O AU N 1 B 234

18 | Passo % i o asal w9 aml| aere 1496
19 Pura e 2514 12| 203M4: 43 442 477 8011
30 Panio 0] 1.000) BEG 763 578 B14 BET | 4 A58

. 21 | Ban Marlin 55 7ol 487 IR RE R 8,502

¢ 22 | Tacnha {Aiequipa) 151 148 aq REE B1 B& 71 261

23 Loayal e ] el el el ] ] e 3,266
| Total general | %) 13023 12070 g7EVI 9.500| 10,500 11,250 65,130
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Unidad Ejecutora 085: Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mds pobres

{i’:.-"\f’f::..mﬂ-_"
S T
e,

Cuadre n.” 11 Resumen de motas fisicas anuales 2017 reformuladas, por actividades y unldades

toerritoriales

Unidad TerritadzltAmbite

Programacion Anwal 2817

_ Hugares Hogares Hogares Du:ii?:iiﬁniias Estuciantes
Afifiados Verificados Abunae_los (4} VRAEM

- TOTAL -, L TEZEZ3 - TMA o G679 - 600000 - 18628
AMAZONAS - BAGLA 30,072 @A 43,0 33473 o
égﬁ%ﬁ;ﬁmw 11,626 14,340 10,150 8734 g
ANCASH 37,531 36,673 33,090 28 482 b
APLRIMAT 36,703 35,557 33,402 29,737 2 e
AREQUIPA 2,406 22 1,598 3,707 o
AYACUGHD - 43,899 42 05 38 571 15,448 8,004
CAJMARCA 51 506 85 467 79,652 BA, 537 0
CIS00 52,611 51,788 16 527 45591 1468
HLANCAVELICA 38,641 35,224 32,345 20,028 f243
HsARLICD 59,306 43,931 44 95° 42,818 0
JUKTH 25,313 24,735 22,270 23,197 2847
L4 LIBERTAD B1457 £,153 £4, 166 52,309 0
LAMBAYEGLE 5,712 513 4,625 3,461 0
LIMA PROVIMCIAS 1,504 1,220 1,098 1,595 0
LORETA - 12UITD 36,305 34,334 31,364 32,745 a
LORETA - YURIMAGUAS 20,184 18,588 17,634 14,876 0
WMADRE DE DIGS [CUSCG) 1/ B 503 453 4] i
FASCO 11,652 11,152 0,045 9578 3
PIURA 85,521 83,912 75,546 51,068 i
PLND 56,077 55,54 #0003 48,118 i}

1 BAN WARTIN 34,82 32,16 38,051 23,223 o
| FACHA (AREQUIPA) 1/ 923 838 754 740 a
¢ uearaL 8,473 8,241 7418 5034 "

Elabatacifn: UPP

1/ Los Ambitos correspende a las fepartamentos de Madre de Dins y Tacna, gua wicnen siendo atendidos por las
UT de Cusco y Aregulpa, respactivamente.

"] Hogar puede reclblr una o mas visitas, Se conternpla 2| total de vishas afectuadas a hopares.
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Unidad Ejecutora D05: Frograma Nacional de Apoye Directo a los mids pobres
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APNOP: PROGRANMA NACIONAL DE LA ENTREGA DE LA PENSION NO
CONTRIBUTIVA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA EN
SITUACION DE POBREZA - CONTIGO

1. BASE LEGAL

Decreto Suprema N7 004-2015-MIMP {11/08/2015), que crea el Programa para la entrega
de la pensidn contributiva a persenas con discapacidad severa en situacion de pobreza,

Decreto Supremo N° Q07-2018-MIMP (24/07/2018}, que maodifica el Decreto Suprerna N*
004-2015-MIMP que crea ¢f Programa de Pension por Discapacidad Severa,

Resolucidn Ministerial N 918-2016/MINSA (21/12/2018), que aprueba la NTS N™ 127-
WMINSARZDE/DGIESP Norma Téconica de Salud para la Evaluacion, Calificacidn y
Cedificacion de la Persona ¢on Discapacidad.

Resolucién Directoral N° 003-2016-MIMP/FPDS-DE, que aprueba la Norma Téchica
"Linearnientos gue regulan los criterios de priorizacién para la seigccién de la poblacion
beneficiana del Programa de Pension por Discapacidad Severa por restricciones
presupuestales”.

Decreto Supremo N° O00B-2G17-MIDIS {12/02/2017), que aprueba la transferencia del
Programa Macional de entrega de la pensidn no confributiva a persenas con discapacidad
severa en siteacion de pobreza — COMTIGO del Ministerio de la Mujer v Pablacicnes
Yulnerables (Mimp} al Ministerio de Pesarrollo & [nclusidh Social {Midis).

Resolucien Ministerial n.” 072-2017-MIMP  (GD/03M2017), gue aprueba el Plan de
Implementacién de Gontigo para el ado 2017,

Decreta Supremo M° 161-2017-EF (050672017, que autarizan Transferencia de Partidas
ene te Presuplesto del Sector Publico para el Afic Fiscal 2017 a favor del Plisge Ministerio
tfe Desarrolle & Inclusidn Social.

Resolucidn Ministeral. N® 108-2017-MIDIS {22/06/2017), que aprueba |a desagregacion de
los recursos aprobados mediante Decreto Suprema M 161-2017-EF. por un monks de Trece
WMillcnes Setecientos Catorce Mt Trescientos Veintisinga y 901103 {513 714 325.00% con

carga a la fuente de financiamiente Recursos Ordinarios.

Feschucién Ministeriat n.® 107-2097-MIDIS [(12/068/2017), aprueba la primera reformulacicn
efectuada al POI 2017 de Juntos, con corte a2l 31 de marzo de 2017,

Resolucion Ministerial n.® $11-2017-WIDFS {22/06/2017), que encarga al Sr. Yur Bernardo
Mufioz Martinaz las funciones de Director Efecutivo del Programa Nacional de entrega de |a
pension no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobrera -
CONTIGO, =n adicicn a sus funciones de Director Ejecutive del Programa Nacional de
Apoyo Directe a los mas pobras — "JUNTOS".

<7 Ef Programa Contign tiene por objeto otorgar una pension no contributiva & cargo del Estado a
tas personas can discapacidad severa que se encuentren en  situacion de pobreza bajo los
criterics del Sistema de Focalfzacién de Hogares {SISFOH) v que no perciban ingresos o
pensionas que provengan del ambito pdblico o privado, con la finalidad de elevar su calidad de

vida. La atencidn ded Programa, de acuerdo al artlculo 37 de la norma de creacion del referido
Programa, éste es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, sefialando gue su
implemeantacidn se dispong mediante Resolucian Ministerial, esperando que al afio 2020
intervenir en todos s departamentos del pals,

E! Programa de entrega de la pension no contributiva a personas con discapacidad severa en
sftlacion de pobreza — CONTIGO, como Programa Sccial del Midis, cuenta con |a siguiente
misitn v visicn™

£ Aprobaco con Resolucidn Ministedal a." AYE-20 F-Rlbaz,
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Unidad Ejecutora 805: Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mas pohms

Misién

Otorgar una pensién no conttibutiva a las personas con discapacldad severa, en situacion de
pobreza y que no perciban ningln ingrese o pension del 4mbite plblico o privado, de forma
eficaz, eficiente, transparente y articulada en auestro dmbite de infervensian; fortalecfendo asl,
l2 gestian del Estato con politicas de proteccidn de la poblacidén con discapacidad.

Visitn

Mejorar la cakidad de vida de los peruanos y las peroanas con discapacidad severa, en
sttiracion de pobreza o pobreza extrema y que no perctban ningtin ingress o pensidn de dmbito
poblico v privade,

4. AMBITO DE COMPETENCIAS
4.1 Funcion General

Oorgar una pension no confributiva a las parsonas con discapacsidad severa, en siiuacion de
pabireza ¥ que no perciban ningdn ingreso o pension del ambito piablice o privado, de farma
eficaz, eficiante, transparente y articulada en nuestro dmbito de intervenclén; fortalaciends
asi, la gestion del Estade con polflicas de prateccién de la pablacidn con discapacidad.

4.2 Criterics del Programa

oo El Frograma CONTIGO, es aplicable a tedo el territorio nacional de forma progresiva, de
asUsardo
Cuadro n” 01
Principales caracteristicas dol Programa CONTIGD 3
Gh]ntu MDtergar una pensmn neo cnntnhuhva aAcargo del Estado, d [as) persnnas cnn d!scapac!dad 5evera que 5e |
S L ..eticuentran en sitiiacion de pobreza con |a finalidad de elevar sy calidad do vida®. o

: Pub1ac1uﬁn Elh]'E'.tl'nfB | Pareanas con discapacided sevare que st encuontran en stuacion da pabreza baio los cierios dal
' ! Sistama da Fooalizaciin ce Hu:-g.zres [SISFCH) v oué no perdhan Ingeesos o penslones que
i provangan del dmbita pialico o ofvass,

‘ Requisites  para . Corlar eon Jr centificadn de- dizcapacidal severa erniido e confarmided con & Mo Técnica

. sor  boneficiarics de Salid, pera la evaruascion, calficaciin v cerfificacion dea persona con discapacidac, )

. del programa B Ha perclbic ingrass o penslén gue provenga del &mbddo aldlios o afvado, |acluyends las -
arestacianns coondmicas que st clorguen & fravés del Sagura Sacial e Saled (EsSalud).

: o, Ersontrarse en situacién de pobreza bajo los cileros dal Sisiemz de Facalizacldr de Hegares

P, {SISFOH).

F Postulaciones 4. [Bepfcio) B2 inicia con {a canificacion de ciscapacidad,

i b, A pedide de parie; Bs para las parsonas que suentan con ur certificado de discaoacidad sevara
presentando st solicitud 4l pregrarma,

Etapas para el | a2 Calificacion:
otorgamiento de la | i. =l Minisieric de Saiud (MINSA) remite listado de pessanas con discapacidad severa, con
pensidn no cealtfleacin en Iog dmilcs geogaallons en los cle s enclenlks implementzdo &l olocemienlo ce
comtribytiva la pansidn. r
i, El Programa verfica el cumplislents de ‘ss recuisifog de las parsanas incluidas en &l listada
remitda par MIN3A, pesa o cual soficita *nicemachin de la clasificasion socinecoiimics 2 fa
Jreccion (eretal de Focalizacion del txdiz, i
ifi. El Pragrama salchia Infarmacion sobre poder-cia'es benglidaros @ Beneo de |z Naciéa, EsSalcd, ;
la 2icing de Narmalizacién Previzional (ONP), la Superntendansia de Sanca, Segurcs ¥ AFP
563} U olaa enlifedes que adminlslren pensleaes, Drogiaas o subventiches Bcantnicas, :
i, El Frograma remite o Fetaca oz potanciz'es beneficiasios al Sonses Wacional para fa Intzorazicn
L. . dz 'z Persona con Discapacidae, a fin de proceder 2 su Inscripcidn en el Reglstrm Macional da

e ol Perscnigs con Discrpacidad,

: M . Entrega:

I, =l programa aprlebs con Besolucldr Directorsl 1 ralaclon de bereficiarios, |
il Laen'raca se realiza & traves ol sistema bancanic de manara bimestral. |
Al = Pragrama sollclia la apetura de coenizs bBancaras Individug'es a los oenellciznins del |

pIegrama, i
iv. =st3 pensicn se puede perciair a ravés de representante o apoderade obargads por Motasio o
Juez de Paz.
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Unidad Ejecutora 005: Programa Naclonal de Apoyo Directo a fos més pobres

| Bogtylacl Dz Asolichud de qulen elerce la nalda aoteslad, a terenca o lutela dal meror de edad.
| POSINIACIONES PAIA &y, o enlivingd de un familiar dimsts hasta el tancor grado de sonzancuinldac ¥ que viva con el
. gl oforgamienta de

1 nensin no beneficiario.
mntrﬁ:utiva' n e A solichd de una persona qua viva con & benefiiano v que ademas sea quien realce Ins

i cuidadas constentes de egla.

Elakerada: URP

a. Poblacién objetiva

El Programa CONTIGO, tizne [a siguiente pablacion oljetiva:

Cuadro n.® 012

Fobdacidn Objetive de CONTIGO 2015 - 2020

515200 soles mensual a favar de f persona beneficiarla del pragraina.
Monte mensual de La " triaut inembaraakiz ¢ skl horencia v no ssta sulety &l pags
Ia Asidn o pansion no contizutive: es inembargabiz, no es trarsmisiblo por horencia y no esta sy page
pens de cavengos.
contributiva
.| & Faleckrienlo )
I i} '
::;d e;;us d b, Renuncs axprosa
¢ Cuando dzfa de cumpir con algunc de los requisitos
‘-.f-' . El Programa tendré Jna vigencla de 15 afios a cuyo teming se efectuar la evaluacidn da impact:
gencia con &l fin de praponer, de ser el caso, las medidas piy modificacloras nomnativas necesarias pace
as200sar |a ejecucian ¥ sosanibilidzd del programa,

2015 ~ Al 2017 aig | _2H9 2020
Objgtiva 1/ 133,954 133954 133,054 13854[  193964) 133954
Usuaia 411 4304, 1094 g0 128% 182
Brecha de Atenidn 133503 | 129850 123005 fagaal 104118 2 52
T 0.3% 12% g% | esan! 75.5% 55 4%

TITRE . 0 S MIME (98 8R301 T que Apinena 2l “Pler de mHemenlaco o=l pragraTa oa Enlregade @ Pangion no conlibis < 4% |4 parsnna
el diseapeizad on il o2 paorgza o e: el ae 0110,

h. Intervencion del Programa

Cuadran.® 03

Departamentos que nterviane &) Programa Contiga

el BT G SR R [0 A
i ! B asUoD
5 | Ayacachc Tumbes
I i Tumbas Amazonas
i i Amaranes Apurlrsae !
i Aprmas Cajamarca :
! : . Cajamarca Hzancavelica :
! i AYACUGHO \ . i
i Deparamentes ! —uribes Huanzavclica H.Januce: i
i : Hugwen Lz Llberac !
: : Lorate Lambayeque :
: Fason Loeio
Paste :
: Piura
: Ayno i
Aataisk SRS
1! Eiecicion ofectuads par

#f Weta anyal gue e mantione y se foma coma base de |2 RAE 00722017 IMP
Fuents v elabaragian: UPP

El Programa CONTHGD, desde sy creacion en el afio 2015 intetvino en los
departamentos de Ayacucha ¥ tumbes, en el afo 2016 increments a 7 departamentos y
al cierre def afo 2017 se espera intervenir en 13 departamentos. A continuacian s¢
detalla los departamentos gue interviene el Frograma;

Bl artlculo 12 de! Decreto Supremo W 004-2015-MIMP determing el monte de |a

pension no  contributiva en S/

15000 {Ciento Cincuenta y 00100 Soles),
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacionaf de Apoyo Directo a los més pobres -

cofrespondiente a la brecha de ingreso por compensar, movilidad v transporte. Cabe
seflatar gue la entrega se realizarg de manera bimestral por la cantidad de 5/ 300.00
soles {Trescientos y 004100 Soles).

Los requisitos para acceder al Programa, asi como [a postulacian, etapa de calificacion
y etapa de enirega, se encuentran sefialados en los artlculos 8, 9, 10y 11 del Decreto
Supremo N® 004-2015-MIMP. Ademas. para las intervenciones del Programa y para
todos aguelios mecanismos a establecerse para los procesos antes sefialados, se
pedran suscribir Convenios o fljar procedimisntos, segin correspenda, gue coadylven
a su desarrolld, en el marco de sus funciongs de acuerdo a las normas legales
vigentes,

5. ORGANIZACION ¥ PROCESOS

Respecto al programa Contige, se wviene revisande el Manuval de Operasiones para su
aprobacion por parte del Midis.

. 6. RESULTADOS 2015 — 2017

El Programa CONTIGO, es aplicable a todo el territorio nacional de forma progresiva, de acuerdo
a lo sefialado en el artfculo 3° del Decreto Supremo n.® 004 - 2015-MIMP. Desde st creaciin sa

£ cuenta con 108 siguientes avances realizados por el Ministerio de la Mujer v Poblaciones
“ulnerahles:

< ARp 2015:

Se inicld |a entrega de las pensionaes en el Departamento de Tumbes, coma politica de
respuesta en el marce del Pilgto "Tumbes accesible” ast como en &l departamente de
Ayacucho por su nivel de pobreza, Realizé Ia atencidn de 411 usuarios activos al cierre del
afio 2015, ejecutando un tolal de 8¢ 394 91800 soies en dicho gjercicio fiscatk,

v Afio 2016:

En el marco del Plan de Implementacidn 2016°%, se inicia su intervencidn 7 departamentos

adicionales a Tumbes vy Ayacucho, estos departamentos son: Amazonas, Apurimac,

Cajamarga, Huancavelica, Huanuco, Lereto ¥ Paseo, atendiendo 2 4 204 usuarios al ciene del
/ afio 2016. El impaorte totak de recursos ejecutados asciende a 5/ 5 393 157 00 soles.

En amparo de la Resoluckén Ministerial M° 043-2018-MIMP se aprobd mediante Resolucionss
MIMPIPPOS-DE, 105-2016-MIMP/PPDS-DE, 010-2016-MiMP/PPDS-DE, 015-2016-

IR P/PPOS-DE v =us modificatorias |a relacidn de los usuanos ¥ usuarias del Programa para
dicho gjerclcio fiscal. '

R " . Adiciembre del 2018, s2 olorgd la pension no contributiva g 4,539 parsonas con discapacidad

oL c.0h iSEvera y en situacion de pobreza, En relacién a |a transferencia de recurses, el 77% del total
( . :i=h ;/del presupuesto fue para &l pago de pensiones coespondiente a 5/ 4,321,944 en las nueve
4/ 408) regionas del pafs,

v Aiio 2017 {enaro a mayc):

En base at Flan de Implementacian 2017 def Programa de Pensién por Discapacidad severa’,
se efectud la programacian de metas & cumplic & nivel de bimestral para el presents afic. E
, siguiente cuadro muestra el detalle:

": Aprobade medianta Resohalan Minlstarial n,* 043-2016-MiMP,
Aprobads meadiante 'e Resaiuslin Minlstarlal . OF2-2017-MIMP. del 09 d2 marzo de 2017,
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Unidad Efecutora 805: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

Cuadro n.” 4: Programacion de metas fisicas 2017

[n [ Departamenios Bim | | Bim i | Bimii | Bm. IV . BmY | Bim.V |
1 |Ayacucho 1146 1248 1,353 1487 1541 1668
2| Tumbes a4) e | o) o sed, 416 445
3 |Amazonas 43 1465 1 0ET 1,706 1,831 1,953
4 | Apurimac 454 455 63 T G
5 |Cagjamarca - | 212 2,153 2,378 761 2744 2957
§ | Huancavelica e (. VY O T ) I P4 1363 1,454
7| Hufnuon - 579 532 i35 738 791 ey
5 |Lorein e 13| 1% {57 163 180
9 Pasco 1188 203 20| ew| |
10| Fara N 0 8 63 216 258
H TP 0 0 i EIIEEIEE
Total Personas con discapacidad | 705, 7705| s4es| nd3s| 10191 10949
severa 20T :

Fuente: Resaiucion Ministerial n." 072-2017-WIMP, del 08 de marzo de 2017
Al 31 de mayo, se cusntan con dos resoluciones del MiMP aprobadas para |3s transferencias de
pensiones de los bimeastres | y |, estas son:

Cuadro n.” 5: Resofuciones de Pensiones Transferidas Sim. 1y il 2017

Personas . : ' . Transferancia efegtyada
h Pensianes Resclucidn
Usuarias : - B
8075 16,156 RO-004-2017-MINYPRCS-D 2 2423400
7 A5Z 15,704 RO-109-2017-MIME/PPCS-0E 2,355,500

Fuente: Cansulta amigable dal MILP

Al 31 de mayo, las personas atendidas en los primeros himestras se detallan 3 continuacian:

Cuadrs n.” §: Usuaries y usuarias atendide por el Programa CONTIGO, a Mayo 2017, por departamento

e | oo | P
1 | Cejmarca 2443 2410
[ 2 | AmRTenas ' 1,56 o 1.,526
' ._ : 2 | Ayacuchn R .- 1._.555_
s ":| i, 4 | Huarsavcica Eﬂﬂ_ " TEE_
L‘7 ' 5 | Hunueo I < &
o § | Apurimaz ST 453
7| Tumbos 10 306
8 | Pasto __1?3| B _164_
4 loreto 128 I E
10 | Piura 1T ¢l 0
o | I
Totl S| 7ea2)

Fuente: Programa CONTIGC

El total de recursos aprobados, como Epresupuesto institucional modificada (PIM} ¥ 1a ejscucion
realizada por CONTIGO al 31 d2 mays” | se muestra en el sigiiente cuadro:

8 Cuanda atn farmaba parte del Ministeric de la Muj=r y Pobiaciones Yulnecables,
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Unidad Ejecufora Oith; Frograma Naclohal de Apoye Directo a fos mds pabﬂes

Cuadre n.” 7: Presupuesto asignado y Ejecutade por Mimp al 31 de Mayo 2017

Actividades Genéricas de gastu Fits EJEC

E.-,trpga do'a Eubveneon Monatara 4 los 2.1 Bienes v Sendeios 480,534 | 93580
pensficiarios del Programa de Perslan por 2.5 oz gastas 16,188,900 | 4,777,775
Dlscupecldad Seve'a .| suBTOTAL 16,678,434 | 4,873,320
23 Elrﬂna_s_].r_s__e_wulns _| 23BBAED| 494518

Dlraceidi v Monilerae de las bereficianos doi 4 Adgulsizlan de acvas no 136 051 I
Frograme de Pensionas por Discapacdad Severz | financisros A e
SUBTOTAL 252670 496,258 ¢

JOTALES 19,208,154 | 5,369,578 ;

Fuente Canaulka arnlgable del MEF

7. REFORMULACION DE METAS FISICAS Y FINANCIERAS 2017

7.1 Metas Fisicas

El Flan de Implemeantacidn 2017 dzt Programa de Pension por Discapacidad severa, aprobadao

con

Resolucién Ministerial n.®

O72-2017-MIMF (DB03/2017), se ofectud la programacian de

metas a curnplic a nivel de simestral para el presente afo. El siguiente cuadre muestra el detaile;

Cuadre n.® §: Programacion de metas fizsicas 2017 del MIMP

Fucntz: ~esoluden Ministerial 7.0 Crz-2007-WINE, Jel 04 de marm de 2057

n° Departamentos Bim.| | Bim.I | Brm. Ik | Bin. ¥ | BimV ., Bim.vl
+ | yacuchy 1145 1248|1383 t4E7|  1E61: 1685
2 | Tumbes Cdnd | 382 0 188 416 445
3 | Amazoes ] 1343 45|  1mer|  croe|  1Es1| 1958
4 | Apdrimac 454 | 4B B3R BTT B2 G54
& | Cajamarcs ama2 2195 2,378 2,561 raa 29
g | Huzacaveliza o oig 1090 14 A 1353 1,454
7| Huas 75. 632 Bes| 7w 7el| 844
5 |loeto e 135 146 157 148 188
9| Pam . 03] wo| Wil sAp 2]
10| Phura 0 0 0 16% 216 368
1% | Peno ] D 0 0 72| 2 283
Total Personas con discapacidad 7146 I 7.796 3,446 0,435 10,494 10,649
sovera 27 |

Al 31 de mayo, se cuentan con das resoluciones del MIMP apmbadaa para las transferancias

_de pensiones de ios bimestres | y Il estas son:

Cuadra n.” 9: Resoluciones de Pensiones Transferldas Bim, Ly 1| 2017

Transferencia efectuada

Resolucldn

s1)

ROCONEN7-MIRPOPOS-DE |

2 423,4DEI

‘Persanas Pensicnes
{suarias
8,078 16,158
LA 16, T0HE

" RO-009.201 FMINFPPDS.OE

Fuente; Consulta amigable del MIMP

resta del ejercicio 2017 se detalia a continuacion:

De aceerde a la programacion para lo que resta del afe 2017, se ha usado como base |a
pregramacian anual 2017 que formulara «f MIMP y aprobara mediants RM. n®
- MIMP. En la presente reformulacion, resufta conveniente incluir 10 departamentos del pais
gue han sido afectados por las luviss durante sl primer timestre del afo 2017, por tanto |as
cantidades de personas que se asperan sesn ustating y reciban los abonos para los gue

72-2017-
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Unidad Efecufora 005: Programa Nacional de Apoye Directo a los mas pobres

Cuadre n.” 10: Programacion de metas fisicas (Julio-Diciembre 2017}

mno Departamentos i " Meses de abanos
Julin | Agesto . Ochubre | Dlelembre
1| Ayasusho - 1353 1487 1581 1,665
| 2| Tumtes ®0| 33 40 425
I3 | Amazanas JONEET O g el 1miE
4 [Apuimas P B9 560 504 612
5 | Cajamarce Po2ATR: 2500 2,735 2858
B | Huancavelza [ ded] 124 38| a0
7 [ Huanueo | Gog 74 791 fd4
5 [Lambayenue i Iyl T
9 | La Libartad I 108
10 [Loste 46 157 168 180
1 TPason | Eo| o 254 7
% i Fvm a 185 215 268 |
a3 (P 0 | Tael T 283}
Total Pers:;;::r;uzna:;scapamdad 8,445 9435 10481 _‘I_Ui:]_-tﬁ_

Las metas fisicas a nivel de actividades priorizadas en el gjercicio 2017, se muesiran a
confinuacidn:

Cuadro n? 11: Comparative de Metas fisicas 2017 por actividades del Programa GONTIGD

Unidad de 5002017 REFORM. PO1 2047 | REFORM. POH 2017

Actividad madida (311D3H7) {IL06/1T}

205828 Entraga da la Subvencion Monetaria = los
Baneficiarcs del Fragrama de Persln por - Persangs - - 10,545
Dizrapacidad Sevara )
RODGE2D Dircozitr Y Monitarzo De Los Beneficiarios |
Del Fregrama De Pensiones Por Discanacldad Severs
Elatoracién: URF

ACCiores - - 124

.. T:2Recursos Financieros

~-Begin el Decreto Supremo de transferencia 181-2017-EF. Iz transferencia de recursos
efectitados del MIMP al Midis, asciende a 5/ 13 714 32500 soles (Trece Millones Setecienfos
Catoree Mit Trescientos Veinticinco y 00100 soles) e incorporade al presupuestc mediante |a
Mota de Modificacién n” 11 el siguiente cuadro mueastra el desagregade a nivel de actividades
del Programa CONTIGO:

Cuadrn n.® 12: Comparative Py PIM 2017 de 1a Unidad Ejecutora 005 del Midis, por Actividad

3 .. ! i L Estructusa %
y \ Aclividades P PR PR VAl o base a PIM)
AABHEE28 Entrega deta Subvancian Manatana a los I’ !
- " Beneflulanas del Prograra de Pansién por Discapacidad - | 11,808,078 | 11,806,078 B6.089%
e o Severm :
S0SRZE Direcsion ¥ Monitareo De Los Benedcianos Del i 5
Progiama De Pensiones For iscapacided Severa | 71 WIOBET) 1MBHT) 1_3fg1%..._
Total general - C-| . eBa07GSYS | -3TTIRILE 100.00%

Elaboracita; UPF

A nivel de generica de gaslo, los recursos sa distribuyen en |as Actividades, como se detalla a
continuacion:

24

Reformifacicn Plan Operative instifucional v Presupitesto 2017 (30/06:2017)



Unidad Ejecutora 005: Programa Naclonal de Apoyo Directo a los mas pobfes =

Cuadro n.” 13: Presupuesto 2017, por actividad y genérica deé gasta al 3¢ de junic de 2017

g Agtividades | Gonéricadegastos ] PIA_ | PIM
- BN05828 Enrega de fa Suivenciin 2.9, Blenos v Senvicios : 304,578
- Monetaria a lns Banahslaries del Tae Frne mage ; : w1 4
g . _ 2.5, Otos gasios o410
! Frograma de Pension por Discapacidad |—---- s _ ; e
+ 8.002 Asignacioras | Sevara TOTAL P 11,806,078
! presupuastaliag o ! : i I
que o rosultan an | S0G5B28 Direccidn ¥ Monlicrea De Las ;; Em?sl Tf’“;”“'“ffs 1,771,340
Sraduates [(Apace | Senafclanos Del Programe Do éfiﬁarcig?ulssc I Ug aciivas na 136,307
' | Penzioras Por Discapacidad Severa ik . N IO |
I ' TOTAL 1,908,247
TOTAL APNOP 9002 S 13,714,325

Einhoraciin; LUPF

£! siguiente cuadro muestra =l resumen de las metas fisicas vy de los recursas presuplestaios
para el Programa Juntes, para el afo 2017 a nivel de actividades:

Cuadre n." 14: Metas fisicas y presupuesto 2017 para [a Unidad Ejecutara 005 del Midis
{reformulada al 30 de junic 2017}

- o : S —
- Categoria 5 : Unidad de 2&1? Reformulados junis
Presupuestal Productol Prayecto : Actividad ) medidz | Matas fisicas ~ Recursas® !

i ‘BOEEZE Sirega de | Subvancian Monetaria
: ia los Bensficiarios def Programa de Pensldr| Perspnas 19,545 1,806,078
! o ‘por Ciscapacidad Severa
9.002 'E:'s_'g'”?c?”mf:iﬂ%gﬁﬂ Sin Proyecin | - i
Mreslpesaras i ROCSEZED Dlreccion ¥ Monitorco De Los : !
Qua =Ej'“|tE” en Bencficianos 138! Frograma De Sensionas Forl Aosionas 12 . 1,508,247
.Pr\:*_-_:luct.cnb (Aorop | Discapacidad Sevara : ' :
TN e e Foe——
Total delz AFNGP 3002 {Programa Contigoj 5 | 13,714,325
25
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Unidad Efgcutora 005: Programa Naclonal de Apoye Divecto a fos mas pobres

i

l'.iJUN TGS 1

UNIDAD EJECUTORA 005 PROGRAMA NACIONAL DE APOYD DIRECTO A
LGS MAS POBRES -

A nivel integral, Las metas fisicas y financieras de la Unidad Ejecutora 005 Pragrama Nacional
de Apoye Directo a los mas pobres al 30 de junio, cusnta con |a siguiente informagisn:

Cuadro n." 1: Meias fisicas y presupuesto 2017 para la Unidad Ejecutora 005 del Midis
{reformulade al 30 de junio 2017}

Categoria
Presupuestal

Productol Pru;rectu

0048 Programa
AresLiprestal;
Aiograma Macizal
de Aporyo Dirsclc 3
‘a3 mas Poorss

'3.00HIM Anciones
Lomunas

3000530 Hogaras con
Grslantes, MRS,

I Zolosoontes  Joveneas
hasta 19 afice en
situAgion oz pabreza
reciban incantivos
miceelating par cimplir
corrnznonsabilidades
Cor, origntacian
aunmuedznlento

5,002 Asigraclones
| presupuestarias

! zue i resdllar en

: Productos [Apnop

3089094 Hin Proyecio

.. - : U-nidad da L AT Reformulados j.u'nlu i
Actividad medida ; Metas fisicas|  Recurses

EO00276 Gestldn dal Programa Aroiones 497 fe .00 002
5001325 Venficacion del GU"I‘||:I|IFI'IC|I'I|I:| del Hogaras 741,392 634,500
omespansabllidales
SO047S Iecorporacidén de hogares
mantenimieme  cel  padion de  hogares| Hogares T6E2 A23 537,250
Lrsuanics en situacion de pobiges
50043902 Entrega do incentivos moreianios | |
condle:pnadas & nogargs  usuaios en(  Hogares HGT4RR | 46,261,277 i
sitimzion de aobreza |

Su04948 Er'treg;_de Incentivas Monetarios :
f‘ Condicionados 2 Estudizmes de Hogares| Estudianies 1mae &, 866,957
dzuarios . b
RO0SA51. Visitzs domiciliaias a hageres Hagares BAD,I00 2,174,458

Tntaj tef BP 0049 {ngrama Juntos} Eﬂ _ __9_?_0,352,6?4

|

.5035328 Eritrega de la Subvencion Mongtara g
i {09 Beneficiarios del Promama de Jengion: Personas ;10,249 11,806,078
"por DI&.L.:;]HLHE:I Seﬁ.r—"fa
WOGRA2Y  Direccidr Y rdunitoru: De Los
IBensdiciarios Sel Pragramea De Pensiones Por|  Accicnes 12 1,908,247
|DI“LH[.'I::JCI[".EC| Severs _

Total de la APNOP QHUE [Frugrama Gnntlgu] 5

13,714,328 ¢

Elaboracion; LPF
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Programa Macinnal
Tambos

PRESENTACION

El presente documento, reformula el Plan Operativo nstitucional 2017 del Prograrma Macional Tambos,
aprobado por Resolucian Ministerial N° 107-2017-MIDIS, que contiene |as metas @ alcanzar durante el
ejercicio 2017, para el logro de los objetives institucionales, teniendo en consideracion & presupuesio

asighada para el afio 2017,

| & presente refermulacion del Plan Operativo Institucional 27, recoge las propuestas de reprogramacion
de metas fisicas, presentadas por las unidades organicas del Programa Macignat Tarmnbos, tentendo come
marco lo establecido por la Resolucian Ministerial- N? 251-2014-MIDIS que aprusba |la Directiva N° 004-
J014-MiDIS "Disposiciones para la programacion, farmulacion, aprobacion, seguimients, evaluacion y
reformulacion def Plan Operative Institucienal del Pliego 040 Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social',
adicisnalmente, coneiderando las disposiciones metodoldgicas impariidas por la Oficina General de
Pianeamiento v Presupuesto del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Secial (MIDIS) ¥ por la Direccion

Eiecutiva del Programa Nacional Tambos.

Finaimente, mencionar que la tercera reformetacion del Flan Operativo Institcional 2017 del Programa
Macional Tambos ha sido desarrollado considerando las paliticas nacipnales (Acuerdo Macional, el Pla
Bicentenario y el Mareo Macroetonamice Multianual, asi como la Politica Macional de Desanolio e Inclusion
Social], sectoriales {Plan Estratégico Sectorial Nultianual del Sector Desarrolio e Inclusidn Social 2013-
2016, Plan Estatégico Wstiucional del Ministerio de Desarrollo e Inclusion -Secial 2013-2016).

Encontrandose actuaimente e marco estratégico del MIDIS en proceso de actualizacion.
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¥ l Frograma Hacienal

" iinisterio de Desarrallo
Tam3as

| eincusensocat -l

INTRODUCCION

El Programa Macionzl Tambos fue creade mediante el Decreta Supremo 016-2013-VIVIENDA, del 01 de
diciembre de! 2013, y tiene come objetivo segin s norma de creacion; "Pemnitir f acceso e /2 poblacian
pobre ¥ exfremadaments pobre, especalmente I3 asenfada en los cenlros poblados def Grea mral ¥ dg
manera dispersa, a los servicios y achividades, &r materias sociales y produclivas que kiinda af Esfada",
Asimisma, tiene como finalidad “mejorar 3 calidad de vida de fa pobfacion pobre y exiremadaments pobte,
especialmente la asontada en los caniros pobfados rurales o fursl dispersa, coadyuvando & st gesamalio
stondmicn, soctal y productivo, que contribuyan a su inchision social,

El Programa Macional Tambos desarrollo invialmente sus actividades en el Ministerio de Wivienda,
Construccion y Saneamiento, hasta su transfarencia al Ministerio de Desarrotlo e Inchusion Social (MIDIS)
dispussto mediante Decreto Supremo N® 012-2018-MIDIS. Ackualmente el Programa se ha constiuido en
la Unidad Ejecutara 008 del Pliego 040; WADIS, v a través del Decrete Suprema Ne 046-2017-EF se autorizd
la iransfesencia de partidas en el Presupuesto del 2ector Pblico a faver del Pliego Ministerio de Desarrollo
e Inclusion Social pata la transferencia del Programa Macional Tambos, continuando con su objetiva,
finalidad y esirategia de intervencion,

LINEAS DE INTERVENCION DEL PROGRAMA NACIONAL TAMBOS

Coordinar y facilitar la intervencién de los ]
Sectote |

e e i e

Promover coordinacion coh los Gobiernoes
Regiconales y Locales

s {_'}._.. ﬁcufa_:; coordinar ¥ facilitar acciones de |
e Gestion de Riesgo |

LT s T T s vTmmT oaTT TR TR v

NCLUSION SOCIAL
PRESENCIA DELESTADO:

“Fomentar alianzas pablico-privadas que ||
contribuyan a! desarrotio rural ‘B

E} Programa implementa sus ac;niuﬁes en el marco del Programa Presupuestal 0141 “Apoyo al Habitat
Rural' y e} Programa Presupuestal 0068 "Reduccien de la Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias por

Desaslres’.

Para gl logro de sus objetivos, el PNT implementa una Flatakorma de Servicios — Tambo, gue cuenta coh
instalaciones fisicas {sala do usns miftiples, dormitorios, cocina, thpico, ohcing), ¥ servicios (agua, Uz,
internet), debidamente equipadas con tacnologia {laptop, proyector) y con recurso humano asignado para
sy gestion, {gestor institucional) ubicadas en zonas rurales y rutales dispersas del Pais, que permiten
facilitar y pofenciar las intervenciones fa prestacion de servicios ¥ actividages de los Sectores y enfidades
de los 3 niveles de gobierno y enbidades no qubemnamentales, en favor de la poblacion del dmbito de
influencia de ios Tambos, Asimismo el Programs cuenta con coardinadenes fegionales a aivel nacional, que
manitarean el trabajo de los gestores institucionales para el logro de las metas y ademas realizan &l irabajo
de articulacién a dicho nivel.
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Inicialmente & Programa estuvo adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccitn y Saneamienta (MYGS)
como plataforma de prestacién de servicios y actividades de dicho Sector y ds ofros sectores y entidades
gue brinden servicios y actividades orientados a la poblacidn rural y rural dispersa, con fa finalidad de
contribir & mejorar su calidad de vida, generar igualdad de oporiunidades y desarrollar o fortalecer sus
capacidades productivas individuales y comunitarias. Al 30.068.2017 el PNT cuenta con 310 Tambos
constriidos, da tos cuales 274 se encuentran prestando servicios en 16 departamentos del Pals.

Cabe indicar que las primeras Plataformas de Servicios-Tambos se implementaron en el afie 2012,
formando parto en-ese entonces del Programa de Apoye al Habitat Rural en el Ministerio de Vivienda,
Censtrucsion v Saneamiento. Desde dicho afio hasta diciembre del aho 2018, las entidades de los fres
niveies de gobiemo {Nacional, Regional v Local), v de la sociedad civil han realizado intervenciones en
faver de Ya poblacion rural y rural dispersa, habiéndose brindada un total de 3,018,623 atenciones a Ya
poblacion en materia de identidad, subvencién monetaria a personas en condicién de pobreza extrema,
atencion eh servicios de salud, talleres de capacitacion y fortalecimients de capacidades, entre ofros, que
los permitita mejorar sus condiciones de vida y mejorar sus ingresos econdmicos, explofando fas
potencialidades de cada zona.

Los Tambos permiten ahorro de tiempo y dinero a la poblacidn al ne tener que Yrasladarse a la capital de
distrito o provincia para ser atendidos y fas entidades y programas pueden hacer uso de agecuada
infraestructura y tecnologia para atender a la poblacion.
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El Programa Nacional Tambos contribuye al cierre de brechas existentes antre la poblacian més pobre y
vulnerable del pais y el resto de la poblacisn, que constituye el objetive de la Estrategia Hacional de
Desamolio & Inclusion Gocial “Incluir para Crecer”, Esta estrategia comprende cinco gjes estratégicos
contribuyendo el Programa a facilitar y promaover |as intervenciones de los distintos sectores y programas
fue paticipan en su implementacion,
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li. BASELEGAL

Las normas legales relacionadas con los alecances y confenidos del presente documento de gestion
instifucional y que orientan |08 procesos de planificacion = defalian a continuacion;

»  Ley N° 29792 Ley de Creacidn, Organizacidn y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social, que crea e Ministerio de Desarrolio e Inclusion Social y determing su Ambito,
competancias, funciones y estructira arganica basica.

« Ley N" 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2017.

« Ley N* 296684, Ley que crea el Sistema Matianal de Gestion del Riesgo de Desastres {SINAGERD) y
su reglamento, aprobado con Decreto Supremo N° 048-2011-PCM,

» Decreto Legislative N° 1166, que aprueba ia ccmfurmacmn y funcienamiento da las Redes Integradas
do Afencidn Frimaria de Salud,

+ Decreto Supremo N7 116-2013-VMENDA, que crea el Pregrama Nacmnal Tambos

= Decreto Supremo N” 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Fenciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social {MIDIS).

»  Decreto Supreme N° (12-2016-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa Nagional Tambas
def MVCS at MIDIS,

« Decretn Supremo N* M6-2017-EF, que autariza la fransferencia de partidas en €l Presupuests del
Sector Plblico a favor de Pliege Ministerio de Desarrollo & Inclesidn Sacial para |a transferencia del
Prograrma Nacional Tambas de| MYCS.

+ Resolucién Minfsterial N° 006-20d3-MIDIS que aprueba el Plan Estrategico Sectorial #uliiznual

- (PESEM} 2013-2016 y el Pian Estratégico institucional {PEI) 2013-2016 del MIDIS.
« Decreto Legislativa W® 1252 que *Crea f Sistema Nacional de Programacidon Maltianual y Gestion de :
i Inversiones” v su Reglamento.
= Resolucién Ministerial N 251-2014-MIDIS, que aprueba la Ciractiva N° G04-2014-MIDIS
‘Disposiciones  para la programacion, formulacion, aprabacién, seguimienis, evaluacién vy
reformulasién del Plan Operativo Instifucional del Pliege 040: MIEE.
*  Resolucion Ministeriab N® 107-2017-MIDIS, que aprohd b reformetagion v del Plan Operativo
institucional 2017 def Plrego 040: Ministedo de Desarrofla & thclusidn Sacial,
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M. DIAGNOSTICO SITUACIONAL
CRITERIOS DE FOCALIZACION DEL PROGRAMA NACIONAL TAMBOS

El Programa Macional Tambos, a través de suf metodologia de focalizacién para la intervencion del
Programa' ha identificado centros poblados niwales factibles de ser beneficiados a traves de la
implementacién de las Plataformas de Servicios-Tambos, Al respacto, de acuerdo al censo nacional del
2017, existlan ¥8,011 centros pobilados, de los cuales al considerar los CC.PP rurales que tienen pobfacion
mayor a cero habitantes y mayor a 2,000 habitantes, se obtiens un total de 82,659 habitantes.

Restando de estacifta ios CC.PP de la Region Matural costa quedan 77,279 centros pobfados a los cuales
se gnlican 7 critetios; Pabreza Total, Pobreza Extrema, Necesidades Basicas insafisfechas, Incidencia de
Heladas y Friaje, Altitud v Dispersion, asignando cada crferio una ponderacion determinada.

Una vez aplicado estos 07 criterios cada centro poblado obtiene puntajes que pueden ir entre 0 y 100,
significando una puntuacion alta que el centro poblada se encugntra més afecte a los oriterios establecidos
¥ por ends es mayor si necesidad de ser atendido por el Programa. Luege de agrupar por rangos los
purtajes obtenides par las centros pabfados, se obtiene |a siguiente tabla gue se sefiala a continuacidn:

Cuadro N7 01 )
RESULTADCS GETEMIDOS LUEGO DE APLICAR LOS CRITERIOS DE FOCALIZACION

'@J&llJJJJJJJJJiillliiillil%f

: N° DE CENTROS ;
CATEGORIA . RANGO POBLADOS PUELAEID!»! FIWEND.&E )
1 . BEL1-7D.84 1572 233,428 55,308 )
2 L201-86 5,829 2,237 857 540,232
N B0 -42 34056 2,585,004 655,271
TE Coidmied ] zzdo0 |- EURATH 171405
I i7s- 7T Tara 47521 15,435 !
TOTAL : 77,279 | GB30ETE _ 1,441,652 |
i ﬁ""g} Las centros poblados méas afectados por fos criterios de focalizacion estan en las primeras categorias, que
P B \\ i se constituyen en pobtacian con mayar necesidad de ser atendidos por el PNT, a través de las Plataformas
:Lf. ;*l';l‘_:“' ':f de Servicios-Tambhos, En hase a fa aplicacion de los criterios de focalizacicn, se generan listadas
-Q‘\w,ﬂ.er priofizados de centros poblados para la implementacion de las plataformas de servicias - Tambos,

AVANCES EN INFRAESTRUCTURA

Al 30062047 se cuenta con el siguiente estade situacional de Tambos construidos y en construceion de
las Platafonmas do Servicios - Tambos, a nivel nacional:

Cuadro N° 02
ESTADD SITUACIONAL DE LOS TAMBOS at 30.06.2017

ESTADD N° TAMBOS
TAMBOS CONSTRUIDDS 330
TAMBOS EN CONSTRUCCION L

TOTAL PROGRAMADOS _ agd

se encuentran distribuidos a nivel nacional, segln ¢l siguiente mapa y cuadro:

1 Dizectiva M IZ-I] ?[}1 i- "."I"r"“'N[JH I-'N1 I'v1cmr-:1lngr de Frcalizacitn para el Pragrania Mazhna ~ambos'
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Cuadro N° 03
Tambos prestando servicios al 30.06.2617

'N°]__ Dpto. [N TAMEOS |
1 | Cusco s B
2 !Ayacusho _ 3

3 |Puno ! 3
|4 |Huancavelica 32

"5 ™ Apurimac %
8 |Hudnuco 24

7 | Cajamarca 13 i
_ B junin . 12

| 9 |Avequipa "o
10 1 Ancash 11 ;
11 Loraty B

|12 | La likertad &
13 | Pasco T
14 | Piurg B
14 | Amazanas 5

| 16} Tacna 3
 Total general 274

Se espera tener 392 Tamnbos prestando servicios al térming del afia 7017,

PRINCIPALES ZONAS DE INTERVENCION PARA INFRAESTRUCTURA

Los Fambos'se ubizan principalments £n zanas alte andinas entre los 3,000 v 4,800 M.S.N.M. Dasde el
afin 2015 se dispuso como prioridad |a ejecucién de prayectos por fa modalidad de niclea gjecutor en
diferentes zanas del pais, tales como frentera con Ecuador, Colombia y Balivia, asi come en areas
prierizadas come la zona def VRAEM y fa del Huallaga.

™ )
e e s L
S S




s 3 333333333 FIIIDIOIFEIRDPIIIIFTIFIITIDDSDSDPES SN

% m Mlnlstenoﬂ sarro ln Fragrara Maocicral
- eindusiénSactal- . - BEEEERESE
AVANCES EN LA ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL

En of proceso de articulacitn que desarrolla el Pragrama Nacional Tambes, se articula con entidades de a
nivel central, regional y lecal.

En el nivel nacional, se consideran a los sectores def Gobismo Central, dentro de Jos cuales estan incluidos
los fodos los Ministerios v diferentes crganismos autbnamos (Poder Judicial, RENIEC, entre ofros) y
entidades privadas y organismos Internacionales (DESCO, lICA, entre otros) confa finalidad de brindar las
facilidades de la plataforma de servicios — Tambos asl como |a articulacion en el nivel local, pata que
puedan llevar sus servicios y actividades a fa poblacidn del ambito de los Tambos.

En el nivel regional, se tiene presencia en las 16 regiones en las cuales se cuenta con Tambos que prastan
servicio y a su vez se arlicula en todas elfas con los diferentes sectores y programas asi coimo con los
Gohiernos Regionales. En el nivel local, se atticuta con las municipalidades en las cuales se cuenta ton
Tambos que presten semvicio,

Producto de estos trabajos dé articulacian se estahlecen convenios con las distintas entidades plblicas o
de la sociedad civil. Al respacto 2l 30.06.2017 se tenian 153 Convenias suscritos vigentes: 15 con entidades
del Gobisrmeo Nacional, 16 con Gobiernos Regionales, 108 con Goblemos Locales y 13 con entidades dal
sactor privado y/o de la scciedad civil, '

Sectores con los que so articula a nivel nacional, regienal y 1ocal
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ATENCIONES REALIZADAS A TRAVES DE LOS TAMBOS

Las distintas entidades de los tres niveles de gobietno (Nasional, Regional ¥ Local), y de la sociedad civil
han reakizado desde el afie 2012 un total de 101,087 intervenciones en favor de la poblacion rural y rural
digpersa, habiendose brindada un total acumulada de 2.7%3,213 atenciones a Junio del ane 2017, como
s& muastra en el siguisnte cuadro;
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Tarnbos -
Cuadro N° 04 p—
ATENCIONES REALIZADAS A TRAVES DE LOS TAMBOS W
- . o fez2et) B i
' ENTIDADES 201z | 2012 | e | 2015 | 2016 :az.JT:m; TOTAL | .l
GOB'ERNO CENTRAL | ze15|MA001: 340138 ) 509502 | 694,140 3743865 1,799,406 -
GOBERNL LOCAL ) 195 | 22077 | 303i6:i1280a7 | 2mFec | 111,018 322,401 .
GOBIERND REGIONAL | 158| 79653| 51346 132,089 | 213924 124,085 | 437,182 -
OMGs | 7| _5ara|  7EF7 [ 120M7| .28.395 13,207 54,485 j
ORGANISMGS AUTUNCOMOS 8 RO4G | 18540 | 46824 | 6B118 29817 140,248 "
| ORGANISMGS INTERNACIONALES | 0: 1] 0 0. Q 10 10 o
GRGAN[ZACIONES CIVILES 1211 0766 | 33583 32309 36831 23,832 113,892 | ]
 ORGANIZACIOMES RELIGIOSAS | | 938| 1819] 5128 4858 2,748 12,180 : N
| BECTOR PRIYADO N ZN67:  i037H| 24140 | 20,353 10362 57,433
UrIVERSIDADES _ _ 67| 14237 2204 4550 13962 4926 22396 i
TOTAL 3,143 | 336,865 | 496,386 : 834,854 | 1,288,405 594,190 | 3,713,813

Fuente; Sistema de ingresa de Infemacian - SISMOKITOR del FHT. A 30.06.2017

En lo que va del afio 2017, al mes de Junio se han realizado 16,076 intervenciones por parte de las distintas
entidades y sectores, hahiéndose realizado un fotal de 584,190 atenciones a la poblacian, de las cuales &l
9% correspondieran a entidades y programas del Ministerio de Desarralio € Inclusicn Social,

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

La nueva organizacion del Programa Nacional Tambos, en virtud de haberse conatituido en Unidad __ !
Ejecutora, se encuentra en vias de aprobacitn junto con ef nueve Manual de Operaciones def Programa.

FUNCIONES

De acuetdo con su Decreto Supremo de Creacion (0.5 N° 016-2013-VIVIENDA), las lineas de infervencisn
del PNT se orienkan a: ' -

a)  Implementar una plataforma de servicios que permita;

- Brindar lns servicios y actividades de las entidades del Gobierno Macional, Regional y Local.

. Caordinar ron los Gobiernas Regionales y Locales en el marco de fas politicas y prioridades del .
Gohigrne Nacional, -

- Contribuir, coordinar v facilitar a intervencitn y la prestacian de los servicios y actividades de las
antidades de fos tres niveles de gobierno, que permitan mejorar |a calidad de vida, generar igualdad
de oportunidades y desarollar o forfalecer sus capacidades productivas, individuales y comusitarias. B

- Ejecutar, coordinar y facilitar acciones de prevencion, ateacion y mitigacion de riesgos frente a N
desastres naturaies, en el marca de sus competencias.

W el
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b Fomentar affanzas plblico - privadas gue contribuyan al desarrollo rural.

cd  Promover acciones de coordinacton con tos Goblermnos Regionales y locales, para la implementacmn
de proyectos de inversian en el marco de ka Ley N* 29230, Ley que impulsa [ inversidn piblica regional
y local eon participacion del sectar privada,

MARCO ESTRATEGICO
Vision (Numeral 5.2 del Manual PNT.MGT.001 "Wanual de Gestidn del Tambo")

El Programa Nacional Tambos, ha fortalectdo y lidera la presencia efectiva del Estado en beneficio de la
poblacion ubicada en-zonas rurafes y rurales dispersas de dificil acceso, arficutando servicios de entidades
pliblicas, privadas, cooperacion internacional sin fines de lucio y de sociedad eivil, con una mirada integral
y de calidad.

Misidn (Numeral 5.1 del Manual PNT.MGT.001 "Manual de Gestion del Tamba")

Contribuimos a mejorar |a calidad de vita g impulsar la inclusién de la poblacion pobre y extremadamente
pobre asentada en Ios centros poblados rurales o asenfada de manera dispersa, en zonas donde [a
presencia del Estado es débil, mediante 1a articulacién flexible de los diversos programas y servicios del
Estado y de ofras instituciones, de manera que se desarroflen las condiciones sociales ¥ capacidades
prodiictivas.

Objetivo del Programa {Arficulo 3° dgl 0.5 N° 3-2013-VIVIENDA)

Facititar e| acceso de |a poblacion pobre y exiremadamente pobre, especialmente 1a asentada en los
centros poblados del area rural y rural dispersa, a los servicios y actividades, en matenias sociales y
praductivas que brinda el Estado.

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

El Plan Operativo Instilucional 2017 del Programa Maciona! Tambos se encuentra acorde con los
lincamicntos de las politicas nacionales (Acuerdo Naconal, el Plan Bicentenario y el Marco
Macroecondmice Multianual, asl como la Politica Macional de Desarrollo £ Inclusion Social), sectonales
(PESEM de Desarralio e Inclusian Sccial 2013-2016 .y PE! del Mlnisterm de Desarrollo & fnclusian Social

:2013-2018); tal como se muestra en el cuadro siguienke:

H
—fp !
— -
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CUADROQ N° 05
ALINEAMIENTG GENERAL DEL PHT CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES £
INSTITUCIONALES
Instmmento de Puhtlca.f Gesllﬂn Almeamlentn general del PNT con Ias Pul[ticas Nacionales, Sectoriales e Inshtucmnales

i Se ._-+1ratéglm | Ele2: "Oportunidadas y Accesa a los Servictos”
Chjgivs Macional | Objetive Macional: 1jualdad de cporunidados y sooeso unlvars! a los servicios basico.
Eje 1: Mutricidn Infantit

Incgernentar los niveles do desarmlla cognitivo, sscial, fsico y ermasional on la primera infeacla, |

Eje #: Desarrolla infantil Temprano

Fios Estratégleos 1 Eje 3: Desarrolle Intogral de |z Nitlez v Adolescencia

Resullados Fnalos

Ele 4 Inclusion Econdmica
" Incremertar | ingsesa sutonema de los hngures,

Incrementar i rlveles de deszmolle cognitiva, secl, Bsico y emoclanal en la primera indancia,

inerementar Jas comaetancias en ol dosarrollu personal, educathva y ocupacional de cada nifia,
Inclusién Sociel nifia 0 adolescanis de acuendo & su edad,

. Eje 5: Prateccion del Adulto Mayor
¢ Icrementar el bierastar do los sdidtos mayores

Reformulacian del Plan Uperatwu lnstitucional 2017 - Programa Nacional Tambos 11




Arograma dacicnal

Tambus
Instrumento de F‘nli’tlca.‘ Gestion | Almeamlentu general ¢el PNT con |35 F‘ﬂllhcas Nacinnales Sectoriales e |I'|Stltuf-l0l‘lafﬂs
Plan Estratégica I
mﬁﬁﬂﬂ[ﬂl 4o | Obieivos " GEGE.
o ch: - Desarrollo Estralegicos Inromentar |as Intervencicnes etectivas 3.' arialadas del Seclor Desarmllo 2 Inclusien Sosial
e Inclusitn Social ) N
Plan Estratégica | Obiciivos | OEGE
::EE'Ciu"ar del Eit;iﬁgéﬂs : Bjecular los piogeamas MIDIS son efeclividad, articuladzmente y con calidad.
Facilitar el azzeso de la poblacien poora y xknmpdamante poire, sspecialmants la asantada on
Objediva los cenfros potlados eol drea ol ¢ owral dispersa, a los sorvicing ¢ aclividudes, en matarias
p snlales y peoductivas e binda € Estado, (Decrste Suprema N® 016-2013-VIVIENDA)
Nrugi;ramIaT has Mejorar la calidad de vica de |2 podlacidn pobe y sxlemadamsnte pobre, aspecigments |a
acional fam Finalidad gsantada en los centios pablagus rorales o mral dispersa, comdyvando a su desaricdo
e eannomics, social ¥ poductive, que contibuyan a su nclusién sosial {Decreto Supreme K 015
N 2013-VIVIENDA) L _

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO 2017 -

IV,

En &l marco det Decreto Supreme N 046-2017-EF, que autoriza la transferencla de partidas en el

Presupuesto del Sector Plhlico a favar del Pliego Ministerie de Desarrallo ¢ Inclusion Social, de la -
transferencia del Programa Macional Tambos del MYCS, gl presupueste inictal asighado &l Programa —
Macicnal Tamhbos ascendid & S/ 85'757 44400 en la Categoria Presupuestal siguiente: Programa
Presupuastal 0111 *Apoyo al Habitat Rural', con una asignacitn de S/ 82731 74000 v ef Programa
Presuptestal 0068 "Reduccion de Yulnerahilidad y Atencidn de Emergencias por desastres”, que tigns e
una asignacion de S/, 2'525,704, -

4.4 MODIFICACIONES PRESUPUESTALES .

CUADRG N* DE:
CHRARRC TRICOALY U OD FICAIONES 2o Sl L et
85,257,444.00

FIfA TODA FUCNTL - Rht N™040-2017-RAI0IS pL0d, B0 i

Modificacioncs dertrs de la Unidad Cjecutora: 434 265 00
Resulucidm Secrelaria Geoerad N N18-2017-MIDIS/SG (Mayc) ' . o

4.1.2 Modificaciones a nivel de Genérica de Gasto

cmnm N° O7:

- ? ‘51‘%3@-- R ===-.r~:1<~:“’ ’#* ﬁs L niarin: sl
FEF“_“SE@?FE":‘.‘."“‘E‘L .__:___. L S RN s
' OZABIENES ¥ SERVICIDS 54,21/,736.00 | -185265.00 45,?32,4?1.0{;
2.0 01 RU‘ '.’:i.ﬁ.f; s 4,381,6'.'51___[)3_ , ?'::I 003,00 410,655,900 -
26 ADCLSIC, ACTIVGE MO FINACTERDS 3,608,053.00 I 4‘ Fl ?E'ﬁ i 31,114,31B.00 i _ _.
""}F"‘F - - o] S i~ = --'!\_-,"' ]
?‘w CHRREOTTE T TR TR RR g

La genérica de gastos 2.3 Bienes y Servicios a disminuido en 3/ 485 265.00 debide a las modificaciones
realizadas para habilitar recursos la genérica de gasto 2.5 Otros gasios, para atender gastos por derechas :
adrinistrativos fue asume e} Programa Nacional tambos por ef importe de 3/ 28,000.00; asi coma habilitar
de recursos |a genérica de gaste 2.6 Adquisicidn de acBvos no financieros par ef imparte de 456,265 (1

para la adguisicidn de equipes, mobilizros, scftware, entre ofros. Eske presupuesto permitira ateader |os

gastos operativos suficientes para culmingr |2 implamentacian del Programa Macional Tambos coma

Unidad Ejecutara con UEQDE-PHT del Pliege Ministerio de Desarrolle e Inclusion Social
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Prag:-ama Nacioral
BTG LT

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES (PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA DE LAS METAS
INSTITUCIONALES)

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0411 “APQYO AL HABITAT
RURAL" '

2001621 ESTUDIOS BE PRE-INVERSION
6000032 ESTUDBIOS DE PRE - INVERSICN
Descripcién  Se redizardn estudios de inversion y de preimversian para la construceion de Centros de |
Setvicins-Tambos, a ser gjeeutados por la modalidad de contrata o nlclea gjecutor. Se han
programados |as siguientas meta fisicas: :

Secuencia Funcional 01: Elaboracién de Estudios

) Cuadro N° 08 o
- [ POilnicial [ POl Reformutado
“Unidad de Medida i Estudio i Estudio
Mota Fleica . B ; 3
Mela Financiera | 5. 7,375,590 ! &7 7,375 590
Descripcion dela | Se ha modificada la meta fisica por la adecuacion da
' modificacion expedientes ticnicos para ejecucitn de saldas de obra de |
: 20 proyecios en reprogramacion y 10 proysclos en
_ gvaluacitn. Mo se ha modificado |2 meta financiera,
Secitencia Funcional 07: Estudios de Preinversidn
. Cuadra N° 09 o
_ PO Inicial PGl Reformulado
. Unidad de Medida |  Estudio de preinversion | _Estudio de preinversién
? Meta Fisica ] 100 IELE
Mata Financiera 5 72510021 & 22,519,024
Descripsiondela | No se ha ofectuado modificacién de mefa fisica ni
| modificacion finangiera. ) o

CREACICN DE CENTROS DE SERVICIOS-TAMBOS
' Descripcion  Se han programad los Siguientes & proyectos como continuidad de Efecucién:

v 3159717 CRFACION DEL CENTRO DE SEAVITIOS DE APDYO AL ||AH AT RURAL EN £LC.P, PUEELO
ANTIGLO CONDOROMA, L5PIRAR [Sacuzncia Fu ncmr:al ooz,

: w  2GEFH] CREACION 13EL CENTRO D SEFWICK?!:; NnF .l".FDYD .PuL HF'.BH-'-".'I RiJRAL EM EL C L
E - DUISICANLHA !‘EJANEHMN&—PAUEQRTAMIEO I:qF'EIJPI'I{Id Fl.l_nl:ll:'}:l"lil-l LR

« 2178225 CREACION DEL CEMTRD D SERVICIDS DE APDYD AL HABI AT RURAL EN L&, LOCALH3AD
[E M4 MTa TERESA, ¥AMARL [Secuenchs Funcionat ogoah. ;
- 7191002 CREATION DEL CENTRO DE SERVICIOS AR EN EL CENTRO PUM A0D ANDANIC -
CANCHAQUE - HUANCARAMEA  PIURA, (Secueneia Funciany] 0025]. '

i w2191 021 CREACION DEL CEMTRO GE SEAYICKDS - TAMBD EN CL CEN | HE POBLADS MIRAFLLRES
: DL TACAI BT - AYABACS - ATARACA. {Speupncia Furnziu na| LODE), o :

Cuadro N° 10

_ ] POI |I1I{!IEI| B [ POtlnicial
. Linidad de Medida CERA, DBRA
i Meta Fisica _ 3.387 ) ; (L.387 (")
: Meta Financigra 5f. 209,439 ; 8298434
Doscrpcion de la No se na efectuade medificacion de meta fisica ni financiara.
racHificucion !

[ nmprende Ia L1} matn i il oz ax-an es Tisions pmgramacus |.-E|Ici card proyesto
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“#.HQT} :M ist dE nggarmlln Programa Macional
% ﬁ ellrrl:::luiar::w Socatl | | Tumbos
3000001, ACCIONES COMUNES

_ACTIVIDAD, 5000276 GESTION DEL PROGRAMA,

Desung iGn Cnmprende actividades nara la gestlan naciona! del funcionamienta del F’rucrama Se realizan
accionas origntadas a garanfizar la gestion adminlsirativa, de recursos humaros, patrimonia,

! : fogistica, gestion de plancamiento y presupuesto, comunicacionales e imagen, y fechologias de
‘ infarmacian, para asegurar la efisients y sfcaz logro de as metas previstas,

Comprende también acciones que aseguren la implementacién de |as etapas operativa y de
liguldacion de los Proyectos de Inversidn: *Creacian del Centro de Senvicios - Tambos™,
Asimisme, se plasman las karsas da los drganos ¢e [a alta direccién, de apeyo, de asescramiento
y de finea que ncluye también I gestidn de las Unidades Territoriales det PNT. A continvacion
pasamns & detaltar 15s principales tareas de cada unidad organica, I

Resumen Gestion del Programa (Seccion Funcional 008)

Euadrt_]__N" 11

. . POl jnical [ POl Reformutado i
f Unicad te Medida ACCIBN . Accion
: Meta Fisica 48 ' N
: Meta Financiera 11,210,633 11,210,538
v Dasciipeidndela | Se modifica la meta flslca de 48 a 83 debido & :
: | modificacién | reorganizacion de la programacitn de l4s tareas, !

ACTHVIDADES DE PLANEAMIENTC Y PRESUPUESTG !

. Camnprende actividades a roalizar por la Unidad de Planeamiento y Presupuesto, refaclonados
a los sisternas administrativos de plansamiento, presupusste, medernizzcion del Estado v
programacién multianuz! de fnversiones det Progratma, por efla ha programada monitorear con |
la programacian, formulacion, ejecucian y evaluzcion del plan operative institucional y det
presupluesto instiiucional, Se elabora documentos y consolida reportes que son remifldos a -
diversas instiuciones, tales como: :

informes sobre da formulacién, seguimisnto v evaluacidn del Plan Operativo, Flan
Esteatdgico v Presupueste del Programa (farea prograrmada en el POI).
- Reportes de intervenciones del Programa {Tambos construidas, intervenciones de las
entidades, zonas priorizadas come Huallaga, VRAEM, Huallaga frontera ede).
i - CElaberar y actyalizar documentos de gesticn, coma san Marwal de Operaciones, Manual -
i - de Gestidn del Tambo, Directivas, Procedimizntos, structves, ete,
: ' - Elaborar las fichas téenicas v esfidios de preinversion v declarar su viabilidad,
: - Registrar los proyectos en el Banco de Inversiones, '

Cuadro N° 12

[ T _Fotmicial POl Reformulado
Unidad de Medida _informe informe
Mela Flsica . 3 . 3 i
[escripsion de la Mo s ha efectuado madificacion de mefa fisica.
: medificacién _ _ | !
L el
' |
!
i :
I i
| . i ]
Hefurrnuiarlnn ddel Plan Operativo 1nst|tucu:rnal ZDJ? Frogram:s Nacional Tambos 15
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ACTIVIDADES DE COMUNICACION E IMAGEN

Wimisterib de Dessriol =

Tambuws,

Prograrma Macional

Se gjecUtan acciones a través de 1a Unidad de Comunicaciones & magen, para |2 planificacitn
y Eieclcion de 13 esirategia de comueicacian, posicionamiento y difusidn del Programa. .
Comprende entrs ofras ks siguientss tareas:

- Disefic y ejecucion del Plan de Comunicaciones del Programa (tarea programada en ef .

FOR,

. Dilusidn de los abjelivos, planes, actividades y avances del Programa de acucrdo a las

Cirectivas del MIDIS.

- Coordinaciones para 'a amanizacion y participacian del programa eft actividades y evanios

institucionalas y periodisticos,
- Elaboracion de repertes que contengan &l seguimiente y analisis de la irformacion de
interés del Programa, disefiando materiales de difusian yio BOMURICAoN.

. Cuadro N* 13 _
'._- - . PQl Inicial PO! Reformulade
| Unidlad de Medida lnforre Informe
Meta Fisica ! 1 ]
Descipeien da la No se ha electvado modificacion de la meta fisica.
miciiicacién ) ] !

ACCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Es la unidad de mayor autoridad ejocitiva y administrativa del programa, desarrcliandn acciones
de conduscitn y supervision a fas Uinidades del Programea, para o cual elaborz Informes de

" gestian y reportes solicitados par la Alta Direccign del MIDIS.

Cuadro N° 14 )
POl Iniclal POI Beformulade |
| Uridad de Medida Infoernz nfomme
Mela Flsios 3 3

Descripcion de |a
madificacion

Ma sa ha efectuado modificacian de la meta fisica, '

ACTIVIDADES DE CONTROL INSTITUCIONAL

Sa progranars, ejecutara y evaluara, a traves del {irgant de Conirol Institucional las aclividades :
da conteol interna de la gestian administrativa, téenica y financiera del Programa, de confarmidad |
on la Ley N° 27785, tales coma: '

- Formular &l Plan Anugt de Coetrol. :
- Realizar seguimients a las accioncs para la implementacion de recomendaciones

farmuladas en los servicios de contrg! ffarea programada en of PO,
- Promover y evaluar la implementacion y mantenimienta del Sisterna de Costrol interma por

parte del Programa,

Cuadro N° 15

_ POl Inicia! & _FOiReformufado
Unidad de Medida Informe I Informe
Meta Fisica 3 | 7

Pescripcion do
rreadiicacion

& ha medificado I mefa fisica debido 3 que se prevé |3
mplementacién dol Grgana de Confrot Institusional del ;
| PNT, agartir del mos de_setiernbre.,

Reformulacién del Plan Operative institucional 2017 - Mrograma MNacional Tambos

|na

ARG SRR AR ERED



WILHS | MiEbA ul; .-‘M“
-.—Ilf' ,:'_'___." -

Mifisterio dé Desarralla [ IG RN RE Cattee]
= |eIndusidn Social - - EEEEEE

ACTIVIDADES DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS i

Compeende actividades relacionados & conduclr |a gestitn de los recursos humanos. Enre fas |
{areas a realizarse, a cargo de fa Unidad de Recursos Humanos, estan: ;

- Realizar analisis' de necesidad de persanal, sl como suserbir y resalr contratas de
perschal, :
- Desarrclar manual de perfiles de puestos
Supervisar |3 consenvacion, custadia y contral de documentes de los trabajadores.
Formular & implementar el Plan de Evaluaciin de desempefio de persanal del Programa :
{faraa programana en ef POI.
- Fornilar ¢ implementar el plan de capaciacion y plan de bienestar del personal dal :
; programa (tarea programada on ef PO, :
i -~ Realizar acciones de cultura y clima crganizacional
: - Desarrollar plancs de inducsian y registro da inducriones.

Cu_a-::lru N° 16 o _ |

' POlniciat POj Reformulado !
Unidadde Medida | Informe o Informe
Mota Fisica _ 3 R _
Drasoripoién de la Se ha medificado fa meta fisica debido 3 gue se han
medificacitn apregado 2 tareas sobee actividades do gestién de RR.HH:
“Eymilagion e mplementacion de Plan de bienestar de
personal’ y "Fommular e implementar el Plan dg Evaluacion ;

de desemperio del parsonal’

ACTIVIDADES DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION.

i Se mealizard la planficacian, ejenusion y monitorea del mantenimiento de soluciones de
: Teshologfas de la Informacléa (T1), través de la Unidad de Tecnoinglas de | Infarmacién, en i
apoyo a las Unidades det Programa, Entre ofras acciones se reafizara: I

- Administrar recursns de hardwars y software y telecomunicaciones del programa.
: - Bfindar sopore technlbgico y desarrcllar sistemasfaplicalivos informaticns  para el .
i cumplimiento de las funciones del Pragrama (farea prograritada en ef PO, |
- Habilitar v registrar los operadores avtorizados en los sisternas informaticos y tacnalbgicos,
- Brindar saporte tecnolagics y administrar el mantenimientu preventive y carreciiva de los

recursos de handware, software y de felecomunicaciones del Programa (tarea programada

en ef PO,
N Cuadro N° 17 o
~ [ PoOlmicial ' POIReformulado
| Unidad de Medida ‘ Informe__ nfome |
' i Meta Flsica | B B
Descripcidn deda . Mo se ha efectuadn madificacitn de
| inodiicacion | meta fisica

QQ%I%*?*JSii%iifﬁ@l!ii&iiilibﬁkﬁlwmtlimtw

dEaER,

ACTVIDADES DE GESTION DE 1A ADMINISTRACION

L5 —
B qﬂ??"‘g I:.'.I i ; , L. L. . . ,
H\_ 7 & . La Unidad de Admimstracion es responsable de gestionar, conducr ¥ supendsar 10
' i i pracesos de Ios sistemas administrativos de Abastecimicnto, Contabilidad, Tascreria, asl
come del Patrimaonio, Afencion al Ciudadane, Administracian Documentaria del Programa.

Sea programado monitorear y evajuar |a gestion adminisirativa del Programa,

Reforaulacion del Plan Up;é_ratfvu Enst“i{.ucie.rial 2017 - Programa Nacional Tambas ) 17



Programa Nacioral

Trrrss Y
_ CuadroN”18 _ - : P
~ _ ) PDI__t_ni{:[ai . ' PQI Refurmuladg ] e
: r Unidag de iedida _ Infarre i Informe; N ? _
i Meta Fisica . 3 B _ 3 '
: DDS?”W?“ de I3 Ma se ha efectuads modificacian de meta fisics T
- modificasinn o _

ACTIVIDADES DE ABASTECIMIENTO ¥ CONTROL PATRIMONIAL -—

S han programiado, a traves do la Coordingcion de Abastecimienta ¥ Control Palrimonial,
realizar scclones que permita cumplir con las Aormas que vigen el sistema admiristrativo, tales s
come: : i

- Elzborar y evaluar el cumplimiento det Plan Anual de Contrataciones {farea programads &n -
ef P01 : v

- Elaborar v hacer seguimiento del cuadro de necestdades (tarea programada n el PO e

- Goestionar y cautelar los bienes patrimoniales del Programa ftarea programadsa en & PO

. Gestionar los procesos de manteniniento de hishes muebles e inmusbles. : -

_ Cuadro N 19 _ L ;

' - POl lInicial ¢ POl Reformulado :

; Lnidad de Medida Inforine | [nforme ] i '

' , Mets Flsica B | A i : sk
Descriporon de |a No se ha afectuzrn modificacion de meta | : e
modifizacion  Fisica ' "

: ACTVIDADES DE TESORERIA -

Se hah pragramado realizar a través de la Coordinacion de Tesareria, antre olras, 1as siquisntes ot
tareas gque permita cumpli con lAs normas que rigen el sistema adrministrative de Tesararia, .

_ tales como: ;

i | . _ : B

! - Regstrar y controlar 135 operaciones del Programa &n b fase de girado (farea programads | -

: en & PO, E -

. Verficarla validez, cusiodiar y controlar k vigencia de las cartas fianzas y documentos valor e
recibide. i
- Gestionar la apertura, mancjo y ciarre de las cuenlas bancarizs def Programa, ante fas : o
entidades del Sistema Financiens Nacionat, , : -
Cuadra N® 20 o 5 '.: i
| POl Inicial ~ POI Reformulade W
-~ Unidad de Medida Infarme : infaime il
Mota Fisics 3 - 3 i aars
i Descripcian dela < Mo se ha efectuado modilicacian de meta fisica ! _—
: madfificacion _ _ o =
Reformulaciin del Plan Operativo Institucional 2017 - Programa Nacienal Tambos 18 ...=
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Se realizardn, a través de la Conrdinacidn de Contabllidad, entre ofras, las siqulentes seciones

fiue permita cumpiir can las rarmas que rigen el sistema administrativa de Contabilidad, {ales
o

- Elaborar los estados financieros y presupuestarios ftarea programada en ef POIJ. |

- Registrar y conlrelar las operaciones del Programa en la fase de devengada (farea :
programada en el PON. i
Revisar y aprobar aspoctos contables de pre liquidacion wa guidacian final de la jecucidn
de los proyvectas por cualguier modalidad. :
Ejecutar ¢ comtrol previo y concurrents de las operacianes administrativas de su
eoinpetencla; paaparar informacian para la rendicién de cuentas dal Titular,

Cuadro N" 23

________________ | POlInicial | POl Reformulady
Unidad de Medida Inforsme | _Informe

hels Flaics 3 3
Descripcién de la Mo se ha clectrade modificacidin da
modificacién | meta fisica o

ACTIVIDADES DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADAND

Se han programago, a traves de la Coordinacion de Gestion Documentaca y Atencida al
Ciudagana, entre alras, las siguiontes tareas que permita cumplir con a5 normas que dgen este

sigtema administrativo de Tosoreria, tales come,

- Ejecutar agticnes de arganizacien, descripeion, ‘saleccidn, consarvasion y custodia de la |
documentacion del Programa (tarea prograrnada on ef POV,

- Realizar acciones de arientacian y atencién al sludadanc ffares programada en &f PO).

- Crganizar & implementar acciones de mensajeria local y nacicnal

- Implementar el archive digital institucional dal programa.

Cuwadro N° 22

o PO Inicial POl Reformulado
Unidad de Medida | Infnrrrte Informe
Metg Fisica 7 8
Descipcion du la - Mo se ha {-'-fE'.'C'tIJEIIjI:} rn{:drﬁcamun de
| modificacion | meta flsica

-AGTIVIDADES DE GESTION DE PROYECTOS “CREACION DE CENTROS DE

SERVICIOS-TAMBOS®,

La Unidad de Infrasstructura gestiona, elecutar y supervisar los provectas de inversion, que !
incluyen ias siquientzs actividadas: I
1
|
1

- Cenduce el mantenimiento de ta infragstructura de los Tambos, reallza el saneamients |
fisica legal de Ios terrenas, i
Gesticnar, ejecutar, manitorear y supervisar la ejecucion fisica y financiora en Ia
construccion de los Tambos {tarea programada e ef PO, :
Efectuar el smonitoreo sacial durante la construccion de los Tambos; ejecttar e[
mantenimiento ¢e |a infraesfructura de Ios Tambos.
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’7 7] POIinicial_: POl Reformulado_
Unidad de Medida Informe | __Informe

. Meta Fisica 3 3
i Descripcidn dala Mo se ha efectuado modifcacion
modificacién de meta fisica.

ACTIVIDADES DE ASESORIA JURIDICA

Se realizaran acoioncs de asesoria et asuntos de cavacter juridice, para lo cual se realizaran
{as siguizntes fareas entre otros:

- Brindar asesararia en asuntos de cardcter juridico a las Unidadas arganicas del
Prugrama (farea programada an ef PO,

- Elaborar proyectos normativos y proyectar resoluciones, contraos y convenios a ses
suseritos por el Director Ejecubva.

- Fosnular proyectss sobre las recursus impugnativos y queias;

- Wantener actualizado el archiva de normas tegales refeadas & Programa.

Cuadro N® 24
] ] POllnicial POl Reformulade |
Unidad de Medida ‘ Informe Infosrne
Meta Fisica 3 3
: Descripcion do fa . Mo s2 hacfecluada modificacian = meta fisica,
' . madificagian

ACTIVIDAD. 5001253, TRANSFERENCIA DE RECURSOS FARA LA EJECUCION DE PROYECTOS

DE INVERSION

Descripeion : Se realizan acciones para la gestion de transferencia ecoursos para la njecucion de Proyectas
a través do Niclsos Ejecutores, en la que curespande a la Greacion de lus Gentros de
Servitios “Tambos'. |.3s etapas para la ejecucion de los proyeetos per Nocleos Ejecutores
501 las siguientes; :

A, Ctapa de Planeamiento
Se fncakza y prioriza el Centre de Servicins
8. Etaps fre Cparativa
- Constitugidn del niclen ejacutor
- Salisitug del financiamiento para la consirucsion
- Apmbacion del financiamicnie y el expadiento.
- Suscripcion del Comvenio de Croperacidn entre el PNT y Nicles Giecuiar,
- Apertura de cuenta a nambre del Micleo Ejecutor
- Diesembolso a la cuenta del nicleo ejscutor i
- Seleceion del residente de obra
C. Etapa Operaliva
- Sesian de orientacién 2l Niclen Ejecutor y profesionaics para gjecuiar proyactas.
- Registro de flmas.
- Entre otros, se realiza compatibiidad en campo del expediente Técnico,
- Autotzacion de dashbloqueo do crentas ;
- Aatarizacidn de refiro de cuenta, E
- Efectuar gastes.
- Rendictenas de cuenias,
i - I’re Liguidacion mensual.
| - LiqudzcionFingl. -
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D. Etapade Liguidacin !

- Devalkicidn de manto no ejecufado y cierre de cuenta,
- Presentacion v revision de documentaclon complementaria a las Pro
Liguidaciones.
Se ha programado fa fransferencia de recursos financieros para tres proyecios:

Seccion Funcional 009: Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos
de Inversidn.

Cuadre N° 25

| _Polinicil | POIReformulado
| Unidad de Medida Prayectn , _FProyacto
" Meta Fislca N 3 . 3
: Meta Financierz SI. 4,375,655 : §1. 4,375,655
| Descripcion dola No se ha efectuado modificacion de meta flsica i |
t modificaciin Fnar_t_g!fe_.r_a_ B s

3000588, TAMBOS PRESTAN SERVICIOS DE OFERTA A LA COMUNIBAD
ACTIVIDAD 5005107, OPERATIVIDAD ¥ MANTENIMIENTO DEL TAMBO

Descripeion  Se define camo ta gestion orientada a garantizar la capacidad instalada de los Centros de

Sorvicios “Tambos" que prestan servicios (operativos) y a las Oficinas Regionales de las

Unidades Temitoriales), dotandoles de recursos  (recurso humang, equipamiento, |

tecnalogla, entre olros bienes y servicios) que se requieren para facilitar |a intervencian de ;

: difefentes programas sociales, proyectos y enfidades de [os tres niveles de goblerme, a favor .
5 de pablagion del ambiio de inisrvencian de los Tambos. Esta gestién se realiza en los

siguientes niveles: :

En el Centro de Servicios -Tambo |

a) Laasignacian del recurso humano parala gestian det Tambe, equipa de trabajo conformade '

por un Gestor Institucional da Tambo {GIT} y un guardian o custadio {la contratacian y el

pago de honoratios mensuales), :

bl La dotacién de sorvicios de energia eléclrica, agua & infernet {pago mensual del us da
dichos servicins).

¢} B mantenimienta ds |as instalaciones fisizas (preventiva ',rmrrcctwu} el mobillario basieo,
lns equipos informaticas (lapiops, impresoras, ecran, proyectar) ¥ los vehiculos
[matecicietas, hotes deslizadores) asignadaos al Tainbo.

di La provisian de ofros biencs y servicios: (i) eguipamisnto complementario al asignada en
Provecto de Inversin POblica "Creacicn del Centro de Servicios Tambos® {auto parlanfes, :
cameras folograficas, antenas, ste ), i) biones consumibles (tiles escritoric, aseo, impieza,
nas, conbustible para vehiculos, ele), enire olros.

En [z Cficina de la Unidad Territorial

a La asignacion de recursos humanos para 12 gestion de |a Cficing, equipa de trabajo
canformada por Conrdinador Regionat, Monftor y Asisiente Administraiivo, entre ofras la -

: cantratacion v el pago de honorarios mensuales).
2] | bl La inslacion de la oficina en la region (pago mensual par el alquiler de la oficina y ef
! consumo de scrvicios de energla, agua, teléfonn e infomet), |
¢} Eieguipamicnto de laoficing, consistente en mobiliato y equipos electranlcos e informaticos |
bésicos, :
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d} El manicnimizaio de las instalacianes fisicas {infraestructura) v del mebilizrio basico, s |
£quipas informatices (laptops, impresaras, scran, proyeclor) ¥ los vehiculas (camionetas)
asignades a la Unidad, :

el La provision de otros bienes yio servicios para &! funcienamignta rutinario de la Oficina, por
gjempla, bienes consumibles {Oftes de esciitorio, aseo y limpieza, combustible para
camioretas asignadas, eic.).

Complementa |a gestién a nivel del Tainbe y de ja Cficing de lg Unidad Territarial, el sequimiento |
y el mohitaren at cumplimiente de metas a nivel de |as tareas mencionadas, llevades a caba por
el porsonal deda Unidad de Articulacian y Gestin de Sarvicios,

Secuencia Funcional 10-22, 24-32: UNIDADES TERRITORIALES

Para cada una de la Unidades Teritoriales s¢ ha programado en el Plan Dperativo, hacer
sequimients Al desarcllo de los siguientes zocionas,

Funcishamienio de b Cficina de 13 Jefatura d2 |a Unidad Tenilorial

Seguimiznto y monitoren det complimiente de la Aclividad
Dotacidn de recursos humanos para lz Unidad Territerial
Fage de senvicics hasicos de Tamba
Manienimienio da infraestructura, equipes ¥ vehiculos asignados al Tamba
Dalacién de hienes consumitles y equipamiento complementario para el Tambo

Para el presente afio se ha previsto 392 Tambos prestando servicios al iérmino do afo
tistrit:Uides en 22 Departamentos. El siguiente cuadro muestra la distribucién de metas fisicas
vy financieras asignadss por Seocidn funcional,

ngrarnacmn de Tambaos que prestan serwclns al 31. 12 2[)1?

Cuadro N™ 26

SEEPIETR R - Meta Fisica. =20
e SE'EUETICIE FuncmnaH {Unldad de Mwida
W ) Eﬁt&hlemmmntuj ; .
P _Departamentn T o ROl . -
e Lt PQ| ||1|c|a| . .; R'Efﬂl'ml.llﬂdﬂ F‘G] [rlll::|ﬂ| ; P‘CH Reformu!at.:h.:ﬁ_
T | 10; AMAZONAS I S I RTATT00 812,879
| 2 | 11: ANCASH 12 L 852,572.00 1,149,314
| 3 | 1Z: APURIMAC 34 : M 1,196,348.00 1,862,749
4 | 13: AREQUIPA 15 : 15| 90,456.00 1,268,331
5 | 14: AYACUCHO 43 477 | 262430200 | 3,470,378
_ 6 | 15 CAJAMARCA 15 5 961, 509.08 1,113,830 |
: F o[ e CUSCD 59 ) of 265571600 | 3632809
8 [ 17 HUANCAVELICA 41 46 1,510,202 2,784,154
5 9 | 18: HUANUCD Wl 1785100 2,300,357
: 10 19: LIMA £} 1 1 | 9,895,438.00 4201854
: 11 1 205JUNIN 12 16 85177600 1,248,607
i 12 D 2{LALIBERTAD | g g DoEM10200 | 903,304
13 . 22: LAMBAYEQUE 1 1 L 123,462.00 134397 ¢
(H 24 LORETO 33 25 ;_1,.260,902.80 3638660 -
15 - 25 MADRE DE BA03 2 1 1264400 [ 130476
i6_| 26: MOGUEGUA 2 2 187,825.00 189,795
17_[27: PASCO B B 602,273.00 B8R 3T
: 18 | 28: FIURA i 3 610,284.00 B58,061
; 19 [ 29: PUND 4 52 _ | 2.565,629.00 3,436,830
: | 20 |30: SAHMMARTIN | 4 3 277,445,00 283 616
) ['21 |31 TACNA : A 4| 2540900 | 328,294 :
: } 27 | 32; UCAYAL! : 1 1 198,717.00 | 210,684
: TOTAL 142 392 | 31,245,977.00 33 04534400 |

{‘} El dopartamento correspondiente & 4 sectencia funcional 019 sc modificd de “ca” a “Lima™.
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E Inclusmrl Social

La meta fisica iofal de Tambos que prestan servicios se mantiens en 352, En algunas
departamentes ha disminuida v en otros aument’ la prayeccion de Tambos prestands sendcios,
acarde & a informacidn de la Unidad de Infraestructura del Programa.

Se incrementd |3 suma fotal de las metas financleras, won excopcion de la mata comespoendients
a la secuencia funcional 018 Esto deblds a la mayor asignacidn deo recursos por la
implementaclon y nperatividad de las Unidades Territoriales.,

Secuencia funcional 23; SEDE CENTRAL

Desde da Sede Cenfral se redliza la coordinacién y conduscion de 1os procesos tendlentes a
garantizar la capacidad instalada de las Unidades Terltorizles del Programa, Certros de
Servicios "Tambos" y ofras instalaciones fisicas. Asimismo, desde la Sede Central se
monitorea y superviss |a operatividad de las Plataformas de Servicios y Oficinas Regianalas.

Cuadro N° 27 o
| POl nictal POI Reformulado |
Unidad de Medlda | Establecimiento Establocimiento
_"Meta Hstca - ] i | 1
teta FII'I'!I'IEIEH'EJ 5/ 2,810,578 S;" G810, 553

Mo se ha efectuade modificacion fisica. La
maodificaclin presupuestal se debe a gue se han
hahilitado recursos 3 las Unidades territariabes,
para su implernentacian.

Descrpeion do la
modificacian

Resumen Operatividad y Mantenimienio del Tambo

Cuadra N° 28

PN Inlr_lal

POl Reformulado !

Unidad dc Medida Estableclmienio  Establecimiento
Meta Fislea{*y | 302 349z
Meta Financiars ) 5/, 34,026,551 5/. 34,026,553
Descrpcion de i | No se ha efectuado modcacion de meia fisica ni |

radificacion financiora giobal de 3 actividad
) Wala: Camu mels da 2 adiidad, s enisldera spko @l nimens de Tambos Tesiablecimizntas) qua
_ prestan sericias, .
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ACTIVIDAD, 5005665 CAPACITACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACIGN EN LOS SERVICIOS
QUE PROPORCIONA EL TAMBO

' Descripetdn ~ El PNT promovera ia aricufacion intersectarial e interinstitucional, asl cormo también :

’ apoyara y facilitara [ implementacion de intervencionas a favor de la poblacion del ambita |
de Ins Tambos, Asimisma, se consideran accloncs para |a capacitacion de los Equipos
Territoriales del Pragrama, a fin que éstas keidan en hacer més cfectiva la entrega de :
servicios a la poblacidn,

1. Articulacion intersectorial e interinstitucional, y entrega de servicios a la
poblacidn del ambito de los Tambos '

Comprende acciones oriantadas a promover, facltitar y hacer efectiva la entrega de bienes
y prestacion de servicios £ material social y produstiva gue cfrecen las distintas entidades ;
pithlicas y privadas, a favor ge |a poblacion def amblie de influencia de los Tambos., :

Lla esfralegia de arficulacion que implemenia el Programa es pardicipativa ¥
desreniializada, promoviendo 2 intervencion de diversos agentes interesades en el
desarrallo det ambita rural y rural disperso, come son las instanctas det gobiema central,
regionial v tocal, entidades no gubernamendales, y principalmente, el protaganisma delz
pragia pablacion del ambifo del Tamba, determinanis en la pianificacion y eiscecion de -
fas intervencionas. Bn el marco de fa mencionada estrategia de articulasion, &l PHT
gjecula las siguientes tareas:

1, La elaboracion del Diagnostico Situacional del dmbito de influencia de los
Tambos. Para edn s¢ contempla:

- Tallores participativos, mediants los cual se estimulara y apoyard a los miembros
de las comunidades a oxplosar, analizar y cvakear limitaciones y potencizlidades.
Claboracion de mapas de problemas, necesidades y potencialidades, que
reprascntard graficamente fas caracteristicas del tomtorio, la poblagion y los
iecursos disponibles del dmbito de crda Tambo. :

- GistematiFacion de la aplicacion de! diagndstico situavional a nivel nacional, |
permitizndn conccer la sxperiencia del desarrotla de este procese partcipativo i
prncipalmente conooer los problemas, necesidades y oportunidades da desarrolo
de la pohlacion del ambito del Tamba. '

2. La articulacion intersectorial e interinstitucionat

ST :

e % ' Mivel [ocal :

A i.f | 03 Gestores institucicnales promueven el desamolle de reuniones con autosdades '

Iy /& : y funcianarios de los gobiernas lucales para presentar & Programa. los avances en |

%—'w—" sU impiemaniacian y las perspectivas de trabaje coniunto, i
Nive| regionat

Los Jefes de Unidad Temitonial desarrmlkaran reuniones yio talerss de trabajo con
representantes v funcionarios del Gobiernc Regional y oficinas desconcentradas de
entidades del sector poblice o privade, para i presentacian del Pragrama y definic
acciones conjuntas, pasa ja intervencicn en el Ambiio de los TamBos.

Hivel nacional :
Sa coordinatd y promoverd la articulasion con entidades del sector pilblica y prvadc :
dei sivel nacional,
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'3, Fortalecimianto de las capacidades de I Unidad Territoriaf def PNT que faciliten

entrega de bienes y prestacién de servicios a la poblacian

Acclones difgidas a clovar |3 calidad del desempefio tas Unidades Territoriafes,
propiciande el desarrollo y forlalecimiento de las capacidades en tematica institucional :
{para el desamolle de las funcionss administrativas y operativas} y especiatizada
{écnica, tedrica y practica para acompadiar y asisiir 1a prestacion de servicios de fas
ontidades pliblcas y privadas), en concordancia con sus funciones y su participacion |

&t ia gestién del Programa.

Finalmente, para promover y difundir e uso del Centro de Servicios Tambas™, tampien |
se considera el uso de medios ¥ recursos comunicacionales, de acuerda alns objefivas

que se establezcan para cada uno de sus principales publicos:

a) Autoridades (sectoriaies, regionates, locales, organismos orivados)

bj Beneficiarius del Programa (poblazitn del ambita de influencia del Tamba)

La meta fisica de la aclividad se contabiliza como del mimero de personas de la °
poblatitin o de fas instituciones del sector piblice o de la souiedad civil, a quienes se les -
ha presentado el Programa, por parte de los Gestores Institucionales {a nivel local), por ;
parta de los Coordinadores Reglonales (a nivel Regionat) y par al Personal de [a Unidad |

de Articulacion y Gesiién de Servicios (a mvel de Lima}.

En el Plan Operativo se ha programada, para esta actividad, desarrcliar las sigUicntes
tareas, cuya monftoren estard a cargo de la Unidad de Ardicudacion Gastidn de |

Servicios del PNT,

= Rnatizar|a difusién y senslbilizacion a la peblacian respecto a accionar clal PNT.
« Faortalecer las capacidades del personal de las Unidades Territorales del PNT.
« Elaborar repories de identificacion de necesidades y cportunidades de ta poblacian

ded ambite de influencia del Tamba,

»  Realizar reuniones vio mesas de trabaja para la articutacion intersectoriat para la
nrestacion de servicios en ef Tambo (ambito Local, Regional y Macionat,

»  Fachitar atenciones mulisectoriales a la pablacion a traves de Ios Tambos.

e Elaborar de estudios U ofros dosumentos teanicos para el fortalecimiento de [a |

articulacian y gestion de los senicios.

» Reslizar el seguimiento y menttaren del cumpliemiento de la Acthidad.

i Descripcion
|

Cuadro N° 28
_ | POllnicial ' POCI Refermulade
Unidad de Medida - Persona Persona
| Weta Fisica 18,821 T
Meta Financiera S1. 1,824,841 51, 1,924 841
Descripeitn de la Mo 5e ha sfertuada modificacian de meta
modificaciin | fisica ni financiera de la actividad

de |a sociedad civil en ks gestion de riesgos, en el marce de o que esablace gl Sisterma -
Aacional de Gestion de Riesgo do Desastres (SINAGERD), en procesos para pravencian,
mitigacion, preparacian y respucsta ante la ocUerencia de desastres, '
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. Fortalecimiento de capacidades de fa Unidad Territorial de! PNT en gestion de )
riesgos de desastres, _
El Forialecimiento de |as capacidades proporsiona concelmieatos y habilidades al Egquipa
de la Unidad Terdlorial del PNT para que estd en condiciones de participar con | !

plataforma de Defensa Civil y las comunidades de su jusisdicoion en actividades de ; -
provencion, preparacian v respuests, para lo cual se promueve el desarralla de tamas -y
cama;
a)  Capacitacionss Gestidn de rissgo. ; o
by Capacitaciones de Protocolo de respuesta : .
) Capacitacicnes en |a aplicacion de las Fishas EDAN ; .|
d]  Capacitaciones en Gestion de Infermacién f -

2. Articulacidn dal PNT al Sisterna Nacional de Gestidn de Riesgo de Desastres
EI PNT se articula con ef SIMAGERD para promover fas siguientes actividades: '
a) Promover la constifusion yin fortalecimiente de las Plataformas de Defensa Clvzl i
distrital y la conformasion de las brigadas de emargencia.
bl Promacion del uso de los Tarmbos en emergencia y desastras.

3. Preparacién comunitaria para fa gestion de riesgos pa—
Fromover una culura de prevencién entrs i ooblacién del mbita de influansia dol Tamko,
fornentando |a participacitn y arasizacion comunitaria freate 2 una emergencia y desastre

con el fin d2 parmitir que la pebfacidn se prepare ¥ actie eficaz v oportunaments para - ol
reducir fa posibilidad de pérdidas o dafos. Esto se orienfa a promover |as siguisntes 5
acciongs:

4] Etabosacidn de mapas comanitanias da riesgo

by Planes Comunitarie d= Gestidn def Riesgo

] Simulacros de ocurrencia de emergencias de desastes
_ 4. Monitoreo de ocurrencia de emergencias de desastres en el dmbito de los Tambos.
i Se menitorea v registra |3 infarmacion proveniente de las instituciores téenico- cientificas

raciongies, sobre fendmenos que pwedan ocasionar emergencias o desastres Esfa | s
informacidn es registradz por el Gestor a traves de fa plataforma infarmética del PMT ; __3
(Sisnonitr), -

Esta inforrnaeion faciltard 2 fas auloridades de los tres aiveles de gabiero, la toma de g

decisiones oporluna ante la emergencia o desastres.

! 5. Articulacion y facilitacion de intervencion en emergencias y desastres gy
: 3] Coordinactin y crganizacion de eventas para que los seclores — desde los Tambos- - pr3

brinden a la poblacidn ieres v servicios frente |a courrencia de |3 emergencia y |
desastra.

b) Promueve 13 arliculacian de los plancs de Gestion de riesgo distrital cor loy sectores, E gy

| 6. Acciones de comunicacion y difusién respecto a prevencién y preparacién ante

eimergencias y desastres. g

' la Unidad Temitoral orientasd las actvidades de comunicacidn y de gesion de p—
irfirmacicn para los preparativos ¥ |2 respuesta a emergencias v dessstres Las ]
achividades, P

La meta de esta actividad se cuantilica coma del nimero de personas de las comunidades de
la poblacian del ambito de los Tambes que han rechido capacitacion o asistencia técnica )
promavida per el Programa en materia de preparacias ante |3 ocurrencia de-ememensias o 1
asastes, —
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+ Realizar talleres de preparacion comunitaria para la gesticn de riesgos.
» Dar asistencia técnica en gestitn de ricsgos de desastres a las comunidades del dmbito

» Fealizar la articulanion y facllitacion de infervencinnes en gestidn de riesgos.
« Healizar el seguimiento y monitoree del eumplimients de [a Actividad

" En ! Plan Cperathvo se ha prﬂgramada para esta actividad, desarollar tas mgumntns tareas
lyo monitaren estard a carga de [a Unidad de Aricutacian y Gestion de Servicios gel PNT.

» Realizar latleres de fortalecimiento de capamdades te las Unidadas Territoriales del PMT
en gestidn de riesgos de desastras
« Realizar reuniones para |a articulacion del PNT al Sistemna Nacional de Gestion de Rissgo

» Reglzar el monitores de acurrencia de emergancize de desastres en ol dmbito de los

Cuadro N° 30
, POl Inicial POl Reformulada |
Unidad de Medida _Persona atendida Persona afendida
. Mefa_Fisica 13850 | 139&d
: Meta Financiera &f. 1,000,000 §t. 1,000,000

| | Deseri poion dofa
L modificacidn

#lo se hg efectuado modificacicn de mefa

flsica ni financiera de fa actividad

EMERGENCIAS POR DESASTRES.

Heladas y Friaje

PRODUCTD: 3000733 POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA

5P EEEIFFSIBPIELSISLLTHEEEIISISIIIIILEETIISISSISIELY]
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PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 “REDUCCION DE LA VULNERABILIDAD Y ATENCION DE

TEMPERATURAS.
“Desaripoin B Programa Nacionat Tambos, a fravés de fas Unidades Temitoriales, con |3 direceion desde |

la Sede Central, promueve ia impiementacidn do procesos de prevencitn, preparacian y
respuesta ante la ocumencia de bajas temperaturas, en el ambito de fos Tambos™. Al
respecto promueve |3 padicipacidn del Institute Macional de Defensa Givil (NDECT y e !
i Cenlro Hacional de Preventidn de Besastres (CCWEPRED), quien brindard asistencia !
| técnica y apayo en ¢ desamclo de las capaitaciones, contanda con el apoya del Senvicio -
i Nacicnal de Metearologla o Hidrologia (SENAMHI). '

1, Fortalecimients de Capacidades del Equipe Territorial del PNT en gestlon de
flesgos ante Heladas y Friaje. Se coording las siguientss accionss:
g+ Capacitacion del Pretocolo para el proceso de Ejecuridn del Plan Multisectorial
ante Heladas y Fnaje,
by Capacitacion en la aplicacion de |as Fichas EDAN arie Heladas y Frizje.
¢} Capacitacién en Gestion de Infornacidin ante Heladas y Frigje:
« Organizacion y planificacion de simulacros,
= [aneje del SISMONITCR respecte a Madulo Heladas y Frige.

ACTIVIDAD, 5005582, IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE F'RUTECC[_GN ANTE BAJAS

| : 2. Asistencia Técnica y acompafiamiento a los Cobiernos Locales en el .
fortalecintiento de capacldades de |a poblacion expuesta ante la ocurrencia de




Aroprama Macizsral .3
[zenbos -

En & ambitn d&! Tambo, lz5 Unidades Territorigles del pregrama promaveran 1a -
paricipacion astiva de autordades del gobierns docal y pobladores con mayor nivel de ; ol
gposicitn ante bajas temperaturas, 3 fin que se constituyan en actores y sujstns de i
andlisis para fa formulacion de propuestas do accién v la toma de decisiones ante el
riesgo v courrencia de este fendmeno meteoroldgica. La asistencia téenica estard

orientada a: —
a2l Elfortalecimiento de Plataformas de Defensa Givil Distrital en la gestién anle bajas Ko
ternperaturas. : B . -

by Laformulacicn de planes comunitarios y mapas de riesgo ante Heladas y Friaje.
&) Elentrenamiento a la poblacion del ambite de influencia de los Tambos en medicas ; _
da prevencian v preparacion ante Heladas y Frigje. ; S

3. Atticulacién y facilitacién de la intervencion Multisectorial ante Heladas y Friaje:

A traves ge los Tambos, se faclita a los sectores el ugo de sus insialaciones, .,
equinamienta y servicios, asi coma ¢l apoyo det parsonai asignado at Tambo, & finde
faciftar {a entrega de bienes, sendcios y |2 realizacion de tas actividades ante la -
acurrencia de beladas y frizje. Se particlpa en ka formulacidn 2 implementacian del Plan e
Muttianctorial ante Heladas y Frigie, realizando fas siguientss accionas. ey

k'l

4. Monitoreo y seguimientc de ocuriencia de emergencias y desastres por Heladas -
¥ Friaje.

Reglstra de  alteracionss climatolégices o fendmenos gque puedan ocasicnar
: emaorgencias o desastres ante bajas tempecaturas. Clicho registro es realizado por el
personal dol Tambo, & traves de la plataforma informética del Programa Macional
Tamhos (Sismonitar),  Asimisme, se realizard el sequimienta de la dinamica de la | -
emergencia hasta procurar la alencidn de 13 poblacida afectada. Se cuenta con &l apoyo ! '
y asistencia enica dol Servicic Nacicnal de Metearologia e Hidrologia (SENMAMHI.

5. Formutacidn e Implementacion del Plan Comunicacional ante Heladas y Friaje :
Implica realizar campanias infennativas y de comunicacion orieatadas a dara conacer el Jra
Tambo como el espacic de encuentra del Cstado v los ciudadanos, que permila dar ;
resplesta 8 las necesidades ante el riesge w ocurrencia do bajas subitas de termperalura.

La meta de esta actividad se cuantifica coma del ndmerc de personas da las comunidades ot
i de la poblacitn del Ambiio de Ios Tambos que han recibide capacitacicn o asistencia técnica
[ promevida por el Programa en materia de preparaciin ante el efectn de bajas temparaturas,

En el POl se ha programade, para esta actividad, desarollar ks siguientes tameas, cuyo
mariterea cstard a cargo de la Unidad de Articulacidn y Gestion de Servicios del PNT:

e Fealizar & fortalecimiento de capacidades del Equipa Territodial del PNT para la - '“ -
gestion ante Heladas y Frisje. : -
» Realizar talleres de asislencia técnica y acompanamiente @ la poblacion en &l _
. enfrenamiento a la poblaciin expuesta ante bajas lemperataras, )
: = Brindar asisloncia técnica a la poblacion def ambito de los tambos, a traves de talieres
realizados en |as comunidades
» Realizar la ariiculacian y faciilacion de la intervencion miltisectorial ante Helagas y f
Frigie, . ! oy
« Monilorear T ocurtencia de emergencias y desastres de Heladas y Friajes. : '
= Formidar e impleenentacion dei Plan Comunicacional ante Heladas y Friaje, :
»  Readzar ¢l scguimiento y monilareo al cumplimicrte de la Adtividad.

Reformulacion del Plan Qeerativo [nstitucional 2017 - Pragrams Nacienal Tambos 28







PEEPESPIITIIVIYFSIEFIEF ’I‘-‘I‘é‘l‘?iﬁtfﬁ-q'-:l‘i-iiﬁ'ﬂ'@@"]ﬁlﬁﬁil-ﬁ!-ﬁl.ﬂﬂﬂiiiﬁ.ﬁﬁ’

IF'l'lJ ’*‘u] L_

© Programa Macianat

¢ Tambos
S R Ty

[ : PO Inicial | POI Refermulado
Unidad de Medida 1 Parsong Fersona
Meta Flsica Z2oeo | 22000
MelaFinandera S 2525704 | sinkasTer
Uescripcidn de |a Mo se ha efecluade modidicacicn de meia
madifizacidn fisica ni financiera de la acividad |

V1.  ANEXOS

Formato N° 03: Reformulacion del Plan Operalive Instituctona, Ficha del Indicador de Desempena,
Formate N® 18: Reformulacidn del Plan Operative Institucional. Pragramacian mensuai de |a
dimensicn fisica de la finalidad

= FormatoN® 19 Reformulacion del Plan Operative Institucional, Programacion  Presupuestat
Mensualizada,

« Formato N "20; Cuadro resumen de las metas presupuestales (meta fisical.

= Formato N "21: Reformulacion del Plan Operativo Institucionad, a nivel de actividadiaccion/obra.
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) RESUMEN EJECUTIVO
REFORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2017

|. INTRODUCCION

EL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS - PNCM

El Programa MNacivnal Cuna Mas fue creado del 23 de marzo dal 2017 mediante Decsrelo
Suprema M 003-2012-MIDIS, como un pregrama secial fecalizado, adscrito al Ministero de
Dasarollo & Inclusion Social, sizndo sU objetive general mejorar el nivel de desarrolo infantil, en
ks dimensiones motora, lenguals, cognitiva v socic emocional, de nifias ¥ nifos menores de 36
meses de edad que viven en Fonas en siluacian de pobreza v pobreza extrema.

En ese sentido son objetivos especificos del Programa Maciona! Cuna Mas: (i) incrementar al
desarrollo cogritiva, social, fisico y emacional de nidos v nifias menores de 36 meses de edad en
zonas de situacion de sobresa v polireza extrema, (i) mejorar Ios conocimientos v practicas de
las farmilias para el cuidadeo y aprendizaje de sus nifias y nifos menores de 36 mesas de edad, y
(i} fortelecer el vinculo afectiva madre/padrefcuidador -hijado) -nifalo).,

El Pregrama Nacional Cunz Mds {PNCMY, aplicands un enfoque intercoltural, brinda sus
SEeTVICIos A través de dos modaidades:

a) Cuidado Diurno- Se desarolla en Centros Cuna Mas de Cuidade Disrno, a través del
servicic integral a nifas y nifos de endre § a 36 messs de edad, que requiercn de atencicn
&0 sus pecesilades basicas de salud, nulbricion, sequndad, proteccidn, afecto, descansc,
Juego, aprendizaje v desamollo de habilidzdes. El ambito de intervencidn es preferentetnente
urbano.

&) Acompanamiento a Familias.- Se realiza mediante visitas a hogares y sesiones grupales, en
tos Centros Cuna Mas de Acompaiamients a Familias acondicicnados por 2] Programa, con
madres gestantes, nifias v nifios mencres de 38 meses y sus familas, este senvicio esta
oriettado a mejorar los conocimientos v las practicas de las familiss para el cuidado vy
aprendizaje infantil, El ambito de intervencion es prererentemente rural.

Estos servicios se implementan sobre la base de un mndelo de cogestion Estadoe-Comunidad,
.. donde el Programa iransfiere recursos a los Comités de Gestion para @ administracion de los
'-f““» servicios, supervisa y brinda asistencia técnica para garantizar 13 calidad de los mismas,

Hi

‘5'?;; £l Predrama, de scuerdo a lo indicado en el dispositive legal que o orea, se implements
—'” 7 pragresivaments, conforme a los oriterios y planes aprobades par &f Ministerio de Desarmollo e
tneiusion Social. v los lineamientos gue propenga el Programa, Se din iricio con la impletmentacion
de pilotos en et afo 2012, en los departamentos de Avacuche v Cajamarcs para la moedaiidad de
ﬁmmpanamlento a FEITHiJEIS ¥ = |DS departamenms de Ay‘ir‘u{:no {'}a|amurca lea y San Markin

}racuchu Caamarca, Cusce, Huancavedica, Huoanuen, Junln I_‘Hlbertﬁd Lambayeque Lor{.tD
IMadre d= Dios, Pasco, Piura, Pung, San Pu':arTIﬂ ¥ Ucayali, en &f setvicio de Acompafiamiento
Familias; asi como, en ios depaﬂaumm de Amazonas, fncash, Apurimas, Arequipa. Ayacucha,
Cajamarca Callan, Cusco, Huanf‘welica Hu*'inuw |La Junin, La Libertad, Lambaj,-reque Lima,
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Conforme a lo establecido en el Decrete Supremo N® 007-2017-MILIS, gque modifica e Decrato
Supremo MY 003-2012-MIDIS, se amplia la vigencia def Prograra Macional Cuna KMas al 31 de
diciembre del 2017; dentro de dizho plazo, coresponde & Ministero de Desarrullo & Inclusion
Spcial, previa evaluacion de impacts, propener, su formulacidn come politica pdblica a traves de
su institusionalizacion, o las medidas y'o modificaciones nommativas necesarias para asegurar la
sjecucian y sostenibilidad del Programa por un plaze de cinco (5} anos adicionales,

El Gobierna a través de la aprobacian de la Ley 28927- Ley dal Presupuesto del Sector Pliblico
para &l Afic Fiscal 2008, Capltulo IV, incorpora los elementos basicos para |a infroduceion del
Presupuesto por Resultados en el Pend, buscande que fa elaboracion del presupuesto se realice
en funcian a 1os resultados esparados y los bienes y servicios requeridos para logrartos, otorgando
asi una mayor flexibilidad en el uso da recursos al cambiar el dmbito de contred de los insumos a
los producies v resultados,

Bajo este nueve enfoque, en el afto 2013, se disefia y aprueba el Programa Fresupuestal Cuna
Mas con &) Senvicic de Acompsfamiento a Familas, incorpordndess el Senvicio de Cuidado
Diurno, en el afo 2014, ’ -

v El Programa Nacional Cuna Mas tiene coma ambite de intervencidn focgfizada las zonas urbanas
y rurales del pais en situacion de pobreza y extrema pobreza, siendo sus usuarios las niftas vy
nifies menoras de 368 meses de edad, sus familias y madres gestanies. No abstante, en ei marco
de la normativa vigente, se atiende a los usuaros dei Ex Programa Nacional Wawa Wasl, hasta
fque estos egresen del servicio. Tabe sefalar que los criterios de focalizacién del Programa se

engueniran en plenc proceso de ravision.

En las Glimos dos afies, el Programa viens implernentado una serie de estrategias y acviones
ofientadas a ta mejora de |a calidad de los servicios ¥ a la ampliacitn de cobertura, & traves de
mecanismos gue posibiliten lograr resuitados en el desamollo de 1as nifias y nifies, en et marca de
Iz Estrategia Macional "Incluir para Crecer”.,

Alineado a ello, mediante fa Ley N 30114, Ley det Presupussto del Sector Piblice para al Afio
Fiscal 2014, se crea & Fonde de Estimulo ] Desempenfic ¥ Logro de Resultados Seciales (FED),

" con el chieto de mejorar ka gestion de la prestacion de servicios  priarizades de los programas
presupuestales vinculados al logro de resultades establecidos en la Estrategia Nacional de
Desarrallo 2 Inclusion Social en materia de desarrollo infantil temprane, a través del mecanismo de
incentivos al desempefio. Bajo este marco del FED, & Sendcio de Acompafiamiento a Familias ha
iniciada durante el segundo semestre del 2014 Ios tratajos de focalizacien para ka contormacion
de los nyevos Comités de Gestidn.

Del mismo modo, basados en la aprobacicn de un conjunte de normas orientadas a incorporar
somo usuarios de los pregramas sociales, servicios de =alud, educacian y proteccion sooial, & los
pobladores indigenas que habitan en la Amazonta, en siuscion de pobreza; el Programa ha
dispuesto considerar este criterio para priorzarlo en las acclones de focalizacian que viene
realizando.

Siendo un recurso importantz en el desarrollo del Programa, se ha consitderado poienciar o
modelo de cogestion, ello a jravés de nuevos protocolos de actuacion y responsabilidad para el E
personal v de |os actores cormunales gue intervienen en la administracion y ejecucicn de’los |
sen/icios, fortaleciends su rol y redefiniendc sus pefiles en atencion a las medalidades de
intervenciare.

En ese sentido, el Programa Macional Guna M3as suscribe la impartancia de la arficitlacion de su
intervancion con las demas entidades competentes del MIDIS y de oiros Seciores, procurands asi
una intervencidn organizada y compfementaria entre si para evitar duplicidades,
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BASE LEGAI

Ley N* 28792, Ley de Creacidn, Organizacion y Funciares del Ministerio de Desarollo e
Inclisicn Social,

Docrato Supramg N* B03-2012-MIDIS, que crea el Programa Macienal Cuna Mas, como
programa social focalizado, adscrite al Binisterio de Desarolle & Inclusion Sccial, con e
propositc de brindar alencion integral a nifas y nifios menores 3 38 meses de edad on zonas
en stuacién de pobreza y pobreza exirema.

Decrelo Supremo N304-2012-FF, Texte Onico Crdenado de la Loy N7 28411, Ley General dol
Sistemz Macionai de Presupueste, sefia¥a e los Planes Coerativas Institucionales deben
tener en cuenta su Plan kstratégico nstitucional {PED v Ins Planes Estratégicas Multianuales
(PESER).

Resolucion Ministerial N"306-2013-MIDIS, que aprueka of Plan Estratégico Sestotial Multianua!
{PESEM) ¥ el Plan Estratégice instiucianal (PEL) para el periada 2013-2018. '

Decreto Supremo N*0Y¥-2013-PCH, aprueba el Programa de Intervencidn Multisectarial oet
Gobierna Central en los Vales de los rios Apurimac, Ene y Mantaro (WRAEM) 2013 — 2016,
Decreto Suprema WY DOS-2014-JUS gue aprueba el Plan Macional de Derechosz Humanos
201 4-20186,

Resaolucidn  Ministerial N°251-Z014-MIDIS que aprueba lz Directiva Mo004-2014-881 DI S,
WMsposicicnes para la programasion, formutacian, sequimiento, evaluacion y reformulacion del
Flan Operative Institucional del Pliege 040: Ministerio de Desarrollo e Inciusion Social.
Fesalucion Ministerial N® 122 2016-MIDIS, gue aprueba  Manual de Operaciones del
Frograma Nacional Cura Mas {Deroga la BWM N® 175-2012-MIDIS).

Decreto Suprema N £07-2017-MIDIS, gue medifica el Decreto Suprems N° 003-20H2-MIDIS,
donde se amplia la vigencia del Programa Nacional Cuna Mas al 31 de diciemnbre dsf 2017,

DIAGNOSTICO SITUACIONAL - PNCM

Biagnéstico Interno
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RTALEZAS:

Implernentacién del madela de cogestion, que permite fa atencion de nifos y nifias de manera
mas efectiva haciendo participe a la propia comunidad: y, 18 presencia dol programa a nivel
facianal, yenerande impacto social. Siendo un recurse importante, se ha considerade potenciar
gl modela de cogestion, a iravés de incorporacién progresiva de nuevos protocolos de
actuacién y responsabilidad para el persenal v de los actores comunales nue interviensn en ia
administracian v ejecucion de Ins servicios, fortaleciendo su rof v redefiniende sus periles en
atencidn a las modalidades de intervencion,

A través del frabajo en las lUnidades Terrfloriales, se pramueve lus accicnes de articulacian
intersectorial e intergubernamental. Es de refevancia el trabajo condinuo para afianzar la
participacidn v compromiso de los Gohiernes Regionales y Locales,

EILIDADES:

Ausencia de un sistema de informacién, gus taciite el conirol oportuno de |as intervenciones,
sittacion que afesta las acciones de ejecucian, moniteren v evaluacion: v, la alta rotacién del
personal, principatmente en las Unidades Tenitoriales del Programa.

Altz retacion do recursos humanas, sobro todo en las Unidades Territoriales, retrasa las
aotividades. por cuanda su coberiura esta sometida & 1a realizacion de proceses de ssleccion
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El FNCKM  ofrece una  cobertwa  nacional  {incluyenda

| comunidaces nativas y zonas de froptera), stendiendo 8 nifas

!y nifios que viveh en hogarcs de pobress v pobmza axtrama.

] LT e ETE ARG
Ausercia de unr slslerme de informagion
intzarado denlen del programa, atecta s .
gjenhcitn,  moniterec ¥ svallacidn dal |

. ) . sorvicio.

S0 cuentz con Jn modeoic de cogeslidn, fque invelucrz a la
comuricad buscande maianticsr 1 calidad del servicio sue s
ofrgce,

Gastion de recursce humanos asociada a |a
a'ta rotacldn del perscral, sobre todo en las

. . e, Unidsdes Terricriaies.
El Programa teediante l2s Unidades Teritorales promusye

acciones de aniculasion intersectarial o intergubernamerial

Diagnostico Externo

OPORTUNIDADES:

AMENAZAS:

Lz inclusicn scial es una priotidad para este Gabierno, encontrandase en el cenfra de nuestra
pulitica plblica, s que |3 convierte en una oportunidad muy resaitante para el Programa
Nacional Cuna Mas. Esta oporiunidad se ve reflgjada en la nueva estratesia de gestion publica
gue asigha recursos en funcion al logro de resultadas, ¥ en la mayor asignacion presupoestat a
los programas sociales. en ese sentido, [as acciones del programa guardan coherencia, en el
marca de |a Estrategia Nacional de Desatrolle & Inclusion Sccial "InGluir para Crecer”.

t.as comunidades tiensen predisposicion para el desarralle de programas sociales en sus
localidades, v 1a relevancia del desamollo de los nifos y nifiss de la comunidad, lo gue facilita &l
proceso de inclusidn sockal.

Propiesta consensuada de Lineamientos para la Geslion Articulada Intersectarial e
Intergubernamental orientada a Promaver el Desamretlo infantil Temprane "Primero la Infancia”,
suserita por 10 Ministerios, '

Participacién del sectar privado comprometido con |3 responsabilidad social, algunas empresas
dispenen de recursos para el desarrollo de accienes con las familias en beneficio de la primera
infancia.

Fortalzcimiento de relaciones hilaterales vy existencia de programas de  cooperacion
internacicnal ¥y ONG en temas de desarrolie 2 inclusion sccial, ampkando la posibiidad de
trabajo conjunto y de compattir experiencias ¥ aprendizajes.

vulnerabiidad del sector de Desamollo & Inclusion Social frente al factor politico, podrla afectar ;
o descantinuar los avances de la eiaboracion de fa pelitica de desarralle infantd temprane,
diversos factores politicos gue pueden afectar el desarrolle de los programas sociales, yo
descontinuar los avaneses de la actual palitica.

En |as zonas furales altamente dispersas, las limitaciores de cobertura de RENIES, dificulta <l
access 3 servicios basicos de los usuarios fealizados por el programa. _
Gobiernos Regionales y Locales, ubicadas en zonas alejadas o de alto tiesgo, no tienen en @&ﬁf“
prioridad las acciones onentadas al desamolle infantil, lo que puede afectar |3 gestion de fos 3
proyecios sociales, b
Mo se dispone de un Sistema Estadisticd Nacional que provea de infonmacién, en especial de ?fjf:h
las zonas furales pricrizadas para ef secior Desarrollo e Inclusién Social, lo que dificulta el
pracess de focalizacian,
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Ei gobicmn priovey &l tema de incluzisn sosial,
asignando en todos los  sectores,
dizponibles,  originados  del
ezonémica sostenide de lus Ctimaos afios on et
AETIN

Comunidades  molivadas  en  paricipar
accicnes que favorezean el desarrallo nfantil or
las nifins v nifgs de su localidad,
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Evaluacionze ¥ cegishros  acministratvos  del

Erograma disporibles para sor sislermatizados v
vaiidados  comn  evidenciaz  para  sustoostar
eslrategiss de inlciveqcidn pera e desamollo
intantil temipreng.

Propliesta corsensuada de b inzamienics para ia

Gestion . Arboculada Intersectadal - B
Irdergubernamental aricntarlz o Promaover el
Cosammalio  |nfantl lemgrano *FPrimgro a
infancia®, suscrita oer 10 Ministerios.

Emprezas  pivadas comprometidas son g

responsakilidad social.  disporen de recursos

para =fdosarrln Jde quciones con las familias en :

beneficio de la primera infacoia,

Fertalecimients  dz  reiociores  bilaterales v
exisiencia de  programas  de  cooperacion
internacional y ONG = temas de desarrclio e
inclusidr: social, posibilidad de trabajo canjunto y

recursas |
nrgsimisnto .

i de compartir exXpedicnaias ¥ aprendizajss.

Evaluacién del Indicador del GEE6.1 Mejorar el desarrollo de nifios y nifias menores de 36

meses de edad.

Mediante Resolucidn Ministerial N*ODB-2013-MIDIS se aprueba ef Plan Estratégico Institucional
(PEI} 2013-2016 del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, En este PE| se presemttan 8
Cbjetivos Estratégices Generales (GEG), v los plogramas del MIDIS contribiyen al cumplimianto
de las metas relacionadss al OEGH, "Ejecdtar los programas MIDIS con efectividad,

articladamente y can calidad"

El OEGE cuenta con 5 Objefivos Estratégicos Especificos (GEE), siende e QEES.1. "Mejorar
desarrollc de nifios y nifias menores de 36 meses Jde edad”. el que se encuentra directamente

relacionado con el Programa MNacicnal Cuna Mas.

Ef OEEE.1 tiene came Indicador/Hite: "Cobertura de usuanios del programa CUNA MAS
facumutadoy”, cuya cohertura se mide de la siguiente manera: poblacion meta f poblacian abjetivo,

La pobfacion meta comprende [os nifios ¥ nifias de 5 meses a 36 meses del servicio de cuidado
diurne, y los niflos ¢ nifias menores de 38 meses (incluye trabajo con madres gestantes) de

@
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£l sector do Besaraily e declusien Socizl os

villerable 2 tactar politico, podisnds afectarse

la cortinuidad de las politces de desarmolla

infantit terprano.

Limitads cobertura de RENIES en 7onas rurales |

dataments  dizparsas,  dificults el mccezo A
servicios bisicos do los usiarias focalizadas por
el programa,

Bajm pricrizaciar en teimas de desarrollo mtandl,

por parie e ‘os Goblernos Regionales y | ouales,

ubicado en zonas A'vjadas o de alto fasge, que

precien afectar 1z gostién de los proyecles
=OCiEes

El sistema sstagistico nacicnal no cuzniz con
informacion sucigste &n especial para lzs zonas
ruralgs privrlzadas para cl sechyr MDesarcllo 2
Inclrsion Sccigl,

El mistema de planeamiento guiernatmental es
aln incigiente ¥ PO Cuenta con un proceso do
seguirniznte v evaluadon ce 0s planes en los
diverses niveles de gobiernc para promover
{hEjoras.

familias gue reciben arompaftamiento en 2l cukdade y aprendizaje.

La poblacian objetive camprende a los nifios y nifias entre los 5 y 36 meses de edad gue viven en
los centros urbancs focakizades; y, los nifies ¥ nifias menores de 36 meses de edad gue viven en

los centros poblados rurates focalizados,

Et siguiente cuadro muestra la cobertura del programa desde su inieiz
la proyveccion de meta de atencién para ef afio 2017
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Evolucion del Indicador Cabertura de usuarios del Programa Nacional CUNA MAS

A T e T

Meta SAF hific 4335 23583 51.810| 81874 84801 10930
Meta SG13 | wio s7al7l  s6312| 57284 53403 51691 65288
Pobracion Meta - . | . | 62202, . 69875 . 108,004] . 135367 136,587 1 174658
Poblacién Objetivo Lrbana | Nifio | 550,001 546415l 542473 S3a7on|  B3sE29] 623347
Pablacitn Objetiva Fural Nito 272445 268326 2m4sal| 268325 264831 261,362
Poblacion Dt:‘jat_ii_.rq_1._n" N B22,448| 814,744 /791,508 - 807,046 800,260 794,700
Miata % Cuna Mas 2 Toavl  11.03%| 1378%  16.77%| 1707  2.98%
Meta % PE| ] 910%|  1s10%|  2070% N 2400%|  26.10%|  26.10%

1f; Les valores de ia gobiacion chjetive se han determinado en base =l Censo Macienal de Foblacion y Vivlanua 2007,
aplicardo las Estimaciones ¥ Proyacciones da Poblacion Total por afas calendario y edades simples, 1850-205G (IMED".
of: Meta % Cuna Mas — (Poblacian metad Poblacion ohjetive) x100

3 Mets " PEL Indicadar de cobortera de usuarios del Frograma Maciznal Cuns Mas cstantecido en el Flan Fsiratégino
Instilucicnal del Rinisterla do Desamole e Inchsldn Social PEI 2013-2016, aprabada por Resclucidn Mia'sterlal W 008-
Z012-MICIS.

Durante el pericdo 2012 a 2016, ¢l nimero de usuarios det Servicio de Culdade Diurno, a traves
de |a actividad de Atencidn Integral, ha tenido fluctuaciones, asi, ai cierre del efercicio 2012 se
reqgistré sn total de 57 817 nifws y nifas atendidos, y &l cierre del ejercicio 2016, e nimero de
usuarics fue de 51 881 nifios v nifias. Al respecto, el senviclo ha expuesto que entre las
dificuliades que se han identificado y que pueden explicar las limitaciones para el incremento de |a
cobertura del servicio se pueden indicar: dificultad para ia cesion gratuita de locates para |3
implementaciéh de los servicios (organizaciones comunales priorizan ol Uso lerative de sus
locales v 1a precariedad del saneamignto flsico legal de los locales en fas comunidades)  ba alta
rotacion en la participacion de los actores comunales (la colaboracion voluntaria de los actares
comnunales, se ve menmada por la priotizacion de opciones taborales de tipo estacional, el inicio de
actividades académicas v ia migracidn @ ofras regiones). Para el efercicio 2017 s2 ha programadoc
la atencién a 65 258 nifios y niftas; siends 49 874 nifios y nifias atendidos al 31 de maye 2017,

En relacion a los usuarios atendidos por tipo de local, se puede abservar que, entre el periodo
2012-2018, se ha incrementado el nimerg de usuarios atendidos en Centros Infantiles de Atencidn
Integral {C1Al) y en Centros de Cuidade Divrno (CCD). reduciendose el niimero de usuarios de |os
Hogares de Cuidads Diurno {HCD), modalidad de intervensien remanents del ex Programa Waws
Wash, Al 31 de maye, se mantiena |a tendencia, tal como se muestra:

CDetafie ] - Mar ] Die o iime T o Biel 40T Plee | Bie s o Maye Frogramado N :
‘roncepta’ {. . 20t2 1y moiz v dedy G| 2014 op il - | 23R RELC D 2017 L \___’”,//
| Tatatde .
i . 55,977 57417 36,312 57484 53,493 51,691 44,874 55,283
nifas{ o3
M" Usisarlos . : ' .
4 124 1057 | ;- . 1,766 4519 5423 5,564
en_CIAl . i ; ) . >
i N Usugrfos o f ' R } .
16,621 20,550 31,401 32,387 . 35,253 26,274
on LD : - o . .
N* Usuarios R B
) 41472 14,705 24,417 16,592 10,015 B,03E
Bn HCD'Z/ | | -

#f: UsLarios atendidgs al 2105017
2f: Usuarics del ex Prograima Macional Waws Wasi

Al respecto, se puede apreciar que en los CIAI (centros que ofrecen una atencion integral que
considera la atencion afimentaria v nutricional, el cuidado de la salud infantil, el aprendizaje infantit
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y el trabajo con familias), para ef gfercicie 2016, o nlimers de usuarios se ha ncrementado 2n
0% (de 4 519 8 5 423 nifcs v nifias) tespecte al afo anterior; en el caso de fos OCD el
increments de los usuaros representa & 12% (de 32 382 a 36 253 nifos v nifas respecto al
ejercicic anterisr. En el caso de fos HCD, ef porcentaje de usuarios se ha reducida en 40% (de 16
582 2 10 015 nifos v nifias), lo gue se pueds explicar por €l egreso de los nifios v nifas que han
superada los 36 meses de edad, y en consecuencia pasun & formar parie de la noblacion abietivo
de la Fducacicn Inicial; o por fos procesns de migracién a los Centros de Cuidade Diumo (LD} o
a |os Centros nfantiles de Atencian integral [CIAL.

Lemnplementariameants a i3 actividad de Alencicn Integral, se realizan las acciones necosarias
para imglementar locales para |a atencion de los nifios y nifias del Programa, an sus modalidades
HCD, CCD y ClAE presentande la siguients distribucian:

'.-'_-I._.-}.I_'_"TE"E War Dic D_m L Dic " Dic - Du:__ . Mayo . i
i Concepto 2012 20132 2013 2014 2015 So2oie | 2mFaf
Tatal de :
5,408 5,969 4,993 3,881 3,201 2,773 2,558
i Locales -
Cral - 5 iz AL 1401 1254 110
[
o 1113 1,206 T4l 1,735 1,767 | 1,449 1,508
HCD 24 5,295 | 2058 1,540 1,056 1,325 | 799 33

15 heta alcanzada al 3100517
2 Locul del ex Programa Nacional Yawa Yey®

A} respecto. en el ejercicic 2016 resnecto af afo anterior, s& cbserva un incremento del nGmero los
locales CIAL {109 & 125 locales), del mismo mode en los CCD (1 787 a 1849 locales), caso
cantraric en et numero de HCD {1 325 & 799 locales), lo gus es concordants con |us estrategias de
mejoramisnto vy equipamienta de locales gue se efectian a través de la sclivided de
Acondiciocnamiento y equipamienio de locales para el Cuidade Diurnn, siende o abjetive principal
¢l incremento progresivo ge los Centros infantiles de Atencion Integral (ClAI) por sus
caracteristicas de atencién integral. Asimismo, al 31 de mayo 24617 se ha sjecutado una meta de
2 558 locales acondicianados, manteniendose la iendencia.

Existiendo una relacion directa entre la demanda cn fa atencién y ef nimero de Madres
Cuidadoras, se evidencia que £n el gjergicio 2816 el nimaro de madres cuidadoras se incrementd

" ligeramente on un 0.4% respecto al ¢jerciciu 2015 {de 7 934 a 7967 cuidadoras). Asimismo, al 31
de mayo, st cuenta con ¥ 5492 madres cuidadaras,

i Coma parte de |a actividad de Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Camunitaria, en =
aio 2016 se ha realizado el frabgjo con 659 Camités de Gestion en funcionamiants, v sus
correspondientes CGonsejos de Vigilancia, siendo que se cuenta con 849 Comités de Gestidn, al 31
de mayo.

Coeme | mar 1 me 4 ow T e ] b o T Mere
Concepto 2012 2012 2013 . 2014 - 2015 2016 S 2T
Comités de .

. 582 591 595 530 650 659 649
Gestign
Cuidadoras | 7,247 7,508 7,476 8,120 7,934 7,967 7,592

16 Meta alcanzada al 31/0547

Cahe resaltar, que una de ias estrategias implermentadas a favor de |3 permanencia de fas madres
cuidadoras en el Servicio de Cuidado Divino se esta dando con fa aprobacian del incremento del
incentive monetaric vara |os actores comunales de los senvicios de aecompatamiento a familias v
de clidado diurno, pedido que fue autorizado mediante la expadician de la Resolucidn Ministersal
o M™ d50-2017-MIDIS.
w‘&'{é‘m P’:ra ot am:u EDH el Senvicio de Ewdad{} Diurno plantea IIE-gar a Lna meta de atengion integral de
‘E:;.‘Fa I\ P . -




En el Servicie de Acompafiamiento a Familias, durante el periodo 2012 & 2016, como parte de

su actividad de visitas Domiciliarias a Familias en Zonas Rurales, incrementd su meta de atencian
de 4 385 » 84 891 familias, lo gue ha impiicado un nomere similar de atencianes en su actividad
de Sesiones de Socializacion e Interaprendizaje. Para eb glercicic 2017, e referido servicka ha
establecide una meta de cobertura de 109 371 damifias, siendu gue al 31 de mayo la meta
alcanzads fue de 86 450 familis.

ConsecUentemente a la variacion de las metas indicadas, f ndmero de Faciltadoras también se
ha wvisto incrementada; asi, del afie 2016 respecto al 2015, se ha presentado un incremento del &%
{de § 352 a 8 838 facilitadoras), para el presente afo continda ia tendencia al 31 de mays con &
842 facilitadoras.

TR SR R R I Tme s [ v Feraaramae.
. Coneepfos], 2012 {7 2013 pEmIE R R 1 S e T T g
Total de _— 4,305 33,563 51,310 31£74 .R4,891 86,450 109,371
Familias Fl pilato s . .
Comibnd inicio en cf
mitéds de
. R | Surmustre 105 Tid 1,412 151 1,518 1255
Gesticn - -
i L] -
Farititadaras a7 5,361 5400 R.ALZ 3,838 3,242

+; Meta scanzada al A10517F

Asimismo, en la actividad de Asistencia Técnica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria, asociada
3 la gestion de Comités de Gestidén en iuncionamiento y Ios correspandientes Consejos de
Wigllancia, la meta ha tenido una variacion, asi en el aio ZGi6 respecto al 2015, exisie una
reduccion ligera del 1% (de 1 841 a 1 518 CG en funcionamisnte), lo que se explica por la
aplicacian de |la estrategia de fusidn de CG para opfimizar los recursos assgurandn la calidad del
servicio. Para el presente afio, al 21 de mayo se tienan 1 295 comités de gesiion.

Para el afic 2017, el Servicic de Acompafamiente a Familias plantca Heqgar a una meta de visitas
domiciliarias a 109 371 Familias en FZanas Rurales, con la concurrencia de 1 478 Comités de
Gesiion v Censgjos de Vigilanciz en funcionamiento, 2 nivel nacionzl.
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FPlanes Transversales

Existen Planes Estrategicos de alcance nacional gue invalugran & lus diversos sectores &n una o
Mmés accionos; on ese sentido, es nscesario sedalar gue & Plen Operative Institucional del
Frograrma MNacional Cuna Was contempla acciones enmarcadas en los lineamienios a los planes
tfransversales coma o Plan Nacional de Derschos Humanos, al Progiama de Intereencidn
Multisectorial VEAEM, al Plan Sectorial Anticorrugeién dal Pliess, siende este Otimos de gran
irpatancia b ejecucion de las mismas, coentibuyenda asl al increments de los niveles de
transparencia en la goestion.

Asl, & Programa Nacional Cuna Mas ha identificade aguellas tareas que guavdan relacion con
estos planes ransvorsales, lo que se presenta en el siguiente cuzdro:
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IV, ORGANIZACION INSTITUCIONAL

4.1.Crganigrama

Con Hesclucian Ministerial N"427-2046-MIDIS se aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional Cuna Mas (Deregando la RM N® 175-2012-MIDIS) En su Anaxs 1, 5
describe © Organigrama del Programa, ouya estructura responde a las funciones
cstablecidas para la institucién ¥ a las necesidades correspondientes al cumplimienta de las
accinnes nacesanias para sus dos servicios phlicos: Cuidado Diurna v Acompafamiento a
Familias.

L estructura de erganizacion del Pregrama Nacional Cuna Mas esta cenformada por una
unidad de Direccitn: Direccion Ejecutiva, dos unidades de asesaramiento: Unidad de
Asesoria Jurldiea v Unidad de Planeamiento v Presupuesto, cuatro unidades de apoyo:
Unidad de Comunicaciones e Imagen. Unidad de Administracién, Unidad de Recursos
Humanos y Unidad de Tecnoleglas de Informacian y una unidad de linea: Unidad Téenica de
Atencion Integral, eniendo 22 Unidades Territoriales gue asumen las gociones operabivas del

Frograma.
ORGARD Tk
COKTROL
PRSI C I3 A,
T o S i : o | | -
| LMD BRIDAL B UNIAD DE UpiBaD E L UrsBALTOE L%inAD OF
i nF RECURSLS TICHOLOGIRS DE COMUMICACIONES © | | PLANEAMIENGOY ASESORIG
i ANFAHSSERACISNY HIAEA RIS ANF T RIMACICGH, E IM&GER PRESUMIESTO Jeaioics

T uupanircuCa |
.o nr. . :
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4.2 Funciones Generales

Conforme @ lo esablecido en & Decreio Supremo N°003-2012-MIDIS, norma que orea el
Fregrama Nacional Cuna Mas, se tisng las siguientas furcionas:

ay Brindar atencin integral a nifias y nifics menores de 36 meses de edad 8n zonas en
sifuacion de pobreza v pobreza extrema a través de Centros Cuna Mas espedalments
acondicichados.

by TFortalecer los conocimientos en las madres gestantes y familias en précticas de cuidade v

aprendizaje de nifias y nifios mencres de 36 meses, y generar experiencias de /g;?ﬂfﬁl}
aprandizaje en las nifias y niins usuarios del Programa, a traves de visitas al hogar y 3{3- T

\ &
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¢} Promover la participacion y cooperacion de la comunidad, kas organizaciones sociates de
bese y el secter privado en fa imolemeniacion de las modalidades y Bervicios da|

Programa.
d) Fromover la intervencion articulada de sectores y niveles de gobierno, organismos y
programass gue compartan o complementen Ins ehjetivos dal Programa,

VY. MARCOQ ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

5.1.Vision y Mision

Vision

Ceresh] = i - ! o R " b H
EI Peru ha erradlc.ado l= pubreza extrema Y Lideramos el d:senu e |mpremen au:: an dc
‘quebrads la fransmision intergeneracional de | servicios pertinentes v de calidad para ia
ln pobreza para lograr gue todas los |atencion integral de |l primera infancia,
pelanos y persanas gjerzan sus derschos y © cantribuyende a desavollar &8 maximo las
accedan a servicios publicas de calidad en | potencialidades de las hifias y nifios menores
igualdad de sportunidades, de 36 mescs de edad, en particular en zonas |
de pohreza y pobreza extrema,

Misidn

Fjen:er ia rectorta de la Pﬂlatlca Nacmnal d:=- Brindar servicios pard la atencion Jntegral de
Desarrollo e Inclusion Social asegurando |3 | calidad v pertinents a nifias v nifios menores
articulacion  a  nivel  intergubernamental e | de 356 meses en zonas de pobreza y pobreza
D intersectarial v gestionando  intervenciones | extrerna, gue permilan cntivar y o ouiar
. ariertadas a la poblacian en procesc de | cuidadosamente  su polencial  intelectual,
inclugidn. gmacional, social y moral; guiado con una

perspectiva de  intercuturalidad, equidad,
P derechos y ciedadania; y con el sustente de
L la eegestidn con la cemunidad.

| 5.2.0bjetivos Estratégicos

Los objetivos estrategicos definidos en el Manual de Operacienes del Programa Nacional
Cuna Mas son los siguicntes:

a) Disefiar c implementar senvicios pertinentes y de calidad crientados al desarrollo intagral
oe nifas y nifics pobres y extromo pobres menores de 35 messs de edad, invotucrando a
sus famifas en la planificacion y ejecucion de aclividades.

by Involucrar la participasién de la comunidad, Ja sociedad civil, ef seclor privado y entidades
de gobierno, en |3 gestidn y financiamiento de servicios orentados a la atencion integral
de [a primera infancia, fundamantalments en zonas de pobreza y pobreza extrema.

£] Ampliar la cobertira de fos senvcios & la infancia temprana fosalizados en zonas de
pobreza y pobireza extrerna.




Analisis Estratégico det Programa Nacional Cuna Mas

En el siguients grafico se muestra el mapa estratégico del MIDIS:
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En ecste mapa se aprecia que el OEGE. Blecutar los programas MEDIS con efectividad
articuladamente y con calidad, v su OEEE.4. Mejorar el desarrallo de rifins y nifas menores
de 36 meses te edad, estan directamente relacionados con ‘os chjetivos del PNCGHM.
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REFORMULAGION DEL POI 2017 - FROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

Madiants Resclucion Ministerial M~ 300-2016 MIDIS, se aprueba el Plan Oparative Institicional —
£0| 2017 del Pliegn 040: Ministerio de Desarrolle & Inclusion Svaial. y sus Unidades Ejecutoras,
entre las que =& indica 003: Programa Nacicnal Cuna WMas, siendo el Presupuasto Institucional

de Apertura de 5/ 378 350 811,00,

Entre los meses de enere a mayo de 2017, el Programa Nacional Cuna Mas ha presentado ias
Notas Modificatorias WN° 001 al 018, las que ohedecen a créditos v anulaciones presupuestales
deptro de nuestra Unidad Ejecutora, v gue estan crientadas ab financiamienio de las
reprogramacicnas consideraras 2n las actividades v que han sido propuestas por las Unidades
del Programa, asimismo fespende a  créditos presipuestarios  autorizados mediante la
Resolycion Ministerial N™ 050-2017-MIDIS.

A cantinuacion se detalla la jusiificacion de nuestro actual PIM (Presupuesta Institucionsd

Maodificada):

Enaro 2017

| Finaneiar los requesimientas de la Unicad de Administracion,
, mra la controtagidn owl servicie de ioma de Bwentario 2018
selel PHCAN ’

Cneso 2017

Flnanziar &l requerlmignto planteado por ke Unidad de
Admministramon. ciientadas 2 complstar \l linanciamiento pera
ia contratacion de los sencios de alkjuiicres de las setes
' admimstrallvas da 1as Unidedss Tenlenales de Andebuzylas,
CArenlipa, Cusca, Hudpura, Pasce, San Maria v Callaa, gue
fieron chjome de incremenlos durante el afo anisrla.

Fehrizia 2017

Flnanciar &l requerimisrte plantscdo por la Unicad de
Aadhipinistracion pata la contratzcidn gl sondcs  ds
almacznarmiente y sustodia de decumentsclan del PHCHK, v
‘de la Unldad do Planzamients ¥ Presupuesto Sue propens
- modifitaciones presupuesiales para financias el pran Gome
gsstes par obligagiores da slercicies anterices a favor de i

Sanfict de Capactacidn en Seftware de Andlis’s Esiadistro
STATA y BPEE.

- -Nota de

< Madlficacion | Monte o

_Presupuestalz;|s .
M= 001 e
MWe O02 Of 65 5705
N°Qas o753 28500
M D04 Sr411 185,50

Marzo 2017

Las modificaciones prestpiostales planteadas por ia Unidad
de Adninistrecion, tlenen como proposita financiar acciones
reizcicnades cun la operstividad v funcianamiento  det
- Programa come son: las adqulslclanes de sillas giratosias,

a3l neme servicios de telafania TWa B nternet de Sas Unidades
Terrlciales.

La maodificacién presupuestal salisisds por la Unidad de
Comunicacienes llene por finalidad contialar senvicios para

., PMCM 2n |og uzuarios. .

]

Liniversidsd Maglznal de lrgemieris, par sl concepto de

rollers ooh telas, geston para el Incremento de la poiehaclz
elénk|ea v Otros Segures Ma Porsanales de |z Sede Contral.

reatizar un esiydio del posicionamients comunicacional del|

Les modifcaclenss presupersiales oquerdas por lz Unldad .

trerslaiancias 2 sus comikés do gestian, a fin de gue pucdain
adquirir kit de indumsntaria bésica para los Actores
comunales ¥ por ot pate cumpli Gen o SOMPTONTE0E
contactusies, deslvanos de bos contratos Wos 086 v DBD-

Tacrice de Atencion Iniegrs Yienen como objetive datar’
sutlcierles recutsos & a Lnidad Teritorzl de Phia, para

- 201 B-MIDISRP MEE, ne devengados al 314 22016,

R
Shd
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Programs Macional © 5
D ATuna MEs 0 '

Las moditicacidn aresupucstal plahlesda por 13 Uadad do
Admiristacan, dg2nen ooima proposile Hyansar zociones
Jreigcionadaz  ooh ' nperatividad v funcionamnlenia del
i Pragrama coma es la conlralasion rel servicio de alguilsr de
inmuezle para la Oficing do Coordicacion Teritorial de
; Cafizie.

M® 208 B BT EE3,00 Marzn 2037 | Las modifcaciones presupuestales raquoridas por la Unigad
Tercnica de Alencidt Integral tiene coma  objelive dolar
sdiicientzs recursce @ los depariamentas de Piura v Ancash
Juont i finaddad de sjecutar la sun tares CCrorocidn del
atoese g os2rvicics de salud, peevancian de enfermedades
infectzosas puva'entes de la infansio v aloieion e primenos
Auxilios en cass omergennias v desastnes”

.oz recursos de asta nota de modificaciin  estrban
(festinades a financiar mantanimignios v equipamiznes de
Dlocales mel sarvicio de Cuidade g, Obligaciones
MW* (06 2413 160 8B4 L Wlarza 2017 | contracluales drl gjercicio anterior v cordtatos de senvicics
para eboracion de expedizntes técnicos, cstus recussos
provienan de los saldos de libt: dizpenibiidat de las partidas -
CAab.

: En funcidh de las proyeccicnes realizadas par las d-stintas
- actividades quo gjesuta |l Programa, se solicitd una
demanda arficional de recurses par 52 17 457 540,00, pasa
firanciar el acendizionamienta v couiparmiantn de Ceantros de -
. Cuidado Diwha, saitre todo 20 los locales choeados en los .
M 0% S5 457 540,00 Marzo 203 | departamertes  afoctados  por las lvias  torrenciales; |
Bsimismoe para &l inciomanle del incentive menstado pasa los
s aclotes comanales de los senvicles ce Acompafamients o
! familias v de Cuidade diumo, pedida que {ue adionizsdo
i mediarte la expadicio: e |z Resclocidn Minslerlal N° 050-
2T7-MICIS.

Mota d2 madificaclan para el financianyents ce contrates de
7 B0G,00 Marze 2017 @ servicios Ermporales alineados al complimienta de metas de
- loz sarvicios que arinda 2l PHCM.

oy

i

K™ 004 :

e
L]

r

Esta noty de modificocidn prosupusstsl Hene el proposite do
FEsighar roulnsos dentro de la Actvidad Acandicionzmiznte v !
Equipamiento de Lorales para el Cuidade Diuina, d= |3
W' 009 5/ 720 000,00 Marzo 201/ ° Cateponia y Senéhca de Sastos 525 Otros Gastos {Gaslos

: Carrientes) a8 la gendrica B.2.& Ons Gashos (Gastos do
Caaital), para el Ananciaaienta de equlpamisnics Te looales
previstos,

! Financiar el pago de vacaciones truncas ¥ no gozadas de ex-
sanvidores del FNCM y ol cunlriztn d2 semvicio de alguiler de
ke 210 5141 BEG DD o Abrl 2017 | inmmdeble para la ofcing de Yurlmagles, adquisician de
rollers con live de tela screen y black oul, adquisicion de (07
ventiladares, Tilussdora de papel para ia Dirocsicn Eacntiva,

Transferencia de parlidas a favor dei Pragrama Naclonal :
N0 501 Al DOg,00 Abril 20y Llunz Mas auiorizada por £.5, N 096-2017-EF y Resolucion
Blimstarizl NY 054201 7101 S.

i_as modificaciones prosuznastales propuesas por fa Unidad
lecnice  de  Atoncidn Integral,  estdn reforidas &l
finaboiarmientn de scciohcs programadas en los productos
winclladus a los servicios de asompaiiamienta a tamilias v de
ccuideda didma v qus estan referidos & la msasoria .
administrativa da las asistenlss admiristratives a lever oe las |
miertsros dol camitd de pestion, senvicios do fmpiasion de |
rotafalios para actores comubaes y manual oe la visita al
hogar, asi come jornadas con acarpafanies tBenicos en las
Lhidades terntoria:es.

i Lies modficaciones presipuestales propusstas por e Lnida
i = Admibrerprmsn., estan relisionages con |

b S G770 D00, o0 ¢ Abri: 2017




cwnibia

{Uncianarments dal pragrams coma sore caja chica, cartrale
de serdicios e Impisza y seguridad v vigiisnia ge |23

unidades teriotiales"

Flnanciar e manianimicnto y recup=iacion de 166 looelas
afectadas por 122 lluvlas sn loe deprlamaniis de Ancazh, La
Liteitad, Lambaysisue ¥ Piura.

M 014 5/ 836 185R,00 Mayo 2017 | Asynisma wiog gastos rolaciorados can ks operatvidad vy
funcicramlonte del programa coma son” czja chica ¥
adquisicidn de equipes pa@ las oficines el Programa .
| Macional Cuna Mas

Financisr adguisicion de lystalagianes  ternmporsles  para
| situacinnes da Gmesrgencia,

MW® @10 S a0 004,00 - Dilmye 2007

Las modificacionss prasuplesiales plantaadas por 13 LInidad
de Admimsacien tensn Somo prondsito dotur 92 rmcrnlig fig
Indisperaanle @ las oficinas  de  coordiracion  teriarial
Yurimaguas, Madre de Dins, Cafete y Chimaote, asl carmo
para la wnidad warritorlal  Apurimae,  para &l nerrmal
funeicnamicrie.
lLas moclficacian presupLestal solichadas por la Unidad de
‘Teoengioelzs de kA tnformasion, liene  por tinalidan ia
. " oy . adguisicion de (0F) |agtops (02 meondoras. (02} dogking y
NT OB S 1451 284,00 Mayo 2017 {37 licercias de office nome huginess 2015, requesidos por
|a Cirecpitr Ejecutiva rel programa.
Las madificaclanes presupslestaies ealicitsuas por la Umdad
' Terniza de Atenclén Integial, lene como chirtlvo firsheiar
actlvidades relacionacas 2 13 capaciacion de  &quipos
\Geiioos, actoras comunales y acsiones de sHishencia técnica
g vigilangia semuniania de los productes vinoulados @ los
semicins o acomoanamients a famitias ¥ e auidade divrno.
ar |as unigadas kermitoriales.
" am modifneciones presuplestales plantzadas por Iz Urldad
de Adrminisiiacion licne como prapdsita dotar da sutizlentes
racurzos o la activided gesion del programa, paid ia
adguisizlan de oetantes matalicos al gres de tesoreria,
| wuuipos de ofona para el argana de comtral inetitucional el
phom y senicios de alquiler de local para 12 oficing de |
coord'nacion orriorial 4e! Caliaa,
| Las rmoditinzcicnss presyupUestales proplestas por Lo LInidad
Ternlea da Atencion Yegral permitidn firanciar &n 2l
produca vineulado al sendicin Ge aormpaiamionta A2 farmilias
2 adnuisicion oo kit de promucién de practicas anie situacian
de smergencia vy desastie en el dapattamanta des Uoayalt vy
o T . . . en el profuct winculsoo 8l ez de oedado dioeno
. WOt B3 83K ARELD dunio 257 Ty ladar ecurses de acciones presupuesiadas @ |3
P ! gerénca 2.5 oitos gasios a la ganérica 2.3 DENES ¥ Fanvicios,
para su adgelsicion a través de procesas de gelecoion do |
" manera cerlralizada, o gue o mpkra cembdas en la
fnaitad pliblica ni warlaciones en metas fislcas de las
aslvitanes. i
" s Unidad de Recurses Humanos, en funcidn de proyaociin
raglizada ai ciarre del efercicio propone gmiiaciones derlro
de las partices cas de ambos producms, con & objetiva de
dptar de suficientes TEcUrsss 3 SUE acllvidades a nivel de2
maclppoa fUncional para Gar sortinatdad a deteminadas
gontratos de personsl en UNes Cas0s flazto 2l mes da agosto |
y & otros [asta ol mes de digitenbre.

— o — ——

Las medflcaciones presupusstales olanieadas por la \Jnida o A
da Adrmnistracian tensn come propisia dotar de mobilians ‘ ™
indispensatle & la Ssdu Central vy subric la amplissidn dal
-piazo contractual d= los servicios de algdilzrss de s
Unidedes Tertiteriales de Ancash, Cugco ¥ Fiurs, pams sU

normal funciznamisnto. B

M*01a 5 BB 300,22 © Junio 2017

T SIS
R



L3 Progroma Marignal
CChma Mz DL

| | | | Lzg mocficaion s Srestpustales olanicadns Par g Limicag |
| | | | Tiorics do Atengian .l.'ueg_ral t.'er[e CoMC prapdsita doiar 8 los |
; | acteres cormungas ¥ BQUPUS Benices de an i fMmanual y
| M1 | ST A3 06 | Junig 201 ¢ Intafalia)  para |5 Prevenicidn v reguceidn da la Anemia ¥
| | | Desnutnc!én Crénica Infanlil, a ser usadaz rlh_Jrante_Ias viztag |
| | | | a8 laz familias ¥ BN o5 lallares de LAPATACan & nive! da las

N — et T,
[ - Totaide | o - T '
| . Crédifcsyi"-|

. Artufaciones . 5144 576 535"'}”4{ L
L Presuprestaies | - J____

El Programa Nacional Cuna Mas al mes de junio tiene un Presupuesto fnstitucional Modificads
ascendente a §/ 385 343 351, misme gue servirs Para fa atencicn d= 5 285 nifios del Servicio de
Gidado Diurnp ¥ 10% 371 familias dol Sefvicio de Acompafiamienio 3 Familias, propuestos &1 i3
Lresente refarmulacion

En exze senlido, en aplicacien a [a nefmativg irherente & 1y Brogramacisn, formulacion, sequimiento,
evaluaciin v reformulacisn el Plan Cperativy Institucianal, gf Programa Nacional Cuns Mas elabora
la propuests da Reformulacion ge sl Flan Operativo nstiturionaf 2017, en cocrdinacion con | Unidad
Tecnica, de Apoyn v de Asesaria que 13 companan,

Cabe sefialar que lag modificaciones Presupuestarias, efectuadas hasta el 31 de Junio al Presupussty
institucionz) Modificado, han significado vanacian de metas flsicas dal PO en ese Sentidn, se anexs
al presente Resumen Ejecutivo los formatus indicados en |3 Directivg o 004-2014-MIDIS
"[Meposiciones para la Programacian, Farmulactan, Seguimientn, Evaluacion y Refomnulacion del POt
del Pliego 040; MID)s

V. PRrROG RAMAS PRESUPUESTALES

En Ia presente refermulacion det Plan Dperative Institucional se ha tenido variaciones en las metas
fisicas y PrEsupuesto programado a nivel de actividad de cara Producie, comg resuttado de ello se
tiene ura variacion presupuestal que af cierre ge junio asciende 3 §f 385 348 351,00, ta! Como e
puede apreciar g contiruacion:

000001, ACCIONES COMUNES
T S IUNES CUMUNES

Fara el afio 2017, sa ha fregramado fos yastos admiistrativos y fogistices en Acciones Comunes,
MiSMa que esta LOMpUeSio por 1z actividag: Gestidn def Frograma, gue inchiye los gastos de Gestian
Administrativa v de Planeamienta ¥ Presupussto, y g actividad: Sequimiento ¥ Evaluacian deg|

El presupuesis asignado en Acciones Comunes se mantiene e S 25 629 209,00, v =2 SCMmpone def
v T, tesarmlle de las siglientes actividades:

clividad 3000278, Gestidn dej Programa

“Esta Actividad comprends las HCCIones da: Planearmiantg Gubarnamental ¥ Giestion, cuya mety arual
Prodramady se mantiene en 230 acciones, dsotiado a un Fresupuesto gue tambigh se mantiene an
S/ 23 708 1586,

tareas de estg activicdad sa
Sysiones Funcionates:




e e g e

Lilalia | eESR
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a} Planeamiento Gubernamental

En esta divisién funcional se desarmillan bas scciones para conducir ¥ caordinar los procesos de
Sistemas Administrativos de Plansamients, Presupuesto, Moderrizacidn de la Geslicn Publica e
Fnversidn Publica.

La unidad de medida que se utiliza es “Accion”, y es enterdida como & nimero de acciones
programadas por las coordinaciones de |a Unidad de Planeamiento y Presupuesio, cuya meta
anual pragramada se mantiene en 04 acciones, que representa los informes timestrales gue
oresenta la unidad en el marco del seguimiente a la ejecucion de metas flsicas y presupuestales.

b) Gestidn

Esta division funcional desarrola acciones para coordinar, supendsar, ejecutar y apoyar las
acciones necesarias para el desavrolln operativo de los programas a carge de la institucion. Se
blscs atender las aclividades como desarrollo de talleras para los eguipos de las Unidades
Tetritariales, desarralle de un Taller Nacional, accienes de paricipacian de la Direccion Ejecutiva
en tas Unidades Territoriales, visitas de supervisitn de oz jgfes de Unidades Territoriales, entre
ooz,

Snbra |la unided de medida se indica “Accion”, y comprende el ndmero de  accionss
administrativas come: informe, reporte, evento, documento v accidn; que son reportadas per las
diferentes dreas gque forman parte de las Unidades de Apoyo (Unidad de Administracion, Unidad
de Recursos Humanos, Unidad de Comunicaciones e Imagen, Unidad de Tecnoleglas de
Informacion), Direccian v Asesoramiento {Unidad Asesorfa Legal), también se ha previsto |2
implementacion de |a Oficina de Condral institucienal, La meta fisica programaca se mantiene en
28 acciones.

l.as actividedes de gestién realizadas por el personal de os eguipos técnicos en las Unidades
Territnriales, cuya intervencion se enmarca en 24 depariamentes y la Provincia Constitucional dal
Callan para =f Servicio de Cuidado Dismo y 18 deparamentos para el Servicio de
Acompanamiento @ Familias, ha programado 188 acciones gue se traducen en la presentacicon
e informes trimestrales de las Unidades Terhtoriales y por servicio, asi como de informes
semestrales presentados par la Jefatura de cada servicio, |z meta programada se mantiene.

Aetheinge 082327 Beguimisnia v Monitorse

Esta actividad =313 relacionada a un conjunto de acciones coma asisiencia técrica al equipo local,
sequimiento, monitores ¥ evaluacion del servicio, y sU caltdad de entrega a las comunidades de lzs
ronas furales donde esta dingida 1a intenencion.

La unidad de medida de esta actividad es “[nforme’ y se consideran a los Informes de gestian yla de
sequirniente emitidos por el personal responsable de 'a Sede Central encargado de ejecutar dicha
funciar. Gabe sefalar que las acciones de Seguimienito y Evaluacicn a nivel racional, se rezlizan a
traves de wisitas de tmonitores conjuntas, permitiendo estudios v evaluaciones mixtas, eh Bs que
participan los equipocs de |a Unidad de Planeamiento y Presupuesto y de ja Unidad Técnica, o gue
repercute en una gjecucion det presupueste de forma mas eficients.

La meta fisica para esta actividad se mantiens en 4 informes trimestrales. ¥ su presupussto se
mantiens en 3 1 813 723,00,
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Producto 3000314, FAMILIAS AGCEDEN A ACOMPANAMIENTG EN CUIDADG ¥ APRENDIZAJE
DE SUS NINOS Y NINAS MENGRES DE 36 MESES, QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y
EXTREMA POEBREZA EN ZONAS RURALES.

El Servicio de Acompafiamiente o Famiias se encarga de orientar a s familias con nifias y nifios
menores de 36 reses de edad vy o las madres gestantes de zonas e pobreza y pobreza extrema
sobre practicas de cuidado y aprendizaje. Este servicio trene coma obijetivos:

= Besairollar yio fortalecer capacidades, conocimicntos v practicas de cuidada ¥ aprendizaje de
madres, padics yo cuidadores. :

= Facilitar y promover experiencias de aprendizaje en |3 interacaion entre la familia v el nifio a parir
de situaciones cotidianas,

= Fortalecer el vinculo afectivo madrespadrefeLidadar-hijc (a).

El acompanamiento a las familias se realiza a fravés de las visitas on el hogar vy sesiones de
seviglizacidn 2 inter-aprendizaje en los centros comunales u oiros espacios.

La unidad de medida ulilizada para evaluar a este products comesponde g "Famdia”, la cud es
engndida como el nimore de familiss que reciben wisitas domiciliadas: la misma Guhe ests
comprendida dentro |a Actividad: Visitas Domiciliarias a Familias en Zenas Rurales.

La meta fisica de este producto ha side programada en 109 371 familias. El presypdeslo asignado
en oste producto se mantiene en S 130 878 567, lo gue so detalla en las actividades fque pomprends
este preducto, a continuacion:

Actividaz 5002894, Sesiones de Boclalizacion ¢ Interaprendizaja

Esta actividad esta relacionada al encuentro con madres, padres, nifios y nifios v miembros de la
familta encargados del cuidade del nifio o nifna menores de 36 meses de edad, tamaién pariicipan las
madres gestantes; se realiza en fos Cantros Cuna Mas o espacios comunitarios acendizionados con
materiales  educativos que permiten el intercambic de saberes, experiencha, Wguictudes v
necesidades gue tienen las familias respecto 4 las practicas de cuidade v de aprerdizaje con sUS
hijos e hijas, a través del desarmlle de sitsaciones de juege e interaccian, a fin e fortalecer el vinculo
afective y el desarrollo integrai de los nifios y nifias, asimismo, ze aurevecha ese fspaciu para
efaborar materiales cun las familias gue complementan los asignados en &l kit de famiias.

En congruencia con o definido en el Programa Presupucstal 2617, se estima gus un &0% de las
tamilias atendidas por el servicio acuden a las sesiones de sacializacian, estu debido 2 las diversas
actividades productivas que tienen las familias durante & afio v a las dificultades de desplazamientc
para aquelas familias que habitan en dmbitos geograficns més dispersos.

b.atarea que se desarrolla para llevar a cabo la actividad es |a siguiente:

Sesiones de socializacidén e inter-aprendizaje, son accienes complementatias y de refuerzo 7
las visitas domiciliarias guc reciben las familiaz, son realizadas par &f Acompafiante Técnico todos
loz meses a partir del mes de marzoe; para el caso de las familias gue habitan en ambitos mas
dispersos, y ciyns Camités de Gestian se conforman con mas de una comunidad, se ha previsto
fue en in frimestre se realice come minimoe una sesian por cada comunidad, a fin de SSEqQUrar gl
la mayor cantidad de famdias puedan participar, para ef desarmllo de estos encushtras se
considera principalmente el aseguramiento de la dotacian de material diddctico, accesorios W (iles
de ensefanza y transporte y traslado de carga, bienes v materales, entre otras. Asimismo, se ha.
previsto que an et Ullime trimesire se realice una sesidn para efectuar el balance de |as familias ¥
refurzamiento de las practicas de cuidado, para o cual se ha considerado la adquisicithn de
alimentos y kebidas. Los reportes de fa meta cumplida se presentan de manera frimestral.

e al

La unidad de medida de esta actividao es "Familia", quc se reperta y evalia solamente sobr
o a k=]

nimero de familias gue reciben sesiones de socializacion o
g

=]
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meta fisica programada de |a actividad se mantiene en 61 457 familias con un presupuasto gue se
mantiens en Sf 718 191,00, : .

Aspvidad SO0295S5. Yisitas Domisitavins a Familiag en Jones Rurales

La actividad consiste en realizar sesiones individualizadas con las familias, 1o cual permite un
acompatiamiento a la madre, padre, U oiro cuidador principal, preferentemenie en &) hegar o en &f
eavacia donde 1a familia realiza su actividad productiva, a fin de i) pramover el digdlogo v |5 reflexian
sobre las practicas de cuidado y aprendizaje que aplican con su nifiodifia menar de 38 meses! i)
facilitar experiencias de aprendizaje denlra del entorna familiar, v, i} monitorear el desarrallo del nifig,
la calidad del entorno del hogar y la aplicacién de practicas de cuidado y aprendizaje infanil. De esta
manera, se husca que [bs cuidadores principales (madres, padres. otros), que participan
voluntadamente en el programa, puedan asumir la ofianza de sus fifias y nifios de manera libke,
& informada, responsaple y conerente can sus valores y practicas cutturales,

La unidad de medida para |a actividad Visitas Domicilianas a Famiias &n Zonas Rurales, es "Familia";
eh su reparte y evalugcion se considera el ndmero de famitias que reciben visitas demiciliaras. |

Para el ejercicio 2017 1a meia fisica programada de |a actividad se mantiene en 102 371 familias con
un presupuesto gue ha disminuido de S/ 114 708 575,00 a 5f 114 529 441,00, dicha varigrion
proviene de la reasignacion de crédites presupliestarios de las partidas CAS hucia las actividades de
5004343, Asistencia Técrica para la Gestion y Vigilancia Comunitaria y S004344. Capacitacidn de
Equipos Técnicos y actores comunales, con i propasito de dar continuidad al perscnal coniratado en
las unidades terrforiales.

Ests actividat, comprende &l dezamollo de |as tareas, come:

» Visitas al hogar a familias en zonas rurales: Tienen como objetivo promaver el didlogo
v la reflexion schre las practicas de cuidado y aprendizaje que aplican los padres o
cuidadores principales con su nifo {a) menor de 36 meses. Be reafiza a lravés de la
gjecucion de rectysos bajp k2 modaidad de transferencias de estipendio 2 los
Faciditadores (as) quienes son |os responsables de efectuar las visitas a las familias (con
una duracién minima de 60 minutns). cada faciadora atiende a un promedio de 10
familias, Esta tares tiene como Unidad de medida a1 ndmers de "Familias” y cuya meta
fisica programada se mantiene en 102 371 familias.

. Dotacidn de material educative para familias y facilitador: Esto promueve el
fortmlecimients del vincele afectivo v el desarrollo de actividades de aprendizaje en &
entorno familiar para potenciar de rmanera significativa las habilidades y capacidades ds
los nifins. Asimismeo, favorece las situaciones de juego e inferaccién del nifio © nifia con
su farnilia dentro de su entorno. Su unidad de medida es "kit", v la dotacion comprende el
Kit para las Familias v el Kit para los Faciltadores.

El kit para Familias, tiene un contenido diferencizde para nifos menores de 18 maeses de
edad y para nifve de 18 a 36 meses de edad: |os kits son enlreqados a familias nuevas
que ingresan a Comités de Gestion existentes {recuperacion de meta} v a las familas
nuevas por ampliacion de cobertura. La cantided de kits se estima sobre |a base de la
informacion tegistraga en el SY SAF, para el ano 2017, se ha pravisto la entrega de
materiales para las familias nuevas par recuperacion de mets, ¥ |a provision para las
tamilizs nuesvas que ingresan por ampliacien de cobertura,

El kit para &l Facifitador, comprende matatiales a usarse durante tas visitas al hogar, este
material rota entre las familias de la comunidad en calidad de préstamo, su contehido
estd orientado a favorecer aprendizaje en & nifie y nifa, el desarrofio de capacidades de
las diterentes dimensicnes: mator, socicemocional, cognitive v de la comubicacion, Se
prevé sU adquisicion cada ano porgue su Uso a5 intensivo, asl también se contextualiza al
| v ingilstico de cada zara,
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Astmismo, se bz incorporade la adquisician de materiai imprass "Mural para |z familia” en
el mafco de la prevencion y reduccién de Anemmia ¥ L

L a unidad de madids es "Kj# ¥ la meta flsica programadsa se mantiene en 120 846 Kits.

» Gestion operativa: Considera los recyrsos para las acciones complementafias que
aseguran la operatividad de la actividad asi como fas ACCIONes para refoszar e trabajo
con las familias y facilitadores, comprende fa contratacian del personal CAS de las
Unidades Terriioriales v del personal de camid encargade de ascompatar v brindar
asistencia tecnica permanente a las facilitadoras ¥ & las gestiones del Comité de Gestian,
la realizacion de visitas de asistencia técnica de los equipos onicos de las Unidades
Terntoriales, v fa contratacion de servicios profesionales, para rantener |a operatividad
dol servicio v |a calidad del mismo, hasta la cobertura mediante procesos CAS de las
plazas ariginadas por renuncias ¢ do convocatorias desiertas.

La unidad de medida es “informe” determinado por 138 § salidas al adv programadas
para los 18 coordinadores: |z meta flsica grigrizada se mantiene en 144 infarmes, dicha
Programacian se replica en el caso de fa Demanda Global,

Actividsd 3004349, Asistensiz Tayica pars e Gesticn v Vigilercis Somunitaria

La presents actividad tiene como fin garantizar & adecuado proceso de conformacion,
reconacimiento y funcionamiento de los Comités de Gestien del Servicio de Acompafiamiento
a Farnilias para fa premocion ¥ vigilancia camunitaria de la cafidad del servicio que e brindz ;&
las familias, madres gestantes nifias ¥ nifiog.

La unidad de medida para esta actividad es ‘Organizacian”, entendida para su evaluacion
como el nimero de Comités de Gestidn en funcionamiento.

La meta anual programada para esta actividad se ha sincerado de 1 752 3 1 478
organizaciones [Comités de Gestion en funcionamisnts), con un presupuesto que o ha
incrementado de S/ 2 909 732 00 a3 S 3 122 217,00 que responden principalmente a
ampliacidn d= presupuesto para asistencia adininistrativa para comités de gestion en campo.

Esta actividad comprenge las siguientes tereas programadas:;

* Funcionamiento de Comités de Gestién ¥ Consejos de Vigilancia: La reprosentacion
de la poblacidn iccal o comunal recae en ef Lomite d= Gestidn que tiene Ja
respansabilivad de promover acciones que favorezcan el cuidadn y aprendizaje de los
nifics y nifias del programa; los Gomités de geslion administran fas transferencias de
recursos financieras que el programa realiza Rara soiventar los gastos de funcionamiento
requeridos como: materiales de escritorio, pageleria, pasafes asumidos para ef retira del
dinera, asi como del traslado para la presentacian de rendiciones v justificaciones
menstales de gasto, entre olros. A fravés de |os Conhsejos de Vigilancia fa comunidad
curnple su ol de vigilar el buen funcionamiento del servicio, de la administracion de los
recursos y def cumplimiento de las funciones de Comité de Gestian.,

Esta tarsa invelucra también |a iocalizacion, elaboracicn do diagnasticos comunales
panticipativos, v la conformacion de los comites de gestion v consejos de vigilancia, Parag
el gjercicio 2017 se ha previsto que los Especiafista de Ejecucion ¥ Sequimients de
Gestien Comunitaria efectien accicnes de asistencig técnica y sequimienls al personal -
que desarrolla sus labores en campo.

Esta tarea tiene como unidad de medida "Comite de Gestiér en funcionamiente” y su
meta fisica prioizada ha disminuido de 1 762 & 1 478 Comités de Gestién en
funcionamiento. debido a la fusidn de Comités te Gestion gue tienen wna cobertur
menor 8 70 familias, lo cual facidita |3 gestlon, administrativa d
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» Vigilancia Comunitaria a favor del desarrollo infantil: Esta tarea implica el desarroio
de acciones dque permiten mejorar las condiciones de vida de los nifins v nifias de 0 a 306
meses en sus diferentes aspectos. Los actores locasies Y romunaies cumplzn un rol
fimdamental en el liderazgo y protagonismo de este  proceso, asumignda s
responsabilidad de promover, implementar ¥ hager seguimientc a fas acciones propias
del Programa y vigilancia de las mismas vinoladas a la calidad del servicio para el
desarrolle infantil.

Asimismo, Ins Comités de Gesticn y Consejos de Vigilancia forman mesas concartadas
con e sector salud gue promusvan el desarrollg infantil en Espacios comunitarios, para
ella los Comités v Censejos reciben materiales de orientacian, y el spporte del equipo
técnico a través de yuias y ducumentos tecnicos de orientacian.

X, Bara el ejericio 2017, se ha programado la elahoracién de una FeuUnion pov
departamento, y en [og Casos de Ayacucho y Junin s& ha programado adicicnalmente
una reunicn en la UT WRAEM vy de [a UT La Merced.

La unidad de medida de esta tarea es "reunien’, ¥ la meta fisica programada se
trantizng en 20 reuniones.

Actividsd 5004344, Capacitzsion de Equipos Téenicos ¥ Actores Comunalas

Esta actividad esta relacionada con el conjunto de acciones programaias, dirigidas a elevar &l
hivel de desempefio de los profesionales de las Unidades Territoriales vy de los actares
comunales del PNGM, propiciando el desarmofio yio fortalecimienin de las capacidates
acardes @ sus funciones y 4 su partisipacion en la gestion, a fin diz brindar un Senvicio gue
contribuya @ la mejora en &l desarrollo de los nifos ¥ nifias mencras de 35 meses,

Las acciones de capacitacion s reatizan en dos elapas:
- Capacitacién lnickal, Son las acciones de induccian dirigida al personal nuavo en aspectos

relscicnados a los enfogues, principics v lineamigntos de la intervancion det SAF, qua se
realizan @ traves de talleres presenciales v talleres o video conferencias virtuales,

- Capacitasicn Continus: Son las acciones relacionadas a la imglementacién de la
estrategia del Trabaje con Familia y 2 temas especializados con relacion al desarrcliz de
nifias y nifos menores de 36 meses. dingides al personal que ya ha recibido [a
capacitacion irical, y se realizan de manera presencial ylio virtual.

de personas fanto de equipe técnico (profesional y faciltador capacitado) come de ka
comunidat {actor cornunal capacitado} que recibieron la Capacitacion Centinua.

t & unidad de medida para esta actividad es "Persona Capacitada”, entendida coma el nimerg

La meta fisica anual programada de esta actividad se ha incrementado de 21 585 a 21 676
personas capacitadas, asimismo presenta una disminucian el presupueste de 5 12 542
065,00 a S 12 508 018,00, esta reduscion presupuestal proviens de |3 disminucion de 1a
espenifica 2.3.2.1.2.99. DOtros Gastos que S proparciona a los acompatiantes técnicos para
las Jorhadas de Reforzamiento y sesiones de asistencia técnica en campo, debidn a las -
renuncias progresivas de acompafiantes tecnicos y cuyas plazas no han sido cubiertas; en el

| semestre del ade prncipalmente ha variado plazas programadas de acempafiantas técnices
de 1,085 en el P14 2 875 plazas contratadas en & mes de junic.
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Feta actividad tiene programadas las siquientes tareas de capacitacion:

«iBg, = Fortalecimienta de capacidades de equipos técnicos: En esta tarea se consideran las
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La formacion se realiza mediante jornadas de induccian, tabBeres prasencialzs,
acompafiamients en |y practica, u otros de acuerdn al contexfo, huscanda que los
equUIpDs técnicas gue ingresan g asumir diversas funciones en el servicio desarrallen
capacidades que l=s penmita cumplir pertinente v eficienternente con su rol, manejando
fos enfeques, principios. lneamienios ¥ &siralegias del 8AF. Asimismo, se ha
pregramado jomadas de reforzamionto mensual, dinigidas a los Acompanantes Téunicos,
¥ son efectuadas por los Aststentes Técnicos/Formadares ¥ @specialistas de Gostidn
Comunitaria y Trabajo con Famifias en cada Unidad Terrtorial: tienen comeo nbjstive
evaluar o cumplimiente de  las  actividades desarrolladss en el mes, reforzar
conocimisntos, ¥ revisar de maners conjuta las actividades a programar para £l
siguienie mes; sU ojecucion esta prevista desde el mes de fobrero hasta giciembre.

La wnidad de medida de esta tarea es ‘persona capacitada” y la mela fisica anual
pragramada ha aurmentads de 1 290 a2 1 384 rersonas capacitadas, debido 3 gue Ia
meta fisica de Acompafiantes Técricos se ha incrementads de 1 287 a 1 347,
cehsiderando las resticciones presupuestales del presente afic.

* Fortalecimiento de capacidades de actores comunales: En esty tarea se incluyen
acciones crientadas & desarrallar capacidades en los actores comunales arncipalments a
los integrantes de la junta directiva del Comite de Gestion. asi también considera Iy
capachacion inicial y continua para las Facilitadoras. Eslg tares se realiza con la inalidar
ez fortalecer et cumplimiento de las funcionas vinculadas principalments 3 la gestion v
vigilancia comunitaria asi comao fortalecer las acciones arientadas al trabajo directo con
fas famifias desarrollado por fas Facilitedoras de mapers que exisla un ejercicio
responsable que contribuya al desarollo tntegral de los niftos de |a comunidad y a contar
con servicios de calidad.

L& ejecucion prasupuestal se realiza mediante la modadidad de encargo interno, debido a
las complicacichas para el retine de fondas ¥ |2 presentacian de justificaciones de manera
oportuna por pate de los Comités de Gestidn quez se enclentran en dmbitos geograficos
muy dispearsos.

La unidad de madida de esta tareq es “persona capacitads” v la meta fisica programada
38 mantiene on 20 285 persanas capacitadas.

Producio 3000584, NINAS ¥ NINDS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE

——_—

POBREZA Y EXTREMA POBREZA EN ZONAS UREANAS RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN
SERVICIO DE CUIDADO DIURND

El Servicia de Cuidado 3furno brinda un servicio integral a nifias y nifies de entre 6 3 36 meses de
edad de zanas de pobreza v pohreza extrema ¥ de ambitas whanos, que requicren de atencién en
SUs necesidades basicas de salud, nutricion, seguridad, prateccion, afecin, descanse, juego,
aprendizaje y desarrollo do habilidades,

- La meta fisica de este producte esta relacionada directamente con la aclividad de Atencion Integral
durarte el Cuidado Diurmo, cuya unidad e medida es “Nifio”, ¥ comarende a los nifics v ninas due -
rectbien € Servicio de Atencion Integral, -

XL . ., - \ , __ . .
tyiPara el ejercicio 2017 1a meta fizica anyal programadza s mandenc en 85 283 nifios, ¥ 1 asignacion
S s2 presupuestal ha tenido yn ncretmento de S 237 307 BY5.00 a B/ 238 847 275,00, dicha variacion 4
fespande a |3 transferencia de partidas a favor del Pragrama Nacional Cuna Mas para la actividad del™5 "ﬁ
Acondicionamiznto de locales, auiorizado por Decreto Suprema N 096-2017-EF ¥ Resoluoidg:
inisterial N° 054-2017-MIDIS, . ;
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Este producto comprende las siguientss actividades;

srtividad 5304343, Asistancis Téenls vara i Sesildn y Yigilensia Comunilains

Esta actividad consiste en promover las condicionss fayarables para |a cogeslion del Servicin de
Cuidado Tiurhg dirgido a los nifios ¥ nifias menores de 15 meses provenisntes de familias en
situacion de pobreza y pobreza extrema. Esta actividad es desarmllada por €l componente de
Gestion Comunitaria y tiene los siguientes objetivos especificos.

« brindar asistencia técnica a los Comités de Gestion y Consejos de Vigilancia para fortalecer la.
gestion, funcionamienio y vigilancia cornunitaria. ded Servicio de Cuidade Diurno.
« Formular & implementar lineamientos que fortalezean ia cogestién ded Senvicia de Cuidado
Diurna,
A « Promover la trasparencia v vigilancla comunitaria en el uso de las recursos transferidos par el
: PNCM para el Senvicio de Guidado Diumo.
e Promover la aricukacien del SC0 del PNCM con instituciones y pFQanizaciones [ncales,
pablicas o privadas, para crear sinergias en favar de la poblacion beneficiaria del Service de
Cuidado Diurho.

Para el logra fe los objetivos coniamaos con §as siguientes instancias de Particinacién Comunitaria:

Asamblea Comunal.- Es la méima instancia de debate y decision  en la jurisdiccion de &
comunidad. En esia instancia se acepta |a implementacion de Jos senicios del programa i se eligen a
los miembeos del Comité de Gestian y del Consejo de Vigilancia,

Comité de Gestidn.- Tiene por finalidad constituir un espacic para la participacion de ka comunidad
en la gestion del Servicio de Cuidada Diume.

Consejo de Vigilancia.- Es la instancia encargada de vigilar y verificar |a calidad del servicio, en &
marco de los estandares dgefinidos por el Programa, El Consejo de Vigilancia, como instancia de
control social de ka Iocalidadicomunidad, es el nexo entre el Programa, el Comité de Gestian ¥
represeniacion lscalicomunal, Este arganc ests integrado por |as familias usuarias y lideres
locatesicomunales elegidos en aszmblea comunal.

Actores Comunitarios.- Los actores comunitarios {cuidadoras, guias y socias de covina, apoyo
administrative y personal de limpieza v vigilanciz) son miembres reconocidas ¥ propuestos por la
comunidad, cuya seleccion se realiza de manata conrdinada entre e Comité de Gestion y e
acompeafiants técnico comrespondienta.

La unidad de medida para la actividad Asistencia Técnica para ja Gestian y Vigtancia Comunitana es
“Qrganizacton”, entendida coma el ndmero de Comitas de Gestion en funcionamisnte, para su repors
v evaluacitn la tarea "Funcionamiento de |os Comites de Gestian y Consejos de Vigilanckr™.

Para & gjercicio 2017, 1a meta fisica de esta actividad se ha sincerado de 734 a 726 organizaciones
con un presupdesta que ha disminuido de 5P o 428 711,00 2 S 5 353 981, la modificacion
prasupuestal responde a la disminucion de la especifica 7.5.2.1.1.99 A OTRAS ORGANIZACIONES,
dehido a la implementacion de la estrategia de consofidacién de transferencias a CG en una sola
transferencia mensual.

Las tareas comprendidas en esta sctividad soh:

Funcionamiento de los Comités de Gestion y Consejos de Vigilancia: Los Comités de
Gestion mepresentan a la comunicad y tiene la responsabilidad de promover acciones que
favorezcan el desarrolls infantil de nifas y nifios de 6 a 36 meses de edad, los miemiros del
Comité son elegidos en asamblea comunal, tenienda la responsabilidad de cogestionar los
servicios que brinda el Programa, en esta linea gestiona vy rinde cuenta de los recursos ::f?f;'{»ﬁﬁﬂ;}\

T In . . .. . -
o ;"JP},E inancieros que el programa transfiere para et funcionamiento del servisia. Los Consejos d S )
i j ncargados de vigitar y verificar la calidad del servicio, sy accionar efhm,® oyire!
% o R CAR Y ' B
¥ ,-%’ A K Hﬁ.l:fa _ ’-J."'}.-"? -~
NI i1
= LT,
v



preventtve v propiositivo, s una instancia de control social de |3 comiAidad, Como parte de las
acciones s ha previsto & efecucidn de acciones de incidencia pGhiica con autoridades y lideres
locaies, evento de redes ¥/0 feras comunales de servicios, entre otros NeCEsAMNos bara fortalecer
|2 gustion de tos Comités de Gestion y Consgjos de Vigilancia,

| Mrodrama Hacineil
CurE i 1o

La unidad de madida de esta tarea es "Comités de Gestién {CG) en funcicnamienty” ¥ i3 meta fisica
anual ha variado de 734 3 726 CG on funcionamiento.

*  Yigilancia Comunitaria a favor del Desarrollo Infantil: Es el conjunto de acciones realizadas
principalmente can los miembros del Consejo de Vigilancia v estdn orientadas al asequramisento
del funcionamiento del servicis, |a tiansparencia del uso de los rectrsos ¥ la promocisn de
mejores condiciones para los nifios v nifias de la camunidad en donte nterviens e PNCM: en
8US visitas de menitoreo de forma bimestral fos actores COMUnales priofizan aspectos cormn
sequridad del local dunde opera & 5CD ¥ el Servicio Alimentario, asl como otros aspectos que
pudieran afectar el desarrolio de los usuarios ¥ que con la participacion de los actores comunaies
se identifican v socializan con los comites de gestion para da implementacidn de alternativas de
s0iUCion. La unidad de medida de esta tarea es "Comites de Cestidn (GG} en funcioramienta” i
la. meta fisica anual 2017 también ha variado de 734 = 725 CG en funcionamienta,

Autividad atR4344, Capanitacitn de Eavipos Tasnicos v Actores Comonsies
i £ ¥

E=ta aclividad considera los procesns pedagdgicos orientados a la meiora del desempefio de |os
equipos téonicos v actores comunales de fas Unidades Territoriales, a fin de asequrar |3 calidad de
Servicie de Cuidado Dismo.

Mara elln, so considera cuatro estrategias para el praceso de formacion:

a) Capacitacién fnicial: Considera talleres de induccien dinigites 2 equipos téchicos y
acfores conunafes que van 2 iniciar sy participacion en el Programa. Estan difetenciacps
segun el rol y funciones a asumir, ofientados a desarrollar capacidades basicas pam
iniciar sus funciones, £t disefo dol manual ¥ herramientas de induccion estd a cargo de la
Coordiracion de Formacion v Desarrollo ge Capacidades v [a contextualizacien, BjECuCian
y evaluacion estd a cargo de los equipos de las Unidades Territariales.

b) Capacitacién Continua: Esti wifgido 4 fos equigos técnicas v actores comunales una vesz
yue fortnan parte de! Programa.  Estan diferenciadus  segin su rol, refuerzan
conocimientos, habilidades v actitudes: ¥ ostan crientados al desarollo v fortalecimiento
de capacidades especificas segin las funciones Gue desernpefian. Estas pusde
dosarrclfarse & nivel presencial o a distancia en =l caso del equipo tEcnico,

¢} Produccion de materiafes: Estd referido a |g elzboracion de guizs, manuales u otros
FECUMS0s que apoyen jos procescs de capacitacian, con cf propasito de brindar e
informacion necesaria del Frograma.

La unidad de medida para |3 actividad de Capacitacién de Cquipos Tecnicos y Actores Comunales as

‘Persona capacitads™, se reporta v cvalia sobre e nurmers de personas (actores comunales y

personal de los equipos &enicos) gue recibieron tanio su Sapacitacion inicial como fonmativa, Para e

! gercicio 2017, la mela fisica anual de esta actividad se ha incrementado de 49 309 a 19 524

xr-,  PEISONas capacitadas, lo que se refleja en sy presupuessto que ha variade de $/ 9672 468.00 2 5/ 9
_-.-"~§19 158,00, para atender actividades do capacttacion del equips Bonico.

] )
s tareas comprendidas en esia actividad son:

Fortalecimiente de Capacidades o Equipos Técnicos: Acciones que consideran |
reaizacion de talleres de capacitacian inicial ¥y condbua dingida a los. mismbros del equipa

i Bonico de cada Unidad territosiai (Coordinadores, Asistentes Administrativos, Técnicos
7t Py ¥ : CAcompananies Tacnicos ¥ Cducudoras). En el caso de
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los Acompafiantes técnicos se programa la realizacién de talleres a cargo de los fomiadores en
sus UT y adicionalmente una capacitacion Macroregional, en la que se refuerzan conlenicos
especlficos de cada unc de los tompanentes del Programa; a fin fortalecer sus capacidades para
mejorar su desempefio.

La unidad de medida de esta tarea 25 "persona capacitada™ y considera a gquelias personas gue
reciben la capacitacidn cantinua, La meta fisica anual ha variado de 1 010 a 954 personas
capacitadas, debido a un ajuste en el ndmero de pluzas CAS para Acompafiantes tacnicos y
Espedialistas a nivel de Unidades Territoniales,

. Foralecimiento de Capacidades de Actores Comunales: Accicnes que consideran ia
realizacian de sesiones de capacitacion iniciat y continea  dingida & fos mismbros de los Comités
de Gestion v Consejos de Vigilancia, Socias de Cocina, Cuidadoras y Guias de cada Unidad
Teriitorial. La unidad de medida de esta tarea es “perscha capacitada® y considera s aguellas
persanas que reciben la capacitacion cantinua.

La capacitacion de las Madres Guias de Nifios en Riesgo, tiene como objstivo fortalecer la
imteraccion con ias familizs usuarias a8 través de kas visifas de acompafiamiento u ofras
estrategias que promusvan |a paticipacion de las familias en el cuidado de sus hijos.

La capacitacian de las Madres Cuidadorss v Guias tiene como objetive foralecer las
capacidades de las Madres cuidadoras considerando gue san las encargadas de interactuar con
los nifios, complementariaments, reciban capacitacian £n ternas de primenos auxilios.

La capacitecitn de |as socias de Cocina tiene como objetivo el fortaiecimianto de sus habilidades
para garantizar |a calidad sanitaria, nutricionzt y sensoriat 2n 18 preparacion de alimentos que se
entregan 4 kos nies y nifias.

La cepacitacion a Miembros de comité de Gestién tiens come objetive fortalecer sus
capacidades para la gestion, administracién v controb de los recursas que se les fransfiers, asi
como vigilar el funcionamiento y realizar gestiones a nivel local para promover el desarrolls
infantil 2n su comunidad,

Para el gjercicio 2017 ka meta flsica anual ha variado de 18 291 a 18 570 parsonas capacitadas.

Antheigac 2004345, Axneids integral durante of Dohdado Cierse

Se define coma el conjunto de infervencionas ariculadas ¥ complementarias destinadas a asegurar &l
desarrollo y bisnestar de nifies y nifas usuarics del servicio, o fravés del cuidade de la salud infantil,
gtencion alimentaria ¥ nutricianal, aprendizaje infantil v =l frabajo con as familias,

La unigad de medida para |a actividad es "Mifc", evaluada por el niinere de nifios ¥ nifias que reciban
el Serviciao de Cuidado Diurna,

Fara el gjercicio 2017, Ia meta fisica anual de la sctividad se mantiens en 85 288 nifos, y su
presupuesto se ha reducido de S/ 17% 164 846 00 a S/ 178 893 906,00, esta variacion ocurre debido
al financiamients Gtorgado a las actividades de Capacitacion de equipos téchico ¥ Acondicionamients
de locales,

¥ nifias, usuarios del %EW[GID Ez unidad de medida de esta tarea a5 "Nlﬁo" y |2 meta fisica '-ff‘b;
Ly




;. Prograta Magiomal |
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+ Fortaiecimienic de la Calidad de ia Afencion Alimentaria: Comprende aociones
oticntadas a brindar una alimsptacion de calidad (nutriciona!, sanitaria ¥ sensanal) ¥ con
pedinencia cultural, que incorpora el enfoque de alimentacidn interactiva. Ademss de
arciones Jue orderan y guian la adecuada gestidn de fa atencion alimentzia en la
conunidad. La uridad de medida de esta tarea es "servicio alimantana” v la meta Msica
anual ha variado de 932 a §95 servicios alimentarios.

= Fortalecimiento deo experiencias significativas que favorecen el aprendizaje; Son
aociones orientadas a la implementacion del Plan de Expariencia de Aprendizaje, conlleva
la provisicn de matsriales como guias y cartillas. La unidad de medida de esta larsa es
"nifio” y fa mzta fsica es 65 288 nifos.

» Fortalecimiento de practicas de cuidado a familias; Esta tarca comprende el desarmollo
de sesiches de socializacion con las familias, aplicanda una metedologia odica pErs
tfransmisian de mensgfes claves scbre las practicss de cuidado y aprendizaje; asi misino
S0n espacies de interaccidn entra los nifos v nifas v sUs fam&as. La unidad de medida de
esta tarea camasponde 4 familia capacitada” y la meta flzica anual ha varisdo de 55 722 &
54 564 familias.

= Premocion de nifas y nifios saludables en los Servicios de Cuidado Diurno; Ests
tarea esta orientada a la prevencidn de enfermedades prevalentes de {3 infancia y
accidentes lo que se refleja en la promocion de |3 certificacien fisica v psicoldgica de
Mmadres cuidadoras y madres guias, La unidad de medida de esta tarea es "Actor comunal®
y la mata flsica anuad o= 10 650 actores comunales,

= Gestion operativa: Considera los recursos para 1as acciones complementarias gue
sseguran |a aperativided de i3 actividad, como 3 asistencia tecnica y monitores desde |a
sede central y of aseguramisnto de los recurses humanoes para la continuidad del sernvicio,
La unidad de meadida es “accion” v la meta fisica ez 100 acciones.

Actividac 50040501, Acondicionamiznts v Exulpamiants de locaes pavs of Tuidade Dieno

Esta actividad constsie en mejarar las condicionss da habitabilidad de los locales cedidos en uso por
la comunidad y asegurar el equipamiento de los mismes, con mobifatio v material educativo de
cafidad, especiaimente 'mplementade scgin las caracteristicas de desarolls de los nifios y nifas
stendidos par el Senvicie da Cuidado Diurme. Les requerimientos de equiparmients son aprebados por
l2 Unidad Té&cnica de Atencide Infegral y los recursos aprebados son transferidos a [as cuentas
corfentss de los Comites de Geslitn para su gjecucion. Los Comités de Gestidn son los encargados
de recepcionar los hisnas garantzands & cumplimients de las especificaciones 1&cnicas establecidas
nara cada producto adquirido,

La unidad de medida de esta actividad es "local, entendida come el ndmera de locales que han sida
acondicionados al menos una vez, ya sea con mantenimiento 3-'."0 equipamiento de locales. La mets
fisica anual de esta actividad se ha sincerado de 4 664 a 3 994° locales; asimismo su presipuests se
’ha mor-.—mF-ntadO de 37 45 035 85'3! 0o a EME 575 85[! iy cu::l s& debe 3 ]ns FRCUFSNS recinidos de la

" / Pliega Ministeric de Desarrﬂlln Im,luw::ln SDclaI, para el mantenimiznto ¥ recuperacicn de 154
locales del Servicio de Cuidado Diur'no del Pregrama Macional Cuna Mas, que se han visto afectados
por eventos climatolégicos ocurrides en Jos deparamsanios de Ancash, Lambayeque, La Libertad,
Fiura y Tembes, autarizade par Decrety Suprems N° 098-2017-EF v Resolycian Ministerial N° Ubd—
017-MGIDHS.
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Esta actividad comprends |35 siguientes tareas:

Tarea: Equipamiento de locales para el servicio de coidado diurno:

N RN .. R . Equamlentu de Im:aies g e Meta Nu .
T s A : . . _ | Locales
1 EQUIPAMIENT{] F LOCALES PARA CG PLNDIENTE DE FUNCIONAMIENTO | 75
2 | EQUIPAMIENTO Di LOCALES POR AMPLIACION DF COBERTURA 183
" 3 TREEQUIPAMIENTO DE LOCALES FN FUNCIONAMIENTO | 282
T EQUIPAMIENTO DE SERVICIOS ALIMENTARIOS PARA CG PENDIENTEDE |
_. i 4 FUNCIONAMIENTO o a3l
% |5 FQUIPAMIENTO DF SERVICIOS ALIMENTARIOS POR AMPLIACION DE COBERTURA | 61 |
.;' | 6 ﬂE_FQUIF"AMiI:NTD DL ‘::EHWGDS AUMENTAH@S FN FU NCIDN.&MFLN I"U . 822
_ : ] Tutatluca!IE_s___g_' il '_ _ | 3954

La tarea de Equipamientoe de localss para el Servicio de Cuidade Diurno tiene una mea gus
ha sido reprograrmada de 4 098 5 3 294 locales, esto se debe a un sinceramiente de la meta
fqua responde aj cierre de camités de gestion por migracion & lucales mas grandes v comités
de gestion fusianados,

Tarea: Mantenimiento de locales para e servicio de cuidado diurno:

we| - o Mantenlmientu de lﬁcales N
S i R Loeales .
1 | Manlenimiento d de LDcaIES an ’runuundrmer:m o 115
| 2 . Mantenimiento de locales para CG pendléntes dE funcmnamrento . ?5____'
3 Mantenimienta de locales por Ampliacion de Coberlura 122

_ 4 Ma ntenimiento de scrvicie uiirner_‘ﬁr_in para CG pendientes de funcionamiento 31
. 5 Mantenimiente de servicios alimentarios en funcionamicnte _ ' _4an
& Ma r_wte_nl'm_ie_r_f_c_-::- de servicios afimentarios pur_ﬁmptiacir’m de Cobertura Bl
7 iMantenimientu poremergencia - ' o . 2
i : i . _ Tut.al lnnales B S i 866,

|.a tarea de Mantochnimiento de locales para el servicio de cuidade diumo tiene dna meta gue
ha sido reprogramads de 648 o 866 locales. esto debide al incrementa de [ocalas para =
funcionamiento del setvicio dque respende a la implementacion de la estralegia de migracidn
de nifos a nuevos locules v raantenimiento de servicios alimentarios en comilés de gestion
pendientes de funcionamienta.
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PRESENTACION

El presente documenta, reformula y reprograma el Flan Operative bstitucional 2617 del Programa Nacional de
Alimentacion Escalar Qali Warma (PHNAEQW) aprobado per la Resolugion Ministerial N® 300-2016-RIDIS y su
llima modificacion aprobada con Resolucian Ministerial N* 107-2017-MIDIS. Ef principal fundamenta de esta
reformulacién reside en las acciones desarrolladas por las Unidades Tecnicas para efectivizar la atencidn del
servicin alimentario, [uego de la actualizacién del fistado de instituciones educativas piiblicas a ser atendidas
por el PMAECQW durante el afic 2017, aprobado con Resolution de Direccion Ejecutiva N° 278.2017-
MIDISPNAECLY, que determina fa cantidad de instituciones educativas que deberan contar con fa prestacion
del semvicio slimentario, es decir, 3,743,405 usuarios de 93,620 |IEE.

La segunda reformulacion del Plan Operativo nstitucional 2017, recage las propuestas de reprogramacion de
metas fisicas, presentadas por las unidades organicas del Programa MNacional de Alimentacion Escolar Call
WWarma, teniendo como maree |0 establecide por la Resolugion Ministerial N” 251-2044-MIDIS gue aprueba la
Directiva N° 004-2014-MIDIS "Disposiciones para la programacion, formulacion, aprobacion, sequimisnto,
evaluacion y reformulacion del Plan Operativo tnstitucional del Plisgo 040 Winsteric de Desarrolla e inclusion
Social’, aticionalmante, considerando las disposicicnes metodelégicas impartidas por la Cficina General de
Planeamienio y Presupuesto del Ministerio de Desarrollo & Inclusion Social (MITIS) y porla Direceign Ejecutiva
dei Programa Nacionat de Alimentacién Escolar Gali Warma {PMNAEQW). Ademas, del presupuesto modificade
Pl para el gjercicio 2017.

Finalmente, mencionas gue la sequnda reformulscion del Plan Operativo Institucional 2017 del Programa
Wbt Nacional de Alimentacion Escolar Qall Warma ha sido desarrollado considerando las politicas nacionales

Acuerdo Nacional, el Plan Bicontenario y ef Marco Masroeconamico bultianual, asi coma [a Polftica Nacienal
e Desarrolle e Inclusitn Soclal), sectoriales (Plan Estratégico Seclorial Multianual det Sector Desarmallo e
nelusien Social 2093-2016, Plan Estraidgico Institucional det Minislerio de Desarrollo e Inclusitn Secial 2093-
20163, de modo que se encuenira debidamente alineado a los misimos.

Il Fefermeulzelén del Plan Cperative el Tariozal 2057 del PNAEDW - - jiréo de 2017 4



Programa-Maciunal
de aslirmentacicn Escoar
¢ QAL WARNIA

INTRGDUCCION

El Programa Macioral de Alimentacién Escolar Qali Warma fue creado mediante el Decroto Sugrema
M0G6-2012-MIDIS det 31 de mayo del 2012 coma un programa secial del Ministerio de Desarrolio e
Inclusitn Social,

Fosteriormente, con el Decreto. Supremo N° 006-2014-MIDIS, se modifica la noma de creacién de!
PNAECNY, con la finalidad que de forma progresiva ztendiese a los escolaros def nivel secundario de |a
educacion basica, en instituciones educativas plblicas localizadas en ios puebios indigenas ubicados en la
Amazonia Peruana, comprendidos en la Directiva que aprueba ef fistado acluglizado de los pueblos
indigenas gue se ubican en Ja Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolucion Ministerial N*208-2016-
Wi,

SU estractura del PNAEQW, 257 como las funciones generales y especificas de las Unidades que lo
integran, fueron aprobadas en sy Manual de Operaciones, mediante Resolycion Ministerial N® 124-2016-
MIDIS, de fecha 10 de junio de 2014

El Frograma Nacional de Alimentacion Gscolar GaliWanma liene come objetivo gencral “Carantizar un
SERVICIO alimentario pata mifias y nifios de instifuciones educativas poblicas an ef mivel de educacion infcial
a partly de los 3 {ires) afics de cdad y en &f nivel de educacion primaria”. Este objetivo esta alineadn a los
chjetivos estraténicos del sector OEG2 “Inorementar fos mivefes de doesarolio cogritive, socisl, fisico y
cmocionaf de fa primera infancia”y DEGY "Inerementar compelencias para el desarollo personial, educativo
¥ ocupacional de nifios, nifias y adolesconfes de acuerdo a su edad”, que fueron aprobados mediante
Resolucién Miristerial N° 006-2013-MI315,

Fara el gercicio 2017, el Prograrma Macicnal de Alimentasion Escolar Gali Warma implermentara stis
acciones en ef marcs del Programa Presupuestal 0915 para la atencidn de las instituciones aducativas
plblicas de |os niveles inictal, primaria, y secundaria puehlos indigenas ubicados en la Amazonia Peruana,

El Programa Macional de Alimentacién Escolar Cali Warma pretende lograr que “Los nifios v nifas en ef
nivel de educaciin inivial {a partic do fos § afos de edad) v primaria, v secundaria de las comunidades
nativas de fa Amazonia Porvana gue asisten a fas instituciones edusativas piblicas mejoran su ingesta de
aimentos, Taciitands sus condicioncs para &f aprendizaie”

Para fograr estus objetivos, el Programa Nacional de Alimentacién Escolar Gali Warma, implernenta el
modelo e cogestion para la atencion del servicio alimentario gue constituye un mecanismo gue involucra
la paricipacian articulada y de cooperacion entre actoses de la sociedad civil v seclares piblica ¥ pivacc,
a efectos de proveer un servicio de calidad a los usuarios del Programa.
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Asimismo, el Programa brinda un servicia alimentaric de calidad a través de la provision de desayuncs y
almuerzos saludables de acuerdo a los quintiles de pobreza, y adecuados a las habites de sonsume |ocales
en las institiciones educativas piblicas durainte todos |os dias del afie esealar, esperando que la mejora
en la ingesta de alimentos de los usuarios mejore su atencion en clase y facilite sus condiciones para el

aprendizaje.

La prestacion del servicic alimentario se fealiza a nivel nacional, para lo gue se cuenta con 27 Unidades
Terriariales y 8 regiones alimentadas clasicadas en base a elementos culturales, geograficns, acolégicos,
BCONGMHCOS ¥ Sockales tn comiin, que juntes conforman una identidad culinaria compartida entre distintas
7onas de Una regién; asimisme, s2 han conternplado caracteristicas gecgraticas (altitud minima o maxima
te sus distritos y eegidn natural a la que perteneclant.
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. BASELEGAL

Las normas legaes relacicnadas con los alcances ¥ contenidos ded presente documento de gestion
instituional v que orentan los procesos de planificacion se detallan a continuacién:

= Ley N° 28044 Ley General de Educacion, que reconoce ia educacion como servicio pliklico, gratuita
cuande es ofrecida por ef Estado en todos los niveles y modalidadss v que se complementa en |a
educacion iniciat y primaria obliggicriaments con programas de alimentacian,

*  Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones def Ministerio de Desarrollo o
Inciusion Social, que crea el Ministerio de Desamollo & Inclusion Social v determina su ambito,
competencias, fnciones y esfructura organica basica.

* Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2017.

= Decreto Supremo N° G08-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de Aimentacian Escolar Qali
Warma.

= Decreto Supreme N® 001-2013-MIDIS, que establecs dispasicionas para latransferencia de racursos
finarcierns 4 comites u organizaciones que se constituyan para proveer Jos hienes y servicios del
Programa Nacional de Alimentazion Escolar Qali Waima.

»  Decreto Supremo N° (06-2014-MIDIS, que modifica el Decreto Suprema N° 008-2012-MIDIS, que
crea ef Programa Mactenal de Alimentacion Escalar Qali 'Warma, sefialando que de forma progresiva
atenderd a los escolares del nivel secundarfo de la educacicn basica, en instituciones educativas
piblicas localizadas en los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Feruana, comprendidos
en la Directiva que aprueba el listado actuafizado de los pueblos indigenas que se ubican en la
Amazonia Peruana, aprobada mediznte Resalucion Ministeral M® 321-2014-MC,

» Decreto Supremo N® (04-2015-MIDIS, medifies el sequnde parrafo del articuls 1 dof Decreto

sugremo N° 008-2012-hIDLS, senalande que ef PNAEQW tendrd una vigencia de 6 (seis) ahos.

Asimising, sefiala come disposicien Orica final, que dentro de este plazo el MIDIS, previa cvaluacién

de impacte propondra, de ser el caso, las medidas yo medificaciones normativas necesarias para

asegurar la gecucian y sostenibilidad del Programa.

= Decreto Supremo N° 005-2016-MIDIS, que aprueba ¢l Reglamenio de Crganizacidn y Funcigries

(ROF) del Ministerio de Desarrallo & Inclusion Social, L

Resolucion Ministerial N® 008-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estraiégica Sectorial  Multianual

{FESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégica Institucional {PEI} 2013-2016 del Ministerio de Dosarrolla

:] & Inclusion Social. '

F' Resolucion Ministerial N° 016-2013-MIDIS, que aprueba Iz Directiva N° 001-2013-MIDIS,

Procedirienlos Generales para la Operatividad del Models de Cogestion para la Atencidn del Servicio

Alimentario del Programa Nacignal e Alimenfacién Escolar Qali Wasmna, modificada con Besoiucion

Ministerial N 264-2013-MIDIS.

Resolucion Ministerial N® 227-2014-MIDIS, se establece como pobres extremos a la totafidad de las

:| nersonas gue forman parte de los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, listados

en la Resolucion Ministerial N® 321-2014-MC que fue aclualizada con la Resalucién Ministerial N°

(66-2015-MC v posteriormente incluidas en la Resolucion Ministerial N® 204-2015-MC y 208-2016-

MC). S

®  Resclucion Ministerial N° 124-2016-MIDIS, que apraeba el Iarual de Operaciones del Programa
Macicnal de Alimentacion Escolar QOali Warma, de fecha 10 de jurin de 2048,

»  Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 10154-2015-MIDISIPNAEQW, que apnieba el manual de
transferencia y rendician de cuentas, que establece fos procedimientos operativos para garantizar [a
Iransferencia de recursas financicres a favar de Ios comités de compras.

* Resolucién de Direction Ejecutiva N° 014-2017-MIDISIPNAEQW, que aprusba el "Manual de
Comgras del modelo de cogestidr para la atencién del senvicio alimertario def Programa Macional de
Alimertacion Escolar Cali Warma®.
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= Resolucion de Direccién Ejecutiva N° D14-2017-MIDISIPNAEQW, que aprueba o "Manuat de
Compras del modelo de cogestion para la atencian del senvdcio alimentaric del Programa Macional de
Alimentacion Eseolar Gali Warma",

» Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 278-2017-MIDIS/IPNAEQW, que sprueba el lista de |IEE
piblicas a ser atendidas por el Programa Naciona! de Alimentacion Escalar Qali Warma durante el
afo 2017,

DIAGHCSTICO SITUACICNAL

E! Programa Navional de Alimentacion Escolar Cali Warma (PNAEQW) ha identificado que fos “Nifios y
ninas gue asisfen a instiftciones educativas pitbificas de mivel inicial (2 partir de jos 3 aftos de edad}
¥ primaria, y secundaria de Jas comunidades Amazonia Peruana, tienen una inadecuads ingesta de
alimtentos que fimita sus condiciones para el aprendizaje”.

Una ingésla inadecuada de alimentas se refiere a anuela que no satisface las necesidades humanas de
anergta y de todos s nirientes esenciales (FAO, 2001). Esta puede deberse a un problena de nsuficiente
cantidad de alimentos {aspecto cnergético) yio a una deficients calidad de los alimentos {aspecto
nutricional).

.a ingesta insuficients en cantidad, hace referencia a la ingesta de calorias, en relacion a los requerimientos
diarios que varian segin edad, sexe y actiidades. Asi, unr indicador importante de ingesta insuficients en
cantidad es et défcit de energia alimentaria o mejor conocido camo déficit caldrico. EL segundo aspecto, [
ingesta deficiente en calidad, se refiere a su wez & una ingesta deficients en micranubrientes
macronutsentes.

Actuatmente, los estudiantes que asisten a instituciones educativas piblicas a nivel naciana no tishen una
adecuada ingesta de alimentos tanto en términos de calidad v cantidad. Esta situacion, a su vez tiens
implicancias ch los probiemas de atencion y aprendiraje de estos estudiantes a nivel nacional. -

En tal sentido, a partir del 2013 el PNAEQW brinda un servicio alimentario de calidad a traves de la pfovision
de desayunos y almusrzos saludables y adaptados 4 los habitos de consumo foceles; a fin de cortribuic a
mejorar |a atencidn en clases, |a asistencia escolar v los habitos alimentarios, promoviendo l varticipacion
v la corresponsabilidad de la comunidad focad. La provisidn de los alimentos se realiza mediante dos {07)
modalidades de entrega: i) Gestion de Raciones y i) (Gestién de Productos.

Fi PNAEQW se caracteriza por utilizar un maodeio de cogestion social gue invalucra distintos actores
(Comités de Aimentacion Escolar, Comités de Compra, provesdares, Unidades Tesritoriales, Sede Central
de Ciali Wanma) que participan activamente on la prestacion del servicio alimentaric; el mismo gue tene
1res fases marcadas: [ 1a fase de planificacion de menil escolar, i) de compras y de (i) gesticn del SEMVICIH
alimattatio. En la fase de planificacion del Menl escolar, los especialistas de las Unidades Territoriales,
eon ks asesarta de los especialistas de la Sede Central, realizan fa programacicn de fos alimentos que
conformaran las raciones de desayunos v almuerzos escolases a nivel nacional. Asimismo, determinan que
alimentos s& encuentran aptos para jormar parte de la canasta, a través de la elaboracion de kas fichas
téenicas de alimentos y de produccion. En esta fase de determina que se comprara, en gue volimenes, 125
modalidades de atencion v las |E priarizadas, La fase de compra, forma parte de un momento intermedio
en el cual los comités de compras formalizados por of Programa, parficipan en compaiia de la Unidad
Territorial de ka convocatonia, selection y firma de contratos con los proveedores iocaies.

En aste modelo de cogestitn del Pragrama, los eamiies de Compra, en el marco de la Ley N° 28951, son

“eonsitvidos y rERGNGEIdos por &l prograing, Tdebiendo regime por losTHOGEtMIENtnS aperatives de

comras, de rendicién de cuentas y demas disposicicnes complementarias que fueran necesarias; es decir
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bajo los fineamienios que estallezca el Programa. Para ello, los eomités sun reconocidos mediante
Resclucianes Directorales que definen la conesbtn come "una estrafegia de gestion basada en |a
comesponsabilidad, en |a que el estade y la comunidad organizada parlicipa de manera coordinada v
articufada en 1a prestacion del senvicio alimantari®,

Finalmente, ka fase de gestion de! servicio alimentario, comprende |3 vigilancia de la prestacion del servitio
alimeniario en |as nstiluciones sducativas; asi como a plantas y almacenes de los provesdores, Asimisma,
comprends & asisisncia tecnica a los miembros de los Comites de Alimentacidn Escolar, guienes son
conformadas v reconocidas por el Programa mediande actas de constitucion.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA,

En concordancia con do schafado en A Resolucion Ministerial N®124-2016-MIDIS oue resuelve |a
aprobacion del Manual de Operaciones del Programa Nacianai de Alimentacion Escofar Cial YWarma cuenta
can |a siguistte organizacian.

1. PIRECCION EJECUTIVA

2. UNIDAD DE CONTROL
2.1 Organo de Contral Institucional

3. UNIDADES DE ADMINISTRACION INTERNA

UNIDADES DE APDYD

3.1, Uridad de Administracion

3.2, Unidad de Recursos Humanos
3.3, Unidad de Teenolegia de la tafarmaciin L
34, Unidad de Comunicacicn e #magen ’

UNICADES DE ASESORAMIENTO
3.5, Unidad de Planeamienie y Prasupuesto
3.8. Unidad de Asesaria Juridica

4. UNIDADES TECNICAS
4.1. Unidad de Crganizagion de las Prastaciones
42, Unidad de Gestion de Contrataciones v Transferencia de Recursos
4.3. Unidad de Supervision, Manitoreo y Evaluacitn

Il Reformulacidr: dei Plan Gpe:aliva Irstitucional 2017 de) PHAZOW — junio da 201 1 2




ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QAL
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Organo de I Direccitn
Contral :
Inztiiucianal Do EjecLtiva

E Unidsd | ! Lnidad de
de ! ; Plareamiento y '
i Adminisiracion j ! PresupLssio J

Urédad da Unidadde |

Facrans F- : Azesarla
Huymanas Juricica

Linidad ce
Tagsnologias de la
Infomzcian

Unidad de
Comunicacian e —_—
Imagen
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! Unicad de Unidad 6e Gestién de iridad do Supervisidr,
Cirganizacion de las {ontratacionss ¥ _ Meniboren i o
Fragtaciones Trangioroncis de Fecursas Evaluacion R
i '\ I
, 1

R - ; i,
L - Unidsd .-;}
Territorial

FUNGIONES

De acuerdo con el Manual de Operaciones deb Pragrama Nacicnal de Alimentacion Escolar Clali Warma,
aprobado mediants la Resolucion Ministerial M® 124-2016-MIDIE, las funcicnes generales del PNAECHY

T san |as siguienbas:
‘ “{ﬁ;\
f gwove %@ Brindar un senicio alimentario diversificado de calidad a fraves de distinfos actores, {ales como fa
5_'-11 'ﬁ;% N ; ; [‘.Dmunidad educatwe! orgarzada, _ gl secior privade y Ing gobiemoes iocales, enjre olros,
\‘ i & immiementande modalidades de gestion adecuados de acuerdo al entomio y tas caracterfsticas de los
MR usuarios.,

b, Pramovar gl incremento de capacidades pera la manipulacian de alimentes y el conocimiento y
revalorizacion del patrimonio alimentario regional ¥ ‘ocal, constituido por praciicas, habiles de
consuma y productos de las zonas de intervencion,

¢, Promover la intervencion ariculada de sectores y niveles de gobierno, CIFQEIHISI’HGS }r programas Gue

- -——companan o complemanten os objetivos del Pragrama-- -—-—-——--
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d. Pramever la participacion y caoperacion de |3 comuridad edusativa, las organizaciones sociales y &l
sector privado en la implementacion de las madaldades de gestion y atencicn de los servicios del
Frograma.

e,  Supenvisar el adecuado fincionamientn de os servicics presfados a traves de fas diferentes
modalidades de gestion.

MARCO ESTRATEGICO
Visién (RM N*124-2016-MIBIS)

Qali Warma es un Programa Nacional de Amentacién Escolar efisiente, eficaz y articulade, que promusve
gi desarmalln humans a fravés del senvitio slimenlario de calidad en cogesticn can la comunidad local,

Misian (Rt N*124-2016-MIDIS)

Qali Warma &5 ur pregrama del MIDES que brinda servicio sfimentaro con complemanto educativo a nifios
¥ nifias matriculados en pstiticiones educativas plblicas del nivel fnicial v primania, y de securdaria de |as
pablaciones indigenas de |a Amazania peruana, a fin de corfribuir @ mejorar la atencion en clases, fa
asistencia escolar v los habites alimenticios, promovienda la participacian v la correspunsabiidad de la
conunidad logal,

Objetivo General {Articulo 2° DS N°08-2012-MILS}

Sarantizar un senvicio alimentaro para nifiss ¥ ninos de instituciones educativas piblicas en e nivel ds
educacion fnicial a patfir de los 3 afios de edad y en i nivel de educacion primaria,

Chjetivos Especificos (Articuln 2% BS N*08-Z0H2-MIDIS}

§ a) (Garantizar el senvicto alimentario durante todas los dias del afio escalar a los esuarios del ngrdrr*a
de acuerdo a sus caracteristicas y las zenas donde viven.

by Contribur a mejorar la atencion de los usuarios def Programa en clases, favoreciendo siy dmt&‘-ﬂma ¥
permanencia.

¢} Promover mejoses hahites de alimentacian en los ustarics del Pragrama,

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

La reformulactor: del Pian Operativo Institucianal 2017 del Programa Nacional de Alimentacian Escalar Gali
Warma ha sido elaboradn fomanda come base Ios mandatos contenidos en las poliicas nacionales
{Acuerdo Macicnal, el Plan Bicentenaric v el Marce Macroecondmica Muttianusl, asi coma la Politica
Macioral de Desarmalla & Inclusion Social), sectoriales (PESEM de Desarrollo g Inclusien Social 2013-2016
y PEI del Ministerio de Desarrello e Inciusion Sacial 2013-2016); de moda que se encuentra debidaments
alineado a los mismas, tal como se muestra en of Cuadre N* 1y Grafice N° 01

I Befarmlacian del ian Dper:ltwu:u Institucional 2017 da| Ak — junio da 2u1? 1
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Cuadia K {1;
Alineamiento general del PMAEGW con las Politicas Nagiopodes, Sectoriales e Institugionales
S S

Flan Bicenbenario

Crleliviy Espec oo

Wientia vlenz y giercicio efeclvg de los dorecnos y lincitados
fundamcrialce,

Politca Maclonal De
Besamolle & Inclusion
Sacial

Plan Estrategico Sectorial
Multirual (PESEM} del
Sectar Desarralle &
[nchysidn Soeial

Plan Esfratégico
Imstitucional del WIS

Programa Nacionad de
Adimentacion Escolar Gl
Yarma

Ejes sslaldglons v
| Resiltados Finales
|

Eje 2; Desarrolio Infantll Temprano
Incresrarlar ns niveles de desanolle cognitvn, secal fisicg
emoceng on la pAmers niancia,

Eje 3: Desarrelin Inteqral de [a Nifiez y Adolescencla
Irorerriarlar a5 comoelenolas e i desarralle persanal, eguciva
y noupacional e cizda nine, tide o edplesconte de acuerds @ su
edad

OEG2,
incrementar ios niveles de dasarrsdo cognlive, suclal, Teino y

- Ohjetivos eanecioryl en la primet inlanzi,
Z5iraligivog
. Gonorglns QEGY.
i Incsermenlar compelensizs ran el seserlls prrzonal, oducsivs
! poupacionsl de nifice, nifias v adpescentes e acusico a 50 acad
DEG:.
Incromemar a3 nivees o desamcllo seenifive, social, Tsico ¢
Oibjetives emacional & & sdrcara Infansia,
Eslralégicos L
Gonerales DEG3, .
" Incremenias comperencias pard e dcsaralla personal, educati‘: ¥
: DDUREIOnE de wifiog, nifias ¥ acalescentes de aoLasde 4 2 euad
' OEE 6.3
Crbjedivia D Gurantled un servicie slirsniono de celdad 7 rifics 1 ol nivel
I-stratén cos iriciz. a8 partir de 105 3 afos ce edad v en el nhve! primara da
Espacificos [nstituclores BEdeatheas Pblloss, promoviendo bueqos habios

Cihigdiva Geners

, slimenticios ¥ contrinuyrnds ‘s atension y asistencia a clases,

Ohjethvo General del PNAEQW ST

Gamanlirar un sericio alimentario pasa nifas y nifos de ;
mnatinciones educativas atblicas en el aivel Je edlzaciln Dicsl o
zartir ¢ s 3 ftres} 2Aos inedan y cnol n'vel de educacion primaa. |

Ui miiens Espanifions

{Objetiva Especifico 1
Zarantizar el szvicio alirentars dursnte todos os dlas del aifo
Esthigr & % usLEdos del Pregrats oo oamucmdn ooosus

cerastorisdicss v ‘a3 7on8s dords viven, !
Ohletiva Especifice 2 i
Cortbai- a mejorar la atennion de izs uguancs del Programa en )
Clzges, waareciendo su asistsacia ¥ pemanencla, !

Objetivo Especifico 2 :
Sromover mefores hAditcs de gfimentzelin en los uscsrios de s
Fragrar.
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Grafice N® 1,
Alineamiento general del PRAEGW con las Paliticas Nacionales, Sectoriales o fnstitucionales

Flan Estratcgico Institucional del MiDIS L

Objetivos Estratégicos Especificos 6.3
G3arantizar un sorviéis alimentanio de calidad & nifivs en el aivel inicial a partic
iig |os 3 afics de edad v én &l-nivel gimario de Instilucicnes Educatvas
Publicss, premoviendo buenos hibilos alimenticics y confriouysndy |a
: aencion y-asistenuia a clases. IR B

e P el

Dbjetive General del PNAEQW
Garantizar un =ervicio alimerdafo para nifias vy nifios de instituciones
.. educativas plblicas en e nivel de educacian inicial & partir de los 3 (tres}
- - afios-08 edad yen sl ivel de educacion priviaria :

/;hjetivu Especifico 1 \ /Gb]EtWﬂ Espacifico 2 \\ /_Dbjetiw Esprcifico 3 \

Garanfizar 2 servicio afimentario Confribuir a8 mejorar la Promowe: Mejures
durarte todos los dias del afio atencion de los usuarios hdbifas <le alimenzacion
escolar & 03 ustarios  oel del Frogrema an clases, : en - los  Lsuaros  del ,;-’.F'
~ Programa de acuerdo & sus. favoreciendo su asistoncis Programa,
. caracteristicas v las zonas donde . Y permanencia. : ' : {
wiin. S :

lil. PRESUPUESTOINSTITUCIONAL Y SUS MODIFICACIONES

El Presupuesto Instiucional de Apertura [PIA) 2017 asignado para el gjercicio presupuestal del Programa
Nacioral de Alimentacion Escotar Qi YWarma [PHAEGW) aprobado con Resolucidn Ministerial N* 283-
20168-MIDIS asciende a &/, 1 550 026 870,00 Soles.

A cicre del Segundo Trimestre 2017, el Presupuesto Institucicnal Madificade (PIM) del PNAECHY
asciende a la suma de 3. 1 587 374 817,00 sales, producto de una reduccion de 5/.2,652,053.00 soles
gensrada por una modificacion presupuestal entre Unidades Ejecutoras del MIDIS aprobada mediante
Resolucian Ministerial Nro. 050-2017-MIBIS del 31 da Marzo de 2017,
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Modificaciones Presupuestales a Nivel Ejecutora

A continuacian se mueslra ol comportamients del Presupuesto Institucionat al Segunde Trimestre 2017,
donde se puede apreciar una Modificacién Presupuestal en la cual se anula 5/, 2 652 053,00 soles, fa
misma que se detallara posteriormente.

Fuahte da Fmanciamlemo Recursus Ordlnanns

3 4,50,026,87¢.00

Modficacion enfre Unidaces Ejecutoras: _
Resclucién Ministedal N7 050-2016-MID35 (2,B52,055.03

« Crédites y Anulaciones entre Unidades Ejecutoras

Mediante Resclucion Ministerial M 080-201/-MIDIS del 31 de Marzo de 2017, se aprobd una
modificacion presupuestal en el nivel funcional prograrmatico del Pliego 040 RIDIS, entre Unidades
Ejesuloras, mediante la cual 56 anwa recursos per ia suma de S, 2 657 053,00 soles, con cargo a la
Fuerke de Financiamierts 00: Recursos Crdinarios, con lo cual of FIM del PMAELIW asciends 2
S1,587, 374,817 .00

Modificacicnes a nivel de Genérica de Gasio

De otre lade, a continuacion se presenta et comportamiento del presunuesto instiucional 4 Sequndo
Trimestre 2017, a nivel de Grupo Genéricos:
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) Ai respecto, debe sefialarse |o siguiente:

5 Laygentrica de gastos 2.3 Bienes y Servicios se ha generadn modificacionnss par el imports
do &1 5 507 947 00 soles, las cuales =& detsllan a continiacién:

= Enelmes de enerc se hahilitd la gendrica de gasto 2.5 Otros Gastos par al importe
de S/ 15 358 598,00 soles, & fin de asegurar i provisién de recursos que permita
garantizar el financiamiento det servicio alfmentaric de 72,432 nuevos usuarios ¥

—_— -asequrarla.meia.secterial programada de 3 700 155 usuanos. S

Il Refarmslzelédn del #lan Oeerativa asttucional 2007 del FRACOW — junic de 2017 i3

mu.llb ‘h’u s I"lﬁ;E
Faslim k® i
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*  Enefmes de febrem se habilitd de recursos lasuma de 54 1 500 000,00 soles para
ia atencién de laudos arbitrales en la genérica de gastn 2.5 Otros Gasfos.

* En el mes de marzo hubo modificasion presupusstal en el nivel funcional
pregramatico en el Flisgo (40: MIDIS, a nivel de unidades ejecutoras, mediante |a
cual s& anulan recursos 2l presupuesto ded PNAEQW por 5/, 2 £52 153,00 soles.

= kn el mes de mayo se hebil la genérica de gasta 2.6 Adowsicion de Actives ro
financieros par la suma de 5/ 186 293,00 para la adquisicion de equipos,
mabiliaros, software, entre otros.

= Enelmes de junio incrementd ef marco por el imgorte de 57 44 168 997,00 para la
adquisicidn de equipamientz del scrvicio alimentaro para las Instituciones
Educativas a nivel nacionat.

o En la genérica de gastos 2.5 Otros Gastos se ha generado modificaciones par S/, 2 689
601,00 =oles.

= Enel mes de eneso hube incremento S¢ 15 358 558,00 sales, a fin de asegirar la
provision de recursos que permita garantizar el financiamicnto del servicio
alimentant de 72 432 nuevas usuarios y asegurar la meta sectorial programada de
3700 155 usuarios.

= En el mes de febrere se incrementd en marce por el importe de 54, 1 500 006,00
soles para (2 atoncion de laudos arbitrales.

*  En el mes de junio se anult marco por el imparte de 514 168 997 00 para |a
adquisicion de eguipamiento del servicio alimentarios para las Instituciones -
Educativas a nivel hacional incrementandose la genérica de gasto 2.3 bienas 'y
Servicios. :

s . . : -
ﬁ% D) a En la generica de gastos 26 Adguisicion de Activos no financieros se ha generado
modificaciones por &, 166 253,00 soles.

»  Enel mes de maye se die marco presupuestal por la suma de 5f. 166 293,00 para
|la adquisicion de equipos, mobiliarios, software, entre otros. '

1.1. Modificaciones a nivel de Actividades

Finalmente, e comportamiento del presupuesto irstitucional a nivel de Actividades al cierre del
Sogundo Trimestre 2017

I: Reformulacian dal Plan Goerativa Institucicnai 2007 gal TNARCAWY — nic de 2017 14
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Frograma Mazionzl
de Alimentacion Tseatar
CoOAaLl WARRA

V. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115: PNAE QALFWARMA

La descripeién de los productos, melas y fareas del Programa Presupuestal 0115%: Programa Macional de
Alimentacién Escolar — PNAEGW.

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115

3000001, ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD. 5000275 GESTION DEL PROGRAMA

| Desieripicn Comprende acfividades gue permilen la vperatividad de la Sede Cantral v Unidades terriloriales dol

: Frograma; es decir, actvidades gue cermilen la plenificacian, evaluaciédn y oesticn ara ' mejora
continua del Programa, aqul se plasman ks tagas de los organos de |2 alta ciseccion, de apoyn, |

; e ascsoramicnto y de fnea que incliye banilitn 13 gestidn de las Unidades Tenitoria'es del

i PMAECHEY, A continuacidn, pasamos a detallan las principales tarcas de cada uridad organiza.

Sec. Func, 004 UNIDAD DE PLAMEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO

Le Unidad de Plansarmienlo y Presupucsto ha realizado las siguienies madifinstiones a su POI,
sequn el siquisnie detalle

! 5o ha cambiado la denominacion e la latea 7 “Estandarizar el proceso de tracsferencias de
‘ recarsns financieros en las Unidades Tewitodales” por *Estandarizar procases en las Unidades
i

Tetritoriales®, cllo se Sebe al frabajo e 3e visne desarroflanda, donde |a estandarizacién de Ins
protesus no s enouentra solo en el mareo del alesnce del Sistema de Gestion de la Calidad, sino ¢
son |os diferentes proceses desarrollados en las Unidades Toritoriales.

La tares "Elaiorar informe de laimplantacién de Gastién por Piosusss  sistema de controf interng”
ge ha reprogramac s gjecucion por que se realizard en funeon alinferme del Sistema de Sontral i
fnterne que serd para el ings de Diciembre v referante al tema de Sestion por Puocesy, hesla la
fecha se encusrira pendients ks cortratacion de la empresa consuliora para la elaboracian del
Manual de procesos y procedineenios,

La tarea "tlaborar dirrctivas ds competensia de PP y amitir epinidn tgenica saure proyectos do
directivas, manuaies y protocolos prosentados por las unfdades organicas” ha aunentado 4 mala .
fisica debido @ 'a mayor evaluacion de documenias normativos en el periodn abrl & unio dol
preserie ano.

La tarea "Registrar informacian en o médula Wockica v fas rendicicres de cuenlas de tiutbres ane
g ¥

/IFLL:;E,TI'ETTL\‘I = la Contraloria General de la Replidlica’, so reprograma fa ejecucian de la meta fisica, an &l mes de

pE P ESTE abril se haoia consignado 3 ducumendos, quedando 2 en 2l mes de sbrity 1 58 traslada a diciemn b,

e | paimhs debide & que la Confraloria Generat de Repiblcs, aun no comunica ef accesa gara poder ermina
e de registrar el Cltima registro de aro 20186, i

Ze ha incrementade 1na tares donominada "Efabosar documeanios téenions relacionados A los
! sonvenios de coogeranicn inlsrinstilucicnal e irformar sobre 2l curmplimizatn de los sompramisos
asumides por &l Pegn en los GOSE Ejecutvos, debido a las labores que redlica la Unidad ea
cumplimienta &l Manwat de Oseraciones aprobada con la BM NS 124-2018-MI015, '

1 Belormulacian del Man Gpe-ativa InsTiuzional 20074 de’ PRAEGW — junio de 2017 )
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| EI incremente de la meta fisica se dche &l nimero de omirionss
! fécnics favorabies para la aprobacion do los diversos protocolos,
- manuales, dirsctivas, procedimisrios, orire olos) ¥ a ta adicion de
cuna nueva iarem relscionsda o los convenics de coogeraciin
. inserinstitucicnal, El insremends de ' mela financisra se debe a la
- incoyporacion de rocurses purd adguiric uno anillador perorader,
© guillating y & disuos durcs (Mmemoria exiema).

Luadro N6 . _
. POI |nicial PO Beformulado i
| pesion . Focion .
i _ 152 - 175
i &, 2?55 422 B 25,222
1
|

Sec. Fupc, 002 UNIDAD DE EDMUNIEAGIGH E IMAGEN

La Unidad 1o ha reaiizacdn mesificaciones a las metas fisices del PO, colruzrd realizanda sus

lareas para sograr el ebjstivo de posicionar cf Programa enls fa opinion poblica.

Descripcion de |
modificacidn

Cuadro N* T; o
PO Inicial ' F‘OI Refurmuladu
| Unidad de wedida. | Acritn begion
Meiu Flsica 43 43
Mela Fnanciera | 51,573,345 511,881,480

1o sc 'Lpurta audfificaniones alz

de 1z mela financiera se debe 2

Unidades Teritorizles de la especifica de gasto 23.2.2.4.4 &

meta dsica de la Unidad, Bl moremenfe
la reazigracion da presvpussts de 1x5
s Lhiedead

de Comnunicacion e [magen. Asimismo, en fa especlfica 2.3.1.2.1.1 & fin
de impulsar el comgromiso de los actores sociales del modak de

cogsstien del programa.

Alirmerlacin Fecokar Dali Warma.

See, Func. 003 ORGANG DE CONTROL INSTITUCIONAL

£l Crgane ¢ Cordol 'rstitucicnal se ha impiomenlad: & pardr de in discueste en la Resolciin
Minislerial WE 124-2018-0IDIS cue sprueha el Manual ds Operaciones del Programa Nacional de

Unidasl te Merfida
Meia Fisica

r-."le.a I ranciera

F‘DI Infmal POl Reformulado
~ Acgifn Rocian
22 ......... 22
B, 372 a0 = 351,585

Descrincian de |a
medidzacian

La meta flsica o se ha medifisads, por lo quo ls Ofcing para & loora los
do sus chjgtivos elabora los Informes de Conbol Simultaneo ¢ log
relacionados Al sento. La meta financiera ha dismiauido debido a una
roasignaciér. del presupuesto en la especiiica de gasto 2328941
Contrato de Administracion de Servicios. Ademas, se |z habiltd recursos
en lz gendtica de gasto 2.6 pera la implementacién de cguipos ].-'

mokiliatios

Sec. Func. 004 DIRECCION EJECUTIVA,

Il Hpmrmulacmn cel Pizr Dpe-zlhan -nstltuclons: 3017 dl: F"wl.f-‘-.EQ'v.-".' —junto de 2057 21
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|
A mighoragian de infonnes de scoonss de ls geston efministretiva v dzl sorecio alimentario dol !
FNAEGU. |
i
L Cuadre N°9: ;
FOI Inicial FCH Reformulada
Uridad de Medida Accian Accién
Meta Fis'ca A —— 17
Meda Financicra &, 606 852 - G pdnpe?

Mo se riposla modidzaciones 2 s meta fisica de la Dircecion Ejzcutiva, EI
Dascrizcitn de |a incremersle de la mels financers s 2ebe & que sc e asignd recursos on
modificacian la especifca de pasto 232800 Cantrato de Adminisleasisn dg
Sarvicios, para 13 caatratacion de ia Coordinadora Taerica,

Sec, Fune, 020 UNIDAD DE RECURSOS HURANCOS

L Linidad da Recuisns Bunanes &5 o unicad du apoyo responssble o condusi los procesos del
Siaterna Administrativo de Geslidn g8 ReoLrses HIEMEnos v superisar 13 sorrscla apliasion de la
normatividad vigente sobre A mateda, an esta reformelaciin no ha modfcado s PO mets Tsica)
acr elio sique realizanco las mismas tareas:

~ero en i3 tarea "Aplicar la Politica Maciora: de Segurided v Eslud en el Trabaje, Ley N¥ 29785 ha
medificado unidad de medida go Acoion a2 Inferme, debido & qua se reaizaran diversas actwdades
y exbin se consolidaran on un infame.

Cuadrg N 10,
T T Palnicial POI Reformulado
Unidad di Medida Accion Accién
Wieta Fisica a2 i
Meta Financiers | &LA00T VR il 2,071 fuE

Mo s reporla mogificaciones & la mcta fisica de fa Unidad de Reoursos
Descripitn de A Hilranos, La mels fancizrs ha disininnice debido o Ui reosgoacicn
maditicacdr del presipueslo en la especlica do gasle 232811 Conkate de
Adtinisiracion de Soriicios,

Sec. Func, 021 UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION.

La Uridad d= Tecnalogis de |a informacian, ha panteads realizar mantenintjering y mejoras a las
sigtemas informaticos que el PHAEQW utiliza.

Er esta reformuiacion, ha cembiade la denarénacion de la tarea "Realizar implermentacién de
nuevos s'skemas de informacion del PNAECMWY por “"Realizar Migwos Sistemas (Submodilos,
aplicativas etc.) para el sistera integradn de Oesion Operativo — BIG0O W 15

Cuadro N°11;

: POl Inicial . __POIReformulado

: Upidad de Madiga | Acride Ercién

i MeteFagica SR .

| Mels Finansiera 56 0,771 7ES of Fhdo o2

I ' Mo se reporta medilicaciones a ameba llsiza de la Unidad de Tecnologias
Dascripeion dela ¢ de la nlormgeion, Z1 incremento de la meta Ananciera poemitiza a |z
madificaciin o Linidad & contar con licenota oo soflware gu gosticn de firma digital

Epontiaea on las lebares edministratives del programa,

Il Refarmulaciar dal Plan Bparative lrsbiaciona: 2074 dal PHARCN - - junio de 200 2
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"“Sec. Func. 022 COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

La Coardinacicn de Abastecimisnto y Servicios Generales ha mantenide sus tareas ale le pernila
cumplic can las normas sue dgen su sistema administratva.,

Cupdro H* 12:
) POI Inicial ] _ POIReformulade
. “Uridaddeiedids L Aadn | Acdien
i I'u1eta Fisica 3 @ 3 43
Mct:i Financiers S, 6,107,698,00 i 56,365,903

Mo se reporta modificaciones a la meta  de @ Cocdinacidn de | |
. p . :
_ Abastecimicnio v Sorvicin Generales, B incremento de la meta financiera | ¢
. Deschpcidnce la - . ¥ =CTHD o L

. moditicacion . permiird & la coordinacion desarroltar las comisiones de servicio dal |
T - personal, ssegurar @ 52 motnaiclstas asignades alas diferentes Uridades |
- Territodalus v abender los pastos de arbitraje seguico gontra el programa.

Sec. Func. 023 COORDINACION DE TESORERIA

La Coordinaciin de Tesorerla ha mantenido sus fareaz que ‘e permits cmplic cun 1&5 A00m&s SUe
rigan sh sislera administrativa.

Cuadro N° 43:

Hﬂl't l"'

HEMRE RT Y|
&

B

Cescriguitn e |3
modificaeién

o PO Inlcial " POl Reformulado 5
Unidad do Medida ~hezidn i Accion '
[Vieta Flsina B kit a4 !
| Mieia Financiera &/ 1,305 113 504,320,601

M s reparia meriticacionss & la meta fisica de la Unidad. Elircremento
de la mets financiers 25 para la adouisicicn de 6§ estanisrias parg suU

aervo documentada.

Soc. Fune. 124 COORDINACION DE GESTION DOCUMENTARIA E INFORMACION

Li: Cooidinacién se Gestién Documendaria ¢ Informaion no ha realizaso modificacianes a-se PO

e

(Ml Tsica) manteriendo las mismas taress.

Cuadro H* 14: _
_______________________ PO Inicial ! POl Reformulade .
__Elﬂifl_d de Medida _ Arcidil ! o Acciom
Meta ~isica oh o L o i
| " Weta Financiera af1,628,038 51,830 836 ,

2pAERTL §
e
sl

-

;.
%
-]
E.

* Desoripcién de 1
- modificacic:

Mo s reporta modificacianes a ja meta fsica de [ nigad, . | ireremento
de la meta financiera se debe a ‘s adquisicidn e § eslantarias para

acervo def archivo decurnantario.

Sec. Fune. 025 COOROINACION DE CONTABILIDAD

La Cocrdinaclén de Coalabiligad ha mantenido sus tarsss que io portila cumplr oo las nonmas |

qua rgen su sstema administative |

I} Refarmulazidn del Mlan Cpers Live Irstiacicnar 2017 del PHAEGW —junic de 207/ 23
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Cuadro N°15:

... POlnicial POI Reformulade
i Uridad de Medids Aooion Arin
| Fisica 5 .. /8 ;
Meks Financicra, © o 138172  Si1,386,172 ;
Descripcionetela . Mo se reports modificacionss a la metz fisica ni financiers de I
medificacién I Concingion, L o

Sec, Fune, 026 UNIDAD DE ORGANIZAGION DE LAS PRESTACIONES

La Unidiad de Organizacion do las Prestaciones es [a uridad técnica, raspansable de planilicas v

organizas 105 procesos de prostacion del senvicic alimeniato, fortalecimisntn de rapacdades § |

|
| asistencia therica a lns aclores invelucrados on la prestacian del servicio alimeniario, feniands en
1

cuenta las diferentes maodalicades de geslion del programa, y serd 1a resgonsable deipfermar sobee |

las asisloncias tonicas y supenision 2 las Unidades Terdtonuales pora i adecuada prestacién del
Servicio Alimentaric.

Ademis, lss Coordiraciones de la Unidad de Organizacidn de las Preslscionss ha programade ks
aigilieries larsas;

Componente Alimentario:

i Compaonents Aimentarin ba visto por convenients resdizar modificaciones en la mata fisica y an la
i programacion gresucuestal mersUalizada en s siguicntes tereas:

»  Healizar consultorias para |3 metora de i Peestacion del Scrvicio Alimentaric;

dande exld Wsicads la sede de e Unidad Territorial.

‘Estudin de consume de las raciores que entega el PHAE Call Warms, vy sus factores
geterminantzs en fas T, Amaronss, Ancash 1, Cajamarca 2, Hudroen, La Likertas, Lima
metmnpalitana, Lorst, Moguegua y Pung®

Cabe sefala: que lus Wminos do referorcia para jas corvocatoras de 1as Consuloras han
sida medificados & sclisitud de la Coordinacion de Abastecimients v Seovicios Senarales,

diminacitin de ambes esludics para ef mes de noviemore del fresente afia.

= Rediizar evaluaciones para el sporte nuticional y caracteristicaz fisicn quimicas de log
alimentos:

Evaluacion d2 1as caracieristicas fisica y quimica de los productos almenticios qus senvirdn
de insumo s2ra las especificacioney thenicas del croceso de compra 2018, Se aeba indicar
que =2 e&td A Mg espera que las wooas las unidades terrforisies reritan muestras de 1og
productas de la masdalidsd producics v modalidsd raciones que libaran, por o que & page s
realizara en af mes de julio del proesents anc.

i Las tareas Andlisis fisicns quienfoos los desayunos de la modalidad Raciones g nivel de los

| esteblecimientos de ios proveedores de la Unidad Territoriai Lima Metmpolitana y Estudio y

! daterminacion de la vida Ol del pan lipo sundwish (pan cor acefiunas (pan especiald y pan con

quesa [pan con derwadn l&ckeo) de la inodadidad Raciones para = Programa Macional de

Alimentacién Escafar Qali Wanma, que forman perte de la terea, mencionadga ineas arriba, ne han

; sufrida meificacian alguna, &l coma |ss tareas que se encuertran iniersas en [ mplemeantacion
de Estrategias para ia mejara dé la prestasiop de: serizo alimentaric.

m’ — — i mm—n ]
I* Refarrulacian del Alan Operative Institacional 2077 del PMARCW - jenic de 2017 24

"Eslidio g investiganion de 1a disponibilidad de los productas ullicados por ol PHAZOW, o &l
arnbiln e las 27 Unidades Territoriales v a nivel de mercados locsles do la ciudad capital |

motivo por & cual las liempos para realizar dichos estudios se han aplazado y 58 prevé la |



o [awronE Tag 5» ? i
- A Eniin mi

scolzlr 1 S R,

Camponente Educative

1. Realizar talleres de capacitacian a Equipes Técnicos de las Unidades territoriales |

vinculade al Proceso de Compra 2098, ;
Ll proceso de compra del FMAE Cali Warma en el marco dol modelo de cogesisn se encuentra
a cargo del Camite de Compea v tiene por abfeds la provision del senico alimentario a los
usdarios del Pregrama,  por lo que |z cepacitacién o Equipos Técricos (lefe de Unidad
Territdial, Supsvisor de Compras, Asesor Logal) vineulados &l proceso de compra de las 27
do lss Unidades Teritoriales, reviste especial importacia; tda ez gus son los sncargados de
sapacitar v hrindar asistencia teenica sobie of giocesa de compre en el merso dol Manual de
Compra 2018 alo: Comités d2 Compra, por o gue o5 uaa priotidad fodalecer las competenciss
de estas equizos tonicos, of cual se liene previsto desamollar para of mes de golibre 2017,

Meddiante Memorando 3 1027-2047-MIDISPRAEDW-UOP, s informa sobre j realizacion de :
|3 jornads de capecitacian sobre g "Frocesa de Compra y Ejpcucion Conlraclual 20577, porla
cual se ha incorporadn |a Capazilacién Virual 3 equipos tonicos de las UT: Supendsorss da |
compra, asesores legales v jufos o Unidad Terstadal, a través dz una plalafema e-lsansng.
La meta fisica fue reprograrisda, 13 misma gue tisne prevista culmiaar el ines da julio 2017

i 2. Realizar talleres de capacitacidn a directores de UGEL para |a corresponsabilidad en la
Gesticn del Servicio Alimentario.

' La eiecucion de la actividad 3 ll2vd 2 cabo en 23 Unidades Terrilorizles entre los meses de
' ARl y Maya 2017, Cabe sefzlar que la UT Cusco, procodié & lu spmgramacian defa actividad -
para gl mes de Junio, dade nue 52 llevaron a capo 'os lallerss de “Acfuaiizacion al docerte :
acompafamienic ds Soporte Pedagdgics” donde st displso ques los Directores de las UGEL y
Jefes do AGP permarerean er su5 provincias para o monileren de la acividad, organizada
pcr ka Dircgolon Repicnal de Educamdn Cusco,

Componente de Aicllacidn

= Sobre los Taleres de articulacién intergubernamenta: & intersactorial e _ K

Se dezarroliasan 02 autividades de ariculacion:

1. Talieres do Cogestide con aitores piblices para e mejora del servicio elimentario.

Cesde el Componente do Arficdlacion se identificd, producto Jel seguimisaln & las Unidades
Territoriales, cue debido a distangia y complefidad de los horarios < Irabajo marejados per las
! Autoridades de ios Gobiemos Lovales invitadas alzs Talleres de Cogesion, su presancia no estaba
i gararizada, por tal moivo, 58 regUild g lss Lnidades Terdtoriales asegurar la parkuipacion d2 la
] mizver cantidad de autoridages avmenlands la canfidzd de talleres para que eslos se ejegulen en
1

diferrnies provincias, por ends se roprogramancn las metas fiscas confoime se wsualiea en &l |
formato N*18, '

2. Talores de seguimisnto para ia iniciativa Apreads Saludable a nivel regional para la mejera del

LN

L
% I - somvivio alimentaio.
N N g s . . L
m .. Curanto ol prc_sanfaf aha, |z Comision Na:mnal_de la Irmeciative .-'Jf.p*enr_ie aall.lldal:ule, ollYya presidencia
—= recae en el MAEDU, no ha eonveaado 2 reuniones pata cofinic fos ineamisntos nacionales, por 'o

ha comenzada de mancra iregular, En 2se zentids, 'a Unidad da Organizacidn da 'as Prestaciones
a partir dz las indicaciones 4el Components ce Adiculacién, ha sofvitado & las Unidades
Terriloriales retomar las cocndinaciones wuerealicer -las—Equigos—Tacnicos-Regionales—de-la——————-
lniciliva Aprends SaiLdable, por o que s h

—— e — .

l que &l trabajo en ias rogiores de 198 equipos teenicos regionales de l4 1ivialiva Aprende Saludable

yisla por conveniente secrogramer acividad para e !

Il Reformu®acish ves Plan Gper:lt"..rn In_.-.ltuclunal A1 7 del PNﬁEC{W—junlD de 201 25



-

¥

Ree

Programa Nacoral
de-Alimentacign Escoi r
(1AL WARMA

mnes e sefiambre, oons torandn que &n esa fecha se fendra I"IS}‘(‘:;FLL".‘-;.:"!'J<1I]C"-‘“3 a ser evalusdos o ":
&l bafler,

»  Sobre los evertos en las YIEE que premocioner habitos y entornos saludables

£ el marco del objstiva M* 03 oel PHAR Qali Warni "Promover meforss habitos de simeniacion
en los usuadios de: Programa’, se plantea redlizar dos eventos que permitan reconacer las bueras
préicticas respecto a la implemeniadion de Hiredos Esuolaies y la Gosion dol Manefo de Residuas
Sdlides. Cabe sefslar gue dichos eventos recogerdn las sxperiencis de s Unidades Territonaies

e ¢l inaecn de sus fansiones, generanda infommacién sobre las lessiones aprendidas scbro dichas

actividades en ks Unidados

1. Respecto a |3 promrocion de & implementagion de Huertos Cscolares, este avento estara dirigisa
a |25 instituciones aguealivas Usugrizs del Programa en gl mbito de las Uridades Territoriales
de Jali Warma, qua cuenlen con huerfos escclames, can el fin de reconocer las acciones e
implzmentaciér: y mejors de buartos escofares realicadas por las instituziones educativas en el
marco d= los obfetivos del programz.

A Fncuanto a la Gesticn del Marejo de Residues Stiidos se re@icrd un evento dirigide a las
Unidardes Terrilenales del Programa con el fin de dar reeanoimisndo a las niciatives y bucnas
practicas an relacion & la Gestidn del Manejo de Residuos Sdlidos A nivel Regional.

Para amhos casns se pranles sU reprogramacian, er el caso de huertos escolares pars o mas de

noviembre ¥ el de residucs salidos para ol mes do sofiembre, con 2l objetive de ampliar &l plazn -
pard la planificacién y eferucion de acciones e las Unidades Territorizles que participardn en estes

averlos.

= Zobre las mesas de frabaje con Coordinadoies Téenico Torritorisles para la mejora del servicio
alimenaria,

La gfecuciin de dicha tarca esta supeditada a la convocatoria e se ealiza a los Coordingdores
Técnices de las Unidades Toritoriales, en sse sentide conforme 1o coordinada cun &l Compenerte
Edurativa, tos Soordizigdores Técnicos serdn convocadog en el mas de aguslo, saedn vor 2 cual
se reprograma dicha sulividad,

Cuadro N 16:
FOtnicial ' POl Reformuiado
Uridag de Medida Accion j ... Accicn -
Mol Fisica o mn ; 277 ]
Mgl rinansicra i, 4 802 262 i ol 4,992 262
Se ha increnantado |a mofa fisica debido 3 que se esta prograranda

' Descripcionde la -
{ modificacin mids talleres de forlsleciments de capacidades para la gestidn del

P | servicio slimentario a los Equipos Técnicos de las Unidades Terriloriales, |

Sec. Func, 028 UNIDAD GE GESTION DE CONTRATACIONES ¥ TRANSFERENCIA DE
RECURSOS.

La Uricad de Gestén de Confratacieras y Traasferencia de Recursos 25 1a unidad #2onics
responsable de piarificar, organizar, condusir y controler jos procesos winculados con la
contratacion de los alimentos y con @A tanslerenis do rocursos & los operadores de las
madal'dades de gestién, en &l marce de sus furcierss ha resizado las siouientes medificaciones
a3u POl

= La meta fisica de 13 larea park la elcborasion do informes de  liquidaciones da les
cortratos ejscutados ef afo 2016 para la devolucian de gerantias se ha acualizado de

02ha BEEI Cortraing, ebido & sue 56 cu}nlraﬂs s& encuentran ;.me*cus 8 Brocesos e |

17 Reformuiaclin del Plan Crerslive |I'|5;"‘LII:ID|'1.3| IEuT del PHALDW —jurio ue #0017 26
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arbitraje (17) v recuperacion de importz {35), 0 que no nos permile delerminar sioos
mizmos serén liquidadas ea el prasente ejercicia fecal,

= Sehzinsrementado las gosiones parz ta operallvidad de fa Coatralacidn de 4 Prestseiin
del servico alimenlario de 750 1 735 loms, debids a que i Resohuion de Dirsceon
Fjecutiva N7 27 8-2017 MICASPNAR W neiemendd 5 lenes en la Unidad Terdforial Lima
Matropultana y Callag,

Cuadre N 17:

. I'JDIIHIr';j}:'ié'I o PD1 Reformulade
. Unidad d= Medida Aroion Ao
WelFibo N e
| hieta FI*‘IEI"IGIE-FEI =0 6448341 S 644831

Cla modicasion de e omels flsiea de o odebe principalmente o s
Cadializacion de les conlatos ejecutaios e aliv 2015, se disminoys
* debido a que 55 suntatos s ciouenlan sujelos @ procesus de arhllrajﬁ—
Sy rerperacion de imporls

i N
i Descripoidn de la
| modifizaion
i

Sec. Func. 029 UNIDAD DE ADMINISTRACION

La Unidad de Admiristracion ha programadc pera el preserts afio menitorear 'a gestién
gdministrativa y evaluar el curnplimiento de #as acciones administratives.

Cuadro N° 14:
o ROimkial T POIReformuldo
Uridedde dedida | Argian Accidn i
Meta Fisica q 4
lota Financiars: D EETO294 S 2025 254

Mn se reporta modificacionss 2 la meta fisica de |z Unidad, Bl ingrementa :
Ae la meta tnancisra nermitiva 2 [a unidad atender los gastes dg arhitraje
_sequdus conts el prograa,

Desnriscidn fela
miciieacion

Sec, Fune, 030 UNIDAD DE SUPERVISION, MONITOREQ Y EVALUACIDN

La iinidad de Snperdisicr, Manitoreo y Evaicaciin es -a unidad taonica responsatle de planiticar,

onpaizar, ¥ gjeoutai los procesta vineuados cor fl sagdimisnto y confrel del corto, madiang y lago
plazo soke la peslion operativa conducente a 13 prestacian del senvisia slirentaric realizads por el
Prograera, Enewla reformilzzion no ha realizado modfficacitn s &1 P (meta Tisica),

Cuadro N"13:
T B POl Inicial _..POl Refarmulado
Unidad de Medid2 1 Accion Aegisn
"ﬂeta Fisica : 217 217
Meta Financizra o, 5,430,602 305,436,000

;Mo sorepords modificssiones € la meta flsioa de la Unigad, B incremento
E e |5 mela finenciers permitd brindar el serésio de telofonls fijg para '
. linea grafuica 0800 20 &S00 del sistoma do slonciér de reportes de
: BITErpEncias ¥ reclamos,

Uescrincldn de lg
raodificacian

Sec. Func. 031 UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

curicter jurldico, 20
come 2mitr opiniores y absower las congultas legeles que e sean fornulatas por |z Circcoidr

Il P.efcrmul.,cmn del Ple Coeratlvo Institaclone! 2057 del PNACOW —jun'o de 2017 i




Programa Macional
dr Alimentacizr. Escolar
- CLAL L WARNA

i chcutwu y s demias uAidades r:urgarn::as dei Prugrama ‘Seuial, En ssta reforimulacian no ha |
realizado modficacian & so PO (mela fisica).

Cuadro N 20:

_______ ROl Inicial POI Reformulade
| Unidad de Medida Accicn  Action
fleta Fisica o 14 f 4
Ml Finaneena : SF 1,684 191 SF1 reE 1M

Nose repada modificaciones & la meta tisica de iz Unidad. Elincrementi
. do la mela Fianciera prncipalmarse se debe ala esignaciin de reoirsos
para la adquisicidn de equipes v mabiliaro.

Descripcién dela
madificacian

Sec. Func, 005-018, 027, 032-042 UNIDADES TERRITORIALES

. Todlas 1as Unidades Terftodalzs han prograsmado 04 lareas para el afo 2017, =in cmbango, ls |
; Unidad teritofial de Puno ticne 05 laceas par mofivi gue se realizara ura pasantia digids &
tercionarics del Esiado Boliviano u dos institicicnes educativas de la modaldad de ravicies y ¢
productas - Plan Binasional Perl y Boiivia, '
o Roulizar @ geslion administrativa de |2 Unidad Torritoral (Recersos Humanos,
Contabifidad, Tescrerla, Farimonial, Tramite Docwmentario, entre atras). :

»  Realrar el seguimizsnts de la prestacion del servicie almsntaric con transversalizasian

del enfogue interculiural v de genaro, 5

«  Realizar la programacion, seguimicnic y essluscion de del Plan Operative Institiciona: y -

' =U presupuests, :
: ¢+ Proponer y gjecutar un plan de habajo comunicacional enmarcado en of Flan de -

Comunicacian Estraténics del PMNAEDW en conrdinacion on la Uridad de Gominicacion

e Imagen.
_________________ _ Cuadro N 24: .
POllnlgial POl Reformulado :
Unidad dc Medida _ Accidn _ Aidin o
| MetaFisica 1 328 T S
Meta Financiera g3k o M2MAET
Descripoion de i3 La disminucian de la meta financiera se dobe al sihceramisnic de la
T “madifcacicn pragramenion tel fasto,
f‘\ﬁ;}fﬁ % Sec. Furic. 043 PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS
RILATE _; I
_% ""‘EQJFJEJ‘E' = La Unidad de Rrcursos Humanas ha programado irformar menstaimen s e avance dal plan.

Ny 5/
(e LA
i Cuadro N* 22:

; : POl Inigial FOl Reformulade
;  Uinidad de Medida Acgibn L Ageidn
’ | Meta Flsica ] ]
el Financiera . S 500,000.00 g 860000000
:"'Dé'sc:ripciujn dela La mela fisica se ha rodificado debids a que la tarea do Evaluacicn de
| " modificasidn ; Dosompadio’ se ha gasade & 18 Unigad de RBecursos Bumanos,
|
|
I

| Batos mLuIa-:lm del nIan DpErdtI‘-”J nskibcional M E e PNAEQW—JJHID de I’.EIJ 22
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Resumen Gestidn de Programa

Cuadre N* 25

POl inicial ~ POl Reformulado :
| Uridid de Medida . Acvibn_ ] Agcion |1
Mala Fisica 3,285 &y oo
Ceta Financiera | C&i7Taeaie 18! 774830TE

{3 distinucian He a meta fisica s dobe peingpalmente & gue *a lnidad
d Gestian de Conratacionss Transferensia de Recurses ha disminuide
suUs relas flsica, seqin lo sefalade lingas Ariaa,

Descrpeidn de la
madif.cacion

PRODUCTG: 3000744 ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUELICAS DE LOS
NIVELES IMICIAL {A PARTIR DE LOS 3 ANOS), PRIMARIA, Y SECUNDARIA FOCALIZADA RECIBEN
SERVICIO ALIMENTARIO

'Dg QEIUI’I La prcwssu:un del servicio. dlimentaric esta dirigida & las nihas y nifios de nivel jnicial ¥ piimano, ¥
: - estudightes del nivel seclinidada de los pusblos indigenas de- Iz Arnazonia peruana que aciden-a jas

_ insitucipnes ciucalivis piklicas. Se espera gua cllo reperclls en anJDras 2N |3 &Cneiin y memera

i - fcoadicionos arecuadas-de aprendizaje) on la elapa escolar. Es- por eld quz el programs’ busea
SR garantizar el servizio alimertario durante fodos los dias del afio éstolar a sus Usturios &4 ias:

insttucionas adusativas. pibliees. Asi comd tambign dg manera complementaria proveer o leds ge

un companenie ecucative |a promecicn de blgnos h&hitos alimanficics qLE [:::m[rll:ul.l:,'a # gue o5 nifos

sE EI‘IDLLB"IEI'L.H &l un. Pqtado caluuable ' :

El Pr{:»gmrna ghirega A traares gde Ia I'I'IDddhdﬂﬂ d-::‘: |ar‘|c-m=s ahmentos pn:parctd t nGE A5 B presas
privadas locales o nacmnaies que asumen las chmpras, preparacion y distlblcian de los alimentos. |-
{racn:uncs} a las insliucionss educativas plblicas -segun contrate (1L|¢:gu e un proceso de
comvocatary, . st‘:lm‘lnn ¥ Eu:lsuu:l||:E|t:|f:|n‘L on funcion-a las recetas y espoailicationes: 1ém1lca$ !

. {eontenido de culorias, higrro y proteinas para los grupos de edad cnnmderadcs:l ¥ carlifi Ic.cmlan dE‘ '
.. ‘calidad de los alimentos. que &l Programa ﬂﬂll Warhma dem [

Se tuane progsainads |nmrpnrar re‘ngerlos oHCOMrEs &n Ia atencion del’ serwclo alimentaric fel
PHAECY er las |IEE Ukicadas.gn los quinties 47 v 57 de la Linidad Termitorial Lima Matropolitana,
gara_ntzandn u adeozdo dpﬂrTe. ntricicnat y promaviendo habitos alimentarios saludakles.

. : : |

Er |2 modalidad productns, s& mnwmpia ia entrega do productos no perecibies que uumplen con las |

| especificacionss taonicas exigidas por el PNAEQW, a las Instilusiones Edizativas del nivel inicial v
i, v secundsria de log para g los desayunos wo almueros sean preparados porlos Comites |

E
ot

HIFED 7

o d Alimentacion Escolar {CAE; de |as HEE,
e
?E f;:fxmim' i El PNAE Giali Warma conternpia una atencion diferenciaca segin los quintles de petreza; perlo que,

se provesi dos rariones al dia a ios usuarivs de !ns distitos ubicadas en los guinlies 19y 27 yusa
: \i\"E.'E’:-‘” rau.j'.tun al iz & las nifigs y ninos de los u'l;FJ‘nDE ubicades enlos quintiics 3°, 47 ¥ 57, _‘1’ er los puehlo_s :
s inGgenas por su categeria socioeconamica pobres extremos se les enfrega dos racionss al dia 2 106

todos log LsLdios, |
|

85,505 Institusiones Educativas 3 rivel nacional, cntregando B74,777,152 raciones en el afg, osta

| En 2l POI vigenls (reformulada 20174, == habia programade |3 atenzién de 3,700,135 usuarios do
| - -————pragramacidn tenia la finailkdad te-aseauraHa mata de Usuarics que f1era plantesda-en-el nr-aaew::—l—

VRIS H® DF-200 ¢ IS

W I
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Pragrama Nacidnal *
de Alimentacién Escolar
CaA) i VAR NI

i ds prngramaf-nn ¥ furitslaion presupdestal def afio 27, pdrd ellc s roalizé les coordinasiones |

: con |25 Unidades de Dryanizacion de las Prestaciones; Superdsian, Monitoroe v Eveluacian, = fin de
complementar 1a srogramssion contecmplada por la ROE M BS76-2015-MIDISIPHAESW v cermita
glcanzar la meta sectorial plantsads, la cual es de 3,700,155 usiarios,

i :

! Para lograr |o antes mencienada, [z Unidad de Organizacian de fas Prestaciones, informa que, con

i i Malided do completar la meta de 3,700,155 usuarios se saquiere un total de 77437 mJevos
usLarios, pard fo cual se estimd el financiamiznto necesario para §,230,456 racionas.

Fambién se irfmmé que 13 estimacion del presapuesks requerido ylas raciones que se considerd, se

encontraba sujels i 1 validacicn de la inforrmacidn de las nuevas HEE & incorporarse an [a cobertura

| dei Pragrama por las Unidsdes Tomitorizles, por fo qua &1 pravisionamicnta de acuerde a lo

I goorsinade, se hize afectivo en la secuencia funcional 182 de la Aclividag "Provison gel serscio

| akmentanoa traves de k3 gestion ds racioncs - UT Lima Metropalitana®, para lusge reskzar las

' “habilitaciones a sus metas sespeclivas con cargo & csta provisién, unz vez qus se sonsliya ol proceso

de validacién antes sefialzdo, De la misos, forma 58 he programada en fas Actividadss de

Lanfairacin y asistencia técnica a comités de corestidn para fa prestacion del servicie alimeitario

¥ Slipevision y monitorec de |3 provisidn del servicie alimentario, la meta fisica que coresponds
la Linidast eerilorial Lima Mefropalitana.

Hab'encose, vaddadn [a infurmacidn de fas nuevas [IEE a incorprarss on la coberura del Programa
por las Unidades Terrdndales, se logro da actualizads del fisfado de inslitusiones edicativas antes
sciialado, a fraves de |z Resolimién de Dircosion Ejecutiva N* 278-201 7-MNISIPNAEDW, ©n ja cua
s ha exchuido IIEE per enconliarse cerradas v se ha incorporada nuevas-escuelas,

Producto de esta actualizacion de istade de IIEE, sc ticre prevista la atencidn da 3'748,405 Usuarios
tle B3,620 instituciones Educativas a nivel nasional, cntregando 882,450,508 raciones sn el aia.

‘ B este preducto se estd incorperande una acfividad denominads "Bquipamients del servicio
alimentaro’, que se cacuentra en la Estructura Furkcional Programdtica def PHAECW vigante parz al

;ﬂ"tﬂ”‘ o gjercicio pragtpuestal del afo 2017,
Y] 1%, )
s et £ Estes acividad se innorgora prircipalmente para el "Egquipamisrdo® de Instiliciones Educativas con
) | $§ ! u?ansilies de cociia, e sonlurmidad con las necesidares que petmilan cubrir la demanda dé estes i
k’ﬁi tienes en las Uridades Territoriales; y como una estrategia que permilicd 14z parte de los saldos
ML ! presupuestaies provenientes de fas actividades relacionadas 2 13 prestaciin del sonicio aimentaric -
|

& través da la modulidad "Productos” y *Racionas”.

Este produntn estd comprendido por cince (05) actividaaes.

'5.

€y .
s f,. Cuadro N° 24: -
i rw A = PO inicial POI reformulade
FRES . . —_

%5’ -qu%' Unidad de Medida - Usuarios Usuarios _ :
Meta Fisica 3700155 3749405 '
; ! Weta Financiera sl 158734817 | S1.4,587,374.817 ,
— - - i
i

i1 Reformulacian del Plan Ouerstiv Insilucional 2017 del Ph.ﬂ.EﬂW—jm. we 01 f 4]
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ACTIVIDAD. 5005664 CONFORMACION Y ASISTENGCIA TECNICA A COMITES DE COGESTION PARA
LA PRESTACION DEL SERVICHD ALIMENTARIO

{ Descripeion £l modelo de cogestian para |3 atencion del serviclo alimerazie 38l PNAZ Cali Warme consfiuye un
: mecan’sma que wolusra s panicpacion ariculada y de cooperacién entre sclores de la sucizdad £l
v sectores plbliso y wivado, a eectos de proveer Un gervicio de calidad a ‘o usuarics de! PNAE Qa |
Warma. i
1
Estc muodely tiere por fingidad 12 pramacion dal desarrcllo do capacidadas en los actoras de la
cominidad y la participacién empoderada de a poblacién en i ojecuit da |a prestacidn del servisio
alimsndario. Es asi que participan sh 1a prestacién del senvicio alirenario dal Pragrama Qali Warma los -
Comites de Compra (CC) v los Comités de Almentasién Escrlar [CAE), como instansias de !
'_‘_ representacian y pariicipacion de la eomunidad reconocidos por &l Programa. I

|.ns Gamités de Compra s¢ encuientran conformados por auloridades ded gotierno local, seotor salud y |
padres de famide, quinnes estan encargados de llever s Sahe el proceso de comprs desconcentradn,
nara lo cual se le transfieran recurses financioros,

i Asimisma. los Comités de Alimentacién Escoiar. (CAEY, tiens fa funcién central de gosticnar y vigdlar 1a
. . y ¥ VI
i nrestacion dei servivio alimentario en la lnsitucicn Edueativa,

Es por &0 la nocesidag de gestionar la conformacion de |os dos comites de cogestion, ¥ brindatles
asistencia toonics para gue desamcllen conocimientns especializados, guo son nenesanos para o
Comités de Compras |2 gestidn de los procesos de campra (que abarca dosde la plariticacian,
convocelchin, evaliacion de cropuesta téonleas y econdmicas, sclovoién de postores, suscripcion y
gjecucion do cunlratnst, y que son brindzdas & os integrantes de s Camités de Gomipra, Jefe de la
Unidag Territorist, Supeniscres de Compra ¥ Especialista Alimentarios de las Unidadas Teritariaes,
en el macy de la narmatividad vigente sue emite el PHAEQW v ai MIDIS, y para les Somikés de
Alimentesicn Fsedlar se brinda concsimienios para la adecuada geslon del servicio iimentaric.

Cn ol PO relorrmulado v aprobado se programd confosmar 62,876 CAE de aclerin a ia F'.e_sfnlunién ge
Direccion Eeculia N* BE7E-201B-MICHISMIARZW,

Adicionalments, s programd conformar 2,820 CAES para la implementacion de 15 metd seciorizl de
LsUanios que fuers planteadz en el proceso de programaritn y fermaiacien presuplestal del aie 2097,
para lograr al final del afin atender a 3,700,155, estos CAE fueron consignadas en la sstusncia arcienal

59, para luego sof Irasladade a sus melas respectivas, una vez que s sondllya ¥ ApRiedbe la -
actualzacion 4o lislado de YZE. '

Hahigndose actualizado e listade de 1IEE a través de la RDE N° 278200 7-MIDIGPHAEDY 4& ha
rrogramads en esta reformulacidn conformar 63,620 CAF y 116 Comités de Compre. ' :

.IT"‘H-

[k T

§$wnjm‘fi% e . ..CuadroN°2s:

F el 3 L B PQlinicial | POl Reformulade

5 A | | Unidad de Metida ; _Comité ; _Comite

K &  MstaFlsica i 5,521 e, DATEE ]
O S Wieta Sinancierz 5/, 8,502,637 i "5¢ £.902,837

|
& i e L IR IR ke .
! La dismirzicion de la meta fisica se debo princizalmsnls & @
' actugfizacicn dol listade de 11EE, er 1a cual se excluyerr 1,570

Desaripeion d2 la modilicacitn | | fpor cierro definiliva) ¥ 52 incluyeron 2,323 2EE, No hubo

! Eil i3 tareas de asisfoncia tecnica planteadss en la aclividsd se han realizade medifzaciones, segin '
o | _ clsiguienedeslls:

Il Refaermulacicn del Plan Operativo Inylltuclonal 2017 del PHARCHYY — Jurio de 2017 EN



Mugrama Madionzl
“de Allmenlacidén Escalar
© QALIWARMA

Desarrcllerla Tra Jornada de capavt?rlu s o espafial ;.r Ier‘guas |:|"|*\|nana~= -.’Jlrl’"‘ld 14 Mierhiros
e Comités de Almentzcion Escolzr & nivel nsuional on la gestion del servicio almaniaso;

La sk fisica e reprogramada en &l marna de s RDE N 278-2017-RIDISENAEGW-DE, |y |

s que licne provsta culminar en el meas de junio y juko 2017

Jesarrohar |z 2da Jorady de capasitaciones en espaiod v lenyuas originariss didgida a miembros
de Comités de Alimentacién Fscofar o nivel nacional come refierrn en deins espenificos sobre |3
gestion del servicio aiinzentaric,

Lu scgunda jomada de capacitacion nbetecs 4 las recomendaziones 1y 2 brindadas por |
Contraloria General de |z Repiblicg medianie Oficio N 323-2018-CO/GHNAT, en |3 cuyl sc
recomicnda i acopcién e implemsntacion e lus med das necesarias y urgentes a fin de iinimicar
o riesnos dotoctedos (Apéndice N° 3 Tabla de ricsgos dol Cperafive Ecula 2016
corespordiente @ servicic alimentaria), par lo gue tisne como pircigal objetive, reforzar ta

2d0Lcion o mejoraticnda de las pricticas de los CAE v [tinenlye 1 éplima gestior. gel servicio

alimentadic de las elapas e preparacién (combinaciones), servidn de akmenles (dosificacones da

tablas de senvids), biuss pracicas de manistlacidn de los alimenlos(BPMY lavade de meros,
agua segJia v reskiios sdlidns o fin gue los méembros del CAE hdinden alimentos notitives &

iNDCLOS 3:08 Lsuanos delas instiluciones cdusativas; participaran les miembros del CAE guo cslan
invclucrados en la preparacion de loy alimentes, ncorporando el enfoque de interculiuralidad v
nénern came fema transversales de fas capailaciones, so priorizard a los CAE scbre 15 base de
la itformacon que remita la Unidas de Supenision, Monitoreo y Cvaluacién, se tiens pravisto
cuminar i ejouucidn de la actividad entre los maeses Je wosfe o setiemire ded 2017, La meda

flsiga fie revrogramads en 2l marco de la RCE #° 278 2007-WIDISPNAEGW-LE, ia misma qire

tiene paevisla ejecilar ontre los meses de agesto ¥ setieintre 2017,

Brindar Asistencia Tévnica & ios Comité de Afimentsonn Eseclar e las |EE para reforzar fagesion

de! servicio alimentaric,
La mesz fisica tue reprogranads en ol marce de la RDE K® 278-201 720 DISIPHAEQW-DE, |a
misma que tigne prevista cuimirar £n el mes de diciembre dal 2017.

Realizar telleres de capacitacidn a ios comilds do compras y actores vincuiados al Proceso do
weimpa para ol 2048

[ o5 fadletes de vapacitacidn dirigids a les aclores vinculados &l proceso de compra parz & 2018,
fiene coma ohietivo contribiyir 2l insrermento de los conacirients de '3 misméns i los Comités
da Somprs, en ol marzo del proceso de compra para la prestacion dol sericio alimentare 2MHE, a
fin de gerantizar un precesn de compra eficionte, loe cuales se encuentrar spmarcalos en ol
modelo de COGESTI@N @ fraves del cual s involicra |a parlicipacion erficulada de actores dala

sugiedad civil, sector pablica y sector piiviade pera promaver un servicie akmentarie as calidad &
las usuarics ¢e! Programa, por lo que la capacitacién a los actoses vingulados &l prososo de :

eorgr d¢ las 27 da las Unidades Territoriales, revists cspocial importangia; toda vez qus son Ios
cnoargados de realizar &l sieeeso de compra en o marco det Manual de Compea 2018, pur lo que
eata activicd s¢ dene provisto ejecutar en el mes de octubre 2017,

Asimismo, s nforma que se ha incromertado fa eeta fisica par |2 incorparzeion doia jonada e :
capastasién prescnoial 3 los membros de Comité de Compra (16 Comité de Compras) de as 27
Unidages Terfforiales del PRNAE Qali Warma scbre el “Froceso de Compra v Fiousian -

Contractual 2017, la misma que se ha programade realicar on of mes dz agosto.

Redlizar pasantias e infercambio de experionsias cnire Comité de Alimentacién Escalar par
refotear lus bucnas practicas de gestidn del servicio alimentado.

Il Re:lowrmularicn agi Plan -Elperatwn Inszizacional A del FNAEQW — junio da 2037 A
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»  Produccion y distribucion <g materia’ educative "Guia para la organizacion del SAL" para reforzar
la gestion Socumantatia del serigice alimentaria. :
La mata fisica lue reprogramada en el marco do la ROE N 278-2017-RIDISENAEDIACDIE, 1o
misma. que tiere pievista culminar er e} mes de dicienbre dal 2037,

= Produccion v dislibucion de infogradia con enfoque ingercultural sobre las etapas del senvicio
alimenlaric, ;
La meta flsica fue repregramada cn el irarcen de | ‘g HUE N° 278-201 7-MIDISPHAEGW-DE, fa |
nisma cue tens prevista culminar eh ¢l mes e diciernbre del 2017, i

ACTIVIDAD. 5005665 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
PRODUCTOS

| E‘E—EFIEPIUH n La pr'D".’Ib"Dn el servicin akmentario so sustenls Lu,j@ Bl modeln de ¢ cmeshm et difyilo & |38 Aifas v
los nlfioy e las insftuciones educaivas plibloas del rive: inicial y prirmaria & nivel nacional, asl coma a |
los estudiantes delnivel secundarla de log prieblos indlgenas de la Amaecnia Peruana, durante el afia f
gseolar, nlorganda un mand escolar idesuyuna o almuerzo) el cual dobe sernulrifvo, nccus, aceptabie

v diversificada con almentos de la zona corsideranda los habitcs abmandarios.

El PHAE Qali Warma contempla una atesicion o ferenciaca segin log quintilss e pobreya; por o que, se
piaveen dos raciones al dis a las nifias v nifics de los distritos ubicados &n 1os quintiles 17y 2° v & las
Mifias ¥ nifins de los pueblos Indigenas y na racion al diz a fas nifes ¥ nifos de los distries ubicades en
log quirdles 3°, 47 y 57

En t3 modalidad produsios se conternpla |2 entega de productos 10 perenibles aue cumplen con las
ssoecificaciones tecnicas oxigidas por 2l PHAEZDW, 2 fas Instucicnes Educativas del nivel inizia,
primario y securdano, para qus ios desayunos wo almucrzos sear preparados por los Comites de
Alimentacion Cecolar [CAE) e las IIEE.

Para el 2o 2017, en ol Ol aprobads se programé brindar 713,315,552 racicnes, gue permitiria brindar
aienzion alimentaria a 2,795,114 rifos v nifias de 55,460 |1EE plisicas a rivel naciona’ de los niveles do
inicia: {a parsr de 3 afios) y ponada, asi come 3 los esludianiss del nivel secundara de los pueblos
indinenas de la Amazoals Peruana,

En la preseate reformulasion det POI, 58 ha pravisto entregar 717,262,897 racicnss, a 2,622,742 nifias y
rifios de 56,843 |[EE viblizas de los riveles de inicial {a parir do 3 afos) y primariz, asi como a ios
esiudiantes del nivel secundaris de [0z puebles indigenas de la Amazanla Maruana,

Cuadro N 26:

| PO Inicial . F‘DI Refcrmulado

El incrementn de lz meta Tizica se debe principamente a a
aotualizacién del Gistade de |as ||BE que aumen:t 27635
ustarios, La dsminucidn d= la meta financiera se debe |
Descripeidn de |2 modifizacion | priacipaimente a ia habilitacion de recirsos para 13 actividad
- euipamients, ests reasignaclon de recursos s& resliza al
: determinase saldos por la no atencion de! servicie alimentario
| {Fendmeno EI Nifio y a la no acjudicusian do ¥ein)

i
- [ S . ————
Unidad de Medida o Racin ) - Faclan |
- Mota Fisics R 73R 717,262 832 |
. et Financiers 511,090,025 421 8 gs3 Rz | |
i
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Detalis pnrnwcl aducative purmndahdad pruductos T

Ciradro N°27:

_Efiwal lIEE Uj_-.'_l.;arins ! Raciones Pr_-e_s.upuesfﬂ ] ;
Inicial 34770 ET6543; 216,605,821 |  Jor.2ar 672
| Primaria ZTBE1| 1904549 | 485478455 |  ruv472.807 | i
; Bevundaria CAUS| A1857|  151B08%E | 78627629 i
Total _ 59843 | 3822748 | 717,262,832 1,063,248,298

ACTIVIDAD. 5005666 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE

RACIONES

Lescripisn

En ia medalidad rariones sc cn mum de;ayunaa s g rl:queren pr-;—:-paramon an las atituciones
Educativas, puesto cue se fatan e limentos {comporenle sofido) proparados en planta gor los
provoedores y bebibles envasados indusiialmante, los sualss son distribuidos aiariaments a Ios isuarios
e lass Insituciones Educativas nisloias <ol nivel inizizl y prmaria, Sebe precisar qus astos alimenles son
elabnizdus de wcuerdo 3 ios aporles nubivicnales v a lzs especiticacicones tonicas aprobadas por EJdll
Warma.

Ademas da s dusavunos se ha programade 13 innusporacién de refrigerics sscolares e la atencion del
servicio aimentario el PHNAECW en las IIEE nueves ubicadas en los quintiles 4° v 5" de la Lnidad
Territorial Lima Metropolifana, garantizands un adedade sporte nutricional y promoviendo habios
giimentarios safdables. Pary |s atencion con refrigerios se han creado & nueios items sure aicnder 2
23,071 nifias v pifios e 55 [IEE {10,321 usuarios & 49 (12E del nivel nicial y 12,750 usuadios die 36 1ICE
ol nivel pimaria;.

En i FO! inicial se programé |a provisin del servigic alimentado a lraves de 161,661,600 raciones, para
atender con cl servicio slimentario & 905,041 nifias ¥ nifics de 5,045 ['2E piblicas a nived nacional

Esta aclwedac es reformiilada principalmenie per la actiali-acikin gl listada de IEE que ha cnginado el
incrernonto de usuarios (905,047 & §26.856), perc se ha disminuito fa canidad de 1IEE (5,045 & 3,777).

Fn esta seformulacién dei PO se ha programzds 4 provision del scrcio alimentario 3 lisves de
165,487,516 raciores, que pesmilira Lrindar atencion alimentaria a 926,656 nifias y nifios de 3,777 IIEE
piblices & nivel nacicnal (& parlir de 2 afos) v primaia,

Cuadro N° 28:

I —_— : —e——r—e e —

Coscripsion de fa modificacion

! PO Inicial FOI Hefnrmulado
_[f;{-;iau do hﬂeu:hda . Bacicn R.EI_CI_D; __________
ru’let_a_l'-l_5;a_ --------- 161 ,66-1. 500 165,187, 61 i o
_hjﬁa:{n: — & 342,122,259 5 BATE0I8E

I La meta flaics s incr cments debido 8 13 actua: i7cicn del listado
;de B que auments 21,615 usuarios ¥ en fa meta financera e
incorpord un olal de 12538125 soies para coberlurar el

I Refarmularics siel Flan Dperarwn Institucious| 2007 ge! PNAEQ'.fL-'—JunI-::- He 317

incrament fe |5 raciones en-gsta modalizad.
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Detalle por nivel educativo por modalidad raciones
! Cuadro N° 25

~ Niwel- | - -IEE | Usiarios | Raciones Presupuests | ‘
nigial 2,060 219,350 | 37514558 | 77405581 |
Primaia | A.407 07,297 | 120372,958 | 277,355,224 |
Total | 3777| 926,856 | 165,187 516 | 354,760,385

ACTIVIDAD. 5005667 SUPERVISION Y MONITOREQ DE LA PROVISION DEL SERVICIO
ALIMENTARIO :

La supervision ¥ maniioreo de fa prestacion det servicio alimentaria son pracecimiantos mediants 1os
Desoripitn  cualas los Supervisnres e Plantas v Amacenes (3 nivel ce los cslublerimientos de proveedores), ¥ los
Menitores de Sestion _ecal {a nivel de las kisthucionss educatvas), verifican '8 ejecucion de la procesus
establesidos por ¢l Frograma, a trawés de dncumentos normatives elaboracos para cicho fn (proluelos,
directivas, gulss, manuales, instuctves, eted, con la finalidad de lemar acciones inmediatas pars
: impterrentar msjoras A cotto y megiaho plaso, que aseguren i cakdad e nceuidad de las raciones gue
! recibirdn log usuarics del Programsa, '

——

Fara ol prossnts ano |a Unidad de Supervisidn, Monitoseo y Svaluacién establecc e propussia e .
"Protocele sada ia supervision de o prestacion del servicio alinentaric en las instituclanes educativas —
3017, la mismz que fug aprobuda mediante Resclucion de Direccidn Ejscudva N° 168-2017-
MIDISIPHARDW,

Cswe protocoln establece, el tipo e surandsiones a las IiEE.
Wonitoren: 51 principal fralkdad es veritcar la provision del servicho alimentaric en forms agil con enfasis :

& 3 usistencia ionica &) CAE de acuerio alas debilidzdes identiicadas, permitisndo funar las acciones
correcivas heresarias a fin de mejorar el senicie simenlaric.

Se priorizars |z programacion dol monitorea a las 1IGE nuevas 2047, 153 IEE na suporsadas en e 26,
y aguellas |IEF con evaluacion "Crifica” en el afto 2016, ;

El mendtoren cue realizan jos Menitores de Sestién Local fo resfiean desde marzo 3 agosie.

parmitiendo evaluar l gestidn del CAE y lomar 128 acciones coreuteas necesarias a fin de mejorar ¢l

|
! Supervizian: Sil principal finalkdad os verficar la provision del senvisio alinentario en toma complels,
1
! . ' o ] I ' - -
: semvicio alimeniaric, En esta supervision se determing la calificacion uo la geston del CAE.

! S prinrizard ' crogramacion ce |2 supervisiar. a s [IFE nuevas 2007 ya lus (IEE donde recu'era maver

: VL

e asistenCla ecntca,

L PO
UL [Ea- %

; O TE E

N

La superyisior que reslizar Ios Moniterss de Gastion Loca! [o realizan desds sefiembre a diciembre.

=
‘::1;

il programada desarrolar la actualzaciin da 15 informacion de ks irstiucicres educativas del PNAECHY,
atender los cesos de danuncias, quews wo reclamos, y 4o [as aleias reportadas durante |2 veedusia y
vigilancia per los aclores sociales relaciciadas al semvicio alimentaric, que irvolucra el seguimicnle ¥
aroptar acclones para su atencién, tamiign se hrindard asistontia caics a los actores sodiales gue -
realizan veeduriaficilancia social.

PLEHEARILETGY B

o, PitRglUFsST) .;".-"
\‘%\_ﬁ, Edicionainente @ las supervisionss de IES y astablecimienic de proveedoras, para ol afic 2017, se ha

1

1

Er. la presere reformulacion se [ia moorporada |4 tarea *Codertura supsrvision 8 las insthuciores
educalivas” a fin de verificar ¢l estade de supervision de |2 institucion educativa [supervisada ¢ no




Fragrama Maviunal
de Alimerzoio: Esalar

< QALIWARMA

supervizarda) el cuial se encuentrz agorde ol Protesolo para la Supcrvision a la crovision del sorvicic
alimentaric: en las insdtuciones educativay a sor atendidas por «! Programa Necional de Aliceracan
Cscolar Qali Warma y of Lstado de Instituciones Equcativas a ser alundidas por ol PHAEDW Apebada
con la Resolucian de Dircecian Ejecutivas N* 278-201 T-MIDISPNAS QW DE,

Crmaend

Cuadro N° 30;

| PO Inicial PO Reformulade .
_-'.-;r:idad dC.F:-;EEE-_ __ | _éL_I Fl_E;.-';I;I‘__ _-_::_—;B-l;-;;;.rw.isi:'ln o B :
WotaFisca L 20,271 Costen |
MelaFinanciess | ¢ Soea ez [P |

Ios manitoreos o la provision del servicio aimenrtans a ‘as IIEE, debivo a
la recandalasicacicn de las clases en fas IEE muchas instiusionss
recuperaran clases los sabados y comingos.

- Adicioralmente |35 supervisiones también & han sumentada debido a la
adiudicacian de ilstns, rescluciones de contralo o suspensidn de
autividades escolares debido &l Fendmeno El Mifia ¥ modificacion de .
smodalidad de provision el servicio. La meta financicra no se ha | i
| modifizade. ;

¢ Descrpoidn de la
mogif.cacian

! £n [a Il reformulacion del POI 2017, 58 ha pragramade realizar 261,501 supnrvizicnes 2 13 provision dol
servicic Alimentario on las insfitucionss educstivas, establerimientos do proveedores (lartas y
dimacenes).

A corfinuacitn, so detallan las supervisiones qus seran raalieadas por &' Fragrama Negicnal de
Almentacién Sscoler Qali Warma, tanta a los establecimienlss de los proveedores sotna 2 las
instituciones educalivas, cn ambas madalidades,

Cuadrg N 31
Dimension Fisica
//_‘:'f_:fu_ﬂﬁ:,:i:‘ ' ) et
g_;wuao G N Tareas Unidad da Bela Fisica Hepiugranp::&i::la
[ ) N - .
WIGAE 1 : Medida Inlelal Tolal i
i F'."i.l.-']?;'qé-‘)i . % Tolal |
"IL-S"\-PI:E";II.J ';'n.'r | - . !
ke m . . o . i
\;a;,\ JE: SUpEnisar @ pkasinn del sencic alinonlacs e s - 4L
Ltens, _ﬁ‘:i*f U | iestiuciones educafivas SupRivisin £5,305 B3I .
: Moniterec de la previsics; del servics simontso an = o — e
- : Sapeeyiide “L7 B& Y]
2 | instituciones cducativas TR o7 Ba 15D |
Supcrizary manlkrear 5 provisids dal serdcin allimenlsnc I
3| enics estanlzciree vy ox proveedores os em- Geslicn Supervision 5,35 5352
. Pradichos
' BLoanvizaty monilcedr 4 provigion Se scivido afnenlarnn I
4 | e lny esiabledimicnios da movessones por iem- Gostibn Epenistn 30,504 40 GRS ;
Aadones i
. I
Sl vissir los establecimicnsas de L oslores del procoso . - '
& ; o -
* | de carpras feupmrasior: inical Juperszicn GEd 267 J
]

Il Reformulacién de! Plen Oazrativo i_nstirur.iona! #5317 del PN.EIZIZTQW —junle: e 2017 ) 1
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Damension fisica
. . Muta fizlca
N Tareat Unidad de Meta fisica
medida inicial total foprodramada
fotal |
. | Guzcizar 13 distibucian de oy pieduutas o las o - s .
¥ | natirucicnes sdusalivas (vedlcacen &2 nubas) HUPEIITKY: L Bl
Aclazlar 2 Infir-nacer. de las insluminees Adusaiivss gol e . “m,:
7 | puscaw nfoimne 2 &1
Alencin, scouirieato v zociones de- serpdwdn de 1o ‘
y | cmmos de denuncizs, quefas ¥ recamos, v de s sleras — 20 w
repartadas duranls |4 seeduda v uigllanca par ios acioes i ’ )
snoiales relacanadas al eorvicio alimeriarnic
o b Asslersla Técnica a los aciores socaws gle reallzzn Mgictensiy . "
) veccuriatvigilanca scalsl ) Tecrics T A
. T - Instibucidn s .
0 Coonorura ¢& supenisiors 4 lns |...=sl..uJ|:|n|:5 odJoAias ___Eciuu:at-.'a_ 0 B3, 6240
Calwilara g0 ronitoroe & 123 insflucioss ediiatlyas [::;“lf;:?.un 1 3,620
o mduiativa
it b .. . - L
La fama 1 dismineye |3 mete fsica debido 2 que se considera 1na supedwision a la totalidad de
insttucionas educativas on el perinds de seflembre o diciembes 2017, consideréndose 63,220
inetiuciones educatives, oh el marcc de  Resolugion de Diveccidn Elecwiva N° 278-2017-
MIDISENAEGA-DE? v el Prolocole para la Supervision a la provision del sendcio alimentario en las
instilugivnes educalives a ser atendidas vor &l Frograma Nacional de Alimentzcion Escolar Gall Wamsma®
' Enlatarea 2, ha aumentado las visitas a los CAE debide & la recandelarizaciin del afc escolar, alguras
_ instituciones educativas reuperen clases los sabades v domingos, asimismo, v a la reprogramasion Je
; supervisiones no cjecutadas dabida 2l refrase del inicio del afo escolar, i

En la tarea 3 v 4 incrementan s maeta fisica, debido & la calerdarizacon del afe escolar 2017 por
vacaciones y los feriados,

La supervision inicial [larea 5) na incrementado la mets [lsica a que se ha tenido en consideracion las
slpenvisiones iniciales cjevutadas en e periodo enero — mayo 2017, y I programacién en 'es meses do
furin —diciembre contindan de aruerdo a la primera reformulaciin, por consiguiente se incrementa do @
S50 sipenisiones & BOT supsheEinnas,

La supanisian 2 la distribucicr de ios productos en las instituzicnes sducalivas (tarea 8], incremento 1a
mislis lisica dekida a gue se ha considerado las supervisiones ejpcutudias por |2 Unidades Terrforiales
de enero a mayo. ¥ para el mos de juko se estd programands fes melss en funcitn al nomero de
proveerdores por cada Unidad Terntorizl, teriendn en cuentz el Protocola de Verifuagian de Rutas para
|z gistrbusian de los productas en las instituciores educativas &l cuai indica que | verilizacidn sera
realizada & Una {015 rutz por praveeder, de mansis obligaena en le primera onltogy ¥ aleatoriamante en
: forma |nop|nada & ura (01) de a5 subsiguicntes entrenas de tos productesitacicnos on las instituciores
P educativas,

£ r,_.ldfﬂif,dq !
T @ﬁ'. i " :
- Las tareas 7 y 8 ro so has modificadn, '
. UHCA O
PLENZAMEST:
P

REuFUEE‘U ) Para |a reformulacion de g lares 3 ha incrementado mods fldics esto se debe a que se ha tenida en

*‘g cuenta las agislencias técnicas a los actoros sociales gie reskzan veedariafvigiiancia social gjscutadas
e el periodo abril- mayo 2017, y la programacion desde 2 mes de junio — diciembre se realizé de |
anuerdc a o solicitado por [as Unidades Terriorialos. |
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Lz actividad corsiste en el Equ FIEII'I"IIEI'I ‘0 de zocines esco'aes e l4s VEE on las Hue se presta o

scrvicio alimentadio sscolar, Bl ohiefiva es roitr con squipamients bisico (utensilios, menaje v
Cuipns] para garantizar ol consumso de los slirentos en farma segura,

Labe mencionar gue dra cocina implernentada hace referencia al abastecimiente 4 las Institiciones
Frucativas con utensiling, mishaic y enuipos de uso ds los Comités de Almeantacion Escolar, &l cual
BS Nacesano para brindar 21 s2nicio slimentaric,

Para elle es necesari precisar gue ar:nddulo de imglementacitin contione los siguientes elemenfos; |

& Wenae. Ircluye clementos reutilizzbles de uso indivicual yio particular coma piatos de plislion,
cucharas e acers inoxidable v tazas de plistico. )

b, Utensiios de cosing.- incluve efemanios pecesarios para la gestion del servicic alimentsriz, Ins
cuales utilizados sn conjurio facilitaran las acividades e preparacitn e los alimentos dei CAC.
Loz glemenias son: perol do aluminic, juege de bowls, cuchamn mediano, cushara bocora,
clichilla profesional, jarra medidora 1 L, jara de pistice 3 A 3.4 L, tina de nlisfice 40 L, balde
ron cafio de 20 L, balde con cafio de 40 L, codadar de malia, tablz de picar, abrider de lates
marual, cuchara para cocinar e suero inoxidable, colajor para pasta, trinche para cosinar,
espumarera de acere inoxidabie y ollas,

C. Zguipas- Gorina GLP o mejosada, mesa ae aceroincridable, estante, parihuelz, necesarios para
los procesos n fa gesticn dal CAE en clianlo ala provisién del servigio.

En esta aclividad s¢ cquiparz con atensilios de cocina a 8476 insliugiones Educativas re la
modzalidad productes <dbicadas en fas 27 Unidades Territoriales a nivel nacional, las que s=ran
vatregadas @ 213 Unidisdes Gestiér Educativa Logal - UGEL, sagin el siguiente delalls:

Cladro N9 32

| . UNIDAD TERRITORIAL. . [ - W°UGEL ":| _-KN-IIEE. “N° USUARIOS. *
_.ﬂ.nr A ) g _ 24"’ | B, 1En
frizish 1 ) _iB dBEl _ 28
Mnossh 2 . ) : gl 147 483
Mparimag 1 AR 12457
Aroquina N 0] 305 10,570
Chyacuche | 11 a7 3481
Caamacal ~ 5; 4495 14,582
Cajaraiad i 5 o 4,655
Cusco L M 3hd s
Huis icavedica i 13 3395
" Fudnuzn _ 11 294 £, 590
s i 5 491 3B 7R
| Jursin 13 S0 18,7 #2
La tipertad _ . B A3 3,813
Lamrkayaque 3 240 i7.BEY
Lima Metropollana ) 2 1B gl
Lima Provingiss al 78 30,551
oele . 5w 10361
Madre D Dics L 1 Bk 1,478 |
Muguegui ) é il 356
Pagiy 3 #15 283
| Pura _ EH Eid I AT
Furn 14 HU7 . 45 464
San Marir _ o J65 A543
lacna 4 a0 12,836 §
[umhes_ 3 Xy 352
Ucayali i 22518]
; Total general ] 23] BE2E| T v 380,246
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| Uredad de Medida Goning Implemeniada Cacina implemenizda

meta Fisica 0] B.826

5. 4,165,957 i

a0

Se hia insatperadn iz actividad de equipemiento en esta
refarmulacian por elo se ha asignado recursos de las
Actividades de Prowisién del Scrvicio Almentanio de arbas
medalidades.

; Weta Financiera

1

i Uescrpcian do s
1 1 s
modificecion

o — ..

ANEXOE

Fermato N° 18: Formulacidn del Plan Operativa Institucienal, {Frogramacion mensual de la dimansidn
fizica te [a finafidad)

Formato N° 19; Reformutacion del Plan Operative Enstitucional. Programagian presupuestal mensualizada,

Formate N° 20: Reformulacidn del Plan Operativo Institucional. Cuadro resumen de las mefas
presupuestales que comprende et Plan Operativa Institucianal.

Formate N° 21; Reformulacion del Plan Operative Institucional, A nivel actividad / accicn { obra.

Il Refarmulazian det Plan Dperzthve IRslincional 2017 del PNAEQW — hunio de 2037 39
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