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Resolucion de Gerencia General N°92, -2013-03.00

Lima, 1§ DIC, 2013
VISTO

El Informe N° 001-2013/CAFAE-SENCICO
del Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo del SENCICO —
CAFAE SENCICO (1), e Informe N° 571-2013-07.00 de Gerente de la Oficina de
Administracién y Finanzas (2), y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante al documento del visto (1), el
Presidente del CAFAE SENCICO informa que se encuentra préximo a vencer el
periodo de mandato 2012-2013, de los representantes de los trabajadores del
SENCICO, que fueron designados mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
144-2011-02.00; por lo que solicita se constituya el Comité Electoral que tendra a su
cargo el proceso electoral para la eleccion de los nuevos miembros representantes de
los trabajadores periodo 2014-2015;

Que, a través del documento del visto (2), el
Gerente de la Oficina de Administracién y Finanzas, alcanza la propuesta de los
trabajadores, titulares y suplentes, que pueden conformar ¢l Comité Electoral antes
indicado;

Que, por Decreto Supremo N° 006-75-
PM/INAP, modificado por Decreto Supremo N° 097-82-PCM, se aprueba las
Normas Generales a las que deben sujetarse los Organismos del Sector Publico
Nacional, para la aplicacién del “Fondo de Asistencia y Estimulo”; que se establece
en base a los descuentos por tardanzas e inasistencias y las multas por falta de
cardcter disciplinario impuestas a sus trabajadores, por incumplimiento de las
disposiciones legales, cunalquiera que sea el régimen laboral bajo el cual prestan
servicio.

Que, en su articulo 6° se dispone que en el mes
de enero de cada afio se constituira en cada organismo de la Administracién Pablica,
por Resolucion del Titular del Pliego Presupuestal, un “Comité de Administracién
del Fondo de Asistencia y Estimulo”, cuyos miembros desempefiardn sus funciones
ad-honorem y mientras secan miembros no podréan hacerse acreedores a estimulos
financiados con cargo al Fondo, con excepcidn de los beneficios que se otorgue en
forma general,
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V SENCICO , Que, asimismo dispone que conformardn dicho
comité, entre otros, tres trabajadores en representacién de los trabajadores del
organismo, elegidos sumando los votos alcanzados en las votaciones directas de
todos sus miembros realizados en el mismo difa; eligiéndose al mismo tiempo a tres
representantes suplentes;

Que, de acuerdo a lo expuesto es necesario
conformar el Comité Electoral, el mismo que estard encargado de organizar y desarrollar el
proceso electoral, concluyendo su encargo con la proclamacién de los representantes electos
y ¢l informe respectivo a la Gerencia General del SENCICO;

De conformidad con lo dispuesto en el literal o) del
artfculo 37° del Estatuto del SENCICO, aprobado por Decreto Supremo N° 032-2001-MTC,
modificado por Decreto Supremo n°® 004-2006-VIVIENDA, y Decreto Supremo N° 006-
75-PM/INAP, modificado por el Decreto Supremo N° 097-82-PCM;

Con el visto del Gerente de Administracién y
Finanzas, de la Asesora Legal, y de la Jefa del Departamento de Recursos Humanos (e);

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar el Comité
Electoral, el mismo que estard encargado de organizar y desarrollar el proceso electoral,
para la eleccién de tres (03) representantes titulares y tres (03) representantes suplentes, por
parte de los trabajadores; ante ¢l Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo del SENCICO - CAFAE SENCICO, para el periodo de mandato legal de dos (02)
afios, concluyendo su encargo con la proclamacién de los representantes electos y el
informe respectivo a la Gerencia General del SENCICO.

ARTICULO SEGUNDO.- Designar a los
integrantes del Comité Electoral, el que estard integrado por:

Titulares

1. Lic. Rosa Olga Navarro More Presidenta
2. Srta, Ilor Mariella Quiroz Bazalar Secretaria
3. Sr. Armando Barros Mufi6z Vocal -
Suplentes

1. Lic, Nelly Marisa Campos Ormacche
2. Sra. Vicky Iris Cornejo Cueto
3. Sr, Alejandro Honorato Miraval Malpartida

ARTICULO TERCEROQ.- Son funciones del
Comité Electoral las siguientes:

»  Organizar el Proceso Electoral.

» Motivar la participacién de los trabajadores, y servidores del SENCICO, sujetos al
régimen laboral de la actividad privada y publica.

» Condueir el Proceso Electoral, para cuyo efecto resolvera los aspectos especificos que
requiera el desarrollo del mismo.

> Proclamar y acreditar a los tres representantes titulares y suplentes de los trabajadores y
servidores que resulten electos.
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ARTICULO CUARTO.- El Comité Electoral en
un plazo de 16 dias naturales, contado a partir de la fecha de expedicién de la presente
resolucidn, deberd concluir con el proceso de eleccitn, y formulard el correspondiente
Informe a la Gerencia General, dando cuenta del resultado de las Elecciones.

ARTICULO QUINTO.- La Gerencia de
Administracién y Finanzas a través del Departamento de Recursos Humanos,
Departamento de Abastecimiento y Departamento de Informética, brindaré las facilidades
del caso para el desarrollo de las actividades del Comité Electoral designado.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE







