MINISTERIG DE SALUD o v 021220020 gy

- HOSPITAL VITARTE

RESOLUCION DIRECTORAL

Vitarte,, & de... 20850 del 2022
VISTO:

El Expediente NO 22MP-00497-00 que contiene el Informe N 001-2022-COOR:COMITE-COVID-19/HY-
HINSA; el Informe NO 007-2022-UPE/APPT N° 006/HV y la Nota Informiativa N® 025-2022-AAL-HY, v;

. CONSIDERANDO:

Que, el Titulo Preliminar VI de la Ley N°® 26842 - Ley General de Salud, establece que es responsabilidad
i, del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada caobertura de prestaciones de salud a la
' poblacian, en-términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;.

Que, mediante Decreto Suprémo N® 008-2020-5A, se declard Emergendia Sanitaria a nivel Nacional por el

plazo de noventa (90).dias calendario, dictando medidas de Prevericidn y Control del COVID-19; prorrogado

con Decreto Supremo N° 020-2020-SA, Decreto Supremo N 027-2020-5A, Decreto Supremo N° 031-2020-

SA, ¢ Decreto Supremo N° 009-2021:5A y el Decréta Supremo N® 025-2021-SA, con e cual Io proirogan
. por clento ochenta (180) dfas calendario a partir det 03 de setierhbre del 2021; ' '

Que; en ese contexto, con Resolucién Ministerial N® 835-2021/MINSA de fecha (7 de julio def 2021, se
aprobé el Documento Técnico: Plan de Respuesta ante Segunda Ola y Posible Tercera Ola Pandémica por
‘COVID-19 en el Perl; 2021, cuyo objetivo es mejorar la capacidad de respuesta del MINSA para reducir ¢l
impacta en Ja morbifidad y. mortalidad por COVID-19-en {4 poblacion, ante una segurida ofa y posible tercera
ola pandémica;

Que, asimismo, se debe tener en cuenta que el arlicilo 29° del Decreto Supremo NS 054-2018-PCM -
Lineamieritos de Organizacidn del Estado, establece que los Comités son un tipe de érganc colegiado, sin
persenerfa juridica ni ad ministracion propia, que se crean para tomar decisiones sobré materias especificas,
Sus miembros actdan en representacion del drgano de la entidad a la cual representan y sus decisicnes
tienen efectos vinculantes para estos; asf como para terceros, asimismo precisa que los.comités se disuelven
autormaticamente cumplido su objetiva'y periodo de vigencia de ser el caso:

Que, por otro lado, mediante Resolucidn Ministerial NO 826-2021/MINSA se aprobd las “Normas para fa
elabbracidn de Documentos Normativos def MINSA", que Hene por {inalidad Fortalecer 15 rectoriy sectorisl
del Ministerio de Salud ordenando 1z produccion nohmativa de'le funcion’ de reguiacion que ctimple como
Auvtaridad Nacional de Salud a traves de sus Direcciones 1 Oficinas Generales” ;

Que, mediante Resoiuci_{:_n Directoral N® 207-2021-D/HY de fecha 22 de setiembre del 2021, el Reglamento
del Comité de Lucha contra ef COVID-19 dal Hospital Vitarte;

Que, en ese sentido, mediante Informe N° 001-2022—'CO0R-COMIT[’E‘-COV-IDJQ; HV-MINSA de fecha 13 de
enero del 2022 e Coordinador del Comité de Lucha contra ef COVID-19 dei Hospital Vitarte remite a la
Direccidn el proyecto de Reglamento del de Lucha contra'el COVID-19 del Hospital Vitarte, para su revision
¥y aprobacién cotrespondiente;

Que, mediante Informe NO 007-2022-UPE/APPT N° Q06/HY de fecha 20 dé enero del 2022, 1a Jefatura de la
Unidad de Planeamiento Estratégico sostiene que Reglamento de! Comité de Lucha contra el COVID-
- 19 del Hospital Vitarte, establece la-organizacion y funciones del Comité de Lucha contra el COVID-19
def Hospital Vitaite, arientado a establecer una respuesta ante la tercera ola :pandémica por ia COVID-19;
con la finalidad de contribuir a proteger fa vida y la salud de I3 poblacién en riesgo o afectada por COVID-
19 que acude a la institicion; ' '

Que, con fa finalidad de establecer fas funciones, deberes; responsabilidades ¥ procedimientos de. las
actividades a realfizar por los integrantes de! mencionado comité y conel propésito de proseguir las acciones
Y procedimientos administrativos necesarios. para el cumplimiénto de ics objetivos institucionales



propuestos, resulta pertinente atender a lo solicitado por el Coordinador del Comité de Lucha contra el
COVID-19, aprobando el Reglamento del Comité de Lucha contra el COVID-19 del Hospital Vitarte;

Que, el Articulo 11° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Vitarte, aprobado por
Resolucion Ministerial N° 596-2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director, entre
las cuales se encuentran la de expedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;

Con la visacién del Comité de Lucha contra el COVID-19, la Unidad de Planeamiento Estratégico y el Area
de Asesoria Legal.

De conformidad con lo dispuesto en las normas establecidas en la Ley N° 26842, Resolucion Ministerial N°
835-2021/MINSA, la Resolucion Ministerial N© 826-2021/MINSA y el Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Vitarte, aprobado por Resolucién Ministerial NO© 596-2004/MINSA, y demds normas
pertinentes.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR el Reglamento del Comité de Lucha contra el COVID-19 del Hospital
Vitarte, por las consideraciones expuestas en la parte considerativa, que en anexo forma parte integrante
de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Directoral N° 207-2021-D/HV de fecha 22 de
septiembre del 2021 y de mas normas que se opongan a la presente resolucién.

ARTICULO 3°.- DISPONER el cumplimiento del mencionado Reglamento, por los integrantes del Comité
de Lucha contra el COVID-19,

ARTICULO 4°.- DISPONER la notificacién de la presente Resolucién a los integrantes de Comité de
acuerdo a las conformidades establecidas por ley.

ARTICULO 5°.- ENCARGAR a la Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica, la publicacion de la presente resolucién en el portal institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

® MINISTERIO DE SALUD
M.C.CYNTHI RIS MEDINA

CMP 35131 RNE 20251
DIRECTORA (e) DEL HOSPITAL VITARTE

Distribucidn:

{ ) Direccidn.

{ ) Sub Direccidn.

{ ) Unidad de Epidemiclogla.

{ ) Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.
() Interesados.

{ ) Archivo
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TiTULO |

GENERALIDADES
CAPITULO I: DEL CONTENIDO Y OBJETIVO DEL REGLAMENTO
Articulo 1°. El presente Reglamento consta de tres (3) Titulos, trece (13) capitulos y treintaiin

(31) articulos.

Articulo 22. El presente Reglamento tiene por objetivo establecer la organizacion y funciones
del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte, orientado a ESTABLECER UNA
RESPUESTA ANTE TERCERA OLA PANDEMICA POR COVID - 19 con la finalidad de contribuir a
proteger la vida y la salud de la poblacién en riesgo o afectada por COVID-19 que acude a la

institucion.

CAPITULO li: BASE LEGAL

Articulo 3°. El Comité de Lucha Contra el COVID-19, tiene como base legal los siguientes

documentos normativos:

3.1. Ley N226842 Ley General de Salud.

3.2. Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), y sus modificatorias.

3.3. Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcién rectora del Ministerio de Salud.

3.4. Ley 31365 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio para el afio fiscal 2022
Fiscal Decreto Legislativo N21161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud.

3.5. Decreto Supremo N2007-2014-SA, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo
N21156, que dicta medidas destinadas a garantizar el servicio publico de salud en los
casos en que exista un riesgo elevado o dafio a la salud y a la vida de las poblaciones, y su
modificatoria.

3.6. Decreto Supremo N2008-2017-SA, que aprueba el Reglamento Organizacion y Funciones
del Ministerio de Salud y sus modificatorias.

3.7. Resolucién Ministerial N°579-2008/MINSA que establece servicios y actividades pdblicos
esenciales en los Establecimientos de salud en el dmbito nacional.

3.8. Resolucién Ministerial N°506-2012/MINSA que aprueba la Directiva sanitaria N° 046-
MINSA/DGE - V.01, que establece la Notificaciéon de Enfermedades y eventos Sujetos a

Vigilancia Epidemioldgica en salud publica.
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3.10. Resolucién Ministerial N°545-2012/MINSA que aprueba la Directiva sanitaria N° 047- RO L
MINSA/DGE — V.01, que establece la Notificaciéon de Brotes, epidemias y otros de {5‘ e \
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importancia para la Salud Pablica.

3.11. Resolucion Ministerial N°1024-2014/MINSA que aprueba la Directiva Sanitaria para la
vigilancia epidemioldgica de las Infecciones Respiratorias Agudas (IRA)

3.12. Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA que aprueba la Norma para la elaboracion de

documentos normativos del Ministerio de Salud.

3.13. Resolucién Ministerial N° 928-2020/MINSA, que aprueba el documento técnico Plan de
preparacion y respuesta ante posible segunda ola pandémica por COVID 19 en el Perd

3.14. Resolucién Ministerial N°835-2021/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Plan de
Respuesta Ante Segunda Ola Pandémica y Posible Tercera Ola Pandémica por COVID — 19
en el Perd 2021.

3.15. Resolucion Directoral N° 009-2022-D7HV, que reconforma el Comité de Lucha contra el
COVID-19 del Hospital Vitarte

CAPITULO 1li: DE LA VIGENCIA Y AMBITO DE APLICACION
Articulo 4°. El presente Reglamento entra en vigencia al siguiente dia de aprobacion por la

() Direccién del Hospital Vitarte.

Articulo 5°. El presente Reglamento, sera aplicado en el Comité de Lucha Contra el COVID-19
del Hospital Vitarte, su aplicacion es de caracter obligatorio para los miembros del comité, de

acuerdo a sus funciones.

TiTULO Il
DEL COMITE DE LUCHA CONTRA EL COVID-19 DEL HOSPITAL VITARTE

CAPITULO IV: DE LAS COMPETENCIAS

Articulo 6°. EI Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte, es un Comité Asesor

Técnico. Las actividades a desarrollar por el Comité deben guardar estrecha relacion y
coordinacién con las instancias respectivas encargadas de mejorar la capacidad de respuesta

del hospital Vitarte para reducir el impacto en la morbilidad y mortalidad por COVID 19.
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coordinacién con las instancias respectivas encargadas de mejorar la capacidad de respuesta

del hospital Vitarte para reducir el impacto en la morbilidad y mortalidad por COVID 19.

Articulo 7°. Son competencias del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte:

a. Elaborar el Reglamento del Comité que contiene: Frecuencia de las reuniones,
infracciones, sanciones, entre otros.

b. Creary administrar el archivo de informesy actas de reuniones.

c. Establece un Diagndstico Situacional inicial del COVID 19 en la institucién, y un
diagnéstico mensual.

d. Elabora el Plan de Respuesta ante Tercera Ola Pandémica por COVID — 19 / Hospital
Vitarte, el cual debe contener las actividades a desarrollar ante la posible tercera ola
pandémica por COVID — 19, la ampliacién de camas, el tratamiento y rehabilitacion
precoz del afectado por COVID a fin de evitar secuelas posteriores, las estrategias a
implementar para mantener controladas las enfermedades cronicas y/o no
trasmisibles, los flujogramas de manejo, entre otros.

e. Coordinar con la direccién a fin de que gestione con las autoridades e instancias
necesarias para los recursos para la implementacion y ejecucién del Plan de Respuesta
ante Tercera Ola Pandémica por COVID - 19 / Hospital Vitarte.

f. Desarrolla un programa de educacion continua en manejo clinico de casos de COVID —
19 por grupo ocupacional.

g. Supervisa la actualizacién e implementacién de las Directivas, Guias Clinicas,
Protocolos y Lineamientos actualizados de Manejo Clinico, Farmacoterapéutico entre
otros de COVID 19.

h. Supervisa la Elaboracion e implementacién del Plan de Comunicacion de Riesgo ante
COVID del Hospital Vitarte.

i, Solicitar a los servicios/areas correspondientes la disponibilidad de EPP e insumos
médicos, asi como también solicitar el cronograma de supervisién para el control y
monitoreo del uso adecuado del EPP y cumplimiento de normas de bioseguridad a los
comités correspondientes a fin de prevenir casos de COVID-19 en cada una de las
areas, unidades y/o servicios.

j. Solicitar a las dreas pertinentes el listado de los recursos e insumos necesarios para la
implementacién de ambientes para la ampliacién y manejo de casos de COVID 19,

frente a una tercera ola pandémica.
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k. Definir conjuntamente con la direccion, los jefes de servicios y Recursos Humanos, la ¢
necesidad, distribucién y responsabilidades de los trabajadores contratados para

atender la emergencia sanitarias CAS COVID.

CAPITULO V: DE LA ORGANIZACION

Articulo 8°. El Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte estard conformado por

los integrantes designados mediante Resolucién Directoral el cual estd integrado por los NI Th
siguientes miembros: X

a) Director o profesional con autoridad delegada para toma de decisiones, designado "';:"f TAL W\ v/
con resolucién de la institucién o documento que haga sus veces (en este caso el jefe b
de Emergencia) quien preside y a la vez sera Coordinador del Comando COVID-19

b) lJefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud Ambiental

c) Jefe de la Unidad Funcional de Gestion del Riesgo de Emergencias y Desastres

d) Jefe del Servicio de Apoyo al Diagnostico

e) Jefe del Servicio de Consulta Externay Hospitalizacion

f) Jefe del Area de Medicina

g) lefe del Area de Ginecologia

h) Jefe del Servicio de Pediatria

i) Jefe del Servicio de Apoyo al Tratamiento

j) Jefa del servicio de Enfermeria

k) Jefe del Area de Farmacia

I) Jefe del Area de Cirugia

m) Jefe del Area de Epidemiologia

n) Jefe del Area de Calidad

o) Coordinador de referenciay Contrarreferencia

p) Responsable de Toma de Muestra - Laboratorio

q) Médico de Salud Ocupacional

)

/ r) Otros que la Direccién considere necesarios. IS
Articulo 9°. Instalado el comité se procederd a la eleccion de un secretario, el cual, serd elegido | © r{ﬁ \
’ v Y
por mayoria. il

Articulo 10°. El Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte para el cumplimiento

de sus funciones, podra crear los sub-comités que estime conveniente.

Articulo 11°. En caso de necesidad, el Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte

podra solicitar asesoramiento técnico especializado, sea interno o externo.

Articulo 12°. Otros asistentes, en las reuniones del Comité participaran con voz pero sin

voto los delegados sindicales, los asesores o responsables técnicos e invitados.

M
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CAPITULO VI: DE LA ESTRUCTURA'Y COMPOSICION

Articulo 13°. En aplicacién de la Resolucion Ministerial N°835-2021/MINSA, que aprueba el
Documento Técnico: Plan de Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID — 19 en el Perd
2021, se forma este comité el cual estara presidido por una delegada para toma de decisiones

designado por el director del Hospital Vitarte y se conformara de la siguiente manera:

° Coordinador de comando COVID s Presidente
e Jefe de 1a Unidad de Epidemiologia y Salud e Miembro
Ambiental
e Jefe de la Unidad Funcional de Gestién del e Miembro
Riesgo de Emergencias y Desastres
/' o Jefe del Servicio de Apoyo al Diagnostico e Miembro
!
1
o Jefe del Servicio de Consulta Externa Yy e Miembro :
Hospitalizacién " A
e Jefe del Area de Medicina e Miembro 3
e Jefe del Area de Ginecologia e Miembro
e Jefe del Servicio de Pediatria e Miembro
9 e Jefe del Servicio de Apoyo al Tratamiento e Miembro
e Jefa del servicio de Enfermeria e Miembro
] e Jefe del Area de Farmacia e Miembro
s lefe del Area de Cirugia e Miembro
e Jefe del Area de Epidemiologia e Miembro /
o Jefe del Area de Calidad e Miembro & o
o \ I-II
. _ N2
e  Coordinador de referencia Y e Miembro
Contrarreferencia
e Responsable de Toma de Muestra - e Miembro
Laboratorio
e  Maédico de salud ocupacional e Miembro
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CAPITULO ViI: DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS AOOOPS

F N
Articulo 14°. Son funciones del Presidente del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del S JEraI Ot ‘1
Hospital Vitarte: “‘-.'f.__ll - &/

14.1. Convocar y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias.
14.2. Representar al Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte.

14.3. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos tomados.

14.4. Mantener informado al Director del Hospital de las actividades desarrolladas.

14.5. Elaborar con todos los integrantes el Plan de Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica
por COVID — 19 del Hospital Vitarte, asi como todas las modificaciones que se
considere necesario.

14.6. Planificar e implementar las actividades destinadas al cumplimiento del Plan de
Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID — 19 del Hospital Vitarte.

14.7. Gestionar las evaluaciones mensuales, quincenales o diarias si se amerita,

dependiendo de la emergencia sanitaria sobre la implementacién del Plan de

Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID — 19 para ello cada Unidad, servicio

o Area debera elaborar un informe.

Articulo 15°. Son funciones del Coordinador:
15.1. Participar en la planificacion e implementacion de las actividades destinadas al
9 monitoreo y supervision en el manejo de la implementacién del Plan de Respuesta Ante

Tercera Ola Pandémica por COVID - 19.

15.2. Coordinar entre las diferentes Unidades, Servicios y Areas en relacidn a las actividades
de vigilancia relacionadas a la gestién y manejo de la implementacion del Plan de
Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por CoviID -19.

15.3. Participar en las actividades de vigilancia del cumplimiento de las medidas establecidas

para la Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID - 19.

15.4. Informar en relacion a las acciones de monitoreo y supervisién del manejo de la
Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID — 19 del hospital.

15.5. Representar al presidente en caso de ausencia.

Articulo 16°. Son funciones del Secretario:
16.1 Comprobar el quérum en las sesiones

16.2  Creary administrar el archivo de informes y actas de reuniones.

#ﬁg
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16.3 Llevar el cuaderno de Actas

16.4 Redactar las actas de las sesiones y toda la documentacion que deba ser suscrita por el

Presidente.

Articulo 17°. Son funciones de los demds miembros del Comité:

17.1. Asistir de forma obligatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias.

17.2. Tener conocimiento de las Actas, aprobar y suscribir las mismas.

17.3. Participar activamente en las sesiones del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del
Hospital Vitarte, con el fin de que éste emita informes, opiniones y recomendaciones a
la Direccion.

17.4. Participar en las actividades de vigilancia del cumplimiento de las medidas establecidas
para la implementacién del Plan de Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID
- 18.

17.5. Exposicién mensual en forma rotativa de cada uno de los miembros del comité

17.6. Cumplir con las funciones y actividades especificas asignadas por el Comité de Lucha
Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte

17.7. Presidir y/o formar parte de los sub-comités.

TiTULO NI
DE LAS SESIONES

CAPITULO VIIl: DE LA CONVOCATORIA
Articulo 18°. Las sesiones Ordinarias y Extraordinarias seran convocadas por el presidente,

mediante notificaciones escritas, por correo electrénico o por WhatsApp.

Articulo 19°. Las sesiones Ordinarias se realizaran, mensualmente en los dias y horas

acordadas por el Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte, acompafiada de la
agenda previamente establecida, el acta de la sesién anterior y la documentacion que se
estime necesaria.

Las sesiones extraordinarias se realizaran segin la necesidad se convoca en casos de urgencia
y a iniciativa del presidente del comité, coordinador o a peticion de al menos la tercera parte

de los integrantes del comité.
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Las sesiones pueden realizarse de manera presencial o a través de videoconferencia u otro
medio tecnolégico que permita la comunicacién en tiempo real por medio de la transmision de

video, voz, texto y data.

Articulo 20°. La convocatoria a las sesiones ordinarias y extraordinarias se acompafiara
con la agenda a desarrollar, con una anticipacién no menor de 48 horas, pudiendo debido a la
emergencia sanitaria programarse reuniones inmediatas para lo cual los miembros del comité

deben estar aptos y comprometidos a asistir.

CAPITULO IX: DEL PROCEDIMIENTO DE LAS SESIONES

Articulo 21°. La secuencia a seguir en las sesiones sera la siguiente:

21.1  Comprobacién del quérum.

21.2  Lectura del acta anterior.

21.3  Despacho.

21.4  Informes.

215 Verificacion del cumplimiento de actividades del Plan de Respuesta Ante Tercera Ola
Pandémica por COVID — 19 del Hospital Vitarte.

216 Firma de la aprobacién del acta.

21.7 Cierre.

Articulo 22°. El quérum para iniciar la sesién en la primera citacion debera estar constituido
por la mitad mds uno de sus miembros. En segunda citacion, después de quince minutos de la

primera convocatoria, el quérum minimo debera ser de siete miembros.

Articulo 23°. El inicio de las sesiones programadas serd de acuerdo a la hora fijada con
tolerancia de 10 minutos y con verificacién de la asistencia por parte de la secretaria. Los
acuerdos seran aprobados por mayoria. En caso de empate el presidente tiene voto

dirimente.
Articulo 24°. Para la reconsideracién de acuerdos anteriores, se requerird la solicitud de la

mitad de sus integrantes. Los integrantes del comité podran ser delegados excepcionalmente

en las reuniones en caso de ausencia por comisién de servicio, enfermedad y en general
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cuando hubiera alguna causa justificada, la cual debe ser comunicada previamente a la

secretaria del comité.

Articulo 25°.Durante el desarrollo de las sesiones cualquier miembro del comité podra

proponer la incorporacion de puntos adicionales en la agenda de la sesién, que por su

trascendencia no pueda ser diferido, quedando a criterio del comité en pleno la inclusion
definitiva de estos puntos en la orden del dia. De haber participado invitados, estos tendran

derecho a voz, pero no a voto.

El presidente del comité puede suspender una sesién por motivos de fuerza mayor, debiendo

esta reprogramarse a la brevedad posible.

Articulo 26°. La secretaria del comité levantar el acta de cada sesion para su aprobacion y ¥
firma por los integrantes. El acta contendra como minimo lo siguiente (ver anexo N°1)
e Lugar fecha y hora en la que se ha celebrado la reunion. e 'Q

e Agenda a tratar: desarrollo de la agenda.

e Acuerdos de la reunién.

e Firma de los integrantes asistentes.

Q} CAPITULO X: DE LOS DEBERES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE
Articulo 27°. Son deberes de los miembros del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del
Hospital Vitarte:
a. Asistir a todas las sesiones ordinarias y/o extraordinarias del Comité de Lucha Contra el
COVID-19 del Hospital Vitarte.

b. Respetar los acuerdos tomados conforme a lo indicado en el capitulo anterior.

c. Brindar informacién en materia de sus competencias, asi como aqguellos asuntos
encargados por acuerdo mayoritario.
. . , . ;', .-' - a - c
d. Implementar las acciones relacionadas a la Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por ;" | |

()

COVID — 19 que sean encargadas.

ﬁ
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CAPITULO XI: INFRACCIONES Y SANCIONES A LOS MIEMBROS DEL COMITE

9 TP
£ V8 'r
; . L ; - (= P8 0k &
Articulo 28°. Constituye infraccién de los miembros del Comité de Lucha Contra el COVID-19 \5 EAFERMERIA &

Py

: g,
del Hospital Vitarte las siguientes acciones. k 1
a. Laausencia de los miembros titulares o representantes designados formalmente.
b. Incumplimiento de los acuerdos tomados en las sesiones ordinarias y extraordinarias.

¢. la interferencia, impedimento o falta de apoyo para el cumplimiento de los acuerdos

tomados.

Articulo 29°. Sanciones a los miembros del comité:
a. Amonestacién escrita por parte del presidente del Comité de Lucha Contra el COVID-
19 del Hospital Vitarte con informe a Direccién de la infraccién cometida.
b. Sanciones administrativas conforme ala normatividad interna del Hospital Vitarte.

c. La imposicién de la sancién administrativa no exime a los infractores de la

responsabilidad civil o penal que tuviere lugar.

CAPITULO Xli: DE LAS SANCIONES DEL COMITE
Articulo 30°. El Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte no esta facultado para

imponer sanciones a los servicios y/o unidades que infrinjan las actividades para la

/

implementacion del Plan de Respuesta Ante Tercera Ola Pandémica por COVID - 19 del

Hospital Vitarte, sin embargo, se notificara a la Direccién del Hospital Vitarte.

CAPITULO Xili: DISPOSICIONES FINALES

Articulo 31°. Los aspectos no contemplados en el presente reglamento seran resueltos por el ot

Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte. N

M
Reglamento del Comité de Lucha Contra el COVID-19 del Hospital Vitarte Pagina 12




2 [

- “pfio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

ANEXO N°1
ACTA DEL COMITE DE LUCHA CONTRA EL COVID-19 DEL HOSPITAL VITARTE

Toda reunién del Comité que se lleve a cabo debe registrarse por escrito en el Libro de Actas

del comité, debe ser llenada de acuerdo a los items que a continuacién se presentan:

1. Reunién del Comité
1.1 ActaN°®:
1.2 Fecha:
1.3 Hora:

1.4 Lugar:

2. Participantes:

o 3. Lectura del Acta de la Sesién anterior
/
4. Informes
5. Discusion de la Agenda
6. Acuerdos Tomados
— 7. Propuesta de agenda de la préxima sesion

8. Firma de los participantes

M
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