" DIRESA-DRSA-DRSA/OADM, INFORME N° 0088-2021-GRU-DIRESA-DRSA/OPFYGI-ODO:

-t del Articulo 21° de la Ley N° 27867 — Ley Organica de Gobierros Regionales; goza de facultades
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VISTO! El OFICIO" N°:807-2021 _GRU-DIRESA-DRSA/DE, INFORME N2-099-2031:GRU-

INFORME N° 041-2021-GRU-ORA-OGP y la RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 124-202
GRU-GR de fecha 02 de marzo de 2021, v, e Z T T

CONSIDERANDO:

"~ Que, conforme a lo dispuesto en él Articulo |

‘modificado por la Ley N° 27680 - Ley de Reforma Constitiic

la Ley N°'27867, los Gobiernos Regionales tienen autorioniiz
los asuntos de su competencia; ’ . LT

Que, el Gohernador Regional, de acuerdo a las atribuciones conferidas por el Inciso ¢

“+ para-designar y cesar a los funcionarios de confianza de-la Sede del Gobiernc Regional.y los™
. .Organos.Desconcenirados que conforman el Pliego; - . = .- o 0 e - _

7 iQUeT el Articulo™8° numeral 8.1 inciso a) del Décreto de Urgencia N° 014-2019:qlie
% Apriigba la‘ley de Présupuestodel Sector Publicopara el Afio.Fiscal 2020, exceptia ‘deile
.+ prohibicién: del ingreso de-pérsonal al sector publico,:la designacionen cargos de confianza.

de directivos superiores de libre designacion y remocioni; “ w.wi- . A

Que, Mediante OFICIO N° 807-2021-GRU-DIRESA-DRSA/DE de fecha 21:de"octu
2021, el Director Ejecutivo de la Red de Salud N° 03 - Atalaya, propone la d'es"ig‘nac;ién mediante
CAS Funcional al Director Ejecutivo, para el cual cuenta con disponibilidad presupuestal, segun-s
corrobora con INFORME N° 099-2021-GRU-DIRESA-DRSA-DRSA/OADM de fecha 21’ de octubr
de 2021, emitido por el Administrador y el INFORME N° 00882021:GRU-DIRESA-DRSA/ORFYGI-
ODO de fecha 20 de octubre de 2021, emitido por el Director de Planeamiento, Finanzas y Gestion
Institucional, o T

Que, mediante INFORME N° 041-2021-GRU-ORA-OGP de fecha 27 de octubre de 2021
el Director de |a Oficina de Gestién de las Personas, afiriia.que harevisadg el.Perfilde Puest
de cargo de confianza, determinando que el C.D. Patrich Jordan Pantoja Vargas, retne los
requisitos minimos para ocupar el cargo de Director Ejecutivo de la Red de Salud N° 03'="
Atalaya, 6rgano desconcentrado de la Direccion Regional de Salud de Ucayali, Gobierno

. Regional de Ucayali;

Que, el Articulo 11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM — Reglamento del Decret
Legislativo N° 1057, modificado por el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, en el Inciso-a)’
prevé, que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique ™.
la variacion deé la retribucion o del plazo establecido en el contrato, podran ser designados-
temporalmente como directivo superior o empleado de confianza, observando las-limitaciones:
establecidas en la Ley N° 28175 — Ley Marco del Empleo Publico; concordante con la-Cuart:
Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento invocado, los cargos cubiertos:por.
personas designadas por resolucion no se encuentran-sometidos a las.reglas de duracion del.
contrato, procedimiento, causales de suspension. o extincién regutados por el presente:

Direccion: Jr. Raymondi NO 220 - Pucallpa — Ucayali — Perti - Telef. (061) 586120 / Av. Arequipa N° 810, Oficina 901 —Lima-
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-Reglamento. Les son de aplicacion las disposiciones legales y"reglamentarias que regulen la: -
materia; ' : R e

. Que, asimismo, la Ley N° 31131 — Ley que establece disposiciones para erradicar la -
% : 1 disgriminacionen’los regimenes laboraies del sector publico, en-el-tltimo. parrafo-del Articulo 47,
" establece que, quedan excepfuados de los alcances de‘ia presente ley [08 trabajadores CAS
que hayan sido contratados como CAS de confianza; es decir, se puede confratar para aquellos
destinados a ocupar puestos que en los instrumentos de gestion de.la entidad tengan- fa---.
condicion de funcionario publico, servidor de confianza y/o.directivo publico de libre designacion - 7= -
y remocion; ~ T SR

Que, en consecliencia, las entidades publicas‘comprendidas: Decreto lativa

N° 1057 pueden contratar personal bajo el régimen CAS ‘confianzap ra‘que.ejerza-funciores

o Gue son propias de un funcionario o directivo de la iristitucion, siempre que su* désignacién en
T ‘- el cargo se haya efectuado por libre decision del titular-de la-entid R e BT

Que, al amparc de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Régionales y sus ™
modificatorias, con las visaciones-de la Gerencia‘General Regional 'y la Oficina Regional de - - -
Asesoria Juridica; A .o N

.. SERESUELVE: -

%A v 6 ARTICULO PRIMERGY DESIG :
-\ PANTQIA VARGAS, €nel tardode Director Ejecutiv alaya,” -
soncentradd dela Direccidn Regional de Sa

7. organo-de dodelal alid dé Ucgyali det Gobierno Regional de .- ..
/ Ucayali; bajo el Régimen Especial de Contrataciéfi - Administrativa “de “Servicios; ~cargo - '

considerado qp confianza, debiendo asumir con arre’glo a, Ley’__jt [T
ARTEGULO SEGUNDO: DEJESE SIN EFECTO el Articulo Pﬁm’arﬁp'dé la -RE'SAOZLUCIO'N )
EJECUTIVA REGIONAL N° 124-2021-GRU-GR de fecha 02 de marzo 2021.. ' '

ARTICULO TERCERO: NOTIFIQUESE la préféenié:r:,é,fs:fo;'lﬁ'c"iéﬁ.al?fﬂ"r'ifc’i&‘r?i’éﬁr'ié’désiéhé’éb

Direccién de Red de Salud N° 03 — Atalaya y a la Direccién Regional de Salud de Ucayali.”

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Fco A, Pégo Torre
} . 4 S
NADUR REGIQNAL
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