CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL CONSEJO NACIONAL
PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD - CONADISY LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO

Conste por el presente documento, el Convenio de Cooperacion Interinstitucional que celebran
de una parte, el CONSEJO NACIONAL PARA LA INTEGRACION DE LA PERSONA CON
DISCAPACIDAD — CONADIS, con RUC N° 20433270461, con domicilio legal en Av. Arequipa N°
375, Urbanizacién Santa Beatriz — Cercado de Lima, provincia y departamento de Lima,
debidamente representado por su Presidente, Econ. MARCO ANTONIO GAMARRA LA
BARRERA, identificado con DNI N° 09426169, designado mediante Resolucién Suprema N° 003-
2020-MIMP del 02 de julio del 2020, a quien en adelante se le denominara “EL CONADIS"; y de
la otra parte, LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO, con RUC N° 20433270461, con
domicilio legal en Jr. General Prado N.” 750, Provincia de Hudnuco, Departamento de Huanuco,
debidamente representada por su Alcalde Ing. JOSE LUIS VILLAVICENCIO GUARDIA, identificado
con DNI N° 22486638, a quien adelante se le denominara LA MUNICIPALIDAD, en los términos

]
o~y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: MARCO LEGAL

1.1  Constitucion Politica del Perd.
1.2  Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones Unidas,

aprobada por Resolucién Legislativa N° 29127 y ratificada por Decreto Supremo N° 073-
2007-RE.

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad.

Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades.

Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales

Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 29973, Ley

General de la Persona con Discapacidad.

1.7 Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°

27444, Ley General del Procedimiento Administrativo General.

1.8 Decreto Supremo N° 002-2016-MIMP, que aprueba el Reglamento de Organizacién y

Funciones del Consejo Nacional para la Integracién de la Persona con Discapacidad.

1.9 Decreto Supremo N2 003-2013-JUS, que aprueba el Reglamento de Ley N2 29733, Ley de

Proteccidn de Datos Personales. ‘

1.10 Decreto Supremo N° 005-2021-MIMP, que modifica el Reglamento de la Ley N° 29973,
Ley General de la Persona con Discapacidad, aprobado mediante Decreto Supremo N°
002-2014-MIMP, para precisar las atribuciones y funciones del ente rector del SINAPEDIS,
establecer las normas complementarias para su funcionamiento, definir las organizacion
y roles de las entidades publicas que lo conforman; asi como mejorar la ejecucion del

};procedimiento administrativo sancionador. -

Decreto Supremo N° 007-2021-MIMP, que aprueba la Politica Nacional Multisectorial en
Discapacidad para el Desarrollo al 2030.

Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, modificado por Resolucion de
Presidencia N° 015-2021-CONADIS/PRE.
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1.13 Resolucién de Presidencia N° 004-2018-CONADIS/PRE, que aprueba la Directiva N° 001-
2018-CONADIS/PRE, “Lineamientos para la administracién de los Registros Regionales y
Municipales de Personas con Discapacidad”.

1.14 Resolucién de Presidencia N° 028-2019-CONADIS-PRE, que aprueba la Directiva N 002-
2019-CONADIS/PRE, “Lineamientos para la adecuada implementacién de la Oficina
Regional de Atencidn a la Persona con Discapacidad — OREDIS y la Oficina Municipal de
Atencion a la Persona con Discapacidad — OMAPED.

1.15 Resolucion de Presidencia N°048-2021-CONADIS/PRE, que aprueba la Directiva N°002-
2021-CONADIS/PRE, “Directiva para la Gestion de Convenios celebrados por el Consejo
nacional para la Integracion de la Persona con Discapacidad-CONADIS”.

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES

EL CONADIS, es el 6rgano especializado en cuestiones relativas a la discapacidad, conforme a lo
dispuesto por la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad. Esta constituido
como un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables, con autonomia técnica, administrativa, de administracion, econémica y financiera,
el mismo que constituye pliego presupuestario, cuyas funciones son: formular, planificar, dirigir,
coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas nacionales y sectoriales en materia de
discapacidad; dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y supervision
: de las politicas nacionales y sectoriales en materia de discapacidad, entre otros, a fin de
promover el desarrollo e inclusion plena y efectiva en la vida politica, econémica, social, cultural
y tecnoldgica de las personas con discapacidad.

LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO, es una persona juridica de derecho ptblico con
autonomia econdmica, politica, y administrativa que tiene como atribuciones conferidas por la
Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades, el presentar a sus vecinos, fomentar el
bienestar de los mismos, promover una adecuada prestacion de los servicios locales, procurar
el desarrollo armdnico de las circunscripciones de su jurisdiccién, asi como celebrar todos los

! En adelante, toda referencia conjunta a EL CONADIS y LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
HUANUCO se entendera como LAS PARTES.

CLAUSULA TERCERA: ANTECEDENTES

VﬁLos derechos de las personas con discapacidad son reconocidos en el sistema universal de
457 ) ;cp oteccién de los Derechos Humanos en diferentes instrumentos, entre ellos, la Declaracion
' LD F\ T(:lmversal de los Derechos Humanos, el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y
'Culturales y la Convencién sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad de las Naciones
Unidas. Instrumentos todos que promueven el cambio en la comprensién, percepcién y atencion
a las personas con discapacidad bajo la perspectiva social de derechos que enfatiza la dignidad
de la persona humana como sujeto de derechos sin discriminacion.




ey

)
MUNCIPALIDAD S

HUANUCO

El CONADIS y LA MUNICIPALIDAD confofme a sus competencias participan en espacios de
responsabilidad comun y han  desarrollado iniciativas conjuntas vinculadas con el
reconocimiento de los derechos de las personas con discapacidad; la evaluacion, calificacion y
certificacion de la discapacidad; el intercambio de informacién y el desarrollo de capacidades de
los recursos humanos vinculados a los servicios que se brindan a esta poblacion

CLAUSULA CUARTA: DEL OBJETO

Mediante el presente Convenio, LAS PARTES acuerdan que EL CONADIS brinda a LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANUCO, asistencia técnica para la administracién e
implementacién de su Registro Municipal de la Persona con Discapacidad, en el marco de lo
previsto en el literal h) del numeral 70.2 del articulo 70 de la Ley N° 29973, Ley General de la
o, .. Persona con Discapacidad.

;.r CLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

En concordancia con el objeto del presente convenio EIl CONADIS y LA MUNICIPALIDAD, se
comprometen a:

£15.1. Por parte de EL CONADIS:

a. Brindar a LA MUNICIPALIDAD capacitacion, asistencia técnica y acompafiamiento en
el proceso de implementacién para la administracion del Registro Municipal de la
Persona con Discapacidad, facilitando la informacién pertinente respecto de los
requerimientos minimos para la implementacién del Registro Municipal de la
Persona con Discapacidad.

b. Elaborar en coordinacién con LA MUNICIPALIDAD el cronograma de asistencia
técnica, el cual comprende capacitaciones presenciales de corte tedrico — practico
para la administracién del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad.

¢. Configurar dos (02) equipos informaticos de LA MUNICIPALIDAD el acceso al Sistema
Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad (Aplicativo Web).

d. Proporcionar dos (02) usuarios y contrasefias a LA MUNICIPALIDAD, para el acceso
al sistema integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad.

e. Solicitar los informes necesarios a LA MUNICIPALIDAD, para verificar los servicios
que se vienen realizando; asi como el buen uso del Sistema Integral del Registro

Nacional de la Persona con Discapacidad.

f.  Utilizar los ambientes cedidos por LA MUNICIPALIDAD, Unica y exclusivamente para
desarrollar actividades afines a la competencia de EL CONADIS, en beneficio de las
Personas con Discapacidad.

g. Mantener los ambientes cedidos en buenas condiciones de funcionamiento, realizar
el mantenimiento y mejoras que fueran necesarios para la atencion, accesibilidad y/o
cumplimiento de las actividades del CCR-Huédnuco, en beneficio de las personas con
discapacidad, previa autorizacién de LA MUNCIPALIDAD mediante su representante.
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Por parte de LA MUNICIPALIDAD:

Brindar la informacién y/o las facilidades necesarias para que el personal de EL CONADIS
cumpla con la asistencia técnica requerida para las finalidades del Convenio.

Formalizar la creacion del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad a
través de Ordenanza Municipal, conforme lo sefialan los Lineamientos para la
Administracién de Registros Regionales y Locales, aprobado mediante Resolucion
de Presidencia N° 004-2018-CONADIS/PRE.

Elaborar en coordinacién con EL CONADIS el cronograma de asistencia técnica, el
cual comprende capacitaciones presenciales y/o no presenciales (utilizando los
medios tecnoldgicos adecuados y que se encuentren a disposicién) de corte tedrico-
practico; apoyo que serd brindado al personal y al responsable de la administracion
del Registro Municipal de la Persona con Discapacidad que LA MUNICIPALIDAD,
designe de acuerdo a lo estipulado en el numeral 5.5 y numeral 6.6 de la Directiva
N° 001-2018-CONADIS/PRE “Lineamientos para la administracién de los Registros
Regionales y Municipales de la Persona con Discapacidad”, aprobada por Resolucion
de Presidencia N° 004-2018-CONADIS/PRE.

Asegurar que las Personas autorizadas suscriban el compromiso de confidencialidad
y no divulgacién de informacién para el acceso al Sistema Integral de Registro del
Registro Nacional de la Persona con Discapacidad a cargo del EL CONADIS.

Remitir a EL CONADIS el compromiso de confidencialidad y no divulgacion de
informacién de las personas autorizadas al uso de claves de acceso al Sistema
Integral del Registro Nacional de la Persona con Discapacidad, que forma parte
integrante del presente convenio, en un plazo no mayor de cinco (05) dias habiles
contados desde su suscripcion.

Emplear las claves para el acceso al Sistema Integral del Registro Nacional de la
Persona con Discapacidad en armonia con sus competencias y atribuciones.
Salvaguardar el buen uso de los usuarios y contrasefias proporcionados por EL
CONADIS para el acceso al Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad.

Garantizar que la informacién obtenida, en virtud del presente convenio, no serd
transferida electronicamente, ni almacenada, o entregada de manera gratuita o
pecuniaria, teniendo en cuenta que la misma al estar contenida en el Registro
Nacional de la Persona con Discapacidad es de caracter confidencial, conforme al
articulo 71 del Reglamento de la Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad, aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP y contiene
informacion sensible protegida por la Ley N° 29733, Ley de proteccion de datos
personales y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 00-2013-JUS.
Implementar los mecanismos necesarios para salvaguardar la informacion
contenida en el Sistema Integral del Registro Nacional de la Persona con
Discapacidad, cumpliendo con los estdndares de seguridad de la informacion que
sean requeridos por EL CONADIS y la Ley N° 29733, Ley de proteccion de Datos
Personales y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 003-2013-JUS.
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j.  Cumplir con los plazos y procedimientos determinados por EL CONADIS, acorde a la
normativa vigente.

k. Digitalizar e ingresar los documentos adjuntos a la solicitud de Registro Regional de
Personas con Discapacidad al sistema, dentro de las 24 horas, con la finalidad de
tener acceso a los documentos para la fiscalizacién posterior.

I.  Aprobar el procesamiento de las solicitudes y emitir los documentos que acrediten
la inscripcién en el Registro Regional de las Personas con Discapacidad de la
MUNICIPALIDAD.

m. Programar e incorporar en su Plan Operativo Institucional las actividades y los
recursos presupuestales que resulten necesarios para la implementacion del
Registro Municipal de la Persona con Discapacidad.

n. Proporcionar a EL CONADIS un espacio fisico adecuado, para el funcionamiento del
Organo descentralizado denominado Centro de Coordinacién Regional Huanuco,
contando con una infraestructura segura, desarrollard sus actividades
Institucionales.

o. Brindar las facilidades necesarias para el personal de EL CONADIS a fin que puedan
cumplir con la atencién a las personas con discapacidad y tener un mejor acceso al
ambiente en mencion.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

LAS PARTES convienen en precisar que, tratdndose de un Convenio Marco de Cooperacion
interinstitucional los compromisos asumidos en el presente documento no suponen ni implican
el pago de contraprestacion econdmica alguna entre las mismas, ni tampoco la transferencia de
recursos presupuestales entre entidades.

CLAUSULA SEPTIMA: DE LA VIGENCIA Y PRORROGA

El presente Convenio tiene vigencia de dos {02) afios, a partir de la fecha de su suscripcion,
prorrogable automaticamente por periodos similares y sucesivos, salvo que alguna de LAS
PARTES, manifieste su voluntad de no prdrroga del mismo, para cuyo efecto cursara una
comunicacién escrita con treinta (30) dias héabiles de anticipacién antes de su vencimiento del

presente Convenio o de su prérroga automatica.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES

j r‘Igas disposiciones contenidas en el presente Convenio podrdn ser modificadas en cualquier
Apin f,'??dmomento durante su ejecucién, por mutuo acuerdo de LAS PARTES, a través de una Adenda y
S

“L’}// por el mismo nivel de aprobacién del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo establecido en el parrafo 88.3 del articulo 88 del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES suscriben el presente convenio de cooperacion
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interinstitucional de manera libre y acorde a sus competencias; en consecuencia, el convenio
podré declararse concluido previa notificacion a la otra parte, luego de lo cual la libre separacion
surtira sus efectos, sin que ello genere derecho de pago de penalidad o indemnizacion alguna

CLAUSULA DECIMA: DE LAS COORDINACIONES

Para la ejecucién del presente Convenio, cada una de LAS PARTES designa a los siguientes
coordinadores interinstitucionales a la fecha de suscrito el mismo:

e  Por parte de EL CONADIS, el/la Director/a de la Sub Direccion de Registro.
e  Por parte de LA MUNICIPALIDAD, el/la Gerente de la Gerencia de Desarrollo.

Los(as) coordinadores(as) designados serdn responsables ante sus respectivas instituciones del
cumplimiento de las actividades que se acuerden y realicen en el marco del presente Convenio,
asi como el cumplimiento de la ejecucion de los mismos.

LAS PARTES podran reemplazar a los representantes antes designados, debiendo cursar una
comunicacién a la otra parte por escrito con una anticipacion minima de 15 dias habiles, salvo

fuerza mayor.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier discrepancia en su aplicacion o interpretacion, derivada de la suscripcion del presente
' Convenio, buscara ser solucionada mediante el entendimiento directo, sobre las bases de las
reglas de la buena fe y comdn intencién de LAS PARTES, procurando para tal efecto, la maxima
colaboracién para la solucién de las diferencias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

LAS PARTES se reservan el derecho de verificar el adecuado cumplimiento de lo establecido en
el presente Convenio y la facultad de resolverlo de pleno derecho, en los siguientes casos:

12.1. Conforme a lo indicado en la Cldusula Novena (De la libre adhesién y separacion).
12.2. Por incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente Convenio,

por cualquiera de las partes, el cual debera ser notificado mediante documento.
12.3. Mutuo acuerdo entre las partes que intervienen.

El término del Convenio no liberara a LAS PARTES de los compromisos previamente asumidos y
que se encuentran pendientes de ejecucion, por lo que no se impedira la continuacion y

A efectos de asegurar el cumplimiento del objeto del presente convenio LAS PARTES realizaran
evaluaciones semestrales de la ejecucién del convenio, precisandose el nivel de ejecucion del
convenio a fin de adoptar las medidas necesarias para asegurar su cumplimiento.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES, declaran y garantizan no haber, participado directa o indirectamente, ofrecido,
negociado o efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier pago o, en general, cualquier
beneficio o incentivo ilegal en relacion con el presente convenio.

Asi mismo, LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento, durante la ejecucion del
convenio, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién, directa o indirecta o a través de sus colaboradores, socios, accionistas, integrantes,
de los Organos de la administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores
y personas vinculadas.

Ademas, LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes, de manera
, directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera conocimiento;

19 2 . i . . . . «
4y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos
% 3

.g"‘ ractos o practicas.
x/
“~==" CLAUSULA DECIMA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD

vuea o,

LAS PARTES se comprometen a no divulgar la informacion o documentacion a la que tengan
acceso en mérito a los compromisos asumidos en el presente convenio que puedan suscribirse
| durante el plazo de su vigencia, a excepcion de aquella informacion que es de dominio publico,
conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion y demas normas conexas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: USO DE LA INFORMACION

LAS PARTES se comprometen a guardar reserva sobre la informacién que produzcan o respecto
de la cual tengan acceso como resultado de la ejecucion del presente convenio, sin perjuicio de
la aplicacién de lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27806, Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado por el Decreto Supremo N° 021-
2019-JUS.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DEL DOMICILIO Y COMUNICACION

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entenderd vélidamente
realizada, si fuera entregada en los domicilios legales consignados en la parte introductoria del
ROV presente convenio. A fin de remitir oportunamente las comunicaciones que fuesen necesarias
L C,g% {:JS cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte.

9\

™ —— _— .
q')\V ,Lfi‘s comunicaciones se realizardn mediante documentos formales, cursados entre las partes

X " i
&\ P&\Q’ /joi itervinientes.
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En sefial de conformidad con lo expresado en el presente convenio, el mismo es suscrito en dos
(=}

(02) ejemplares de idéntico tenor y valor, firmandose en la ciudad de LUpme.... alos..0.&...dias

del mes de.....2024.........de 2022.

MUNICIFALIDAD PROVINGIAL
DE HUANUICO

e uas TmERE S

is Villaviterrcio Guardia

MARCO ANTONIO GAMARRA LA BARRERA JOSE LUIS VILLAVICENCIO GUARDIA
Presidente Alcalde
Consejo Nacional para la Integracién de la Municipalidad Provincial de Hudnuco

Persona con Discapacidad — CONADIS




