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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

VISTO:

El Expediente N° 006454-2022, sobre Designacién de responsable de Meta 4 del Programa de
Incentivos 2022; Informe Técnico N° 001-2022-|AL-SGS-GDS-MPC; Informe Legal N° 003-2022-
CMG/AL-GDS-MPC; Informe N° 012-2022-GDS-MPC, de fecha 09 de febrero de 2022, v;

CONSIDERANDO:

. Que, de conformidad con el Art. 194° de la Constitucién Politica del Peru, modificado por Ley de
“\Reforma Constitucional - Ley N° 30305, las Municipalidades como Organo de Gobierno Local
Jtienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando
-/ dicha autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion
~ con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, segun el Art. IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades,
establece que los gobiernos locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion
de los servicios publicos locales, y el desarrollo integral, sostenible y armonico de su circunscripcion:;
y segun el numeral 2-5 del Art. 80, la Municipalidad Provincial tiene como funcién gestionar la
atencién primaria de salud.

Que, mediante Ley N° 29332, se promulgé el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestién y
Modernizacion Municipal; mediante Ley N° 30372, se denominé al referido Plan como Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal; entendiéndose a este Programa como una
herramienta de incentivos presupuestarios a cargo del Ministerio de Economia y Finanzas, que
promueve la mejora de la calidad de los servicios publicos provistos por las Municipalidades, y con
la finalidad de contribuir a mejorar la efectividad y eficiencia del gasto publico; objetivos que se
desarrollan a través del cumplimiento de Metas.

. Que, mediante D.S. N° 366-2021-EF, se aprobo los procedimientos para el cumplimiento de metas
-/ y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal del afio
© 2022; aprobandose, en atencion a este decreto, la Resolucion Directoral N° 0001-2022-EF/50.01
que contiene los cuadros de actividades para el cumplimiento de las metas del referido Programa.

Que mediante Informe Técnico N° 001-2022-IAL-SG-GDS, el Sub Gerente de Salud y en su
condicién de Secretario Técnico de la Instancia de Articulacién Local, solicité se designe a la Unidad
Organica Responsable de la conduccién de la Meta 4 “Acciones de municipio para promover la
adecuada alimentacién y reduccion de la anemia”. Verificandose en el referido informe que se habria
cumplido las actividades de la Meta 4 de los afios anteriores.

Que, mediante Informe N° 012-2022-GDS-MPC, de fecha 09 de febrero de 2022, el Gerente de
Desarrollo Social solicité se emita la resolucién correspondiente, para lo cual alcanza el Proyecto
de Resolucién de la Meta 4.

Por lo expuesto, en atencion al contexto normativo detallado, a lo establecido en la Guia para el
cumplimiento de la Meta 4 emitida por el MEF, a la opinién contenida en el Informe Legal N° 003-
2022-CMG/AL-GDS-MPC, y en uso de las facultades conferidas por el numeral 6° del Art. 20 de la
Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades.
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Cajamarca, 22 de febrero de 2022.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- DESIGNAR a la Sub Gerencia de Salud, de la Gerencia de Desarrollo Social,
como Unidad Organica responsable de la conduccién y cumplimiento de la Meta 4 “Acciones de

Municipio para promover la adecuada alimentacién y reduccion de la anemia” correspondiente al
afio 2022.

f:{’;j‘“:g\ Articulo Segundo.- PRECISAR que el responsable de la Sub Gerencia de Salud, CD Ebert Araujo

,;:é:" @i Of'f“c}Castaﬁeda, preparara el Plan de Trabajo para el cumplimiento de las actividades relacionadas a |a
e ? ¢ Meta 4, segun el detalle establecido en la Resolucién Directoral N° 001-2022-EF/50.01. Plan de

Lo ! . , . . .
rabajo que debera ser aprobado por la Instancia de Articulacion Local.

/

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social el seguimiento y cumplimiento
a lo resuelto en la presente resolucion.

Articulo Cuarto.- NOTIFICAR a los interesados el contenido de la presente resolucion.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

C.c

Alcaldia

Gerencia Municipal

Gerencia de Desarrollo Social
Sub Gerencia de Salud

Unidad de Informatica y Sistemas
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Q Alameda de los Incas N° 253 - Complejo Qhapaq Nan
L 076 - 599250
© Www.municaj.gob.pe




	image_005.pdf (p.5)
	image_001.pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)

