3

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

GERENCIA MUNICIPAL
"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE GRGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC
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Cajamarca, 1 § FEB 2022

VISTOS:

El Expediente N° 8066-2026; Resolucién de Organo Instructor N° 43-2021-01-PAD-MPC: Informe de
Organo lnstructor N°® 036»202-0!-PAD-MPC de fecha 11 de febrero del 2022,y

CONSIDERANDO:
==IVERANDO

Disciplinario y Procedimiento Sancionador en g Sector Piblico, en cuanto a su vigencia, I3 Undécima
Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento General de referida Ley Ne 30057 aprobado por

Coeroza Decreto Supremo Ne 040-2014-PcMm sefiala que: “g/ titulo correspondiente qaf régimen disciplinario y

do digitalmente porDIAZ

Esdagmella Joshany FAL fin que las entidades adecyen internamente af Pprocedimiento”; asi, Y estando a que el referido reglamento fue
5 V' Bg®

Servicio Civil entrd en vigencia a partir del 14 de septiembre de 2014, por lo que corresponde accionar
conforme a las reglas establecidas en dicho procedimiento,

IDENTIFICACION DEL SERVIDOR:
“=—ICACION DEL SERVIDOR:

LORENZO GONZzALES CHEGNE

- DNIN° 142703165
- Cargo : Policia Municipal (encargado del Almacén Municipal)
- Area/Dependencia : Sub Gerencia de Fiscalizacion, Control y Policia Municipal
- Periodo Laboral 101 de enero de 2011 hasta I3 fecha
- Tipo de contrato : Decreto Legislativo N2 728
- Situacién labora| : Con vinculo laboral vigente
// ANTECEDENTES:

\

1. Mediante Informe Ne 875-.2020-MPC-GDE—SFCPM (Fs. 35) de fecha 22 de septiembre de 2020 Ia
Subgerente de Fiscali;acidn, Control y Policia Municipal - Abg. Denisse Cecilia Saldafia Valderrama,
informa al Gerente de Desarrollo Econdmico, Io siguiente:

- Con fecha 04 de junie del 2020, e sefior Juan Carlos Salcedo Espinoza, solicita devolucion de

productos de 12 Pantaiones y 6 buzos de hombre que fueron_decomisados Segun refiere el dia

: miércoles 03 de junio del 2020, en el Jr. Chanchamayo al frente del mercado San Antonio.
.

Adjuntando para ello copia de sy DNIy FUT con registro N 0005547, con Exp. N2 34274 (Fs. 17).
- Con fecha 10 de junio el administrado presenta FUT con registro Ne 0005974, con EXP. Ne 35511
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RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 046-2022-05-PAD-MPC

- Mediante Carta N2 071-2020-SFCPM-GDE-MPC (Fs. 06) de fecha 10 dejulio, se contesta la solicitud
de devolucion, declarandola INADMISIBLE, porgue |a solicitud del administrado no cumple con las
formalidades exigidas por la Ordenanza Municipal N¢ 578-CMPC.

- Con Informe N2 027-2020-SFCPM-GDE-MPC (Fs. 09), emitido por la Fiscalizadora de
comercializacién — Carmen Roxana Aquino Terrones, indicé que llamo al administrado para que
subsane las observaciones realizadas, presentdndose el administrado el 24 de julio del 2020 con la
boleta de venta original N2 000524.

- Mediante Informe N2 182-MEBO-SFCPM-GDE-MPC (Fs. 18), de fecha 13 de agosto de 2020, 1a Abg.
Margot Bricefio Ocas — Responsable del Area de Comercio Ambulatorio, solicita informacidn sobre
el decomiso. ]

- Con Informe N2 270-2020-JABO-CPM-SFCPM—GDE-MPC (Fs. 30), de fecha 11 de septiembre de
2020, el Sr. Arturo Bravo Olazabal (jefe de la Policia Municipal), indica que en la fecha de dicha
intervencion se encontraba como responsable de la Policia Municipal el Sr. JOSE PERCY HUAMAN
CARRERA (Coordinador de la PM), el Sr. PEDRO BLAS ALARCO (Jefe de Operaciones), y el 5r.
GUILLERMO RAMOS CALUA (responsable de almacén). Asimismo, segun Informe N2 284-JPHC-
CPM-GDE-MPC (Fs. 32) de fecha 17 septiembre de 2020, el sefior GREGORIO CASTOPE HUARIPATA
(Jefe de Grupo), manifiesta haber realizado el decomiso de 12 pantalones de dama y 06 buzos de
varén en el Jr. Chanchamayo al promediar las 9.20 am y que dicho decomiso fue trasladado a los
ambientes de la base de la Policia Municipal en donde quedaron en custodia, procediendo a
realizar el Acta de Retencién gue fue avisada por la Sra. ERIKA MABEL MURNOZ MENDO (Efectivo
PM) y el sefior GUILLERMO ALCANTARA Diaz (efectivo PM), los que segun refieren realizaron dicho
decomiso en presencia y compafiia de otros 8 efectivos mas.

- Mediante Informe N¢ 267-2020—JPHC-CPM-SFCPM—GDE-MPC (Fs. 19) de fecha 10 de septiembre
de 2020, emitido por el sefior JOSE PERCY HUAMAN CARRERA (Coordinador de la PM), indica que
ha revisado los archivos de las actas de retencion y no se ha encontrado actas que correspondan
ala fecha 03 de junio de 2020, segun refiere se verificoen el depésito dela coordinacion y tampoco
existe ninguna mercaderia con las caracteristicas sefialadas (12 pantalonesy 6 buzos de hombre).

- Con Memorando N2 110-2020-MPC-GDE-SFCPM (Fs. 31), de fecha 15 de septiembre de 2020, la
Sub Gerente de Fiscalizacion, Control y Policia Municipal solicita al sefior JOSE PECY HUAMAN
CARRERA (Coordinador de la PM) informacion sustentada y documentada que acredité o desvirtué

el informe emitido por el personal que estuvo a cargo de dicha intervencién y que indican que el
decomiso efectivamente se realizo.

- Mediante Informe N2 284-JPHC-CPM-GDE-MPC (Fs. 32) de fecha 17 septiembre de 2020, el Sr.
JOSE PERCY HUAMAN CARRERA (Coordinador de la PM) concluye que ha verificado actas y
almacenes y que no existe el producto y tampoco el acta de retencion, asimismo, precisa que el
dia de los hechos el Sr. Guillermo Ramos Calua se encontraba con descanso médico, por lo cual se
dispuso que el Sr. Lorenzo Gonzales Chegne para que apoye como encargado del Almacén de la
Policia Municipal.

2. Con Informe N2 01—2020-GRC-PM-SGFCvPM-GDE—MPC {Fs. 25), de fecha 17 de setiembre de 2020, el
Policia Municipal — Sr. Guillermo Ramos Calua, informa que estuvo con descanso médico desde el
08/04/20 hasta el 05/06/20, por lo que no estuvo a cargo de los almacenes el dia de los hechos - 03
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RESOLUCION DE GRGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC

de junio de 2020, adjuntando come prueba copia del Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo (Fs. 23-24).

3. Con Informe N2 05-2020-PJBA—PM-SGFCyPM-GDE-MPC (Fs. 22), de fecha 17 de setiembre de 2020, el
Sr. Pedro Javier Blaz Alarco —lefe de Operaciones, informg que desconoce si se realizé algiin decomiso ;
de productos, puesto que en ningin momento se le informé de la intervencién.

4. Con Informe Ne 01-2020-LGC-PM-SGFCyPM-GDE~MPC (Fs. 20), de fecha 17 de setiembre de 2020, el
Sr. Lorenzo Gonzales Chegne - Policia Municipal encargado del Almacén Municipal, i

5. Con Informe Ne O4~2020-GCH-SFCPM-GDE-MPC (Fs. 14), de fecha 11 de setiembre de 2020, el Sr.
GREGORIO CASTOPE HUARIPATA informa al lefe de la Policia Municipal de la SFCPM - José Bravo
Olazabal, los hechos ocurridos el 03 de junio de 2020, indicando el procedimiento para el decomiso:

1.1, Se produce el decomiso

1.2, Se redacta en el Acta de Retencidn lo incautado, para lo cual el efectivo de Ia Policia
Municipal realiza un registro previo de los bienes incautados en un cuadernillo. Al respecto
adjunta copia de la hoja del cuadernillo (Fs. 10), en Ia que consta lo siguiente: 03 de junio de
2020(...) Chanchamayo, 12 pantalones calentadores, 6 buzos (varén).

1.3, Seingresan al Almacén de la Base de la Policia Municipal

6. Con Carta N 191-2020-STPAD~OGGRRHH-MPC (Fs. 40), de fecha 14 de Octubre de 2020, Ia Secretaria -
Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios solicité a |3 Sub Gerente de Fiscalizacidn,
Control y Policia Municipal se sirva remitir un Informe detallado respecto del procedimiento que
realizan los efectivos de Policia Municipal para el decomiso de productos, asimismo, nos informe
cuales son las funciones del coordinador de la Policia Municipal, Jefe de Operaciones y el Encargado
de Almacén, en ese sentido, remitieron el Informe Ne 334-ZOZO-JABO-CPM-SGFCyPM-GDE-MPC (Fs.
36-41) en el que indica lo siguiente:

las funciones de Jos efectivos de Jg Policia Municipal.

7. Con Carta N2 216-202U-STPAD-OGGRRHH-MPC (Fs. 44), de fecha 23 der noviembre de 2020, 1a
Secretaria Técnica de Procedimientos Administrativos Disciplinarios solicité a Ia Sub Gerente de
Fiscalizacién, Control y Policia Municipal que se sirva remitir un Informe indicando la participacion del

- - - e o~ - - - - -
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"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC

Coordinador de la Policia Municipal, Jefe de Operaciones y del Responsable del Almacén en los hechos
del 03 de junio de 2020; en ese sentido, con Informe N2 407-2020-JABO-CPM-SGFCyPM-GDE-MPC (Fs.
45), el Sr. José Arturo Bravo Oazabal — Jefe de |a Policia Municipal indica: “.. debo manifestar a usted
que mi persona se hace cargo de la policia Municipal en el mes de Agosto del presente afio encontrando
que el Coordinador, sefior Percy Huamdn Carrera era la persona que tenia las llaves del almacén de
la Policia Municipal no encontrando un encargado directo del almacén; sin embargo por
indagaciones realizadas indica que los efectivos Guillermo Ramos Calua y Lorenzo Gonzales Chegne
eran los que en varias oportunidades colaboraban en el almacén al llamado del Coordinador o del
Jefe de Operaciones sefior Pedro Blas Alarco {(...)".

8. En este sentido, luego de las investigaciones realizadas y analisis de la documentacion recibida el

. Director de la Oficina General de Gestién de Recursos Humanos de la Municipalidad Provincial de

Cajamarca expidio la Resolucion de Organo Instructor N° 43-2021-01-PAD-MPC (Fs. 50 - 53),
resolviendo en su articulo primero lo siguiente:

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIOQ, contra
del SERVIDOR LORENZO GONZALES CHEGNE, por la presunta comision de la falta
administrativa disciplinaria tipificada en el articulo 85° inciso q) de la Ley N2 30057, Ley del
Servicio Civil que prescribe: “q) las demds que sefala la Ley”; por la vulneracion del
prevista en el articulo 6° numeral 2) de la Ley N2 27815 - Ley del Cédigo de Etica de la
Funcién Pablica, que prescribe: “2) Probidad. Toda vez que EL SERVIDOR, en su calidad de

decomisados por los Policias Municipales el 03 de junio de 2020, pese a ello, los bienes
(pantalones y otros) no han sido encontrados en el Almacén y el servidor niega que hayan
ingresado, en atencion a los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

9. En ese sentido, se notifico al servidor LORENZO GONZALES CHEGNE con la Resolucion de Organo
Instructor N© 43-2021-O1-PAD-MPC y sus actuados, realizandose dicha notificacion mediante cedula
de Notificacion N° 184-2021-STPAD-OGGRRHH-MPC (Fs. 54), el dia 16 de_febrero del 2020.

10. En ese orden, habiéndose notificado validamente la Resolucidn de 6r'gan6 Instructor N* 43-2021-O1-*
PAD-MPC, al servidor LORENZO GONZALES CHEGNE, este presentd su escrito de descargo (Fs.55-59),

de fecha 22 de febrero del 2021, mediante Hoja de Tramite, asignado con el nimero de expediente
14118-2021. y

IDENTIFICACION DE LA(S) FALTA(S) DISCIPLINARIA(S) IMPUTADA(S):

Se investiga la presunta comision de la falta de caracter disciplinario tipificada en el articulo 85 inciso q) de
la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: "g) las demds que sefiala la Ley”; en virtud al articulo 100°
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

GERENCIA MUNICIPAL
"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE GRGANO SANCIONADOR N° 046-2022-05-PAD-MPC

del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCm,
que data: Articulo 100.- Falta por incumplimiento de Ia Ley N2 27444 y de la Ley N2 27815. También
constituyen faltas para efectos de Ja responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los
articulos 11.3,12.3, 14.3, 36.2, 38.2, 48 numerales 4 Y7,49,55.12,91.2, 143.1, 143.2, 146,153.4,174.1, 182.4
188.4,233.3y239de Ia Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la
Ley N2 27815, Ias cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo.

En ese sentido, el investigado habria incumplido lo dispuesto en el articulo 6° numeral 2) de la Ley N2 27815—
Codigo de Etica de la Funcién Publica, que prescribe:

“2) Probidad: Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y
desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona”,

Toda vez que el servidor, en su calidad de encargado del Almacén de la Policia Municipal, tenia el deber de
custodiar los bienes decomisados por los Policias Municipales el 03 de Junio de 2020, pese a ello, los bienes

(pantalones y otros) no han sido encontrados en el Almacén y el servidor niega que hayan ingresado,

HECHOS Y ANALISIS RESPECTO A LA PRESUNTA COMISION DE FALTA ADMINISTRATIVA:

Descargo presentado por el servidor LORENZO GONZALES CHEGNE, Escrito de Descargo, cori fecha 22 de
febrero del 2021.

o)

Primero. - Me dirijo a usted para hacer de su conocimiento mj preocupacién en relacién al INICIO DE % 3
ACCIONES PREVIAS A UN PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, investigacion en mi contra R 4
por una supuesta Falta de Cardcter Disciplinario, esto en merito a un Informe Ne 875-2020-MPC-GDE- :
SFCPM de fecha 22 de septiembre del afio 2020, de lo cual en honor a la verdad y nada més que la

verdad manifiesto e informo lo siguiente:

a) Sefiores del Organo Instructor de Investigacion, el suscrito es trabajador de la Policig Municipal
perteneciente a la Municipalidad Provincial de Cajamarca y que actualmente estoy laborando como
efectivo en el érea de la Policia Municipal desde el 04 de marzo del afio 2014.

b) Que, con respecto a los hechos que se mes estdn investigando debo manifestar que el dia 03 de Jjunio

L 076-599250
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RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC

donde mi jefe me hace entrega de las llaves del gimnasio (almacén), posteriormente ingreso un
decomiso al almacén, luego he procedido a cerrar las puertas e hice entrega de las llaves nuevamente
a mi jefe el sefior Percy Huaman Carrera, para luego regresar a mis labores de apoyo en la unidad maovil.
¢) Que, hago de conocimiento gue el suscrito en ningun momento he sido responsable de los almacenes
de la Policia Municipal, tampoco he sido responsable de las llaves de dichos ambientes en ningtin
momento, asimismo, informo y manifiesto que el documento que he firmado al sefior Percy Huamdn
Carrera lamentablemente no he leido ni he revisado Su contenido, si lo he firmado ha sido por la amistad
y confianza que hay entre ambos, el cual ha sido el principal motivo de un supuesto delito en contra de
mi persona.

d) Que, como he manifestado mi persona jamds he tenido ningun tipo de documento que acredite mi
designacién o encargatura al cuidado de los almacenes, para ser mds especifico el almacén materia de
Litis, no existe documento que demuestre que se me encargo oficiaimente el almacén.

Segundo. - Por otro lado, debo manifestar que, No existen elementos de conviccion suficientes para que
a mi persona se lo involucre en un procedimiento administrativo disciplinario Por lo que es indispensable
manifestar que la ausencia de uno o mds requisitos o supuestos dard lugar a que el Inicio de Acciones
Previas sea considerada como insuficiente para una sancion Leve Grave, procediendo a su archivo
definitivo. (Lo subrayado es nuestro).

Tercero. - Por las razones antes expuestas, SOLICITO a su Despacho tener por aceptado el descargo y
proceder a SU ARCHIVAMIENTO por no existir pruebas suficientes para una sancion disciplinaria, por no
existir elementos de conviccién suficientes para inculpar al suscrito en la supuesta falta de pérdida o
descuido de material decomisado que hasta la fecha no se sabe en donde se encuentra dicho producto.

ANEXOS:
Copia del DNI del solicitante.
Copia de la coordinacién de la Policia Municipal (puntos de control y turnos).

()"

Adjuntando a su escrito de descargo presentado, la copia del Rol de designacion de los efectivos de la

Policia Municipal a las diferentes locaciones (Fs. 55 - 56); donde se puede observar que con fecha 03 de
junio del 2020, en el horario de mafiana de 5:30 a 11:30, el servidor investigado LORENZO GONZALES
CHEGNE fue asignado al Apoyo en Madviles y Otros.

Sobre el pedido en concreto

. Frente a los argumentos de defensa expuestos por el servidor investigado LORENZO GONZALES

CHEGNE, corresponde proceder a analizarlos. Respecto a su solicitud que (i) Que se proceda a su
archivamiento por no existir pruebas suficientes para una sancion disciplinaria, por no existir elementos
de conviccién para inculparlo, del andlisis del escrito de descargo, se tiene que:
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A lo indicado por el servidor, en cuanto a su justificacién en el punto que: “el dia 03 de Jjunio me
designaron al servicio de apoyo a la unidad movil por érdenes del Jjefe de grupo el sefior Josué Navarro
Atencio; sin embargo, al promediar las 8:30 de la mafiana me llama mi Jjefe y coordinador el sefior Percy
Huamdn Carrera, el cual me informa que me acercara a la base de la Policia Municipal para apoyarle
abriendo la puerta del gimnasio, el mismo que venia funcionando como almacén, es ahi en donde mi jefe
me hace entrega de las llaves del gimnasio (almacén), posteriormente ingreso un decomiso al almacén,
luego he procedido a cerrar las puertas e hice entrega de las llaves nuevamente a mi jefe el sefior Percy
Huamdn Carrera, para luego regresar a mis labores de apoyo en la unidad movil”, tratando de hacer
entender que el servidor no tenia la ilave del depdsito que funcionaba en el gimnasio, que solo se le hizo
llamar para que ayude abrir la puerta y que luego se retird a seguir con sus actividades, sin embargo,
mediante Informe N2 01-2020-LGC-PM-SGFCvPM-GDE~MPC1, el mismo servidor, informa que desconoce
el ingreso de productos decomisados, e informa que el dia 03 de junio del 2020 al promediar las 08:30 am
solo se le solicito la llave del gimnasio para internar alfalfa, frutas vy verduras, mas no se ingresd
pantalonetas y buzos y que es mas refiere que durante el horario de su servicio no se le volvié a solicitar
las llaves del gimnasio ni de ninguna de los dos depdsitos de la Policia Municipal. Por lo tanto, lo que indica
ensu descargo es totalmente contrario con lo indicado por el mismo servidor en su propio informe, ya que
queda claro que el servidor investigado si tenia las llaves de los almacenes de la Policia Municipal y no solo
lo tenia por momentos como nos pretende hacer creer. Ademis, que mediante el Informe N2 284-JPHC-
CPM-GDE-MPC?, el Sr. JOSE PERCY HUAMAN CARRERA (Coordinador de la PM) precisa que el dia de los
hechos el Sr. Guillermo Ramos Calua se encontraba con descanso médico, por lo cual se dispuso que el Sr.
Lorenzo Gonzales Chegne apoye como encargado del Almacén de Ia Policia Municipal.

Por lo tanto se advierte que servidor investigado LORENZO GONZALES CHEGNE se encontraba como
encargado de los almacenes de la Policia Municipal el dia 03 de Junio de 2020, sin embargo, pese a que se
evidencia que bienes como pantalones y otros fueron decomisados, el SERVIDOR niega que se le haya
solicitado las llaves para realizar dicho decomiso y que solo ingresaron ese dia alfalfa, frutas y verduras y
que posteriormente no se le volvié a solicitar las llaves del almacén, en ese sentido, se advierte que el
SERVIDOR no estaria actuando honestamente, asimismo, al producirse la pérdida de los bienes
decomisados estaria faltando al principio de Probidad, el cual indica que los servidores deben actuar con
rectitud, honradez y honestidad.

%

EF

v

en su calidad de Policia Municipal — responsable del depésito Municipal, tenia a su cargo la custodia de los . ‘.‘IJ-; -
bienes decomisados por la Policia Municipal, puesto que contaba con las llaves de las diferentes areas ‘
donde se resguardan los bienes, tales como el gimnasio y dos depésitos de la Policia Municipal, siendo que
el dia 03 de junio de 2020, otros efectivos de |a Policia Municipal dejaron en custodia 12 pantalones de
dama y 06 buzos de varén decomisados en el Jr. Chanchamayo, los cuales, han desaparecido de los
depdsitos. En consecuencia, el servidor presuntamente habria incurrido en la falta administrativa
disciplinaria tipificada en el articulo 85° inciso g) de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe:

* Obrante en folio 20, de fecha 17 de setiembre de 2020, del servidor investigado Lorenzo Gonzales Chegne.
? Obrante en folio 32, de fecha 17 septiembre de 2020, del Sr. JOSE PERCY HUAMAN CARRERA (Coordinador de la PM).
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“g) las demds que sefiala la Ley”, en virtud el Art. 100 ° del D.S N° 040-2014-PCM, Articulo 100.- Falta por
incumplimiento de la Ley N2 27444 y de la Ley N2 27815. También constituyen faltas para efectos de la
responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos 11.3, 12.3, 14.3, 36.2, 38.2,
48 numerales 4y 7, 49, 55.12,91.2, 143.1, 143.2, 146, 153.4, 174.1, 182.4, 188.4, 233.3 y 239 de la Ley N2
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la Ley N2 27815, las cuales se
procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo. Vulnerando el articulo 6° numeral 2)
de la Ley N2 27815~ Cédigo de Etica de la Funcién Publica, que prescribe: “2) Probidad: Actta con rectitud,
honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja
personal, obtenido por si o por interpdsita persona”.

EXIMENTES Y ATENUANTES DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA DISCIPLINARIA

Que, en atencién al inciso a) del articulo 103° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, se
procede a evaluar si en el presente caso se configuran atenuantes y/o eximentes de responsabilidad: - ="~ .
mismos que se encuentran previstos en el articulo 104° de la norma en comento, tan cdmo se detalla a
continuacion:

1. Atenuantes:

a) Subsanacién voluntaria de hecho infractor:

Que en el presente caso no se configura, puesto que el servidor investigado antes de la aperturade =
este PAD, no realizé actuaciones de subsanacion para su conducta infractora, como se ha mencionado
anteriormente.

b) Reconocimiento de responsabilidad:
De los medios documentales obrantes en el presente expediente administrativo no existe

reconocimiento de responsabilidad de forma expresa y por escrito por parte del servidor investigado
desde que el PAD fue iniciado, en el que conste de forma indubitable el reconocimiento de
responsabilidad por la comisién de la conducta infractora. No configuréndose por tanto dicha
atenuante.

2. Eximentes:

a) Laincapacidad mental, debidamente comprobada por autoridad competente:

En el presente caso no configura dicha condicion.

b

—

El caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobado:

En el presente caso no configuran dichos fenémenos. 2 Ty

c) Elejercicio de un deber legal, funcidn cargo o comision encomendada:

En el presente caso no configura dicha eximente.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

GERENCIA MUNICIPAL
"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC

d) Elerror inducido por la Administracidn, a través de un acto o disposicién confusa encomendada:
En el presente caso no configura dicha eximente.,

e) La actuacidn funcional en caso de desastres, naturales o inducidos, que hubieran determinado, la
necesidad de ejecutar acciones inmediatas e _indispensables para evitar o superar inminente
afectacion de intereses generales como la vida, la salud, el orden publico, etc.:

En el presente caso no configura dicha eximente.

f) Laactuacién funcional en privilegio de intereses superiores de caracter social, o relacionados a la salud
u_orden publico, cuando, en casos diferentes a catastrofes o desastres naturales o inducidos, se
hubiera requerido la adopcién de acciones inmediatas para superar o evitar su inminente afectacién:
En el presente caso no configura dicha eximente '

DETERMINACION Y GRADUACION DE LA SANCION PARA LOS INVESTIGADOS:

Que, el articulo 87° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece la sancién debe ser
proporcional a la falta cometida y se determina evaluando la existencia de las condiciones siguientes:

a) Grave afectacidn a los intereses generales o a los bienes juridicamente protegidos por el Estado:
Existe grave afectacién al bien juridico protegido es el recto y regular funcionamiento, prestigio y
buena reputacion de Ia administracién publica, en especifico de la imagen de la Policia Municipal y
de la Municipalidad Provincial de Cajamarca.

b) Ocultar la comisién de Ja falta o impedir su descubrimiento:
En este caso no se configura esta condicién.

c) El grado de jerarquia y especialidad del servidor que comete la falta:
En este caso no se configura esta condicién.

d) Circunstancias en que se comete la infraccion:

La infraccidn se comete a raiz de que el servidor, en su calidad de encargado del Almacén de la Policia

Municipal, tenia el deber de custodiar los bienes decomisados por los Policias Municipales el 03 de
. junio de 2020, pese a ello, los bienes (pantalones y otros) no han sido encontrados en el Almacén y el
servidor niega que hayan ingresado, incurriendo presuntamente en la falta administrativa disciplinaria
tipificada en el articulo 85° inciso q) de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: “q) las
demds que sefialg la-Ley”, en virtud el Art. 100 ° del D.S N° 040-2014-PCM, Articulo 100.- Falta por
incumplimiento de Ia'Ley Ne 27444 y de la Ley N2 27815. También constituyen faltas para efectos de
la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas previstas en los articulos 11.3, 12.3, 14.3, 36.2,
38.2, 48 numerales 4 y7,49,5512,691.2, 143.1, 143.2, 146, 153.4,174.1, 182.4, 188.4,233.3y 239 de
la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en las previstas en la Ley N2 27815,
las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente titulo, vulnerando el
principio establecido en el articulo 6° numeral 2) de la Ley N2 27815— Cddigo de Etica de la Funcién
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

GERENCIA MUNICIPAL
"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"
RESOLUCION DE ORGANO SANCIONADOR N° 046-2022-0S-PAD-MPC

Publica, que prescribe: “2) Probidad: Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando
satisfacer el interés general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por
interpdsita persona”

e) Concurrencia de varias faltas:

Ef presente caso no se advierte la concurrencia de varias infracciones.

f) Participacion de uno o mas servidores en la falta:

En el presente caso no se advierte |a participacion de mas servidores.

g) La reincidencia en la comisidn de la falta:

El investigado no es reincidente en la comision de las faltas descritas.

h) La continuidad en la comisién de |a falta:

En el presente caso no configura dicha condicion.

i) El beneficio ilicitamente obtenido:
No se ha determinado beneficios obtenidos por el investigado

Que, en atencidn al inciso a) del articulo 103° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, se
advierte que en el presente caso no se configura ninguna eximente ni atenuante de responsabilidad previsto “
en el articulo 104° de la norma en comento, por lo que en atencidn a las condiciones evaluadas y graduacion '
de sancion prevista en el articulo 91° de la Ley N° 30057 — Ley del Servicio Civil, corresponde graduar la sancion
de destitucidn a una suspension sin goce de remuneraciones.

Que, estando a lo antes expuesto, teniendo en cuenta lo sefialado por Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N2 004-2013-JUS y en
uso de las facultades conferidas por la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, su Reglamento General aprobado
por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Directiva N2 02-2015-SERVIR/GPGSC, "Régimen Disciplinario y
Procedimiento Sancionador de la Ley N2 30057, Ley del Servicio Civil" aprobada por Resolucién de Presidencia
// Ejecutiva Ne 101-2015-SERVIR-PE, modificada por Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2 092-2016-SERVIR-PE.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: SANCIONAR con SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES DE TRESCIENTOS
SESENTA Y CINCO (365) DIAS CALENDARIOS, al servidor LORENZO GONZALES CHEGNE, en calidad de en
calidad de Policia Municipal — responsable del depésito Municipal, por la presunta comision de la falta prevista
en el articulo 85° inciso q) de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil que prescribe: "g) las demds que sefiala la
Ley”; en virtud al articulo 100° del Reglamento de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil aprobadd por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM, que data: Articulo 100.- Falta por incumplimiento de la Ley N2 27444 y de la Ley
Ne 27815. También constituyen faltas para efectos de la responsabilidad administrativa disciplinaria aquellas
previstas en los articulos 11. 3 12.3, 14.3, 36.2, 38.2, 48 numerales 4 y 7, 49, 55.12, 91. 2 143 1 143 2, 146,
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153.4,174.1, 182.4, 188 .4, 233.3 y 239 de la Ley N2 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y en
las previstas en Ia Ley N2 27815, las cuales se procesan conforme a las reglas procedimentales del presente
titulo. Habiendo vulnerado el articulo 6° numeral 2)delaley N2 27815- Codigo de Etica de la Funcign Publica,
que prescribe: “2) Probidad: Actia con rectitud, honradez y honestidad, procurando satisfacer el interés
general y desechando todo provecho o ventaja personal, obtenido por si o por interpésita persona”, toda vez

ARTICULO TERCERO: REGISTRAR la sancién impuestas en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucidn y

ante la entidad, ubicado en Caserio Porconcillo Bajo Kilometro 9 (Carretera Bambamarca) - Cajamarca -
Cajamarca.

STPAD/FIDP
Distribucion:

Exp. 8066-2021

Ol - OGGRRHH

STPAD

Unidad de planificacion Y persanas

Unidad de remuneraciones
Informatica

Interesado

Archivo
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

NAIECIPALIDAL PROV

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO (PAD) Cojama

NOTIFICACION N° 133-2022-STPAD-OGGRRHH-MPC

1. Documento Notificado RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR N.° 46-2022-0S-PAD-MPC. (16/02/2022).
Texto del Acto Administrativo: SE RESUELVE SANCIONAR CON SUSPENSION SIN GOCE DE REMUNERACIONES POR EL LAPSO
(-..): Porimputacion de faita de caracter disciplinario, en virtud a Ia Ley Servir 30057 y su Reglamento D.S. 040-2014-PCM: NOTIFICAR
al Sr. LORENZO GONZALES CHEGNE en su centro laboral o en su domicilio real ubicado en: Caserio Porconciilo Bajo Kilometro 9
(Carretera a Bambamarca) -Cajamarca.
2. Autoridad de PAD - GERENCIA MUNICIPAL.
3. Entidad: : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

Av. La Alameda de los Incas-Complejo Gran “Qhapac Nan”.

4. Efecto de la Notificacién,

2 Firma

\ ..... Ayen & N°DN|:.I)2"_ZO.3£.£~S ................
Nombre:...... A Ll Car 2. &ﬂgﬁﬂ/ﬁf‘dﬂ ... SR

CONTRA ESTE ACTO ADMINISTRATIVO (CARTA Y/O RESOLUCION); PROCEDE: EL DESCARGO Y/O RECURSOS DE IMPUGNACION (PARA LOS
DESCARGOS 05 DIAS HABILES Y PARA LOS RECURSOS IMPUGNATORIOS ES DE 15 DIAS HABILES - ART. 111° Y 117° DEL D.S. N° 040-2014-
PCM —REGLAMENTO DE LA LEY SERVIR N° 30057).

6. Seanexa RESOLUCION DEL ORGANO SANCIONADOR N.° 46-2022-05-PAD-MPC. (6 Folios).
ACUSE DE NOTIFICACION (Representante legal u otra persona).

Relacion con el noh’ficado:..A.,‘.........A..".........,.‘..........A.,............‘........Fecha ........ / 02/2022 hora E . @.

.......... Se nego a Firmar G Se negd a recibir el documento

Domicilio cerrado S Se dejo Preaviso Primera visita D Segunda visita D Se deja bajo puerta los documentos D

CERTIFICACION DE NEGATIVA A LA RECEPCION POR PERSONA MAYOR DE EDAD Y CAPAZ:
Recibio el documento Y se negd a firmar: Recibié el documento, pero se negé a brindar datos e identificarse: S

MOTIVOS DE NO ACUSE:

Persona no CapazDDomicilio Clausurado D Direccién Existe, pero el servidor no vive D Direccién No Existe:]
Direccion era de vivienda alquilada: D

Observaciones:

Fecha: - 102/ 2022.Hora.......

NOTIFICADOR:
DNI N°: 26692902

. ACTA DE CONSTATACION (por negativa ylo bajo puerta) s
En La ciudad de Cajamarca siendo las ... .. deldia......... de del 2022 el Sr.........ooccorin notificador

de la STPAD-MPC, se hizo presente en la 2 I=TE o i R N con el cbjeto de entregar los actos del Proceso
Administrativo Disciplinario (PAD). Asimismo se deja constancia AP s st st RS S o 5son e e
............................................................ Ante tal situacién se elaboré la presente acta, dejando constancia del hecho conforme a lo
establecido en el numeral 21.3 ¥ 21.5, del Articulo 21° del TUO Ia Ley 27444, modificado poref D. S. N° 006-2017-JUS.Para dar fe del
1VaNtAMIENto el aCta PO....................ccerverrrrrrnonrssrors oo se deja constancia de las caracteristicas del lugar y/o predio en
donde se ha notificado de acuerdo a Ley.
N° SUMINISTRO/MEDIDOR: N° DEL INMUEBLE DEL COSTADO:
MATERIAL DEL INMUEBLE : N° DE PISOS:
COLOR DE INMUEBLE /OTROS DETALLES

LCOLOR DE PUERTA MATERIAL DE PUERTA Al /_\

7. NOTIFICADOR: FERNANDO CASTILLO MARINAS

N® DNI: 26692902

OBSERVACIONES:







