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Resolucion de Direccién Ejecutiva
N°® 173-2014-PATPAL-FBB/MML.

San Miguel, 11 de diciembre del 2014
VISTOS:

El informe N° 285-2014/0A y el Memorando N° 1019-2014/0A, de la Oficina de
Administracién, el memorando N° 1597-2014-OPP de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y el informe N° 1533-2014/OA-URH. de la Unidad de Recursos
Humanos del Patronato del Parque de Las Leyendas - Felipe Benavides Barreda:
¥,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Patronato
del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda aprobado por la
Ordenanza N° 1023, sefiala que el Patronato del Parque de las Leyendas -
Felipe Benavides Barreda es un Organismo Publico Descentralizado adscrito a la
Municipalidad Metropolitana de Lima, que cuenta con autonomia técnica,
econémica y administrativa, que tiene por finalidad proporcionar bienestar,
esparcimiento y recreacion cultural a favor de la comunidad:

Que, el Articulo 21° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 -
Ley de Productividad y Competitividad Laboral establece Ia jubilacién obligatoria
y automatica a los trabajadores que cumplan los 70 afios de edad;

Que, a través del Decreto Supremo N° 001-97-TR, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-97-TR, se estableceii los
parametros legales aplicables para efectuar la liquidacion de Beneficios Sociales:

Que, con Resolucion de la Oficina de Administracién N° 099-2014-PATPAL-
FBB/OA/MML, se cesa por jubilacién, a partir del 31 de octubre del 2014 al
colaborador Carlos Rolando Oliva Thais, especialista en Zootecnia de |a
Division de Zoologia de la Gerencia de Operaciones;

Que, mediante Informe N° 285-2014/0A, la Oficina de Administracion remite la
liquidacion de beneficios sociales del sefior Carlos Rolando Oliva Thais, quien se
' desempefid hasta el 30 de octubre del presente afio, como especialista en
~' Zootecnia en la Division de Zoologia de la Gerencia de Operaciones del
= Patronato del Parque de las leyendas- Felipe Benavides Barreda: la misma que
ha sido elaborada por la Unidad de Recursos Humanos, mediante informe N°
1533-2014/OA-URH y cuenta con la respectiva certificacion presupuestal

otorgada por la Oficina de Planificacion y Presupuesto mediante Memorando N°
1597-2014-0OPP;

Estando a lo expuesto y en uso de sus atribuciones establecidas en el articulo
10° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Patronato del Parque de

ﬁk,,,cm“*/y las Leyendas-Felipe Benavides Barreda, aprobado por la Ordenanza N°1023 y
MML modificado por la Ordenanza N°1059:







Resolucion de Direccion Ejecutiva
N® 173-2014-PATPAL-FBB/MML

San Miguel, 11 de diciembre del 2014
VISTOS:

El informe N° 285-2014/0A y el Memorando N° 1019-2014/0A, de la Oficina de
Administracion, el memorando N° 1597-2014-OPP de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y el informe N° 1533-2014/0A-URH, de la Unidad de Recursos
Humanos del Patronato del Parque de Las Leyendas - Felipe Benavides Barreda:
Y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Patronato
del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda aprobado por la
Ordenanza N° 1023, sefiala que el Patronato del Parque de las Leyendas -
Felipe Benavides Barreda es un Organismo Publico Descentralizado adscrito a la
Municipalidad Metropolitana de Lima, que cuenta con autonomia técnica,
econdmica y administrativa, que tiene por finalidad proporcionar bienestar,
esparcimiento y recreacion cultural a favor de la comunidad:

Que, el Articulo 21° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 -
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, establece Ia jubilacién obligatoria
y automatica a los trabajadores que cumplan los 70 afios de edad:

Que, a través del Decreto Supremo N° 001-97-TR, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley de Compensacién por Tiempo de Servicios y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-97-TR, se establecen los
parametros legales aplicables para efectuar la liquidacion de Beneficios Sociales;

N Que, con Resolucién de la Oficina de Administracion N° 099-2014-PATPAL-
"5{ FBB/OA/MML, se cesa por jubilacién. a partir del 31 de octubre del 2014 al
: % q;"’f%golaborador Carlos Rolando Oliva Thais, especialista en Zootecnia de Ia
-
P

>
mn

: Division de Zoologia de la Gerencia de Operaciones;

& ~Que, mediante Informe N° 285-2014/0A, la Oficina de Administracion remite la
(\}, o Aliquidacién de beneficios sociales del sefior Carlos Rolando Oliva Thais, quien se

S M desempefd hasta el 30 de octubre del presente afio, como especialista en
Zootecnia en la Divisién de Zoologia de la Gerencia de Operaciones del
Patronato del Parque de las leyendas- Felipe Benavides Barreda; la misma que
ha sido elaborada por la Unidad de Recursos Humanos, mediante informe N°
1633-2014/0A-URH y cuenta con la respectiva certificacion presupuestal
otorgada por la Oficina de Planificacién y Presupuesto mediante Memorando N°
15897-2014-OPP;

MML
Estando a lo expuesto Yy en uso de sus atribuciones establecidas en el articulo
10° del Reglamento de Organizacioén y Funciones del Patronato del Parque de
las Leyendas-Felipe Benavides Barreda, aprobado por la Ordenanza N°1023 y
modificado por la Ordenanza N°1059;






SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- APROBAR |a Liquidacion de Beneficios Sociales por la
suma de Dieciséis mil trescientos diecinueve con 81/100 Nuevos Soles
(S/. 16,319.81), a favor del Sefior Carlos Rolando Oliva Thais, ex trabajador de
la Division de Zoologia- Gerencia de Operaciones del Patronato del Parque de
las Leyendas - Felipe Benavides Barreda y que deducidos los descuentos de ley
asciende a la suma de Catorce mil ochocientos setenta y cinco con 73/100
Nuevos Soles (S/. 14,875.73),que se detallan en la hoja de liquidacion de
beneficios sociales que forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER a la Oficina de Administracion el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion, debiendo notificar a la
recurrente.

Registrese, comuniquese y cumplase,
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Resolucion de Direccion Ejecutiva
N° 173-2014-PATPAL-FBB/MML

San Miguel, 11 de diciembre del 2014

VISTOS:

El informe N° 285-2014/0A y el Memorando N° 1019-2014/0A, de la Oficina de
Administracion, el memorando N° 1597-2014-OPP de la Oficina de Planificacion y
Presupuesto y el informe N° 1533-2014/0OA-URH, de la Unidad de Recursos
Humanos del Patronato del Parque de Las Leyendas - Felipe Benavides Barreda:
Y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 1° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Patronato
del Parque de las Leyendas- Felipe Benavides Barreda aprobado por la
Ordenanza N° 1023, sefiala que el Patronato del Parque de las Leyendas -
Felipe Benavides Barreda es un Organismo Publico Descentralizado adscrito a la
Municipalidad Metropolitana de Lima, que cuenta con autonomia técnica,
econémica y administrativa, que tiene por finalidad proporcionar bienestar,
esparcimiento y recreacién cultural a favor de la comunidad;

Que, el Articulo 21° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728 -
Ley de Productividad y Competitividad Laboral, establece la jubilacion obligatoria
y automatica a los trabajadores que cumplan los 70 afios de edad;

Que, a través del Decreto Supremo N° 001-97-TR, que aprueba el Texto Unico
Ordenado de la Ley de Compensacion por Tiempo de Servicios y su Reglamento
aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-97-TR, se establecen los
parametros legales aplicables para efectuar la liquidacion de Beneficios Sociales:

Que, con Resolucién de la Oficina de Administracion N° 099-2014-PATPAL-
FBB/OA/MML, se cesa por jubilacién, a partir del 31 de octubre del 2014 al
colaborador Carlos Rolando Oliva Thais, especialista en Zootecnia de Ia
Division de Zoologia de la Gerencia de Operaciones;

Que, mediante Informe N° 285-2014/0A, la Oficina de Administracion remite la
liquidacion de beneficios sociales del sefior Carlos Rolando Oliva Thais, quien se
desempefio hasta el 30 de octubre del presente afio, como especialista en
Zootecnia en la Division de Zoologia de la Gerencia de Operaciones del
Patronato del Parque de las leyendas- Felipe Benavides Barreda: |la misma que
ha sido elaborada por la Unidad de Recursos Humanos, mediante informe N°
1533-2014/0A-URH y cuenta con la respectiva certificacion presupuestal
otorgada por la Oficina de Planificacion y Presupuesto mediante Memorando N°
1597-2014-OPP:

Estando a lo expuesto y en uso de sus atribuciones establecidas en el articulo
10° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Patronato del Parque de
las Leyendas-Felipe Benavides Barreda, aprobado por la Ordenanza N°1023 y
modificado por la Ordenanza N°1 059;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR |a Liquidacion de Beneficios Sociales por la
suma de Dieciséis mil trescientos diecinueve con 81/100 Nuevos Soles
(S/. 16,319.81), a favor del Sefior Carlos Rolando Oliva Thais, ex trabajador de
la Division de Zoologia- Gerencia de Operaciones del Patronato del Parque de
las Leyendas - Felipe Benavides Barreda y que deducidos los descuentos de ley
asciende a la suma de Catorce mil ochocientos setenta y cinco con 73/100
Nuevos Soles (S/. 14,875.73),que se detallan en la hoja de liquidacion de
beneficios sociales que forma parte integrante de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDQ.- DISPONER a la Oficina de Administracion el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucién, debiendo notificar a la
recurrente.

Registrese, comuniquese y ciimplase,
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Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda M
PATPAL FBB 8%

Municipalidad Metropolitana
de Lima
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PARA : Ing. GUSTAVO MURILLO GIANELLA i ™ ¥ g
Director Ejecutivo A8 :ﬁ: ,,.;__,_E _j_{};
REFERENCIA : Informe N°1533-2014/0A-URH
ASUNTO : Liquidacién de Beneficios Sociales
FECHA : San Miguel, 10 de diciembre de 2014

Por medio del presente es grato saludarlo cordialmente, y en relacién al documento de la
referencia, la Unidad de Recursos Humanos emite la liquidacion de beneficios sociales del sefior
CARLOS ROLANDO OLIVA THAIS, quien se desempefi6 hasta el 30 de octubre de los corrientes, como
especialista en Zootecnia en la Division de Zoologia dependiente de la Gerencia de Operaciones, de
nuestra entidad segln Resolucion de la Oficina de Administracién N°099-2014-PATPAL-FBB/OAMML,
con la documentacion que se detalla a continuacion:

1. Copia de acta de entrega de cargo de fecha 30 de octubre de los corientes
Copia de constancia de no adeudo al Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y
Estimulo del Patronato del Parque de las Leyendas - Felipe Benavides Barreda.

3. Copia del acta de recepcion por asignacion de bienes en uso, conservacion y custodia N°032-
2014/PATPAL-UL-CP

4. Copia de constancia de no adeudos

5. Copia del acta de compromiso y declaracion de no refirar informacion y de confidencialidad.

Asimismo, se informa que mediante Memorando N°1597-2014/OPP, la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, nos otorga certificacion de disponibilidad presupuestal, sobre el pago a realizar por la
liquidacion de beneficios sociales del mencionado ex colaborador.

Al respecto, agradeceré ordenar a quién corresponda la emision de la resolucién correspondiente y
posterior remision a esta Oficina, para el tramite respectivo.

Sin otro particular, es cuanto informo a Usted para los fines consiguientes.

Atentamente,

C.c. Archivo

«GN CIUDADPARATODOS






MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PARQUE DE LAS LEYENDAS

MU
MEMORANDO N° 1597-2014/0F P"IL:J‘
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Para : LUIS MORENO ALBORNOZ

Asunto : Certificacion Presupuestal

Fecha : San Miguel, 4 de diciembre de 2014
Concepto : LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES

REQUERIMIENTO 03170

ACTIVIDAD: 5000591 CONSERVACION Y GESTION DE ZOCLOGICOS
CENTRQO COSTO: 04003 DIVISION DE ZOOLOGIA
' FU "PROG SUBPR ; Asignaci

£ Fa
specifica 1. Bresupuesial

021 045 100 209 2119399 T 16,319.81
021 045 100 209 213115 "~ 92880 ) T
- B Total : i P B
Referencia: 1 7’248'61

MEMORANDO N° 1019-2014/0A

LA UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS SOLICITA LA LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES DEL SR.
CARLOS ROLANDO OLIVATHAIS, DE ACUERDO AL INFORME N° 1533-2014/0A-URH ADJUNTO. CABE
SENALAR QUE LA GERTIFICACION DE CREDITOS PRESUPUESTARIOS EN GASTOS DE BIENES Y
SERVICIOS QUE OTORGA ESTA JEFATURA NO CONVALIDA ACTOS O ACCIONES QUE NO SE CINAN A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE, EN EL MARCO DE LO DISPUESTO EN ELARTICULO 77° - CERTIFICACION DE
CREDITOS PRESUPUESTARIOS EN GASTOS DE BIENES Y SERVICIOS, CAPITAL Y PERSONAL, DE LA LEY
28411 - LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE PRESUPUESTO PUBLICO; ASIMISMO DEBE ESTAR DE
ACUERDO CONJUNTAMENTE ALO ESTABLECIDO EN LA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO Y SU
REGLAMENTO.
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Patronato del Parque de las Leyendos - Felipe Benavides Barreda ,u‘ t(j
PATPAL FBB (4

Municipalidad Metropolitana
de Lima

-
MEMORANDO N°1019-2014/QA

PARA : LEONARDO ESPINOZA TELLO

Gerente de la Oficina de Planificacién y Presupuesto
Asunto : Certificacién Presupuestal — Pago beneficios sociales
Ref. . Informe N2 1533-2014/0A-URH
Fecha . 02 de diciembre de 2014

En atencion al documento de la referencia, la Unidad de Recursos
Humanos informa sobre la liquidacidn de beneficios sociales del Sr. Carlos
Rolando Qliva Thais, quién presto servicios hasta el 30.10.2014 como
Especialista en Zootecnia.

Total Bruto
Beneficios Sociales

$/.16,319.81

Deducciones Otros Obligaciones empleador
de Ley {Cuota patronal)

S/.1,444.08 5/.928.80

Al respecto, agradeceré otorgar la certificacion presupuestal, a fin de
continuar con el procedimiento aprobacidn de liquidacidn.

Atentamente,

7/

crc\Luts sTAAAIOREND ALBORNOZ

> . 4 Oficina de Administracién
MUNICIPALIDAD METROPQLITANA DE LIMAY
PARQUE DE LAS LEYENDAS
OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
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g Paironato del Parque de los Leyendas - Felipe Benavides Barrbdg
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INFORME N° 1533 -2014/0A-URH i

PARA : C.P.C. LUIS MORENO ALBORNOZ
Gerente de la Oficina de Administracion
ASUNTO z PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES SR. CARLOS ROLANDO OLIVA THAIS DL, 728
REFERENCIA : ACTA DE ENTREGA DE CARGO (11 folios)
FECHA : San Miguel, 01 de diciembre del 2014

De conformidad con los documentos de referencia, se adjunta Liquidacién de Beneficios Sociales del SR.
CARLOS ROLANDO OLIVA THAIS, quien se desemperid hasta el 30 de OCTUBRE del presente, como
Especialista en Zootecnia, de vuestra Entidad, segin Resolucion de Direccién Ejecutiva N° 099-2014-PATPAL-
FBB/OA/MML.

) Al respecto, esta Unidad procede a remitir a su Despacho, en original (06) la correspondiente Liquidacion de Beneficios
Sociales, siendo el importe neto a pagar, la suma de S/, 14,875.73 (Catorce Mil Ochocientos Setenta y Cinco con 73/100
Nuevos Soles) seglin el siguiente detalle:

. Total Bruto Beneficios Sociales S. 163198
() Deducciones de Ley (AFPy 5ta. Cat) 144408
BENEFICIOS SOCIALES NETO A PAGAR: S 1487573

El monto por conceplo de Obligaciones del Empleador (Cuota Patronal) asciende a la suma de S/ 928.80
(Novecientos Veintiocho con 80/100 NOUEVOS SOLES)

Asimismo, agradeceré que se de el trmite de la presente liquidacion al drea comespondiente.

Lo que pongo en su conocimiento para los fines pertinentes.

Atentamente,

METROPOLITANADE LIMA

MUNICIPALIDAD REDA

PATPAL - FELIPE BENAVID

< A o asmenane

qaﬂ' LTER BASUR'O VALVERDL‘-
Sterddla L idad de Recursos Humanos
Je

3
CIUBEDPARATODSS






MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PARQUE DE LAS LEYENDAS

-uwmqw\;gmm-.lum NO. 03 170
REQUERIMIENTO DE BIENES Y SERVICIOS Dia | Mes | Afio
2 12 2014
Solicitante WALTER ELIBORIO BASURTO VALVERDE
Area UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
Tipo SERVICIQ(S)
Moneda NUEVOS SOLES Documento de Referencia : INFORME N° 1533-2014-OA/URH
No. Codigo Descripcion U.M. Cantidad Monto
1 $860100040017  LIQUIDACION BENEFICIOS SOCIALES UNIDAD 1.00 16,319.81
EX COLABORADOR SR, OLIVA THAIS CARLOS ROLANDO
ESPECIALISTA EN ZOOTECNIA
2 8070500040200  Aportes a ESSALUD. UNIDAD 1.00 928.80
EX COLABORADOR , SR OLIVA THATS CARLOS ROLANDO
Total 17,248.61
Observaciones

INICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATPAL - FELIPE BENAVI

=

S BARREDA

B AMaluCROE

V.B. Lugistica

Firma y Sello

CoVWASTER BASURTOVAEY
»f%dm; Unidad dédReiaursos Humanos

Firma y Sello

[

NOTA: Los bienes y Servicios que provienen de Procesos Adjudicados llevan solo 1a firma y Sello del Solicitante.

CIUDADPARATODDS
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»..i%. MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA @

PARQUE DE LAS LEYENDAS

LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES

Nombres y Apeliidos
Cargo

Fecha de Ingreso
Modalidad de Contratacion
Fecha de Cese

Tiempo de Servicios
Resolucion de Renuncia
Motivo del Cese

CARLOS ROLANDO OLIVA THAIS

ESPECIALISTA EN ZOOTECNIA

16 de noviembre de 2005

PLAZO INDETERMINADO D.L. 728

30 de Octubre de 2014

08 afos, 11 meses, 15 dias

Resolucidn de Direccion Ejecutiva N° 099 - 2014-PATPAL -FBB/OA/MML
CESE POR JUBILACION

1.- COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS:

EIPATPAL Felipe Benavides Barreda ha cumplido con depositar en el Banco sefialado por el trabajador, los
impartes de CTS de los periodos de acuerdo a Ley hasta Abril del 2014

1.1 PERIODO PENDIENTE DE PAGO
Remuneracion Computable

Remuneracion Basica
Asignacion Familiar

1/6 de Gratificacion

Total Remuneracion Computable

Por el periodo del 01 de mayo al 30 de octubre 2014
06 meses

TOTAL COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
2.- VACACIONES

2.1 30 Dias Vacaciones No gozadas
Periodo 2013 - 2014

2.2 Vacaciones Truncas de S/. 2,880.00
Del 16.11.2013 al 30.10.2014
Monto de Vacaciones x dia trabajado
Monto de Vacaciones x mes trabajado
Vacaciones truncas (11 meses y 15 dias)

TOTAL VACACIONES POR PAGAR

3.- GRATIFICACION

3.1 Gratificacion Trunca por Navidad 2014
Del 01.07.2014 al 30.10.2014
- 04 meses

3.2 Ley N° 29351 - Ley que reduce Coslos
Laborales a los Aguinaldos y Gralificaciones
por Fiestas Patrias y Navidad
9% de S/.1,820,00

TOTAL GRATIFICACIONES POR PAGAR

Si. 2,880.00
0.00

480.00

3,360.00

1,680.00

1,680.00

2,880.00

8.00
240,00
2,760.00

+/5,640.00

1,920.00

172.80

200281

4.- PAGO POR ACTA FINAL DE NEGOCIACION COLECTIVA 2014

ACUERDO

4.1 CUARTO.- BONIFICACION EXTRAORDINARIA POR AROS DE SERVICIOS

Una Remuneracion Por Motivo de jubilacion

2,880.00

4.2 SEXTO - IMPORTE POR CIERRE DE PLIEGO Y FIRMA DE

CONVENIO COLECTIVO (50%)

TOTAL ACTA FINAL DE NEGOCIACION COLECTIVA 2014

5.- REINTEGRO POR LAUDO 2013

5.1 REINTEGRO LAUDO ARBITRAL 2013 (450.00*4)

1,900.00

4,780.00

1,800.00

5.2 REINTEGRO LAUDO ARBITRAL 2013 (GRAT. JUL Y DIC 2013)

(81.75*4)

TOTAL REINTEGRO POR LAUDO 2013

6.- DEDUCCIONES DE LEY

AFP INTEGRA S/
- Aporte Obligatorio 10.00%
- Comisian 1.69 %
- Prima 123 %

- Retencién de Impuesto a la Renta 5ta Categoria

TOTAL DEDUCCIONES
7ETOTAL BENEFICIOS SOCIALES 'A'PAGAR!

8.- OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
ESSALUD

327.00
Ciii2A21.00

BENEFICIOS SOCIALES S/. 16,319.81

10,320,00
1,.032.00
174.41
tope 8,493.46 0.00
237.67 1,444.08

S/, 928.80

:Declaro haber percibido del Patronato del Parque de las Leyendas "Felipe Benavides Barreda”, la suma de S/. 14,875.73 (CATORCE MIL

|.OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO CON 73/100 NUEVOS SOLES ) por concepto de Beneficios Sociales del periodo liquidado en el

“presente;documento.

San Miguel, 01 de Diciembre de 2014

CARLOS ROLANDQ OLIVA THAIS
DNI N° 07552826

75°
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ACERVO DOCUMENTARIO (Archivos, Expedientes Files, entre otros)

NB

TIPO DE DOCUMENTO

ASUNTO

\

\

\

\

\

RELACION DE ARCHIVOS ELECTRONICQS (Trabajos en proceso de informacion de utilidad para el PATPAL,
contenidos en el computador asignado)

NO

NOMBRE DEL ARCHIVO

ASUNTO

DATos MisTonas Ciypicas
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5. DOCUMENTACION ADJUNTA

- Constancia de No Adeudos
- Relacion de Bienes Asignados, visado por el area de patrimonio

- Acta de Compromiso y Declaracion de no Retirar Informacion y de Confidencialidad
- Informe de Gestion

- Otros: (que el trabajador considere indicar)

6. OBSERVACIONES DE QUIEN ENTREGA EL CARGO

i~

7. OBSERVACIONES DE QUIEN RECIBE EL CARGO

SE SUSCRIBE LA PRESENTE ACTA DE ENTREGA Y RECEPCION EN SENAL DE CONFORMIDAD.

ENTREGUE CONFO RECIBI CONFOQRME

Yo

Firma de quien entrega el cargo
DNI ©755 2824
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Anexo N° 02
CONSTANCIA DE NO ADEUDOS

APELLIDOS Y NOMBRES: DL'W& l%.\si CN‘LLBS KQOL!SU'DO

DIRECCIONWEFATURA  Gemmocin De  CReracionts

AREAIOFICINA_ “IA 1 SAOw DT oZoolo 1A

FECHADECESE: 3©C ©Ocu®ne 2014

CONDICION LABORAL: _ ILHPLEADO

1. UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

El Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, que suscribe, hace constar que el recurrente ha cumplido con:

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATPAL - FELIPE BENAVIDES BARREDA

-v'. ..........

.~ | LVERDE
A md?ﬁg&&ursos Humanos

N
DEVOLUCION DE FOTOCHECK* SI4X) NO( )

DESCUENTOS PENDIENTES SI( ) NO M .

2. UNIDAD DE TESORERIA

El Jefe de la Unidad de Tesoreria, ha verificado que el recurrente:

MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
PATPAL - FELIPE BENAVIDES BARREDA

ADEUDA RENDICION DE VIATICOS ~ SI( ) NO (\3

ADEUDA DINERO A CAJA SI( ) NO (L9 ERE g """
efe glQ MitHdMfE Tesoreria

3. OFICINA USUARIA

El Jefe de Oficina hace contar que se entrega sellos asignadaos.
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MUNICIPALIDAD METROPOLITANA DE LIMA
2 PATRONATO DEL PARQUE DE LAS LEYENDAS
P ‘FELIPE BENAVIDES BARREDA"

Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y Estimulo

el B
i v CAFAE - PATPAL

CONSTANCIA DE NO ADEUDO

Quien suscribe, Tesorero del Comité de Administracién del
Fondo de Asistencia y Estimulo del Patronato del Parque de las
Leyendas Felipe Benavides Barreda (CAFAE-PATPAL), da
constancia que, el Sr. Carlos Rolando Oliva Thais no registra
deuda con el Comité.

Se expide la presente, a solicitud del interesado para los fines
que estime pertinentes.

San Miguel, 03 Noviembre del 2014

&

.P.C. Mario Melgarejo Espinoza
Tesorero CAFAE - PATPAL

"L‘\






[ I

]

*Solo para los casos indicados en el numeral 5.2 inciso a).
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ANEXO N° 04

ACTA DE COMPROMISO Y DECLARACION DE NO RETIRAR INFORMACION Y DE
CONFIDENCIALIDAD

Por el presente documento, yo @L‘\ Uh YW‘)} C}& LOY QDUSD'?DO , identificado (a)
con DNl  N° 0755 2&2L ., con domicilio en

Grraipe Y Sowan V27- 1 Minatwo pss

al cesar en el cargo de

Esve CAAUSTN. Ewm (zo"recum , que desempefie durante el
periododel 16- {1 - 2005 hasta 30- 10 - 2014

DECLARO BAJO JURAMENTO:

1. Que no he retirado, ni retiro documentacion confidencial del Patronato del Parque de
las Leyendas — Felipe Benavides Barreda, ni en medio fisico o electrénico.

2. Conocer los alcances de la Ley N° 27588 — Ley que establece prohibiciones e
incompatibilidades de funcionarios y servidores publicos, asi como de las personas
que prestan servicios al estado bajo cualquier modalidad contractual, y su Reglamento
aprobado por D.S.N° 019-2002-PCM.

ME COMPROMETO:

1. A guardar reserva y no revelar, difundir o entregar, ni hacer publica por medio alguno,
cualquier informacion o asunto a la que haya podido acceder directa o indirectamente
con ocasion del ejercicio de las actividades en el Patronato del Parque de las
Leyendas — Felipe Benavides Barreda.

2. A no emplear en provecho propio o de terceros o en perjuicio 0 desmedro del estado o
de terceros, aquella informacion que sin tener reserva legal pudiera resultar
privilegiada por su contenido relevante a la cual haya podido tener acceso directo o
indirecto en el Patronate del Parque de las Leyendas — Felipe Benavides Barreda.

San Miguel, 30 berudne 2014

K)

(Firma del Declarante)

—_

DNIN°_ Q755 282 [
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