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RESOLUCION JEFATURAL N° 001440-2022-JN/ONPE
Lima, 18 de Abril del 2022

VISTOS: El Memorando n.° 000833-2022-SG/ONPE de la Secretaria General;
asi como el Informe n.° 002264-2022-GAJ/ONPE de la Gerencia de Asesoria Juridica;

Ys
CONSIDERANDO:

Mediante el articulo segundo de la Resolucion Jefatural n.° 001384-2022-
JN/ONPE de fecha 08 de abril de 2022, se designo el Comité encargado de Implementar
Politicas de Igualdad de Geénero al Interior de la Oficina Nacional de Procesos
Electorales (ONPE), integrado por los siguientes funcionarios:

“Presidente: Gerente de la Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion
Regional; Miembros: a) Asesor — 2 de la Jefatura Nacional - sefior José Carlos
Urbina Suérez; b) Gerente de la Gerencia de Informacion y Educacién Electoral;
y, ¢) Gerente de la Gerencia de Recursos Humanos (...)" (El Subrayado es
agregado);

Por otro lado, por Resolucion Jefatural n.° 001396-2022-JN/ONPE de fecha 08
de abril de 2022, se dio por concluida la designacién del sefior JOSE CARLOS URBINA
SUAREZ en el cargo de confianza de Asesor Il de la Jefatura Nacional, declarando
vacante la Plaza n.° 005 del Cuadro de Asignacion de Personal Provisional — CAP,
aprobado por Resolucion de Secretaria General n.° 000049-2021-SG/ONPE, siendo su
ultimo dia en el cargo el 10 de abril de 2022; y mediante articulo tercero de la misma
resolucion, se designé a partir del dia 11 de abril de 2022, al sefior PABLO ANDRES
HARTILL MONTALVO en el cargo de confianza de Asesor Il de la Jefatura Nacional de
la Oficina Nacional de Procesos Electorales, correspondiente a la Plaza n.° 005 del
Cuadro para Asignacion de Personal Provisional de la ONPE;
Ofsg "™ 05 De acuerdo a lo expuesto se advierte que, corresponde designar al sefior PABLO
L e ANDRES HARTILL MONTALVO, como integrante del Comité encargado de
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’ En este sentido, con el Memorando de Vistos, y de acuerdo a lo expuesto

ONPE precedentemente, el Secretario General solicita se proyecte el acto administrativo que
— modifique eI literal a) del articulo segundo de la parte resolutiva de la Resolucion
paLacios Maria Roco FAU-— Jefatural n.° 001384-2022-JN/ONPE;
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] De conformidad con lo dispuesto en el literal g) del articulo 5 y el articulo 13 de

\u_\} la Ley n.° 26487, Ley Organica de la Oficina Nacional de Procesos Electorales, asi como

ONPE en el literal y) del articulo 11 del Reglamento de Organizacién y Funciones de la Oficina

FmdodlgnalmeméporEmml\lacmnal de Procesos Electorales, aprobado por Resolucion Jefatural n.° 000902-2021-
Sy e FAU JN/ONPE y sus modificatorias;
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] Con el visado de la Gerencia General, Secretaria General, Gerencias de
\u_\l Planeamiento y Presupuesto y de Asesoria Juridica;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Modificar el literal a) del articulo segundo de la Resolucion
Jefatural n.° 001384-2022-JN/ONPE que designo el Comité encargado de Implementar
Politicas de Igualdad de Geénero al Interior de la Oficina Nacional de Procesos
Electorales, quedando constituido de acuerdo al siguiente:

Presidente
Gerente de la Gerencia de Organizacion Electoral y Coordinacion Regional

Miembros

a) Asesor — 2 de la Jefatura Nacional — sefior Pablo Andrés Hartill Montalvo
b) Gerente de la Gerencia de Informacion y Educacién Electoral

c) Gerente de la Gerencia de Recursos Humanos

Secretario Técnico
Sub Gerente de Planeamiento de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

Articulo Sequndo.- Notificar al Ministerio de Ila Mujer y Poblaciones
Vulnerables y a los funcionarios designados el contenido de la presente resolucion.

Articulo Tercero.- Disponer la publicacion de la presente resoluciéon en el
Portal Institucional, www.onpe.gob.pe, y en el Portal de Transparencia, dentro del plazo
de tres (3) dias de su emision.

Registrese y comuniquese.

PIERO ALESSANDRO CORVETTO SALINAS
Jefe
Oficina Nacional de Procesos Electorales
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