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MINISTERIO DE SALUD NL./‘?'.':ZO‘&/Q/ H V
HOSPITAL VITARTE

vitarte, L. de.... OO 4o 2021

VISTO:

El EXPEDIENTE N° 21AT-00025-00, que contiene el INFORME N°© 636-2021-JSAT-HV, el INFORME N° 102-
2021-UPE/AORG N° 058/HV y la NOTA INFORMATIVA N° 211-2021-AAL-HV, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Titulo Preliminar VI de la Ley N° 26842 — Ley General de Salud, establece que: “Es responsabilidad
del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de sequridad, oportunidad y calidad”,

Que, en tal sentido, con Resolucién Ministerial N° 850-2016/MINSA se aprueba las “Normas para la
Elaboracion de Documentos Normativos del MINSA”, que tiene por finalidad Fortalecer Ja rectoria sectorial
del Ministerio de Salud ordenando la produccion normativa de la funcion de regulacion que cumple como
Autoridad Nacional de Salud a través de sus Direcciones u Oficinas Generales” -

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 312-2020-MINSA, se aprobd la Directiva Sanitaria N° 101-
MINSA/2020/DGIESP, Directiva Sanitaria que establece disposiciones para brindar informacién y
. acompafiamiento psicosocial a pacientes hospitalizados con infeccién por COVID-19 y a sus familiares, gue
.\ tiene como finalidad proporcionar informacion oportuna al paciente y a su familiar autorizado sobre e/

. | estado el estado y la atencidn en salud brindada, asi como brindar el acompafiamiento psicosocial;

Que, en merito a ello, con la Resolucién Directoral N° 010-2021-D/HV, se aprobé la Directiva
Administrativa N° 002-HV/MINSA/2021/V.06 - Directiva Administrativa para la Elaboracion, Aprobacion,
Ejecucion y Evaluacion de los Planes de Trabajo Anual, para el Hospital Vitarte, tiene como objetivo
general establecer las disposiciones para la elaboracién, aprobacidn, ejecucion y evaluacién de los Planes
de Trabajo Anual, asi como sus respectivos informes de seguimiento y evaluacién de las Unidades,
Servicios, Areas u otros del Hospital Vitarte;

Que, con INFORME N° 636-2021-ISAT-HV recepcionado el 10 de mayo del 2021, el Servicio de Apoyo al
Tratamiento, remite a la Unidad de Planeamiento Estratégico el Plan de Trabajo del Acompafiamiento
Psicosocial a Pacientes Hospitalizados y a sus Familiares en el Hospital Vitarte ~ 2021, para su revisién yla
aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, mediante INFORME N° 102-2021-UPE/AORG N° 058/HV recepcionado el 10 de junio del 2021,
Jefatura de la Unidad de Planeamiento Estratégico sostiene que el Plan de Trabajo del
Acompafiamiento Psicosocial a Pacientes Hospitalizados y a sus Familiares en el Hospital
Vitarte — 2021, fue revisado, coordinado y corregido dentro de la estructura establecida en la Directiva
Administrativa N® 002-HV/MINSA/2021/V.06 - Directiva Administrativa para la Elaboracién, Aprobacién,
Ejecucion y Evaluacién de los Planes de Trabajo Anual para el Hospital Vitarte, aprobada con la Resolucién
Directoral N° 010-2021-D/HV, y su aprobacidn permitira contribuir a reducir el Impacto sanitario de la
pandemia por COVID-19 en la poblacién afectada, a partir de brindar informacién oportuna y soporte
psicosocial al paciente y sus familiares;

Que, con el propésito de proporcionar informacién oportuna al paciente y a su familiar autorizado sobre el
estado y atencién en salud brindada, resulta pertinente atender a lo solicitado por el Servicio de Apoyo al
Tratamiento, aprobando el Plan de Trabajo del Acompafiamiento Psicosocial a Pacientes
Hospitalizados y a sus Familiares en el Hospital Vitarte — 2021;

Que, el Articulo 11° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Vitarte, aprobado por
Resolucion Ministerial N© 596-2004/MINSA, establece las atribuciones y responsabilidades del Director,
entre las cuales se encuentran, la de expedir actos resolutivos en asuntos que sean de su competencia;



Con ta visacion de la Unidad de Planeamiento Estratégico, €l Sefvicio.de Apdyo al Trata_mle'ntq y & Area de
Asesoria Legal.

De conformidad con lo dispuesta.en las normas establecidas en la Ley N° 26842, ld Resolucién Ministerial
N© 850-2016/MINSA se aprueba las Normas para la Eiaboracion de-Documentos. Nermativos del MINSA y
el Reglamente de Organizacion y Funciones del Hospital Vitarte, dprobado por Resolucidn Ministerial N©
>, 596-2004/MINSA, y demas normas pertinentes. ' ;

\ SE RESUELVE: :

'A_RTiCULO 19.- APROBAR el Plan de Trabajo del Acompafiamiento Psicosccial a Pacientes
Hospitalizados y a sus Familiares en el Hospital Vitarie — 2021, por las consideraciones expuestas,
que en-anexo forma parte integrante de la presente resolucion. :

e ARTi_CULO 2°.- L.os gastos que ocasione el presente plan estardn sujetos a dispon bilidad presupuestal.

Z ey ARTICULO 30.- ENCARGAR al Area. de Psicologia del Servicio de Apoyo al Tratamiento, la ejécuci'c’m de

2;;%2(,2»,' las acciones correspondientes para la difusion, imiplementacién, aplicacion y supervision del mencionado

.\"',{_)f\,‘;}'l.—\n': ; plan. g

ARTICULO 4°.- DISPONER al Responsable del Portal de Transparencia y. Acceso @ la Informacién

Pliblica, la publicacién de la presente Resolucidn en ef partal institucional de fa pagipa web.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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I FINALIDAD Y JUSTIFICACION TECNICA:
1.-1 FINALIDAD:

Contribuir a reducir el impacto sanitario de la pandemia por COVID-19 en la Poblacion
afectada, a partir de brindar informacién oportuna y soporte psicosocial al paciente y
sus familiares.

1.-2  JUSTIFICACION TECNICA:

La Pandemia COVID 19 con lleva a un incremento de los niveles de estrés de toda la
poblacidon. Existe diversas situaciones de estrés intenso que las personas pueden
experimentar, cuyas reacciones pueden ser de tipo:

e Emocionales: ansiedad, frustracion, miedo, culpa, irritabilidad, tristeza y
depresion.

e (Conductuales: Hiperactividad, aislamiento, evitacion de situaciones de
personas o de conflictos, lenguaje acelerado, llanto, dificultad para el
autocuidado y descanso o dificultades para desconectarse del trabajo.

e Cognitivas: Confusion o pensamientos irracionales, catastréficos,
contradictorios, dificultades para concentrarse y tomar decisiones,
dificultades de memoria, pensamientos obsesivo y dudas, pesadillas,
imagines intrusivas, negacion.

e Fisicas: Dificultad respiratoria, presion en el pecho, hiperventilacion,
sudoracion  excesiva, temblores, cefaleas, mareos, molestias
gastrointestinales, contractura muscular, taquicardias, parestesias,
agotamiento fisico, insomnio, alteraciones del apetito.

1. OBIETIVOS
2.1 OBIJETIVO GENERAL

e Proporcionar informacion oportuna al paciente y a su familiar autorizado sobre el
estado y atencion en salud brindada, asi como brindar el acompafiamiento
psicosocial.

2.2 OBIJETIVOS ESPECIFICOS

= Establecer los procedimientos y los canales de comunicacidn dirigidos al paciente y

w11 al familiar autorizado, a fin de brindar la informacién sobre el estado de salud, evolucién y

atencion de salud brindada al paciente hospitalizado diagnosticado con COVID-19.

= Establecer las disposiciones para el acompafiamiento psicosacial a los familiares de
pacientes hospitalizados con infeccion por COVID-19.

1. AMBITO DE APLICACION

El presente plan de intervencion es de aplicacion a la poblacion afectada y su familia, que
reciben atencion en el Hospital Vitarte, frente al contexto del COVID-19.



BASE LEGAL

Ley N°26842, Ley General de Salud, y sus modificatorias

Ley N°® 29414, Ley que establece los derechos de las personas us
de salud.

Ley N° 29733, Ley de proteccidn de Datos y su modificatoria.

Ley N°' 28369, Ley del frabajo dal Psicslogo

Ley N®30947, Ley de Salud Mental.

Larias delos servicios

Ley N° 30885, Ley que establece fa conformacion y- funcmnamlento de las redes

integradas de salud {RIS);

i
H

Ley 29888, Ley que rnodifica el articulo 11 de la ley 26842, Ieiy_genera'l_ de salud, y

garantiza los-derechos-de {as personas con problemas de salud m

ental.

Decreto Legislative N* 1161, gue aprueba La Ley de. Orgamzacron y. Funciones del

Ministerio de Salud.
Decreto Suprem__o 008-2021-PCM gue prorroga el Estado de Erri

ergencia. Nacional por

las graves circunstancias que afectan la vida de-{a Nacion & consecuencia de la. COVID-
19’y modifica el Decreto Supremo N° 184-2020-PCM, el Decreto Supremo N° 201-2020-
PCM, el Decreto Supremo N°® 002-2021-PCM y el Decreto Supremo N° 004-2021-PCM:

Dacreto Supremo N° DM-ZOZO—P’CM,_q‘ue deciara el Estado de Em

ergencia Nacional, por

las graves circunstancias que afectan la vida de 13 Nacidn & consécuencia del brote-del

COVID 15

De_cr_eto.-S'upremo-N-”'.OZ_SQOZ_D—SA,-.Dict_an miedidas urgentes.y excepcionales destinadas
a reforzar el sistema de vigilancia y respuestas sanitaria frente al COVID-19 en el area de

influencia del hospital.

Decreto Supremo N°007-2020-5A. que aprueba el Reglamento de la Ley N° 30947, Ley

de Salud Mental.

Resolucién Ministerial N° 039-2020/MINSA, gue aprueba el Dacl

Nacional de preparacién y respuesta frente al riesgo de introducc
area de influencia del hospital
Resolucion Ministerial N°

imentc Técnico "Flan
én del COVID-15 en él

196-2020/MINSA. que aprueba el Documento Técnico

Prevencion, Diagriostica y tratamiento de personas afectadas por; COVID-19 en el Perd

Resolucién Ministerial N? 180-2026 MINSA gue apruehala Guia T
de la.Salud Mental del Personal de Salud en el Contexto del COVI

ecnica para el Cuidado
)_' '19.‘

Resolucién Ministerfal N® 186-2020-MINSA, gue aprueba la Guia Técnica para el cuidado

de ia salud mental de ia poblacion afectada, familias y cqmunid'

COVID-19.
Resolucién Ministerial 312-2020 MINSA, Que apruebala N2 101:

Directiva ‘Sanitaria que establece disposiciones para- bri

ad, en el contexto del

MINSA/2020/0GIESP,

ndar  informacion vy

acompafamiento psicosocial a pacientes hospitalizados con 'i'nfeécién por COVID 19 ya.
sus familiares, que forma parte de la présente Resotucitn MiniSt_e&ria'__I.
Resolucion Ministerial N¢ 363-2020-MINSA, gue aprueba ¢l docimento: Plan de Salud

Meantal en el Contexte Covid-19 — Pert, 2020-2021,

Resolucion ‘Ministerial N2850-2016/MINSA,. Se -aprueba el dogumento denorninado
“Normas para.la €laboracion de documentos Normativos del Mihjsteric de Salud”




V. CONTENIDO:
5.1 Definiciones Conceptuales:

»  Acompafamiento Psicosodial: Conjunto de actividades; desarroiladas por el
pefsonal de fa salud para proteger, promaver la autonomia y participacién de las:
personas afectadas.por una situacidn de crisis considerando sus recursos y derechos.

e Caso Confirmado: Es [a pefsona cob.confirmacion de latéorat'o'rio de infeccion
por COVID 19 independientemente de los signos y sintomas ciinicos: Puede ser: Leve,
Moderado o Severo.

e  Crisis: Es un estado de alteracién y desorganizacion en el estado emacional de
la persona producto de und situacidn-inesperada viveticiada tomo amenaza y que
parece imposible de resoiver, ;

= Duelo: Es el procesa Psicoldgico que s produce tras-ung pérdida o muerte de
un ser querido o ‘persona significativa. Es-diferente en cdda persona y puede
expefimentarse ansiedad, miedo, culpa, confusidn, riegacidn, depresidn, tristeza
entre otrog. {

H

«+  Equipo de Acompaifiamiento Psicosocial: Es &l éguipo de profésionales de la
salud gue se encarga de realizar 1a intervencion en aquella persona identificada con-
un malestar emocional y/o problema. de salud mental asociado. a la infeccidn por
COVID-18 o derivado por el contexto de pandemia 'y ai's?amiento social. Esta
minimamenté constituido por profésionales de la medicina, (preférentemerite
Psiquiatria}, Psicologia, Enfermeria, y Trabajo Secial.

‘e Primeros Auxilios Psicolégicos: Son parte del acompafiamiento psicosocial para
el cuidado de la-salud mental de las personas que estdn pasando’ por una situacion
de crisis. Tienen el objetive de facilitar ia activacion, en ia%persona O grupo, de
estrategias de afrontamiento eficaces frente a la CI‘ISIS es decir, desartoflar o
fortalecer aguellos modos de pensar y actuar gue facilitanila resoiuczon de una
situacion percibida como demandante para poder recuperar mayor control sobre
aspectos de‘esta.

¢  Personal de Salud: Son todos los profesionales de la SBIf;d, personal téenico ¥y
auxiliar asistencial de la salud que participan en el proteso del cuidado de |a salud
incluyendo a personal asistential y administrativo.

¢ Problemas de Salud Mental: Comprende los problemas psicdsdciales y los
trastornos mentales y del comportamlento :

- Problema Psicosodial: Dificultad generada por (a alteracion de la
estructura. y dindmica de las relaciones entre las personas o entre. éstas y su
ambiente {violencia basada en género, maltrato infanti).

- Trastorno Mental y del Comportamiento: cohdicion mér_bii;ia que
sobrevierie en una determinada.persona,-afectando-en intensidades variables el
funciphamiento de ld mente y del cor’nportamienﬁo, el organismo, la
personalidad y ta interaccién social, en forma trarisitoria o permanente,

=  Salud Mental: E5 el proceso dindmico de bienestar, p’r’od.tict'o de la interrelacién
entre el entorno y el despliegue de las diversas capacidades humanas, tanto de los
individuos como de los grupos y colectivos gue forman la sociedad.




5.2 Diagnéstico Situacional del Area:

El drea de psicologia se encuentra articulado con el Programa
Hospital Vitarte dicho programa én la actualidad cuenta con 03
05 psicologos.

‘de Salud Mental del
Medicos Psigquiatras y

Las principales actividades se centran en'la Consulta Externa ('pre!_senci'al y/o telesalud),
atencién en Hospitalizacion a pacientes No Covid como a pacientes Covid y sus

familiares.

5.3 ‘Articulacion con el POI

;

PP131 SALUD:MENTAL !

QEl

AE

» Atender oportunamente
y con calidad a g
poblacion que presenta
.probiemas psicosaciales,

- 0070612 Tratamientd especializado &n violenciz famifiar.

- DP70613 Tratamiente especializado de personas afectadas por violencia-sexual.

- 0070614 Tratariento-de nifios, nifias yadolescentes hfectados per maltrato infantil.

- 0070615 Tratamientg especializado nifios, nifias \r adolescentes ‘afectados por
viplencia sexual, :

- Q070616 Tratarnients ambulatorio de nifios y nifias. de 0 a 17 afios chn trastornos del.
espectro autista,

5005827 Tratamiento ambulaterio.de nifios y nifias v goiclescentes de 0 a 17 afios por
trastornos mentales y del comportamiento.

-»  Aterider ¥
oportunamente: a
personas con trastorhos
afectjvps y.de ansiedad.

tratar

- 0070610 Tratamiento ambulatorio de personas cdn'-cionduc'ta suicida.
- 0070611 Tratamierito-ambuiatorio de personds con ansiedad.
- 5005190 Tratamiento ambulatorio-de personas con depresion

5005191 Tratamiento con internamiento de personas con trastnrnos afectivos, ansiedad
-y de.conducta su:mda

i

s Atender Y
.gportunamente a

mentales ¥y del
comportamiento debido.
al consumo de alecohol y
tabaco.

tratar

persgnas con trastormos.

- 5005192 intervenciones breves motivacionales para persgnas  con  Consumao.
perjudicial de! alcohel y tabaco.

- 0070617 Intervencidn para personas con dependenc:a del alcohol y-tabaco.

- 5005193 Tratamiento con internamiento .de pac:entes con trastornc del
compertamiento debido al consuma de alcohoi ;

0070618 Atencidn de personas con intbxigacion aicohé_fjc’a grave,

i

Atender ¥ tratar
‘oportunamerite a
personas con trastorros
y sindrome psicotico.

- D070629 Tratamiento, ambulatorio para las p.ersonas:?_con deterioro cognitivo.
- 5005195 Tratamiento.ambulatorio a personas con sindrome psicdtico o trastorno del
especiro de la esguizofrenja. !

- 5005196 Tratamiento con internamiento de. personas con sindrome o trastorno
psicotico en hospitales.
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v"  Estrategias de Planificacion

En cumplimiento a la Ley N° 26842, Ley General de salud y de La Ley N° 29414, Ley
que establece los derechos de las personas usuarias de los servicios de salud,
corresponde entregar informacion completa, oportunay continua sobre el estado de
salud a los pacientes con COVID-19 y a sus familiares, conforme a lo establecido en
la normatividad correspondiente, por lo que, a partir de esta informacién estan
expuestos a sufrir un impacto en su salud mental, requiriendo por lo tanto,
acompafiamiento psicosocial para su afronte.

Todo paciente y su familiar autorizado tiene derecho desde un inicio a ser acogido y
recibir informacién pertinente y adecuada sobre la situacién clinica, las
caracteristicas de las prestaciones médicas requeridas y la informacion del programa
de acompafnamiento psicosocial que brinde el hospital.

El médico tratante es el responsable de brindar la informacion a los familiares,
preferentemente a través de los medios telefénicos /video llamada vy
excepcionalmente, de manera presencial, dado el riesgo de contagio por COVID-18.
El médico tratante de turno es el principal responsable de brindar informacién de
forma clara y comprensible a los familiares de sus pacientes. En caso excepcional,
cuando no fuera posible, se delega a otro médico el informar al familiar del paciente,
lo cual es autorizado por el médico tratante de turno. El medico dispone de la
informacién del reporte del médico tratante de turno sobre el estado de salud de los
pacientes atendidos y hospitalizados, segun lo consignado en el reporte del Sistema
Integrado para COVID-19 - SISCOVID-19 a fin de informar a los familiares la situacion
clinica actualizada.

El Hospital se encarga de informar en lenguaje sencillo a los pacientes y a sus
familiares sobre el estado de salud, evolucién y atencidon de salud brindada al
paciente con COVID-19, asi como la disponibilidad de acompafiamiento psicosocial
en los ambientes de sala de espera, servicios de emergencia, hospitalizacion y unidad
de cuidados intensivos, seguin sea el caso.

E! hospital mantiene actualizado de forma diaria el reporte del estado o evoluciéon
del paciente.

En relacién al reporte del estado o evolucion del paciente, el hospital brinda la
informacion centralizada en el Sistema Integrado para COVID-19 — SISCOVID-19 y
vela por el cumplimiento del registro actualizado de forma diaria, conforme a la
normatividad vigente.

De considerar pertinente, el médico tratante de turno indica y facilita la
comunicacion del paciente con su familiar via video llamada con el equipo telefénico
que el hospital disponga, a fin de mejorar la calidad del cuidado y acompariamiento
psicosocial. El personal de enfermeria realiza la video llamada, de preferencia en
turno y horario determinado del hospital.

La informacion clinica de la evolucion de la enfermedad o fallecimiento del paciente
es brindada al familiar responsable de acuerdo a la normatividad vigente. Incluir en
la informacién brindada aspectos relacionados con las posibles molestias fisicas,
malestares emocionales, manejo del dolor, riesgos potenciales y posibles
complicaciones. Tomar en cuenta las consideraciones para la comunicacién de malas
noticias el paciente y su familiar (Anexo 01).

En el caso el paciente fallezca, el personal de turno informa oportunamente al
familiar autorizado, en el marco del trato digno y humanizado. Asimismo, el equipo
de salud mental realizara el acompafiamiento psicosocial al familiar.

El responsable del hospital coordina con su Oficina de Comunicaciones, a fin de
mantener informados a los familiares y poblaciones en general por diferentes medios
comunicacionales (pagina web institucional, redes sociales, entre otros) sobre el



proceso de atencion y difusién de mensajes claves de autocuidado y cuidado de la
salud mental, que contribuyan a brindar calma, informacion oportuna y evitar
aglomeraciones de personas en el hospital, con lo gque se disminuye el riesgo de
propagacion del COVID-19.

v" Implementacion:

El presente plan tiene un periodo de ejecucion segin normas publicadas por el MINSA y se

implementa segun el modelo de respuesta:

Responsabilidad de los actores involucrados:

Direccion General:
e Brindar el apoyo técnico, ocupacional, logistico y la supervision.

Sub Unidad de Atencién Integral Especializada y Sub Especialidades:
@ Brindar el apoyo administrativo, técnico, ocupacional y logistico

Equipo de Acompafamiento Psicosocial en el hospital Vitarte estd conformado por:
Un médico psiquiatra - Cinco psicologos(as) - Dos trabajadores sociales.
e Brindar acompafiamiento psicosocial a los pacientes hospitalizados de dreas Covid
19 y a sus familiares.

Equipo de Comunicaciones:
e Mantener informados a los familiares por diferentes medios comunicacionales
(pagina web institucional, redes sociales, mensajes telefonicos, entre otros) sobre el
proceso de atencion y difusion de mensajes clave de autocuidado y cuidado de la
salud mental, que contribuyan a brindar calma, informacién oportuna y evitar
aglomeraciones de personas en la Institucion.

v De las caracteristicas de los profesionales que brindan informacidn sobre el
estado de salud de los pacientes hospitalizados

- Amabilidad

- Calidez

- Empatia

- Lenguaje comprensible e inclusivo

- Trato humanizado

- Trabajo en equipo

- Sensibilidad social

v De la metodologia para el Acompafiamiento Psicosocial:

El acompafamiento psicosocial en los procesos de cuidado de la salud mental implica
un proceso voluntario y respetuoso que abarca las dimensiones personales y colectivas.
Puede ser prolongado en el tiempo e implica la apertura de espacios de expresion,
reconocimiento y mitigacion del impacto emocional de la enfermedad, a través de los
cuales, se brindan elementos de apoyo terapéutico para disminuir el sufrimiento
emocional, se propicia la reconstruccion de lazos familiares y sociales, se apunta al
desarrollo de las potencialidades individuales y colectivas de forma tal que permitan el
afronte de este evento patoldgico. Considera el acompafiamiento psicosocial tanto a los
pacientes como a los familiares.

Es importante tener presente que las personas pueden enfrentar estas situaciones
desde la tristeza, angustia, pueden sentirse confundidas, atemorizadas o irritables frente
al personal de la salud. Podrian presentar preocupacion, muchas dudas e incertidumbre
frente al futuro o tener dificultades para controlar sus emociones y para tomar decisiones.
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Estas reacciones emocionales se acentian cuando se carece del apoyo de familiares
o personas significativas. Asi, el acompafiamiento psicosocial favorece el afrontamiento de
los efectos sobre la situacidn clinica y evolucion del paciente.

El acompafiamiento psicosocial realizado por el equipo interdisciplinario se evalda
permanentemente y se adapta segun necesidades, requiere de la participacion y
coordinacién continua entre el equipo médico tratante y el equipo de acompafiamiento
psicosocial, sus familiares y la persona hospitalizada, cuando su condicién clinica lo
permita. Asimismo, se toma en cuentay respeta el sistema de creencias singular que pueda
tener el paciente y/o familiares, sus costumbres y cosmovision.

El equipo de acompafiamiento psicosocial realiza el registro de las acciones
desarrolladas en relacidon al acompafamiento al paciente y/o familiares, orientacién y
consejeria en salud mental, intervenciones individuales y colectivas, asi como la
identificacion de problemas de salud mental, psicosocial y de escaso soporte social.

5.5 Financiamiento

PRESUPUESTO
BIENES

0131-5005188-5005188-TAMIZAJE PARA DETECTAR TRASTORNOS MENTALES
(DEPRESION, CONSUMO DE ALCOHOL Y CONDUCTA SUICIDA) EN GRUPOS DE RIESGO
DE PERSONAS.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:

;Iil;: Clasificador Codigo SIGA Descripcion ! ui?;t:a Cantidad | Precio Total
5 7232 711 6 500100051552 SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESIONES ' 1 12 12
T T T 746483800044 SILLA GIRATORIA DE METAL CON BRAZOS 720 2 1440
B 231531 138200160323 PAPEL TOALLA DOBLE HOJA INTERFOLIADO BLANCO X 200 HOJAS 3 36005 24 B0.64
B 23.1512 717200050212 PAPEL BOND 75 g TAMAND Ad 10 24 240
[® 2315612 716000010222 BOLIGRAFO (LAPICEROQ) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL 5 10 50
(5 173715712 716000010408 BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR NEGRD 4 10 40
B | 2B R 711100010036 BORRADCR BLANCO PARA LAPIZ TAMANC GRANDE 0.413 120 49 56
B 231512 716000010408 BOLIGRAFO (LAPICERQO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR ROJO 5 10 50 B
B |231512 716000040112 LAPIZ NEGRO GRADO 2B COM BORRADOR 017 120 20.4
B 231512 475100017281 FORMATC ANAMNESIS. 0.07 12000 840
3 1512 475100017847 FORMATO DE FICHA PSICOLOGICA 007 12000 840
1512 716000010185 BOLIGRAFQ (LAPICERQ) DE TINTA SECA PUNTA FINA 2 12 24
27116 500100050561 SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL 1 12 12
63231 740B82240012 MOUSE INALAMBRICO OPTICO 40 2 80
1512 716000010418 BOLIGRAFC (LAPICERQ) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL 4 10 40
TOTAL 2,787.75

131-5005189-0060613-TRATAMIENTO ESPECIALIZADO DE PERSONAS AFECTADAS
OR VIOLENCIA SEXUAL.
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;iizz Clasificador | Codigo SIGA Descripcion ! ulf‘o“satr?n Cantidad F;’:g?
|
B 23 1512 | 716000010208 BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL ! 0.2556 180 4673
il 231512 | 503300250061 CINTA ADHESIVA PARA EMBALAJE DE 2 in X 55 m 4 24 96
B |231512 |[71/200030014 CUADERNO CUADRICULADO TAMARO A4 X 100 HOJAS 3.5636 12 4276
B [2z31512 |737000050095 PEGAMENTO SILICONA TRANSPARENTE X 10 0z 16.38 24 393,12
il 231512 | 717200170093 PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 70 cm DE COLORES 0.18 50 9
B |2318512 | 715000060385 PLUMON RESALTADOR PUNTA MEDIANA BISELADA 1.062 6 637
B [231512 |715000110027 ENGRAPADOR GRANDE DE OFICINA (50 HOJAS) 8 2 16
il 231512 | 718500100010 SUJETADOR PARA PAPEL (TIPQ FASTENER) DE METAL X 100 10 6 &0
B |23 1512 |715000120002 PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 200 HOJAS APROX. 20 2 40
B [2371512 |710600010070 ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHO TAMANG Ad 3 50 150
B 231512 |718500080118 GRAPA 26/6 X 5000 15 12 18
il 231512 |716000060384 PLUMON RESALTAROR PUNTA GRUESA REDONDA 13 & 78
i 231512 |716000040047 LAPIZ NEGRO GRADO 2B 0.2598 180 4673
B |23 1512 |716000010209 BOLIGRAFQ (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO 0.26 180 468
] 231512 |711100010036 BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ TAMANG GRANDE 0413 &0 2478
B |231512 |717200030149 CUADERNO DE CARGO EMPASTADO TAMARD A5 X 200 HOJAS 5251067 3 3151
B 231512 |718500060003 CHINCHE CON CABEZA DE COLORES X 50 1 6 8
‘B 231512 | 767400061139 TONER DE IMPRESION PARA HP COD. REF. GE410A NEGRO 40 12 480
B |23 1812 |717200260001 PAPELOGRAFO 60 g DE 86 cm X 61 cm 1 100 100
‘F‘J ' 2315812 715000230042 TIJERA DE METAL DE B in CON MANGO DE PLASTICO 2.832 6 16,99
B 2315612 %43100010002 BANDEJA DE ACRILICO PARA ESCRITORIOQ DE 2 PISOS 10 12 120
il 23,1512 |716000160074 TINTA PARA TAMPON % 30 mL APROX. GOLOR NEGRO 2 12 24
'35 2371512 |718500050005 CLIP MARIPOSA DE METAL N* 2 X 50 3 24 72
i 231512 |711100030005 CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERD 1.0738 100 107 38
B [231512 |7i7200170097 PAPEL LUSTRE 50 cm X 75 cm DE COLORES 0.187 50 9.35
i 231512 | 715000220020 TAJADOR DE METAL CHICO 0460222 60 2761
H 23.1 512 |715000110030 ENGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE 14.8152 6 89.49
© 231531 | 139200160196 PAPEL TOALLA DE 22 CM X 20 CM X 250 HOJAS 65 36 234
i 231512 |717200050136 PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 10 36 360
B 231512 |7i7200170004 PAPEL LUSTRE DE 50 cm X 65 cm DE COLORES 018 50 E
e TOTAL | 2691.42

0131-5005189-0060614-TRATAMIENTO DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
AFECTADOS POR MALTRATO INFANTIL

;Iiz: Clasificador Cs(:?;iio Descripcion | U?loil:satr?o Cantidad F-'rr:;::)
|
;‘{ 23151 2 715000230042 | TIJERA DE METAL DE 8 in CON MANGO DE PLASTICO | 2.832 5 1699
%\‘\ 231512 717200050136 | PAPEL BOND 75 g TAMANG A4 10 24 240
ii}} 231512 711100030005 | CORRECTOR LIQUIDD TIPO LAPICERO 1.0738 12 12.89
231512 715000180001 | REGLA DE PLASTICO 20 cm 0.472 6 283
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B 231512 711100010036 | BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ TAMARNO GRANDE 0.413 24 991
|8 |23 1ea 199 235200050236 | JUEGO DIDACTICO DE ACTIVIDADES 4114285 4 164,57
B [231812 716000010001 | BOLIGRAFO (LAPICERQO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRO 5 24 120
B |23 158999 317500101417 | JUEGO DE PELOTAS DE JEBE X 3 PIEZAS 128 4 512
B |231512 718500060002 | CHINCHE CON CABEZA DORADA X 100 2 100 200
B |2371512 716000060393 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR AZUL 1 24 24
il 23 1 52999 317500100158 | JUEGOS DIDACTICOS: DE COMBINACIONES 100 & 500
] 231512 716000060394 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR ROJO 1 24 24
B 231512 716000010022 | BOLIGRAFO (LARICERQ) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AZUL a 24 95
i 231512 716000060395 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MECIANA COLCR NEGRO 1 24 24
i 23.15.1 2 716000010002 | BOLIGRAFQ (LAFICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR ROJO 5 24 144
B |231512 710600010012 | ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHOD TAMAND OFICIO 3.1388 24 7533
B 2315612 716000060385 | PLUMON RESALTADOR PUNTA MEDIANA BISELADA 1062 24 2549
B [231512 716000060422 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA GRUESA COLOR NEGRO 1 24 24
B 23151 2 716000060421 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR AZUL 1 24 24
i 231512 715000220037 | TAJADOR DE METAL 05 & 3
B 231612 503300250061 | CINTA ADHESIVA PARA EMBALAJE DE 2 in X 55 m 4 4 16
B 2R 6.2 715000110027 | ENGRAPADOR GRANDE DE OFIGINA (50 HOJAS) 8 6 48
B 231512 710300160067 | CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR - MASKING TAPE 174 in X 20 yd 18 12 2186
B 231512 717200020014 | CUADERND CUADRICULADO TAMANG A4 X 100 HOJAS 35636 24 8553
] 23151 2 710800100238 | SOBRE MANILA TAMANG OFICIO 5 12 80
B 231512 716000040047 | LAPIZ NEGRO GRADD 28 02588 24 623
B [23 1512 717200030039 | CUADERNO RAYADO TAMAND A4 X 100 HOJAS k1 24 72
TOTAL | 327637
0131-5005189-0070612-TRATAMIENTO ESPECIALIZADO EN VIOLENCIA FAMILIAR
e ] cumtessor| 3050 E— ot o e
5 232 711 6 | 500100050561 | SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL 1 3000 3000
'§ 2327116 |500100050561 | SERVICIO DE IMPRESIONES EN GENERAL 1 5000 5000
E H 231512 715000110030 | ENGRAPADOR DE METAL TIPO ALICATE 14.9152 12 178.98
i 231512 | 716000060385 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR NEGRO 1 24 24
B 23,1512 | 716000010002 | BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR ROJO 6 24 144
B |23 1512 |717200050136 | PAPEL BOND 75 g TAMANO A4 10 24 240
B |23 1512 |716000060394 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR ROJO 1 24 24
B |23 1512 | 715000120023 | PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 20 HOJAS APROX. 20 4 a0
"~ |232771 5 | 040100010015 | SERVICIO DE ALIMENTACION PARA EVENTOS VARIOS 1 2 2
2377512 | 715000220020 | TAJADOR DE METAL CHICO 0.460222 24 11.05
23.1 512 | 716000010022 | BOLIGRAFQ (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR AZUL 4 24 3
231512 | 767400061138 | TONER DE IMPRESION PARA HP COD. REF. CE410A NEGRO 40 12 480
23251 1 | 940500020008 | ALQUILER DE ALUDITORIO 1 7 2




B 23 2 | 718500060003 | CHINCHE CON CABEZA DE COLORES X 50 1 12 12
B 23 2 | 718500100014 | SUJETADOR PARA PAPEL (TIPQ FASTENER) DE METAL X 50 3 1 6
u 23 7 | 716000060393 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR AZUL 1 24 24
s 23 2 | 710600010012 | ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHO TAMARO OFICIO 3.1388 24 7533
TR -2 2 | 716000080429 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR VERDE 2 24 48
B 23 7 | 718500060002 | CHINCHE CON CABEZA DORADA X 100 2 12 24
B |23 2 | 716000160011 | TINTA PARA TAMPON X 28 ML APROX 2 4 8
W |23 7 | 503300250061 | CINTA ADHESIVA PARA EMBALAJE DE 2 in X 55 m 4 24 96
B |23 2 | 716000060385 | PLUMON RESALTADOR PUNTA MEDIANA BISELADA 1.062 24 25.49
B |23 2 | 716000040112 | LAPIZ NEGRO GRADO 28 CON BORRADDR 017 24 4.08
B 23 2 | 710300120086 | NOTA AUTOADHESIVA 7in X 7 in 2 24 48
il 2 | 717200170097 | PAPEL LUSTRE 50 cm X 75 cm DE COLORES 0187 24 449
B |23 2 | 716000060428 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDOMDA COLOR ROJO z 24 48
B 23 2 | 718000010222 | BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL 5 24 120
i 23 7 | 715000110005 | ENGRAPADOR GRANDE DE OFICINA (100 HOJAS) 10 1 10
I 73 2 | 737000050346 | PEGAMENTO DE CONTACTO X 125 ml 20 2 40
E) 23 2 | 711100010036 | BORRADOR BLANCO PARA LAPIZ TAMANC GRANDE 0.413 24 591
B 23 2 | 716000060426 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR AZUL 2 24 48
il 23 2 | 718000060427 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDCNDA COLOR NEGRO 2 24 4B
i 23 2 | 716000010001 | BOLIGRAFD (LAPICERD) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR NEGRO 5 24 120
8 |23 2 | 717200030149 | CUADERNO DE CARGO EMPASTADC TAMARO A5 X 200 HOJAS 5 251067 2 105
B 23 2 | 711100030005 | CORRECTOR LIQUIDC TIPO LARICERO 1.0738 24 2577
B 23 1| 139200160218 | PAPEL TOALLA DE 2650 cm X 13.80 cm X 100 HOJAS 5 24 120
B 23 2 715000230042 | TIJERA DE METAL DE 8 in CON MANGO DE PLASTICO 2832 12 33.98
B |23 2 [ 718000060378 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA MEDIANA 2 24 48
B 23 2 | 715000190001 | REGLA DE PLASTICO 30 cm TAT2 24 1133
B 23 2 718500050001 CLIP DE METAL CHICO N® 1 X 100 3 24 72
i 23 2 | 716000060377 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA DELGADA 1 24 24
B 23 2 | 716000010228 | BOLIGRAFO (LAPICERQ) DE TINTA LIQUIDA PUNTA MEDIA COLOR NEGRO 4 24 95
B |23 2 | 710300160067 | CINTA DE PAPEL PARA ENMASCARAR - MASKING TAPE 1/4 in X 20 yd 18 24 432
B 23 2 | 717200030014 | CUADERNO CUADRICULADO TAMAND A4 X 100 HOJAS 35636 6 2138
B 2.3 2 715000120002 | PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 200 HOJAS APROX. 20 1 20
B 23 2 [ 718500080012 | GRAPA 23/13 X 1000 4 12 a8
B 23 2 | 716000040047 | LAPIZ NEGRO GRADO 2B 02586 12 312
B 23 2 | 716000060378 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILIGA PUNTA GRUESA 1 24 24
B |23 2 | 737000050085 | PEGAMENTO SILICONA TRANSPARENTE X 10 0z 1638 2 3276
B |23 7 | 717200030039 | CUADERNG RAYADO TAMARND A4 X 100 HOJAS 3 6 18
.' B 23 2 | 716000060384 | PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA REDONDA 13 24 312
. IER 23 2 | 710600100238 | SOBRE MANILA TAMAND OFICIO 5 12 60
TOTAL | 10844 57

1-5005190-5005190-TRATAMIENTO AMBULATORIO DE PERSONAS CON DEPRESION
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;I[';ﬁ Clasificador cs‘ggo Descripcion | u?_:’;t:o Cantidad F.'r':;lf
B | 23151 2 | 716000010418 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL ! 4 12 48
B | 23151 2 | 710600010012 | ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHO TAMARO OFICIO 31388 24 7533
"B | 23151 2 | 716000060383 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR AZUL 1 24 24
B 23153 1 | 139200120004 | PAPEL HIGIENICO X 550 M 13 12 156
i 231612 717200050136 | PAPELBOND 75 g TAMAND Ad 10 24 240
B | 23151 2 |710600100234 | SOBRE MANILA TAMANO Ad 6.8912 24 165.39
B | 231531 | 139200100090 | JABON GERMICIDA LIQUIDO X 1 L 10 1 10
"B | 23151 2 | 715000190001 | REGLA DE PLASTICO 30 cm 0.472 6 283
B | 23151 2 | 716000010346 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA GRUESA COLOR RQJO 5 12 60
"B | 23151 2 | 715000200006 | SACAGRAPA DE METAL 1.073778 6 6.44
B | 23151 2 | 716000060394 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR ROJO 1 24 74
| B 23 1 512 | 716000060429 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR VERDE 2 24 a8
‘% | 7231512 | 716000060395 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR NEGRO 1 24 24
B | 23151 2 [ 715000110030 | ENGRAPADOR DE METAL TIRPO ALICATE 149152 6 8948
T B | 231512 |715000220020 | TAJADOR DE METAL CHICO 0.460222 & 276
| B 23 151 2 | 716000080428 | PLUMCN PARA PIZARRA ACRILIGA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR ROJO 2 24 a8
"B | 23151 2 | 716000090043 | TAMPON CON CUBIERTA DE PLASTICO TAMAND MEDIANO 3 3 1B
TS |23 2244 | 500100051552 | SERVICIO DE FOTOCOPIADO E IMPRESIONES 1 24 24
B 231512 716000060426 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR AZUL 2 24 48
B 231512 715000150002 | PORTA CLIPS ACRILICO CON IMAN 2.4 12 288
B 231512 716000060420 | PLUMON RESALTADOR PUNTA GRUESA REDONDA COLOR AMARILLO 1.2 24 288
B | 23151 2 | 711100030005 | CORRECTOR LIQUIDO TIPO LAPICERO 1.0738 3 6.44
B | 23151 2 | 716000060427 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA REDONDA COLOR NEGRO 2 24 4B
B | 23151 2 | 716000160014 | TINTA PARA TAMPON X 30 mL APROX. COLOR NEGRO 2 3 12
# | 23151 2 | 715000230042 | TIJERA DE METAL DE 8 in CON MANGO DE PLASTICO 2832 3 1689
B | 231531 | 138200160323 | PAPEL TOALLA DOBLE HOJA INTERFOLIADO BLANCO X 200 HOJAS 336005 1 336
B | 231512 | 710600040050 | FOLDER MANILA TAMAND A4 5.04B 24 1211
i | 23151 2 | 716000010208 | BOLIGRAFO (LAPICEROD) DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR NEGRO 0.25 24 624
e} 231512 715000300025 | DISPENSADOR DE CINTA ADHESIVA DE 1/2 in X 36 yd 4248 4 16.99
"B | 23151 2 | 767400061138 | TONER DE IMPRESION PARA HP COD. REF. CE410A NEGRO a0 24 960
B | 23151 2 | 716500060002 | CHINGHE CON CABEZA DE COLORES X 50 1 100 100
B | 23151 2 | 717200030148 | CUADERNO DE CARGO EMPASTADO TAMANQ AS X 200 HOJAS 5251067 2 105
~ B 23.151 2 717200030039 | CUADERND RAYADO TAMAND A4 X 100 HOJAS 3 2 [+
B 231512 716000060432 | PLUMONM DE TINTA INDELEBLE PUNTA FINA COLOR NEGRO 1 24 24
BF 2 710200010048 | CINTA ADMESIVA TRANSPARENTE 1/2in X 72 yd 1.121 12 13.45
/ 5.1 2 | 718000010347 | BOLIGRAFC (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA GRUESA COLOR NEGRO 5 12 60
5.1 2 | 717200020014 | CUADERNQ CUADRICULADO TAMANO Ad X 100 HOJAS 35636 2 7.13
51 2 | 716000010208 | BOLIGRAFD (LAPICERQ) DE TINTA SECA PUNTA FINA COLOR AZUL 02596 24 523
TOTAL | 250027
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;:';z Clasificador c;?;lgo Descripcion c"s‘ﬁf’ Urtitaiio | Catilad F:rr:g::
|
B 23151 2 | 7150001200023 | PERFORADOR DE 2 ESPIGAS PARA 50 HOJAS APROX. 50 5 300
B 2316512 | 715000110027 | ENGRAPADOR GRANDE DE OFICINA (50 HOJAS) 8 3 4B
B |231512 |T716000040112 | LAPIZ NEGRO GRADO 2B CON BORRADOR 017 24 4.08
B 23151 2 | 716000060405 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA COLOR ROJO 1 24 24
B 231512 | 717200030039 | CUADERNO RAYADO TAMANO A4 X 100 HOJAS 3 4 12
B 23153 1 | 139200120041 | PAPEL HIGIENICO (ROLLO PERSONAL) HOJA SIMPLE BLANCO 078 24 18,72
B 23151 2 | 716000010001 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR 5 1 5
NEGRO
B 23.1 51 2 | 710600040050 | FOLDER MANILA TAMANO Ad 5046 24 1211
] 231512 | 717200030014 | CUADERNG CUADRICULADO TAMANO A4 X 100 HOJAS 35636 4 14.25
B 23151 2 | 716000060394 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR ROJO 1 24 24
B 23151 2 | 716000010409 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR a 12 48
NEGRO
] 231512 | 716000010408 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR 5 12 80
ROJO
B 23151 2 | 716000060406 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA DELGADA COLOR AZUL 1 24 24
B 23151 2 | 716000060395 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR NEGRO 1 24 24
B 23.1 6.1 2 | 711100030006 | CORRECTOR LIQUIDO TIFO LAFICEROD 10738 & 644
B [23.151 2 |716000010022 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR 4 1 4
AZUL
B 231512 | 715000190001 | REGLA DE PLASTICO 30 cm 0472 12 5566
B [2316.1 2 | 717200050136 | PAPEL BOND 75 g TAMANO Ad 10 24 240
B 231512 |716000010002 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA PUNTA FINA COLOR & 1 s
ROJO
B 231512 710600050013 | FOLDER DE PLASTICO TAMAND A4 CON TAPA TRANSPARENTE 2.3364 24 56.07
B 231512 716000060407 | PLUMON PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA DELGADA COLOR NEGRO 1 24 24
B |23 1512 | 716000060393 | PLUMON DE TINTA INDELEBLE PUNTA MEDIANA COLOR AZUL 1 24 24
B 23.151 2 | 710800010012 | ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANCHO TAMARNO 31388 24 7533
OFICIO
B 23151 2 | 716000010416 | BOLIGRAFO (LAPICERO) DE TINTA SECA PUNTA MEDIA COLOR AZUL 4 12 48
TOTAL | 121665

0131-5005195-5005195-TRATAMIENTO AMBULATORIO A PERSONAS CON SINDROME
PSICOTICO O TRASTORNO DEL ESPECTRO DE LA ESQUIZOFRENIA

;ii';z Clasificador c;?;go Descripcion | ui?;tr?a Cantidad ]Tr':::’
B 231512 |716000040047 | LAPIZ NEGRO GRADO 2B i 0.2596 60 15.58
/ N B 231512 | 716000060378 | PLUMDN PARA PIZARRA ACRILICA PUNTA GRUESA 1 24 24
: = '{' B 231512 |710600010070 | ARCHIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANGHO TAMANO Ad 3 24 72
3 gt B 23,1512 |716000040112 | LAPIZ NEGRO GRADC 2B CON BORRADOR 0.17 60 10.2
2319981 2 | 475100015330 | FORMATO INTERCONSULTA 55 12 660
231531 |139200160021 | PAPEL TOALLA DE HOJAS SEPARADAS X 200 hojas 3.26005 12 4032
23 199.1 3 | 475100017281 | FORMATO ANAMNESIS. 0.07 2000 140
23,1512 |710600010071 iiacr IIVADOR DE CARTON CON PALANCA LOMO ANGOSTO TAMANG 3 24 72
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n 231 512 | 716000910297 | BOUGRAFG (LARGERG) DE TINTA LIOUHDA PUNTA MEDIA RETRACTI 47 5 287
CON-LOGOTIRY COUOR AZUL

1 A3 531 130200120048 | PAPEL HIGIENIGE (ROLLD PERSOMALY DOBLE HOUA BLANCD.XZ oesl 12 15

) A1 5.1 7 | 711100030005 | CORRECTOR LIOUIDG TIPOLAPICERG 10738 12 1289

i 33783 TIB000010238 | BOLISHARC (LAPICERG) DE TINTA LIQUADA PUNTA MEDIA RETRACTH iF 5 3423
CON LOGOTIPG COLOR NEGRO

Y FEVSSTHE | W75 106017847 | FORMATO DE FICHA PSICOTOGICA 407 206D 140

2 G TR [ F1E000016336 | BOLIGRAFD (LAPILERCS LB TINTE LIUTDA PUNTA MEDIA RETRACTIL 5 5 )

LON LOGOTIPG COLOR ROJG

TOTAL { 1290.69

0131-5005196-5005196-TRATAMIENTO CON INTERNAMIENTO DE PERSONAS CON
SINDROME O TRASTORNO PSICOTICO.EN. HOSPITALES

"éﬁ: Clasificador.| . C;gio i F“r{g:a:?
TR E T PR | ARG AR DE CARTON CON PALANCA LOMG AGHO TAMAR A4 T %
B |2a1 512 |715000010196 | BOLIGRARD (LAFICERG] HE TRNTA SLCA PUNTA MEDIA : 5 & g
A Y FEEY | 716000048712 1 AP NEGRD GRADD 70 CON BORBACOR R 75, 33k
[£] I3t E12 THBL00040112 { LAPIZ NEGRI GRADD 28 CON BORRADOR L0 24 . 4.08
i 2E T ENTE T TIORCO0A0050 | FOLDER MANILA TAMAND A4 5048 5 T
BT R RV AT e n00ta00a7 T LA ECRT BRADD 38 % G598 2 623
& 231 5.1 7 | 716000010001 | BOLIGRARE (L ARIGERD) DE TINTA LIAHDA BUNTA FilA COLOR HEGRD F B 30
H Z3. 1 81 z [ 718000010007 | BOLIGRAFC [LAPICEROY DE TINTA LiGLiDA PUNTA FINA COLOR NEGRO B [ 33
i 23 1 512 | TG7A00067135 | TONER DE MERESIGH PARA HP GO, REF. CREA 108 NEGRD 40 12 4ap
B, |23 512 | 716000010002 [ GULIGRATC (LAPICERO) DE TINTA LIQUIDA FUNTA FNA COLOR RO'JC.. & B 35
B[R YT iean0016507 T HOURSREAFS [LARICERGT TE TiNTA (0IDA PONTA FNA COI0R Rosa 3 3 35
BRI Y] FiE00CHTOTES | ROLGRATS (APICEROT I TNTA SECABUNT A FINA Z [i2 iz
281 8.1 & | Fe000010032 ) GOLIGRAFD TLAPICERUS T TN TA UGUGA PURTA TINA COLORTAZIT P 3 L)
pric ‘{ 512 717200050136 { FAPEL BOND 70 g TANANG Ad ; 30 24 240
23 1 81 2, | 7172000507138 | PAPEL BOND 75 0 TAMAANG Ak ; I 24 a8
TEVET TV Fin000100T | ARCHWADGR DE GARTON GCON PALANGA LOWO ANGOSTO TAWAND A4 3 iz et
: TOTAL | 1496.86°
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BIENES

RECURSOS FINANCIEROS MONTO
TOTAL
| BIENES
26,194.78
TOTAL 26,194.78

Nota: El financiamiento del presente se realizara de acuerdo con la disponibilidad
presupuestal para el presente afio 2021.
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6.1 RESPONSABILIDADES

Coordinacion Personal Responsabilidades
Planificacion, Monitoreo,
lefe del Servicio de Apoyo al Dr. Juan de Dios Rojas La Evaluacion y Sistematizacion en
Tratamiento Torre el cumplimiento del Plan de
Salud Mental COVID-19
Planificacién, Monitoreo,
Jefe del Area de Psicologia Evaluacion y Sistematizacion en

Ps. Aurelio Candia Menor o
el cumplimiento del Plan de

Salud Mental COVID-19

Planificacion, Monitoreo,

Coordinador del Programa , ) Evaluacion y Sistematizacion en
Ps. Jesus Panca Apucusi o

Presupuestal de Salud Mental el cumplimiento del Plan de

Salud Mental COVID-19

Miembro asesor del equipo
técnico

Ps. Roger Luis Potokar

Area de Psicologia _
Orihuela

Anexo N° 01: Recomendaciones para la comunicacion de malas noticias a pacientes
hospitalizados y familiares en contexto COVID-19

Anexo N° 02: Registro de informe médico a familiares de pacientes covid-19

Anexo N° 03: Atencion de familiares de pacientes covid-19

21



ANEXO N° 01
Recomendaciones para la comunicacion de malas noticias a pacientes
hospitalizados y familiares en contexto COVID-19
1. Entorno:

Revisar lo que se le va a decir al paciente/familiar y como se va a responder a las reacciones
emocionales o preguntas

Escoger un lugar que de tranquilidad y privacidad: La persona que entrega la mala noticia
demuestra buenas habilidades de escucha y focaliza su atencion sobre el paciente/familiar de
una manera calmada y comprometida. Es muy importante disponer del tiempo suficiente para
poder responder a sus preguntas

2. Percepcion:

Antes de describir el acontecimiento al paciente/familiar, es importante entender cuanto saben
Yy que percepciones tienen de su situacién clinica previa. Sus conocimientos y sentimientos
pueden ser evaluados usando preguntas abiertas como: "Coménteme ¢Qué es lo que sabe de
su ser querido hasta ahora? qué le han dicho que tiene?"

Si valoramos los conocimientos previos del paciente/familiar, tendremos la oportunidad de
corregir cualquier informacién errénea que pudiera existir y, ademas, podremos adaptar las
malas noticias al nivel de comprension que tengan; es decir, podremos personalizar la
informacién, con lo que conseguiremos una mayor eficacia.

3. Invitacién a la informacidn:

El paciente/familiar pregunta directamente informacién que ellos consideren Gtil. La mayoria
de los pacientes/familiares requieren informacién completa.

Recuerde que cada persona tiene su propio ritmo para recibir y aceptar la informacién.

Algunos utilizan la negacién como mecanismo de adaptacion y no quieren saber.

4. Conocimiento e informacioén:
La mala noticia es compartida con el paciente/familiar autorizado.

Se advierte al paciente/familiar de que viene una mala noticia, puede reducir el impacto que
produce esta y puede facilitar el procesamiento de la informacion.

ebe ser introducida gentilmente con frases como "desafortunadamente tengo malas noticias

ue contarle” o “lo siento tengo que decirle que” le permite al paciente/familiar prepararse
psicologicamente.

Se le pregunta al paciente/familiar sobre su entendimiento y si necesitan aclaracion adicional.
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Se comienza desde el nivel de comprensién y vocabulario de la persona. Se usa-un lenguaje
clarg, sin tecnicismos ni jerga medica, acorde al nive! educacional del paciente/familiar.
H

. e
Luego, s$e'deja un tiempo para permitirle al paciente/familiar asumir-todo eflo.
5, Empatia;
Este-es.uno:-de los desafios mas dificiles de taentréga de malas noticias.

Es una actitud gue se ha de dar en todos 165 pasos que estamos comentando. Consiste en
reconocer las ermocioneés y reacciohes del paciente/familiar y responder a ellos de una manera
apropiada

Las reacciones emocionales pueden variar desde el siléncio a la incredulidad, llanto, negacidn o
rabia. '

‘Cuande los famlllares reciben la. mala noticia, su reaccién emocional esa rnenudo una expresion
de desconcierto, aistamiento, intenso dalor.

El/la-profesicnal ofrece apoyo y sclidaridad al familiar :
Estrategia y resumir: i

El paso final es resumir la informacion que ha sido presentada en un lenguaje gue el

*x cliente/familiar pueda entender ficilmenté y presentar un plan%estrategico para las
' 4( N intervenciones posteriores. Se recomienda realizar preguntas dlngldas a Verlﬂcar gue e familiar
entendio el plan propuesto: Los pacientes/familiares-que tienedi un plan i r,laro para las acciones
}u tomar en relacion al fallecimiento tienen -menos: probabilidades: de sentir ansitedad e
%/’ neertidumbre: Revisarlos malos-entendidos o malas interpretaciones puéde prevenir conflictos.

E
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ANEXO 02
REGISTRO DE INFORME MEDICO A FAMILIARES DE PACIENTES COVID -19
----------- SALA DE ESPERA
CAMA | FING/HC|  PACIENTE | EDAD | SIS/DNI | FAM/PAR | ‘TELF DISP/SO
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