MINISTERIO DE SALUD No. 274 -2C21{~D /Ky
HOSPITAL VITARTE

RESOLUCION DIRECTORAL
Vitarte,.A.G..... de. RiCiemB e, del 2021
VISTO:

La Resolucion Directoral N° 100-2020-D/HV, y;
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 23° y 25° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
aprobada por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establece que, /os cargos son los puestos de
trabajo a través de los cuales los funcionarios y servidores desempefian las funciones asignadas,
siendo esta asignacion de naturaleza temporal y es determinada por la necesidad Institucional,
asf como establece las condiciones para la asignacion de funciones del personal del sector publico;

Que, del mismo modo el articulo 77° del precitado Reglamento, establece que, la designacion
consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision
de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este dltimo caso se requiere del
conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado es
un servidor de carrera, al término de la reasignacidn reasume funciones del grupo ocupacional y
nivel de carrera que le corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera,
concluye su relacién con el Estado;

Que, conforme a lo establecido en el numeral 11.1 del articulo 11° de la Resolucién Ministerial
N° 1114-2020/MINSA, se ha delegado a los/las Directores/as Generales de las Direcciones de
Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados
y Hospitales del Ministerio de Salud, entre otros, la facultad de emitir actos resolutivos de
designacion en cargo de confianza;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 100-2020-D/HV de fecha 22 de abril del 2020, se designo
las funciones como Jefa de la Unidad de Planeamiento Estratégico del Hospital Vitarte (CAP P N°
0018), a la servidora publica nombrada M.C. Donatila Concepcién Avila Chavez, con el cargo de
Médico, Nivel 5;

Que, con el proposito de proseguir las acciones y procedimientos administrativos necesarios para
el cumplimiento de los objetivos institucionales propuestos, de acuerdo al marco normativo
vigente, resulta pertinente emitir el acto resolutivo correspondiente, designando las funciones
como Jefa de la Unidad de Planeamiento Estratégico del Hospital Vitarte a la servidora publica
nombrada Sra. Jeanette Maribel Valera Guzman, con el cargo de Técnico Administrativo, Nivel
TD;

Que, el articulo 11° del Reglamento de Organizaciones y Funciones del Hospital Vitarte, aprobado
mediante Resolucién Ministerial N° 596-2004/MINSA, establece las atribuciones Y
respetabilidades del Director como es: a) Dirigir y representar legalmente al Hospital Vitarte, b)
Organizar el funcionamiento del Hospital para el logro de los objetivos, siendo esta competencia
exclusiva de la autoridad;

Con las visacion del Area de Asesoria Legal del Hospital Vitarte.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23°, 25° y 77° del Reglamento de la Ley de Bases

de la Carrera Administrativa, aprobada por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, aprobado mediante
Resolucién Ministerial N° 596-2004/MINSA y de més normas aplicables.



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- DAR TERMINO a la designacién de las funciones como Jefa de la Unidad de
Planeamiento Estratégico del Hospital Vitarte, a la servidora plblica nombrada M.C. Donatila
Concepcién Avila Chavez, con el cargo de Médico, Nivel 5, (CAP P N° 0018), dandole las gracias
por los servicios prestados.

ARTICULO 2°.- DESIGNAR a partir de la expedicién de la presente resolucién, a la servidora
publica nombrada Sra. Jeanette Maribel Valera Guzman, con el cargo de Técnico Administrativo,
Nivel TD, en el cargo de Jefa de la Unidad de Planeamiento Estratégico del Hospital Vitarte (CAP
P N° 0018), por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- DISPONER la notificacién de la presente Resolucién a los interesados e
instancias administrativas para su cumplimiento de acuerdo a las formalidades contempladas por
ley.

ARTICULO 4°.- ENCARGAR, al Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, la publicacion de la presente Resolucion en la pagina institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

) Direccién.

) Area de Personal.

) Responsable del Portal de Transparencia y Acceso a la Informadién Publica.
) Area de Asesoria Legal.

) Interesados.

) Archivo.
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