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Siendo las 09:00 horas del 21 de febrero de 2022, se llevé a cabo la reunién de comité a través de la
sesion virtual Zoom: Video Conferencia Link, https://us02web.zoom.us/j/3237761018 , en la cual se
congregaron los integrantes que conforman el Comité de Control de Emergencia Sanitaria Frente al
Brote del COVID-19 del Fondo de Aseguramiento en Salud de la Policia Nacional del Perid - SALUDPOL,
constituido mediante la Resolucion de Gerencia General N° 0061-2020-IN-SALUDPOL-GG, a fin de
llevar a cabo la sexta sesi6n ordinaria del afio 2022, con la asistencia de las siguientes personas:

Juan Arturo Rodriguez Garcia, Jefe de la Oficina de Gestion y Mejora Continua (OGMC), quien
lo Presidira.

Juan Arturo Rodriguez Garcia, Director de la Direccién de Financiamiento y Planes de Salud
(DFPS), como Secretario Técnico.

Julio Cesar Rojas Medina, Jefe de la Oficina de Tecnologfas de la Informacién (OTI), como
miembro.

Pablo Manuel Figueroa Marin, Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, como miembro.
Shirley Ortiz Garcia, Jefa de la Oficina de Administracién (OA), como miembro.

Victor Robles Pizarro, Director de la Direccién de Prestaciones de la Salud (DPS), como
miembro.

Christian Alexander Vargas Pilco, Director de la Direccién de Asegurado (DA), como miembro.
Lennin Juber Lucana Puchuri, Jefe de Unidad de Presupuesto (UPRE - OA), como miembro.
Enrique Demetrio Guzman Carlos, Jefe(e) de la Unidad de Logistica y Patrimonio (ULOGyP),
como miembro.

o 10. Mercedes Milagros Barrueto Joaquin, Encargada del Area de Comunicacién e Imagen (ACI),
D7~ como miembro.

“_““‘_}-ir biéndose verificado el nimero del quérum reglamentario, el Ing. Belini Lupa apertura a la sexta

- [~ -sesion ordinaria del afio 2022 del Comité de Control de Emergencia Sanitaria frente al brote del COVID-
01 19 del Fondo de Aseguramiento en Salud de |a Policia Nacional del Pert =SALUDPOL.

I.  AGENDA

1. La presentacion de la sala situacional, cantidad de casos, cartas y APM, analisis de los casos

por regiones, a cargo de la Direccién del Asegurado.

. Gestion y negociacion de convenios y contratos en el marco del DL 1466, a cargo de la

Direccién de Financiamiento y Planes de Salud.

. Supervisiones a las IPRESS PNP en el contexto covid, expedientes de liquidacion y otros de

acuerdo a competencia, a cargo de la Direccidn de Prestaciones de Salud.

4. Ejecucion presupuestal covid-19, a cargo de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Administracion.

3 .\ 5. Ejecucion plan covid, el reporte de cumplimiento de pagos a las IPRESS publicas y privadas,

' reporte de deuda acumulada, a cargo de la Oficina de Administracion.

6. Finalmente, temas de la semana que requieran atencién y articulaciéon con las dreas de
SALUDPOL.

1l.  DESARROLLO DE LA AGENDA

/% 2 ':0‘ 1, La presentaci6n de la sala situacional, cantidad de casos, cartas y APM, analisis de los casos
s /\ por region, a cargo de la Direccién del Asegurado.

; El Dr. Christian Alexander Vargas Pilco, Director de la Direccién de Asegurado (DA), manifiesta
\\_/ G que durante la Gltima semana en lo que va de afio, tenemos un total de 189 casos confirmados

ismacantidad de cartas emitidas por ese,eqr”}{:__ﬁ'ﬁtp_\y se traduce en un monto
s hiasta la fech 117 de febrero del 2022, | ¢
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Ministerio del Interior

Cartas de garantia emitidas por covid-19

! | | Monto [Totsl cantidad| Total Monto | % Cartas | % Monto
eneral | 67 ws| 122 | spewan | 18 [s/6753,817 | 10000% | 100.00%
LIMA 18 |s/a71.43251 33 sas1sa7s1| 51 §/4,383,980 | 26.98% | 64.91% |
ICA 13 5/199,500,00 14 5/259,500.00 27 $/459,000 14.29% 6.80% !.
PIURA 5 §/205,904.00 1 16567600 | 16| SA7LS80 | 847% | 5.50% '
LA LIBERTAD 7 §/140,251.04 7 $/116,960.00 14 §/257,211 | 7.41% | 2.81% |
AMAZONAS 1 $/250,000.00 1 $/250,000 | 053% | 3.70%
TARAPOTO 2 §/115,144.40 1 §/80,000.00 3 5195144 | 159% | 2.39%“!
HUANCAVELICA 7 §/70,200.00 7 §/75,500.00 14 S/A45,700 | 7.41% | 2.16% |
LORETO 1 $/2,500.00 4 $/132,337.70 5 /134,838 | 265% | 2.00%
MOYOBAMBA 1 50000 1 5/80,000.00 2 5/130,000 | 1.06% | 192% ‘
LAMBAYEQUE 4 $/90,040.00 4 $/30,150.00 8 120190 | 423% | 178% |
AREQUIPA o $/108,523.34 6 $/1,780.00 12 /110303 | 635% | 1.63% |
CHIMBOTE 7 $/69,000.00 7 S/69.000 | 3.70% | 1.02% |
CAJAMARCA 1 5/60,000.00 1 /60,000 | 0.53% | 0.89% |
JUNIN 2 $/16,000.00 3 $/15,000.00 5 §/31,000 | 2.65%—[ 0.46% |
MOQUEGUA n §/23,500.00 2 523500 | 1111% | 0.35%_?
APURIMAC 2 §/12,370.00 2 S/12370 | 1.06% | 0.18% |

Durante la dltima semana que comprende del 11 al 17 de febrero tenemos que se han emitido
un total de 19 cartas, siendo la mayoria en Lima por la mayor densidad poblacional, seguido
por Tarapoto y Amazonas, en el tema de montos Lima de Tarapoto y Amazonas.

Cartas de garantia emitidas por covid-19
Resumen semanal actual ordenado por monto
Cartas emitidas en la semana actual (del 11/02 al 17/02)

| DERECHOMABIENTE | _ TITULAR (s il TOTAL i

Regién | Cantidad |  Monto | Centidad | Monto Total | oiaiMonto | % Cartas | % Monto

otal gooral L 1 s/ 17 i | €2 ;34288 19 | 5/1,280516.41 | 100.00% | 100.00%

LIMA 2 §/134,705.79 5 §/594,742.88 | 7 §/729,448.67 | 3684% | 5697%

AMAZONAS 1 $/250,000.00 1 §/250,000.00 .._‘3-35"""_[ 19.52%
‘| TARAPOTO 2 5/115,144.40 2 | snisiaa40 | 1053% | 8.99%
MOYOBAMBA 1 $/80,00000 | 1 | 5/80,00000 | 526% | 625%

REQUIPA 1 5/66,823.34 2 5/600.00 3 $/67,423.34 15.79% | 5.27%

&msm\o 1 §/20,000.00 1 §/20,000.00 | 526% | 1.56%

L JUNIN 1 §/10,000.00 J 1 | $/10,000.00 + 526% | 0.78%
ASHSL A 2 5/5,500.00 ' T2 | s/ss0000 | 1053% | 043%
C. - MOQUEGUA | 1| 5300000 1| /300000 | 526% | 023%

Durante la semana se ha emitido una carta por el concepto de ampliacién, por un monto de
§/120,705.79 soles.

En comparacién a la semana anterior, vemos que si ha habido una pequefia reduccioén en el
by

os o la severidad de
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caso covid pero el aumentoha;si incia pre W
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Cartas de garantia emitidas por COVID-19 (Total)

T CoviDIa(Te Comparacion entre
e S semana anterior (04/02 al 10/02) y
2022_02_04 8 5;52’295_90 semana actual {11/01 al 17/02)
| 20220205 | 1 §/1,500.00
i 20220206 | 0 |  S000 Covid-19 (Total) Semana Actual
| 20220207 | 2 | 5/176,00000 | SEMANA | ¥ens C
12020208 | 3 | $/30,800.00 |ANTERIOR| guammce i
| 20220209 | 6 5/411,078.62
| 202-0210 3 §/10,600.00 L .
Total semanal 23 5/682,274.52 e
| 20220211 | 3 $/28,300,00 )
20220212 2 $/5,000.00 s
20220213 | 0 5/0.00 oo J
20220224 | 5 5/602,042.88 | SEMANA ;
| 20220215 | 5 $/325,850.19 | ACTUAL | *™™%
2022-0216 | 0 5/0.00 T o
2022_02_ 17 | 4 51319’323‘34 m.‘l}-.n..l-tl ml—ci‘fi !D.H-O}-u m!-oi-l.l odaas  dEdmele J?l}-m-tl'
Total semanall 19 | 5/1,280,516.41 s Ymooto Sau0 | Sem yewsem vasow | sem s
e LY 1 1 o 5 § [ i

Total general| 189 | $/6,753,816.50 |

AT — e

En hospitalizacion, tenemos que se han emitido un tota de 101 cartas de garantia por
hospitalizacién por covid.

Durante la dltima semana se han emitido 9 cartas de garantia por hospitalizacion, de éstas,
ninguna ha sido por el concepto directo de UCI.

Vemos asi como en el caso anterior se ve una leve disminucidon en el tema de casos, en el tema
de costos no ha disminuido como se esperaria, pero es parte de la complejidad de esta
enfermedad.

Cartas de garantia emitidas por covid-19 (Hospitalizados y/o camas UCI)

coviD- T Comparacion entre
Eoha T G A semana anterior (04/02 al 10/02) y
2022-02-04 6 §/50,295.90 semana actual (11/02 al 17/02)
| 20220205 | 0 5/0.00
| 2022-0206 | 0 $/0.00 Covid-18 (Hosp y/o Camas UCI)
| 2022-02-07 1 §/170,000.00 SEMANA S/70000000 i
| 2022-02-08 0 §/0.00 ANTERIOR | (oo 4
| 2022-02-09 5 $/410,798.62
= 5/500,000 00 PLY
2022-02-10 0 | 5/0.00
e 140000000 H
Total semanal | 12 | 5/631,094.52 g
2022-02-11 0 5/0.00 e i
2022-02-12 1 5/3,000.00 Yanpan 1
2022-02-13 0 5/0.00 510000000 08
2022-02-14 3 5/587,742.88 | SEMANA oo 1 D
2022-02-15 3 S’ZJ.O 705,79 ACTUAL HRTORLY NN IR ME0NE MY NGT-16 HERR-T
!' " . IO MRREAL NEMIAY JURONA JORNAS | J0NMORAE  NOQ2AAT
| 2g2_2_0215_ __0___ w—onlo  HO00 | SA0000 VOO0 VLTS SNOTETY  SDO00  SM4900000
| 2022:02:17 | 2 2 3 ) d y
| Total semanal | 9

:d_&h;\qﬂmhn_!q en Salud
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Podemos ver claramente como es la curva de casos y también |a curva de costos, si bien la
ultima semana ha aumentado un poco, se debe que a pesar de que la disminucion de casos se
ha podido evidenciar, los casos vienen a ser mas complejos los cuales generan un poco mas
de gasto.

Evolucion de # de cartas y montos 2022 por semana
Cartas de garantia y montos covid-19 por semana
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En APM, se han hecho la mayoria en Cusco, ya que tenemos los convenios mas activos en esta
region, seguido por Huancavelica y Tingo Marfa.

Actualmente ya tenemos una data de 3 fallecidos, en el mes pasado, uno en Lambayeque,
Puno y Tacna.

La Lic. Shirley Ortiz participa con la siguiente pregunta: ¢Cual es el monto total que se va
emitiendo de cartas de garantia en lo que va del presente afio por covid?

El Dr. Christian Vargas responde que el monto total actualmente es de $/6,753,817, por un
total de 189 cartas emitidas por el concepto de covid en lo que va del afio.

. Gestién y negociacién de convenios y contratos en el marco del DL 1466, a cargo de la
Direccién de Financiamiento y Planes de Salud.

+ El Lic. Arthur Davila Valdivia, en representacion del Director de la Direccién de Financiamiento
y Planes de Salud, comunica que, es importante partir de esta ldmina a raiz de la
recomendacion de la presidenta la semana pasada. Esta es la lamina general con la cual se
cerraron convenios a diciembre del afio 2021, en la cual habian 34, entre los que se habian
podido suscribir, avanzar, finalizar y hasta presentar al directorio, 11 convenios los que estan
resaltados en amarillo los que se han suscrito en el afio 2021 con Gobiernos Regionales y con
IPRESS publicas no PNP, se quedaron tres en proceso de suscripcion, en 1ya no correspondia
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SITUACISN DE CONVENIOS DE INTERCAMBIO PRESTACIONAL DE LA IAFAS SALUDPOL CON IPRESS NO PNP
D,L. NE1159, DL N®1302 Y D.L. N?1466 - DICIEMBRE 2021

34 CONVENIOS EN TOTAL EN 18
REGIONES DEL PERU

| THES (02) CONVENIOS CON TREINTA ¥ Lt [33) —
GORIFANOS REGIDNALES {TACNA 40 CONVENIOS CON |PRESS m%
[PRESS, HUANUICO 325 IPRESS ¥ by PUBLICAS NG PRP A NIVEL "

AREDUIPA 262 IPRESS) ! NACIONAL

o
Lambaryw e

La hibsertad

1710 MOOAS O AL WD 544 80Tk
AATITUTO MADONAL OF SEWAMIITACION “TRA ADRIANA RTBALA FORES AMSTAD MAL

W = AN POUCIRL

31 CONVERIDS SUSCRITOS EN ELAND 2001 | TANTA ROLA DE PULETC MALDONALS
PUBLCA  JDMRAL GANILS A EARRICI
PORLCA s

4 TAL DL MO0 SAIANA
EN PHOCESD DE SUSCHIPCION

No obstante a esta informacion, ante el directorio en las primeras semanas del mes de enero,
se hizo la presentacion respecto a convenios y se hizo énfasis que la lista habia variado dado
: que alguos convenio habian finalizado, uno esta paralizado y hay una lista de 10 convenios
R '):.\\%-;'xque de acuerdo a recomendacion del Ministerio de Salud, del equipo de intercambio
“@ prestacional que se encuentran aprobados bajo el marco regulatorio del DL 1159, que es
previo al DL 1302 y DL 1466, antes de lo que es netamente el intercambio prestacional o con
las normativas recientes emitidas por el érgano rector. En ese sentido, esos convenios nos han
hecho la recomendacién que no deben ser considerados ni siquiera activos por la |IAFAS,
porgue no cuentan con el marco regulatorio normativo para que tengan operatividad o se

consideren como vigentes.

En ese sentido, la lista se actualizé y son técnicamente 23 convenios en 16 regiones con las
cuales actualmente se deberia tener un trabajo coordinado o conjunto con ellos.

[ EN'EUARIQ FISEAL 2022 SE CONSIDERARAN CONVENIOS SUISCRITOS BAID EL D L N#1302 ¥ D.L N¥1486, ¥ LOS CONVENIDS
QUE AUN 58 ENCUENTRAN VIGENTES DELO.L. NF1159

23 CONVENIOS EN TOTAL EN 16
REGIONES DEL PERU
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Sobre los convenios que han sido suscritos bajo el DL 1159, entre los afios 2017 y 2018, hay
que tener en cuenta que algunos estan vencidos y otros estan préximos a vencer porque se
suscribié una adenda en su momento que amplié el plazo de vigencia, hay otros convenios
que han tenido la clatsula de renovacién automatica que a pesar de su vencimiento se han
ido manteniendo hasta la fecha.

No obstante, es pertinente recalcar que a estos convenios técnicamente no deberiamos
considerarlos, hay decisiones por tomar porque hay convenios muy importantes como es con
el Instituto Nacional del Nifio de San Borja, que apropésito a raiz de algunos documentos que
han enviado, se les ha comunicado que el convenio con ellos deberia ser suscrito de forma
actualizada, ya no el convenio que tenemos del afio 2018 porque no cuenta con normativa
para que continte su aplicacién. El tema con todos estos convenios es que no podemos cerrar
o culminar de un momento a otro, dado que estdn las atenciones, un menor costo significativo
para la IAFAS, ante el directorio se le presentd que estos convenios entrarian a un proceso de
renegoaciacion, afin de poder suscribir versiones actualizadas. En ese sentido, con el INSNSB
se les ha pedido la reunion correspondiente afin de poder iniciar las gestiones para un nuevo
convenio y regularice los temas que han venido solicitando.

Aligual con el Hospital Santa Rosa de Puerto Maldonado, dado que tenemos una coordinacién
muy fluida con nuestra representante alld de SALUDPOL, de igual forma con Cusco y otros
nosocomios, donde estamos en coordinacion con las coordinadoras para poder ver el suscribir
las versiones actualizadas de los convenios. Estos convenios es importante que los tengamos
en cuenta porque estan operativos aun, van a entrar a un proceso de renegociacion para
suscribir versiones actualizadas.

CONVENIOS SUSCRITOS BAJO EL D.L. N21159 (ANOS 2017 Y 2018) —
VENCIDOS Y PROXIMOS A VENCER

. | TEOMATE | EECHADE.
D | TMALEL { CULMACION | TS
| oNVERD | DECCONVENID

1158 PAOSPECTIVD. 28/00/2018  28/09/2021  VENCIDO

DIEZ (10) CONVENIOS VENCIDOS Y

POR VENCER

PLL W 1159 [CADADD  3O/L0/2017  30/10/7021  VENCIDD

* En reuniones técnicas con el Equipo de Intercambio

Prestacional de Ministerlo de Salud — MINSA, se nos Informé DUN'1188  [CADAOS  IB/13/20M0 IWIIR0L  VENCIDO

que estos Convenlos suscritos bajo el D.L, N21159 no debian de .
tener mds renovaciones automaticas, y tampoco deberian ser (BRI PANPECING. ALY AN | veKing
conslderados como vigentes por la IAFAS SALUDPOL. sim/inin
a5/0%/2019
* A partir del afio fiscal 2022 no se considerardn como activos OLN 158 Vo w‘m‘;’m AR (MIGENTE
dados la fecha de término de su vigencia. Asimismo, dichos Sogunan
Convenios deberdn ser renegociados por la Direccidn de Adenda
Financiamiento y Planes de Salud, con el objetive de lograr la OLN'1158  PROSPECTVD H/LIMIE  30/12/2000  WIGENTE
suscripcién de nuevos Convenios actualizados bajo el DL il sRoseECTvG TOWI01R
ik B 377ty
N21302 y D.L. N21466, normativa vigente en lo que respecta al o b BLietiss| | geAbkoy o AVLRE. | Je/maion | VigENTe
Intercambio Prestacional en Salud, - adends
PN POV, NI | Mmoo vehco
OESALUD OFLWIRD -  DULW" 1159 ums&cm 3fON/ITE DA VENCIDO
Fuente: Direccidn de Financlamiento y Planes de Salud w’;%w
40 il . PROSPECTIVO |
W L DLW TISS  [CADAGS  AMDS0IR A/DS2021  VINGIOO

Los convenios que se han venido trabajando este 2022 es el convenio con el Hopsital de
Andahuyalas y la Unidad Ejecutora 410 - Hospital de Quillabamba bajo el marco normativo DL
1302 y DL 1466 que ya seran entregados estos dias a las Unidades Terrioriales para las
SCri . Asi_ mismo_ha 'ﬁ:@py\enios,ff;}al*l__zadf.s\?p‘ara la
" .."_._’_.'__'I_ic,;:\,‘{: :J"
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presentacién al directorio, para que formen parte dela agenda de este jueves, esperando la
confirmacion.

Son los convenios con el Gobierno Regional de Lima, para Lima Region y con la Red de Salud
de Tarma el Hospital Félix Mayorca Soto, ambos convenios con el DL 1302 para prestaciones
regulares y DL 1466 que enmarca al comité por estar relacionadas a prestaciones de covid-19.
Respecto de estos 2 convenios estan corriendo por sus 6rganos para los vistos, también se les
ha compartido la version virtual para su revision anticiapada y puedan dar los vistos buenos
mas rapido.

CONVENIOS EN PROCESO DE SUSCRIPCION — ACTUALMENTE EN FIRMA DE LA GERENCIA GERENCIAL ‘
« CONVENIO DE INTERCAMBIO PRESTACIONAL EN SALUD ENTRE EL HOSPITAL SUB REGIONAL DE
ANDAHUAYLAS Y SALUDPOL - DL. N21302 Y DL N21466

+ CONVENIO DE INTERCAMBIO PRESTACIONAL EN SALUD ENTRE LA UNIDAD EJECUTORA 410 HOSPITAL DE |
QUILLABAMBA Y SALUDPOL - D.L. N21302 Y DL. N21466

- e
CONVENIOS FINALIZADOS PARA PRESENTACION AL DIRECTORIO PARA APROBACION |

* CONVENIO DE INTERCAMBIO PRESTACIONAL EN SALUD ENTRE EL GOBIERNO REGIONAL DE LIMA Y|
SALUDPOL - DL. N21302 Y DL N21466

» CONVENIO DE INTERCAMBIO PRESTACIONAL EN SALUD ENTRE LA RED DE SALUD TARMA - HOSPITAL FELIX
MAYORCA SOTO Y SALUDPOL - D.L. N21302 Y DL. N21466

El Dr. Victor Robles sugiere que el pago sea retrospectivo, por el tema de disponibilidad
presupuestal y evitar problemas que se han sucitado; también que se haga la coordinacién
con la OTI| para la carga de los CPMS, de modo que el convenio firmado pueda entrar en
operatividad en corto plazo.

El Lic. Arthur manifiesta que la propuesta del convenio con el Gobierno Regional de Lima es a
través del mecanismo de pago retrospectivo y el de la Red de Tarma si es prospectivo.

. Supervisiones de las IPRESS PNP en el contexto covid, expedientes de liquidacién y otros de
acuerdo a competencia, a cargo de la Direccién de Prestaciones de Salud.

El Dr. Victor Robles Pizarro, Director de la Direccién de Prestaciones de la Salud, manifiesta

con fecha de corte el 18 de febrero del presente afio, los equipos tanto de Lima como de
provincia, los equipos de validacion como los méciso auditores, se ha dado conformidad a 34
expedientes por un monto facturado total de 5/1,868,748.89 soles, en estos expedientes
SALUDPOL ha dado conformidad a 41 cartas de garantia con los cuales nuestra IAFAS ha dado
cobertura financiera por prestaciones médicas por covid-19 a 36 beneficiarios a nivel nacional.
Se hace presente que un expediente de pago por carta de garantia sea por una IPRESS publica
o privada llega a SALUDPOL por tema de pago, se realiza la validacién administrativa, revision
exhaustiva del expediente para confirmar que tenga toda la documengacion sustentatoria al
momento de dar la gonformidad prestacional, velafido pp(r gl cumpl}%‘a _;m;g_;q}l_é-‘_r_\ormativa
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Ministerio del Interior

interna que tenemos como IAFAS, al igual que normas de facturacidn, tarifario vigente de
SALUDPOL, asimismo como normativa vigente del MINSA referente a covid-19, todo con el fin
de que podamos usar eficientemente los recursos que nos brinda el Estado.

Referente a las supervisiones de IPRESS PNP, los médicos auditores supervisaron el Hospital
Regional de Arequipa de la sanidad que son II-1, es un establecimiento gue no cuenta con el
recuerso humano necesario para poder brindar las prestaciones en marco del convenio
suscrito, con limitaciones a nivel de medicamentos, insumos biomédicos, reactivos de
laboratorio, equipamiento entre otros propio de su categoria, También presentan dificultades
al momento de realizar la referencia con la IPRESS de mayor nivel que es I1I-1 que es el Hospital
Luis N. Sdenz, se ha hecho de conocimiento en un informe y acta de supervisién, se ha dejado
constanciay evidencia, con el fin que la IPRESS haga la subsanacién correspondiente, en marco
del convenio suscrito que tiene SALUDPOL, y DIRSAPOL cumplan con la totalidad de su cartera
de servicios brindando todas las prestaciones médicas tarifadas, de modo que se pueda
coberturar de forma excepcional ya sea por convenio y contrato en otros establecimientos en
caso no se cuente con la capacidad al momento.

A nivel de IPRESS no PNP se ha evidenciado que hay una drastica disminucién de pacientes
hospitalizados por la modalidad emergencia prioridad | por covid, se hace la precision que un
paciente con su cobertura por prioridad |, es la situacion en el cual un beneficiario nuestro de
forma voluntaria por estar en riesgo su vida acude directamente a un establecimiento que no
forma parte de la red de la sanidad policial. Y en el marco de la normativa vigente, es decir
SALUDPOL puede coberturar emergencias prioridad | en las prestaciones que sean
directamente sin ser referidas a la sanidad, el médico auditor valida y ratifica lo que estd en la
historia clinica del médico tratante, donde se evidencia que el paciente es hospitalizado por
covid-19 moderado a severo, que es aquel en donde se necesita soporte oxigenatorio por el
compromiso pulmonar o en su defecto un tratamiento hospitalario multidisciplinario por
tener una afectacion multisistémica de no ser posible que se trate de forma domiciliaria.

Los casos al igual que los contagios que reporta el MINSA, han disminuido drasticamente y se
espera conforme pasan las semanas vayan disminuyendo.

El Lic. Arthur manifiesta que de las supervisiones que se han realizado vy los hallazgos del
convenio de la DIRSAPOL, si se habla de un cumplimiento prestacional a los términos que estan
considerados en el convenio, ya hay un documento donde se les ha pedido, la susbsanacién,
el descargo, las acciones para el levantamiento y el plazo que da el convenio son de 15 dias,
ellos ya enviaron su descargo y se ha remitido a la Direccién de Prestaciones para quer nos
puedan decir si se ha cumplido con la subsanacién o no, pero el siguiente paso es una decisién
de que se resuelve o no se resuelve el convenio si se confirma que ellos contindan con el
incumplimiento o las observaciones han sido subsanadas y el convenio debe de continuar, es
un tema que se debe tener en cuenta de que el proceso de la resolucién del convenio con la
Red preferente DIRSAPOL ya inicié en su momento y contintia con el descargo que ellos han
hecho, con las supervisiones que ustedes contintian realizando y la respuesta gue nosotros
debemos emitir, recomendando o no la resolucién del convenio.

. Ejecucion presupuestal covid-19, a cargo de la Unidad de Presupuesto de la Oficina de
Administracion.

El Lic. Lennin Juber Lucana Puchuri, jefe de |z U_nid-adBE_Presupuesto, manifiesta de otorgar
iy S S

la disponibi!ida‘d{;’s’l"é’ ‘é{t\s;“:a\l para la eniision”’ de cartas de garantia en el sistema de
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procedimiento médico, informa que a la fecha se ha otorgado para covid-19 un presupuesto
de $/16,000,000.00, de los cuales se ha utilizado $/12,930,580.47, con un disponible por
emision de S/3,069,419.53, esto al 80.82%. Para emisiones de carta de garntia no covid-19 se
ha otorgado una presupuesto de $/16,000,000.00, de los cuales se ha utilizado
5/13,318,411.01, con un disponible de 5/2,681,588.99, utilizado esto al 83.24%. De un total
de S/32,000,000.00, ha venido utilizando 5/26,248,991.48, con un disponible de
$/5,751,008.52, esto al 82.03%.

Disponibilidad presupuestal otorgada para la emision de cartas de garantia al 21 de

febrero del 2022
Estado ‘Destino Fuents B o ;
(LR C bl | i . i) ﬂﬂj‘iil—q ij ‘]".'t';"—" o B U T S ) e N
Ablerto coviD-19 13 16,000,000.00| 12.930,580.4 3,069,419.53 80.82%
Ablerto NO COVID-18 13 16,000,000.00| 1331841101 268158899  83.24%
T [s2oows| s sres] | 820

En la evaluacién de la ejecucién del Plan covid 2022, plan de accion para gestionar la atencion
oportuna de prestaciones de salud al beneficiario ante la epidemia del coronavirus covid-19,
por concepto de reembolso covid-19 se le ha otorgado un presupuesto de 5/4,026,127.60 de
los cuales se ha certificado $/2,180,000.00, con un saldo por certificar de S/1,846,127.60y una
ejecucion del devengado de $/98,681.03, esto al 2.45%. Por concepto de Plan para vigilancia,
prevencién y control de covid-19 en el trabajo, se ha otorgado un presupuesto de
5/180,300.00 de los cuales se ha certificado de S/36,000.00, con un saldo por certificar de
$/144,300.00, a la fecha no se ha ejecutado a nivel devengado.

Tenemos por concepto de cartas de garantfa covid-19, un presupuesto de S/72,084,325.79 de
los cuales se ha certificado de $/1,513,539.07, con un saldo a certificar de 5/70,570,786.72,
una ejecucién a nivel devengado a la fecha 5/1,503,764.11, esto al 2.09%. Por concepto de
reconocimiento de deuda de cartas de garantia covid-19 se ha otorgado un presupuesto de
5/7,459,036.06, de los cuales se ha certificado en su totalidad, tenemos a nivel de devengado
el monto de S/5,872,679.80, esto al 78.73%. Por conceptos de convenios tenemos un
presupuesto otorgado de $/56,250,210.55, de los cuales no se ha certificado y no se ha
devengado. Tenemos para el concepto de ejecucion de Plan covid un presupuesto general de
5/140,000,000.00, de los cuales se ha certificado $/11,188,575.13 con un saldo por certificar
de 5/128,811,424.87 se ha devengado a la fecha S/7,475,124.94, esto al 5.34%.

Ejecucion del Plan covid 2022

T T T TR T i e SR 2o  [SADOPOR| .. .
olsn de accidn para gostionar [a atencign  [feembolio Covid 19 4,026,127.60 2,180,000.00,  1.846,177.60 % 581,03 2.45%
/ Opfﬂ'ﬂlyiﬂ'a di_mg’gm desalud al Plan para la VigHancia, Prevencidn y Control del COVID-19en el trabajo 180,300.00 36,000.00| 144, 300.00 .00 n.um';
beneficlario ante fa epidemia de Coranavirus  [Cartas de garantia Covid -19 72,084,325.79 1,513,530.07)  70,570,786.72 Lsca.m.nl 2.0‘!%]:
COvID-19 Reconodmiento de deuda de cartas de garantia Covid .18 7,459,036.06 7,459,036.06 0.00] 58767980 78.73%!
' Convenios 56,50,21055| | s6250.21055) 000 0,
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5. Ejecucion plan covid, el reporte de.curﬁplimlento-d‘e Pagos a las IPRESS publicas y privadas,
reporte de deuda acumulada, a cargo de la Oficina de Administracion.

La Lic. Shirley manifiesta que nunca han presentado un reporte de deuda desde el inicio.
Lic. Arthur manifiesta que se va a replantear este punto de la agenda porque hay un comité
de pagos.

6. Temas de la semana que requieran atencién y articulacion con las dreas de SALUDPOL.

El Lic. Arthur pregunta a la Lic. Shirley si se llegé a emitir el oficio o documento al IREN Centro
de la no deuda por parte de nosotros de los expedientes que fisicamente los tenemos?.

La Lic. Shirley refiere que el oficio que ha salido ha sido para el Hospital Carrién, al IREN Centro
porque teniamos unos expedientes que se estaban tramitando para pagos y con eso ya no
tenemos deuda con ellos relacionado a cartas de garantia, hoy debe estar saliendo el oficio.

1. ACUERDOS

1. Hacer énfasis en la recomendacién del Dr. Robles como Direccién de Prestaciones, del
mecanismo de pago que se debe considerar en la formulacién y negociacion de los
convenios que pueda sacar la IAFAS.

2. A raiz de la recomendacidn, se reformula la agenda donde no se considere |a Ejecucion
plan covid, el reporte de cumplimiento de pagos a las IPRESS publicas y privadas, reporte
de deuda acumulada, a cargo de la Oficina de Administracion.

3. Continuar con la ejecucién del Plan de accién 2022.

_ Siendo 21 de febrero del 2022, el representante del Presidente del Comité dispuso se levante la sesidn,
< luego de leido el acta los miembros de la comisién se dan por concluida la sexta sesion, y se suscribe

1) \, A P .
1/ \la\presente Acta sefialando la conformidad de los recurrentes.
= |

 MIEMBROS DEL COMITE: AEIRMAR A

'JUAN ARTURO RODRIGUEZ GARCIA /

Responsable de CCES COVID-19 de SALUDPOL Q 6
AN ARTURO RODRIGUEZ GARCIA /

Fecretario Técnico de CCES COVID-19 de SALUDPOL &Jé

JULIO CESAR ROJAS MEDINA
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL
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PABLO MANUEL FIGUEROA MARIN
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL

SHIRLEY ORTIZ GARCIA [
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL —— /

VICTOR ROBLES PIZARRO )
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL

CHRISTIAN ALEXANDER VARGAS PILCO
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL

LENNIN JUBER LUCANA PUCHURI
Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL

MERCEDES MILAGROS BARRUETO JOAQUIN ]
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Miembro de CCES COVID-19 de SALUDPOL
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