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VISTOS:

E] Proveido N° 2407-2018-MIDISAVMPS y el Memorando N° 432-2018-MIDISAVMPS del Despacho
Viceministerial de Prestaciones Sociales; el Proveido N° 3001-2018-MIDIS/SG v el Memorando N° 507-2018-
MIDIS/SG de ia Secretaria General; v, el Informe N° 114-2018-MIDIS/SG/OGRH de la Oficina General de
Recursos Humanos;,

CONSIDERANDO:

Que, a través de la Ley N 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
determinandose su ambito, competencias, funciones y estructura organica basica;

Que, mediante Decreto Supremo N* 006-2017-MIDIS se aprueba el Reglamento de Organizacidn y ..
Fungiones del Ministerio de Desarroilo e Inclusion Sociai, estableciéndose que la Direccion General de Calidad
dela Gestion de los Programas Sociales es un érgano de linea det Despacho Viceministerial de Prestaciones
Sociales;

Que, por Resolucién Ministerial N° 088-2018-MIDIS se aprueba el Cuadro para Asignacion de
Personal Provisional — CAP Provisional del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, contemplandose el cargo
de Director/a General de la Direccion General de Calidad de la Gestion de los Programas Sociales como cargo
de confianza;

Que, mediante Fiesolucic’m Ministerial N® 131-2018-MIDIS se designo al sefor Gelberth John Revilla
Stamp como Director General de |a Direccion General de Calidad de la Gestion de los Programas Sociales de!
Ministerio de Desarrollo e inclusién Social;

Que, la citada persona ha formulado renuncia al cargo que venia desempefiande, por lo gue
| corresponde aceptar su renuncia y designar a la persona que se desempefara en tal cargo;

Con el visto bueno del Viceministro (e) de Prestaciones Sociales, del Secretaric General, del Jefe de
la Oficina General de Recursos Humanos y del Jefe de Ja Oficina General de Asesaria Juridica;

De conformidad con lo dispuesio en Ia Ley N° 29158, Ley Qrgénica del Poder Ejecutivo,; la Ley N°
27584, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios
publicos; la Ley N°® 29792, Ley de Creacién, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social; 'y, el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior Gelberth John Revilla Stamp al cargo de
Director General de ta Direccidn General de Calidad de la Gestion de los Programas Sociales del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social, dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articuio 2.- Designar a la sefiora Ender Narda Allain Santistevan como Directora General de la
Direccion General de Calidad de la Gestion de los Programas Sociales del Ministerio de Desarrollo e [nclusion
& Social.

Registrese, comuniquese y publiguese.
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