N° 352-2018-MIDIS

Lima. 1 ¢ piC. 2018
VISTO

El Informe N° 411-2018-MIDIS/SG/OGPPM, emitido por la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 29792, se crab el Ministerio de Desarrollo e Inclusibn Social,
determinandose su dmbito, competencias, funciones y estructura basica,

Que, el numeral 1 del articulo 25 de la Ley N° 2915B, Ley Organica del Poder Ejecutive,
eslablece que corresponde a los Ministros de Estado, entre otras funciones, dirigir el proceso
de plansamiento estratégico sectorial, en el marco del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico y determinar los abjetivas sectariales funcionales nacionales aplicables a todos los
niveles de gobierno, aprobar los planes de actuacion, y asignar l0s recursos necesarios para su
ejecucidn, dentro de los limites de las asignacionss presupuestarias correspondientes;

Que, conforme al numeral 71.1 del articulo 71 del Texto Unica Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprabado por Decreto Supremo N°
304-2012-EF, las Entidades, para la elaboracion de sus Planes Operativos Institucionales,
deben tomar en cuenta su Plan Estratégico Institucional (PEI);

Que, asimismo, de acuerda con lo dispuesto en el numeral 71.3 del articulo 71 del
citado Texto Unico Ordenado, ks Planes Operativos Institucionales reflejan las Metas
Presupuestarias que se esperan akcanzar para cada afio fiscal y constituyen instrumentos
administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto plaza, precisando las
tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi
como [a oportunidad de su ejecucidn, a nivel de cada dependencia organica,

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-
CEPLAN/PCD, se aprueba la “Guia para &l Planeamiento Institucional”, ta cual establece las
pautas para el planeamients institucional que comprende la politica v los planes que permite la
elaboracién o modificacion del Plan Estratégico Institucional - PEl y el Plan Operativo
Ingtitucional — POIL, en el marco del ciclo de planearmienta estratégico para la mejora continua;

Que, el literal a) del articulo 30 del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS,
prevé como una de las funciones de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion, proponer a la Alta Direccion, entre atros, los planes y acciones de desarrollo
organizacional y modernizacion en el ambito del Ministerio;

Que, mediante Informe N° 411-2018-MIDIS/SG/OGPPM, la Oficina General de
Planeamiento,” Presupuestc y Mademizacion, prapone la aprabacidn del Plan Operativo
Institucional 2019 del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, el cual comprende a las
Unidades Ejecutoras 001: Sede Central, 003: Programa Nacional Cuna Mas, 004: Fondo de
Cooperacidn para el Desarrallo Social - FONCODES, 005: Programa Nacional de Apoyo




Directo a los M4as Pobres - JUNTOS, 006: Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pensidn
65", 007: Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma, y 008: Programa Nacional
Platalormas de Accidn para la inclusidn Social - PAIS;

Que, segin ¢l docurmento sefialado en el considerando precedente, el Plan Qperativo
propuestio se encuentra alineado al Plan Estratégico Institucional (PEI) y al Plan Estratégico
Sectorial Multianual (PESEM) aprobados con Resalucion Ministecial N* 006-2013-MIDIS, en
concordancia con el Oficio N* 046-2018-CEPLAN/DNCP, emitido por la Direccidn Nacional de
Coordinacién y Planeamiento Estratégico del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), en el cual se adjunta el Informe N° 017-2018-CEPLAN/DNCP-AARS, y se sostiene
con los recursos 8 que se refiere el Oficio Circular N° 0015-2018-EF/50.03, emitido par la
Direccion General de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, en el marco
de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2019,

Que, atendiendo a lo expussto por la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modemizacion, en el marco de sus competencias, resulta necesario aprobar el Plan Operativo
Institucionat 2019 del Ministerio de Desarrollo & Inclusidén Social,

De confarmidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF; la Ley N°
28792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion
social, su Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado por Decreto Supremao N° 006-
2017-MIDIS; y, la “Guia para el Planeamiento Institucional®, aprobada por Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo N° 033-2017-CEPLAN/PCD;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Operativo institucional - POl 2019 del Pliego 040:
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, el cual, como anexo, forma parte infegrante de la
presente resolucién, que comprende a las Unidades Ejecutoras que se indican a continuacion:

001: Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social - Sede Central.

003: Programa Nacional Cuna Més.

004: Fondo de Caoperacion para el Desarrollo Social - FONCODES

005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres — JUNTOS.

0056: Pragrama Nacional de Asistencia Sokdaria “Pensién 65°.

007: Programa Nacianal de Alimentacién Escolar Qali Warma.

008. Programa Nacional Plataformas de Accidn para la Inclusion Social - PAIS.

Articulo 2.- Disponer que las Unidades Ejecutoras detalladas en el articulo precedente
informen a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion, para fines de la
evaluacidn, sobre la ejecucién de las metas y tareas contenidas en el Plan Operativo
Institucional - POl 2019 aprabado por la presente resolucidn, asi como (as propuestas de
modificacidn que resulten pertinentes.

Articulo 3.- Disponer la publicacion del Plan Operativo Institucional - POl 2019 del
Pliego 040: Ministerioc de Desarrollo e Inclusion Social, en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe) vy en el Partal Institucional del Ministerio de Desarrollo ¢ Inclusion Social



(www.midis.gob.pe), el mismo dia de la publicacion de la presente resolucion en el Diario
Oficial El Peruano.

Registress, comuniquese y publiquesa.
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Resumen Ejecutivo del
Plan Operativo Institucional 2019
Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social

1. Introduccidén

El Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social - MIDIS es un organismo del Poder
Ejecutivo, cuyo objetivo principal es mejorar la calidad de vida de la poblacidn
en situacion de pobreza y vulnerabilidad, promoviendo el gjercicio de derechas,
el acceso a oportunidades y ei desarrollo capacidades, en coordinacion y
articulacion con las diversas entidades del sector piblico, el sector privado yla
sociedad civil.

Para ello, el Ministerio tiene entre sus funciones principales la de ejercer la
rectoria de las politicas de desarrollo e inclusidn social a nivel
intergubernamental, dentro de! marco del proceso de descentralizacién y en el
ambito de su competencia; formular, planificar, dirigir, ejecutar, supervisar y
evaluar las politicas sectoriales en materia de desarrallo e inclusién sacial: asi
coma, gestionar, administrar y ejecutar la politica, planes, programas y
proyectos de su competencia y articular las actividades que desarrollan las
distintas entidades a cargo de los programas sociales.

En esa linea, s preciso sefialar que en el marco de la Comisidn Interministerial
de Asuntos Sociales (CIAS), cuya Secretaria Técnica recae en e MIDIS, se
aprobaren (as Prioridades Nacionales de [a Palitica Social para el periode 2016-
2021, asi como los Indicadores Saciales Emblematicos 2016-2021: los cuales
se encuentran alineados a los Objetivos de Desarrollo Sostenible materia de la
Agenda 2030 de la Organizacién de las Naciones Unidas, que conjuntamente
con las recomendaciones formuladas por la Organizacion para la Cooperacién
y el Desarrollo Econdmicos (OCDE) y la Politica General de Gobierno al 2021,
constituyen el principal marco orientador en términos estratégicos del Sector
Desarrollo e Inclusion Social.

Asimismo, se encuentra en procesa de actualizacion de la Politica Nacional de
Desarrolio e Inclusién Sacial (PNDIS), la cual tiene como precedente a la
Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social “Inciuir para Crecer”
(ENDIS), aprobada mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS: la
Estrategia de Accién Social con Sostenibilidad (EASS), aprobada a través de
Decreto Supremo N° 003-2016-MIDIS, dirigida a la poblacion de las
comunidades nativas de la Amazonia; asi como los Lineamientog "Primero la
Infancia’, aprobados con Decretoc Supremo N° 010-2016-MIDIS.
Paralelamente, fue aprobado el Plan Muttisectorial de Lucha contra la Anemia
a través de Decreto Supremo N° 088-2018-PCM; disposiciones que .
conjuntamente componen el marco estratégico de!l sector.

Ademas dei rol rector/articulador del sector, el MIDIS se apoya en el rol ejecutor
de prestaciones a través de los Programas Sociales: Programa Nacional Cuna
Mas, Programa Nacional de Alimentacién Escolar - QALI WARMA, Programa
Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pobres - JUNTOS, , Fonda de
Cooperacién para el Desarrollo Social - FONCODES, Programa Nacional
Plataformas de Accion para la Inclusién Social - PAIS y Programa Nacional de
Asistencia Solidaria - PENSION 65; bajo el enfoque de presupuesto por
resultados. Ademas del Programa Nacional de Entrega de la Pensién No




Contributiva a Personas con Discapacidad Severa en Situacién de Pobreza -
CONTIGO -

En dicho contexto, el MIDIS define actividades y metas anuales que se
contemplan en el presente Plan QOperativo Institucional (POl) 2018, en
alineamienta al marco estratégico sefialado precedentemente.

El presente documento se ha formulado en el marco de la "Guia para el
Planeamiento Institucional” modificada mediante Resolucién de Presidencia de
Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, en cuya seccidn 6, describe los
principales componentes del POl y se presentan lineamientos para su
elaboracidn o modificacion, disponiéndose que las Entidades usan el aplicativo
CEPLAN V.01 para registrar toda I3 informacién relevante del POI
considerando la estructura funcionai y programatica dsl Sistema Integrade de
Administracién Financiera — SIAF.

El presente documento contiene la base legal, el diagnéstico situacional,
declaracion de Politica Institucional, Misidn institucional, Objetivos Estratégicos
Institucionales, la organizacian institucional, el marco estratégico, asi como la
asignacidn presupuestaria a nivel de unidades ejecutoras. Asimismo, seincluye
la programacion fisica y financiera de las rmetas institucionales priorizadas para
dicho periodo, que contribuyen a los objetivos institucionales, conforme a la
competencia funcional establecida en el Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del MIDIS y los Manuales de Operaciones de los programas
sociales del MIDIS.

El financiamiento del POl 2019 se encuentra previsto en la Ley N° 30879, Ley
de Presupuesto del Sector Piiblico para el afio Fiscal 2018, cuyo Presupuesto
Institucional de Apertura (PIA) - correspondiente al Pliego 040 Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social asciende a S/, 4 548.99 millones, asignado
mediante Oficio Circular N° 015-2018-EF/50.03 por la Direccidn General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

2. Base Legal

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente
documento de gestidn institucional, se detallan a continuacién:

o Ley 29792, Ley de creacién, organizacion y funciones del Ministerio de
Desarrollo & Inclusién Social.

* Ley N° 27658, Ley Marco de Modernizacién def Estado.

¢ Ley N°® 30693, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el afio Fiscal
2018.

¢ Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo (LOPE).

« Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Puablico.

+ Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que modifica el Reglamento de
Organizacién y Funciones dei MIDIS y su madificatoria con el DS N° 008-
2017-MIDIS.

o Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS que aprueba |a Estrategia Nacional
(ncluir para Crecer.

¢ Decreto Suprema N° 003-2013-MIDIS que establece que para todos los
efectos la Estrategia Nacional Incluir para Crecer constituye la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social,




+ Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 026-2014-
CEPLAN/PCD, Directiva General del Proceso de Planeamiento Estratégico
- Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

¢ Resolucion Ministerial N° 006-2013-MIDIS, que aprueba el Plan
Estratégico Sectarial Multianual - PESEM y al Plan Estratégico Institucional
- PEIl del MIDIS.

¢ Oficio Circular N° 015-2018-EF/50.03 por la Direccion General de
Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas, que asigna el
monto del Presupuesto Institucional de Apertura para el Ministerio de
Desarrolio e Inclusion Social en el marco de la Ley N° 30879, Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2019,

o Directiva N° 002-2016-EF/50.01, “Directiva para los programas
presupuestales en et marco del Presupuesto por Resultados”.
Directiva N° 001-2018-EF/50.01, “Directiva de Programacién Multianual”

* ResolucidSn de Presidencia de Consejo de Diractivo N° 053-
2018/CEPLAN/PCD, que modifica la Guia de Planeamienta Estratégico.

3. Diagndstico

El Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN) ha dado a conocer
un nuevo enfoque de planeamiento en el contexto de la Politica General de
Gobierno al 2021, la Agenda de Desarrollo Sostenible al 2030 (ONU) y e
Programa Pais (OCDE), respecto a lo cual se viene desplegandc el proceso de
pianeamiento estratégico que permita disponer del Plan Estratégico Sectorial
Multianual (PESEM) 2018-2021 y el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2018-
2021 en el mas breve plazo.

4. Organizacion Institucional
4.1 Estructura Orgénica

De acuerdo con el RQF del MIDIS, aprobado mediante Decreto Supremo N°
006-2017-MIDIS, modificado mediante Decreto Supremo N° 008-2017-MIDIS,
asi como con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS: se cuenta con la
siguiente estructura:

Organos de Alta Direccién

- Despacho Ministerial de Desarrolio e Inclusian Social.

- Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacian Social.

- Despacho Viceministerial de Prastaciones Sociales.

- Secretaria General.
o Oficina de Atencidn al Ciudadano y Gestién Documental.
o Oficina de Promocidn de la Integridad y Etica Institucional.

Organos Consultivas
- Comisidn Consultiva.

Organo de Control institucional



- Organe de Control Institucional.
Organo de Defensa Juridica

- Procuraduria Publica.
Organos de Asesoramiento

- Oficina General de Asesoria Juridica.

- Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion.
o Oficina de Planeamiento e Inversiones.
o Oficina de Presupuesto.
o Oficina de Modemizacion.

- . Oficina General de Cooperacion y Asuntos Internacionales.

Organos de Apoyo

- Oficina General de Administracion.

Oficina de Abastecimiento.

o Oficina de Contabilidad y Control Previo.
o Oficina de Tesoreria.

Oficina de Tecnologias de la Informacioén.
Oficina de Seguridad y Defensa Nacional,

O

[@]
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- Oficina Ganeral de Recursos Humanos.
- Oficina General de Comunicacién Estratégica.

Organos de Linea

Despacho Viceministerial de Politicas y Evaluacién Saocial.
- Direccién General de Politicas y Estrategias.
o Direccion de Disefio y Articulacién de Politicas.
o Direccion de Promocidn de Implementacién de Politicas.
- Direccion Generai de Seguimiento y Evaluacién.
o Direccidn de Seguimiento.
o Direccidn de Evaluacion.
Direccidn General de Focalizacion.
o Direccidn de Disefio de Focalizacion.
o Direccion de Calidad de la Informacién de Focalizacion.
o Direccidn de Operaciones de Focalizacion.

Despache Viceministerial de Prestacionas Sociales
- Direccion General de Articulacién y Coordinacién de las Prestaciones
Sociales.
o Direccién de Articulacidn de las Prestaciones Sociales.
o Direccion de Coordinacidn de las Prestaciones Sociales.
o Direccion de Prestaciones Sociales Complementarias.
- Direccidn General de Calidad de la Gestién de los Programas Sociales.
o Direccidn de Monitoreo de la Gestidn de los Programas Sociales.
o Direccion de Mejora de fa Calidad de la Gestion de los Programas
Sociales.
o Direccion de implementacién de Mejoras en la Gestidn de los Programas
Sociales.
- Direccion General de Coardinacién Territorial.




PROGRAMAS

- Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres - JUNTOS,

- Programa Nacional Fondo de Coaoperacién para el Desarrolio Social -
FONCODES.

- Programa Nacional de Asistencia Solidaria - PENSION 88,

- Programa Nacional Cuna Mas.

- Programa Nacional de Alimentacion Escolar - QALI WARMA.

- Programa Nacional Tambos, que se entiende referidoc a la nueva
denominacién de Programa Nacional Plataformas de Accidn para la
Inclusién Social - PAIS.

- Programa Nacional de Entrega de la Pensién No Contributiva a Personas
con Discapacidad Severa en Situacion de Pobreza - CONTIGO
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4.2 Funciones Generales

De conformidad con lo establecido en el ROF, las funciones generales del
MIDIS son:

Ejercer la rectorfa de las politicas de desarrollo e inclusidn social a nivel
intergubernamental, dentro del marco del proceso de desceantralizacion yen
el ambito de su competencia.

. Ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusidén Social -

SINADIS, dictar normas y establecer procedimientos relacionados con la
implementacion de las politicas nacionales, coordinar su operacion técnica
y las formas de articulacidn entre las diversas entidades involucradas,
velando por su correcte funcionamiento.

Formular, planificar, dirigir, ejecutar, supervisar y evaluar las paliticas
sectoriales en materia de desarrolio e inclusion social para el mejoramiento
de la calidad de vida de la pobtacién. .

Dictar fas normas, lineamientos, y establecer los procedimientos basicos del
Sistema Nacienal de Focalizacion (SINAFQ); regular los procedimientos de
focalizacién y evaluar sus resultados que incluye el control y prevencién del
fraude o inconsistencias de lainformacién que deben adoptar los integrantes
del Sistema Nacional de Focalizacién (SINAFO).

. Gestionar, administrar y ejecutar la politica, planes, programas y proyectos

de su competencia y articular las actividades que desarrollan |as distintas
entidades a cargo de los programas sociales.

Supervisar, monitorear y evaluar el adecuade cumplimiento de las normas
en materia de desarrollo e inclusidn social, asi como ejercer la potestad
sancionadora dentro del ambito de su competencia.

. Brindar asistencia técnica y fortalecer las capacidades de gestién de los

operadores de los programas sociales en todos los niveles de gobierno.

. Supervisar y evaluar el impacto de las pofiticas y programas sociales a nivel

intergubernamental.

Formular y aprobar las disposiciones normativas de su competencia.
Establecer mecanismos de transparencia destinados a promover la
participacidn activa del sector privado, del émbito académico y de la
sociedad civil en la formulacién, ejecucién, seguimiento, evaluacién e
impacto de los programas sociales, de modo que respondan efactivamente

-alas necesidades de la poblacion en el marco de las politicas naticnales en

la materia.

Coordinar la defensa juridica de las entidades de su sector.

Resolver los recursos impugnativos interpuestos contra las resaluciones y
los actos administrativas relacionados con sus competencias, asi como
promover la solucidn de conflictos a través de los mecanismos
extrajudiciales de resolucion de conflictos, en el 4mbito de su competencia.

.Establecer oficinas territoriales para la coordinacién con los niveles

subnacionales de gobierno y [a implementacién de [os programas sociales a
su cargo.

. Las demas que sefiale la ley.
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§. Marco Estratégico I[nstitucional

5.1 Declaracidon de Politica Institucional

El Pfan Operativo Institucional 2019 del MIDIS ha sido elaborado en el marco de |a
PNDIS, PESEM' y PEI2,

En especifico, la PNDIS establece que la politica de desarrollo e inclusion social
debe orientarse a través de un modelo que abarca tres horizontes temporales
complementarios — corto, mediano y largo plazo. Para el corto plazo, el esfuerzo
esla centrado en el alivio temporal de los hogares a través de programas de
asistencia directa; en el mediano plazo, en énfasis estd colocado en el desarrollo
de capacidades orientadas a mejorar el acceso de los hogares a servicios de
infraestructura basica y a incrementar su autonomia en cuanto a la generacién de
ingresos y procesos de inclusién financiera; y para el largo plazo, las intervenciones
estan orientadas a la generacion de oportunidades para la siguiente generacién con
énfasis en la promocion de la proteccién y mejora del capital humano: nutricion,
salud y educacién de calidad.

Los Programas Sociales adscritos al MIDIS, asi como la Sede Central del Ministerio,
contribuyen a la consecucion de los resultados previstos en la referida estrategia.

La PNDIS presenta cinco ejes estratégicos:

» Nutricién infantil (0 a 3 afigs): Cuyo resultado final esta referido a reducir la
prevalencia de la Desnutricién Crdnica Infantil en nifias y nifios menores de 3
afos.

» Desarrollo infantit temprang (0 3 5 afios): Cuyo resultado final es imputsar los

niveles de desarrollo fisico, cognitivo, motor, emocional y social de los nifias y
nifios entre 0 y 5 afos.

» Desarrollo integral de ta nifez y la adolescencia (6_a 17 afios); Cuyo resultado

final consiste en incrementar las competencias para el desarrallo personal,
educativo y ocupacional de las nifias, nifios y adolescentes de acuerdo a la edad.

> Inglision econémica {18 a 64 afos): Cuyo resultado final estd referido a

incrementar el ingreso autdnomo de los hagares.

> Proteccién del Adulto Mavyor (8S afips a mas): Cuyo resultado final consiste en
incrementar el bienestar y proteccién del adulta mayor.

Segun refiere la citada Politica, un elemento clave para la articulacién es la
utilizacién de fondos que faciliten la gestion articulada de las intervenciones de los
sectores y distintos niveies de gobierno, tal es el caso del Fondo de Estimulo al
Desemperio y Logro de Resuitados Sociales (FED).

\
[

: Powmenlo de cardcter astratdgico que 88 encuentra en proceso de elaboracidn para el periodo 2016-2021.
dem.
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5.2 Vision y Misién

El presente Plan Operativo contribuye al cumplimiento de la misién y vision del
PE| del MIDIS:

Misidn:

Ejercer la rectoria de ia Politica Nacional de Desarrollo e Inclusién Social
asegurando la articulacidn a nivel interguberamental e intersectorial y
gestionando intervenciones orientadas a la poblacién en proceso inclusién.

Yision:

El Peru ha erradicado la pobreza extrema y quebrado la fransmision
intergeneracional de (a pobreza, para lograr que todos los peruanos y peruanas
ejerzan sus derechos y accedan a servicios publicos de calidad en igualdad de
oportunidades.

5.3 Objetivos Estratégicos

El Plan Operativo Institucional 2019, se encuentra orientado al cumplimiento de
los objetivos estratégicos del PE{ como se muestra en el Cuadro N° 01.

Cuadro N° 1: Objetiva Estratégico General y Especifico

Objetive Estratégico Ganera! (OEG} ! Especifico ! Responsable de | Unidad
(OEE) implemeantar en el POI i Ejecutora

| OEG 6: Ejecuter los programas MIDIS con - | Vicemin. de b ueoor |
i efactividad, articuladamente y con calidad . Prestaciones Socialas
e e b e e A At e a—— N U SO U SG SEO VO
. OEE 6.1.Mgjorar el desarrallo de nifios y nifias : {
menores de 36 meses de edad : CUNA MAS UE 003 ;
. OEE6.2. Contribuir con el alivio de la pobrezay |, -~

patenciar el capitat humano de los hogares en e ONTIGO : UEQOS

situacion de pabreza y pobreza extrema
i OEE 6.3. Garantizar un servicio alimentario de -
calidad 2 nifias en el nivel inicial a partir de los 3 : ;
I afos y en el nivel de educacion primaria de i !
: Instituciones Educalivas Pdblicas, promoviendo QALI WARMA ! UE 007 i

buenos habitos alimenlicios y contribuyando la E ;
i atencién y asistencia a clases ;
;  OEE 6.4. Contribuir a la generacién de mayores | 1’ !l
] oportunidades econdmicas para los hogares en ! FONCODES | UEQO4
{  situacion de pabreza tt

OEE 6.5. Garantizar un ingreso monetario de la |

poblacidn adulta mayar a partir de 65 afios de : !

edad en condicidn de pobreza extrema, que les '_ PENSION 65 UE 006
, permita incremsntar su bienastar ;
' QEE 6.6. Disefiar & implamentar la palitica y el .
| sistama de gestion de cafidad del MIDIS
: enfocada en el servicio al Giudadano y en el logro DGCGPS i UE 001 :
de rasultados ‘ i :

*Tomado del PE! del MIDIS cuya vigencia fue. extendida para fitves de fa formuiacion dal POL 2018,
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e e o £ s e et et i — -
OEE 6.7. Fortalecer el trabajo coordlnado ¥ Ia } DGACPS!DGCT P UE0Q1 |
artlculacnhn lemlonal de tos programas MIDIS i PAIS ! UE 008 }

e - o e o e e 1 e i e —

QEG T7: Ejercer la rectoria de la Politica Nacional de E 32'::?: gm:;::‘:’ ' UE 001 g'
E : H 3

Desamrolio e Inclusidn Social Evaluacian Social

OEE 7.1 Asegurar que la polmca ¥ sUS i
instrumantos respondan a las necesidades de :
los usuarios de los servicios y programas y ! DGPE UE 001
faciliten a gastion del Sector Desarrollo e
lndusibn Social

OEE 7 2 Incremenla: el uso de Ia mformauan
generada por &l sislema de seguimiento, . DGSE UE 001
evaluaaﬁn ¥ gestnén de Ia emdencla :

OEE 7. 3 Fortalecer Ia focallzaclén yla geshén :
de usuarios contribuyendo al logra de l0s 1 DGFO UE 001

¢

2 objetlvos de ios programas soc.lales i

b s s ——— Bl rnr s, enta e LT e b bkl bbb i st 4ot s manimas® b 4 e § i A —.— s e i

OEG 8: Mejorar la capacidad de geshon para ta:,

: implementacion de las pollhcas ¥ la ejecucién de los  ; Secretaria General i UE 001

i ! programas MIDIS i _ o

D rem e e st i s Pttt e i 4 e ._w__.\_,.,.-_w.‘,w SR ON ST, S S
? - OGA!OGFF'MIOGAJ

QEE 8.1. Optimizar los procesas de apoyo y

; institucional det MIDIS

asesoria para mejorar la efactividad de! MIDIS 8$§gé?g§ E/OSON UE 001
; OEE 8 2 Mejorar la cal.ldad de Ia mformac:én y .OITI | UE 001
! soporte de Ias TiCs a través de las hasas de dalos i
- QEE B 3 Meprar las oompelencias dal persunal ;

asi como fortalecer la organizacidn y la cultura - OGRH E LIE 001

6. Presupuesto Institucional 2019

El POl 2018 se encuentra financiado con cargo a los recursos informados mediante
Oficio Cireular N* 015-2018-EF/50.03 por la Direccidn General de Presupuesto
Publico del Ministerio de Economia y Finanzas , en el marco de la Ley N° 30879,
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afia Fiscal 2019, encontrandose en
tramite el proyecto de Resolucidn Ministerial, que consigna el Presupuesto
Institucional de Apertura (PlA) corespondiente al Pliego 040 Ministerio ‘de
Desarrallo e Inclusién Sacial por un monto de S/ 4 548,99 millones por toda fuente
de financiamiento y genérica de gasto

Dicho presupuesto se desagrega por Unidades Ejecutoras de la siguiente manera:
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Cuadro N° 2: Presupuesto a nivel de Unidades Ejecutoras

Unidad Ejecutora T
001. SEDE CENTRAL - MIDIS 226,484,194
003. PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS -PNCM 453,726,439
004. FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL -FONCODES 290,362,649
005. PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A
LOS MAS POBRES -JUNTOS 975,860,639
006. PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
SOLIDARIA PENSION 65 860,376,877
007. PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION
ESCOLAR QALI WARMA 1,676,644,410
008. PROGRAMA NACIONAL "PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SQCIAL - PA(S" 65,537,263
Total general 4,548,992,471

A nivel de categorias presupuestarias, para el afio 2019 se distribuye de la siguiente
manera;

* Programa Presupuestal: S/ 4 091,48 millones, que representa el 89.9% de la
programacion anual.

* Accién Central: S/ 106,74 milones, que representa el 2.4 % de Ia
programacton anual.

* Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos —APNOP:
8/ 350,77 millones, que representa el 7.7% de la programacion anual
{cansidera transferencia de partidas FED, PIAS y casitas mejoradas).

i 1 ALLIDNES CENTRALES
$7106.24
™=
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Unidad Ejecutora: Sede Central

6.1.1
El

Viceministerio de Politicas acién Social

Viceminisierio de Politicas y Evaluacidn Social cuenta con una asignacién

presupuestal de S/. 158.7 millones. El desagregado del presupuesta se muastra
a continuacién:

Seguimiento al Pian Multisectorial de la Lucha contra la Anemia.

Direccién General de Politicas y Estrategias - DGPE:

La DGPE cuenta con una asignacién presupuestal de S/. 137.2 millones, que
financiaria las siguientes intervenciones.

En el marco de la politica nacional de desarrollo social, se disefiard y
redisefiara de intervenciones y prestaciones sociales para su implementacién
en los tres niveles de gobiarno, considerando su difusion y asistencia técnica.

En materia del Sello Municipal, se realizara la premiacion de |a tercera edicion,
y su se sistematizara esta experiencia, y a la vez se realizara la convocatoria
de la cuarta edicion.

Se implementara pilotos de politica de desarrollo e inclusién social para la
gestion de evidencias,

En el marco del FED, se plantea las transferencias de los 8/. 130 millones de
acuerdo a la aprobacion de los informes de verificacion de cumplimiento de
los compromisos de gestién y metas de cobertura de las 25 Gobiernos
Regionales contemplados en el Convenio de Asignacién de Desempefio
(CAD), a su vez, se brindara asistencia técnica a los Gobiernos Regionales
para el cumplimiento de los compromisos asumidos, correspondiendo de
dicho monto, la suma de S/ 10 millones para financiar metas asociadas a la
reduccién de |a violencia contra la mujer.

Se elaborard un diagndstico sobre las caracteristicas, necesidades vy.
demandas de la poblacién de comunidades nativas de la Amazonia.

Direccid neral de Sequimiento y Evaluacion -

widrgy,  La DGSE cuenta con una asignacion presupuestal de S/. 5.7 millones, para la

ejecucién de las siguientes intarvenciones:

Institucionalizar el seguimiento y evaluacién como procese de mejora en la
gestion de tas politicas y programas sociales.

Se elaborara reportes de seguimiento con la informacién de los tableros de
control de los programas sociales a nivel regional y provincial e indicadores
emblematicos — Anemia y DCl y vulnerabilidad de (a pobreza en el Peru
(ENAHO 2012-20186).

Se elaboraran documentos metodolégicos para el seguimiento a la gestién de
los Gobiernos Regionales y Locales.
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Se elaboraran informes de linea de base de pilotos para innovaciones
sociales en piloto experimentales en i) capacidades blandas en Haku Wifay
y ii) campafia de envio de SMS a usuarias del Programa JUNTOS.

Se implementaran y se disefiaran pilotos para innovaciones sociales en: i)
mecanismo para la deteccién de anemia usando Smartphone e LA., ii)
aplicativo movil para deteccién y/o tratamiento de anemia (ganadores
Hackaton), iii) propuasta de solucién de inclusidén econémica urbana, iv)
propuesta de solucidn de inclusidén econdmica rural, v) propuesta de solucién
de inclusién econdmica en la Amazonia, vi) Piloto de inclusién financiera y el
acceso a microcréditos de hogares en condicidn de pobreza (PCA), vii)
soluciones innovadoras para atender problaciones en zonas de heladas y
garantizar sus medios de vida sostenibles.

Se elaboran estudios de consultorias: i) levantamiento de informacién de linea
de seguimiento de 2017 del programa Haku Wifiay/Noa Jayatai, ii) evaluacion
de disefio, procesos y resuftados de Tambos, iii) evaluacidén de disefio e
implementacién del modelo de cogestién comunitaria del Programa Nacional
Cuna Mas, iii) validacién de instrumentos de resultados priorizados en el
marco del Programa Nacional de Alimentos Escolar Qali Warma (PNAEQW),
y iv) fortalecimiento de habilidades blandas para pobladares usuarios de los
proyectos de desarrollo productivo Haku Wifay

En el marco de evaluacion de las politicas de desarrollo e inclusidn social, se
elaborard y disefard instrumentos de gestion para la generacidn de
evidencias, evaluaciones de impacto, lineas de base para las intervenciones
sociales realizadas por el MIDIS.

Direccion General de Focalizacién - DGFQ:

La DGFO cuenta con una asignacion presupuestal de S/. 10.8 millones, lo que
financiaria las siguientes intervenciones:

En materia de gestion de usuarios, se evaluara reglas de consistencias al
aplicativo S100 y FSU, se efectuard sequimiento y monitares de perfiles de
riesgo para la deteccidn de presunto fraude.

Se efectuara seguimiento y monitorec del plan de mejoras de procesos
operativos y de gestién de la informacion y documentacién para la
determinacidn de la clasificacion socioecandmica.

En materia del Registro Nacional de Usuarios, se implementard una
plataforma de integracién urbana geografica.

En términos de operatividad del SISFOH, ademés de las acciones regulares
de fortalecimiento de capacidades en {as Unidades Locales de
Empadronamiento para la atencion y gestion de solicitudes de clasificacién
socioecondmica (CSE), se implementara mecanismos electrénicos para la
simplificacion del proceso de determinacién de la CSE y se etaborara
prayectos normativos vinculados a la operatividad del Sistema Nacional de
Focalizacién (SINAFO)} que contribuyan a la simplificacién del proceso de
determinacion de CSE.
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a de Concertacién de Lucha Contra (a Pobr - MCLCP:

La MCLCP cuenta con una asignacion presupuestal de S/. 4.1 millones,
destinada a desarrollar diversas actividades de las cuales se pueden destacar:

[ )

Elaborar propuestas concertadas con el Colectivo Infancia sobre el tema de
atencién a la infancia.

Se realizardn Talleres Regionales para el desarrollo de capacidades de
actores del Estado y la Sociedad en los temas prioritarios de la MCLLCP.

Se realizardn reuniones Nacionales de Coordinadores y Secretarios
‘Ejecutivos de las Mesas Regionales para coordinar acciones.

Producir reportes de seguimiento sobre acuerdos de gobernabilidad,
recomendaciones a la implementacion de los programas presupuestales de
nutricidn, salud materna neonatal y educacién y camparia nacional.

6.1.2 Viceministerio de Prestaciones Sociales

El Viceministerio de Prestaciones Sociales cuenta con una asignacion
presupuestal de S/. 13.9 millones, de los cuales S/. 1.0 millones destinados al
Despacho Viceministerial. El resto del presupuesto se distribuye de acuerdo a
las siguientes intervenciones:

Direccién General de Articulagign y Coordinacidn de las Prestaciones Sociales -
DGACPS:

La DGACPS cuenta ¢on una asignacion presupuestal de S/. 5.1 millones,
destinados al desarrollo de las siguientes actividades:

£n cuanto al fortalecimiento de la gestion de los programas sociales adscritas
al MIDIS, se analizara las acciones para ia transversalizacién de los enfoques
de génerg, discapacidad e interculturalidad de las prestaciones sociales, se
evaluara los indicadores de monitoreo de las prestaciones saciales del MIDIS.

En materia de articulacién de los programas sociales adscritos at MIDIS, se
implementaran lineamientos con enfoque territorial en los tres niveles de
gobiernos

Se disefiard estrategias metodolbgicas para la transferencia de programas
sociales de un entidad publica u organismo publico a otrao.

En el marco del Programa de Complementacion Alimentaria — PCA, se
elaboraran protocolos de seguimiento a la suscripcion de los convenios de
gestion del PCA, evaluacion de abastecimiento de los centros de atencion,
elaboracidon de guia del responsable y especialista del PCA, asi como
asistencia técnica a los gobiernas locales y comités de gestidn local.
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Direccidén_General de Calidad de la Gestidbn de | amas iales -
DGCGPS:

La DGCGPS cuenta con una asignacion presupuestal de $/. 2.1 millones, lo que
cubre las siguientes intervenciones:

o Se elaborara y se actualizara los lineamientos y directivas para el monitoreo
y mejora de la calidad de la gestidn de los programas socialeg, asi como
herramientas para su monitoreo.

Direccion General de Coordinacién Territorial - DGCT:

La DGCT cuenta con una asignacidén presupuestal de $/. 3.4 miliones, lo que
cubre las siguientes intervenciones:

e Elaborard disefio de modelo de gestion territorial e instrumentos para
articulacidn con los gobiernos regionales

+ Elaborara disefic para su implementacidn de metodologias e instrumentos
para el fortalecimiento institucional de gobiernos regionales, gobiernas locales
y otros actores regionales. .

Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana - CTVC:

« La CTVC cuenta con una asignacién presupuestal de S/. 2.4 millones,
destinada a continuar promoviendo {a participacién organizada de la sociedad
civil y 1a ampliacidn progresiva de la cobertura para las acciones de veeduria
y vigilancia a los programas sociales en 1,857 distritos. Asimismo, se seguira
generanda evidencia y resultados de las acciones de vigilancia aplicando
metodologias e instrumentos mejorados y validados para el recojo y
procesamiento de la informacién; a su vez se intensificard la difusién de
mensajes con enfoque de derechos y de resultados de las acciones de
vigilancia a los usuarios de los programas sociales y a la poblacion en general;
por otro lado, se fortaleceran las capacidades de las miembros de los comités
locales y se promovera una red de vigilancia con aliados estratégicos, a través
de la identificacién de actores locales y la sensibilizacion de autoridades.

Transferencia de Recursos para Proyectos de Inversion:

En el PIA 2019 cuenta con una asignacion presupuestal de S/. 1.1 millones, para
proyectos de inversidn publica, que cubre las siguientes intervenciones:

« Mejoramiento y fortalecimiento de capacidades para el desarrollo social de la
poblacidn de Tournavista, distrito de Tournavista - Puerto Inca = Huanuco,

» Creacién del centro infantil de atencién integral diurna- Cuna Mas para nifics
menores de 38 meses an las flores de (a localidad de chao del distrita de Chaa
- Provincia de Vird - Departamenta de La Libertad
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6.1.3 Secretaria General

La Secretaria General cuenta con una asignacién presupuestal de S/, 528
millones.

Se han programado las siguientes intervenciones:

« Semana de Inclusién en el mes de octubre del afio 2019, espacio donde se
desarrollaran conferencias sobre diversos temas de indole saocial, desarrollo
econdémico, dasarrallo sostenible, etc, asimismo, se presentaran los diversos
servicios del Estado a través de los programas del MIDIS.

+ Atencién de fas Ventanilas Unicas de Sede Palacio, MAC Ventanilla,
Pachacutec, Huacho y Villa Maria del Triunfo; con la finalidad de la prestacién
de los servicios sociales integrados a través de puntos de contacto a nivel local
para beneficiarios potenciales de programas de prateccién social y otros
servicios sociales; estos puntas de contacto proporcionan asesoria y orientacion
a los ciudadanos respecto a como acceder a los Programas.

+ Plan de estrategia publicitaria en el marco del Plan Multisectorial de Lucha
contra la Anemia.

6.2 Unidades Ejecutoras: Programas Sociales
Programa Nacional CUNA MAS

El programa CUNA MAS es un programa social focalizado, que tiene como finalidad
mejorar el desarrollo infantil de nifias y nifios menores de 36 meses en zonas en
situacion de pobreza y pobreza exirema, focalizandose en los aspectos cognitivo, social,
fisico y emocional del desarrollo temprano.

El accionar de CUNA MAS en el largo plazo contribuye a mejorar las oportunidades para
la siguiente generacion, garantizando las condiciones para que los futuros adultos no
hereden la pobreza y la exclusion de sus padres. Asimismo, con la intervencion de
CUNA MAS se contribuye a asegurar la nutricién, salud y educacion de calidad para
nifios y nifias.
.

En materia presupuestat, CUNA MAS se desarrolla bajo un enfoque de gestion basado
en Presupuesto por Resultados, lo que implica trabajar una Iégica de gestion en [a que
se vinculan los recursos asignados con los resultados que se deben lograr en beneficio

M‘%% de la poblacion objetivo.

2En ese contexto, CUNA MAS en el afic 2019 se ejecutara bajo el esquema de un
rograma Presupuestal, con dos productos (Servicio de Acompanamiento a Familias y
Servicio de Cuidado Diurno) y acciones comunes (Gestion del Programa).

En el marco del PEI 2013 — 2016 del MIDIS, CUNA MAS se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico: OEG6.1 “Mejorar el desarrollo de nifos y nifias
menores de 36 meses de adad”

A continuacién, se detalla las actividades y metas principales de los productos del
programa:
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ifias y nifios de 6 2 eses de edad que viven ituacién de pobreza y extr

obreza en zonas urbanas recib ncion Integral en Servicio widado Divrno,
mediante el cual se estima atender a 60,688 nios con un presupuesto de S/ 262,07
miflones, para lo cual se programan las actividades siguientes:

¢ Acondicionamiento y equipamiento de locales para el cuidado diurne, ¢on una
asignacién de S/ 26,46 millones y cuya meta fisica es de 3,407 locales
acondicionados, que permitira la atencidn de los 60 688 nifics, meta programada
por el servicio de Cuidado Diurno.

« Asistencia técnica para la gestidn y vigitancia comunitaria, con una asignacioén de
S/ 2,04 millanes y cuya meta fisica es de 660 organizaciones asistidas, que
permitira promover las condiciones favorables para la cogestion del Servicio de
Cuidado Diurne dirigido a los nifios y nifas menores de 36 meses provenientes de
familias en situacidn de pobreza y pobreza extrema.

* Atencidn integral durante el cuidado diurno, con una asignacién de S/ 224,57
millanes y cuya meta fisica es de 80,688 nifios atendidos, esta actividad
comprende el canjunto de intervenciones articuladas y complementarias
destinadas a asegurar el desarrollo y bienestar de los nifios y nifias, usuarios de!
servicio: fortalecimiento de la calidad de la atencién alimentaria, fortalecimiento
significativo de experiencias que favorecen el aprendizaje, fortalecimiento de las
practicas de cuidado a familias a través de sesiones de socializacién ¢on ias
familias, y promocion de nifios y nifas saludables a través de la prevencion de
enfermedades prevalentes de la infancia y accidentes.

+ Capacitacién de equipos técnicos y actores comunales, con una asignacién de
$/ 9,00 millones y cuya meta fisica es de 22,112 personas capacitadas, que
consiste en el conjunto de acciones programadas (talleres de induccidn y de
reforzamienta), dirigidas a elevar el nivel de desempefio de los profesionales de
las Unidades Territoriales y de los actores comunales del PNCM, propiciando e!
desarrollo y/o fortalecimiento de las capacidades acordes a sus funciones yasu
participacién en la gestion, a fin de brindar un servicio que contribuya a Ia mejora
en el desarrollo de los nifios y nifias menores de 36 meses. Se estructuran segun
el rot y funciones a agumir, y estan orientados al desarrollo y fortatecimiento de
capacidades especificas segln las funciones que desempenan.

Familias acceden a acampafiamiento en cuidado ¥ aprendizaje de sus nifics y nifias

m es 36 meses, que viven ityacion pbreza xirem en
zonas _rurales, mediante el cual se estima atender a 109,371 familias con un
presupuesto de S/ 164,78 millones, para lo cual se programan las actividades
siguientes:

*» Asistencia técnica para la gestion y vigilancia comunitaria, con una asignacién de
S/ 3,29 millones y cuya meta fisica es de 1,100 arganizaciones asistidas, que
permitira garantizar el adecuado procese de conformacién, reconocimiento y
funcionamiento de los Comités de Gestidén del Servicio de Acompafiamiento a
Familias para la promacidn y vigilancia comunitaria de la calidad del servicio que
se brinda a las familias, madres gestantes, nifias y nifios.

+ Capacitacion de equipos técnicos y actores comunales, con una asignacién de
S/ 10,34 millones y cuya meta fisica es de 19,815 personas capacitadas, que
consiste en el conjunto de acciones programadas (talleres de induccién y de
reforzamiento), dirigidas a elevar el nivel de desempafio de los profesionales de
tas Unidades Territariales y de los actores comunales del PNCM, propiciando el
desarrollo y/o fortalecimiento de las capacidades acordes a sus funciones y a su
participacion en la gestion, a fin de brindar un servicio que contribuya a la mejora
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en el desarrofto de los nifios y niflas menores de 36 meses. Se estructuran segtin
el rol y funciones a asumir, y estan orientados al desarrollo y fortalecimienta de
capacidades especificas segun las funciones que desempefan.

» Sesiones de socializacion e interaprendizaje, con una asignacién de S/ 1,20
millones y cuya meta fisica es de 61,457 familias intervenidas: son acciones
complementarias y de refuerzo a las visitas domiciliarias que reciben las familias,
permitird el intercambio de saberes, experiencia, inquietudes y necesidades que
tienen las familias respecto a las practicas de cuidado y de aprendizaje con sus
hijos e hijas, a través del desarrollo de situaciones de juego e interaccién, a fin de
fortalecer el vinculo afectivo y el desarrollo integral de los nifios y nifias.

« Visitas domiciliarias a familias en zonas rurales, con una asignacion de S/ 149,94
millones y cuya meta fisica es de 109,371 familias visitadas, los cuales recibiran
sesiones individualizadas con las familias, la cual permite un acompafiamiento a
fa madre, padre, u otro cuidador principal, preferentemente en el hogar o en el
espacio donde la familia realiza su actividad productiva, a fin de i) promover el
dialogo y la reflexion sobre las practicas de cuidado y aprendizaje que aplican con
su nifio/nifia menor de 36 meses; i) facilitar experiencias de aprendizaje dentro
del entorno familiar; y, i) monitorear el desarrollo del nifio, a calidad del entomo
del hogar y la aplicacion de précticas de cuidado y aprendizaje infantil. De esta
manera, se busca que los cuidadores principales (madres, padres, otros), que
participan voluntariamente en el programa, puedan asumir la crianza de sus niftas
y nifios de manera libre, informada, responsable y coherente con sus valores y
practicas culturales.

3. Acciones Comunes, cuenta con un presupuestc de S/ 26,88 millones para el
desarrollo de las siguientes intervenciones:

» Gestién det Programa, con una asignacién de S/ 25,64 millones.
» Seguimiento y monitoreo def programa, con una asignacion de S/ 1,24 millones.

El PIA det Programa CUNA MAS para el afio 2019 asciende S/ 453,73 millones.

Fondo de Cooperacidn para el Desarrollo Social - FONCODES

El Fonda de Cooperacion para el Desarrollo Social - FONCODES desempefia su rol en
el marco del Eje 4 de la Estrategia Nacional de Desarrollo € Inclusién Saocial “Incluir para
Crecer’, como Programa Social, contribuyendo a la generacion de mayores
oportunidades econdmicas sostenibies a los hogares rurales en proceso de inclusion,

En tal sentido, con (a finalidad de dar mayores y mejores oportunidades a |as familias

rurales en situacién de vulnerabilidad, desarrolia el Proyecto Haku WiRay/Noa Jayatai,

4 Cuyo objetivo es generar oportunidades econdmicas sostenibles en las hogares rurales,
orientadas al incremento y diversificacion de los ingresos, fortaleciendo sus
emprendimientas y facilitando el acceso a los mercados locales y regionales para
superar la situacion de pobreza, en el marco del Objetivo Estratégico Especifico 5.4
"Contribuir a la generacién de mayores aportunidades econémicas para los hogares
usuarios en situacion de pobreza” del PEI 2013-2016 del MIDIS,

Par lo tanto, reducir 1a pobreza, las desigualdades, las vulnerabilidades y los riesgos
sociales son acciones en los que contribuye FONCODES, que progresivamente esté
trabajando en la mejora de la dotacién de activos de los hogares coma herramienta para
la ampliacion de oportunidades econdmicas relativas a la generacion de ingresos
auténomos, |a seguridad alimentaria y el desarrollo de capacidades productivas.
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Asi mismo, FONCQODES interviene en el desarrollo de capacidades de innovacion y
asociacidn, acceso a infraestructura y servicios publicos.

En materia presupuestal, es importante resaltar que FONCODES se desarrolla bajo un
enfoque de gestidn basado en presupuesto por resultadas, lo que implica trabajar bajo
una logica de gestion en la que se vinculan los recursos asignados con los resultados
que se deben fograr en beneficio de la poblacién objetivo.

En ese contexto, FONCODES, en el aflo 2019, ejecutara S/ 236,62 millones bajo el
Programa Presupuestal 0118 “Acceso de hogares rurales con economias de
subsistencia a mercados locales — Haku Wifiay". A continuacion, se detalla las
actividades y metas principales de los productos del programa:

1. Hogares rurales en economias de subsistencia recibe asistencia técnica y
capacitacion para el desarrollo de capacidades productivas, mediante el cual se
estima atender a 36,176 hogares (24,855 hogares del ambito de Ia Sierra y 11,321
de la selva) con un presupuesto de S/ 161,35 millones, para lo cual se programan las
actividades siguientes:

« Promocion y conformacién de nicleos sjecutores y nicleos ejecutores centrales,
con una asignacidn de S/ 7,11 millones y cuya meta fisica es de 380
Organizaciones (NUicleos Ejecutores)*.

« Capacitacién, asistencia técnica y entrega de activos para mejorar la actividad
productiva, con una asignacion de S/ 154,25 millones y cuya meta fisica es de
36,176 hogares, quienes constituyen los usuarios del programa presupuestal, que
reciben la capacitacion, asistencia técnica y activos, a través de los Yachachiq, lo
que permitira desarrollar capacidades y mejorar los ingresos de los hogares
beneficiarios.

2. Poblacién rural en economias de subsistencia recibe asistencia técnica,
capacitacién y portafolio de activos para la gestién de emprandimientos
rurales, mediante el cual se estima atender 9,045 hogares mediante 1,809
emprendimientos con un presupuesto de S/ 56,69 millones, para lo cual se
programan las actividades siguientes:

+ Asistencia técnica a grupos de interés para la seleccién e implementacién de
perfiles de emprendimientos rurales, con una asignacién de S/ 0,87 millones y
cuya meta fisica es de 1,809 emprendimientos, los cuales son seleccionados
mediante concursos para la evaluacién y asignacién de recursos, mediante los
cuales, la poblacidon organizada en pequefios grupos de interés sustenta su
iniciativa de emprendimienta rural expresada en perfiles, ante el Comité Local de
Asignacién de Recursos - CLAR.

Asistencia técnica a los emprendimientos implementados para la mejora de su

gestién econdmica, financiera y de articulacidn al mercado, con una asignacidn de

8/ 52,55 millones y cuya meta fisica es de 1,809 emprendimientos, que consisten

en la implementacién de la asistencia técnica, capacitacion especializada y

entrega de activas, mediante los cuales el grupo de interés demanda y selecciona

los servicios para poner en marcha un plan de negocio (emprendimiento).

Promocién de espacios de intercambio local, con una asignacidn de S/ 3,27

millones y cuya meta fisica es de 90 eventos, que consisten en el proceso

 Nucleo Ejecutor: Constituye una modalidad de gestion, cuya caracteristica fundarmental es (a participacion activa das Ia
comunidad durante todo el proceso de gestidn de un proyecto, que se ha densminado Ciclo del Proyeclo, aplicando
una matodologia de sjecucidn con apoyo de agentes externas (supervisores, residentas, caordinadores, yachachics,

ale) y bajo fa supervisidn de las Unidades Ternitoriales del FONCODES, Tiane parsonetia juridica temporal.
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mediante el cual, los grupos de interés conformados logran desarrollar sus
emprendimientos rurales y venden sus productos en el mercado local (ferias
locales) con el apoyo y participacién de los diversos actores involucrados en esta
actlividad.

3. Accignes Comunes, que contempla la actividad denominada Gestién del Programa,
€on una asignacién de S/ 18,57 millones, que permitira garantizar la operatividad en
26 Unidades Territoriales, entre los gastos operativos se menciona el Contrato
Administrativo de Servicios, el pago por planilla de trabajadores en el marco del
Decreto Legisiativo 728, combustibles y carburantes, vidticos y asignaciones por
comisidn de servicio, pasajes y gastos de transportes, papeleria en general, Utiles y
materiales de oficina, entre los de mayor importancia con el fin de garantizar el
cumplimiento de las metas del Programa Presupuestal 0118.

Asimismo, en el marco de la Categoria Presupuestal Asignaciones Presupuestales
que no Resultan en Productos - APNOP desarrollara las actividades siguientes:

= Transferencia e Inventario de Obras, con una asignacién de S/ 0,70 mitlones y
cuyas metas fisicas son 4 publicaciones y 700 obras, lo que comprende el
financiamiento de actividades para cumplir con la recomendacion de la auditoria
externa (hecha para el periodo 2012, Sociedad de Auditoria Gutiérrez Rios y
Asociados S.CIV) referida a |a transferencia de obras antiguas e inventario fisico
de las que se encuentran en proceso de Saneamiento Contable.

» Mejoramiento de viviendas rurales con una asignacién de S/ 11,59 millones y
una meta fisica de 20 proyectos (1 000 viviendas aproximadamente), que busca
mediante el acondicionamiento de las viviendas (incluyendo |a instalacion de
cocinas mejoradas) disminuir 12 vuinerabilidad de las personas que viven en
pobreza y pobreza extrerma frente al fendmeno de heladas mediante la
implementacién del Programa “Mi Abrigo”, en el marco del Decreto Supremo N°
211-201-EF.

Finalmente, FONCODES tiene |la Categoria Presupuestal Acciones Centrales para el
desarrollo de sus actividades de apoyo y asesoramiente, el cual tiene asignado
S/ 41.45 millones, que permitird desarrollar seis (08} actividades, orientadas
principalmente a garantizar los gastos operativos de la Sede Central y 26 Unidades
Territoriales, ubicados en el territorio nacional, asi como garantizar el costo de planilia
del personal sujeto al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 y trabajadores
en el régimen del Decreto Legislativo 1057,

El PIA del Programa FONCODES para el afio 2019 asciende 8/. 290,36 millones.

Proqrama Nacional oyo Directo a los Mas Pobres - JUNTOS

El Programa Nacional de Apoyo Directo a los Mas Pabres — JUNTQS es creada con la
finalidad de ejecutar transferencias directas en beneficio de las familias mas pobres de
la poblacion, rurales y urbanas por el monto de S/. 200 soles bimestral. Qrienta su
accionar a quebrar ia transferencia intergeneracional de la pobreza, mediante incentivos
econdémicos que promueven y apoyan el acceso a servicios de calidad en saiud,
nutricidn y educacion de su poblacién, ademas cuenta por lo que contribuye al Objetivo
Estratégica Especifico 6.2 “Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital
humano de los hogares en situacion de pobreza y pobreza extrema” del PEI 2013 ~
2016 del MIDIS.
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En materia presupuestal, JUNTOS ha sido disefiado como un programa presupuestal,
én respuesta a un problema especifico que afecta ala poblacién objetivo, y que consiste
en una estructura articulada de productos, disefiados sobre la base de la mejor
evidencia disponible que grafica su capacidad para resolver ese problema. Esta
estructura se enmarca a los objetivos de politica nacional (resultados finales).

La poblacidn objetivo centra su atencién en gestantes, nifios, adolescentes y jdvenes
hasta los 19 afios de edad en situacidn de pabreza. Su mayor desafio es disminuir las
barreras de acceso a los servicios de salud, nutricién y educacion de su piiblico abjetivo,
lo que hace mediante incentivos manetarios condicionados.

En ese contexto, el afio 2018 JUNTOS cuenta con un producto {Entrega de Incentivos
Monetarios Condicionados a Hogares y Estudiantes En Situacion de Pabreza) vy la
actividad de gestidn del programa (Accién Comun).

A continuacién, se detalla las actividades y metas principales del programa:

1. Hogares con gestantes, nifios adolescentes v jdvenes hasta 19 afios. en situacidn

e pobreza, reciben incentivos monetarios umplir _corresponsabili con
orientacion y acompafiamiento, Se estima atender a 648 119 hogares con un
presupuesto de S/. 937.86 millones.

Comprende las siguientes actividades:

» Afiliacién, Mantenimiento de Padrén, Verificacién de Corresponsabilidades y
Acompafiamiento a Hogares, cuenta con una asignacion de S/, 76.11 millones ¥
cuya meta fisica es atender a 684,586 hogares.

+ Entrega de incentivos monetarios condicionados a hogares usuarios en situacién
de pobreza, cuenta con una asignacion de S/. 822.75 millones y cuya meta fisica
es atender a 648,119 hogares.

+ Entrega de incentivos monetarios condicionados a estudiantes de hogares
usuarias, en las zonas del VRAEM, cuenta con una asignacion de S/.6.98 millones
y cuya meta fisica es atender a 19,770 estudiantes.

* Incorporacidn de los Hogares Usuarios dentro de la Estrategia de Egreso, cuenta
con una asignacion de S/ 0.2 millones y cuya meta fisica es atender a
5,000 hogares.

2. Acciones Comunes, que comprende la actividad *Gestion del Programa®, en la cual
se tiene programado 73 acciones, para atender |os gastos administrativos de cardcter
exclusivo del Programa Presupuestal, con un presupuesto asignado de S/, 31.80
millones.

. Asimismo, desarrollard las actividades “Entrega de Subvencidn Monetaria a los
beneficiarios del Programa de Pension por Discapacidad Severa” y “Direccidn y
Monitoreo de los Beneficiarios del Programa de Pensiones por Discapacidad
Severa®, en el marco de la Categoria Presupuestal Asignaciones Presupuestales que
no Resultan en Productos - APNOP, con una asignacion de 5/. 35.74 millones y
$/2.25 millones respectivamente, cuyas metas fisicas san 19,825 personas.

El PIA del Programa JUNTOS para el afio 2018 asciende a S/. 975.86 millones.
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Programa Nacional de Asistencia Salidaria - PENSION &

El programa PENSION 65 fue creado con la finalidad de atender a Ia poblacién
vuinerable comprendida en el grupo etareo de 65 afios a mas en candicién de extrema
pobreza a fravés de una subvencién econdmica, por el monto de S/. 250 bimestral,
contribuyendo al Objetivo Estratégico Especifico 6.5 “Garantizar un ingreso monetario
de la poblacién adulta mayor a partir de 65 afios de edad en condicidon de pobreza
extrema, que les permita incrementar su bienestar” del PEI2013 - 2016 del MIDIS.

El accionar de PENSION 65, en el corto plazo contribuye a proporcionar un alivio
temporal a las personas mayores de 65 afos cuyos hogares presentan extremas
restricciones de liquidez que ponen en riesgo su seguridad y sus condiciones para
enfrentar ias necesidades cotidianas.

En materia presupuestal, PENSION 65 ha sido disefiade como un programa
presupuestal, en respuesta a un problema especifico que afecta a la poblacién objetivo,
y que consiste en una estructura articulada de productos, disefados sobre la base de la
mejor evidencia disponible que grafica su capacidad para resolver ese problema. Esta
estructura se enmarca a los objetivos de palitica nacional (resuitados finales).

En ese contexto, PENSION 65 se ejecutard bajo ei esquema de un Programa
Presupuestal, con el producto “Personas de 65 a mas que viven en condiciones de
extrema pobreza reciben una subvencién monetaria® y (a Accidn Comdn, como se
detalla a continuacién;

1. Personas de mas que viven en condici e extrema pobreza reciben una
subvencién monelaria, que cuenta con las siguientes intervenciones, Se estima
atender a 540,000 personas con un presupuesto de S/. 860,37 millones.

A continuacidn, se detallan las actividades:

» Afiliacidn y verificacion de requisitos, tiene por finalidad la generacién de la
relacion bimestral de usuarios activos del programa, ademas se avalia el
cumplimiento de los requisitos de elegibilidad, cuenta con una asignacion de S/.
26.80 millones y cuya meta fisica es atender a 500,000 personas.

» Entrega de subvencién monetaria a los usuarios, que se realiza a través del
sistema bancario en forma bimestral, cuenta con una asignacion de S/. 825.03
millones y cuya meta fisica es atender a 540,000 personas.

2. Agciones Comunes, que comprende la actividad "Gestidn del Programa®, en la cual
se tiene programado realizar 12 acciones, para atender los gastos administrativos de
caracter exclusivo del Programa Presupuestal, con un presupuesto asignado de S/,
8.53 millones.

El PIA del Programa Pensidn 65 para el afio 2019 asciende a 5/. 860.37 millones.

Programa Nacional de Alimentaciéon Escolar Qali Warma

El programa brinda un servicia alimentario de calidad a nifios y nifias matriculados en
instituciones educativas piblicas del nivel inicial, primaria a nivel nacional y del nivel
secundario de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, y de manera progresiva
a los escolares de la Jornada Escolar Completa (JEC), a través de la provisién de
desayunos y almuerzos saludables y adecuados a los habitos de consumo locales
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durante todos los dias del afio escolar, a fin de contribuir a mejorar (a atencién en clases,
la asistencia escolar, promoviendo la participacion y la corresponsabilidad de la
comunidad local.

El PNAEQW se caracteriza por utilizar un modelo de cogestién social que involucra
distintos actores: Comités de Alimentacion Escolar, Comités de Compra, proveedores,
Unidades Territoriales, Sede Central de Qali Warma, que participan activamente en la
prestacion del servicio alimentario, el mismo que tiene tres fases marcadas: i} la fase de
planificacion del servicio alimentario, ii) de compras v, iii) gestion del servicio alimentario.

El accionar de QALI WARMA contribuye a que los peruanos menares de edad no
hereden la pobreza y la exclusion de sus padres. Por ello, a través de su intervencién el
programa contribuye a asegurar la nutricién, salud y educacion de calidad para los nifias
y hinas.

En el marco del PEI 2013 - 2016 del MIDIS, QALI WARMA se encuentra alineado al
Objetivo Estratégico Especifico. OEGB.3 “Garantizar el servicio alimentario de calidad a
nifios en el nivel inicial a partir de los 3 afos de edad y en el nivel primaria de
Instituciones Educativas Pdablicas, promoviendo buenos habitos alimenticios y
contribuyendo la atencion y asistencia a clases”.

En materia presupuestal, es importante resaltar que el Programa Nacional de
Alimentacién Escolar - QALI WARMA se desarralla bajo una gestién basada en
resultadas incentivando la intervencian pablica a través del Presupuesto por Resultados,
lo que implica trabajar una logica de gestidn en la que se vinculan los recursos asignados
con los resultados que se deben lograr en beneficio de la poblacion objetivo

En ese contexto, 1a UE QALI WARMA en el afio 2019 se ejecutara bajo el esquema de
un Programa Presupuestal, con un producto {atencion a nifios y nifias del nivel inicial ¥
primaria y escolares de la Amazonia Peruana) y actividades de gestién del programa a
través de Accién Comin. También implementara la Categoria Presupuestal
Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos, para atender
progresivamente a los estudiantes del nivel secundaria de la Jornada Escolar Completa,
fos cuales se detallan a continuacion:

1. Programa Presupuestal 0115 “Programa Nacional de Alimentacién Escolar”

Producto: Estudiantes de instituciones
artir de los 3 afos), primari cundaria focalizada reciben servicio ali rio. Se
estima atender a 3 737 933 nifas y nifios de 63,983 Instituciones Educativas a nivel
nacional, a través de la modalidad de atencion “producto” o ‘racién, con un
presupuesto asignado que asciende a S/ 1' 602 493 109,00 soles.
A continuacién, se detallan las actividades:

» Conformacién y asistencia técnica a comités de cogestion para la prestacian del
servicio alimentario: Se tiene programado conformar 66,534 CAEs.
+ Provision del Servicio Alimentario a través de la gestion de productos: Se tiene
programado entregar 708,839,208 raciones.
Provision del Servicio Alimentario a través de la gestion de raciones: Se tiene
programado entregar 178,717,912 raciones.
Supervision y Monitoreo de la provision del servicio alimentario: Se tiene
programado realizar 313,466 supervisiones.

Accidbn Comuan: Comprende la actividad “Gestién del Programa®, en la cual se tiene
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programado un presupuesto-de S/. 64.9 millones.

2. Categoria Presupuestaria: 9002 Asignaciones Presupuestarias que no
resultan en Productos.

Comprende las actividades de supervision, asistencia técnica y la provisién de!
servicio alimentario a los escolares de la Jornada Escolar Completa (JEC), con un
presupuesto de S/ 74.2 millones, los cuales se detallan a continuacién:

+ Asistencia técnica a comités de cogestién conformados para la prestacidn del
servicio alimentario del JEC. Se tiene programado conformar 842 Comités.

« Supervisién y monitoreo de la provision del servicio alimentario del JEC. Se tiene
programado realizar 3,368 supervisiones.

¢ Provision del Servicio Alimentario a través de [a gestién de productos del JEC: Se
tiene programada entragar 35,919,744 raciones.

El PIA del Programa QALI WARMA para el afio 2019 asciende S/. 1,676.6 millones.

Programa Nacional Plataformas de Accidn para la Inclusion SOCIAL — PAIS

El Programa Nacional "Plataformas de Accidn para la Inclusidn Social-PAIS", se creéd
mediante el Decreto Supremo N° 013-2017-MI(DIS, publicado el 7 de setiembre de
2017, sobre la base del Programa Nacional Tambos, que fuera creado por Decreto
Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, del 01.12.2013, y tiene como objetivo segun su
norma de creacién: “Permitir el acceso de la poblacién pobre y exlremadamente
pobre, especialmente fa asentada en los centros poblados del &rea rural y de manera
dispersa, a los servicios y actividades, en malerias sociales y productivas que brinda
al Estado”. Asimismo, liene como finalidad “mejorar la calidad de vida de la poblacién
pobre y extremadamente pobre, especiaimente la asenfada en los cenlros poblados
rurales o rurai dispersa, coadyuvando a su desarrollo econdmico, social y productivo,
que contribuyan a su inclusién social’, la cual se encuentra alineada al Objetivo
Estratégico General: OEG6 “Ejecutar los programas MIDIS con efectividad,
articuladamente y con calidad”, del PEI 2013 - 2016 del MIDIS.

El programa para dar cumplimiento a su objetivo, cuenta con dos modalidades de
intervencion para brindar servicios y realizar actividades: 1) Modalidad fija, a través
de las instalaciones denominadas TAMBOS, y 2) Modalidad mévil, fluvial y terrestre,
a traves de las Plataformas ltinerantes de Accién Social - PIAS,

Las Plataformas de Servicios-Tambaos, son infraestructuras que cuentan con diversas
dreas (sala de usos muitiples, cocina, dormitorios, tépico, oficina, servicio de internet,
- luz, agua, y recursos humanos), ubicada en zonas rurales y rurales dispersas del
Pais, que permiten faciiitar y potenciar las intarvenciones y la prestacion de servicios
y actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de gobiemno y entidades
no gubernamentales, an favor de la poblacidn del Ambito de influencia de los Tambos.

A través de las Plataforma de Servicios-Tambos las distintas entidades brindan
atenciones a |la poblacién en materias como: (dentidad, subvencién manetaria a
personas en condicién de pobreza extrema, atencidn en servicios de salud, talleres
ojde capacitacién y fortalecimiento de capacidades, entre otras, que les permitira
/ mejorar sus condiciones de vida y mejorar sus ingresos econdmicos, explotanda las
- potencialidades de cada zona.
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Desde el afic 2015 se utilizan dos modalidades de construccion de los centros de
servicios-Tambos; ejecucién por administracion directa, y ejecucion de proyectos a
través de nicleo ejecutor. Para el afio 2019 se continuara con la ejecucién del
componente “Gestidn del Proyecto”

Asimismo, los Tambos se construyen en diferentes zonas estratégicas para el
desarrallo del pais, tales como frontera con Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como
en areas priorizadas, como la zona del VRAEM y Huallaga.

En el proceso de articulacién, el programa desarrolla actividades en el nivel central
(Ministerios y diferentes organismos autdnomos: Poder Judicial, RENIEC, entre
otros; y entidades privadas y organismos internacionales: DESCO, HCA, u otros); en
el nivel regionat, se tiene presencia en 19 regiones las cuales cuentan con Tambos
que prestan servicio, desarrollando actividades de igual manera con los gobiernos
locales.

En cuanto a la modalidad de atencién a través de las Plataformas (tinerantes de
Accion Social - PIAS, estas son embarcaciones encargadas de acercar los servicios
del Estado a la Poblacidn rural de la Amazonia (via fluvial) y Sierra (via lacustre),
prestando servicios multisectoriales articulados y vinculados a la atencién de la salud,
registro de identidad, monitoreo y acompafiamiento a la gestion educativa,
programas sociales, proteccidn a nifas, nifios y adolescentes frente a la violencia,
asi como la inclusidn socioecondmica, entre otros. Estos servicios estan orientados
a mejorar la calidad de vida de las poblaciones ubicadas en las cuentas de los Rios
Napo, Morona, Putumayo y el Lago Titicaca.

Asimismo, se brinda servicios a través de Buques Topicos (BAP) en la cuenca de! rio
Tigre, Ucayali y Yavari; estas plataformas son de menar dimensién que las PIAS, y
prioriza los servicios de 1) Servicios de Salud (Medicina General, Odontologia,
Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio, Ecografia, Telemedicina, Tépico/Emergencia y
Farmacia), 2) Banco de la Nacién (Cajero Automatico y Ventanilla); 3) MIDIS
(SISFOH, Juntos y Pensidn 65); 4) RENIEC, y 5) Seguro Integral de Salud {SIS).

Los Plataformas de Accidn Social (Tambos y Plataformas Itinerantes) permiten
ahorro de tiempo y dinero a la poblacién al na tener que trasladarse a la capital de
distrito o provincia para ser atendidos y las entidades y programas pueden hacer uso
de adecuada infraestructura y tecnologia para atender a la poblacién.

El Presupuesto Institucional 2019 (PiA} del Programa Nacional ‘Plataformas de
Accidn para la Inclusién Social - PAIS", asciende a S/, 65 537 263.00 soles, el cual
comprende S/. 400 000 para el Programa Presupuestal 0068 “Reduccidon de
Vulnerabilidad y Atencién de Emergencias por Desastres”, $/.12 509 154.00 en
‘Acciones Centrales” y S/. 52 628 109.00 en Asignaciones Presupuestarias que no
resultan en Productos.

1. Programa Presupuestal: 0068 “Reduccién de la Vulnerabilidad y atencidon de
emergencias por Desastres”

El Programa PAIS contribuye con el cumplimiento de metas del Producto:
“Poblacion con Practicas Sequras Para (a Resiliencia” y la Actividad
“Implementacién de medidas de proteccién ante bajas temperaturas”: En el
ambito del Tambo, las Unidades Territoriales del programa promueven la
participacion activa de auteridades del gobierno local y pobladores con mayor nivel
de exposicién ante bajas temperaturas y otros desastres naturales, a fin que se
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constituyan en actores y sujetos de analisis para la formulacidn de propuestas de
accion y la toma de decisiones ante el riesgo y ocurrencia de dichos desastras :en
ese sentido, establecen procesos de prevencién, preparacidn y respuesta.

E! Programa promueve la participacidén del Instituto Nacional de Defensa Civil
(INDECY) y el Centro Nacional de Prevencidn de Desastres (CENEPRED), quien
brindard asistencia técnica y apoyo en el desarrollo de (as capacitaciones,
realizando las coordinaciones necesarias con la Secretaria de Gestion del Riesgo
de Desastres, contando con el apoyo del Servicio Nacional de Metearologia e
Hidrologia (SENAMHI).

La meta de esta actividad se cuantifica con el numero de personas de las
comunidades del ambito de los Tambos que recibirdn capacitacion o asistencia
técnica para el fortalecimiento de sus capacidades ante la ocurrencia da hajas
temperaturas u otros desastres naturales, teniendo programado atender a 19,000
personas.

2. Categoria Presupuestaria: 9001 Acciones Centrales

Comprende actividades destinadas principaimente para la gestién del
funcionamiento del Programa a nivel nacional, realizéndose acciones orientadas
a garantizar la Conduccion de [a Direccién Ejecutiva, Gestion Administrativa, de
Recursos Humanos, Gestién de Planeamiento y Presupuesto, Asesoramiento
Juridico, Acciones de Control, Actividades Comunicacionales e Imagen, y soporte
de Tecnologias de Informacién, para asegurar la eficiente y eficaz logro de las
metas previstas.

En el marco de estas actividades, se han programado un total de 32 informes, por
parte de las Unidades que realizaran las acciones antes mencionadas.

3. Categoria Presupuestaria: 9002 Asignaciones Presupuestarias que no
resultan en Productos.

Comprende actividades a desarroliar por parte de los Organos de Linea del
Pragrama, como son las Unidades de Articutacion y Gestién de Servicios de la
Sede Central y la Unidad de Plataformas de Servicios, asi como las Unidades
Territoriaies del Programa.

A través de la finalidad “Articular la prestacién de servicios y actividades a
través de plataformas de servicios”, se promueve la articulacién intersectorial
e interinstitucional, se apoyara y facilitara la planificacién e implementacién de
intervenciones a favor de la poblacién del ambito de los Tambos. Asimismo, se
consideran acciones para la capacitacion del personal de las Unidades
Territoriales del Programa, a fin que éstas incidan en hacer mas efectiva la
entrega de servicios a la poblacidn. En el marco de la articulacion, se suscriben
convenios y planes de trabajo con las entidades de log tres niveles de gabierno,
del sector privado y/o de la sociedad civil, para programar intervenciones a través
de los Tambaos.

La meta de esta finalidad se cuantifica en nimero de atenciones realizadas por
las distintas entidades publicas y de la sociedad civil a través de los Tambos, a la
poblacién del ambito de influencia, . habiéndose prevista facilitar 2,600,000
atenciones a la poblacién del 4mbito de los Tambos.
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A través de la finalidad de “Monitorear y supervisar la implementacién de las
plataformas de servicios”, se realizard diversas acciones que aseguren la
implementacidn operativa y de liquidacion de los Proyectos de Inversion, tales
como;

» Conduce el mantenimiento de la infraestructura de los Tambos, realiza el
saneamiento fisico legal de los terrenos;

s Gestionar, ejecutar, monitorear y supervisar la ¢jecucion fisica y financiera en
la construccidn de los Tambos

¢ Efectuar el monitoreo social durante la construccién de los Tambos; ejecutar el
mantenimiento de la infraestructura de los Tambos.

En esta finalidad se han programado 4 informes.

A través de la finalidad “Mantenimiento y operatividad de plataformas de
servicios fijas (TAMBOS)”, se garantizara la capacidad instalada de tos Centros
de Servicios “Tambos" y otras instalaciones fisicas de las Unidades Territoriales
{Oficinas Regionales), dotandoles de recursos (recurso humano, equipamiento,
tecnologia, entre otros bienes y servicios) que se requieren para facilitar la
intervencion de diferentes programas sociales, proyectos y actividades que
ejecuta el sector desarrollo e inclusién social y otras entidades, en los tres niveles
de gobiernao, a favor de poblacién del ambito de intervencion de los Tambos. Se
ha programado brindar mantenimiento y operatividad de 483 Tambos.

A través de la finalidad “Coordinacién para ia operacién y mantenimiento de
fas plataformas itinerantes de accién social - PIAS, en el marco de la
estrategia de accion Socia con sostenibilidad - EASS”, se realizaran acciones
de coordinacidn y gestidn necesarias de las PIAS, a través de la Unidad de
Articulacidn y Gestién de Servicios del PNPAIS, participando, en talleres, visitas,
monitoreo, entre otras tareas, en las 4 etapas de una campafia: Pre-zarpe, zarpe,
travesia y post - zarpe, habiéndose programado 4 informes.

4. Proyectos

Se programaron recursos para la ejecucidon del componente “Gestidn del
Proyecto” de 5 proyectos de inversion "Creacién de Centro de Servicios-Tambos,
por [a modalidad de Administracion Directa, los cuzles se muestran en el
siguiente cuadro:

5 -"T’..

1309610 CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS TnMEO EN EL CENI‘RO POBLADO
DISTRITQ DE PANGOA, PROVINCIA SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN
2312750. CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRO POBLADD DE PUMABAMBA,
DISTRITC DE SANTQ DOMLINGO DE ACORAMBA, PROVINCIA HUANCAYOD, DEPARTAMENTD IUNIN
2323111, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EM EL CENTRO POBLADD DE KAMA PUSUMA,
DISTRITC DE KELLUYC, PRAVINCIA CHUCUITO, DEPARTAMENTO PUND

1324038, CREACION DEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN EL CENTRD POBLADO DE RIO VENADD,
DISTRITQ DE SATIPO, PROVINCIA SATIPO, DEPARTAMENTO JUNIN

1325876, CREACION OEL CENTRO DE SERVICIOS -TAMBO EN €L CENTRO POBLADE DE PALESTINA ALTA,
OISTRITO DE KiMBIRI, PROVINCIA LA CONVENCION, DEPARTAMENTO CusCO

LTO ANAPATI,

Es preciso resaltar que ta ejecucién del componente “Gestidn del Proyecto® se
encuentra en la actividad "Gestién y Administracion”.
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7. Programas Presupuestales

En el aflo 2019, el Pliego cuenta con seis (06} Programas Presupuestales en el
marco del Presupuesto por Resultados, a fin de mejorar la asignacion de recursos
y el logro de metas, e! presupuesto en esta categoria asciende a S/. 4 091,48
millones, cuya cobertura a alcanzar para dicho afio se presenta a continuacién:

‘Meta Fisica-

" Programa . |* . Unidad de_

Prepuna | Pindeespotuos | Tl Meari
— | Servicio dé Acompahamiento a Familas | Famiias 108,371
0098 Cuna M3s 1. vicio de Cuidado Diuno Nifios 60,688
0049 Programa
Nacional de Apoyo | Entrega de Incentivos Manetarios Condicionados
Direclo a los mas | a Hogares Hogares 648,119
Potres - Juntos
0115 Programa

Nacional de Estudiantes de Instituciones Pablicas de Inicial 3
Alimentacion a § afios y Primaria Reciben Servicio Alimentario |  Nifios y niias 3,737,933
Escolar- Qali [ (")

Warma

0118 Accesode | Asistencia Técnica y Capacitacibn para el

Hogares rurales con | Desarrolio de Cepacidades Productivas Hogares 3,176

aconomias de
Susbsistenciaa | Asistencia Técnica, Capacitacion y Portafolio de
mercados focales | Actives para la Gestion de Emprendimientas | Emprendimientos 1,809
Haku wiftay Rurales
(Foncodes)

0097 Programa
Nacional de
Asistencia Solldaria
-~ Pension 65

Adulta Mayor con Subvencién Monetaria Personas 540,000

0068 Reduccion de
vulnerabilidad y
atencidn de
emergencias por
dasasires {PAIS)

Poblacién con practicas seguras para [a fesilencia Personas 19,000

("} lncluye la alencidn de escolares def nivel secundaria de los pusblos indigenas de la Amazonia Penuana, no inchrye JEC por
encontrarse en k2 categoria presupuestal APNCP.

8. Reportes de CEPLAN (programacién fisica y finaciera) de las
»  Unidades Ejecutoras. Se adjunta anexos 01 al 07.

%%
i

o
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ANEXO N° 01

UNIDAD EJECUTORA 001: SEDE CENTRAL

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
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Anexa B-3 : POl Anual Consolidade Con Meta Fisica

Mets anual UM, LI
5.
1940000449527 0053154 ACCIONES OE GESTHIN O RECURSOS mﬂ;. o K0T 080 : 9 1

Centre de Casto: 02.07 - OFICINA GENERAL DE COOPERACION ¥ ASUNTOS INTERMACIONALES

QEL.0E Mejorar la capacidad de gestiin para La implamentacion de La politica y (a ejecucidn de los programas MIDIS
AELLDS.01 GPTIMIZAR LOS PROCESQS DE APQYO Y ASESORIA PARA MEJORAR LA EFECTVIDAD DEL MIDIS

Co0. Actividad Operativa Ubigeo  mata Al
s/ U LI |
0110544 ACCIONES 0E COOPERACKIN 150031 : 035 2
1940000442669 |\ repivac IONAL sinsiong BB oo 0T

Centro de Casto: 02.08 - OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

OEL.08 Mejorar 8 capacidad de gestion para la implementaciin de 13 politica y (a sjacyciin de las programas MOHS
AELOS. 01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE AFQYO ¥ ASESQR(4 PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL smiDIS

oo, Actividad Operativa Ubigeo  Mata Anual

& UM 1 2

036 :
pocumep 3 6

TOTAL GENERAL : 12,621,994.00

0054085 DESARROLLAR FUNCICHES OF
1940000449657 ASESORMVENTD

150130 ¢

AN (5iORD  TPHON.00

U.M. = Unidad de Medida.
Motz : La Prioridad s& determinaca en la Comisidn de Planeamiento Estratégico

hitp:#fapp.ceplan.gob Pe/PQI12019/Reporias/Anexo/POlAnualConMetaFisica. aspx
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TECHOLOGIAS DE LA INFORMACKIN SAM ISIORO SISTEMA
Ceontra de Costo: 02.04.04 - OFICINA DE SEGURIDAD Y DEFEMSA HACKINAL

j

H

H

m OEL08 Mejorar La capacidad Ge gestion para la implementacidn de La palitica y La ejecucion de Los programas MO
{ AE1L08.01 OPTWAIZAR LOS PROCESDS DE APOYQ Y ASESORIA PARA MEJORAA Lk EFECTIVIDAD OEL MIDIS

PROGRANACION Meta Fisica

coo. Actividad Operatlva Ubigeo e anval -y, 12 31 4 s & 7 8 9 10 11 12 Aww Proridad
.”_ 19400009792 CAPACITACION, PREVENCION ¥ AT ECION D€ me w0200 o S 0 o W o u B u ouw W ou a2 on 19 1:Muyal
: EMERGENCLA ¥ DESASTRES
ﬁ TOTAL GENERAL : 21,923,589.00
I

UM, » Uinidad de Medida.

Hota : La Priaridad se determinard en (3 Comisidn d& Plansamienta Estratégico
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Nota : La Priorided se determinara en la Combsidn de Planeamiento Estratégico

FIRMA.
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o
: RECURSOS HUMANGS SAM 5IDRO INFORME
, Cantro de Costo: 02.07 - OFICIMA GEMERAL DE COOPERACLAN ¥ ASUNTOS HNTERMACIOMALES

M OELO# Mejorar la capacidad de gestion para la implementacion de la politica y la ejecuckin de tos programas MIDIES
: AEL.08.01 OPTIMIZAR LOS PROCESOS DE APOYO ¥ ASESOAFA PARA MEJORAR LA EFECTIVIDAD DEL MiDIS

. L . ]
“ oo Actividad Operativa Ubigeo _ WM
i O 10944 ACCIONES DE CODPERACKIN 150131 :

! 19AD000449069 | e NAC KONAL sanisioro 197

m Centro de Costa: OL.04 - OFICINA GEMERAL DE ASESORTA JURIDICA

OE1.08 Mejorar la capacidad de gestidn para la implementacion de la politica ¥ la ejecucion de los programas mDIS
AE|.08.01 OPTMIZAR LOS PROCESDS DE APOYO Y ASESORL PARA MEJORAR LA EFECTIVIOAD DEL MIDIS

« €ap. Actividad Operativa Ubigea anval U,
H 0054085 DESARROLLAA FLIMCIONES DE L ih 016 :
i 1900000449637 ASESORAMIENTD SAN (SI0R0

" ALM. = Unidad de medida.
| Nota : La Prioridad se determinard en la Comisidn de Planeamicnlo Estratégico

tp:ifapp.ceplan gob.pe/POI2019/Repartes/anexa/POlAnua IConMontoFinanciero. aspx

1

1

1

b4

3

3

4

4

Anaxo B-4 : POt Angal Cansolidade Con Monito Financierg

PROGRAMACION

5

PROGRAMACION

6

]

7

7

%

9

10

mnz DOCUMENTO 98,810.00 £4,910.00 115,710.00 £3,510.00 101, 910.00 64,660.00 68,710.00 100,V90.00 71,210,00 112,010.00 63,440.00 §3,940.00 $08,050.00 |

Monto POl :
n 12 5/

DOCURENTD 3711600 61,406.00 30,300.00 84,626.00 77,086.00 01,516.00 76,387.00 71,486.00 71,866.00 §5,956.00 71,756.00 59.066.00 840.693.00

1
Mmante PO |
1" 12 St :

i

TOTAL GENERAL : 12,621,994.00 |

FIRMA

21



a

XISE" QISIUBUJOIUONUO HENUY IO /OXIUY/$oLOdI 8L 0ZI0 494 qob vedea-ddeyduy

[

TYNOIJ¥N ¥SN3J3Q A AYQI4ND3IS 30 YHIHIO - 90'r0'T0 IR0 S QU]
T Al (et o’ . o (o L —_ N i — _— — WWALSS QUAIS NvS NQUVWHOIN! ¥ 30 SY/DOTONIIL !
00'FIT'OPG'L 00°Z0L°GLL 00'003'091 00°000°0R1 00'000°C94 00°000°09L 0O'L0L'GLL 00°000'CHE 00°000°0% 00'000'09¢ 0Q'00A'09t 00°(N0PL 00'000°0% oo ] S LELOSL 30 SINOM ¥ NV TIONAYSIO bLEggop SSEEFTONa0vEL
: 1 n L 9 r W nuy 2129
104 hw.a: ¢ ¢ ¢ ‘ ¢ zo_uguom ud ¢ t ' wn " oafian eaeid] pepIay Q3
SOI¥] 3G SI5vE 5% 30 SJAVEL ¥ SOLL SY7 30 LLNOET0S A NQIWWHO I v 3G GW3ITYI ¥ YvEOr ve 20 90°13v
SIIW sewEoud 59| 30 ugnAl 11 A THIOT 1 3D UHIWUALAIUN B1 eaed uontal a0 PHORIRDEY ¥ JRIOMW 80'130
NOUIYWHQIM Y1 30 SYID0TONIIL 30 YRINIO - SO'P0°Z0 .%ﬁ_w.a QWD
- _— . . . . gt ot I I . . gy ULNIWI20Q QOIS NYS .aﬁ@
00°1E9°109  00°LCE' LS 00°006 s 00°00Q sk CU'OCT'&F 0O'QOR'6F 00°00L'VS 00°00N'SF 00°009°6F 00°00R'§F 00°O0R‘'sF 00°Q0R'Sy OG0 008'SF 1510 Pl ©LELOSE VINIBOSIL 30 SINOLITV eesedd F5L6M0000N6E . w. :
. 1 iw t s r £ 1 w Ty wIow i
10d h_ms: : ° ¢ ‘ ‘ ..zo_uqi..oo.._ : nol oadyan wA1RIA0 PRI Y 602 :
SNW TIT JYQIAMLIIIE ¥ HvHOraw vivd YRIQSISY A QAOJY 30 505ID0Nd SOT HYZIWILdO L
$1aIw teweilaid sa) 3p ugInaala v £ wanyed €) 3P UMOPIIMLIKILY €| e LoN$IE 30 pRPIRdYY ¥)
VIHINOSIL 30 YNOGE0 WO VOTO
004wt OULETH QULS6'SF OU'L6L'06 O0'STERL 00'6STBN 00'SIS'TS O0'SIE'DL QO'SLI'IR Q0SLIOR 0O Ues'es 00'Sor's) qosorae TLMTIO0 4o O¥ASIMNS QVGITAYLNOD 30 SINOIDIY 100000 FELEHO000Y6L
. % T 13 [ ] [] L 9 1 4 £ H L ‘wWn 1wy Slaw . K 2
T 1gd ewow NOIZYWYNOOUd ol BARIIA] PO 2Y a0) 2 ;- ...m
SIOM 39 JYAIMLIID ¥ YvHOraw Yo YNOSISY A OAGY 30 50532044 $07 ¥y2IWIL40 10'INE s &
SIQ1W SPwRBAIT 59) P ugINIAR v L ENW0d B 99 vRIEMBWAW| 9| wIed UgHSHE 3D DRDIIRITI T § o8 & nm_
-
QAN TOULNOD A YONIGYLNG D 30 YNINIO - €'V 20 o35 S ORVI) _
Q3! ;
00°6hE'662 L1 0000 KR 00266928 00 200" W06 00'9L0'9L6 O0°S9S° 206 00'9EL'00Y OO 9ZL'OEL') OO0 BEL (421 O0°990°P90° OO 9TZ'QL6 00'96F0ZE L O0'IES ELD !eaﬁz 1] . ﬂmw Y15/907 10 SIHOLY v ZCEPROD Qr£6PrO000VEL _
SUEL i
- |
oq h.m:os E4) LE a ] [ [ 9 o ) 1 ’ € T 1 wn |enuy o1y oaliqn eAnesadg pepiaov 09 ;
SIQW T3G A¥AIALLIIZT YT HYNOrIW YEYd Y| HOSISY A OAOdY 30 505300%d SO ¥YZIWLED 10'R0 13V 1
I seweaSord 501 9p wg AR R A 22404 B Ip UGIXRIUMLAIW! €] RaRd UQLIad ap pepiXeded 0} Muc{aw 947130 _
QLNIIWIILSWEY 3 YNINIO - 700020 101500 3P AIUND _
QUS| i
OETE GO CLETEL NN has bt L T HC 3 A s L s L B C L TEL O Pl MY E et AL e \aris L aaanaiary SLNIWN00 YALLYMLSINIWOY NOILSID
00°960°996°S Q0'SLE'T40 O0'POL'FRL’L 00'T91'9SL 00'0AL"ILL 00°00Q'OLY 0O'SIR'Z41 00°000'2LL 00°000'04 00°00S°TVL 00°000°048°L 00'00Z'1LL 00°000'0L1 : 9c0 [+ .._M_ﬁ_m 30 S3OVGIAILTY MY TIWNYS3d 90dpcan HEPEMTO0I0YE!
. ] £ 9 g r £ L W ey ey
3d o...m_._o: # * ° ¢ HODYWYSD0ud : 9shan Buwid0 pepuIY 90 _
S 13T QYAIAILITST YT HvHQraw viivd v H0SISY A OAQdY 3¢ 50533084 SO BvImILdO 10 0 Y *
SigIv sewesSo.d s 3p upnIA3 v A ERIad B 3P ugmuawarduy v eied uosall ap pepeede o) ol 90130 :
1
NOUYHLSIMIWGY 30 TYMINID YN0 - LG PO T0 01a) 3p 00W)
i
SIQn -TYYINID 3035 - TVID0S NOISATIN 3 OTTONYYSX 30 INTLSINW - PIFLOD * NI pYRuN |
VDS NQISTETINI 3 OTICYAYSIT 30 HUILSING - Ord Loy __
V08 NOISN TN 3 OTIONYVSIA - OF T 10138 |
AYNOIDYN ONU3EI809 - 3 $ OUIA1Q0D IP 1NN |
02 - (10T ! |3d PO .
4107wy
QUIIINYMES QINOW NOD DVQIEISHOD TYNGIINLLISNI OALLYYI4O NV
y§ OXIuNy

QIRIIRULY QUG UDD) OPRPROSUOD (BNUY [d . g oXauY BLOLRAEL



R Anexa 24 1 FUL Anval Consolidada Con Monlo Financiera

O€1.03 Marjorar ta capacidad de gestidn para la implementaciin de a pelitica y la ejecicion de las programas MOIS
i AELOS,01 OPTIMIAR LOS PROCESDS DE APOYO Y ASESORIA PARS MEJORSR LA EFECTIVIDAD DEL M5

PROGRAMACION Khonco POI _

. Operati
coo Actividad v voigeo  etaAual UM, 1 1 3 « 5 6 7 s 9 10 T 7 st
Q040568 ACTIVIDADES OF SEGUMIDAD, o 03: “
i 1940000449752 CAPACITACKN, PREVENCION Y ATENCKIN O€  (uillnng 139 oo 82 ) 10,000.00 39,000.00 39,000.00 19,000.00 9,000.00 39,000.00 43,546.00 39,000.00 19.000.00 19,000.00 19,0009 45,546.00 4109200
i EMERGENCIA ¥ DESASTRES ;

TOTAL GENERAL : 21,923,589.00 :

£ UM, = Unidad de Medida. ;
¢ Nota : La Prionidad se detarminari an [a Comisitn de Maneamiento Estratégico !
! FIRMA
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RESUMEN EJECUTIVO
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019 - PNCM

INTRODUCCION

El Programa Nacional Cuna M4s fue creado el 23 de marzo del 2012 mediante Decreto Supremo N* Q03-
2012-MIDIS, como un programa social focalizado, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social,
siendo su ohjetiva mejorar el desarrollo infantil de nifas y nifios menores de 36 meses de edad en 20nas en
situacion de pobreza y pobreza extrema, para superar las brechas en su desarrollo cognitivo, social, fisico y
emacianal.

El Programa Nacional Cuna Mas (PNCM) brinda sus servicios aplicando un enfoque intercultural, a través de
das madalidades de intervencidn:

a} Servicia de Cuidado Diurno- SCD.- €5 la modalidad que brinda un servicio integral a nifas y nifios de
entre 6 a 36 mases de edad que requieren de atencidn en sus necesidades bésicas de salud, autricidn,
seguridad, proteccion, afecto, descanso, juego, aprendizaje y desarcollo de habilidades. Este servicio
se brinda de lunes a viernes, durante 8 horas diarias en los centros integrales de atencidn infantil,
centros de cuidado diurno y hogares de cuidade diurno, y estd a cargo de Madres Cuidadoras. Siendo
el dmbito de intervencidn es preferentemente urbano,

b) Servicio de Acompoiiamiento a Familios-SAF.- £s la modalidad que se realiza mediante visitas 2
hogares y sesiones de socializacién e inter aprendizaje grupales con madres gestantes, nifias y nifigs
menores de 36 meses y sus familias, para promover el desarroflo y fortalecimiento de conocimientos,
capacidades y practicas de cuidado y aprendizaje infantil. €sta modalidad esta a cargo de Facilitadoras
de la comunidad, siendo el dmbito de intervencidn es preferentemente rural.

Estos servicios se implemertan sobre la base de un modelo de cogestidn Estado-Comunidad, donde el

%! Programa transfiere recursos a los Comités de Gestidn para la administracién de los servicios, supervisa y

brinda asistencia técnica para garantizar la calidad de los mismaos.

El PNCM se implementd progresivamente, de acuerdo a lo indicado en el dispositivo legal que lo crea,
conforme a los criterios y planes aprobados por el Ministerio de Desarrolla e Inclusidn Social; asi como a los
lineamientos del Programa. Se dio inicio con la implementacidn de pilotos en el afio 2012, en los
departamentos de Ayacucho y Cajamarca para la modalidad de Acompafiamiento a Familias, y en los
departamentos de Ayacucho, Cajamarca, Lima y San Martin para 1a modalidad de Cuidado Diurno.

En el ado 2013, se disefia y aprueba el Programa Presupuestal Cuna Mas con e Servicio de
Acompafiamienta a Familias, en el marco de {a Ley 28927- Ley del Presupuesto del Sector Pablico det Afio
Fiscal 2008- que incorpora los elementas bidsicos para la introduccion del Presupuesto por Resultados en el
Peru, buscando que la elaboracion del presupuesto se realice en funcidn a los resultados esperados y los
bienes y servirios requeridos para lograrios, otorgando asi una mayor flexibilidad en el uso de recursos al
cambiar el smbito de control de los insumos a los productos y resultados.

Meadiante Resalucidn Ministerial N“006-2013-MIDIS, se aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM) y of Plan Estratdgico Institucional (PEI} para el periodo 2013-2016, en el cual se definen los
Objetivos Estratégicos Generales (OEG) y los Objetivas Estratégicos Especificos (OEE) del Ministerio de
Desarrollo & Inclusidn Social-MIDIS; correspondiendo a la UE 003: Programa Nacional Cuna Mas, desarrollar

[3*]
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actividades articutadas al logro del Objetivo Estratégico General -0EG.6: “Ejecutar los programas MIDIS con
efectividad articuladamente y con calidad” y el Objetivo Estratégico Especifico-DEE. 6.1.: "Mejorar el
desarrollo de nifios y nifas menores de 36 meses de edad”.

Conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N° 014-2017-MIDIS, que modifica el Decreto Supremo N°
003-2012-MIDIS, el Programa Nacional Cuna Mdis (PNCM) se mantiene vigente hasta el 31 de diciembre del
2022 y tiene como dmbito de intervencidn focalizada las 2onas urbanas y rurales del pais en situacién de
pobre2a y extrema pobreza, siendo sus usuarios las nifias y nifios menores de 36 meses de edad, sus
familias y madres gestantes.

De acuerdo a lo dispuesto en la Octava Disposicidn Complementaria Final de la Ley N* 20693 - Ley de
Presupuesto para el Afio Fiscal 2018, en el marco de (o estipulado en el Decreto Suprema N° 003-2012-
MIDIS, se encarga al PNCM la ejecucidn de setvicios del Ex Programa Wawa Wasi a nivel nacional durante el
Afio Fiscal 2018.

De otra parte con la aprobacién del Manuat de Operaciones (MOP} del PNCM mediante Resolucion
Ministerial N* 274-2017-M1D4S del 11.12.2017 se aprabé la Estructura Organica que contempla la Unidad de
Integridad y Gestidn de la calidad; asi como la Unidad Técnica de Atencidn Integral y la Unidad Operativa de
Atencidn Integral.

A través de la Resolucion Ministerial N* 281-2017-MI(01S de fecha 18.12.2017 se aprobd el Plan Operativo
Institucional-POl del PCNM para el Afio Fiscal 2018, habiéndosa programado la meta anual en 60,688
nifias{os) en el Servicio de Cuidado Diurno-SCD y 109,371 familias del Servicio de Acompafamiento a
Familias=SAF; representando un incremento del 2% del SCD v 9% del SAF respecto det afio fiscal 2017.

En la etapa de formulacidn del PQI para el afio 2019, se requirid una Demanda Global de $/ 516, 448,857.00
sustentado en [a proyeccion de incremento de meta anual de 8% (65,288 niflas/os) en el Servicio Cuidado
Diurno y un incremento de meta anual de 23% (134,371 familias) en el Servicio de Acompafamiento a
Familias, respecto al afio 2018. Atendiendo a los resultados de la evaluacidn de impacto efectuada por el
Banco Interamericano de Desarrollo {BID)*, mediante el cual se evidencia que el Programa Nacional Cuna
Mdis viene cumpliendo con los abjetivas especificos establecidos en su norma de ¢reacién, los cuales son:
incrementar el desarrollo cognitivo, social, fisico y emadional de nifias y nifios menores de 36 meses de
edad en 2onas en situacion de pobreza y pobreza extrema; mejorar los conocimientos y practicas de las
familias para el cuidado y aprendizaje de sus nifias y nifios menores de 36 meses de edad; v, fortalecar of
vinculo afectivo madre/padre/cuidador- hija(o)- nifa{o).

Para el Afio Fiscal 2019 se aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura {P1A) de S/ 453, 724,439.00,
menor 3 la demanda formulada por el PNCM en 12% {62, 722,418.00), que se ha prigrizado para financiar
tas actividades operativas y de gestidn de los servicios programando una meta anual de 109,371 familias del
Servicio de Acompafiamients a Familias y 60,688 nifios {as) para &l Servicio de Cuidado Diurne.

En el Plan QOperativo Institucional 2019, se ha programado actividades y tareas propias del Programa
Presupuestal (PP} y las acciones para la implementacidn del Plan Multisectorial de Lucha Contra la Anemia,
Plan de Heladas y Friaje, entre otros planes transversales del Sistema Administrativo, por lo que es
pertinente realizar el ajuste de metas fisicas y financieras, teniendo como base las meatas de la segunda
modificacion del POI 2018, para la consecucién de los objetivos y metas institucionales.

! Resultados de 13 evaluaciin de impacto del Servicio de Acompafiamiento a Familias del Programa Nacional Cuna Mas, MEF-BID. 20186




En el marco de los lineamientos establecidos en la Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo N” 033-
2017/CEPLAN/PCD, que aprueba la Nueva Guia Institucional de CEPLAN; modificada con Resolucidn PCO
N°053-2018, v de acuerdo con el Oficio Maltiple N° 024 -2018-MIDIS/SG/GGPPM, que mantiene vigente el
marco estratégica del PEL 2013-2016 para efectos de articulacion con las actividades operativas de los
programas del MIDIS; se ha formulado el Plan Operativo Institucional 2019 de la Unidad Ejecutara 003:
Programa Nacional Cuna Mis.

BASE LEGAL

o Ley N° 29792, Ley de Creacidn, Organizacidn y fFunciones del Ministecio de Desarrollo e Inclusidn Social.

s Ley N 30789 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2013.

e  Decreto Supremo N° 003-2012-MIDIS, que crea et Programa Nacional Cuna Mas, como programa social
focalizado, adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, con el propdsito de brindar atencidn
intagral a nifias y nifios menores a 36 meses de edad en zonas en situacidn de pobreza y pobreza
extrema.

e Decreto Suprema N°* 304-2012-EF, Texto Unico Ordenado de la Ley N* 28411, tey General del Sistema
Nacional de Presupuesto, seiiala que los Planes Operativos (nstitucionales deben tener an cuenta su
Plan Estratégico Institucional (PE(} y los Planes Estratégicos Multianuales {PESEM).

e Decreto Supremo N* 077-2013-PCM, que aprueba el Programa de Intervencién Multisectorial del
Gobiemao Central en los Valles de los rios Apurimage, Ene y Mantaro (VRAEM) 2013 — 2016.

s  Decreto Supremo N° 005-2014-JUS que aprueba el Plan Nacional de Derechos Humanos 2014-2014.

¢ Decrato Supremo N2 001-2012-MIMP, que aprueba el Plan Nacional de Atencidn por 1a Infancia 2012-
2021.

s Dacreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres
2014-2021

s Decreto Supremo N* 044-2018-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcién 2018-2021

e Deacreto Suprema N* 014-2017-MIDIS, que madifica el DS N° 003-2012-MIDIS, que crea el Programa
Nacional Cuna Mas y mantiane su vigencia hasta el 31 de diciembre del 2022.

e Decreto Supremo N° D68-2018-PCM que aprueba €l Plan Multisectorial de Lucha Contra fa Anemia.
Resolucion Ministecial N*089-2017-MIDIS, que aprueba los criterios de focalizacidn del PNCM.

e Resolucidn Ministerial N°006-2013-MIDIS, que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM| y el Plan Estratégica Institucional {PEI} para el periado 2013-2016.

e Resolucidn Ministerial N* 274-2017-MIDIS, gque aprueba el Manual de Oparaciones del Programa

Nacional Cuna Mas.

Resolucidn PCD N*033-2017 que apruaba la Nueva Guia del Planeamiento Institucional de CEPLAN y

Resolucidn PCD N°053-2018 que aprueba su modificatoria.

Oficio Miltiple N°024-2018-MIDIS/SG/OGPPM, que mantiene vigente la articulacién al marco

estratégico del PE) 2013-2016 para la formulacion del Plan Operativo.
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL

3.1

. MARCO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Visién

El Peri ha erradicado la pobreza extrerna y
quebrado la transmisién intergeneracional de
la pobreza para lograr que todas los peruanos
¥ peruanas ejerzan sus derechos y accedan a
sefvicios publicos de calidad en igualdad de
oportunidades.

Liderar el disefio e implementacisn de servicios
pertinentes y de calidad para la atencién integral
de la primera infancia, contribuyendo a desarrallar
al méaximo 133 potencialidades de las nifias y niftos
mencores de 3 afios de edad, en particular en zonas
de pobreza y pobreza extrema.

: L ot el

Ejercer |a rectoria de la Politica Nacional de
Desarrollo e Inclusion Social asegurando la
articulacién a nivel intergubernamental e
intersectorial y gestionando  intervenciones
orientadas a la poblacion en proceso de
inclusidn.

Brindar servicios para la atencidn integral de
calidad y pertinente a nifias y nifios menores de 3
afias en zonas de pobreza y pobreza extrema,
que permitan cultivar y guiar cuidadosamente su-
potencial intelectual, emocional, social y maral;
guiado con una perspectiva de interculturalidad,
equidad, derechos y ciudadania; y con el
sustento de fa cogestién con la comunidad.

3.2. OBIETIVO GENERAL Y ESPECIFICOS DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

El Programa Nacional CUNA MAS come Pragrama Social del MIDIS tiene como Objetivo General
“mejorar el desarrolto infantil de nifias y nifios menores de 36 meses de edad que viven en zonas de
situacidn de polireza y pobreza extrema para superar las brechas en su desarrolio cognitivo, social,
fisica y emocional”, dicha obijetivo general esta alineado a los objetivos estra tégicos del PEI 2013-2016
del Sector MIDIS y cuya vigencia ha sido considerada en el Oficio Multiple N* 24-2018-
MIOIS/SG/OGPPM, en especial al QOEG6: “Ffecutar los programas MIDIS con efectividad
articuladamente y con calidad™; y al OEE.6.1.: “Mejorar el desarrollo de nifios ¥ nifias menares de 36
meses de edad”.

Los objetivos especificos definidos en el Manual de Operaciones del Programa Nacional Cuna Mas son
los siguientes:

a) Incrementar el desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional de nifios ¥ nifias menores de 36
meses de edad en 20nas de situacién de pobreza y pobre2a extrema.

b)  Mejorar los conocimientos y practicas de las familias para el cuidado y aprendizaje de sus nifias y
nifios menores de 36 meses de edad.

¢)  Fortalecer el vinculo afectivo madre/padre/cuidador-hija (o }-nifia{o).
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3.3. ANALISIS ESTRATEGICO DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS-PNCM

EL siguiente grifico del mapa estratégico del MIDIS se muestra {a articulacion del PNCM con los
Objetivos Estratégicos Generales y Especificos, a través del OEG6. “Ejecutar los programas MIDIS con
efectividad articuladamente y con calidad”, y el QEE6.2. “Mejorar el desarrolla de nifios y nifias
menores de 36 meses de edad” que estin directamente relacionados eon los objetivas det PNCM.

| MISION Y VISION DEL MIDIS |

fe o mmmmmem e m—mmmmne - - -

, -— Eas TN S End Yk G G B I A A I _.-. LI ] -_ N VAR N AR
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- S yeoncalided
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! MAS  :.  JUNTOS . . QALIWARMA  FONCODES  PENSIONES !
I i et e e i £ s T PP l
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EVOLUCION DE LA POBLACION META

La poblacidn meta comprende los nifios y nifias de 6 meses a 36 meses del servicio de cuidado diurno,
y los nifios y nifias menores de 36 meses (incluye trabajo con madres gestantes} de familias que
reciben acornpanamiento en el cuidado y aprendizaje.

El siguiente cuadro se muestra la Evolucida de la Poblacidn Meta de los servicios SAF y SCD
observindose una tendencia creciente en el nimero de usuarios de 54% (109,094 a 168,068}, en el
periodo del afio 2014 a noviembre det afio 2018; y prayectando un incremento de 55.88% (170,059
usuarios) en el ano 2019.

Cuadro N* 1: Evolucidn de la Poblacidn Meta del Programa Nacional CUNA MAS

Meta

20197
Mela SAF F’";""’ 51,810 BLE74 aagar | 100672 | 100178 | 109311
Meta 5CO "::‘;‘ ¢7284 | 3493 | sue;w | ssses 58,290 60,682
Pohtacién Meta 100008 | 135367 | 126582 | 160258 | 1emoes | 170089
Poblacidn Objetivo Urbana “::':l‘ saza72 | s1m720 | sase29 | 3337 | smae | s3psas
Poblacién Objetivo Rural 'E':‘." 264631 | 268326 | 26s631 | 261362 | 261362 | 258,268
Poblacién Objetive 807,004 | 207086 | 300260 | 794700 | 794,709 789,810

Fuente: Base de datas del PNOM {Cuna et y SISAF]}
17: Proyeccidin H019- Metas SAF y SCD astablacidas por Unidad Tacnica da Atancida intagral.

2/: Poblacidn Qbjetivo determinado <on informacidn del Padrdn Naminads de REMEC.enero 2018,
37: Varischsn % Anual: Meta Anusd Ao t / Glets Allo base 2814,

A noviembre del afo 2018, el Programa MNacional Cuna Mds atiende a 168,068 usuarios,
correspondiendo al Servicio de Cuidado Diumno-SCD un total de 58,890 nifios v nifias, y al Servicie de
Acompafnamiento a Familias - SAF un total de 109,178 familias; lo que representa un avance del 98.8%
de la meta total de usuarios. (99.8% en SAFy 97% en SCD).

En la etapa de formulacidn del POl para el afio 2019, se requirid una Demanda Global de S/ 516,
448,857.00 sustentado en la proyeccién de incrementa de meta anuak de 8% (65,288 nifias/os} en of
Servicio Cuidado Diurno y un incremento de meta anual de 23% (134,371 familias) en el Servicio de
Acompafiamiento a Familias, respecto al afio 2018. Atendiendo a los resultados de la evaluacién de
impacto efectuada por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID}, mediante el cual se evidencia que
¢l Pragrama Nacional Cuna Mis viene cumpliendo con los objetivos especificos establecidos en su
norma de creacidn, los cuales son: incrementar el desarrollo cognitivo, social, fisico y emocional de
nias y nifias menores da 36 meses de edad en zanas en situwacidn de pobre2a y pobreza extrema;
mejorar los conocimientos y pricticas de |as familias para et cuidado y aprendizaje de sus nifias y nifios
menores de 36 meses de edad; y, fortalecer el vinculo afectivo madre/padre/cuidador- hijafo)- nifia{o).

Sin embargo, para el ARo Fiscal 2019 se aprobd un Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) de §/
453, 726,439.00, menor a la demanda formulada par el PNCM en 12% (62, 722,418.00), que se ha
priorizado para financiar las actividades operativas y de gestidn de los servicios programando una
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meta anual de 109,371 familias del Servicio de Acompaitamiento a Familias y 60,688 nifios (as} para el
Servitio de Cuidado Diurno.

En el Plan Operativo Institucional 2019, se ha programado actividades y tareas propias del Programa
Presupuestal (PP} para la consecucion de los objetivos y metas institucionales y las acciones de
intervencidn en planes multisectoriales, prioritariamente en el Plan Multisectorial de Lucha Contra la
Anemia, Plan de Heladas y Friaje, entre otras intervenciones en 2onas de priorizadas coma
amazonicos, VRAEM y CODEHUALLAGA.

3.5. PRINCIPALES RESULTADOS Y METAS PROYECTADAS PARA EL ARO 2019

Los usuarios atendidos por tipo de lacal, en el periodo 2014 - 2017, se incrementd principalmente en
fos Centros Infantiles de Atencidn Integral - CIAl en 56% (de 32,867 a 51,291} y a noviembre 2018 se
registra 51, 724 usuarios de ClAl y se proyecta contar con 54, 261 usuarios en el afio 2019. Asimisma,
se continud atendiendo a usuarios de los Hogares de Cuidado Diurno (HCD), correspondiente al
remanente del ex Programa Wawa Wasi, que al mes de noviembre 2018 cuenta con 7,166 usuarios ¥
se estima una tendencia decreciente para el afio 2019,

Cuadro N° 2: Evolucién de Usuarios del SCD 2014-2018 y Prayeccion 2019

 Avance Mata

y nov-1018 . m1s

Total da nifat/os 57,284 53,493 S1691 9,586 53,290 60,688
N* Usuarios en QALY 32,867 35,901 41,676 51291 51,724 S4,261
M’ Usuarios an HCD 24,417 16,592 - 10,015 8,295 7,186 §A27

Fuerite: Base de datos del PNCM {Cuna Net ¢ SISAF)

1/: Mets prayectada anual 2019,

2f: Mediante RDE 1053-2017-MIDHS los locales del SCD se denominan ClAl ¥ conEantenn & ks usuatios de las CCD,

ta evolucion de implementacidn de Comités de Gestidn (CG), durante el periado 2014 - 2017, muestra
un incrementd$ de 640 a 650 CG y al mas de noviembre 2018, se cuenta con 652 CG, proyectandose
para el periada 2015 una meta anual de 660 Comités de Gestion.

Cuadra N° 3: Comités de Geastién del Servicio de Cuidado Diurno 2014-2017 y Prayeccién 2019

Avance MoV

g - Qw2018 2019

Comitis de Gastién 640 650 659 650 652 660
Cuidadoras 8,120 7.934 7.967 9,127 8,527 11,118

1/t Meta anual proyectads 29,

Fuerte: Base de ditot del PNCM (Cuna Net y SISAF]

Respecto al numero de madres cuidadaras entre el 2014 - 2017, se incrementd en 12.4% {de 8,120 a
9,127), comportamiento que guarda una relacidn directa entre [a demanda de la atencién integral y el
namero de Madres Cuidadoras,

Al mes de noviembre, se tiene 9,527 madres cuidadoras y para el afa 2019, se ha proyectado una
meta de 11,118 madres cuidadoras para atender a 60, 688 niias(os) del servicio de cuidado diurno.



36.

En ese sentida, para dar sostenibilidad en (a continuidad del servicio, desde el segundo semestre 2017
se ha venido implementando estrategias a favor de la permanencia de las madres cuidadoras en el
Servicio de Cuidado Diurno, tales como la aprobacidn del incremento del incentivo monetario para los
actores comunales de los servicios de acompafiamiento a familias y de cuidado diurno {Madres
Cuidadaras, Madres Guias, Guias de Familia y Facilitadoras)’ que tiene continuidad permanente.

Cuadro N* 4: Comités de Gestidn del Servicio de Acompafiamiento 2014-2017 y Proyeccién 2019

Avance | MataV
Total de Famillas 51810 81,874 84,891 100,672 109,178 109,371
Comités de Gestidn 1211 1,581 1518 1022 1090 1,100
Facifitadoras 5,400 8,352 8,838 10,124 10,916 11,017

Fueote: Bace da datos del PNCM {Cuna Nat ¥ SISAF)
11: Mata sl proyactada 2019,

€n la evolucién del Serviclo de Acompaifiamiento a Familias, durante el periodo 2014 - 2017, se
incrementd la meta de atencién en 94.3% (de 51,810 a 100,672 familias) y al mes de noviembre 2018,
se tiene registrado un total de atenciones de 109,178, proyectdndose alcanzar una meta de 109,371
familias al afios 2019.

En cuanto a los Comitéds de Gestidn-CG dal SAF, al mes de noviembre 2018, se cuenta con 1,090 CGy
se ha proyectado implementar 1,100 CG para el anfo 2019

Respecto al nimero de Fadilitadoras del SAF durante el periodo 2014 - 2017 tuvo un crecimiento del
89% (de 5,400 a 10,124 facilitadoras) y al mes de noviembre 2018 se cuenta con 10,916 facilitadoras,
habiéndose proyectado contar con 11,017 facilitadoras para el afio 2019.

PLANES TRANSVERSALES SECTORIALES ¥ SU ARTICULACION CON EL PNCM

El Plan Operativo Institucional del PNCM contempla acciones enmarcadas en los lineamientos de los
planes transversales que involucran intervenciones multisectoriales como: el Plan Nacional de
Derechos Hurhanas, el Plan Nacional de Atencidn por |2 Infancia 2012-2021, al Plan Estratégico para el
Desarrollo del VRAEM 2018-2021, Plan de Desartollo Territorial para la Zona del Huallaga al 2021, Plan
Nacional de Gestidn del Riesgo de Desastres 2014-2021, Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la
Corrupcidn 2018-2021 y al Plan Multisectoriat de Lucha Contra [a Aneémia, siendo de gran importancia
la ejecucidn de las mismas, y en particular este ultimo, contribuyenda al objetivo de prevenir y ceducie
la prevalencia de la anemia en aiflas y nifios con énfasis en menores de 36 meses de edad; como se
muestra en el siguiente cuadro:

! gesolucion de Direccidn Ejecutiva N* 499201 7-MIDIS/PHCM que madifica la estructura de transferencia de recursos de atencidn integral.

10
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Cuadra N° 5: Articulacidn de Planes Transversales can el POL 2019

PMan MNacional de
Deeechos Humanas (PT3}

LE3, Diseiio ¥
Ejecuciin de Paliticas
a favor de los grupos
de especial
prateccion.

D17. Cansolidar el Marco
Institucional de Prateccidn
Integral del néfio, nifa y
adolescente, priofizando
aquelios que 1]
ancuentran  en  situacidn
de vulnerabikdad.

Gestidn del producta {SOD}

Capacitacikdn inicial y formativa de
equipos téenicos [SAF)
Fortataaimiento de capacidades de
equipo técnico (SCD)
Fortalecimianto de capacidades de
actores comunales (SCO)
Capacitacion inicial y formativa de
facikitadares {SAF)

019:  Consolidar  los
Programas Sociales
dirigidos al Mifo, MWia y
Adolescente

Promocidn del invelucramiento de
los actores comunales en el
cwidado diurao de 1a salud infantil
(5C0}

Atencidn  integral durante el
tuidado diuens {SCD)

Visitas domiciliarias a familias en
tonas rurales (SAF)

Plan Macional de
Atencidn por la infancia
2012-2021

OE.1 Garantizar #l
crecimiento ¥
desarrollo integral da
niflas y niflos de 0 as
afos de edad.

RES3 Nifas y nifos de 0 2
ahos de edad cuenta con
cuidade, atencidn intagral
y aprendizaje opartuna.

Atencidn  integral  durante el
cuidado diurna (5CD)

Visitas domitiliarias a farnilias en
zanas rurales (SAF)

Man Estratégico para el
Desarcolls  del VRAEM
2018-2021.

Eje 1. Lucha eantra la
pobreza. Tema @6.
Mejoramiento de la
calidad de vida

0.6.1; Logear un nivel de
vida  saludable ¥
aprovechamisnts
sostenible de las recursos
naturales,

Atencion  integral durants
¢uidade diurno (SCD).

Visitas al hogar a famdlias en zonas
rurakes {SAF).

Plan del Desamollo
Tarritorial para la zona
del HUALLAGA al 2021,

OET 1. Asegurar =l
aLes0  a  servicios
bisicos de calidad.

AE.12: Fortaleces
programas sociales de
apoyo a la alimentacion y
nutricidn en la 20ma, con
prioridad en las distritos
con Mmayar incidendia de
DI

Atentidn  Integral  durante el
cuidada diueno (SCD).

Visitas al hogar a familias en zonas
rurales (SAF).




Plan Nacional de Gestidn del
fiesgo de Desastres 2014-
2021

QEE 2. Evitar v Reducic
las  condiciones de
rigsgo de hos medios de
vida de la poblacidn

con un enfoque

tervitorial,

OE 224 Desarcollae v
prateger los medios de vida
esenciales de la poblacidn
ante el riesgo de desastres.

Linaamientos para la Gestidn  dal
Riesgo de Desastres an las Servicios
del PHCM’.

Lineamientos para la Atencidn de

usuarios del Servicio de Cuidado

biurno en Instalaciones temporales
del PHCM*

Plan ante Heladas y Friaje:

Entrega de Kits de abrigo para
nifias{as) en los Comités de Gestidn
en distrivos afectados.

implementacién de mantenimiento
yfo mejoras locales ClAl de distritos
afectados.

Plan de Continuidad Operativa,
orientado 3 asegurat i3 continuidad
operativa delos servicios SAF y 5CD,
redutienda |3 vulnerabilidad de los
usuarios frante a la exposicidn de los
fendmenos o desastres naturales.

Plan Nacional de Integridad y
Luwcha contra la Cocrupcidn
2013-2021

Eje 1. Fortalecimiento
de la capacidad
preventiva del E£stado
frente

a los
corrupciin.

actos  de

OF 11 Garantizar 2
transparencia y el acceso a
12 informacion publica en las
entidades del estado.

OF 1.5. Promover & instalaf
una cultéra de integridad y
de ética pablica, an los (las)
sarvidaras{as) civiles v an la
ciudadaniz.

Acciones de difusiin de informacién
a través del Partal de Teansparencia
Estdndar-PTE.

Registro de  Visitas &n LUnea
actualizadns ¢ transparencia de ks
Agendas Oficiales de Funcionanios.

Eje 2. Identificacitn
¥ Gestidn de
Riesgos.

0€ 21, Ffortalecer el
macanisma para 3 gestidn
de denuncias par prasuntos
actos de corrupgion.

0OF 2.2. impulsar una carrera
publica meritocracia.

CE 23. Qarantitar R
integridad en las
contrataciones de obeas,
bianes y servicios.

OE 2.4. Fortalecer la gestién
de riesgns al intedior de cada
entidad piblica.

Anidlisis de Impacto Regulatono del
PNCM: Aspectos procedimentalas y
sustantivos de Servicias del PNCM.
Iimplgmentacién de la gestin det
rendimiento de los servidores tiviles.
Andlisis de Calidad Regulatoria.
Desarrollar la Gestidn de Riesgos con
enfoque al Sistema de Gestidn de
Calidad.

Eje 3. Capacidad
sancionadara
del Estado
frente 3 los
¥tosde
Carcupciin.

OF A.1. Reforxar 2l sistema
disciplinatin.

Estrategia de Fortalecimiento de
sancidn administrativa.

Man Multisectorial de Lucha

% rgontra b Anemia.

0G. Prevenir y reduci
la anemia en nifias y
nifias zan énfasis en
menares de 36 meses
de edad.

OBl.1. Promover pricticas v
entornos saludablas.

OBJ.3. Promover &f consuma
de almentos culturalmente
aceplados con  mayar
contenido de hiarro.

Reallzar capacitacidn de actares
comunitarios y  acampanantes
téznicos a0 13 impantancia del hiarro
¥ (@ prevencidn y tratamiento de
anenmia.

Programar y prepafar caciones con
alimentos con mayor contenido de
hierro, qQue  s&  encugntren

s Diesctiva N* 004-201 7-MIDIS/PNCM/DE aprobada con Resolucidn da Direccidn Ejecutiva N* 410-2017-MIDIS/PNCM.

4 Directiva N* 005-2017-MI1015/PNCM aprobada con Resolucion de Direcciém Ejecutiva N® S17-2017-MIBIS/PHNCM.

yi®



localmente disponibles.
OBJ.6.  Asegurar I3 entrega

¥ consuma de suplemantn s SAF: A través de la visita semanal a la
de hierro (gotas, jarabe, famika, vigila v asiste el consumo de
MN) &n las mifias ¢ niflos Gotas en nifios de 4 y 5 meses y
meanares de 36 meses. larabe de hiarro en nifias y pifos con

anemia de & a 11 meses y MN en
nifios sin anemia de 6 a 11 meses.

- 5C0: admumistrar  diariamente los
micronutrientes {preventivo] como
Jaribe {tratamieato de anemia} en
nifias y nifios de & a2 18 meses de
adad.

Elaboracion: UMM

IV. ORGANIZACION INSTITUCIONAL DEL PNCM

4.1. ESTRUCTURA ORGANICA

Mediante Resolucién Ministerial N°274-2017-MIDIS de fecha 11.12.17 se aprucha el Manual de
Operaciones del Programa Nacional Cuna Mas, la cual incorpora en la estructura orginica las

siguientes unidades:
(i} La Unidad de Integridad y Gestidn de la Calidad, unidad de asesoramiento encargada de disefar,

propanef y supervisar el cumplimiento de la Politica Institucional de Integridad y lucha contra la
corrupcion de la entidad, implementando estrategias y ejecutando acciones anticorrupcién que
promuevan |a transparencia y la ética publica.

(i} La Unidad Técnica de Atencién Integral, unidad téenica encargada de disedar, planificar los
procesos relacionados a la organizacidn, instalacion y funcionariento de los servicias del
Programa.

{iii) La Unidad Qperativa de Atencién Integral, unidad técnica encargada de acompaiiar, supervisar y

evaluar los pracesos retacionados al funcionamiento de los sefvicios del Programa.
Quedande conformada la estructura organica del PNCM de |a siguiente manera:

1. Alta Direccidn
Direccign Ejecutiva

2. Unidad de Control
Organo de Control Institucional

3. Unidades de Asesoramiento
Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion
Unidad de Integridad y Gestién de la Calidad (i}
Unidad de Asesoria Juridica

4. Unidad de Apoyo
Unidad de Administracién
Unidad de Gestidn del Talento Humano
Unidad de Tecnologias de la Infarmacién
Unidad de Comunicaciones

5. Unidades Técnicas
Unidad Técnica de Atencidn Integral {ii)
Unidad Operativa de Atencidn Integral {iii)

6. Unidades Tercitorialas




4.2. ORGANIGRAMA

DURECION
ERCUTRVA

4.3. FUNCIONES GENERALES

Conforme a lo establecido en el Decreto Supremo N* 003-2012-MIOMS, norma que crea €l Programa
Nacional Cuna Mis, se tiene las siguientes funciones:

a) Brindar atencidn integral a nifias y nifios menores de 36 meses de edad en 20nas en situacion de
pabreza y pobreza extrema a través de Centros Cuna Mds especialmente acondicionados.

b) Fortalecer los conocimientos en las madres gestantes y familias en pricticas de cuidado y
aprendizaje de nifias y nifios menores de 36 meses, y generar experiencias de aprendizaje en las
nifias y nifios usuarios del Programa, a través de visitas al hogar y sesiones grupales.

<) Promaver la participacién y cooperacién de la comunidad, las organizaciones sociales de base y el
sactor privado en la implementacion de las modalidades y servicios del Programa.

d} Promover la intervencidn articulada de sectores y niveles de gobierno, arganismas y programas
que compartan o complementen los objetivos del Programa.

5\ 4.4. PROCESOS DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

Y El Programa Nacional Cuna Mas, se gestiona bajo un enfaque por proceso orientado a resultados, los
procesos identificadas constituyen |3 base para |a mejora del rendimiento institucionat y lograr los
objetivos institucionales y sectoriales.

€l mapa de procesos del Programa CUNA MAS representa el conjunto de actividades que la
organizacidn necesita desarrollar para cumplir sus obligaciones, refleja el alineamiento de fas acciones

A9
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de la entidad hacia los objetivos de la organizacidn y permite tener una visidn genaral de su
funcionamiento.

Los procesos se entienden como el conjunto de actividades relacionadas entre si que se desarrollan en
una serie de etapas y que transforman una entrada o insumos afadiendo valor a fin de entregar un
resultado, bien o servicio a un destinatario, optimizando los recursos de la arganizacién.

Los procesos mostrados en el Mapa, estén clasificados en procesos Estratégicos, Misionales y de
Apoyo, siendo los procesos de nivel 0 los que representan el funcionamiento de la organizacidn.

MAPA DE PROCESOS DEL PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

L - 1 rmn PR s e L ettty R £ e ey

Procesos Estratégicos n

Pracesos Misionales

Implementacién y de de<arrollc det servicio irtegra.

Fortalecimiento de desarrolle de capacidades

Requisitos vy necesidades del.usg'ar.i' 2=
MNecesidades y Expeciativas del usuario satlsfe_'c'hd* i

V. PROYECCION DE METAS FiSICAS Y FINANCIERAS 2019

Para el aiio 2019 se fortaleceran las intervenciones de los servicios del programa con mayor énfasis en el
} Servitio de Acompanamiento a Familias-SAF, teniendo en cuenta que la intervencién se realiza en distritos
7 predominantemente rurales, con poblacidn que vive en zonas en situacidn de pobreza ¥ pabreza extrema;
en ambitos ¢con poblacién indigena ubicados en la Amazonia Peruana, de Frontera Peruana, zona del
VRAEN, 20na del Huallaga y distritos ubicados en los quintiles nacionales 1, 2 y 3 o departamentales 1, 2 ¥
3.; y en distritos con incidencia de anemia.

£

5

En el siguiente cuadro, se presenta la programacién de metas fisicas y financieras del Plan Opérativo
institucional 2019 del PNCM  a nivel producta y actividad:

1
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Cuadro N* 06: Metas Fisica y Financieras del POM 2019 a Nivel Producto ¥ Actividad

S.1. DETERMINACION DEL PRESUPUESTO

PLAN OPERATIVG FREUPUESTD
CATEGONA m:.uwamf ACTIVIDAD JOBRA POH-2019 A - 2019
da Mata | Presupuasto | 4«
Cidige | Oemipodén | Codige | Dasctipeldn | Codige Dasaripeién . Fisica {niciat)
Al
Subtotal 26479357 5.9
3 1| Accionss o $00034  FGLSTAH DILRIGANMA ACCHON 265 25,643,001] 5.7
00000 SO03012  [SPGUIMIENND ¥ PYALUNCHON DEL PROGRAME INFORME 4 1,236,336| 0.3
Subioial 164,775,363 36.3
:"M.m:m SOORENA [SESHINES OF SOOI ALBACIEN & (NTERAMEMDIZAN EAMILIA 61,457 1,200,000 0.3
ooty | 300958 [msrtas pomaciummas a panauas o soas sunaass | eaua | 109,371 149,342,943 33.0
RS v s
3000314 [0 i e, | sooazes POISTORIATECHCA PARA LA GESMIOMTWGLCIA  og capzanion] 1,100 3,294,413 0.7
e vrE En I TaRin
oM | CLte mas
it comia o | sonren [FoRTACION L Canios ko TacToREs | RSONA | 19 p1s| 10,338,001 23
T AT
Subbatal 162,071,719 574
s r s
:m::nemfn:te saoa3ed gmﬁmu PANA LA GESTION YVIGIWANCIA. Bl s s i 680 2042500 05
[IVEN N SITUACIOH OF
vy OF EQLAPOS TECMICOE ¥ ACTOMS PERSCNA
3000584 mm:'mm o s caracrans | 2L112|  B.996,730( 20
VARAMAS AECIEN i
ey mATEGAaL ¢ S004385  |ATENCIOMINTEGAAL DURANTE BL OLIDADO ONUNG: O 60,688] 224,573,370| 495
SKRUICHD Ok Cuttuatyd AL OHOICHOMIAMENTO ¥ ECRAPANSENHG OE LOCMES
Y m:ﬂ'“ o tosasm [ Aeta i (L1478 3407| 26,459,059 5.2
TOTAL 451,726,439 100.0

El presupuesto para el aho 2019, se ha calculado considerando los tostos unitarios de los Servicios
Acompaifiamiento a Familias-SAF y Cuidado Diurno-SCD, actualizados de acuerdo a la programacidn de
metas fisicas de los productos:

+ Ef costo unitario anual por famiiia asciende a la suma de 5/ 1,506.6 para el afio 2019 y se campone
basicamente por gastos de: las remuneraciones del acompafiante técnico y de los incentivos a los
acompafiantes comunitario, capacitacién de equipos técnicos y actores comunales, sesiones de
sacializacidn, insumos para elaboracion de materiales para familias v (acilitadoras, vidticos para
asistencia técnica, imprasos, entre otros costos variables.

* Gastos en persongt

5 PEA a noviernbre 1018

e £l costo unitario anual por niflo, asciende a la suma de 5/ 3,970.8 que comprende el incentivo
monetario atorgada a los actores comunales {madres cuidadoras, socias de cocina, gufas de familia),
atencidn alimentaria, gastos operativos del servicio, capacitacion de equipos técnicos y actores
comunales, asistencia técnica para la gestidn y vigilancia comunitaria, vidticos para asistencia técnica,
mantenimiento v acondicionamiento de locales en funcionamiento y acciones complamantarias en
nutrickdn, salud, aprendizaje infantil y teabajo con familias, entre otros costos variables.

Para el afio 2019 se estd proyectando un total de 2,131 CAS® con un presupuesto de 5/ 89, 000,000,
identificandose las necesidades de personal CAS principalmente para el desarrollo de las actividades para la
prestacién de los servicios del programa:

AR
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“Visitas Domiciliaria a Familias en Zonas Rurales” con un presupuesta de S/ 46, 873,549 (52.6% del
presupuesto CAS 2019).

“Atencién Integral de Cuidado Diurno” con un presupuesto de S/ 27, 441,447 {30.8% detf peesupuesto
CAS 2019).

“Gestidn del Programa” con un presupuesto de 5/ 14, 685,004 (16.5% del presupuesto CAS 2019).

En cuanto al presupuesto de Acciones Comunes se considera recursos para atender desde la Sede Central
acciones y servicios basicos para la gestion, seguimiento y evaluacion del Programa, para et afio fiscal 2019.

La implementacidn de las actividades operativas programadas para el ejercicio fiscal 2019, estin orientadas
a potenciar la gestién del programa en: '

v

v

Contribuird en acortar las brechas de atencidn de la poblacidn objetivo, prioritariamente de 2onas
pobreza y pobreza extrema en ambito de intervencidn rural y urbana.

Los equipos técnicos de las Unidades Territoriales intensificaran sus acciones de supervisién,
seguimiento y monitoreo que Raranticen que las visitas efectuadas sean ejecutadas de acuerdo a lo
pragramado y con los estdndares minimas, asi como constatar in situ la calidad de los servicios
prestados y 1a retroalimentacién para la toma de decisiones apartunamente.

£1 fortalecimiento de las acciones de supervision, implica reforzar la gestién del proceso de seguimiento
y monitoreo a los servicios que presta el PNCM, especialmente en los servicios del SAF; cuya
intervencidn se da en el dmbito rural. De esta forma, se estard garantizando poder obtener 1os insumaos
necesarios para el proceso de mejora continua en ta intervencién.

5.2.PROGRAMACION DE ACTIVIDADES PARA EL ARO FISCAL 2019

2000001, ACCIONES COMUNES

Actividad 5000276. Gastidn del Programa

El presupuesto programado para esta actividad es §/ 25, 643,021.00 y la meta fisica anual programada
asciende a 265 acciones para el afio 2019, que son reportadas por las diferentes dreas que forman
parte de las Unidades de Apoya {Unidad de Administracién, Unidad de Gestién del Talento Humano,
Unidad de Comunicaciones, Unidad de Tecnologias de Informacidn), Direccidn y Asesoramiento
(Direccidn Ejecutiva, Unidad de Integridad y Gestibn de la Calidad, Unidad de Planeamiento,
Prasupuesto y Modernizacién y la Unidad de Asesoria Legal). Asi como las actividades de gestion
realizadas por los equipos técnicos en las Unidades Territoriales-UT y Oficinas de Coordinacidn
Territorial-OCT, cuya intervencidn se desarrolla a través de 23 UT y 10 OCT para la prestacidn de
Servicios de Cuidado Diurna y de Servicios de Acompafamienta a Familias.

Actividad 5003032, Seguimianto y Monitoreo

El presupuesto programado para esta actividad es $/ 1, 236,336.00 v la meta fisica anual programada
es 4 informes para el afio 2019, que comprenden los Informes de las acciones de Seguimiento v
Evaluacidén a nivel nacional, a través de visitas de monitareo conjuntas, en las que participan los
equipos de la Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacidn y de la Unidad Técnica, lo que
repercute &n una ejecucidn del presupuesto de forma mdés eficiente.

Entre las principales acciones a realizar se tienen:
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" de Prestaciones Secio.es

+  Actividades de comunicacion en ferias y exposicidn fotografica itinerante en las 20nas de
intarvencidn del programa con el propdsito de difundir los servicios que brinda el PNCM, en el
marco de las lineas estratégicas de comunicacién pablica y comunicacidn institucional.

& (Gastion de los procesos de los sistemas administrativos de Ahastecimiento, Contabilidad v
Tasoreria, asi como del Control Patrimonial y Gestidn Documentaria y atencion al ciudadano del
Programa.

»  La nueva sede tiene un drea mayar respecto a la del afto 2018, por consiguiente, serd necesario
incrementar el nimero de operarios de limpieza, a efectos de no disminuir la calidad del seevicio.

& La proyeccion de personal para el aio 2019, y los equipos con los que contara ta nueva sede
{Sistema de aire acondicionado, cisterna, hombas de agua, etc.) implicard un aumento de los
castos en energia y agua.

s Ssupervisiones administrativas, de cantrol de inventarios y de inspeccidn de locales referentes a
su infraestructura. Los mismos que permitiran tomar las decisiones oportunas y llevar un mejor
control en la gestidn administrativa a nivel de las Unidades Territoriates.

»  Capacitacién a los servidores del PNCM, mediante servicio de Universidades, con (a finalidad de
cerrar brechas, promover la mejora el desempeno de los servidores civiles y la mejora continua
hacia el logro de objetivos astratégicos.

=  implementacién de la Gestién del Rendimienta, el cual busca el compromiso de los servidores,
identificando y reconociendo sus aportes a los objetivos y metas institucionales; ast como sus
necesidades de mejora. Se desarrallars un ciclo de cardcter anual que debe ser integral, continuo
y sistémice desarrolldndose en cinco (05} etapas: planificacion establecimiento de metas y
compromisas, seguimiento, evaluacion y retroalimentacidn.

*  Renovacidn de Licencia de Software y Sefvicio de Soparte y Actualizacién de Software que se
encarga de |a generacidn de las Planillas de Pago, Boletas de Pago.

s Certificacién y mantenimiento del Sistema de Gestign de Calidad {(Norma 15O 9001: 2015}, para
garantizar que el PNCM tiene la capacidad de ofrecer productos y servicios que se ajustan a las
exigencias de sus clientes.

s Certificacion y mantenimiento del Sistema de Gestidn Anti soborno (Norma 150 37001:2016), con
el abjetivo de ayudar al PNCM a combatir el soborno y promover una cultura institucional ética,
implementando una serie de controles que mejoran su capacidad de prevencidn, deteccidn y
tratarmiento del riesgo de soboma.

*  Renovacion del parque informatico de la Sede Central para establecer nuevas estrategias de
atencion diversificadas y adecuadas a los diferentes contextos, de manera que permitan ampliar
la cobertura atendiendo a mds nifias y nifios de nuestro pais.

¢  Renovacion de los servidores del Centro de datos para administrar el crecimiento de la data del
PNCM, dado que actualmente los servidores son insuficientes para almacenar dicha informacidn
que generan diariamente los sistemas de informacidn.

3000314. FAMILIAS ACCEDEN A ACOMPANAMIENTO EN CUIDADO ¥ APRENDIZAIE DE SUS NINOS ¥
NINAS MENORES DE 36 MESES, QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y EXTREMA POBREZA EN
ZONAS RURALES.

El presupuesto programade para este producto es 5/ 164,775,362.00 que representa el 36.3% del
presupuesto programado por el PNCM y la meta fisica programada anual asciende a 109, 371 familias,
para el ano 2019, a ser atendidas por el Servicio de Acompanamiento a Familias que se encarga de
arientar a las familias con nifias y nifios menores de 36 meses de edad v a las madres gestantes de
20nas de pobreza y pobreza extrema, mediante sesiones individualizadas con las familias sobre
practicas de cuidado y aprendizaje, a fin de lograr los siguientes abjetivos:

A
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s Desarrollar yfo fortalecer capacidades, conacimientos y précticas de cuidado y aprendizaje de
madres, padres y/o cuidadores.

s Facilitar y promover experiencias de aprendizaje en la interaccion entre la familia y el nifio a
partir de situaciones cotidianas.

&  Fortalecer al vinculo afectivo madre/padrefcuidador-hijo (a).

Entre las principales acciones a realizar se tienen:

s+  Reasignacién de recursos para el financiamiento de contratos de servicios temporales alineados
al cumplimiento de metas de los servicios que brinda el PNCM.

*  En el caso del Servicio de Acompaifiamiento a Familias se iniciardn las acciones de focalizacidn
entre los meses de junio - julio, que considera: la contratacion de personal CAS, la asignacién de
fecursos necesarios a las Unidadas Territarisles para el traslado de los equipos para la
identificacion de nuevas familias y la elaboracion del expediente técnico que justifique la
creacion de nuevos Comités de Gestidn o la incorporacidn de nuevas familias en Comités de
Gestidn Existentes.

s Reforzar con las Unidades Territoriales et uso obligatorio de las Tablet para optimizar el registro y
disponer de la infarmacidn dentro de las primeros 05 dias del mes siguiente incluyendo el
{evantamiento de observaciones producto del registro.

*  Implementar un registro en el Sistema de Informacidn del SAF {SI-SAF) con la finalidad de
optimizar [a informacidn referida a la dotacidn de los materiales a los usuarios finales, el tiempa
de vida, y la prayeccidn para los sucesivos procesos de dotacidn, permitiendo sistematizar y
consalidar la informacidn de manera mas eficiente y oportuna,

s  Fortalecer en las Especialistas de las Unidades Territoriales el uso del aplicativo web para el

seguimiento y el monitorea del proceso de aplicacidn ESDI a los nifios que egresan a carga de los

Acompafiantes Técnicos, a fin de mejorar la aplicacidn oportuna de la ESDI.

Implementar y fortalecer |a planificacion de las experiencias de aprendizaje tornando en cuenta

los resultadas de la evaluacidn de ingreso con la Escala de Desarrollo Infantil implementado a

partir del mes de junio; asi como 1os resultados de la ficha de visita.

Fortalecer las coordinaciones con el Sector Salud a nivel central (MINSA) y regional (DIRESAS)

con la finalidad de acceder a fa informacidn de prestaciones y diagndsticas de nuestros usuarios,

principaimente aquellos relacionados al estado de salud y nutricidn (crecimiento, anemia,
suplementacidn preventiva, etc.}) y de enfermedades prevalentes (diarreas, infecciones
respiratorias, etc.) para el seguimiento en la atencidn y derivacidn oportuna.

Fortalecer la identificacidn de gestantes y nifios enfermos con signos de riesga y/a peligro en la

visita al hogar, promocion de la atencion en los servicios de salud a nivel local y reporte oportuno

de los casos a través de la linea gratuita de emergencia en los Comités de Gestion.

Actividad 5002894, Sesiones de Socializacién e Interaprendizaje

El presupuesto programado para esta actividad es 5/ 1, 200,000.00 v la meta fisica programada anual
asciende a 61,457 familias para el afio 2019, que comprende las acciones camplementarias a las
visitas domiciliarias que reciben las familias y son realizadas por el Acompaiante Técnico
mensualmente, a partir del mes de marzo.

Esta actividad realiza acciones con madres, padres, nifias y nifios y miembros de la familia encargados
del cuidado del nific o nifia menores de 36 meses de edad, también participan las madres gestantes;
se realiza en espacios comunitatrios acondicionados con materiales educativos que permiten el
intercambio de saberes, experiencia, inquietudes y necesidades que tienen las familias respecto a tas
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se realiza en espacios comunitarios acondicionados con materiales educativos que permiten el
intercambio de saberes, experiencia, inquietudes vy necesidades que tienen las familias respecto a las
practicas de cuidado y de aprendizaje con sus hijos e hijas, a través del desarrollo de situaciones de
juego e interaccién, a fin de fortalecer el vinculo afectivo y el desarrollo integral de los nifios y aifias.

Actividad 5002955. Visitas Damiciliarias a Familias an Zonas Rurales

El presupuesto programado para esta actividad es §/ 149, 942,943.00 y la meta fisica programada
anual asciende a 109,371 familias para el afio 2019. Esta actividad cansiste en realizar sesiones
individualizadas con las familias, lo cual permite un acompafiamiento a la madre, padre, u otro
cuidador principal, preferentemente en el hogar o en el espacio donde la familia realiza su actividad
productiva, a fin de;

s Promover el didlogo y 1a reflexidn sabre las précticas de cuidado y aprendizaje que aplican con su
nifio/nifia menor de 36 meses;
Facilitar experiencias de aprendizaje dentro del entorno familiar;

s  Monitorear el desarrollo del nifio, la calidad del entorno del hogar v la aplicacion de practicas de
cuidado y aprendizaje infantil.

Para el logro de esta actividad se requiere realizar:

s Visitas al hogar a familias en 20nas rurales: Se realiza a través de la ejecucidn de recursos bajo la
modalidad de transferencias de estipendio a los Facilitadores (as) quienes son los responsables
de efectuar las visitas a las familias, cada facilitadora atiende a un promedio de 10 familias.

s  Dotacion de material educative para familias y facilitador: La dotacién comprende el Kit para las
familias y el Kit para Jos Facilitadores; esto promueve el fortalecimiento det vinculo afectivo y el
desarrollo de actividades de aprendizaje en el entorno familiar para potenciar de manera
significativa las habilidades y capacidades de los nifios; asimisma, favarece las situaciones de
juego e interaccidn del nifio o nifia con su familia dentro de su entorao. Su unidad de medida es
“kit”.

s«  Gestibn operativa: Son las acciones complementarias que aseguran la operatividad de la
actividad, asi como fas acciones para reforzar el trabajo con las familias y facilitadores, brindar
asistencia técnica permanente a las facilitadoras y a las gestiones del Comité de Gestidn, la
realizacion de visitas de asistencia técnica de los equipas téenicos de las Unidades Territoriales,
para mantener la operatividad del servicio y 1a calidad del mismo.

Actividad 5004343, Asistencla Técnica para la Gastién y Vigilancia Comunitaria

€l presupuesto institucional de apertura en esta actividad es 5/ 3, 294,419.00 y la meta fisica anual
programada asciende a 1, 100 organizaciones, para el afio 2019.

En esta actividad se desarrolla 12 gestién del adecuado praceso de conformacion, reconocimiento y
funcionamiento de los Comités de Gestidn dal Servicio de Acompanamiento a Familias para la
promocién y vigilancia comunitaria de la calidad del servicio que se brinda a las familias, madres
gestantes, nifias y nifios, que se considera para su evaluacidn como el nimera de Comités de Gestidn
en funcionamiento.

Actividad 5004344. Capacitacidn de Equipos Técnicos y Actores Comunales
El presupuesto programado para esta actividad es S/ 10, 238,001.00 y la mata fisica anual programada

asciende a 19,815 personas capacitadas para el afio 2019, dicha actividad comprende el desarrolla
de capacitaciones dirigido a los siguientes actores:

Je
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Fortalecimiento de capacidades de equipos técnicos: Consiste en las acciones de formacién
inicial y continua de los profesionales y técnicos de las UT tales como: Coordinadores ¥
Acompaiiantes técnicos, buscando que los equipos técnicos que ingresan a asumir diversas
funciones en et servicio desarrollen capacidades que les permita cumplir pertinente y
eficientemente con su rol, manejanda los enfoques, principios, lineamientos y estrategias del
SAF.

Fortalecimiento de capacidades de actores comunales: Comprende las actiones orientadas a
desarrollar capacidades en los actores comunales integrantes de fa junta directiva del Comité de
Gestién y a las Facilitadoras, con la finalidad de fortalecer el cumplimiento de las funciones
vinculadas a la gestién y vigilancia comunitaria; asi como fortalecer las acciones orientadas al
trabajo directo con las familias desarrollade por las Facilitadoras de manera que exista un
ejércicio responsable que contribuya al desarrollo integral de los nifios de la comunidad y a
cantar con servicios de calidad.

3000584. NINAS ¥ MINOS DE 6 A 36 MESES DE EDAD QUE VIVEN EN SITUACION DE POBREZA Y

EXTREMA POBREZA EN ZONAS URBANAS RECIBEN ATENCION INTEGRAL EN SERVICIO DE CLHDADO
DIURNO '

El presupuesto programado para este producto es S/ 262,071,719.00 que representa el 57.8% del total
presupuesta programado por ¢l PNCM y la meta fisica anual programada del praducto proyectada
asciende a 60,688 niflos para et afio 2019, que comprende a nifias y nifos de entre 6 2 36 meses de
edad de 20nas de pobreza y pobreza extrema de dmbitos urbanos, que recibirdn un servicio integral de
atencién en sus necesidades basicas de salud, nutricidn, seguridad, proteccidn, afecto, descanso,
juego, aprendizaje y desarrollo de habilidades.

Los recursas asignados a este producto se destinaran al desarrollo de las siguientes acciones:

En el caso del Servicio de Cuidado Diurno es pertinente mencionar que toda conformacién de
comités de gestién considerard previamente el aseguramiento de focales que cumplan con
criterios legales para el saneamiento y fisicos relacionados a la seguridad, salubridad y confort de
nifias y nifos usuarios,

Para asegurar la sostenibilidad de los comités de gestiGn, se implementardn las siguientes

estrategias:

¥ Integrar nuevos Centros Poblados.

¥ Continuar con ta estrategia de reorganizacion de metas y promover la transferencia de metas
de los Comités de Gestin con disminucidn significativa de familias a Comités de Gestién
cercanos que se encuentren en funcionamiento, priorizando aquetlos €G cuyos convenios
estan por vencer y tienen menas de 50 familias.

v Comunicacidn continua (a través de videoconferencias u otros) con los Especialistas de
Gestion Comunitaria para fortalecer las temdticas vinculadas fa cogestién y vigilancia
comunitaria: 1) priorizacidn de indicadores de vigilancia comunitaria {(ONI, SIS, MMN) 2)
Procesos regulares para el funcionamiento de los comités de gestidn.

v Comunicacién continda (a través de videoconferentias u otros} con los Asistentes
Administrativos, con (3 finalidad de fartalecer sus capacidades para: 1) Capacitacién a Adultos
de zonas rurales, 2} Generacidn de Requerimientos y 3) Justificaciones de gastos.

Las Unidades Territoriales-UT reforzarin estrategias de captacién de nuevos usuarios que
incluye: implementacién de la lista de espera, verificacidn de vacantes disponibles por locales,




»  Seguir realizando acciones de fortalecimiento de capacidades a las Socias de Cocina que incidan
an las buenas précticas de maniputacién de los alimentos (BPM), preparacidén y servido de
raciones e incorporacién de alimentos ricos en hierro en las raciones diarias entregadas a los
wsuarios en el marco del Plan sectorial de reduccidn de anemia en el programa; mediante las
capacitaciones cantinuas y visitas de asistencia téenica realizada por los especialistas 20nales en
nutricidn,

e  Para contener la desercitn de Madres Cuidadoras y |a sobrecarga de actividades del
Acompafiante Técnico se requiere incrementar el ratio de Madres Guias en los Comités de
Gestion considerando 1 Madre Guia cada 8 Madres Cuidadoras. Esto permitira reemplazar a fas
Madres Cuidadoras oportunamente sin afectar el servicio, asi como también acompafiar y
favarecer el fartalecimiento de capacidades de las Madres Cuidadaras que lo requieren. Por otro
lada ante |a heterogeneidad en la calidad de las interacciones de las cuidadoras con los nifios y
nifias también se propone que en el piloto se ajuste el ratio de Madre cuidadera — nifio del
Mddulos de Bebés y gateadores {IMC x 3 nifios) y del Mddulo de Caminantes y exploradores
{1MC x & nifios).

=  También se esta concentrando recursas para contar con un acompafiante técnico en cada uno de
los Comités de Gestidn, que le permita desarcoliar el acompanamiento a las madres cuidadoras.
De la misma manera se ha visto conveniente incrementar las acciones de seguimiento,
acompaifiamiento y supervision al equipo de campo.

»  Una labor adicianal estd relacionada con lograr que los locales cuenten con saneamiento fisica
legal, lo que facilitaria la suscripcidn del coavenio de cesidn en uso, documento que se requiere
para la solicitud de financiamiento del acondicionamiento/mantenimiento. Por ello, se estd
destinando recursos a mejorar el acampafiamiento y capacitacion de los equipos para mejorar el
canatimiento de la documentacidn técnica necesaria para la firma de convenio por parte de los
encargados de las UT/OCT y que debe ser enviado en fisico a sede central.

Actividad 5004343, Asistencia Técnica para la Gestidn y Vigilancia Comunitaria

Et presupuesto programado para esta actividad es S/ 2,042,500.00 y (2 meta fisica anua! programada
asciende a 660 organizaciones para el afio 2019, dicha actividad consiste en promover (as condiciones
favorables para la cogestidn det Servicio de Cuidado Diurno dirigido a los nifios y niftas menores de 36
meses pravenientes de familias en situacidn de pobre2a y pobreza extrema.

Esta actividad ec desarrollada por el componente de Gestion Comunitaria y tiene 1os siguientes
objetivos especificos:

s  Brindar asistencia técnica a los Comités de Gestidn y Consejos de Vigilancia para fortalecer la
gestion, funcionamiento y vigilancia comunitaria del Servicio de Cuidado Diurna.

s  Formular e implementar lineamientos que fortalezcan |a cogestidn del Servicio de Cuidado
Diurno.

s« Promover la trasparencia y vigilancia comunitaria en el uso de los recurses transferidos por el
PNCM para el Servicio de Cuidado Diurno,

Yo
o

AS



Yireministerio

da Prastaciones Socisles

¢  Promover |2 articulacidn del SCD del PNCM con instituciones y organizaciones lacales, pablicas o
privadas, para crear sinergias en favor de la poblacidn beneficiaria del Servicio de Cuidado
Diurno.

Para et lagro de los objetivos contamos con las siguientes instancias de Participacién Comunitatia;

Asamblea Comunal.- €5 la médxima instancia de debate y decisidn en la jurisdiccion de la comunidad.
En esta instancia se acepta la implementacion de los servicios del programa y se eligen a |os miembros
del Comité de Gestidn y del Consejo de Vigilancia.

Comité de Gestién.- Tiene por finalidad constituir un espacio para [a participacién de la comunidad en
la gestidn del Servicia de Cuidado Diurno.

Consejo de Vigilancia.- Es la instancia encargada de vigilar y verificar la calidad del servicio, en el
marco de los estidndares definidos por el Programa. El Consejo de Vigilancia, coma instancia de control
social de la localidad/comunidad, es el nexo entre el Programa, &l Comité de Gestisn y la
representacidn local/comunal. Este drgano estd integrado por las familias usuarias y lideres
locales/comunales elegidos en asamblea comunal.

Actores Comunitarios.- Los actores comunitarios {cuidadoras, guias y socias de cocina, apoyo
administrativo y personal de limpieza y vigilancia} son miembros reconocidos y propuestos por a
comunidad, cuya seleccién se realiza de manera coordinada entre e Comité de Gestién y el
acompafiante técnico correspondiente.

Actividad 5004344, Capacitacidn da Equipas Técnicos y Actares Comunales

El presupuesto programado para esta actividad es S/ 8,996,790.00 y la meta fisica anual programada
asciende a 22,112 personas capacitadas, para el afio 2019, que comprende el desarrollo de los
procesos pedagégicos orientados a la mejora del desempefio de los equipos técnicos y actores
comunales de las Unidades Territoriales, a fin de asegurar |a calidad del Servicio de Cuidado Diurno.

Para ello, se considera las siguientes estrategias en el praceso de formacion:

Capacitacidn inicial: Considera talleres de induccién dirigidos a equipos técnicos y actores comunales
que van 2 iniciar su participacién en el Programa. Estin diferenciados segiin el rol y funciones a
asumir, orientados a desarrallar capacidades basicas para iniciar sus funciones. Ef disefio del manual y
herramientas de induccién estd a cargo de la Coardinacion de Formacion y Desarrollo de Capacidades
¥ la contextualizacidn, ejecucidn y evaluacidn estd a cargo de los equipos de las Unidades Territariales.

Capacitacién Continua: Esta dirigido a los equipos técnicos y actores eomunales una vez que forman
parte del Programa. Estin diferenciados segin su rol, refuerzan conocimientos, habilidades ¥
actitudes; y estan arientados al desarrollo v fortalecimiento de capacidades especificas segin las
funciones que desempeiian. Esta puede desarrollarse a nivel presencial o a distancia en el caso dal
equipo técnico.

Produccién de materiates: Estd referido a la elaboracidn de guias, manuales u otros recursgs que
apoven los procesas de capacitacién, con el propésito de brindar la informacidn necesaria del
Programa.




Produccién de materiales: Esta referido a la elaboracién de guias, manuates u otros recursos gue
apoyen los procesos de capacitacién, con el propdsita de brindar la informacion necesaria del
Programa,

Este aino, se prapone ejecutar principalmente la capacitacidn de actores comunales mediante
transferancia financiera de recursos a los Comitéds de Gestidn, considerando que se tiene un apoyo
administrative a nivel de Comité de Gestidn que estd encargado de la presentacidn de justificaciones
de gasto.

Actividad 5004345. Atencién Integral durante el Cuidado Diurno

El presupuesto programado para esta actividad es S/ 224, 573,370.00 y la meta fisica programada
asdende a 60,688 niftas, para el aio 2019, En esta actividad se realizan intervenciones articuladas y
complementarias destinadas a asegurar el desarrollo y bienestar de niftos y nifias usuarios del servicio,
a través del cuidado de la salud infantil, atencidn alimentaria y nutricional, aprendizaje infantil y el
trabajo con |3s familias.

El desarrollo de esta actividad, comprenden:

s Atencién Integral durante el Cuidado Diurno: Que es el conjunto de intervenciones articuladas y
complementarias destinadas a asegurar ¢l desarrollo y bienestar de los nifios y niflas, usuarios
del servicio.

»  Fortalecimiento de la Calidad de la Atencidn Akmentaria: Acciones orientadas a brindar una
alimentacidn de calidad {nutricional, sanitaria y sensorial) y con pertinencia cultural, que
incorpora &l enfoque de alimentacion interactiva. Ademds de acciones que ordenan y guian la
adecuada gestidn de la atencidn alimentaria en la comunidad.

+  Fortalecimiento de experiencias significativas que favorecen el aprendizaje: Acciones
orientadas a la implementacidn del Plan de Experiencia de Aprendizaje, que requiere la provisidn
de materiales como guias y cartillas.

#  Fortalecimiento de pricticas de cuidado a familias: Esta comprende el desarrollo de sesiones de
socializacidn con las familias, aplicando una metodologia fidica para transmisién de mensajes
claves sobre las pricticas de cuidado y aprendizaje; asi mismo son espacios de interaccidn entre
los nifios y nifias ¥ sus familias.

+  Promocidn de nifias v nifios saludables en los Servicios de Cuidado Diurno: Esta tarea estd
orientada a la prevencion de enfermedades prevalentes de [a infancia y accidentes lo que se
refleja en la promocidn de la certificacidn fisica y psicoldgica de madres cuidadoras y madres
guias.

s Gestién operativa: Considera los recursos para las acciones complementarias que aseguran la
operatividad de la actividad, coma la asistencia técnica y monitoreo desde |a sede central y el
aseguramiento de los recursos humanos para la continuidad del servicio.
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Actividad 5004501. Acondiclonamiento y Equipamiento de locales para el Cuidado Diurno

El presupuesto programado para esta actividad es §/ 26, 459,059.00 y la meta fisica programada
asciende 3,407 locales, para el afio 2019, las acciones a realizar en esta actividad se reflejan en
nimero de locales que han sido acondicionados al menos una vez, ya sea con mantenimiento y/o
equipamiento de locales; o eventualmente para la recuperacién de locales del Servicio de Cuidado
Diurno, que resulten afectados por eventos climatolégicos {Sismos, Fendmeno del Nifio, Heladas y
friaje).

€l objeto de esta actividad consiste en mejorar las condiciones de habitabilidad de los locales cedidos
en uso por la comunidad y asegurar el equipamiento de los mismos, con mobiliaric y material
educativo de calidad, especialmente implementado segun las caracteristicas de desarrollo de los nifios
y nifias atendidos por el Servicio de Cuidado Diurno. Los requerimientos de equipamiento son
aprobados por la Unidad Técnica de Atencidn Integral y los recursos aprobados son transferidos a las
cuentas corrientes de los Comités de Gestidn para su ejecucion. Los Comités de Gestion son los
encargados de recepcionar los bienes, garantizando el cumplimients de las especificaciones técnicas
establecidas para cada producto adquirido.
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121212018 Anexa 8-3 . POl Anyal Consolidado Con Mata Fisica
: TECHOLOGIAS DE LA |HFORMACKIN SURQUILLO
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Anexo B-4 - FOI Anual Consolidado Con Mata Fiaica
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CONSTITUCIONAL DEL CALLAG ;
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QLS EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIOIS COM EFECTIVIOAD, ARTICULADAMENTE ¥ CON CALIDAD M
! AE1,06,01 MEJORAR EL DESARROLLO DE NIROS ¥ NINAS MENORES DE 18 MESES DE EDAD
_ B PROGRAMACION Mets Fisica _.
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_ OFY.06 EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIDIS CON EFECTIVIOAD, ARTICULADAMENTE ¥ COM CALIDAD
' AELOE.01 MEJORAR EL DESARROLLO OE NIRIOS ¥ NIRAS MENORES DE 36 MESES DE EDAD

.” PROGRAMACION Moato POL

i . Opevati

_ <00 Actividad Opevativa WIS ecaanuat UM, 1 2 1 . s 6 7 8 9 10 n 12 5/
194000004243 9047171 GESTKIN DEL PROGRAMA- UNIDAD DE 150116 : 4 007 :ACCION 36,744.00 72,891.00 £9,109.00 60,630.00 29,031.00 71,741.00 26,301.00 61,121.00 43,301.00 77,001.00 31,J72.00 30.007.00 634,157.00

,_ COMUNICACIONES UNCE

| Centro de Costa: 91.07 - UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO ¥ MODERNIZACIAON

OE1.0S ESECUTAR LOS PROGRAMAS MIDIS CON EFECTIVIDAD, ARTICULADAMENTE Y COM CALIDAD
AEL06.01 MEJORAR EL DESARROLLO DE WIFDS Y MIFAS MENORES DE 16 MESES OF €040

w . PROGRAMACION Monta POY

LR e e n

... Con. Actividad Dperativa Ubiigeg ata Anual U 1 7 3 . s 6 7 ¢ 9 10 u 2 51 .
i 0047173 GESTION DEL PROGRAMA - UNIDAD 150122 ;
: 1940000047445 DE PLANEANIENTO, PRESUPIESTO ¥ MIRAFLORES 5 001 : ACCION 50,000.00 25,600.00 19.500.00 5,000.00 9,20000 000 67,2900 0.00 £600.00 0.00 4700.00 500000 2)481900 :
MODERNILAC KON i
i QU76284 SEGUIMIENTD ¥ EVALUACION DEL 150100 ; 050 ; m
M 1940000047450 pooroi s MO TRITAL 4 INFORME  ":250.00 30,615.00 204,300.00 69,300.00 146,062.00 744,862.00 86,142.00 90,852.00 79,362.00 79,362.00 78.409.00 99,070.00 1,23,336.00 :
M Cantra de Costo: 01.08 - UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
OELO6 EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIDIS CON EFECTIVIDAD, ARTICULACAMENTE ¥ COM CALIDAD
m AELOS.01 MEJORAR EL DESARROLLO O NIRIOS ¥ NIRIAS MENORES OF 36 MESES DE EDAD
H PROGRAMACION
{ ivh .
<D, Actividad Operativa UDIge0 eeta Anual U 1 2 3 4 4] 6 ¥ 8 ? L 1y Mol PN
: 50113 :
i 1940000047440 97173 GESTION DEL PROGRAMA- UNIDAD D€ /1 4 001 aCCKON  0.00  12,245.00 11,020.00 6,500.00 8,500.00 11,020.00 1.666.00 0.00 532000 0.00 000 514600  $1.017.00
) ASESORIA HIRIDICA WARIA
1
__ Lentro de Costo: 01.09 - UNIDAD TECNICA DE ATENCION INTEGRAL
. ‘OFLOS EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIDIS CON EFECTIVIDAD, ARTICULADAMENTE ¥ CON CALIDAD
; AEL.06.01 MEJORAR EL DESARROLLO DE NIROS ¥ NIRAS MENORES DE 35 MESES DE EOAD
PROGRAMACION Monto
COD. Actividad Opevativa Ubigeo ”cﬂ Um. 1 2 3 . . s ¥ . 9 10 " 12 57,
0076120 mw_%zzmm 0E o
SOCIALIZAC] 010200 - _
$9A0000367050 (el LoRENDIZAX.  WULTIOGTRITAL 1145 0561 FAMLL 000 0.00 0.00 0.00 0.00 7.648.00 0.00 0.00 0.00 43,672.00 9.00 0.00 $1,320.00
AMATOMAS
: %ﬂn..zs SESIONES DE o100
AUIZACION E 1 ; .
m 1940000367062 e sppenizale.  suUTDSTRITAL DSTY 0S8 FAMUA  q.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 9,897.00 .00 0.00 2.00 56,082.00 0.00 0.00 65,980.00
i ANCASH
| ﬂmmm_mﬁozm o 030200
; 19A0000367064 (1o PRENDIEAE:  arOnsTrTaL 4015 036 FAMLL 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 19,005.00 0.00 .00 .00 56,865.00 0.00 0.00
AP LMAC
28 v SASESE ™ oo
a1 1 4 .
F 1hago0oIs70se INTERAPRENDIZAJE:  MOLTIORTRITAL 479 036 FAMRU 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 13,644.00 0.00 a.00 0.00 77,116.00 a.00 0.00
T AYACLICHQ
00746320 ﬁﬂoh_w DE o0
SOCIALLZAC 100 : .
RO AT o A PRENOIZAIE:  MLTIDSTRTaL 10740 036 Famitia 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 29,706.00 000 0.00 0.00 190,104.00 0.0 0.00
CAJAMARC A
gl
ZACI 08100 : .
190000347078 INTERAPRENDIZAJE.  MULTIORTRITAL 3,418 0% : FAMIL & .00 0.00 0.00 0.00 0.00 14,972.00 0.00 ¢.00 A.00 84,556.00 0.00 0.00
cuico
IR
SOC| | 10 .
19A000016 7080 MTERAPRENDIZAJE:  MULTIDISTRITAL 4081 054 : FAMILIA 000 0.00 .m 0.00 .00 0H9.00 0.00 0.00 .3 40,741 .00 .00 Q.00
HUAHC AVELICA :
19AC000357084 0076320 SESIOMES DE 100100 - 6513 05 :FAMILLL  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 15,0900 0.00 0.00 0.00 21,188.00 0.00 0.00 107.280.00

SICIALIZACION E MULTIDISTRITAL

_._nﬁ_amuu_oou_m_...ooc.ua_uo_moAm‘xmuo:om.i_._mxo\no_bacm_ogzo:Sm.:uzaia.w«E 221
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12aidny . Anexo B-4 : POl Anual Consalidado Can Monta Financiers
: RURALES-
HUANCAVELICA "

00746119 VISTAS

i DOMICILEARIAS & 100100 : .
: T9AQO00362215 Crl b Lhc €N ZOMAS  NMULTIOSTRITAL T30 0561 FAMILIA  $13,424.00  $30,424.00 §33,424.00 51040400 T7§1,200.00 SH424.00 55,2300 53042400 O137,702.00 §50.930.00 555.777.00 1,460,701.00 6.809,183.00 |

i RURALES.-HUAMKCO
w Sgu_aaﬂhm

i DOMCILURAS & 120100 ) m
; 190000347218 EONCRER NN  soTosTRITAL 4494 0561 FAMLA 27073000 27173000 N1730.00 17073000 4S87M00 1707000 08300 717000 6502000 2020400 MLI000 4791300 426484000 ;
: RURALES- JUNIN .

0076319 VISITAS

: DOMKCILLARUAS & 130100 : . .
1AOD0036722T ol L EM TONAS  MULTIOSTRITAL 7r10 0560 FAMILIL 51146100 41146100 411,460.00 411,461.00 438.421.00 411,461.00 590000 410486100 L136.72.00 424.899.00 42861900 1.239.187.00 4.762.718.00

! RURALES LA LIBERTAD
0076319 VISITaS
: DOMICILIARLAS &

1940000367226 LIS EN 2004 (0 GI79 056:FAMLIA  $L215.00  6L21S.00 6120500 6120500 «2,000.00 6121500 6153400 6121500 20966100 @33N00  SLAULOD 26677400 1,085576.00

LAMBAYEQUE

: DO76319 VISITAS
; DOMICILIARLAS & 160100 ; .
i VOADMOOMTIN Conas €M TONAS  MULTIDISTRITAL 3772 0560 FAMILIA 43467100 494,671.00 494,671.00 494,671.00 650.727.00 4MA71.00 51165100 494671.00 1,583.660.00 SI0AT200 51484600 1.210.095.00 7,949.479.00

i RURSLES-LORETO
: 0076119 VISITAS
DOWICILIARIAS &

: 1940000367234 FAMILIAS EN ZOMss 1010 ¢ 1,006 056: FAMLIA  58,340.00  5,340.00 SA,340.00 5434000 101,126.00 5834000 40,)22.00 S58)40.00 185,430 4018400 60,695.00 11030800 927,920.00 !
i RURALES-MADRE D MWLTIDISTRITAL

DOs

Q076319 VISITAS

DOMICILLIALLS & 190700 - ) _
940000367230 £ty O EN TONAS  MULTIDISTRITAL V69 0360 FAMILIA  91,780.00  91,783.00 9178800 91,780.00 2)4,56.00 91.788.00  5991.00 0.00 110,294.00  1,641.00 209500  12.506.00 82599500 |

RURALES-RaSCO
0076319 VISITAS |

DOMICILLARIAS & 200100 ; ;
19A000036TIA0 i e eh TOMAS  MULTIDISTRITAL 0016 0560 FWAILLA  312,764.00  JI764.00 DIZ,T6400 NLT64.00 39,136.00 276400 323,8N.00 JZ,7¢4.00 1,025,554.00 122,116.00 12598400 996,510.00 $.210,792.00 :

RURALES-PIIRA !
g DOT4319 VISITAS _

]
DOMICILIARLAS A 100 . :
19A000036724) oyl o e N POMAS  MULTIOSTRITAL 9126 056 FAMILLA - 354,788.00  354,786.00 154,736.00 J94,704.00 382,002.00 354,786.00 JAT.211.00 J54,786.00 1,150,383.00 146,043.00 269,549.00 4543660 S5.510,475.00 H
H RURALES-PUNO i
! Sqou._h YISTAS 210100 :
! DOMICILLARLAS & 1 . i
194000034 7245 FAMILIAS EN TOMAS  MULTIDISTRITAL 1,260 036 FAMILIA 12527400  135,274.00 12527400 125,274.00 137,318.00 12527400 119,788.00 12527400 414,073.00 119,474.00 130,637.00 330,8)6.00 2,111.570.00 !
RURALES -SaH MARTIN ;|

0076319 VISITAS

Sz._n..___.xE» n§8h , M.

_fosoxzsag__rﬁmzag:.....S.ﬁ.f....sﬁﬁi..;.:...3.8_._.2.8:__.._3.8___..3.3“8.__3_8:__.3.8:....u....s.:..a.suuq.am.a:u.o:.s:9298:».»;.8..295.8“.

RURALES-LICAYALS .
074118 VISITAS

DOMICILIARIAS & 151001 . .
1980000157258 FAMILIAS BN TOMAS  YALYOS 60 OS54 FAMNIA  1.410.00 4,511.00 3.626.00 3,410,00 1,4%.00 },410.00 3,539.00 L4000 1090400 3,30.00 A¥000 12,7270 59.542.00
IRURALES-Lintd
G107178 ASISTENCIA
TECNICA PARA LA 019206 : 94 : “
1940000367195 ME.J....H:«..MF?—) MULTIOSTRITAL 4 ORGAMIZACION 0.00 19,530.00 4,400.00 1942600 440000 TN 11,9000 4,400.00 151000 12,82.00 1,207.00 1,604,00 111,338.00

AMAZONAS

0107178 ASSTENCIA

A PARA LA 020100 ; 194 ;

19000036700 4 ocrion ¥ VIGIANCIA MULTIOSTRTAL 7' orcazacion 000
COMUNITARIA-ANCASH
107178 ASISTEC 14

19ACO00347307 CECHION ¥ G LANCH, 120290 1 11 AR 0.00 2,150.00  7,50000 3675200 7,500.00 6400000 3605700 750000 1295000 2250000 3,11%.00 336800 23,4000 |
COMUNITARI. MULTIDISTRITAL orGamzacon O ‘ +500. 152 <00 000 037. 3% . 500 11 <188, 000

APLIRIWAC
0107178 ASISTEMC A
i TECHICA PARA LA

03100 : W _
TIAONI M7 306 Mw.mum._‘ﬂ”nﬂngs pumosTrTeL Y ORGANIZACION 0.0 MHa200 510000 01,7900 £100.00 T1,200.00 304900 800,00 7.401.00 18.1756.00 300 L6800 12984400 :
AACUCHO

: 1940000367311 C107170 ASKETENCIA 050100 . 151 14 : 0.00 S,150.00 16,300.00 8463700 S 0000 14144000 FW064.00 16,300.00 1B9TIO0  44,900.00 5,528.00 6,57T7.00 496.169.00
“ .qNﬂsz__bhbrp :c_-._.a_mqa_g_. Oxnb—tﬂ_pn.g
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1.019.00 1.100.00 15,647.00 710000 6240000 3401600 710000 1530500 20,3000 2T12.00 3047.00 100.697.00 ._
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ACTORES COMUNALES-
ANCASH

Q12479
CAPACITACION DE

TVAODTOMTIOT EQINPOS TECHICOS ¥
ACTORES COMUNALES-
APURIMALC

Qo
CAPACITACION DE

1940000369204 EQUIPCS TECHICOS ¥
ACTCRES COMUMALES-
AYACLICHO

07
CAPACITACION DE
1980000369206 EQUIPOS TECNICOS Y
ACTORES COMIUMALES-
CAIAMARCA

won 7y
CAPACITACION DE

1940000369208 EQUIPDS TECHICOS ¥
ACTORES COMUMALES-
uscQ

monm
CAPACITACION DE
1940000369210 EQULHPIS TECHICOS ¥
ACTORES COMUNALES-
HUANC AYELICA

01N
CAPACITACION DE

1940000169218 EQUIPOS TECNKOS Y
ACTORES COMUNALES-
HUMKICO

ooz
CAPACITACION DE
1940000399220 EQUAPOS TECHICOS ¥
%n._.gnm COMUMALES-
UHIN

o
CAPACITACION DE

1960000249222 CQUIPOS TECHICOS ¥
ACTORES COMUNALES-
La LIBERTAD

0107579

CAPACITACKIN DE
1940000369224 EQUIPOS TECNICOS ¥

ACTORES COMUNALES.

LAMBAYEQUE

aonre

CAPACITACION DE
19ADODIIGILLE EQUIPOS TECHICOS ¥
:ﬁr;-)annu COMUMALES -

[k
CARACITACIKIN IDE

$A00003169232 EQUIPOS TECNICOS ¥
ACTORES COMUMALES -
LORETO

01a17e
CAPACITACION DE
1940000169135 EQUIPOS TECNICOS ¥
ACTORES COMUMALES -
MADRE O DIOS
monm
CAPACITACKON DE
+9A0000159239 EQUIPOS TECHICOS ¥
ACTORES COMINALES-
PASCO

0monnN
CAPACITACION DE
1940000369245 EQUIPOS TECNICOS ¥
ACTORES COMUNALES-
PHIRA
1940000369248 0107179
CAPACITACION DE

30200 :
MULTCOSTRITAL

as0100
MULTIENSTRITAL

050100 :
MLLTIDISTRITAL

080100 ;
MULTIDISTRITAL

090100 :
MULTIQISTRITAL

100100 :
MULTINSTRITAL

120000 ¢
MULTIDISTRITAL

13000 :
MULTIDISTRITAL

14007 :
CanaRIs

150100 :
MLTIDISTRITAL

180100 :
MULTINSTRITAL

100
MULTIDNSTRITAL

1910 ;
MULTIMSTRITAL

20000 :
MULTIDISTRITaL

noon
MULTIDISTRITAL

119 o-nn_. A _.nn_ wﬁ»

QB8 ; PERSONA
152 " ApuCITACA

068 : PERSONA
3094 W ITADA

069 : PERSONA
1687 " CapaciTAA

088 : PERSONA
119 T amaCmADA

084 : PERSONA
4805 T TaD
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112,040.00
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AR RE L L Anexo B-4 : POl Anual Consolidado Con Manto Financierg
: CUIDADY) DIURNO-
HUANKO

0108091
ACOMDICICNAMIENTO | o o

194000310112 Y mQ.._m-.!_nz_.M. De WULTIDSTRITA, 704 1821 LOKaL 0.00 0.00 0.00 345,269.00 0.00 119.000.00  180,525.00  110,000.00  £5.415.00 0.00 .00 0.00 021,390
LOCALES PARA EL :
CUDADD DILAND-ICA

¢IGEN ;
ACONDICIONAMIENTO " i
¥ EQUIMMIENTO DE 120100 : . :
19A0000XMONT e am €L SMULTIDRTRITAL  T98 182:t0cal 0.00 ¢.00 0.00 743,926.00 0,00 120,500.00  J3.075.00 120,000.00 157,152.00 0.00 0.00 0.00 1,475.653.00
: CUIDADO DILIRND- :
: JUN
0108091
ﬂnmﬁo_naz;za :
PAMIENTO DE 130100 : .
m 1940000300322 | o'y ec' parta 61 waTiosTRTA, %P 142:10CAL 0.00 0.00 0.00 W4,291.00 0.0 $:,500.00 147.315.00 120.000.00 49,765.00 0.00 0.00 0.00 NG
| CUIDADG QIURNO-LA i
! LIBERTAD i
i (108091 :
i »nia.n_a:,_._ﬁmu“.o :
¥ EQUIPAAME 140100 : . :
1RA0000370031 el P oA EL suLosTRTa, 9 182:40CAL 2.00 .00 0.00 421,500.00 .00 126,172.00  151,475.00  120,000.00  B59,909.00 0.00 Q.00 0.00 S11,057.00
CUIDADO DIUANG- :
LAMBAYECUE
0100091
___stn.oz___.z.mumo ;
Y EQUIPARIENTC 150100 - . :
,. 1940000330340 | AR e PaRk £L MOLTIDISTRTAL 6 182 :10CAL 0.00 0.00 1,500000 1,841,796.00 .00 196,500.00  867,350.00 240,000.00 9569,545.00 0.00 0.00 0.0 3.784,691.00 ;
| CUIDADO DIURNG-
i L
01930M
ACOROM (OHAMIENTD -
¥ EQUIPAMIENTO DE 150100 : . |
19A0000370345 | o e L sTOSTRITAL T 182iLeAL 0.00 0.00 126,000.00 ¥50,000.00 239200  161,000.00 114,125.00 120,000.00 116,529.00 a.00 0.00 0.00 1,00,006.00
: CUMDADO DIURND-
_ LORETO
! 108091
. ﬂnn.mﬂn_nazinz«o !
IPAMIENTO OE 170300 : . i
, VAOONOIT0IN | 3 re paka EL MATIOSTRTAL ) 187 : LOCAL 0.00 0.00 0.00 .00 20,755.00  55.000.00  4,1%0.00 .00 9,915.00 0.00 0.00 0.00 8962100 |
; CUIDADG DILANG-
i MADRE DE On0S
: 0108091
: ACONDICIONAMIENTO i
; Y CQUNPAMIENTO DE 180300 ¢ i ;
1940000070356 ) re PARA €L MULTIOSTRITaL 13 182: LOCAL 0.00 0.00 10,500.00 10400000  3.020.00  13,500.00 51,875.00 120.000.00 33,731.00 9.00 02.00 0.00 332,626.00
! CUIDADO DILRND- ;
! MOQUEGUA
i gl i b !
.F.nw“_o_n_irsmza
Y EQUIPENTD OE 190100 : . i
1940000320363 [l FepaRA 6L wULTIOGTRTa, O M2:L0CAL 0.0 0.00 Q.00 L9000  I5,576.00 0.00 130,775.00  110,000.00 99,2940 0.00 0.00 0.00 601,095.00

CUIDADO DRIAND -
PASCO

0108091
oyt _n..._...._nmo 200
¥ EQUIPAM 100 .
19A0080370168 | o0 Bl MLLTOGTRmaL 136 182:LOCAL 0.00 0.00 0.0 6H4.040.00 1356500 120,500.00 224,100.00 120,000.00 197,792.00 0.00 000 0.00
CUINADD DIUAKO-
PIURA
Q108091
ACONDIC ION AMIENTO

LIOCALES PARA EI 0F00 ; .
1940000170789 CUIDADO OILRNG- MUTICSTRITAL &1 112 L0CAL 2.00 0.00 0.00 200.211.00 8.00 21,000.00  99,600.00 110,000.00 $4,625.00 0.00 0.00 .00

PRQV.
CONSTITUCIONAL DEL
CALLAD

Lol
ﬂﬂmﬂzo.n_ozk-_mza
[ UIPAMIENTO DE 210100 - N

! AQNM37039) LOCALES PARA EL AULTIDISTRITAL 180 187 LOCAL .00 0.00 4.0 86490300 2406500  65,500.00 284,275.00 9.00 213, 080400 000 0.00 9.00 1,462,65).00

i CUIDAO0 OIIRKD- 1
h PUND :

http:ifapp.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Anaxa/POIANUAICONMontoFinanciera.aspx a2
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12N E08 Anexo 8-4 : POl Anual Consolidada Con Monta Financiers

; €& CUIDADO DIRHO- .,
. LANBAYEQUE :
i 0107180 ATENCION :
: INTEGRAL DURANTE (50100 : . “.
; 194000037059 T e B aaaTokTRaL %599 (PN 1,977,379.64 1,718,530.64 2,019,701.44 2A72457,64 2,580.782.64 2,126,679.64 2,517.677.64 2,353,006.64 2,090,107.24 3,174,639.64 2,121,410.64 6,748,774.6 21.603,948.00

LA :
0107180 ATENCION :
1980000370595 BT G, MATRGTRa, 618 O79INRO  (19,896.86 S69,560.86 41678186 425,276.86 66201146 42405086 498,31876 40763406 (43,1766 400,052.85 44110286 204,402 7,491,395.00
LORETO :
: 0107150 ATENCION
W 1940000370604 B TEEb O LAl apETRL. ST POINKO AT 65,4000 020238 1885618 GRIS048 18106 L0958 1165636 19.60608 2033238 2024038 326,56712 65407100
' MADAE DE DIOS
0107180 ATENCION
1a0000370006 BT E R D onTRIa, VB OV INRO 077048 ZU6SIdE 173207 1TIONME 20957028 VTL144 2010058 200,090.48 10094020 0300740 18LGI148 28220601 14019400
MOQUEGUA :
(107180 ATENCION ‘
: 1920000370508 BITCORAL DURAKTE OO0 e raral 511 OPOININO  MIZOSLTA 45595776 113,706.78 3050478 SI,05088 NB0NI 39127048 I7S,ISLTE 1MSILIS NON4TE NI NTWIR 4420
i PasSCO !
: 0107180 ATENCION ;
! 1920000370612 Mamcghuﬂmc H.N.A_ﬂm“.w._.n_«g. 1,959 079 1MW 679,099.1% 96705601 675,099.91  688,169.11  929,283.61 68468411 BIZSH2ZU1  TRATLIN TI7,525.91  TU4ET4M TISA56.11 1,449,067.49 9,019,469.00 :
i IR, :
! 0197190 ATENCION :
: INTEGRAL DURANTE "
1920000370514 ELCUDACO DWRNO: 27000 0 1OSP  OF9:NKID 2173647 MIBITAT  NSANI7  J080217 OS4T DETNAT TSI I5,89L17 UGNTT 6LWTIT 22,0017 94569303 3,052,I77.00 |
CONSY ITUCIOMAL DEL :
; CalLac :
\ 0107180 ATENCION i
1980000370617 8l TEORAL DURAITE L0 rara B181 OO CND 702,868t 927,049.81 (9S062.31 TILEWB1 107697811 TOS.443.81 GAT.EI61 BINOTLBI TALATIGL I8,(SLEI TI.N9.81 1.087.051.99 10,609,%).00 '
PUND
0107180 ATENCION i
: 1940000370520 fTCORAL OURANTE  TIOW0 . maL LOCQ 079 NBIO 13500121 49143220 3S60T.13 3630913 28,5693 J61,626.2) 427,20683 41233023 IIS6M081 41856921 3783023 BOSOMST $,189,513.00 ;
! SAN MARTH :
f 0107180 ATENCION :
1940000370521 TEGRALOUEARTE - LI0TO0 i RimaL 813 O79:NRO 20,0000 6040200 42336100 431,909.00 0897100 420,000 S19.500.00 496,14400 44032000 469,31100 1T196.00 50,157.00 5,135,119.00 -
TACHNA )
; 0107180 ATENCION
i 1940000170025 {TECRALOURAITE -~ TUOU0 L Ral 1ST4 OO INIRO  IBTA61 449TI261 MIOIN0SC BITA06.01 D9200.41 ME461 19100071 6LI261 MEAARAT JER08SE1  MESI2E1 G12456.30 4.€50,647.00 -
TWARES .
0107180 ATEMCION ]
1940000370528 1 oo e, DOTU0: raL LO60 079NN 45163710 6086110 44863710 AST07S.10 61200 456,304.00 SSLEISE0 SILOALID 47919430 SHLITTA0 ATTAQLI0 2,241,259.30 7.870,805.00 |
UCATALL
0107378 ASISTENCIA
A 2 TECHKAPMRALL 030100 194
& Pa0000370641 GESTIONYVGLANGA jymioirama I ongamizaciow 000 510000 184000 1906000 16000 3000 000 TOMM 000 50000 L0 156400 11202000
ANCASH
0107176 ASISTENCIA
: TECHICA PaRs Lk QN : -
.“ 19M0000I7063 CESTION ¥ VRANCA JugmiciTiral 0 ORGNTZACION 000 445000 20000 2431000 24000 25500 000 800 LW 6000 167300 0.00 119,488
: INITARLA -
: APURIMAC
0107170 ASISTENCA \
; TECHICA PRRALA 0 0000 e
b TACONS06S1 GESTION ¥ VIORANCW \(qricsTRTal 3 oRGanZigion  O%9 4000 1000000  WS0W0 20000 SO0 00 7400 00 54000 23900 1046100 1120000 -
: N . :

L AREQUIPA i
: 0107470 ASISTENC14 )
_" TEMICAPAALL  ge9100: 19 : .u

1940000370556 GESTIONY VIGIANGIA JuTIGTRIAL % OAGAMZACON 000 555000 030000 2,00.00 2000 70N 0M 7000 00 5I00 12000 0.00 10081800
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12112/2018 Anexo B-4 ; POl Amual Cansolidado Con Monla Financiero

{ TECMCAPARA LA MULTIOISTRITAL OAGANIZACION ;
: GESTION ¥ VIGILANCIA :
: COMUNITARIA - SAN ‘
i MARTIN :
| TECMICA PARA LA 230100 |
MICA 19q : 194 :
j 1940000070932 ¢t e O ANCIA LTINS TAITAL orcanticion 900 270000  9,960.00 10.360.00  960.00 1926000 O 3.740.00 0.00 270000 643000 0.00 56.010.00
i COMUNITARLA - TACHA
] 0107178 ASISTENCIA
TECHICAPRRALA o000 . "
: 1940000270955 GESTION ¥ VIGILANCIA Tuusee’ 6 oncanzacion 099 255000 946000 969000 96000  16,19000  0.00 1,510.00 .00 7,5%0.00  1,632.00 0.00 48.542.00
m COMUMITARLA - m
QUOT178 ASISTEMCIA f
TECNICAPARALA penion . o :
: 1940000370994 GESTION ¥ VIGIANCIA fo0 W0 oo vt 19 gpcanizicion 090 205000 1054000 10,8000 10400 20300  0.00 4,050.00 0.00 185000 39200 0.00 8508200 |
. COMUNITAR LA, -
i uCAALl i
oKy :
CAPMCITACION DE 020100 : 069 ; PERSOHA :
; 1940000371003 €QUIPQS TECNICOS Y oo - 1276 RBLCEROM 000 samese0 7o @S MOT RASW NN 080 N 00 00 NITM 3768100 4150000 |
: ACTORES COMUNALES i
1 - ANCASH
: aoMM ;
i CAPACITACION OE 039200 : 088 - PERSOMA i
| 1940000371006 EQUIPOS TECHICOS ¥ Daodir b 138 TERoiibOWt 000 48307.00 4115000  40756.00 3115000 460700 J6.90.00 176700 36.9%0.00 WA 1,00 S095400 409,623.00
! ACTORES COMUNALES M

200 - Qb3 : PERSONA ;
aUTosTRMAL 383 T camcimana 0.5 SOMS00 4125000 SATHO0C  41,752.00 6084500  40,102.00 36,198.00  40,102.00 3)4H.00 1519100 542900  437,815.00 |

1940000371012 EQUIPS TECNKCOS ¥
SCTORES COMUNALES
- AREQUIPA
ey
CAPACITACIONDE goqony . 088 - PERSONA :
1940000371014 Mnﬁﬁ._mr‘ﬂmm.__.nﬂhz__ham«m és_.m._.!._.tr 1174 " ey pAriTADA . 48,250.00 1708400 44,002.00 45,088.00 48725000 1),910.00  30,005.00 19,667.00 21,08¢00 1954700 1E465.00  369.511.00
QMUNAL
- AYACUCHO

[T Yy

CAPACITACION DE ) . PERSONS :

1940000311019 QUIRDS TEeNIcas v 601005 g OBS.FERSOMA 550 20,907.00 2445200 1040400 200 IST00 RSVM  TIRM QM0 IR0 00 LN 370000
ACTORES COMUNALES u
 CASAARCA

agnre

CAPMCITACIONGE  og0y00 : 088 : PERSOMA ;
1940000371025 ECLNPOS TECMICOS Y : vosr %% 000 449600 1MOITG0 1989900  JG0IT00 4449600 2944200 2435900 29014200 243900 1909000 14800 NL00 !
MULTIOISTRITAL CAMCITADA
A i
-

{
o179 w
u_

|
w
|
i

CARACTACION DE , .
1940000371029 EQUIPOS TECNKCOS ¥ J20100: 088 : PERSONA

ACTORES COMUNALES
- HUANCAVELICA
010717 _
19400003 Bcv%,m%zm_m&< 10049 : gip 0 PERSOMA o 12,7000 1 72,4 WAS100 1217000 1657600 10,0200  B,791.00  10,502.00 B0 189100 ..
g i L] . 1 " ) L1, §,1%1.00 ,31.00 151, L 1 0. 19, J LW ", 01 T . )
B T gt MULTIDISTAITAL CAPACITADA
- HUAMUCO
ozt
1940000171036 CAMCITACON O g0 (88 ; PEASONA
EQUPOSTECRKGSY WO ger OES:FEBOMY 000 295300 1656000 8600 12000 BIKN 165600 14160 16,5000 14,1400  16,560.00  56,574.00
ACTORES COMUMALES
- ICA
aOTI79
CAMCMACION OE 19050 - 008 : PERSQNA
1940000371070 EQUPOS TECHICOS Y JA00C o ra7s OIBCTERSOMA 000 w20 W011.00 434000 BI040 BAIK 26,1700 2986000 16,7000 29,8400  79,004.00
ACTORES COMUNALES
« JUNIN
GarT :
CAPACITACION DE 130100 ¢ 088 : PERSONA :
; 19A0000371043 EQUIFOS TECHK.OS Y 100W0L - sg7 T BERIOMA 000 2700 a0 23%00 2150300 2LIST0 16,353.00 11.656.00 1635300 1165600 1592000 4736100 126,095.00
: ACTORES COMUNALES
: + LA LINERTAD .m
19AGI007I047 NO7ATY 140100 2 209 038:PERSONA  0.00  26.265.00 2162000 1659700 1200000 2636500 1997000 15,4700 19,9000 154000 0900 $)9%600 2475000
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MULTIOISTRITAL LIULLIRFYT N rt 0.00 407300 26,206.00 185300 12,806.00 4307300 25406.00 2.,050.00  35.406.00 211,050.00 21,199.00 1900 295,790.00
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1182010 Anexo B4 : POl Anual Consalidaco Con Maato Financiara

: 0076319 VISITAS DOMICILIARIAS A 010200 ¢ :
: V9A0000357059 FAMILIAS EN ZONAS RURALES- MATIOETRAMAL  70) 056 FANILIA 149,549.00 181,455.00 165,249.00 201,136.00 179,045.00 209,006.00 179,045.00 20,116.00 186,995.00 122,082.00 200,791.00 204,866.00 2,281,275.00 |
; AMATONAS :
! 0076319 VISITAS DOMICILARIAS A Q20199 ; . :
M 140000387865 Co Ll (AS N ZONAS AURALES ANCASH  MATIDETRmAL  5+764 086 PAMILLA 177,752.00 221,201.00 199,302.00 22¢,927.00 204,915.00 238,077.00 204,915.00 726,927.00 114,065.00 244,690.00 219,678.00 212,624.00 1,596,087.00 “
i 0076319 VISITAS DOMICILLARIAS A 010200 1 _
i 1940000157854 FAMILIAS EN ZONAS RURALES MATIDSTRITAL  HB62 055 FAMILEE 212,645.00 256,53%.00 734,45.00 247,020.00 225,045.00 257,120,00 225,045.00 247,820.00 134,145.00 147, B21.00 Z25,045.00 79,965.00 2,643,555.00 |
1 APURIMAC :
: 0OT6119 VISITAS DOMICILIARIAS A 050100 : _
i 19A00001575%F FAMILIAS EH ZONAS RURALES- MATIDSTRTAL 0420 056 FAMMEA 331,219.00 386,439.00 356,009.00 286, 292.00 141,619.00 198,742.00 J43,619.00 166,292.00 355,069.00 187,640.00 12,400.00 18,450.00 1,501,253.00 |
§ AVACUCHO :
: 00763(3 VISITAS DOMICILIARIAS A 060100 : m
: 1940000157904 FAMILIAS EN TOHAS RURALES- MOTIOSTRITAL 17675 056 FAMNIA 516,945.00 624,996.00 561,776.00 678,400,00 559,386.00 704,951.00 539,386.00 478,403.00 $83,935.00 701,79%.00 584,776.00 602,794.00 7,362,554.00

0076319 VISITAS DOMICILIARIAS 2 08000 ¢ s
TRAQOO0DSTI00 5ot 146 EN ZONAS RUAALES-CUSCO  MULTIDISTRITAL 0! 056 : FAMILLA  316,762.00 357,632.00 358,419.00 381,430.00 J27,637.00 195,100.00 237,632.00 161,430.00 J341,562.00 J1,429.00 17.632.00 $1,913.00 3,948,893.00

QTG VISITAS DOMCILIARIAS 4

TFAOOTS7F15 FAMILIAS EN ZOWAS RURALES- WATORTRTAL 6347 056 FAMALA 140,430.00 181,180.00 158,076.00 256,848.00 218,095.00 266,868.00 118,055.00 755,818.00 128,105.00 326,692.00 287,930.00 194,105.00 1,833,933.00
007639 VISITAS DOMICILIARAS & o0
19A0G00357925 FAMILAS EN ZONAS RURMES MULTIOSEYRITAL  $793 036 FAKILIA 345,005.00 J87,405.00 398,844.00 41%,364.00 359,185.00 430,14.00 159,145.00 415,364.00 374,005.00 415,165.00 267,385.00 28,515.00 4.199,06.00 :

076318 VISITAS DOMICILIARIAS A 120100 : . _
T9000ISTII0 L o TONAS RURALES UM MULTIOSTar, 894 056 FANAIA 237.939.00 261,809.00 204,204.00 254.221.00 251,645.00 266, 171.00 252,809.00 256,221.00 144,720.00 20,8200 13950.00 14.525.00 2,258,092.00 |

Q076119 VISITAS DOMCILIARIAS 4

m 194000357937 FEAILIS EN ZONAS RURALES LA MOesTaraL 720 056 FAMILA 279,170.00 195,920.00 306.870.00 295,920.00 295,920.00 J00,640.00 266,920.00 114,484.00 197,670.00 196,124.00 55,514.00 6158700 3,008,139.00
u_ _
i 0076119 YISITAS DOMICILIARIAS A 140207 : :
19A0000357940 FAMILIAS EN ZONAS RURALES. Crinis LA 056 FAMIIA 4442200 9.072.00 ST.097.00 49.260.00 49,260.00 51.360.00 49,260.00 49.260.00 51,4000 48,479.00 47,496.00 19,513.00 566.091.00 .

LAMBAYECUE .

19A000035 794 076113 VISITAS DOMICILIARIAS A 5100 60 056 FAMILLA 1719,961.00 341,074.00 140,362.00 119.963.00 129,963.00 140, 251.00 319,961.00 319,963.00 340.263,00 339,96).00 339,963.00 140,267.00 4,081,971.00 .

FAMKLAS EN TONAS RLUIRALES-L Mk YOS
0076319 VISITAS DOMICILIARIAS A L1l . i
1540000351985 FAMILLAS EN TOMAS RURALES-LORETO  MULTIOSTRITaL  5-¥% 055 : FAMMIA  724,564.00 281,852.00 151,214.00 354,001.00 305, (95.00 168,031.00 305,195.00 154,081.00 319,145.00 422,012.00 17),126.00 379,476.00 3,915,272.00 ”.
0076119 VISITAS DOMICILLARIAS 4 170100
1940000157984 H.g_«uz_.w_-mm EN ZONAS RURALES-MADRE MULTIOSTRITA, 1006 056 : PAMILLA  31,594.00 42,015.00 30,794.00 44850.00 43,010.00 46,959.00 41,310.00 +4.859.00 45.410.00 S0.950.00 49.410.00 50,156.00 531,636.00

0076313 VISITAS DOMICILARIAS A 190100 : A
H 1SA0DISIIM rlLias EN TONAS RURALES-PASCO  MULTIOISTRITAL  1-560 036 FAARA

0076119 YISITAS DOMICILIARIAS A 200100 ; ) ”
TIA000 S BI06 P S RURMESIIURA  DLLGTRMAL 5616 O56:FAMILA 202,926.00 27,226.00 235,790.00 240,292.00 212,216.00 248,992.00 212,276.00 240,292.00 120.926.00 240,290.00 90.480.00 13,050.00 2,305.024.00

00753119 VISITAS DOMICILIARIAS & nog : s :
1940000358072 FAMILLAS EN TOHAS RURALES. PUNO WMULTIDSTRITa, =~ 0328 Q56 ; FamiLA  T30.310.00 269.601.00 252,419.00 273,800.00¢ 239,671.00 2083,350.00 239,611.00 273,300.00 149,061 .00 253,199.00 13,100.00 14,100.00 2,5946,903.00

0076319 YISITAS DOMICILIARIAS A . i
1940000758014 FAMILIAS EN ZONAS RURALES-SAM M....._.n__“._._ﬂ._.m._.n:.h_. 1,250 056 : FAMILIA  89,762.00 106,412.00 98,429.00 101,491.00 S4,412.00 107,393.00 94,4(2.00 103,493.00 95,312.00 103,432.00 47,112.00 842000 107514500 w
MARTIN

(8,130.00 21.230.00 20,072.00 4%.627.00 45,190.00 47,110.00 43,110.00 45,110.00 47,210.00 68,9€2.00 €4,9%61.00 ¢9,5)1.00 550,521.00 -

DO76319 VISITAS DOMICILIARIAS & 250100 ;
1SADD00TSO02Y CoarliinS EN ZONAS RURALES-UCATALI  MULTIDISTRITAL

1,950 056 : FAMILIA  100,799.00 110,499.00 114,19¢.00 110,410.00 106,999.00 121,658.00 106,999.00 106,999.00 110,899.00 45,999.00 7,090.00 4,300.00 1,047,0%0.00 :

ASISTENC(A TECHICA PARA La GESTION 010200 : 194
1AOD003SB30 e R s woitaee. 9 omoanmicon 000 0 000 000 000 000 000 000 000 00 000 000
ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION 020100 : 194
PO000ITNNN v VIGILAHCIA COMMITARIA-ANCASH ~ WULTIOSTRITAL O ORGawiZacon 09 090 000 000 00¢ 000 00 000 000 0N 00 000
! < ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION 030200 ¢ 19 :
.  Jioac000rsezsz JTATINCA TECHICA PRRA LA CESTION 030100 L. @ oRcanvicon 0% 000 000 000 00 00 0K 000 000 000 00 000
; ASISTENC1A TECHICA PARA LA GESTION 050100 © 194
m TAO00035 8318 S R e v msThi. O ofgamgicon 000 000 000 000 000 000 0K 000 000 000 000 000
ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION on 0 - 194
m_ (940000358323 Y VGIANCIA COMIMITARA MOUOETRTAL 0 ORGedmicton 000 000 Q% 000 000 000 000 000 G 000 000 000
ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION 080100 © 194 ;
”. (SAQUDDITEIZE y VIGILANCIA COMINITARA-CUSCO MULTIDSTRITAL O ORGaNzagion 0% 0% 0@ 0 900 00 00 00 40 000  0® 0%
: ASISTENCIA TECMCA PARA LA GESTION o0, 00 . 94
| 1940000358489 Y VIGILANCIA COMUNITARIA- ToesTRT. 9 onoatecion 000 000 000 000 000 000 00 000 000 000 000 Q.00
w ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION 100100 : 194 :
; 19400003588 4 e P A ey, soimi 0 OnGaebicion 00 000 000 000 000 000 000 000 600 000 000 000 0.00
ASISTENCIA TECHICA PUALA La SESTHON 120100 | 194 :
w. 1940000338501 ettt TECHOA PRl Le CESTION (a0 vttt 0 ongangicion 000 000 000 000 000 000 0K 000 000 000 000 000 0.00
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1& 128010 Anexo B-4 ; FOI Arwal Cansalidado Con Montd Fnancieng

.” TECNICOS ¥ ACTORES COMUMALES - MULTIISTRITAL CARACITADA _
i PIURA ;
QUOT1 79 CAPACITACION DE EQUIPDS 5,405 . 08 - PERSONA
: 1940000371219 TECHICOS ¥ ACTORES COMUNAES - yuuripesrirat, @ Caoacmapa 000 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 000
_ i
: 0107179 CAPRCITACION DE EQUIPOS 394140 . 088 : PERSONA
; 1940000371273 TECNICOS ¥ ACTORES COMUNALES - juyTiosTRiTaL ¢ CabacTans 000 9.00 0.00 0.00 9.00 0.00 000 000 000 0.00 0.00 0.00 000
O107179 CAPACITACION OF EQUIPOS 55000 088 : PERSONA
: 1940000371224 TECHICOS ¥ ACTORES COMUNALES -y rioesTriral @ Camcmans 000 9.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000 M 0.00 0.00 0.00 000
m 0108091 ACONDICIORAMENTO Y 0 _
m 194000071237 EQUIMMIENTO OE LOCALES RRAEL o 00RE o) 48 182:LOCAL 000 9,091.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 9.0 0.00 0.0 0.00 90100
H. CUIDADO DILURNG- AMATOMAS
! 0108091 ACONDICIONAMIENTO ¥ 020100 ;
_ (940000371230 EQUIPMIENTO OF LOCALES PRA EL i tliieor, W8 182:L0CAL 0.0 9.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 4.00 9.00
: CUIDADO DIIRNO-ANCASH
; 105091 ACONDICIONAWENTO ¥ 030700 ¢
: 1940000371215 CQUIPAMIENTO DE LOCALES MARAEL o iiniro 262 12:L0CAL 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.0 0.00 0.00 .00 0.00
i CUIHADO DRIRNG-APYRIMAL
0103071 ACONDMIDHAMIENTO Y 40104 «
1540000371240 CQUIPAMIENTO DE LOCMES PARAEL o orincoor, 217 182:L0CAL 000 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 000 om0 0.00 0.0 0.00 0.00
CUIBADD DIURNO-AREQUIPA
108091 ACON DIIQMAMENTO ¥ 050100 + :
1940000071248 CQUPAMIENTO DE LOCALES PARAEL  iprecrores 217 182:UDCAL 000 909100 000 0.00 900 .00 0.00 a0e 0.0 0.00 000 000 209100
CUIAQD DIURNO-AYACUCHO
0108091 ACONDICIGHAMIENTD ¥ 80100 :
1940000771250 EQUIPAMIENTO OE LOCMLES PaRAEL  JNITHEc e, 120 182:L0CAL  0.00 0.0 0.0 0.0 0.00 .00 0.00 .00 0.00 om 0.0 .00 2.00
CUIRAQD DRIRNO-CAJAMARCA
0106091 ACONOICIONAMIENTO ¥ o ﬂ
(94000071253 EQUIPAMIENTO OE LOCALES PRAEL oS Thior, 172 182:L0CAL 000 §,500.00 650000  0.00 9.00 2.00 0:00 0.00 0.00 9.00 0.00 000 BOKD
CUIDADO DLIRNG-CUSCO _
108091 ACONDICIONAMENTO ¥ 00100 ¢
1940000371256 EQUIMIENTO DE LOCALES IRAEL  yiThieocey 197 182:L0CAL 0.0 0,00 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.0
CUIDADO DIURNG-HUANCAYELICA
0108091 ACONDICIONAMIENTO ¥ 100100 : !
1940000071256 CQUIPAMIENTO DELOCALES MRAEL  opricoor, B3 182:LOCAL  0.00 0.00 LE Y 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 e oM 0.00 G I
CUIBADO DIIRNO-HUANUCO .m
. 108091 ACONTHCIONAMIEWTO ¥ 110100 : -
; 1940000371260 EQUIPAMIENTO DE LOCALES PARAEL o1y Tincrpry) #04 182:U0CAL  0.00 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 000
, CUIBADD DIURNG-ICA
: 0103091 ACOHDICIONAMIENTO Y 120100 -
: 194000071267 EQUIPAMIENTO DELOCALES PARAEL o Tiveramay 99 1B2:L0CAL  0.00 0.00 0 000 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.0 0.00 0.
: CUIBADO DIURND-JUNIN :
) 108991 ACOHDICIONAMENTO ¥ 130100 ¢ “
; i 194000071269 EQUIPAMIENTD OE LOCALES PARAEL  \lnvinecrpoey B8 182:LOCAL 000 886400  0.00 0.00 0.00 0.00 000 Q.00 0.00 0.00 0.00 000 884
: - A CUIDADG DIURNO-LA LIBERTAD
: % 195091 ACONDICIOHAMENTD 140100 :
_ " S940000371271 EQUIPAMIENTO OF LOCALES PARA L (I liire e, 97 (B2:LOCAL .00 90 000 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
) . 5 CUIPADQD DIURNG-LAMBAYEQUE :
) I 0108091 ACOHDICIORAMENTO ¥ 150100 : i
. © . JOAOOONINIY4 EQUIPMMIENTO OE LOCALES PARAEL R o 546 152:10CAL  0.00  50,00000 .00 2.00 0.00 0.0 0.00 a.0 0.00 0.00 0.00 0.0 5000000
T CUIDADO DIIRNO-LIMA i
.
LU 0108091 ACONDICIONAMIENTO ¥ 160100 - :
1940000371277 EQUINAMIENTO OF LOCALES BRAEL  J/irincoor, 73 182:G0CAL  0.00 936400 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 .
CUIDABO DIURNG-LORETO
0108091 ACONDICIONAMIENTO ¥ 170306 ¢
1940000371263 CQUIPAMIENTO DE LOCALES PARAEL  oticre 3 182:L0CAL 6.0 G oo 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CUIDADO DILRNQ-MADRE OE DIOS
105091 ACONDICIONAMENTC ¥ 180300 :
194000037129 EQUIPAMIENTD O LOCALES PARAEL  ,Fyiior 33 182:LKAL 0.0 000 000 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CUIDADO DILURNO-MOQUEGUA
0103091 ACOWDICIGHAWENTQ ¥ 190100 :
1940000071295 EQUIPAMIENTO OF LOCALES RRAEL  oiThicoo 81 182:0L0CAL  0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 09.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
CUIDADO DIURND-PASCO
0108001 ACONCICIOHAMIENTO ¥ 200100 :
1940000371305 EQUIMMIENTO DELOCALES PARAEL L\ Pincoocy 136 182:L0CAL 0.0 13,000.00  0.00 0.00 2.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
CUNDAGO DIURND-FIURA
1940000371308 Q108091 ACONDICIONAMIENTO Y 070100 ; 8t 182:10CAL 0.0 000 000 a.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.0

EQUIMMIENTD DE LOCALES PARA £, MULTIMSTRITAL
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DURANTE EL CUDADG DIURNO-PUNG

0107180 ATENCION (NTEGRAL
9A0000)71457 CURENTE €L CUIDADT DRURHO-SAN

MARTIN

0107180 ATENCION (NTECRAL
TRACD00ITIA64 1 AANTE EL CUIDADO DIURMO-TACNA

194000037 {470 0107190 ATENCIDN INTEGRAL

MUTIDISTRITAL

10100 :
MULTIDISTRITAL

TR0 :
WULTOISTRITAL

240100 :

DURANTE EL CLHDADG DIURNO-TUMBES MULTIDISTRITAL

0107130 ATEMCION INTEGRAL
1940000371475 DURANTE EL CU1DAOQ DIURNG-
WCAYALI

D1G7179 CAPAC ITACICM DE EQUIPOS
19AQ0Q0371496 TECHICQS ¥ ACTORES COMUNALES -
ARATONAS

Q107179 CAPACITACION DE ECUAPOS
THA0D0AIT 1498 TECMICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

ANCATH

QN07179 CAPACITACION DE FQRIPOS
1940000371504 TECNICOS ¥ ACTORES COMUMALES -

APURMAC

Q107179 CAPACITACION DE EQUIPOS
1940000371507 TECNICQS Y ACTDRES COMUNALES -
AREQUIPA
0107179 CAPACITACION DE EQUIPOS
1940000371511 TECNICOS ¥ ACTORES COMUNALES -
AYACLICHO

0107179 CAPACITACION OE EQUIPS
140000371515 TECMICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

CUCo

0107179 CAPACITACHON DE EQUIPQS
1940000371519 TECHICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

HUANCAVELICA

Q107479 CAPRCITACKON DE EQUIPOS
19A00003T1522 TECHICOS Y ACTORES COMUNALES -

HUANUCO

10000371526 L107TT0 CAMCITACION OF EQUIPOS

250100 ;
MULTHNSTRITAL

Q0200 -
MULTIDISTRITAL

020100 :
MULT IS TRITAL

301200 +
MULT IDNSTRITAL

Q40100 :
MULTIMSTRITAL

030100 ;
MULTIISTRITAL

08I :
MULTIDESTRITAL

05000 ¢
MULTIDISTRITAL

100400 ¢
MULTIOISTRITAL

110100 :

TECHICOS ¥ aCTORES COMUNALES 1Ch MULTIDISTAIYAL

0107179 CAPCITACION DE EQUIFOS
1IAC00IT N33 Hmﬂﬂh@m ¥ ACTORES COMUMALES -
LI

QOT179 CAPRCITACION DE EQUIPCS
19AQ000071537 TECNICOR ¥ ACTORES COMUMALES Lk

LBERTAD

0107179 CAPRCITACION DE EQUIPDS
TAG000N71541 TECNICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

LAMBAYECLE

QG717 CAMCITACION € EQUWPDS
1940000371542 TECNICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

Linia

QM7 CAPACITACION DE ECRMROS
1940000371545 TECNICTS Y ACTORES COMUNALES -
LORETO

Q107179 CAPACITACION OE EQULIPOS
1940000371559 TECNICQS Y ACTORES COMUNALES -
MADRE DE 0105

0107179 CAPACITACICN DE EQUIROS
1940000371564 TECNICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

MODUEGU,

QUOTITI CAPACITACION OF EQINPOS
1940000171568 TECMICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

Mo

QUOT1FS CAPACITACION DE EQUIPOS
1940000371570 TECHICOS ¥ ACTORES COMUNALES -

PIURA.

Q1O 79 CAPACITACION DE EQUIPOS
19A000ITIST4 TECRNO5 ¥ ACTORES COMUMALES -

PROV, CONSTITUCIONAL DEL CALLAQ

QIOT1 7 CARACITACION DE EQUIRGS
19A0000371660 TECNICOS Y ACTORES COMUNALES -
PUNG

120500 :
MUNLTIOISTRITAL

130100 ;
MULTIOISTRITAL

140100
MULTIDISTRITAL

150100 .
MULTIDISTRITAL

1600 :
MULTIDISTRITAL

170300 -
MULTIDISTRITAL

180300 .
MULTIISTRITAL

1904100 -
MULTIOESTRITAL

200100 :
MRMTIONSTRITAL

70100 :
MULTIDISTRITAL

110101 : PUNG

1,873

1,334

1,060

pLL

1,15

LS

1174

1057

1.03)

0

b1

a5

il

Fis]

%G

1,04

L0

Anagxa B-4 - PO Anual Consolidada Con Monts Financiera

07% : NIRO

079 : NIRD

079 : NIRD

079 : NIND

084 : PERSONA
CAPACITADA

U883 ' PERSONA
CAPACITADA

088 : PERSOMA
CAPALITAD S

008 : PERSOMNA
CAPRCITADA

08 - PERSOMA
CAPACITADA

GBN : PERSONA
CAPACITADA

088 : PERSONA
CAPACITADS,

088 ; PERSOMA.
CAPACITADA

085 ; PERSOMA.
CAPRCITACA

083 : PORSOHA
CAPACITADA,

Q8% : PERSONA
CAPACITADA

04 : PERSONA
CAPALITARA

084 . PERSONA
CAPACITADA

085 : PERSONA
CAPACITAlIA,

088 : PERSONA
CARACITADA

088 : PERSONA
CAPAL I TADA

088 : PERSONA
CAPAC (TADA

(88 : PERSOMA
CAPRCITa0N

044 : PERSOMA
CAPACITADA

088 : PERSOMA
CAPACITADA
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A,140.00 65,340.00 65,620.00 2,920.00

714J4.00 91,934.00

59.606.00 70,156.00

9%,826.00 81,9340

7110600 T),1%6.00

50.720.00

72,434.00
70,1%..00

60,008.0G

75.887.00

67,206.00

56,720.00

T2,614.00

41,541.00

98,720.00

12,6400

59,606.00

91.201.00 111,581.00 115,592.00 112,141.00 112,141.00 117,152.00 (12.140.00 97,300.00

0.00

9.0

0.00

.00

000

0.00

0.00

J.00

.00

2.0

0.00

0.0

.00

0.00

0.00

4,721.00

1.344.00

..M

5, 757.00

9.946.00

8,957.00

9,702.00

449109
1.4657.00

1.3397.0

1,750.00

1,981.00

14 550.00

1170.00

27 4.00

1,187.00

4.874.00

T.10).00

1,546.00

3,000.00

4,5%.00 1,516.00
12,9200 2,82.00
19,957.00 1,765.00
7.984.00 68000
20,666.00  1,402.00
14,136.00  1,644.00
931,00 2.361.00
12,4500 1,500.00
400000 502,00
14,49.00  1,342.00
‘0,782.00 1,670.00
A2L00  1,830.00
47,951.00  5,689.00
16,790.00  1,110.00
404000 120.00
3,026.00  210.00
549000  2,706.00
13,531.00  4,123.00
1,436,00  1.438.00
14,040000 71300

66.00

12.133.00

19,957.00

1,984.00

2064600

14,156.00

2,31.00

11,451.00

086,00

14,4100

2,710

482100

+7.941.00

16,790.00

Q.00

102800

5,490.00

13511.00

1,416.00

14,041,090

4,713.00

7.34.00

8,}16.00

5,757.00

9.%46.00

8.957.00

9,702.0

1.063.00

1,657.00

1,347.00

3175800

3198300

14,550.00

3,370.00

00

118700

4,074.00

7.1E3.00

1,546.00

5.082.00

0.00
,34.00
3.765.0

680,00

.00
3,644.00
1,381,900

a.00
502.00

L34
1,4670.00
1,430.00
9,15%.00
1,110.00
_. 0.0
210.00
1,706.00
4,111.00
1,436.00

713.00

0.0

1.843.00

1.765.00

650,00

0.00

1.044.00

T.161.00

0.00

$02.00

334300

1.670.00

1,810.00

5,689.00

+,010.00

2000

1000

1,705.00

4,123.00

143600

T3.oh

60,000.00

75,867 .00

62,556.00

94,852.00

¢

1,043.00

1, 765.00

660.00

0.00

1 644.00

2,161.00

0.00
502.00

2,34).00

1,670.00

1,830.00

a.00

1,110.00

0.00

110.00

2,706.00

4,123.00

1,436.00

711.00

nnrm

17950

12,202.00

94,142.00

4,490.00

394000

307700

0.2

$111.M

3400

0.00

1,155.00

4,014.00

1,088.00

1,153.00

5,453.00

2,160.00

154.00

1,077.00

0.00

1,060.00

1,110.00

5,169.00

nn.m

177400

1,029.00

96,141.00

0.00

9,280.00

0.00

7.304.00

0.00

0.00

0.00

9.00

3,584.00

11,136.00

0.00

4,992.00

.00

5,847.00

0.0

901.00

9,408.00

10,000.00

1,950.00

%, %946.00

3.027.00

4,780.00

9,412.00

.00

16,524.00

0.00

418.00

Q.00

0.00

0.00

0.00

13,492.00

12,531.00

0.00

£876.00

0.00

0.00

0.00

0.00

o

1,135.00

15.631.00

0.00

750,500.00

T36,756.00 -

71,300.00 |

1173, 485.00 “
15,584.00 __
30,902.00
75.540.00

«A.0M1.00

$4,066.00 |
66,11%5.00 _
54,831.00

14,938.00
16,725.00

€4,72500 |
35,848.00
36,951.00
151,002.00
52,867.00

510200 |

w,446.00ff &
3,552.008)
7.711.00
Qa0 |

S1LeT |

18721
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el el T Anexo B-4 ; POl Anual Consoligada Con Mento Financiero
: 1940000371902 ASISTENCIA TECHICA PARA LA GESTION 250100 : 0 194

i
¥ VIGIARCI COMUNITARIA Lot oo & TRITAL oRGampacioy 990 2.00 0.00 0.00 2.00 0.00 ©.00 2.00 0.0 0.00 000 0.00 0.00 _
1940000430459 TECNKOS ¥ ACTORES COMMES, 060100 w1 “Gbicmape 000 TMI00 162000 4000 DAL 000 000 000 600 400 000 000 5499100 |
.“ TEONOs Y MULTIDISTRITAL CAPACITADA ' . . ‘ /

Centro dr Costo: 01.11 - UNIDAD DE INTEGRIDAD ¥ GESTION DE La CALIDAD u
OEL06 EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIDIS CON EFECTIVIDAD, ARTICULADAMENTE ¥ CON CALIDAD
AEI.06.01 MEJORAR EL DESARROLLO DE MIROS Y MINAS MWEMORES DE 34 MESES DE EDAD ”
£0p. Activided Operativa Ublgeo o amuat Us ; 2 3 ”aooniwn_oz s ’ s 9 1 " g Monto POI S/
. 1940000372049 ﬁm,_..ﬁuwﬂmu.mhmﬂwﬁ-mggsﬂsﬁ mmmm._a $ 001: ACCION 25,200.00 10.474.00 45,532.00 4,800.00 3,200.00 6.200.00 3,200.00 1,200.00 6,200.00 1,50000 1,600.00 000  115.006.00
w Conited de Costo: Q1,12 - UNIDAG TERRITORIAL ;
QE1.06 EJECUTAR LOS PROGRAMAS MIOES CON EFECTIVIDAD, ARTICULADAMENTE ¥ CON CALIDAD
AE.05.01 MEJORAR EL DESARROLLO DE MIFIOS Y MINAS MENORES O 36 MESES DE EDAD
coo. Actividad Operstia Ubg®0 etaanuat UM i ? 3 P i s 6 7 'Y s 10 1" 12 A
1940000171958 07 7D GESTION D€L PRAGRAMA-UT e TRITAL (] 001: ACCKON 341567 11567 341567 41567 1AIS67 341567 141567 341867 141567 141547 1411467 141063  40,980.00
H C 1940000371956 Qe 73 GESTION DEL PROGRAMA-UT ﬁﬁ.mqﬁz 8 001: ACCION 845267 3,632.67 BAS267 B.652.07 W6IL67 B651.67 BOSLT 665067 B5.652.67 B.652.67 665287 0.452.63 109,030
: 1940000371956 JouT173 GESTION OEL PROGRAMA-UT __o_w_o_“.ﬁ.w;_s 12 001 ACCHON 9.085.87 9,065.47 9.065.67 906547 006567 9.065.67 9,005.67 9,005.67 V,085.67 9,065.67 906567 9,065.6) 108,784.00 m
1940000171960 ﬁqmmwwpnmﬂ_gﬂ:moagéq by - “ 17 ACCION 12,999.33 12,999.3) 12,999.) 12,999.0) 12,999.33 12,999.3) 12,999.13 12,090.3) 12,999.3) 12,9993 12,999.9) 12,099.37 155,992.00 ;

1940000171984 Q47173 CESTION OCL PROGRAMA-UIT ﬂﬁmi_i ] 001: ACCION 12,832.6 19,812.8) 19,012.83 19,032.6 £9,832.00 19.002.00 19,832.63 19,632.6) 19,632.8) 19.6)2.8) 19.812.8] 19.430.87 297.945.00

: 1940000371966 mohwrw._mwa:oz DER. PROGRAMA-UT gwiﬂ# ] 001 : ACCION 14,390.00 1479000 14,730.00 14,790.00 14,790.00 14,790.00 14,790,00 14,790.00 14,790.00 14,750.00 14,790.00 14,790.00 177,480.00

1940000371968 0047171 GESTION DEL PROGRAMA-UT CUSCO g_hﬂ;_q’r 12 001: ACCION 7,588.8) 7,500.03 7.500.83 75M.4) 7.530.8) rssad) 758083 758083 7,588.83 7,588.83 7,580.83 T SAR.A7  91,066.00

0047171 GESTION DEL PROGRAMA-UT 090100 : .
1940000371971 HUANCAYELIC A WATIDSTRITAL 1 001 ACCIOH 710183 7,101.83 7,101.8] 7,0018) 7,100.3] 710183 7.901.83 7,100.83 LI0LEY 70183 71018) 7,101,837  85,222.00
O04717] GESTION OEL PROCRAMA-UT 100100 ; . P
1940000171374 FIANDCO MULTIOSTRITA 1] OO : ACCRON 529413 5,296.31 5,245.11 5,296.3) %,296.3) 5.296.31 5,296.)3 5,196.03 5,296.13 519631 579630 $,206.07 6155600

19A0000171476 0047473 GESTION DEL PROGRAMA-UT ICA ‘_.&u_.-._.n_-w_w._.n_._.h_. + 001 : 4CCION  1,000.17  3,000.07 3.000.17 3,000.17 300017 3,000.17 1,000.17 100017 3,000.07 2,000.17 3000.17 1,000.13  34,002.00

1940000371379 0047473 GESTION DEL PROGRANA-UT intw 120800 12 000 ACCION B.271.67 827167 827167 827167 BINN.6T 827167 61167 SINAT ST 81167 BINST BITL6D  99,260.00
Al 004717) GESTION OEL PROGRAMA-UT LA 130100 © .
: £\ 1940000371980 204773 ¢ e aTAL 8 001 : ACCION 11,49B.63 11,498.63 11,498.63 11,490.6) 11,490.61 11,438.63 11,200.63 (1,130.6) 10,238.6) (11863 11,2063 (1,230.07 136.363.00 ;

: 0047173 GESTION DEL PROGRAMA-UIT 140100 ; ) i

1940000371483 J0AELT3 65 R TRITaL 4 01:ACCION 7.568.00 7.860.00 7.060.00 7,860.00 T.NB.00 7.860.00 7448.00 766500 7,868.00 7,000.00 7600 7.660.00 94 416,00 :

194000037 1986 0047173 GESTION DEL PROGAAMA-UT LM -_:u_.“uu.“no_w._.n:.ﬂ_- 11 001 : ACCION 25,591,25 15.591.25 25,591.25 15,591.19 15,591.25 15,591,215 25,591.18 15,591.25 25,591.25 25,591.25 15,591.25 15,541,215 )O7,09%.00 .

1940000371907 0047173 GESTION DEL PROGAAMA-UT LORETO __nﬂ“.ﬁm" & O00CACCION 11,050.67 11,050.67 11,058.67 10.086.67 11,058.67 11,058,867 11,088.67 11,036.67 19,056.67 11.056.47 11,058.67 11,086.6] 132,704.00
) 0047173 GESTION DEL PROGRAMA-UT MADRE 170100 ; .

.m 1940000371993 Q347102 TETRTAL 4 001 : ACCION 2,557.67 2,557.67 1357.67 1.357.67 L597.67 LSSLE? L,37.67 1559.87 159747 2.850.67 L357.67 L5561  30,692.00
m 1940000371895 97171 GESTION DEL PROGRAMA-UT

i MOQUEGUA 80N : IO 4 001 : ACCKH 3,364.33 1,344.33 136433 3,08433 138401 338433 30643 236433 3,364.33 336433 306433 1,364 40,0700

1340000371997 0047171 GESTION OEL PROGAAMA-UT PASCO hh._o_._._ﬂ_“_m._ﬂ_;_. 5 001 : ACCION 1,045.33  3,045.33 1,045.03 3,045 304531 304533 2,045.0] L4530 304513 3.045.13 304501 3,045.07  35,544.00
HAON0ITI999 0047173 GESTION DEL PROGRAMA-UT PURS 200101 ; PIURA 8 001 ACCHON 3,267.33  0,267.31 8,267.31 8,267.3) B.267.3) B,247.3) B.267.3) 8,267.33 4.267.13 6.,267.23 826731 8,267.37  69,208.00

0047173 GESTION DEL PROGRAMA-UT PROV, 070100 : )
1940000372001 LTS SESTION O TRt q D1 ACOON 413833 413830 4,083) 410033 410833 411833 4083) 40833 (13833 4,000 4083 €383 49,6000
: 194000037200) G047173 GESTIOM DEL PROCRAMA-UT PUND Hwhgew;:p_. 8 001: ACCION 7,748.00 7,748.00 7,748.00 7,148.00 7,740.00 774600 7,748.00 7,748.00 7,740.00 7,745.00 7.748.00 74800 92.976.00
i 1940000372005 1047171 GESTION DEL PROGRAMA-UT AN azm_._.u_.ﬁoo.w;qs_. 8 001 : ACCION 479425 670415 479425 479425 478418 (0025 4705 479415 479425 479425 479425 479415  S7.511.00
1940000372007 0047177 GESTION DEL PROGRAMA-UT TACNA 230100 : 4 001 : ACLION 1,796.67 L1947 1,796.87 1,796.67 179667 1,796.67 179667 (J9667 L1667 1,796.67 17947 179663  11,860.00

:;uuﬁﬁmuu.n&m:.nocba_uo_ncdm\xoﬂo.,_mm..»:ux&vo_):cm_no:z_oa_o_u__am_._n.o_.o.maox 20621
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL - FONCODES

. PRESENTACION:

De acuerdo al Manual de Operaciones aprobado mediante Resolucién Ministerial N°®
228-2017-MIDIS, el Fondo de Cooperacitn para el Desarrollo Social - FONCODES es
un Programa Scocial de alcance Nacional adscrito al Ministeric de Desarrollo e
Inclusidbn Social — MIDIS, que promueve la autonomia econdmica sostenible y el
desarrollo social de la poblacion en situacion de pobreza, pobreza extrema,
vulnerabilidad o exclusidn, en el ambito rural y/o urbano, mediante la generacién de
oportunidades econdmicas a través de la implementacion de programas y proyectos
de desarrallo productivo, de infraestructura y proyectos especiales, entre otros, en
alianza con los diferentes actores publicos yfo privados comprometidos con el
desarrollo local.

Mediante Ley N® 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afo Fiscal
2019 {publicada el 6 de diciembre 2018), se aprueba el Presupuesto Institucional de
Apertura, asignando a la Unidad Ejecutora 004: FONCODES, un presupuesto de
$/.290°362,649 millones de soles, dentro del Pliego 040: Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Secial.

El Fondo de Cooperacién para el Desarrolle Social - FONCODES desempeiia su rol
en el marco de |a Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusidn Social “Incluir para
Crecer” - ENDIS', en el Eje 4: “Inclusibn Econdmica” que tiene por objetivo el
“Incremento del tngreso Autonomo de los Hogares”, contribuyendo a la generacion de
mayores oportunidades econdmicas sostenibles para los hogares rurales en proceso
de inclusién.

En dicho marco, desarrolla el Programa Presupuestal 0118 “Acceso de hogares
rurales con economias de subsistencia a mercados locales ~ Haku Widay” (bajo
el enfoque del presupuesto por resultades), cuyo objetive es generar oportunidades

“'“m*% economicas sostenibles en los hogares rurales, orientadas al incremento y

iversificacion de los ingresos, fortaleciendo las capacidades productivas y de gestién
e emprendimientos rurales.

Asimismo, desamolla intervenciones, a través de la categoria de gasto "Asignaciones
presupuestarias que no resultan en productos” - APNOP entre las que destacan:

v El Programa de Mejoramiento de Viviendas Rurales — Mi Abrigo, que consiste
en la implementacitn de medidas preventivas que disminuyan la vulnerabilidad de
las personas ante las heladas y friaje, consistentes en el acondicionamiento de
viviendas de personas en situacidon de pobreza y pobreza extrema en zonas de
riesgo alto y muy alto, de los distritos incluidos en el Plan Multisectorial de
Respuesta a Heladas y Friaje (Acondicionando las viviendas para que brinden
abrigo en dreas de heladas y friaje); v,

v Transferencia e Inventario de Obras, referida a la transferencia de obras e
inventario fisico.

El Plan Operativo Institucional 2019 de la UE 004: Fondo de Cooperacidn para el
Desarrolioc Social - FONCODES, ha sido prionizado en funcion a la asignacion de los
recursos, cuyo resultado se resume en:

TREOIS, 28 AL 201 7 Egrategin tiacanel de Casarmsin § ciusios Sonsl - Incher para Cracer. A Cacrulo Sup HO08-2013- WIS, 26 ou abvil due 213
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v PP 0118 Haku WiAiay : 8/ 236.6 millones (B1.5%)
v Acciones Centrales : S8/ 41.5 millones {14.3%)
v APNOP :S¢ 123 millones { 4.2%)

La justificacidn y detalle del POl 2019 segun categorias presupuestales, se muestra a
continuacion:

1. Programa Presupuestal 0118 Accesos de Hogares Rurales con Economias de
Subsistencia a Mercados Locales — Haku Widay

Es importante resaltar que FONCODES se desarrolla bajo el enfoque del
presupuesto por resultados. Para el ano 2019, cuenta con una asignacién de S/.
236.6 millones en el Programa Presupuestal 0118 “Acceso de hogares rurales con
econamias de subsistencia a mercados locales — Haku Wifay". A continuacién se
detalla las actividades y metas principales de los productos del programa:

Producto 1: Ho nomi ubsistencia recibe asistencia

nica capacitaciéon a e sanroll apacidades productivas,
mediante el cual se estima atender una meta aproximada de 36,176 hogares (
24,855 hogares en Sierra y en 11,321 Selva) con un presupuesto de S/ 161.3
millones, para lo cual se programan las actividades siguientes:

T

o Actividad 1.1 Promocién y conformacién de niicieos ejecutores y micleos’

ejecutores centrales, con una asignacion de S/. 7.1 miltones y cuya meta fisica™ ~ + -

es de 360 Organizaciones (Nucleos Ejecutores)’.

o Actividad 1.2 Capacitacion, asistencia técnica y entrega de activos para
mejorar la actividad productiva, con una asignaciéon de S/ 154.2 millones de
nuevos soles y cuya meta fisica aproximada es de 36,176 hogares, quienes son
los usuarios del programa presupuestal, que reciben la capacitacion, asistencia
técnica y activos, a través de los Yachachig, lo que permitira desarrollar
capacidades y mejorar los ingresos de los hogares beneficiarios.

citacién rtafolio de activos para la gestibn de
emprendimientos rurales, mediante el cual se estima atender a 9,045 hogares
mediante 1,809 emprandimientos con un presupuesto de S/ 56.7 millones, para lo
cual se programan las actividades siguientes:

e Actividad 2.1 Asistencia técnica a grupos de interés para la seleccion e
implementacién de perfiles de emprendimientos rurales: con una asignacion
de S/ 0.8 millones y cuya meta fisica es de aproximadamente 1,809
emprendimientos, los cuales son seleccionados mediante concursos para la
evaluacion y asignacién de recursos, mediante los cuales, la poblacidn se
organiza en pequefios grupos de interés, y sustentan su iniciativa de
emprendimiento rural expresada en perfiles, ante el Comité Local de Asignacion
de Recursos - CLARY,

2 Micies Bcume £ e e Qrstidn, St i sl v ge (8 sarars bodo ¢l e QSN B9 U, ue e
ha dasominadn Cick del Proyecs. apicando uwia a2 de 50 DN BP0 i BORAIES #PRROS (EArJEONE. Ariidemies, Coomlinsdonis, yackachl win ) y Degs (& Supetmion e
188 L WES.
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s Actividad 2.2 Asistencia técnica a los emprendimisntos implementados
para la mejora de su gestidén econémica, financiera y de articulacién al
mercado: con una asignacion de S/ 52.5 millones y cuya meta fisica aproximada
es de 1,809 emprendimientos, que consiste en la implementacion de la
asistencia técnica, capacitacién especializada y entrega de activos, mediante los
cuales el grupo de interés demanda y selecciona los servicios para poner en
marcha los emprendimientos.

+ Actividad 2.3 Promocion de espacios de intercambio local: con una
asignacion de S/ 3.2 millones y cuya meta fisica es de 90 eventos
aproximadamente, que consiste en el proceso mediante el cual, los grupos de
interés conformados logran desarrollar sus emprendimientos rurales y venden
sus productos en el mercado local (ferias locales) con el apoyo y participacion de
los diversos actores involucrados en esta actividad.

Acciones Comunes, Son los gastos administrativos de caracter exclusivo del
Pragrama Presupuestal. Estan comprendidos por las acciones relacionadas a la
gestion del Programa Presupuestal; asi como al seguimiento y evaluacién del PP
0118. Cuenta con una asignacion de S/ 18.5 millones, que garantiza la operatividad en
las Unidades Territoriales a nivel nacional, entre los gastos operativos mas
importantes, tenemos ia previsidn para el pago de planillas: 272 colaboradores, 97 en
el marco del Decreto Legislativo 728 y 175 colaboradores en el régimen CAS del D.L.
1057, la adquisicidn de combustibles y carburantes, el pagos por servicios de vidticos
My asignaciones por comisidn de servicio, pasajes y gastos de transportes, (tiles y

matenales de oficina, con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas
programadas del Programa Presupuestal 0118,

2. Categoria Presupuestal Acciones Centrales

En esta categoria se cuenta con una asignacion de recursos de S/ 41.4 millones,
que comprende las previsiones presupuestales correspondientes a las actividades
arientadas a la Conduccidn y Orientacién Superior de |a Alta Direccién, la gestidn
de los sistemas administrativos: Planeamiento y Presupuesto que comprenden la
gestibn del plan operativo, su alineamiento estratégico, el seguimiento y
evaluacion fisica y presupuestal, entre otros; asi como la gestidn de las
1 |nversiones, la gestion de los recursos humanos, la gestidon administrativa
(comprende recursos para la gestion de Tecnologias de la Informacién, la
Contabilidad, Tesoreria y Logistica) de la Entidad, Asesoramiento Técnico y
Juridico; y acciones de Control y Auditoria.

La asignacidn de recursos presupuestales para el ano 2019, permitira desarrollar
seis {08) actividades, orientadas principaimente a garantizar los gastos operativos
de la Sede Central y 26 Unidades Territariales, ubicados en el tetritorio nacional,
asi como garantizar el costo de planilla del personal, 361 servidores, 276 an el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 728 y 85 en el régimen del Decreto
Legisiativo 1057.

3. Categoria Presupuestal APNOP (Asignaciones Presupuestarias que no
Resultan en Productos), en el marco de la Categoria Presupuestal APNOP
(Asignaciones Presupuestarias que no Resultan en Productos), con una
asignacion de §/ 12.3 millones se desarrollaran las siguientes actividades:

3.1 Majoramianto de Viviendas Rurales {Programa Mi Abrigo): Comprende las
acciones orientadas a disminuir y mitigar ta vulnerabilidad de las personas que
viven en pobreza y pobreza extrema frente al fendmeno de heladas 2019, a través

6
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del acondicionamiento de sus viviendas. En ese sentido, el Programa Mi Abrigo
brinda confort térmico a la unidad habitacional de uso dormitorio, para enfrentar la
presencia de heladas, evitando situaciones de hacinamiento o que sean
perjudiciales para la salud, mediante la instalacidn de tecnologias que incrementan
la temperatura al interior de la vivienda. La asignacidn presupuestal es de S/ 11.1
millones de soles, para una meta fisica programada estimada de 20 proyectos, el
cual permitird la atencion de 1,000 viviendas rurales. Asimismo, se programa la
elaboracién de 10 informes por S/ 0.5 millones de soles.

3.2 Transferencia e Inventario de Obras: con una asignacién de S/. 0.7 millenes para
una meta de 4 publicaciones y 700 obras.

El PIA del Programa FONCODES para el afio 2019 asciende S/ 290.4 miliones de
nuevos soles, cuyo resumen del POl se presenta en el siguiente cuadro:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA: METAS FISICAS Y PRESUPUESTO ANO
2019

PLIEGO 040 MIOHIS TERIO DE INCLUSION Y DESARROLLO S0CIAL
UNDAD E.IECI.I'I'ORA. ﬂ‘ FQICCIJES

ESTH.ICT'I.M mmmm PESMBTM.. mmumucro

3.080801 MClCNES CM.IHES

5000008 .M.':CIONES E CCIN'I'ROI. Y ﬁUDl'I'Mh

SO0MEE7 TRANSFERENCIA E INVENTARIO OF OBRAS Obra 700 636,055
Publicaciones q 5,00000
I,
S0B105 MEJORALIENTO DE VIVIENDAS RURALES o %

Seguimienta y Evakracion du Pragrama Presupuestal G118,

5000276 GESTIOM DEL PROGRAMA, !
[ 5003052 SEGUIMIEN TO Y EVALUACION DEL PROGRAMA Edio (') 1 0008
3000795 HOGARES RURALES EN ECONOWAS DE SUBSISTENCIA RECIBE ASISTENCIA TECNICA Y 181202507 "
CAPACITACION PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES PRODUCTIVAS
S00I3%2 PROMOCION Y CONFORMACION DE NUCLEOS EJECUTORES Y] .
NUCLEOS EJECUTORES CENTRALES Qranezacn ml 796,991
SO05886 CAPACITAGION, ASISTENG 1A TECHICA ¥ ENTREGA DE ACTIVOS)
PARA MEJORAR LA ACTIVIDAD PRODUCTIVA Hogares S"”" 15“2'&59'1
1.000532 POBLACION RURAL EN ECONOMIAS OE SUBSISTENCIA RECIBE ASISTENCIATECNICA, 58,661 44 g|
CAPACITACION Y PORTAFOLIO DE ACTIVG3 PARALA GESTION DE EMPRENDIMIENTOS RURALES ‘
SOGET ASISTENCIA TECNICA A GRUPOS DE INTERES PARA LA
SELECCION € IMPLEMENTACION DE PERFILES € EMPRENDIMIENTOS| Empmndmiants 1,000 ara.oa
RURALES
SO6  AGISTENCIA  TECNICA A DS  EMPRENDIMIENTOS
IMPLEMENTADOS PARA LA MEJORA OE SU GESTION ECONOMICA| Empendmients 1,000 52552974
FINAMCIERA Y DE ARTICULACION AL MERCADO
05808 PROMOCION OF E5PACIOS DE INTERCAMBIO COMERCIAL Evenit a0 285427
SN PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTO Accion | 24504 nq
S000000 CONDUCEION ¥ GRIENTACION SUPERIOR Acotn q 448200
Ak :,504.00
OO0 GESTION ADMINISTRATIVA Acoidn BII 1,920,M|
500004 ASE SORAMIENTO TEGNIGO ¥ JURIDIGO Documant 7] 49604300}
5000005 GESTHON DE RECURSOS HUMANDS Planita ]| M,500,011
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Il. FONCODES: DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL 2019

2.1.NATURALEZA DEL FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL - FONCODES

El Fondo de Cooperacién para el Desarrollo Social = FONCODES es un Programa
Social de alcance nacional adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
{MIDIS) que promueve la autonomia econémica sostenible y el desarrallo social de la
poblacidn en situacidn de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o exclusién, en el
ambito rural ylo urbano, mediante |a generacion de oportunidades econdmicas a
través de la implementacidon de programas y proyectos de desarrollo productivo, de
infraestructura y proyectos especiales, entre otros, en alianza can los diferentes
actores publicos y/o privados comprometidos con el desarrollo local.*

2.2. OBJETIVOS DE POLITICA

El FONCODES es un Programa Nacional adscrito al MIDIS que tiene competencia en
las materias de:

a. Desarrollo Social: superacidn de la poabreza y promocion de la inclusién social.
b. Proteccion social de poblaciones en situacidn de riesgo, vulnerabilidad y
abandono.®

De acuerdo con la naturaleza institucional del FONCODES y de conformidad con lo
establecido en la Estrategia Nacional del Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para
Crecer” y la Estrategia de Accidn Social con sostenibilidad EASS, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 003-2016-MIDIS, cuya primera disposicion complementaria .
establece que la ENDIS? constituye la Politica Nacional de Desarrolio e Inclusién
Social, desempefiando FONCODES su rol en el marco del Eje 4 de dicha Politica
Nacional. Dicho eje tiene el siguiente contenido: )

EJE 4: INCLUSION ECONOMICA’, el cual este definide como el proceso que conduce
a ampliar la estructura de oportunidades econdmicas para las familias en territorios de
alta pobreza y, de esa manera, incrementar el ingreso auténomo de los hogares bajo
b, un enfoque de desarrollo rural territorial.

=
U E:g;“é 2.2.1. POLITICAS DE ESTADO:
g y

El Decreto Suprema N* 029-2018-PCM establece un orden seqln su grado de
importancia entre la Politica de Estado, la Politica General de Gabiemno y la Palitica
Nacional. Dicho orden es el siguiente:

Politica de Estado: Plan Estratégico de Desarrollo Nacional - PEDN que es el
Plan Bicentenario — Peri al 2021. El “Eje 4: Inclusién Econémica™ de la Politica
Nacional de Desarrollo & Inclusion Social, se encuentra enmarcado en &l Objetivo
Nacional 2: “lgualdad de Oportunidades y acceso a los servicios hasicos" del
Plan Bicentenario (Pera al 2021). Los Objetivos Especificos (OE) del Objetive
Nacional {(ON) 2 del Plan Bicentenario, con los que se alinea, para el caso de
FONCODES, son los siguientes:

* Resolucion Ministerial N*228-2017-MIDIS, 10 de octubre de 2017.

* Ley N*20792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del Ministerio de Dasarollo & inclusidn Social. El Pesuano,
Narmas Legales del 20 de octubee de 2011, Articulo 4°,

 ENDIS, aprobada por D.S. N* 003-2013-MIDIS

? Regolucion Minisiarial N*006-2013-MIDIS, 11 da snero d& 2013, En cuyo articuls 2* s& aprusba &f Plan Eatratégico
Institucional (PEY) 2013-2016. Los ejes de la Politica Nacional de Desarrolo & Inclusion Social estin regisirados en e
Cuadro 1: Matriz de Alineamiento de Objetivos del PE). Pagina 7 del PEI.
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1.1. ON 2 - OE 3. Seguridad alimentaria, con énfasis en la nutricidn adecuada
en los gestantes v las madres gestantes.
1.2. ON 2 - OE 4. Acceso universal de la poblacién a servicios adecuados de
agua y electnicidad.
1.3. ON 2 - OE 7. Usuarios de los programas sociales convertidos en agentes

productivos de bienes y servicios con base en la demanda de los mercados
intemo y externo.

2.2.2. POLITICA GENERAL DE GOBIERNO

El Decreto Supremo N° 056-2018-PCM, de fecha 24 de mayo 2018, aprueba la
Politica General de Gobierno, que incluye los ejes y lineamientos prioritarios de
gobiemo al 2021. En el que se establecen cinco (5} ejes:

Integridad y lucha contra la corrupcion.

Fortalecimiento institucional para la gobernabilidad.
Crecimiento econdmico equitativo, competitivo y sostenible.
Desarrollo social y bienestar de la poblacién.
Descentralizacién efectiva para el desarrallo.

Ok W=

Los ejes de la Politica General de Gobierno relacionados al rol de FONCODES, son
los siguientes: '

EJE 3. “Crecimiento econdmico equitativo, competitivo y sostenible®, cuyo
Lineamiento Prioritario, correspondiente, es:
3.3. “Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel rural como urbano”.

EJE 4. “Desarrollo social y bienestar de |a poblacidon®, cuyo Lineamiento Prioritario,
correspondiente, es:
4.4 "Aumentar |la cobertura sostenible de servicios de agua y saneamiento”.

2.2.3. POLITICA NACIONAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

La Politica Nacional de Desarrollo e Inclusitn Social establecida mediante Resolucion
Ministerial N°006-2013-MIDIS tiene cinco (5) ejes, de los cuales el que corresponde a
FONCODES es el Eje 4 Inclusién Econdmica, el cual considera como resultado:
Incrementar e! ingreso auténomo de los hogares.

% conduce a ampliar la estructura de oportunidades econdmicas para las familias en
£f territorios de alta pobreza, y de esta manera incrementar el ingreso autdnomo de los

f":;“;g Cabe precisar que la ENDIS, define la Inclusidn Econdmica, como el proceso que
m:o "'_5 hogares bajo un enfoque de desarrollo rural territorial.

En los principios onientadores de la gestibn del MIDIS?, en el marco de la
Modernizacion del Estado, el sector ha establecido lo siguiente:

1) Acercamiento al ciudadano,

2) Inclusion econdémica y desarrollo productivo.

3) Innovacién social y ampliacién de capacidades

4) Articulacidon  programatica, articulacidén  intersectorial, multisectorial e
intergubernamental.

9) Participacion social y protagonismo ciudadano

® frid N 270"-2018-MIDIS, aprusha los principios onientadores de la Modernizacwin del Estado en &l Sector Desanolio &
Inclusion Social.
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6) Gestidn territorial
7) Transparencia y lucha contra {a cofrupcién.

Asi mismo, cabe destacar que el Sector Ministerio de Desarrollo & Inclusién Social, en
el marco de la Politica General de Gobierno, ha elaborado la propuesta de Politicas
Nacionales de Desarrollo e Inclusion Social - PNDIS, la misma que se encuentra en
proceso de validacidén y aprobacion, en el que se destaca el Objetivo Estratégico
Sectorial: Inclusion econdmica y productiva: generar oportunidades y capacidades
para acceder al mercado laboral y al desarrollo productivo, asegurando 1a generacion
de ingresos autdnomos sostenibles y empleo decente para la poblacion en situacion
de pobreza y vulnerabilidad en edad de trabajar.

2.2.4. POLITICAS DE GESTION INSTITUCIONAL

Las Politicas de Gestién Institucional estan establecidas en el Manual de Operaciones
del Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social — FONCODES, aprobado
mediante la Resolucion Ministerial N° 228-2017-MIDIS, del 10 de octubre de 2017.
Estas Politicas se desarrollan en el marco de las Politicas de Estado, de la Politica
General de Gobiemo y de las Politicas Nacionales.

A. VISION Y MISION DEL FONCODES

FONCODES gestiona programas y proyectos de desamrollo productivo,
infraestructura econdmica y social onentados hacia la poblacién en situacién de
pobreza y pobreza exirema, vulnerabilidad o exclusién, en el ambito rural y urbano; -
articulados territorialmente en alianza con los actores comprometidos con el
desarrollo local. '

FONCODES es reconocido como el programa lider a nivel nacional en promover las
oportunidades econdmicas y el desarrollo social en el marco de una politica de
inclusion social con enfoque territorial, dirigida hacia la poblacién en situacion de
pobreza, pobreza extrema, vuinerabilidad o exclusién, en el &mbito rural y/o urbano.

B. OBJETIVOS DEL PROGRAMA FONCODES
b.1. Objetivo General

Contribuir a la generacién de mayores oportunidades econdmicas y al desarrollo
social para la poblacién en situacion de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o
exclusidn, en el Ambito rural y urbano, focalizados territorialmente.

b.2. Objetivos especificos.

b.2.1. Desarrollar capacidades productivas y de gestion de emprendimientos en
hogares en situacion de pobreza, pobreza extrema, vulnerabilidad o
exclusion, complementados con proyectos de infraestructura.

b.2.2. Desarrollar la infraestructura social, econdmica y productiva, orientado a
facilitar la generacién de oportunidades econdmicas y al desarrollo social.
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b.2.3. Mejorar la participacion de los actores locales para contribuir a la generacion
de oportunidades econdmicas y al desarrollo social; asi como la articulacion
con otros sectores.

C. LINEAMIENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL
c.1. En |la gestién de Proyectos Productivos y la Gestién por Resultados

i. Impulsar y facilitar los procesos de programacién y ejecucion de las
actividades y productos del programa presupuestal 0118 Acceso de Hogares
Rurales con ecanomias de subsistencia a Mercados locales — Haku Wifiay,
én el gjercicio 2019 con pergpectiva al 2021.

i. Mejora continua det disefio del Programa Presupuestal 0118 Acceso de
Hogares Rurales con economias de subsistencia a Mercados locales - Haku
Wifiay, en el marco de las recomendaciones de las evaluaciones que se
realicen.

iii. Busqueda de evidencias para la mejora de nuestra intervencion en la
Amazonia, de acuerdo a las politicas nacionales y sectoriales del MIDIS.

c.2. En la gestién de Proyectos de Infraestructura

i Impulsar la gestibn de recursos financieros para la ejecucidn de proyectos
de infraestructura econdmica social complementaria a los proyectos:
productivas, en los ambitos de intervencidn de FONCODES, para generar
mayores impactos en las intervenciones.

i.  Contribuir a las metas de cobertura de la poblacién objetive que se
encuentra en situacién {pobreza y exitrema pobreza) o vulnerabilidad o
exclusion, principalmente en el ambito rural y/o wbano.

ii. Incorporar acciones de innovacion tecnoldgica en el mejoramiento de
viviendas rurales, mejorando las condiciones de vida y habitabilidad,
principalmente condiciones de temperatura de las viviendas rurales ubicadas
en las zonas de heladas y friaje en el marco del Plan Nacional Multisectorial
de Heladas y Friaje que se aprabara para el afio 2019.

& ©.3. En la Linea de Proyectos Especiales

i. Impulsar y desarrollar programas y proyectos con la cooperacion
intermacional, basada en la orientacién del FONCODES.

ii. Desarrollar el Programa de Compras a MYPEri en atencidn a las
disposiciones del Gobisrno Central.

. Otras acciones que ameriten una atencién especial en cuanto a su gestién o
produccion de bienes o servicios.

c.4. Mejora de la Gestién institucional.
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Alineamiento de |a gestion del Programa Social de alcance Nacional FONCODES
con la Politica Nacional de Modernizacion de la Gestion Publica del Estado
Peruano, aprobada mediante Decreto Supremo N°004-2013-PCM.

0N s N

Financiar los resultados que los ciudadanos esperan y valoran.
Mejora de las capacidades del personal en funcion de la atencidn al usuanao.

Mejora de los sistemas de planificacion, seguimiento, monitoreo y evaluacion,
para |a gestion del conocimiento y la mejora continua.
Uso intensivo de las tecnoloagias de la informacion y la comunicacioén asociada
al seguimiento, evaluacion y la gestion por resultados.
Fortalecer la participacion ciudadana, a través de los nudcleos ejecutores,

desamollando capacidades en los usuarios participantes para ia gestion de
proyectos, la vigilancia ciudadana y la rendicidn de cuentas.

lil. ACCIONES ESTRAT;GICAS INSTITUCIONALES ({AEl) PRIORIZADAS POR
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OEl).

A continuacion se presenta las Acciones Estratégicas Institucionales (AEl) priorizadas
por Objetivos Estratégicas Institucionales (OEl) correspondiente al Programa Nacional
FONCODES del MIDIS; de acuerdo a lo indicado en el “Cuadro N°9. Andlisis de
priorizacidn para identificar la Ruta Estratégica®, mostrada en la pagina 35 de la Guia

de Planeamiento Institucional, modificada por Resolucién de Presidencia de Consejo
Directivo N°062-2017-CEPLAN/PCD, las Acciones Estratégicas Institucionales, AEI, se
encuentran alineadas a los Objetivos Estratégicos Institucionales, OEI.

ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES (AEl) PRIORIZADAS POR
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES (OE)

s

S

Incrementar las
intervenciones efectivas
y aticuladas del Sector
Desarrolle &  Inclusidn
Social

E Ertmimtialt |
AELOE 04

Contribuir a la
gensracidn  de mayoras
oportunidades
econdmicas para los
hogares  usuarios en
siluacion de pobreza

D100 Unidad de Geston |

da Prayectos Praductivas

1

Incremantar ias
intarvanciones efectivas
y articuladas osl Sector
Dasarrofio & Inclusidn
Sacial

AELO6.06

Disafiar & Implamentar [a
politica v & sislema de
gestibn de calidad del
MIDIE enfocada en &l
sorvicio al ciudadano y
&n &l logno d& resutados

01.10. Unidad de Gestidn
de Proyactos de
Infreestructura
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3 OEI.08
2

Mejorar la capacidad de
gestién para la
implementacion de la
politica y la ajecucidn de

1

AELOB.O1

Optimizar l0os procesos
de apoyo y asesoria para
mejorar la efectividad del
MIDIs

91.01.
Ejecutiva
01.02. Organo de Control
Institucional

Dirsccidn

01.03. Unidad de la
Tecnologias de  la

las programas MIDIS

Infarmacidn

01.04, Unidad de
Recursos Humanos
.05, Unidad de
Administracion

01.06. Unidad de
Comunicacidn @ Imagen
01.07. Unidad de
Asesona Juridica
01.08, Unidad de
Ptaneamianto,
Prasupuasio y
Modernizacidn

1. AE| al QEI de tipo 1 {Productos del PP 0118 y APNOP).
2. AEl al OEl da tipo 2 {Accionas Cantralas).

IV. OTRAS ACCIONES:
4.1 GESTION DEL RIESGO

De acuerdo con las disposiciones contenidas en |a Guia para el Planeamiento
Institucienal aprobado por la RPCD N° 062-2017-CEPLAN/PCD, FONCODES viene
coordinando con la Oficina de Seguridad y Defensa Nacionatl del MIDIS, acciones
relacionadas a la prevencion de desastres, en el marco de la Resolucion Ministerial N*
239-2018-MIDIS, que aprobé el MIDIS con fecha 8 de agosto 2018, donde resuelve
crear el Grupo de Trabajo de Naturaleza Temporal, encargado de desarrollar el
sustento técnico y normativo de una Estrategia Nacional de Proteccion Social
adaptativa ante emergencias y desastres.

En ese sentido, FONCODES mediante la Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 138-
2018-FCNCODES/DE, ha designado al servidor Juan Carlos Reategui Morales, como
su representante ante el Grupo de trabajo de naturaleza temporal antes mencionado.

Asimismo, se encuentra en proceso una iniciativa de la Oficina de Seguridad y
. Defensa Nacional del MIDIS, para la meadificacion del Decreto Supremo N° 048-2011-
2. PCM, Reglamento de la Ley N° 29664, Ley del Sistema Nacional de Gestién de
»Riesgo de Desastres (SINAGERD), que permitird contar con una norma que coadyuve
a la oportuna y eficaz atencion de la poblacidén damnificada por una emergencia y
desastre, a través de acciones de primera respuesta ante emergencias. En este
contexto, FONCODES podra cumplir dicho encargo, siempre que el Sector MIDIS |e
asigne los recursos presupuestales necesarios, por cuanto en el PIA 2019 de la UE
004 FONCODES no cuenta con prevision presupuestal alguna.

4.2 TRANSVERSALIZACION DE LOS ENFOQUES DE GENERO Y DE
DISCAPACIDAD.

En el marco de las politicas sectoniales de transversalizacion de los Enfoques de
Género y de Discapacidad del Sector MIDIS y el Decreto Supremo N® 005-2017-MIMP
que dispone la creacion de un Mecanismo para la Igualdad de Génera en las
entidades del Gobierno Nacional y Gobiemos Regionales; FONCODES mediante la
RDE N° 021-2018-FONCODES/DE, resuelve designar el Comité para la
Transversalizacién de los enfoques de Género y Discapacidad, conformado por los
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representantes de diferentes unidades organicas, recayendo la presidencia en el
representante de la Direccidn Ejecutiva.

En ese sentido, para el afio 2019 esta previsto la elaboracién de los Planes Anuales
para la Transversalizacion de los Enfoques de Género y de Discapacidad, las cuales
seran aprobadas mediante Resolucion de Direccién Ejecutiva, cuyos aobjetivos son
promover la implementacion de las politicas para la transversalizacién de los enfoques
de género, asi como el de discapacidad, en las diferentes actividades que desarrolta.

Cabe precisar que las acciones programadas en log mencionados planes, seran
formuladas por las unidades organicas como parte de las actividades previstas en el
Manual de Operaciones, destacando que FONCODES no cuenta c¢on recursos
presupuestales para la implementacidn de dichos planes, los cuales se desarrallaran
como parte de las funciones de cada unidad organica, sin demandar recursos
presupuestales adicionales.

V. REPORTES DEL PO, OBTENIDOS DEL APLICATIVO CEPLANV.01 (INCLUYENDO
OEI|, AEl Y ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES).
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Unidad Ejecutora: 004 FONDOQ DE COOPERACIKIN PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Anaxo N* 02

PLAN QPERATIVC INSTITUCIONAL 2019
CUADRO DE METAS FISICAS

Fig ZdeS

B LSt ) y oy i ik el bt BECI bl LA iy [ R R |1 Y 1 i TR
] 8 mv :oo:mmm n_.ﬁz.mm mz mo QW ¥ CONFORMACION DE 98, PROMOI 080902 LA CONVENCIIMECHARATE ORGANZACION q
37 [0118. ACCESQ DE HOGAN 01735, HOGARES RURALES EN EC[5004362. PROMOCION ¥ CONFORMACION DE {00144 [0107196. PROMO|080103  [HUANCAVELICA [HUANCAVELICA [ACORIA ORGANIZACION [] [ 231,760
38 [0118. ACCES0 D€ HOGA| 1000795, HOGARES RURALES EN EC{ 5004362, PROMOCION ¥ CONFORMACION DE {0a14s_ [0167196. PROMO| 120303 [JUNIN CHANCHAMAYO [PICHANAGUI [ 0RGANIZACION 9 ) 491,508
18 0113, ACCESQ DE HOGA 3000785, HOGARES RURALES EN EC] 5004362 PFROMOCION ¥ CONFORMACION EE f00146 _ [0107196. PROWO[ 140300 [LaMGAYEQUE [LaMBAVEQUE [oumos ORGANIZACION ¢ 12 231,768
49 [0118. ACGESO DE HOGA| 3000795, HOGARES RURALES EN EC] 5004362 PROMOCION ¥ CONFORMACION DE (00147 0107196, PROMON 150601 |LIMA HUARAL HUARAL ORGANIZACION [} ¢ 154512
&1 |0118. ACCESO DE HOGAL 1004744, HOGARE S RURALES EN EC) 5004362, PROMOCION Y CONFORMACION DE (00148 _Eﬂ_aﬂ PROWY 160113 LORETO |MAYNAS SAN JUAN BAU T ORGAMIZACION [ 0 430,330
42 [0118. acces0 OE HOGA| 3000785 HOGARES RURALES EN EC{ 5004362 PROMOCION ¥ CONFORMACION DE {00148 [0107196. PROM| 180208 [MOGUEGUA  [GEMERAL SANCHPUQUINA ORGANIZACION 0 ] 154512
41 _a_ 18. ACCESQ DE HOGAL 1000795, HOGARES RURALES EN EC) 5004362 FROMOCION ¥ CONFORMACION DE {00150 _a_a...._mw PROM 190107 |PASCO [pasco FAUCARTAMBO | ORGANIZACION ] 12 154,512
440118 ACOESO DE HOGA| 1000795, HOGARES RURALES EN EC[5004362 PROMOCION ¥ CONFORMACION DE (001S1 0107196, PROMG 200114 [PIURA FIURA TAMB() GRANDE[ ORGANIZACION 0 16 034
45 |0118. ACCESQ 0E HOGAY 1000795, HOGARES RURALES EN EC| 5004362 PROMOCION ¥ CONFORMACION DE {00152 [ot07198. PROM| 210501 [Pumg leLcouae  [nave ORGANIZACION 0 » 450,851
46 —a:m. ACCESO OE HOGAN 3000795, HOGARES RURALES €N EC; 5004362, PROMOCIQN ¥ CONFORMACION DE 190163 _o_oqao. PROMCI 250102 |UCAYALL CORONEL FORTICAMPOVEROE | ORGANIZACION 0 L) 173,160
a7 0118, ACCESQ OE HOGA] 3000795, HOGARES RURALES EN EC{5005886. CAPAC TACION, ASISTENCIA TECHICI00072 (0188134, CAPACI 10064 [HUANUCO  |LEONCIO PRADC SOSE CRESPO Y{HOGAR o |aen 10430892
a8 |01, ACCESO OF HOGA] 3000795, HOGARES RURALES EN EC]5005866. CAPACI TACION, ASISTENCIA TECNIC(00103  [018814. CAPACA 220101 [SaN MARTIN  [MOYOSMMGL  [MOYOBAMBA [HOGAR 0 1,662 763443
49 [0113. ACCES0 DE HOGA| 3000785, HOGARES RURALES EN EC]5005886. CAPACI TAOION. ASISTENGIA TECNICI00124 _ [0186t34 CaPAC( 130614 [LALIBERTAD JoTuZCO usauiL HOGAR [ EXE 9,508.244
90_|0113. ACCES0 DE HOGA| 1000785, HOGARES RURALES EN EC] 5005865, CAPAGITAGION, ASISTENCIA TECNICl001ar _ [o188134. CaPacioiore2  [amaZOnAs  Jutcugamaa  [CasmRUAQ  [HOGAR ¢ | 7,349,680
51_|0118. ACCESD OF HOGA! 3000795 HOGARES RURALES EN EC|5005886. CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICI00139 _[018813¢. CAPACI 021801 [sNCASH Jsanta CHIMBOTE  [HooAm o |20 0.197.720
82 [0115. ACCESO OE HOGA| 3000795 HOGARES RURALES EN EC| 05845 CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICIO139 _ [0185134 CAPAC(030216 [APURINAC  [ANDAHUAVLAS [TALAVERA  [HOGAR o |1 4918632
53 |03 ACCESO OF HOGA| 1000795, HOGARES RURALES EN EC| 5006885 CAPACITACION, ASISTENCIA TECNIC{00140  [0188134. CAPACI 040119 [aREQUIPA  JAREQUIPR  [SAN JUAN DE THIHOGAR 0 400 1,639,544
54 [0119. ACCESO OF HOGAL 3000785 HOGARES RURALES EN EC{5005885. GAPACITACION, ASISTENCIA TECNICloo1a1  Jots8i34. CaPACO50502  [AvacucH)  JLamAR Anca HOGAR o | 200 7,349,680
35 0118 ACCESO OF HOGAE 3000795, HOGARES RURALES EN €C{5005836. CAPAGITAGION, ASISTENCIA TECNICIo (42 [019613¢. CAPACH0B0701  |CAJAMARCA  [HUNLGAYOC  [BANBAMARCA |HOGAR [ 24,100,109
56 |0115. ACCESO OF HOGA 1000795. HOGARES RURALES EN EC{5005636. CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICI00143 0188134 CaAPACH0B0sdz  CUSCO JuaconvencronecharATE  [HOGAR o | z8m 11872560
57 |0118 ACCESO DE HOGA 3000795, HOGARES RURALES EN £C{S005856. CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICjont44_ [018313¢ CAPACH050101  [HUANCAVELIGA [HUAKCAVELICA [ACORIA HOGAR 0 |20 4919632
8 [0118. ACCESO OE HOGA 2000795 HOGARES RURALES EN EC]{5005855. CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICiontds  [0198134 Capacy 120303 Laumin JerancHamavo [PicHANAQUl  [HOGAR 0 | 2400 10,430,892
9 [0118 ACCESO DE HOGANY00785. HOGARES RURALES EN EC{S005885. CAPACITACION. ASISTENCIA TECNIC{00146__ 0680134 CAPACH 140308 {LAMBAYEQUE JLAMBAYEQUE |OLMOS HOGAR ) 1,200 LHEER
600118 AGCESO DE HOGA| 3000795, HOGARES RURALES EN EC]5005586. CAPACI TACION. ASISTENCIA TECNIC{o147  [0199134. CAPACY 150601 [umia [rusraL HUARA, HOGAR 0 §00 3,279.088
61 0118, ACCESO DE HOGA| 3000795, HOGARES RURALES EN EC}5005836 CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICjoor4s  [0199134. CaPac 160113 [LORETO MAYNAS SAn JUAN BAUTIHOGAR 0 2008 11337474
52 0118 ACOESO DE HOGA 3000795, HOGARES RURALES EN EC]5005336 CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICjoord  [4198134. CAPACH 180208 |MOQUEGUA [ GENERAL SANCHPUQUINA HOGAR 0 800 1,279,088
63 [0118. ACCESO DE HOGAY X000795. HOGARES RURALES EN EC[50058% CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICI00150 _[a188134. capach1ont7 [Pasco PASCO PAUCARTAMES [HOGAR 0 |1ze 3.219,008)
84 [0113. AGCESO OF HOGA]3000795. HOGARES RURALES EN ECJ5005605. CAPACITACION, ASISTENCIA TECNICI00151 0109124 CAPACRX0IN_ |FIURA PIIAA TANEK) GRANDE]HOGAR 0 |15m £.558.176]
85 |0119. ACCESO DE HOGA{ 3100795, HOGARES RURALES EN EC{5005866. CAPACITACKON, ASISTENCIA TECNICJo0152_ [018813a. CAPACH210501  |PUNG ELCOLLAO  [iLave HOGAR 0 {281 9,568,004
86 [0118 ACCESO DE HOGA] 2000795, HOGARES RURALES EN EC[5005896 CAPACITACION, ASTENCIA TECNICJao153  [a189134. CapACH250102  |UCAYALI COROMEL PORT{CAMPOVERCE [HOGAR 0 [ 3674840
&7 [0118 ACCESO DF HOGA| 2000592, POBLACION RURAL EN €CC]5005887. ASISTENCIA TECMCA A GRUPOS DE[00072  [018135 ASISTEN 100604 _|HUAMUCO  [LEONCIO PRADC| KGSE CRESPO Y|EMPRENCIMIENTO 0 i 59,000
68 [0118. ACCESD OE HOGAY 1000882, POBLACION RURAL EN ECJ5005867. ASISTENCIA TECNICA A GRUPOS oEfooros  Jowent3s ASISTE[z20100  [SaNMARTIN _ TMOYOBAMBA [MOYOSAMBA |EMPRENDIMIENTD 0 8 .25
66 0118 ACCESO DE HOGA( 3000592 POBLACION RURAL EN ECT]5005887. ASIS TENCIATE _em___a ASISTE(130614  [La LBERTAD 5 .|EMPRENCIMIENTQ ¢ 11§ 2878
70 {0110 ACCESO UE HOGA| 2000592, POBLAGION RURAL EN EC]5005897 ASiSTERS AMAZONAS - EMPRENCIMIENTO q 101 1,54
71 [0758. ACCESO OE HOGA{ 2000592 POBLACION RUHAL £N EC(] 5005057, As15TH ANCASH EMPRENDIMIENTO q 100 46445
72 (0118 ACCESO OE HOGA 2000592, POBLACION RURAL EN ECC|5005007. 4515 APURIMAC EMPRENDIMIENTO ¢ 82 27,564
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Unidad Ejscutora: 094 FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL

Anexo N° 02

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019
CUADRO DE METAS FISICAS

Fig Aded

146 [9002 ASIGNACIONES PR

L2y
b ek ;

119 [0113. ACCESO DE HAGA{ 2000552, POBLACION RURAL EN ECC|5005889. PROMOCION DE ESPACKOS DE INTEH0m137 7.proMcfotoroz  [amazonas  [urcueamsa  [camrure  [eventas 0 5 _
111 0115, ACCESO DE HOGA| 3000592, POBLACION RURAL EN ECCJ5005889. PROMOCION DE ESPACKOS OF INTEH00133  [a10a137. PROMC[a21801  [ANcasH SANTA CHIMBOTE  |EVENTOS ] 5 w3z
112 [0118. ACCESQ DE HOGAR 000532, POBLACION RURAL EN ECT| 5005869, PROMOCION DE ESPACIOS O INTEH00139 _ [0169137. PROMCI030216_ [APURIMAC  [ANDAHUAVLAS [TALAVERA _ [EVENTOS 0 4 104,239
113 |0118, ACCESQ DF HOGA] 2000592 POBLACION RURAL EN £C(]5005883. PROMOCION DE ESPACIOS OE INTEHooMo 0184137 PROM[0M0113  [AREQUIPA  [AREQUIPA  |SAN JUAN DE THEVENTOS 0 1 .74
114 {0118 ACCESO DE H0GA{ 3000592 POBLAGION RURAL EN €G] 5005803 PROMOCION DE ESPACIOS O INTEo0 4 [0188117. PROMC[050502_ [ANAGUCHTD  |La MAR ANCQ [evenTos 0 5 155,750
115 {0118, ACCESO DE HOGA{ 2000552, POBLACION RURAL €N €0(] 5005899 PROMOCION DE ESPACIOS DE INTEH00 12 [0188137. PROMJ0S07I1  [CAJAMARCA  [HUALGAYOS  [oambaAfica [EVENTOS 0 8 506,329
116 [0118. ACCEGD DE HOGAY 200532, POBLACION RURAL EN £C]5005843. PROMOCION DE ESPACIOS DE INTEH0043  |0188137. PROMCI080902 _[CUSCO LA CONVENCIONECHARATE  [EVENTOS ] 7 251,57
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo & los més res

PRESENTACION - IR T

La Unidad Ejecutora 005: Midis estd compuesta por el Programa Juntos {Programa
Presupuestal 0049) y el Programa Contigo (Acciones que No Resultan en Productos 9002).

El Programa Juntos, con trece afios de funcionamiento y que viene implementando una
innovadora estrategia de la politica social, tiene por objetivo la entrega de incentivos monetarios
condicionados al cumplimiento de corresponsabilidades en salud y educacion, con el fin de
contribuir con el alivio de |a pobreza y potenciar el capital humano de los hogares en situacidn
de pobre2a y pobreza extrema. Asimismo, el Programa Contigo tiene por objeto otorgar una
pensidn no contributiva a las personas con discapacidad severa que se encuentren an situacidon
de pobreza bajo los criterios del Sistema de Focalizacion de Hagares (SISFOH) y que no
perciban ingresos o pensiones que pravengan del &mbito piblico o privado, con la finalidad de
elevar su calidad de vida, se encuentran bajo a supervision del Sectar de Inclusién Social.

Desde marzo de 2017, el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (Midis) acage en su
estructura organica al Programa CONTIGO, el cual fue transferido desde el Ministerio de la
Muijer y Poblaciones Vulnerables (MIMP} y cuyo objetivo es otorgar una pensidn no contributiva,
a cargo del Estado, a lag personas con discapacidad severa que se encuentren en siluacidn de
pobreza

El presente documento muestra fa informacién de metas fisicas y metas financieras del afio
2019 de la Unidad Ejecutora 005; Midis y se divide en tres secciones: {i) Programa JUNTQOS,
que contieng informacién sobre la programaciaon de las metas fisicas y financieras y de los
indicadores de gestion; (i) Programa CONTIGO, que contiene la programacion de las metas
fisicas y financieras; {iii} Unidad Ejecutora 005: MIDIS, Ios cuales han previsto las metas de
atencion de 648 119 hogares abonados del Programa Juntos para lo cual requiere un

rama Juntos y del Programa Contigo para el afio 2019; a fin de brindar atencién a hogares

. situacion de pobreza que vivan en las zonas rurales y de comurnidadas indigenas de la

Amazonia Peruana, para romper la brecha intergeneracional de la pobreza y exclusion social
en el pais; y entregar pensiones no contributivas a personas con discapacidad severa para
elevar la calidad de vida, respectivamente.
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L :PROGRAMA PRESUPUESTAL 0049: PROGRAMA:NACIONAL DE APOYOQ

'DIRECTO A LES MAS POBRES

1. BASELEGAL

« Decreto Supremo N.° 032-2005-PCM (06MAY2005), que crea ! Programa Nacional de
Apoyo Directo a los mas Pobres, se encontraba adscrito a la Presidencia del Consejo
de Ministros, a través de [a Comision Interministerial de asuntos Sociales (CIAS).

 Decreto Supremo N.° 062-2005-PCM (08AGO2005), que modifica articulos los 1°, 3° y
4° del Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM. El articulo 1°, modifica [a denominacion
como: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas Pobres = “JUNTOS".

= Ley N.° 29792 (100CT2011), Ley de creacidn, organizacidn y funciones del Ministerio
de Desarrollo e Inclusion Social (Midis} y que en su tercera Disposicién Complementaria
Final adscribe a! Programa Nacicnal de Apoya Directo a los mas Pobres — "JUNTOS”
al Midis.

« Decreto Supremo N° 304-2012-EF (02ENE2012), que aprueba e Texto Unico
Ordenada (TUO) de la Ley n.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto.

« Decreto Supremo N.° 008-2012-MIDIS (05JUL2012), amplian cobertura del Programa
“Pension 95" y del Programa Nacional de Apoyo Directo a los méas Pobres - JUNTOS,

s Decreto Supremo n.® 012-2012-MIDIS (20SEP2012), que modifica los articulos, 1°, 5°
y 9° del Decreto Supremo n.° 32-2005-PCM. En el articulo 1° se precisa sobre la
poblacién objetivo a atender, en 5° sobre contar con un Director Ejecutiva y en el 9°
articulo sobre la constitucidn del Comité de Transparencia y Vigilancia Ciudadana; asi
camo la derogacion de los articulos 3, 4, 6, 7 y 8 del Decreto Supremo n.° 32-2005-
PCM.

e Resolucidon Ministerial N.° 227-2014-MIDIS {258EP2014), que dispone se otorgue |a
clasificacién socioecondmica de pobre extremo a las personas que forman parte de los
pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos en la de
Datos de Oficiales de Puebios Indigenas, listados en la R.M. n.® 321-2014-MC, o laque
reemplace o sctualice.

« Documento de Mapa de Pobreza 2013 (09SEP2015), a nivel provincial y distrital,
publicado en el mes de setiembre por &l Instituto Nacicnal de Estadistica e Informatica
(INEI).

» Decreto Suprema N_° 003-2015-MIDIS (11SEP2015), que exceptia de los establecido
en el articulo 2° del D.S. n.° 009-2012-MIDIS a los hogares establecidos en los pueblos
indigenas de la Amazonia Peruana, listados en la R.M. n.® 321-2014-MC, o la que
reemplace o actualioe.

» Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N.° 033-2017-CEPLAN/PCD
{03JUN2017) que aprueba la Guia para el Planeamiento Institucional, maodificada por
Resolucién de Presidencia de Consejo Directiva N:° 062-2017-CEPLAN/PCD
(24NOV2017), que establece el registro de las mestas fisicas y financieras del POl en
el aplicativo Ceplan V.01 obteniendo reportes para su comunicacion al Pliego.

« Resolucién Ministerial N.° 278-2017-MIDIS (26JUL2016), que aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional de Apoyo Directo a los M4s Pobres "Juntos”.

« Resolucién de Presidencia de Consejo Directive N.* 013-2018-CEPLAN/PCD
(28MAR2018) amplia la fecha al 31 de mayo de 2018 para que los titulares de las
entidades del sector publico aprueben el plan operativo 2019. -

2. RESENA HISTORICA

£l Programa Presupuestal Juntos busca que tanto gestantes, nifias, nifios, adolescentes
y jovenes hasta los 19 afios de edad accedan informados a los servicios de salud-
nutricion y educacién, se alinea con el objetive especifico del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social (Midis), de “Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital

4
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humano de los hogares en situacidn de pobreza y pobreza extrema”. Con la operatividad
del Programa se busca beneficiar a los usuarios con el apoyo ditecto a través de
incentivos monetarios condicionados al cumplimiento de corresponsabilidades,
estimulando el cuidado de la salud, nutricidn y la formacién integral en educacion inicial,
primaria y secundaria de sus hijos.

Por otro lado, Juntos viene aunando esfuerzos para cerrar las brechas de los distritos de
intervencidn y que cumplen con las criterios propios del Programa, a fin de poder atender
a los hogares que vivan en situacion de pobreza y pobreza extrema, de |as zonas rurales
y comunidades de la amazonia peruana y de zonas de frontera, en ese sentido el
Programa Juntos continuara fortaleciendo sus procesos operalivos y de soporte para
atender a nuestros hogares usuarios para (2 obtencidn def gran objetivo de erradicar la
pobreza y exclusidn social en &l pais.

3. MARCO ESTRATEGICO DEL PROGRAMA JUNTOS
3.1. Alineamiento del Programa Presupueatal a la Politica Social

El Programa Juntos esta relacionado directamente con tres ejes de la Estrategia Nacional
de Desarrollo e Inclusién Social “Incluir para Crecer**:

¢ Eje 1. Nutricién Infantil, cuyo objetiva a@s reducir |a brecha de prevalencia de
desnutricion crdnica infantil en nifios menores de 5 afos,

« Eje 2: Desarrallo infantil temprano, cuyo objetivo es incrementar los niveles de
desarrollo psicomotriz, sacial y de lenguaje de los nifios y nifias de acuerdo a su edad,

+ Eje 3: Desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia, cuyo objetivo es incrementar
competencias para el desarrollo personal, educativo y ocupacional de los nifios, nifias
y adolescentes de acuerdo ala edad.

El alineamiento estratégico en el que se inserta el Programa Juntos en el Midis, es coma
sigue;

TS v o ae A peklacige

El siguiente grafico muestra el alineamiento estratégico del resultado especifico del
Programa con Ia politica nacional:

‘Aprobada ¢con Decrets Supramo N.* 008-2013-MIDIS.

Pilan Operativo Institucional y Presupuesto 2019



Unidead Efecutora 005: ngrama Nacional de Apoyo Directo a los més pobras

Grifico N.° 1:  Articulaclon Midls y Programa Juntos
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3.2. Objetivos

De acuerdo al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2013 - 20162, aprobado por Resolucion
Ministerial N.° 006-2013-MIDIS, se alinea a los siguientes objetivos:

Objetivo Estratégico General (OEG): objetivo de nivel 0.

[ *Mejorar las condiciones de vida de la poblacion en proceso de inclusién® |

Objetiva Estratégico Especifico (OEE) 8.2:

“Contribuir con el alivio de la pobreza y potenciar el capital humano de los hogares en
situacion de pobreza y pobreza extrema”

El Programa Juntos como programa nacional adscrito al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn
Social, constituido como Programa Presupuestal (PP}, creado desde &l afio 2012 en el
marco del Presupuesto por Resultados (PpR), cuenta con la siguiente coditicacion y
denominacion: 0049 Programa Nacional de Apayo Directo a los mas pobres y la siguiente
informacion del Anexo 2. Contenidos minimos del Programa Presupuestal del PP Q049
Programa Juntos.

Problema Principal:

Limitada acceso de gestantes, nifios, adolescentes y jévenes hasta los 19 afios de edad, en
hogares en situacién de pobreza principalmente de 20nas rurales, a los sarvicios de salud-
nutricién y educacidn.

Mediante el Oficio N.* 333-2018-MIOISISGIOGPPM (26JUL2017), la OGPPM comunica que 1e encuentra en proceso de
mulacidn del Pan Estratégico Sectorial Mullianual (PESEM), en ¢l marco de ia actualizacién de la Politica Nacional de
Desarrallo e Indusidn Social 7NDI S).
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Resultada Especifico:

“Gestantes, nifios, adolescentes y jdvenaes hasta los 19 afios de edad, en hogares en situacién
de pobreza prioritariamente de las zonas rurales, acceden informados a los servicios de salud-
nutricién y educacidn”,

Resultado Final:

“Conltribuir a que Grupos vulnerables cuenten con proteccion social garantizada (articulado a
Plan Per 2021 - CEPLAN)"

Producto Principal:

“Hogares con gestantes, nifios, adolescentes y jovenes hasta 19 afios en situacion de pobreza
prioritariamente de las 2onas rurales, reciben incentivos monatarios por cumpdir
corresponsabilidades con orientacidn y acompafiamienta®.

El siguiente grafico representa a las actividades de la Estructura Funcional Programatica 2019, todss
se encuentran priorizadas con metas fisicas y financieras para la apertura del gjercicio 2019,

Grifico N.* 2:  Actividades del Programa Presupuestal

CATEGORIA PRODUCTO ACTIVIDAD

Acciones Comunes Gestion del Pragrama

Programa
Presupuestal

e mmmira fune smat Prooame o 2078

Elaboracitn: UPRM

4. AMBITO DE COMPETENCIAS
4.1 Funciones Generales

8) Entregar incentivos monetarios, mediante transferencias directas en beneficio de los
hogares en condicién de pobreza, pricrizando progresivamente su intervencién en los
hogares ruralas a nivel nacional.

b) Incentivar y facilitar a los hogares el acceso a los servicios de salud — nutricién y
educacion con su participacién y compromiso voluntario, orientado a mejorar la salud y
nutricidn preventiva materno infantil y la escolaridad sin desercion.

4.2 Intervencién de JUNTOS
El Programa Juntos reali2a sus intervenciones bajo los criterios de focalizacisn ¥y
elegihilidad, segun ta Directiva N.° 002-2016-MIDIS/PNADP-DE (05/02/2018) “Procesos de
afitiacion y mantenimiento de padrén de hogaras®.
a. Criterios de focalizacidn
v El Programa Juntos, aplica la focalizacién geografica como primer mecanismo para
estandarizar los criterios y herramientas para la intervencion v la distribucién de los
recursos. Se usara el Mapa de Pobre2a como instrumento de focalizacion geografica.
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v Distritos con tasas de pobreza iguales o superiores al 40% de su poblacion y que
pertenecen a zona rural.

Para I3 seleccién de los distritos se aplicaran adicionalmente otros criterios de priorizacian,
los que estan asociados a las objetivos especificos del Programa y a los Lineamientos de
Midis para atender a la Poblacién en Procesa de Inclusién, entre ellos se considera los
‘Lineamientos para la gestién articulada intersectorial e intérgubernamental orientadas a
reducir la desnutricion crénica infantil en el marco de las politicas de desarrollo e inclusidn
social".

b. Criterios de elegibilidad

Se cuenta con los criterios para la elegibilidad de hogares:

v El hogar se encuentra en pobreza o pobreza extrema: la determinacisn de la
Clasificacidn Socioeconémico (CSE) de las personas y/o hagares y la actualizacion de
1a informacion del Padrén General de Hogares, la realiza la Direccién de Operaciones de
Focalizacion {DOF) del Ministerio de Desarrollo Inclusién Social (Midis), procesada por
o Sistema de Focalizacion de Hogares (Sisfoh), permitiéndoles identificar a los
poteniciales usuarios en condicidn de pobreza o pobreza extrema.

= El hogar que solicite acceder al Programa Juntos ¥ que no se ancuentre registrado
en la base de datos proparcionada por el Sisfoh, podré presentar la solicitud de CSE
a la Unidad Local de Empadronamiento {ULE) de su distrito de residencia en la
madalidad de demanda.

» Siel personal del Programa Juntos, durante sus intervenciones de campo, identificara
hogares no empadronades y que cuentan con signos evidentes de pobreza, realizara
las gestionas para asegurar el empadronamiento de estos hogares por la ULE.

v El hogar cuenta con al menos un miembro objetivo entre sus integrantes: La informacion
de la existencia de miembras objetives y titulares es proparcionada por el Sisfoh a traves
del Padron General de Hogares (PGH) y validada a través de las Asamblea Comunal de
Validacion (ACV). Esta validacidn, se aplica solamente a los hogares que tiene CSE de
pabre o pobre extremo en et PGH.

Con la informacion proveniente de dichas criterios, el Programa Juntos aplica el proceso de
afiliacidn, cuya finalidad es verificar que los hagares elegibles cumplan los criterios y
requisitos de afiliacion y los afiliados los cniterios de permanencia del pragrama, para ser
parte del padrén de hogares afiliados.

¢. Intervencién en Amazonia

Con la gprobacion del Decreta Supremo N.° 003-201 5-MIDIS se exceptia de o
establecido en el articulo 2 del Decreto Suprema N.° 009-2012-MIDIS, respecto a los
hogares de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, listados en |la Resalucién
Ministerial N.° 321-2014-MC o |a que la reemplace o actualice, por lo que el Pragrama
Juntos padra atender a los hogares pertenecientes a pueblos indigenas de la Amazonia,
aun cuando se ubiquen en distritos con menos del 40% de pobreza.

d. Pablacidn objetivo '

La revisidn de la poblacidn objetiva y su proyeccidn considerd las proyecciones de
hogares sobre la base de las tasas promedio anual de crecimiente de los hogares
urbanos y turales por departamento (INEl Censos de Poblacién y Vivienda 1993 — 2007).
Los resultados y la cobertura de [a poblacion objetivo se muestran en el siguiente cuadro:
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Cuadro N.° 1: Cobertura de la poblacién abjetiva, 2015 - 2020

~ Valores histéricos Metas

P e

Poblacién polencial-hogares 1/ | 15388681 1,389,760 | 0381 1,834008] 1,677,066 1,617,005
Pablacidn objetivo-hogares (A) 1/ |~ 8051201 729,125 721,777 1,096,958 |

Hogares abonados (B) 2/ 1 158 668,030, 693,504 695,646

Brecha(A)-8) | 35962; 61,005 28273 401,313 376,113 169 |
%Brecha f 45%1 _ 84%  39% 36.6% 36.7%  32.3%!

17 Las cifras del afia 2015 cormesponde 2l Anexa N* 2-2017, ol cual fue calculads con informacion del Mapa de Pobreza 2013, La proyeccion 2016 y
2017 lue recibida formakments madianta Oficio N*004-2017-MIDIS-DGSE (10ene2017). La proyeccidn a partie del aho 2018 fue ackualizada y rachida
mediante oficio N"073-2013-MIDIS-DGSE {16ul2018).

¥ Para el afia 2016 Hogares abanados segin reformulacidn prasentada al Mids, mediante Oficio N* 760-2018-MIDISPNADP-DE (310CT2018)

NOTA: Incluye hogares afiliados de 231 que no cumplen con el criterio de localizacidn geogrifica de acuerdo al Mapa de Pobreza wgente, dado que la
inkarvancin en estos distritos se inicié con antericridad a [a publicacin del mendonado mapa distrital y de acuerdo 8 olros criterios de focalzacion
imperantes n dichos periados

5. ORGANIZACION Y PROCESOS
5.1 Organigrama

Con Resolucidn Ministerial N.” 278-2017-MIDIS, el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social
{Midis) aprueba el Manual de Operaciones del Programa (MOP), el cual contiene las mejoras
funcionales de las unidades del Programa, la creacién de la Unidad de Recursos Humanos, la
inclusion de las nuevas Unidades Territoriales (UT), con el fin de mejorar la cobertura y
acercamiento a los hogares usuarios. El Manual actualizado incluye a las cinco nuevas (05)
Unidades Territoriales: San Martin, Ucayali, Arequipa, Lambayeque y Lima Provincias, con lo
cual el Programa interviene a través de 21 Unidades Temitoriales y en dos ambitos de
intervencian {Madre de Dios y Tacna).

El Programa Juntos ha affanzado su gestibn basada en procesos de acuerdo con los

lineamientos de la modemizacion de la gestién pablica. Para la implementacion de los procesos
a su cargo, el Programa Juntos cuenta con a siguiente estructura organica:

Grificon.® 3:  Estructura Orginica del Programa Juntos

)
‘El gréfico anterior, muestra a los drganos de linea: Unidad de Qperaciones {(UOP) y la Unidad
& éfde Cumplimiento de Corresponsabilidades (UCC).

A nivel nacional, la Unidad Territarial (UT) es la encargada de ejecutar, en el ambito de su
intervencian, las actividades relacionadas con los procesos operativos, ademas de articular lag
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acciones necesarias con 1as instituciones y organizaciones locales para el logro de ks objetivos
del Programa. Par ello, cuenta con profesionales arganizados de la siguiente maneta:

Grificon* 4: Estructura de cargoa de una Unidad Territorial
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5.2 Procesos del Programa

En el marco de a implementacion del Sistema de Gestion de Galidad se viene efectuando
la revision del Manual de Operaciones {MOP) del Programa, situacion que ha llevado a
actualizar el Mapa de Pracesas que incluye los Procesos Estratégicos, Procesas Misionales
y Procesos de Apoyo.

Los Procesos Estratégicos, son los procesos que gestionan la forma en que se toman
decisiones sobre planificacion y mejoras de la organizacion, y la relacion de ésta con el
entorno, sienda los responsables de analizar las necesidades y condicionantes, para a partir
de todo ello y del conocimiento de las posibilidades de los recursos propios, emitir las guias
adecuadas al resto de procesos de la organizacién para asegurar la respuesta a esas
necesidades y condicionantes. Permiten definir y desplegar las estrategias, politicas y
objetivos del programa. Comprende los siguientes procesos:

s« Gestién del Programa Presupuestal
= (eslidn de la Mejora Continua

s Gastidn de las Comunicaciones

e Gestidn dal Control Institucional

Procesos Misionales, son procesos que gestionan las actividades conducentes a la
entrega del servicio a los hogares usuarios. De ellos depende Ia posibilidad de cumplir
satisfactoriamente ¢on sus requerimientos y expectativas. Comprende los siguientes
procesos:

= Afiliacion :

«  Verificacién del cumplimiento de correspansabilidades
= Liguidacidn y transferencia

*  Entrega del incentivo monetario condicionado

= Mantenimiento de padrdn de hogares

s Acompafiamiento familiar

Procesos de Soporte o Apoyo, son los procesos que proparcionan apoyo a los procesos
clave para asegurar el buen funcionamiento de la Unidad y que, generalmente, son
transparentes a los hogares usuarios. Comprende los siguientes pracesos:
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Gestidn Administrativa
Gestion de Personas
Gestién de Sislemas de Tecnologia de la Informacién

Gestidn de Asesoramients Juridico

Los procesos identificados para cada una de estas agrupaciones, estan definidos como el
conjunto de actividades relacionadas entre si, que se desamollan en una serie de etapas
secuenciales y que transforman insumos afiadiendo valor, a fin de entregar un resuttado
especifico, bien o servicio a un cliente interno 0 extarno, optimizando los recursos de la
organizacién. En tal sentido, ha redisefiado su mapa de procesos, consideranda cuatro
Macroprocesos estratégicos, cuatro de apaye, y uno misional, el cual, a su vez, contempla
seis procesos operativos:

Qrifico N.°S§: Mapa de Procesas del Programa Juntos
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6. LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES 2019
a. Integridad y lucha ¢ontra la corrupcién

a.l.
a.2.

3 I

h2.

b.3.

b.4.

b.5.

Fartalacer el sistema del control intemo.
Implementar &! Sistama de Gestion Anliscborno 1SO 37001:2016.

. Fortalecimiento de la gestidn institucional para la eficiencia y eficacia del Programa

Ampliar la dotacién de personal de campa en las unidades territoriales, para mejorar
la capacidad operativa y atender de forma aportuna al usuario,

Implementar gradualmente de la politica de transformacién digital para er
mejoramiento de los procesos.

Fortalecer las capacidades del personal para la mejora de los procesos operativas y
de la gestién administrativa, incentivando la comunicacion interna y fomentanda Ia
¢cultura organizacional,

Facilitar la accesibilidad para la satisfaccidn del usuario/a en la entrega det incentivo
monetario.

Fortalecer los procesos con el uso de la informacién por interoperabilidad como
meacanismao para |a articulacidn intra & intersectorial

Mejora de la calidad del servicio para el bienestar de la poblacidn y desarrolto social
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¢.1. Fortalecer nuestros procesos para la implementacion de las acciones &n la lucha
contra la anemia, desnutricidn infantii y pobreza; y que permitan verificar el
cumplimiento de los requisitos de permanencia de los usuarios del Programa.
¢.2. Fortalecer las capacidades de gestidn con énfasis en los equipos territoriales, para
optimizar la ejecucion de los procesos a su cargo, bajo un enfoque de

interculturalidad.

¢.3. Desarrollar caracteristicas de accesibilidad del Portal web para personas con

discapacidad visual y auditiva.

c.4. Mejorar la cobettura del servicio de atencidn al usuario y ciudadania en general, a

través de una estrategia de atencidn itinerante.

d. Descentralizacion efectiva para ¢l dasarrollo

d.1. Promover las alianzas estratégicas en favor de la gestion tesritorial del Programa y

alcanzar e logro de los objetivos.

d.2. Consolidar el trabajo de articulacién con otros pragramas saciales, a fin de contribuir
a la reduccion de las condiciones de vulnerabilidad.

7. PROCESO PRESUPUESTARIO: FORMULACION DEL PRESUPUESTO 2019

7.1 Metas fisicas del Programa Juntos 2019

Tomando en cuenta la proyeccion de metas al cierre del afio 2018, se realizé la programacion
de metas de atencion de hogares por bimestre, precisando que en el cuadro n.* 09 se detalla
las metas por bimestre y a nivei de unidad territorial. Por tanto, a continuacion, se resume la
programacién bimestral de atencién de hogares del Programa Juntos para el afic 2019

(Anexo 01: Consalidado Meta Fisica CEPLAN).

Cuadro N.* 2: Proyeccién bimestral de atencién de hogares del Programa Juntos 2019

Lo MM oL Mg [ BimC [ S| Bim] BimV § BimV_| Bim V) | ANUAL
Hogares afiliados 931,006 | 701,188 695536 | 692936 | 680.336| 686.236| 684,588 ) 684,586
Hogares sbonados | 605646 [ 678030 649911[ 643942| 641,100 643404| 648119 648,119

Elaboracion: UPPM
7.2 Actividades del Programa Juntos 2019

El Programa Juntos intervendra en 1,327 distritos, distribuidos en 21 departamentos a nivel
nacional, contando con el apoyo territorial de 21 UT y ejecutandose también en dos {02)
Ambitos: Madre de Dios y Tacna, a cargo de la UT Cusco y Arequipa, respectivamente.

Las actividades previstas a realizar en el afio fiscal 2019 son las siguientes:

a. Gestibn def Programa
Actividad que incluye el dasarrollo de las acciones:

v De direccidn y supervision.
v Control.

v Gestidn juridica

v

internacional.

Gestién presupuestaria, de seguimiento, arganizacién y métodos y cooperacion

v Administrativas, que incluye las acciones de logistica, financieras y contables.

v Recursos humanos y bienestar del personal.

v Comunicacionales y de atencidn y orientacion al usuanio.
Estas accionas se desarrollan en [a seds central; la meta anual para esta aclividad es de

73 acciones.
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

b. Afiliacién, Mantenimiento de Padrén, Verificacién de Corresponsablilidades y
Acompafiamiento a Hogares

Esta actividad se medira a través de los hogares afiliados, sin dejar de considerar que
también se realizardn acciones transversales de mantenimiento de padron, verificacién
de cumplimiento de corresponsabilidades y acompafiamiente de hogares, las cuales
impactaran en las otras actividades propias del programa, para concretar ¢on el abano a
los hogares.

La meta anual para esta actividad es de 684,586 hogares afiliados para el afic 2019.

¢. Entrega de incentivos monetarlos condicionados a hogares usuarios en situacion
de pobreza

Consiste en la transferencia de incentivos monetarios, luego de los resultados de los
procesos de afiliacién, mantenimiento de padron y el de verificacion dal cumplimiento de
corresponsabilidades. Asimismo, este proceso asegura la accesibilidad de los usuarios
para el retiro de los recursos abonados.

La meta anual para esta actividad es de 648,119 hogares abonados para el afio 2019,

d. Entrega de incentivos monetarios candicionados a estudiantes de hogares
usuarios en situacion de pobreza

Consiste en la transferencia de incentivos monetarios condicionados a estudiantes,
previo cumplimiento de corresponsabilidades, en el marco de lo establecido en el Decreto
de Urgencia N.° 094-2009, que corresponde a fa Formacién de Capital Humano el
Programa Juntas, en los departamentos de Apurimac, Ayacucho, Cusca, Huancavelica
y Junin,

La meta anual de esta actividad es de 19,770 estudiantes abonados para el afic 2019,

€. Incorporacion de los hogares usuarios dentro de la Estrategia de Egreso

De acuerdo a (a intervencién del Programa, se espera que los usuarios desarrollen
capacidades para salir sosteniblemente de la pobreza y mantenerse, por sus propios
medios, y garantizar que los mismos tengan oportunidades de acceder a alternativas
sostenibles de generacién auténoma de ingresos a través de actividades productivas,
acceso @ mercados, inclusion al sistema financiero o mejora del capital humano y ta
seguridad alimentaria.

La meta anual para esta actividad es de 5,000 hogares incorporados a la estrategia de
egreso del Programa para el afio 2019.

A continuacion, se resume las metas fisicas del Programa Juntos para el afio 2019, se ha
proyectado afiliar a 684,586 hogares y efectuar el abono del incentivo monetario
condicionado a 648,119 hogares.

Cuadro N.* 3: Matas fisicas por actividades del Programa Juntos 2019

e i LA o ,h ‘ma‘dd!‘ T
- L Metvidad | sk e | POI201
5000276 Gestién del Programa Apcion 73
5008042  Afiliacion, Manlenimiento de Padedn, Verificacion  de Hogar | 684 586
Corresponsabiidades y Acompafiamiento a Hogares. o '
5004902 Entrega de incentivas monetarios condicionados a hogares usuarios Hogar | 648,419
&n situacidn de pobeeza g !
5004848 Entrega da incentivos monetarias condicionados a estudiantes de ,
hogares usuarios Estudiantes | 19,770
5005852  Incomporacion de los hogares usuarios dentra de a Estrategia de
| Egreso Hagar 5,000
Elaboracidn: UFPM
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Unidad Ejecutora 003. Programa Nacional de Apoyo Directo a los mas pobres

7.3 Secuencias funcionales del Programa Juntos 2019

Se prevé que para |la apertura del afio 2019 se contard con un total de 83 secuencias
funcionales para el Programa Juntos, para el desarrollo de las actividades propias del
Programa. A cantinuacién, de resumen las secuencias funcionales por actividad:

Cuadro N.* 4: Secusncias funcionales del Programa Juntos 2019

+ GESTION DEL PROGRAMA [}
- Planeamiento Inshitucional (UPP y UAJ) 02
- Direccion y Supervisidn Supariof (OE ¥ OCI) Q2
- Asesaramiento y Apayo (UA, UCT y URH) 03
- Soparte Tecnoligioo (UTI} o
o AFILIACION, MANTENIMIENTO DE PADRON, VERIFICACION OE 2
CORRESPONSABILIDADES Y ACOMPANAMIENTO A HOGARES
{21 UT, 02 UOP y 04 UCC)
o ENTREGA DE INCENTIVOS MONETARIOS CONDICIONADOS A HOGARES USUARIOS 2
EN SITUACION DE POBREZA Y POBREZA EXTREMA (1 UOP, 21 departamentos)
¢ ENTREGA DE INCENTIVOS MONETARIOS CONDICIONADOS A ESTUDIANTES DE 05
HOGARES USUARIOS (5 departamentos)
» INCORPORACION DE LOS HOGARES USUARIOS DENTRO DE LA ESTRATEGIA DE o
EGRESO(1 UCC)
T TG TAL GEMERAL 63

I Elaboraclén UE’ET&

7.4 Presupuesto del Programa Juntos 2019

Para |a prayeccitn de recursos se ha considerado, en su mayoria el aprobado en el PIA
2018 y las consideraciones de CAS, la implementacidn del plan de prevencion de la anemia
y desnutricidn crénica infantil. A cantinuacion, se resumen el presupuesto a nivel de genérica
de gasto, que requiere el Programa para atender a los hogares (Anexo 02: Consolidado

con Monto Financiero CEPLAN).

Cuadro N.° 5: Presupuesto requerido para el afio 2019, por Genérica de gastos

. .. Gpnéricas DelGasto - ' Presupuesto Estructura %
23 |Bienes y senvicios 132,196,046 14.10%
25 | Oiros gastos 805,664,593 85.90%
Total 937,860,638

-
Elabaracién: UPPM

El desagregado de recursos a nivel de aclividades, genérica de gasto; entre otros se

mueastra a continuacion;

Cuadro N.2 6: Presupuesto 2019, por actividad y genécica de gasto

WOOATE LhL e e . - I NPT
T fetivididess o .| - Censricade gastos | PRER Eatructura%
2.3. Bienes y Servicios 31,776,943
5000276 Gestién del programa 2.5. Otros gastos 30,000
TOTAL 31,806,943 3.39%
5006042 Afiiacion, Mantenimiento de Padran, | 2.3. Bienes y Servicios 76,114,224
Verificacion de Comesponsabilidades y
Acompafiamiento a Hogares TOTAL 76,114,224 8.12%
2.3. Bienes y Servicios 24,104,879
14
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25. Otros gésios i

5004902, Entrega' de incénllvas monetarios 798,648,193

condicionados a hogares usurarios en situacian

de pobreza TOTAL 822,753,072 87.73%
5004948, Entreqa de incentivos monetarios

condicionados a estudiantes de hogares 2.5. Otros gastos 6,986,400 0.74%
usuarios

5005852  Incorporacion de los hogares & .

usuarios dentro de (a Esirategia de Egreso 23 ¥ Servicios 200,000

 Elaboracién: UPPM

El siguiente cuadro muesira el resumen de las metas fisicas y de los recursos
presupuestarios para el Programa Juntos, para el aflo 2019 a nivel de actividades:

Cuadro N.*7; Metas fisicas y presupuesto 2019 para el Programa Juntos

Categoria 5 T
Presupuestal Producthloye&o | AP RSA A : Réciirgos
Comunes Feiones £000276 Gestian del Programa 31,806,943
5006042  Aliliacion, Mantenimiento de
Padron, Verificacion de
0049 3.000530 Hogares | Cortesponsabilidades y| foox |88453% | 76114224
Programa | con Gestanles, Nifios, | Acompafiamiento a Hogares
Pr:f”":"aﬁ';a'z ) v;doliscetgt?; :nos 5004902 Enlrega de  incentivos
N %9 jovenes hast; monelarios condicionados a hogares Hogar | 648,119 | 822,753,072
acianal de en siiacidnde  f o aring en situacion de pobreza
Apoyo Directo | pobreza reciben L
alosmas | incentivos monetarios | 5004948 Entrega  de  Incentivos
Pobres - por cumplir Monetarios  Condicionados & | Estudiantes | 19,770 6,986,400
JUNTQS correspon sabilidades Estudiantes de Hogares Usuarios
con ofientacion y
acompaiiamiento | 5005852  Incorporacion de los hogares
usuarios dentro de la Esirategia de| Hogar 5,000 200,000
.| Egreso
e T AR | e
Elaboracidn: UPPM

8. PROGRAMACION DE METAS FiSICAS DEL PROGRAMA JUNTOS 2019

A continuacion, se detalla las metas fisicas por actividad y unidad terntorlal del Programa
Juntos para el afio 2019:
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apoyo Directo a ios mas pobres

Cuadre N.* 8: Resumen de metas fisicas anuales del Programa Juntos 2019

Programacién Anual 2019
Unidad TomtorialAmbdto | 0. Afiiados | Hogares Abonados vy

50,418 0
AMAZONAS - CONDORCANQUI ' 10400
ANCASH 31,589 0
APURIMAC - 3098 2,188
AREQUIPA 2612 0
AYACUCHO ' 32,070 6,588
CAJAMARCA 88,437 0
CUSCO '- 428 . 1,971
HUANCAVELICA 30,997 20,638 5,781
HUANUCO '_ 1 45031 40,879 0
JUNIN 21,466 19,470 3,242
LALIBERTAD i ~ 50,294 48,029 0
LAMBAYEQUE 7628 6,659 0
LIMA 2,065 1,609 0
LORETQ - YURIMAGUAS 35,943 34,074 0
LORETO - IQUITOS 20,226 19,367
MADRE DE DIOS (CUSCO} ¥/ |- 877 615 0
PASCO 9,140 8977 0
PIURA o o 83,065 77,765 0
PUNO 46418 46,485 0
SAN MARTIN | 28,414 25,167 0
TACNA (AREQUIPA) 1/ i 756 0
UCAYALI R 12,913 10,608 0

Elatwwacién: UPPM A .
17 Los dmibitos de departamantos de Madre da Dios y Tacna, qua vienen siendo aterwdidos por las UT de Cusco y
Arequipa, respactivamente.
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4.2 Metas fisicas bimesitrales por actividad y unidad teritorial 2018
A continuacion, s& detalla (as metas fisicas bimesirales por ackividad y unidad terrionial del Programa Junios para al afto 2019

CusdroN.* % Metas fisicas bimeatralas 2019, por actividades y waidadas territorisles

UmZad Terrtens

gV

Amazonas - Bagua 49,128 43,461 0,90 5,17
Amasonzs Cordomenas Y™ 0509 Y 0,40 0.1 0.0 nm3 30,712 t.083 a8 3,985 M 45
Ancazh 11,474 2,4 33,486 2,149 31,434 1,99 AT 1,74 30,918 0,519 20,411 ¥.452
Apuirimac 1LEM 11,30 31,848 ELR *7] n, 0 30,0 12,1m 30,442 9 29,512 29,154 0,529
Arequina 2,388 1,441 3,510 1,547 1,57 2,612 2,141 2,087 2,114 FALY 1,57 1.2%
Aydtutht 34,042 13,494 ‘N9 31,664 1,1 IO 10,978 29,90 9,487 29,104 3,17 8,467
Caamaca 89,209 #4017 B8,845 24,681 LR 437 110,45 to6 M7 107,786 1497, 1 10,511 112,928
Custn 48,589 A6 4,311 41,75¢ £, o1 A3 I XTH 5,150 43,824 43,081 42,150 42,7496
Huncaviict nns 31,327 pLE T n5H .12 20,997 3.9 10,053 34,104 .M 29,41 19,523
Hydnuca %, 095 45, 1% 45,583 44,340 45,131 A00 44,103 42,029 AL b4é 41,45 A),470 40,47
Junin 2430 21,941 0% 2,462 21,53% 1466 21,10% 19,949 14,140 19,408 19,723 14,420
La Kberisd 52,020 52,383 $1.640 51,125 50,652 50,294 §1,614 50, 0 49,155 48,364 8,345 48,948
Lambipetue ¥, 004 [ATH 1,152 7,441 1,54 7,624 6,162 6,118 4, 4M [ X 4847 8459
Limy 1,450 1,0M 1,92 1,994 1027 2048 1,500 1,557 [ 1,m 1,271 1,609
Lonto - Yurimaguas 19,94) 20,004 20,014 20,133 20,144 20,274
Lareto - 1quko B0 [ 35306 | asens | asare | asam [ s | V0T | T | S| osiae | sen | osean
Madre de Duos {Cuson] a2 74 ) [11] L] 77 b2 572 435 L3103 "3 #15
Paten 4,5%% 9451 9,152 4,254 LAk VAL 9,14 [ %21 412 4,527 5,545 4,97}
Pura 4,504 4,104 43, 41,434 43,164 83,065 81,1331 Th,826 17,402 70,490 n 7.5
Puna 43,850 44,927 48,008 A7,425 46,672 4,418 4,507 42,011 45,045 4,081 44,514 44,408
SanManin 26,550 28,50¢ n505 34, 440 i, T, 14 T4 26,108 26,075 28,10t 26,248 15,167
Tacna {anequipd) Eoul T4 %7 m 5 ™ it e TS0 T4 | 56
Lcayak 11,31 1,77 11,21 12,444 11L6M 12,414 4,504 4,319 4,880 5123 5,413 a,443
Total 1 201108
Fusnie. Reparte B-4 *ROI aclusiizedy &on programacitn isca” del aplicaliva Ceplan V.01 (registredo ol OFF 12/2018)
Elaborackin: UPP

17 Las dmbias comesponde & (o deparismentos du Mados de Cios y Tacna, que wensn S0 endidad por il UT d0 Cusa y ANQuUys, FEaRE TSN,
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Unidad Ejecutora 805: Programa Nacional de Apoyo Directo a fos mas pobres

.  APNOP: PROGRAMA NACIONAL DE LA ENTREGA DE LA PENSION NO
' CONTRIBUTIVA: A .PERSONAS . CON DISCAPACIDAD SEVERA EN

. SITUACION DE POBREZA - CONTIGO

1. BASE LEGAL
s Ley N.° 29973 (24/12/2012), Ley General de la Persona con Discapacidad.

» Decreto Supremo N.° 002-2014-MIMP (08/04/2014), que aprueba el Reglamento de la Ley
n* 29973 -Ley General de la Pergona con Discapacidad.

« Decreto Supremo N.© 004-2015-MIMP (11/08/2015), que crea el Programa para |a entrega
de la pensién contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza.

« Decrato Supremo N.* 007-2016-MIMP (24/07/20186), que madifica el Decreto Supremo n’
004-2015-MIMP que crea el Programa de Pensién por Discapacidad Severa.

» Resalucidn Ministerial N.° 918-2018/MINSA (21/12/2016), que aprueba la NTS n.* 127-
MINSA/2016/DGIESP Norma Técnica de Salud para la Evaluacidn, Calificacion y
Certificacion de la Persana con Discapacidad.

« Resolucion Directoral N.° 003-2016-MIMP/PPDS-DE, que aprueba la Norma Técnica
“Lineamientos que regulan los criterios de priorizacién para la seleccion de la poblacidn
beneficiaria del Programa de Pensién por Discapacidad Severa por restricciones
presupuestales”.

s« Decreto Supremo N.° 008-2017-MIDIS (12/02/2017), que aprueba la transferencia del
Programa Nacional de entrega de la pensién no contributiva a personas con discapacidad
severa en situacién de pobreza = CONTIGO det Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables (Mimp) al Ministerio de Desarrollo € Inclusién Social (Midis).

= Resolucion Ministerial N.° 072-2017-MIMP (09/03/2017), que aprueba el Plan de
Implementacion de Contigo para ¢l afio 2017,

» Decreto Supremo N.° 161-2017-EF (06/06/2017), que autorizan Transferencia de Partidas
ene le Prasupuesto del Sector Publico para el Afia Fiscal 2017 a favor del Pliego Ministerio
de Desarrollo e inclusion Sccial.

« Resolucién Ministerial N.° 106-2017-MIDIS (12/06/2017), que aprueba la desagregacion
de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo n.° 181-2017-EF, por un monto de
Trece Millones Setecientos Catorce Mil Trescientos Veinticinca y 00/100 ($/13 714 325.00)
con cargo a la fuente de financiamiento Recursos Ordinarios.

« Resolucién Ministerial N.° 107-2017-MIDIS (12/06/2017), aprueba la primera
reformulacién efectuada al POl 2017 de Juntes, con corte al 31 de marzo de 2017.

»  Resolucién Ministerial N.¢ 111-2017-MIDIS (22/06/2017), que encarga al Sr. Yuri Bernardo
Mufioz Martinez las funciones de Director Ejecutivo del Programa Nacional de entrega de
la pensién no contributiva a personas con discapacidad severa en situacion de pobreza -
CONTIGO, en adicién a sus funciones de Director Ejecutivo del Programa Nacional de
Apoyo Directo a los mas pobres - “JUNTOS". . '

2. RESENA HISTORICA

El Programa Contigo tiene por objeto otorgar una pensién no contributiva a cargo del Estado
a las personas con discapacidad severa que se encuentren en situacién de pobreza bajo los
criterios del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) y que no perciban ingresas o
pensiones que provengan del ambito pUblico o privado, can la finalidad de elevar su calidad
de vida. La atencién del Programa, de acuerdo al articulo 3° de la norma de creacién del
referido Programa, éste es aplicable a todo el territoric nacional de forma progresiva,
sefalando que su implementacién se dispone mediante Resolucién Ministerial; esperando
que al afio 2020 intervenir en todas los departamentos del pais.
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Agoyo Directo a fos mas pobres

4,
4.1 Funcidn General

MARCO ESTRATEGICO

El Programa de entrega de la pension na contributiva a personas con discapacidad severa en
situacién de pobreza — CONTIGO, como Programa Social del Midis, cuenta con la siguiente
misidn y visién?;

Misién

Otorgar una pensidn na contributiva a las personas con discapacidad severa, en situacién de
pobreza y que no perciban ningun ingreso o pension del ambite publico o privado, de forma
eficaz, eficients, transparente y anticulada en nuestro ambito de intervencién; fortaleciendo
asf, la geslién del Estado con politicas de proteccidn de la poblacidn con discapacidad.

Yisién

Mejorar la calidad de vida de los peruanos ¥ las peruanas con discapacidad severa, en
situacion de pobreza o pobreza extrema y que no perciban ningun ingreso o pensién del
émbito pdblico y privado.

AMBITO DE COMPETENCIAS

Otorgar una pensitn no contributiva a las persanas con discapacidad severa, en situacidn
de pobreza y que no perciban ningun ingreso o pensidn del Ambito publico o privado, de
forma eficaz, eficiente, transparente y articulada en nuestro ambito de intervancién;
fortaleciendo asi, la gestion del Estado con politicas de proteccion de la poblacidn con
discapacidad.

4.2 Crlterios del Programa

El Programa CONTIGO, es aplicable a todo el territario nacional de forma progresiva, de
acuerdo a los siguientes criterios/caracteristicas:

Cuadro N.* 10: Principales caracteristicas del Programa CONTIGO

Objeto: “Otarg se una pentién fio contributivs, a Targl del Estado, a las personas,con drscapatied
shcuéniran en situacidn.de:pobrezs chon 15 Mnaliditd de-dlvir su'é dovide’ i o

Poblacidn Personas con discapacidad severa que se encuentran en silvacion de pobreza biajo ks crilerios del

objetive Sistema de Focalizacitn de Hogares (SISFOH) v que no percben ingresos o pensiones que provengan

del dmbite pablico o privado.

Requisitos a. Canlar con un cedificado de discapacidad severa emitido de conformidad con 12 Nomma Técnica de

para aer Salud, para la evalvacion, calificacion y cerificacion de la persona con discapacidad.

beneficiarios | b. Mo percibiringraso o pension que provenga del mbito piblico o privado, incluyenda las prestaciones

del programa €conimicas que se oforguen a través del Seguro Social de Salud (EsSalud),

< ggmtrarse en siuacidn de pobre2a bajo los criterios del Sistema de Focalizacion de Hogares
{SISFOH).

Postulacienes | a. D oficio: Se inicia con la certificacibn de discapacidad.
b. A pedido de parte: Es para las personas que cuentan con un certiicado de discapacidad severa
presentando su solicitud al programa.

¥ Etapas para el a. Calificacidn:

olorgamienta | i El Ministedo de Salud (MINSA) remite listado de persanas con discapacidad severa, con certificacion

de la pengidn en los dmbitos geograficos en (08 que se encuentre implementado el otorgariento da fa pensida.

no _ ii. - &I Programa vesifica ¢l cumplimiento de los requisitos da las personas incluidas en el kstado ramitido

contributiva por MINSA, para lo cual solicita informacion de fa dlastficacion sacioeconomica a2 Direccibn General
de Focalizacion del Micks.

iii. - El Programa solicila infommacidn sobre potenciales beneficizrios al Banco da la Nacidn, EsSalud, la
Oficina de Normalizacién Previsional (ONP), la Superiniendencia de Banca, Sequras y AFP (SBS) u
olras antidades que adminfairan pensiones, programas o subvenciones econdmicas.

. €l Programa remée & lislado de polencigkes beneficiatios al Consajo Nacional para ia Integracidn de
la Persona con Discapacidad, a fin de proceder a su inscripeion en e! Registro Macional de Parsonas
con Discapagidad.
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Unidad Ejecutora 005: Programa Nacional de Apom Directo & los mds pobres

b. Entrega:

i. € programa aprueha con Resalucian Drecloral la relacion de beneficiarnos.

i. La enirega se realiza a través del sistema bancario de manera bimestral,

iil. El Programa solicita ta apértura de cuentas bancarias individuales a s beneficiarios del pragrama.
iv. Esta pension se puede percibic a través del representante o apoderada otorgada por Notano o Juez

de Paz,
Postulaciones | a Asclicitud dequien ejerce la patria potestad, la tenencia o tutela del menor de edad.
para o | b, Asolicitud de un familiar direcis hasta e tercer grado de consanguinidad y que viva con el beneficianio.
ctorgamianto | ¢. A solicitud de una persana que viva oon el beneficiano y que ademis sea quien realice los cuidados
de la ponsidn oonslantes de esta, '
no
contributiva
Monto S/180,00 soles mensual a favor de la persona beneficiaria del programa.

mensual de [a | L2 pensidn no contributiva es inembargable, no es transmisibls por herencia y no esta sujeta al pago de

pensidn 10 | devengos.
contributiva

a Fallecimiento
mﬁd:ios de b. Renuncia expresa
c. Cuando deja de cumplir con alguno de los requisiles
£1 Programa tendra una vigentia de 15 afios a cuyo trmino se efecluara la evaliuacion de impacta con el

Vigencia fin de proponer, de ser el caso, las medilas ylo modificaciones normativas necesarias para asegurar la
ejecucion y sostenibilidad del programa.
Elaborade: UPP

El articulo 12 del Decreto Supremo N.° 004-2015-MIMP determing &l monto de la
pensitn no contributiva en $/150,00 {Ciento Cincuenta y 00/100 Soles),
correspondiente a la brecha de ingreso por compensar, movilidad y transporte. Cabe
sefialar que la entrega se realizara de manera bimestral por la cantidad de 5/300,00
soles (Trescientos y 00/100 Soles).

a. Poblacién objetivo
Los requisitos para acceder af Programa, asl como la postulacion, etapa de calificacion
y etapa de antrega, se encueniran sefialados én los articulos 8, 9, 10y 11 del Decreto
Supremo N.° 004-2015-MIMP. Ademas, para las intervencionas del Programa y para
todos aquellos mecanismos a establecerse para los procesos antes senalados, se
podran suscribir Canvenios o fijar procedimientos, segin corresponda, que coadyuven
a su desamollo, en el marco de sus funciones de acuerdo a las normas legales

vigentes.
E! Pragrama CONTIGO, tiene la siguiente poblacién objetivo:

Cuadro N.° 11: Pablaclén Objetivo, metas y brecha del Pragrama CONTIGO 2015 =
2021

et o g .,:j:. i P 2018 | Faote [oamz | 2me | M8 | XN 201 I
Pobilacidn obietivo-personas (A) * 133054 | 133,954 | 137,062 137,073 | 129.100 125451 | 123,081
Parsonas con discagacidad severa (B} | 411 434 | 14625 | 14625 | 19825, | 54330 | 69365
Bracha {A) - {B) 133,543 | 129850 | 122407 | 122448 1082718 | M1l 53,726 _
brecha w01% | %% | 60% | 893% | sae% | 6% | 438% |
Nala El Progrema Gonligo estaba acscrito al Ministerio de 1a Mujer y Poblacones Yuloerabies, desde of a0 2015 {creacion} a May

W17, s
1) Poblacion objeiivo paralas acs 2015 y 2016 esté datsmminads segin Resolucion Ministesal N ° 072-2017-MIkP WIMARID -
v a panit dél afio 2017 se considera 1a informacion de la DGSE del Midis, segin Ofiio N5 060-2017-MDISANMPESOGSE
(03NOV2017).

{4) Olicio N 000717-2018-MDIS/PNADP.DE (03.10.18) Presentacion de Proyecto de Presupuesto para f afi 2019 del Proama
CONTIGO

Elaboracidn: UPPM
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5. ORGANIZACION Y PROCESOS

Departamentos

Ayacucha
Tumbas

. Intervencion del Programa

El Programa CONTIGQ, desde su creacidn en el afio 2015 intervino en los
departamentas de Ayacucho y Tumbes, en el afio 2016 incrementé a 9
departamentos, en el afio 2017 a hasta el 2012 se continda con la atencién de 14
departamentos. A continuacién, se detalla los departamentos:

Cuadra N.° 12: Departamentas que intarviene &l Programa Contigo

Ayacucha
Tumbes
Amazonas
Apurimac
Cajamarca
Huancavelica
Husnuco
Larelo

Pasco

1/ Ejecucidn efectuada por sl MIMP,
2t Incluye depariamentos en base a la R.M. N.*072-2017-MIMP y el depariamenio priorizedo por of Fendmeno

El Nifio Coslero.

Fuente y elaboracion: UPP

Amazonas
Ancash
Apuwrimac
Ayacucho
Cajamarca
Huancavelica
Huanuco

La Libertad
Lambayeque
Lareto
Pasco

Plura
Tumbes
FPuno

Amazonas
Ancagh
Aputimac
Ayacucha
Cajamarca
Huancavelica
Husnuco

La Libertad
Lambayeaqus
Laoreto
Pasco

Piura
Tumbes
Puno

Respeclo at programa Contigo, vienen revisando (os elementos que forman parte del Manual
de Operaciones (MOP) para el envié a la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacién (OGPPM) y aprobacidn por parte del Midis.

6. PROCESO PRESUPUESTARIO: FORMULACION DEL PRESUPUESTO 2019
6.1 Metas fisicas del Programa Contigo 2019

Considerande la proyeccién de meta de cierre del aflo 2018 de 14,625 personas se ha
realizado la proyeccion de atencion de persanas para el afio 2019, lo cual se ha registrado
en e! aplicativo Ceplan, se tiene la siguiente programacion bimestral de atencién a personas
con discapacidad severa en situacién de pobreza del Praograma Contigo para el afio 2019

&
n.

“ftam

-
- i PR P
; _Bim.i._.

Cuadra N.° 13: Proyeccion bimastral de atencidn a pemma del Programa Cantlno 2019

Metaﬁsicasdea’eenciéna.

nas con discapacidad

19,825

19,826 | 19,825

19.825( 19,825

19,825

19,825

6.2 Actividades del Programa Contigo 2019

El Programa Contigo intervendra en 14 departamentoas a nivel nacional, de acuerdo a la
mplementacion que tiene el Programa.

perso

!&ente Oficio N.* 717-2018-MIDIS/PNPOS-DE (09.10.2018) Presentacién de Proyecio de Presupuesio para e aflo 2019 de!
rama CONTIGO.

Elabaracién: UPPM

Las actividades previstas a realizar en el afo fiscal 2019 son las siguientes:

Pension por Discapacidad Severa

Actividad que alberga las acciones relacionadas con la entrega de la pensidn no
contributiva a las persanas con discapacidad severa en situacién de pobreza. En -

a. Entrega de [a Subvencién Monetaria a los beneficiarios del Programa de
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relacion a los recursos, concentra las partidas de gasto de la transferencia y los
cargos bancarios.

La meta anual de asta actividad es de 19,825 personas atendidas para el afio 2019,

b. Direccibn y Monitoreo de los beneficiarios del Programa de Pension por
Discapacidad Severa

Actividad que concentra las acciones de apoyo para la operatividad detl Frograma
contigo. En lo referido al gasto considera los gastos de personal, pasajes y vidticos
entre olros.

Estas acciones se desarrollan en la sede central; la meta anual para esta actividad es
de 12 acciones,

A continuacidn, se resume las metas fisicas del Programa Contigo para el ado 2019, se ha
proyectado atender a 19,825 personas con discapacidad severa en situacion de pobreza:

Cuadro N.° 14: Metas fisicas por actividades del Programa Contiga 2019

Unidad de |
TOE G e ol e S .- G S medida PO' 2019
5005828 Entrega de la Subvencidn Monetaria a los beneficiarios del Programa P a 19.825
de Pension por Discapacidad Severa '
5005829 Direccidn y Monitoreo de los beneficiarios del Programa de Pensiones Accidn 12
por Discapacidad Severa
Fuente: Oficio N.* 717-2018-MIDISIPNPOS-DE {09.10.2018) Fresentacion de Proyecio de Presupuesto para &l afo 2019
det Programa CONTIGO.
Elaboracibn: UPPM

6.3 Secuencias funcionales del Programa Contigo 2018

Se prevé que para la apertura del afio 2019 se contara con un total de 02 secuencias
funcionales para el Programa Centigo, para el desarrolio de las actividades propias del
Programa. A continuacion de resumen las secuencias funcionales por actividad:

Cuadro N.° 15: Secuencias funcionales del Programa C:anﬁgn 2019

Ac'u ___:Ammmmicaem. W ., | wesEc. Fune.

g e -ié‘i,.:._:_.’;g

= EntregaDela Subvancldn Maneataria A Los Beneficiarios Dal Programa Dea o1
Pensian Par Discapacidad Severa (De/Contiga)

» Direccidn ¥ Monitorso Da Los Banakciarios Dal Programa Oe Pensidn Por o1
Dtsca.paclclad Severa (01 DefConﬁgn)

T LI to kL S
T gD Zn _
e

FEENN :'.-‘

UTOTALGENERAL .~ . C 02

Elaboracion; UPP'NI .
6.4 Asignacién presupuestaria det Programa Contigo 2019

El programa Contiga requiere un presupuesto para el afio 2019 por la suma de $/38 000 000
soles, el cual se detalla a continuacion a nivel de genérica de gasto:

Cuadro H.* 16: Presupuesto 2019, por Gendrica da gastos

T Ganitlmi*i)el Baﬂo LTI 3-.-; P“ . " | Estructura %
23 Blenes ¥ senvicios 2,315,000 6.09%
25 | Ofros gastos 35,685,000 8391%

Tatal _ 38,000,000 100.00%

Elaboracion; UPPM

El desagregado de recursos a nivel de actividades, genérica de gasto, entre otros se
muestra a continuacidn: .
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0uadro N *17: Presupuesto 2019, por ncﬂvidad y gtnérica de guto

dal Pragrama CONTIGO.
Elaboragion: UPPM

5005828 Entrega de la Subvencién Monetaria a los 2 3 Buenes y Semaas 61777
heneficiarios del Programa de Pansin por 2.5. Otros gastos 35,685,000
Discapacidad Severa TOTAL 35,748,777 8.09%
5005829 Drreccitn y Monitoreo de los | 2.3. Bienes y Servicios 2,253 223
beneficiarios del Programa de Pensiones por
Discapacidad Severa TOTAL 2,283,223

i TOTAE hi :.'n:thiiﬁ“ 3Bim;ﬁm" ll

Fuente: Oﬁao N ?1 7 201 &MDISIPNPDS-DE {09 10 201 ﬂ] Presenlaubn de oyectn da Presupuesio para el ao 2014

El siguiente cuadre muestra el resumen de las melas fisicas y de log recursos
presupuestarios para el Programa Caontigo, para el afie 2019 a nivel de actividades:

Productdl |+

Categoria - .
P""Y"-‘-h e

Presupuestal .

Cuadro N.° 18: Metas fisicas y presupuesto 2019 para &l Pragrama Contlgo

5‘005328 E“Wgadelasul Mort;tlanaa

9.002 Asignaciones 3.849999 los beneficisrios del Programa de Pengion por | Persona | 19,825 | 35,746,777
presupuestarias Sin Discapacidad Severa
que no resuktan en clo 5005829 Direccibn y Monitoreo de los
Productos (Apnop) | POY® beneficiarios del Programa de Pensiones por | Accién | 12 2,253,223
_ Dtscapaddad Severa
g '.;...TW 85 ._.\;_;-ﬁl.mlm

Fuente: Oficio N ?1? 2018-MD|SIF'NPDS DE {05.10. 2013) Praamtamén de F'royveclo de Presupuesto para .el afio 2019 del

Programa CONTIGO.
Elaboracién: UPPM

A LOS MAS POBRES - “JUNTOS":

A nivel integral, las metas fisicas y financieras de la Unidad Ejecutora 005 Programa Nacmna!
de Apoyo Directo a los més pobres programadas para el afio 2019 es la siguiente:

Cuadro N.° 19: Metas fizsicas y prasupuecto 2019 de |la UE 005 del Midis

Hi. UNIDAD EJECUTORA 005 PROGRAHA MIUOA_I_AL DE APOYQ DIRECTO

Producto!l'royacfo Bl

TR~

Comunes

5000276 Gestion del Programa

31,806,943

3.000530  Hogares
con Geslantes, Nifios,
: | Adolescentes y
jovenes hasta 14 afos
en  silvacion de
pobreza raciben
incenlivos monetarios
por cumplir
cormesponsabilidades
con  orientacién  y
acompafiamients

5006042  Afiliacidn, Mantenimiento de
Padrdn, Verificaciin de
Corresponsabilidades ¥y
Acompafiamiento a Hagares

Hogar | 684,586

76114224

5004902 Entrega de  incentives
monetarios condicionados a hogares
usuarios &n situacién de pobrez2a

Hogar 648,119

822,753,072

5004948 Entrega de  Incentivos
Manetarios Condicionados a Estudiantes
de Hogares Usuarios

Estudiantes | 19,770

6,986,400

5005852 Incorporacion de fos hogares
usuarics dentro de la Esbrategia de

Egreso

Hogar 5,000

200,000

BT
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Elaboracidn: UPPM

V.  ANEXOS _ S
s Anexo 01: Consalidado Metas Fisicas CEPLAN,
s Anexo 02: Consolidado con Monto Financiero CEPLAN.

2,002 5005828 Enirega de la Subvencién
L Monelaria a los bensficiarios del

Fﬁgﬂgm Programa de Pension por Discapacidad | TEr°0na | 19825 | 35,746,777
asqueno | 3.999999 Sin proyecio Severa

resultan en 5005829 Direccion y Monitoreo de los

Productos beneficiarios del Programade Pensiones |  Accion 12 2253223
(Apnog) por Discapacidad Severa

' B '.:‘”: e ) : v . . “,m.m

24

Plan Operativo Institucional y Presupuesto 2019



0

'l XTSI IVINUO PN |O ORI RO 5 L OZIO Jrad aeBueidan ricerrdiy
: oy Ao 2 | o v ! ’ 1 ] b ' L 3 ' 3 b ONOIDIYI00  0000R'ZLL SIELO6E 47T OOk LN YWYHOOW T30 MOILSID €214v00 6URL6LO000YE!
) i
LR AL A T M0 envem  osan SALRO0 PEPWTIY @3
MOITYWYHIONd

YWIYLDE VIO A vIT0d 30 oW N3 SINYOOH 0T 30 ONYWOH TYLIEY) 13 ¥VIINILOd A YZ3880d ¥1 30 QIAITY 13 HOZ HINGIFLNGD 20790 )Y
AYArTYD HOD A ILNIWRIVITIILYY ‘GYALAILIIT NOD SIKNW SYWYOORd S071 YL 90130

NQIIYWHOJNI ¥1 30 SY]O0TONIZL 30 G¥QINN - §0°10 101503 A 01123
oy A L E Ol bbb 0 b L HODIYI WO ORISR il (E799) vWvasoms TIINQUSID KLHK00 £9RLAII00OVE!
) ¥t
) L ’
poovos Y now oo 6 ¢ £ % § ¥ £ r 1 WA s osten —— 0 b
NOI W D0Yd X &
YWIMDA YZ3R0d A YZIVEOJ 30 NQIIWILLIS NI STEVOOH SOT 30 ONVIWIH TYLIAY) 13 4VIINILOY A YZIHEOd V1 30 WY 11 NOJ HNENLLNOD Z0°90° I¥ gt
O¥OrTY) NOD A JANTAVOYWINLEY ‘GwGLA LTSI MO SHIN SYNYYOO0UJ SO Y¥LIDIMS 90130 é
SONYWIM SOSUNIFY 30 OVOINN - ¥ 1D 01507 2p 041Ua)
ary fee = n b e e e ooovi 0 o T vt virenOmd 130 NOLLSID S sy SFEESHOROTE
. 5
— oy nooM oG & ® £ % 0§ Fr T T 4 WO enve  odtian S 003
e NOIYWYED0NY

WAWLK3 Y3330 A YZIWEQ 30 NOUIYILLIS M3 SIHYDOH SO 30 ONYWIH TELIAY) 13 WYIONZLO] A YZIHE0d V1 30 IANTY 13 NOJ HINBIMLKDD 20790 | Tv mv.
OVOrTYD NOJ A JLNGWYOYINNLYY "OvALIIL3 NOD S SYWYY D0ud SOT Y YLNI3r ﬂ._,_......._._m [

NOITVYLSIMWEOY 30 GWOINN - €071 5] AP U

Ay £ L0 T 6 0 0 0 9 0 0 0 0 NOWI0 00sEWL o 130 YWYEOO0Ud T30 NOLLSID €V2M00  L66L6L000Y6L
. #8
PROUOME oyl eraw R I ¥ ewewaw oakan BA1R1240) PRPIALSY a0

ROIWWYYOOWd
WWIY.LKI ¥Z38904 A YIFE04 X0 RODIVILLS N3 STYYIOH S0 30 ONVAH TYLIGV) T YYIONILOG A YZIH00d ¥1 30 QIAMTY 13 NOD INAIYINGD 10 X013v
QYOMYD NOJ A LUNIWWIVWTHLYY "OYQIALLIZEI NOD SIOM SYWVHO0Nd 507 ¥VLNDACT 90°130

NOIIUILSHI T08UNGD 30 ONVERIQ - 20°10 w1503 29 0 1UA3
A1y u O L T T T T . - RN e i VWVUD0YS T NOULSTD EZLLM00 1646100006
. ‘4
U u oo e ® £ 9 § ¥ £ T wn
pepuouy L T T AITEI240 PPV o)
NOLIYWYIOON

YWIHLG YIR0Od A YIRG0d X NOIJVYALS NI S3UYI0H $07 30 ONVIWWH TYLIdYD T3 YIONLLOD A YIS0 Y1 30 QIATY 13 NOD YINHANDD 20790°13¥
YOIy NOJ A JLEWYAYHTILLAY 'OVOIALLILII NIJ SIGIW SYWvdD0Ud 501 ¥VLNIIr 90°13C

WALLNIEr 3 HOUIG - W W01597 Ip 0IAD

SQINTY ~5R904 YW S0TY QLIIWIG QAOJY 30 TYNOITYH YWYEDOWY -SIQIW - §Zr 100 1 esownaaly pepyun)
TVID05 NOISITION( 3 OTTONYYEI] 30 OIIALSINIW - D0 * o

TVDOS MEISTIIM 3 OTHOHYYS3] - OF AN

TPNQIDVN O INaD -3 F QUIEQOD 3P [JAIN

902 - £102 <134 opaliay

4UOT : oYy
WIS YAIW NOD GGVAOSHDD TYHOIWLLLLSNI OALIVEEHO NY Y
-4 TNy

SHEY OV V0D OIEPROSUCT [BNUY 10d © E-E axeuy RLOZIELE



s - -

X068 BII61 NSINUONENUY IO J/OXMy/S AU0dR /6L OZ10d/9d 06 uRIda dicayr cil

(2 A €°F 290 ¥ouvWwIvD
WL O (0% 0 YOI O WOOH LT TN T e o 17 LIEM00¥S.
SOALKGIN 30 YO3NLNI W961EH0

(57T A €799 OHNIMY
OHINIWEY - N YZ3¥804 30 MOLIWILLIS M3 SORMOSN

a r - Ly T
DS 0 ST 0 SUIC D WYOOH DL 00TERTBLMLE PLOMS0  STUYOOH ¥ SOTYNOUNGHDD SORYLINgwW USHIERDI00YSL
SOMLMEIN 30 YOIILLNG E96LEI0
MDY - SO0 YOEEOd Bﬁbmﬁﬁgﬂ.ﬁ
. , " P wi .
WLT 0 40T 0 w0 WOOHIAZ 006 TLOMW  SIMVOOH ¥ SOGYNCINGNOD SORIYLINGw SL501R0000vel

(5T AT 00} Prwuny

mew o w0 w0 woowar wecews NS GAYEWOI KGOSO O o omove
SOMLNGIM 30 YOIULNG §96TEM
(T A.57C 991 Hsvony
SOE 0 90 0 SOTE 0 WOOHIIZ D0USUMUL i v b s NN STt o $LS0E$0000v6L
SOMLNGIM 30 YOJULNIFREEN
(ST A €°2 991 SYNOZVWY
WO 0 WL 0 CNIE 0 HYDOHIZ 00TIEHEEL SO O e i e ALSOEHOI00VEY
SOALIG 30 WISUING $967C40
L ¢ ] 0 ! 0 YYDOH T O0'Zri'SEL'L m._o" ~=n.s¢_m._._ (oW ¥500 45] LIV -dON 66 1L¥Z0000VEL
8 ] ' 0 : 0 WYOOW L2 O0TIPLEG'T  WWITS 1aLask (0% 7500 J51 < ~ON Brassl0000YSE
. : owgISI .
i ¢ ' a L 0 WOOH:IIIL  O0000WES e :(rigeq {6200 3035H WL- JON T0RLH1ACQVEL
. K]
1
o5 oy 2 WO erovean osman w9324 PRPIANY 607
NOIIYWYHOONd

YWIV.DG YZ39a0d A vITHE0d 3] HOIDWALIS NI STUVOOH 507 30 ONYWAH WLV 13 $VIDNG LG A VIIYR0d ¥T 30 DAY 13 NOD BINBIMAKQD 20°90°11%
AYGITYI HOD A JLMGWRIYNUALEY *OYQIALL)TIT NOD SIGW SYWyyOOUd SO HYLAIANT 90 130

SINGIIVYII0 30 AVOINN - 50°L0 1mse] w0203
O T T T T ™ = L .l YHVNOO0NS IO NMLSIO ELHIY00 £L6£610000VSL
. ‘14
9 (1 r £ z ‘ wn wouy EaW  cadign AR PUPIALTY '9q}
NOIDYWYYOOR

YWIHDE YZRE0d A YZIUBOd 30 HOIDVILLIS M STUYDOH 507 30 ONVWNH TYLIdYD 13 MYIDNALG & YZ3BB0d ¥1 X1 0¥ 13 NOD SHTEIWLNG Y 20790713V
QYONYD NAD A LLNIWRTVINDULNY ‘OWALLDEAT HOD SHIIW SYWY3O08d 501 H¥LND3I %01

YHIENT YRAISY 30 avdikn - 300 201500 AP AAUAD
Cob b b L e nooviwe ortorcn O R (0U 17 99] Wda PERZEIIOOOVEL
. s
"
§ v £t wa 3w wntisdo pepIYe o
NOITVWYH OGN

YWIHLDQA YIRI04 A YIIUIOH 30 MUIWLLIE N3 S3UYIOH 507 3 ONYINTH TVLIIYD T3 AVIDMALO4 A YTIUEOd V1 30 QIAITY T3 NO2 BINJINLNGD 20790 1TV
aVaNYD NOD A LLIGWYOYWNDILEY "J¥AILIZII NOD SIQNY SYWVHDOH SO ¥VELAIINT 90130

QLAINNSIND A OLNIWYINTY & 30 JVOMA - (01O H1507 an oLy

0 ¢ ¢ 0 0 wooY:u0 c00o'isz  TUULRET (2 90l (0N WviD0Nd TIO NOLLSID 21400 FBRCHO0OVE

N

P ‘
’ £ t p wn Wnuy By oalyan A PEPIY ‘a02

YW La &Hv.:. YZIHA0d 30 NQIIVALS M3 SIHVO0H 507 3] ONYWAOH TYLIYD 13 HYIDHALGd A YZIHE0d Y1 30 DNAITY 13 KK D MINMELNG D 20 90°13Y
QYQITY) HOD A JLNTWeavIIILEY "OWIALLDI4T NOD SIAIW SYWYHOOHd 507 BYLND303 90140
HIDWWE T NOLIYINAWOD 30 VAN - 90°LO 101509 AP CALAT
P . . OUAKI NvS
E[S]4 LIy UdD JPEINRISUOY [aNUY [0d - £-8 XY RSV e Y




WSS JEIDNLODINUYIOd/OKSUY/SLO0A /6 L OZIO /ad qoB ueidan- ddeyrduy

SIAVANUYSNOLSTNI0D 30 OLNIWIIIWD 30 QYIINN - 1 (0 ‘01503 a0 osumY
wvAwiL ot o o 0 4 o mt o 0 0 0 o o SWMNUS pgpep WM NINAC WIVUA ZEEOMO00OVSL
wvimiy  Mg's 0 9 0 ¢ ¢ WS 0 o o o o o SUHUS gy PO VOMAY VTN WIVHA 1E0R0000VS.L
awiwIL L' 6 0 0 o0 0 wuet 9 0 o o o o SUNKUS gy, e 09517 WIVNA ZLEORIOOOVS!
oy A 1 "we'e o 0 q 0 L ¢ 0 0 9 0 0 ﬂdﬁ_..?ﬁ 0T T Eu—uﬁ CHONMIVAY WIVUA ZOE 0RO V6L
envAwiL  em't 0 0 0 0 o0 ®MT o ¢ @ o o o SUNMUS gp e IMYNMY WIVNA HEEOHONO TS
WAYTID - 400 V219804 30 OIS G S0
- el oy L i, 1, » s [ -
nly A : o 'y 'y 0 TS 0 TS 0 O 0 Sy 0 RS 0 YvOOMInT 00TERTNTY DUOMST  STMYOOH ¥ SOTYNG HONOD SORivIINOw 0288Era000vs.
SOALLNIIN 30 YOINLNG 7962640
TATTIIMOY
anvAwiL 9g 9. 0 e 0 L 0 0 O W 0 T 0 WOOMLT 00SEZers N e 00RSEPO000 V6L
SOAILLIGIM 30 YIINLNT 9670

{57 A €7 991 MUYV NYs

WIVAWIL ST IST 0 BT 0 WNST 0 SI0MT 0 SOEIZ 0 GOFLT 0 YOOI O0SISRILIE A s I SIS caseerno0vel
SOAILIGIM 30 YOIUINT W6ZTH0
(§°2 & £ 93 ONNd

VAW S G 0 WS 0 W 0 S 0 LI 0 5% 0 NYDONC LT O0OSTUOKLS O ok T I e e oy €1ZLEHRO0VEL
SOMLIGIN 30 YITHING WO6EC10
(574 T2 99) vuikd
VIvAMWIL S WM 0 0L 0 G O WA 0 IR 0 SECI8 0 WYOOH:ZZ 00'SES60C'SS vankd : L0raoz ~ QN YISNEOd 30 HOOVILLS ¢ SORVI

emAmiL a6t e 0 GEE 0 €T 0 EWE 0 SET 0 MZE 0 HYOOH: LT 00esronrt Y O e e, arsrp0000veL
SOALLIGDN 30 YO3ULN E96ZEH0

(ST 4 €°2 90} 5000 TWaYW
At 90 W9 0 S 0 S 0 S 0 US 0 LS 0 WOOHILZ 00 O e e oy FILSEVON00YEL

SOALLWEOMN 30 YOTULNG B96TEN

{5°T 4 €T 99) OLIN0T
SOLND  + JON Y23R30d 30 MQIWILLIS K3 SORYNSN

BvAWGL TMTS LT 0 G0US 0 MTIE 0 WSS 0 EWSS 0 S05 0 WYI0H: T MOnels’nd TI0M9F  SRIVOOH ¥ SOMVROEOMRNGD SORIINGW SUSLEr0a:

(S'2 A £'2 991 SV Vel

wAmie WS @'t 0t 0 KT 0 T 0 45 0 Sl 0 UYD0HILT KOO0t WIS o e e v (EATCKO0O0VS
SOALLIGIM 30 VOJIND 8962640
(§°2 4 12 291 ¥I4rgwn
AL eI 6T 0 B9 0 W9 0 4P 0 SIS 0 WO 0 WOOH LT 0L i G SOt
SOALLNIHS 30 YOTULAT §962E10
(574 £790) O V7

) . . . . . ) rceaiia  OTHTHL - 4ON YZ3UR0M 30 NQITVILLES N3 SOTYISN
WvAWIL O 6P  WET 0 SPET 0 WSRO GG 0 N0 0 WIS 0 UVDOH: LT 00'6IS'S L9 TR SIUYDO ¥ SO0 SORTLono SEETERONCOVS

WavAwiL  GO6h Q8 0 G600 STEL 0 OR6t 0 GRSeh O GOVLE 0 WYOOM:LZ 00 LNEOCT'ST Manr:asozt 90r wDHIOL 3 HQITWLLS 13 Saanmsn
VivAwil  GB0F  GTF 0 O 0 U 0 W 0 G 0 SR 0 BYOOH O BRI o N  D9SOCKO000v

wnvAwil e BEYR 0 (ST 0 WE%ZT 0 Wi 0 ER'E 0 GOETE O BVOIOH ST DOZSS'TTRSE Qag .ﬁ.«ﬁm:«ﬂo__un uﬂowﬁdﬁé £HG0ERO0DOVEL
SOALLNIIN 30 YOFUING $967710
{5'zA €7 90} 0I5

TWAWIL LT WD 0 BT 0 W0 0 T 0 0SR 0 LW 0 WOOH:UZ 00IMENSS ey SLB0EPI00N G
SONLLNIIM 30 YITUING $96740

SH51d SIS U0 OPBD(OIUA]) BNUY 10 © £-d 9xauy GLOZELIL



XABE ENS1 S SAUSNONUYIO O U SELdaNELOZI O avad gob uwdas ddeydiy
SIHVOOH ¥ LNV v

QAL 0600 MM0C 0 OZZ' 0 TISIC O IMIE 0 OIEIE 0 99IE 0 woou X wonraor YT oovonigviNoJTIvee) 30 NOIDYILIRIA 15626L0000YE!
Fhotoe0 “NQHaWS 30 QUNIWINILNYW 'HOEIWTHY
M I
wwy W W & 6 8 4 % 5 v € T 4 W e osdan S—— 003

! NS 1w
HOCYPAYO0Nd .
YWRLDG YIZHG0d A vZIHE0d 30 NQIJYILLIS NI STHYDOH SON 30 OMYWNH TeLIdYD 13 ¥YIDNLLOG A YZFE004d ¥1 .30 QMY 13 NQD MINEININGD 20790°13Y

GYOITYY HOJ A JLNMIWVGY DI LEY “QYOimLI343 NOD SIOv STWYRDOYd 507 YPLNIICT 90713

TYVINGY LN - PLLO 1915073 AP 0L
SIYIOH
. " . . . . . . it IVNYIH ¥ BUNFIWW VWO DY A SIOVIIHEYSNDASINNGD
miy Ay ;g SBEUE SIUE 0 MEUE 0 GMZE 0 WY 0 LEW 0 eTE 0 WYOOH AT 0OTMIE a0 30 NORIVIGIEEA ‘'woudvd TS6L610000%6(
30 CLLIMINGLNYW NQUEIWILIY SLA5 120
. 15
ey ] 1} o [ 8 i 9 1 ’ [ 4 3 Wi .
PRDLIY ML P YRR oalan ey yeiadQ PRI 00

NODYWYIDONd
YW LGE YZINE0d A YIIUG0 30 NQIDVWILIS HI SVDOH 5071 3T ONYVWNH TvLIdYD T3 YYIDNILG A YZIRE0H Y1 X QIAMTY 13 NQD AIAINLNGD 70790713V
GVOIY) HOD A JLNIWWAY DI LEY "OVOLMLT34T MDD SIONW SYWRO0Hd 501 HYLNDArT 907147

HSWINY LN - €110 MQISH] #P NINAD
WA ¥ OLNIINVHYIWOIY A SIORINIAVSHO4SINN0T
wdwie ooKOL  DOFOL 0 M9F'OF 0 ORFOL 0 ZS'L 0 MS0L 0 LE0L 0 WYDOH AT OOHYONT . gal 30 NOOVIUNIGA ‘HOWIYY D96£6L0000%61
30 QLIGMINILNYW "HOIWNSY SL1SL70
. 15
T |
S .ﬂ_.s_ 7 o s ¥ L 9§ ¥ £ T WO preveiew  ossan enresadg pEBAY .

NOIDWWY OO
YWIHLXG YISWE0d A YZIHEO 30 NOIIWLLIS NI SSHYDOH S01 30 ONYWIH TYLIAYI T3 HVINLLOD A VZIHE0 Y1 30 OIANY 13 MO HIMGIYLMOD 2079013V
OVArTYD HOD A LLNIWWIY WIDILEY "TYOMLDZ4T NOD SIIW SYWWHOOU] 507 YVLNJIN] n7Lie

HIONVIHOOHO3 SVNOZYRY L - 20710 Q507 142

SIHVOOH

Ao QS BWOE 0 BT 0 0005 0 IS 0 e 0 K 0 WO0H I O0sRESEE . guttn Y O awy Sre4L0000¥SL
30 OLIGMIMILNYW NQITWIIY SIISLI0

: 15
TR L L e L W0 pyeew  csban enpesadq pemoy 903
NOIYWYAO0US
VI YZRIG04 A VIIHEC) 3 NIWLLIS 4G STYYDOH 507 30 ONYWIH TVLIGYD T3 Y¥INLLGY 4 VG0 ¥1 3 DIAMTY 13 NOD MINTIYLNOD 20°50°13Y
QVQII¥D HOD A JANIWYGY ULJLLHY ‘OVOULIGT NOD SIOIW SYWYHD0NA 507 YWLADIN3 90 144+
VIOV SYNOZYWY L1~ 44740 woisa) J5 %194
WIWINY 15 d- 200N STIVS0H v

oy Aty ’ O R T T S R R I 1 2 = PR bbb L oMpe b T B
30 QLNNWNLLNYW ‘MQIIVTIAY SLASLZ0
IM-20N STYVOOH

Y w s ’ O L T R e T e I S B R A X T i i e R A by e oL
30 OLNSWNLLNYW ‘NOIVILY S415420
Y- 200 STYDOH

w4 a % 0 0 & 9 0 & @ 0 [ 0 0 WOOHIZ OEBIT . ol Oy iy oy ‘L64610000VsL
30 QLNIHLINYW ‘NOTIWITIY SLLGLZO
(€7 90) 053403

WvAwiL o eSO 0 @ 8 0 0 0 0 0 0 0 0 WooH:az 000000 .. T 30wionviisI V130 OMINID SOWIN 9w6zti0000vEs
STHVOOH 30 HOIDVHOJHOINI 6800910

: 5
oy e BB e 8Ly s b BT WA pwvew ok oARI30 PRPIANSY ‘003

NODYWYNOOUd
WWRLLA YONE0d A YZIH00d 30 HONIYLLIS N3 SIEYDOM SOT 30 ONYWNH TvLldv) T3 3YIDHALOd A VZIHa0d ¥ 30 OIATTY T NOD ¥INGINLNGD 2079070V
QYITYI HOD 4 JENFWGYINILEY ‘GVALLILE NOD SIIW SYWvaDO0Ud SOTHYLIIN %' 35

NS4 I U0 OPEPIOSUO IBIWY [Od © £-F OXauy FLAT g



Ay Ay : L

PO

AT A L

Y Kyt L

Wiy Ay z

PEpLIOLY

Ny A )

nY AW )

PEPLIOLL

L66'0C 1650
1oy Tt
Lm PR
iue /¢ ]
[1n ) Y .
oy )
TS Bl
Fii g ] LEv'ee
Uy o
RIS A
Q0'ZE W0ZE
-y T
5L W
WL W
e Wt
ey A
ROyl P

L1

L1}

&

'S

xdse NS EISNUONBMIY|Od/OXBUY SIS LOZIDJ/d b udan-dde;zdje:
AIIYINOD & JLHIWWOVIN LY “QWIALLIZIT NOD SHIMW SYPvyD0Nd SO1 VL0303 907130

QINHYNH LN - 0" 10 107 Ap 0 fual)

o r L I ‘
O W 0 WU 0 G 0 AFE 0 SWE 0 WooHir oueztwe YTAMMH  cgygngvincasanion 30 MOV £560610000%8
“MOWIW 30 GLNIMINILHYW 'O YINSY
-
I s ¥ 1 w
£ 2 N wwyoew  osdan YAIRSAQ PRPIMIDY 903

L

[ 13

i

(2]

I

oL

us'T

[

Fi

HOIWIOONd
YWRHDG YZAHE0d A Y04 3T MOCIVWILLES N3 STUYDOH S07 30 ONYNOH TYLidy] T3 MYIDNILO] A YI3080d ¥1 30 QIAITY T 0D MINGinLNGD 20 90y
QYQITY] NOD A LINTWYIYVWILEY GYQIALLIZL MDD SIOIW SYWYYHDO0Ud SOT HYLAIANT 1730

YONIAINWH LN - 6171 15T AR AU

15010 3 FHTY QLEWY) STUYDOH
W0 WL 0 WL 0 WOOHIML 000 "Eg¢ﬁﬁzé§3mﬂm%hﬁ TLLOSZ00aVEL
3 AUHKIWNG LYW NOIWIILY SHISI0

P STUVIOH ¥ OLIGITHIIWO Y
ey A SIOVONIVSNOJSTNNDD 3 ROIVIUINIA 956£640000V6L
"HOUAW] 30 OLNIWINLLHW HOu Twi1aw

WEY 0 09 0 S96°CF 0 WYDOHILZ 60K
5 ¢ ¥ £ T 1 W i
WY EIW 0350 A0 PRPLAITY ‘07
NOIYWYIOOud

YW YENSOd A YI3R00d 30 NOIWNLIS NI STHYOOH SO 30 ORYWIH ToLIIYD 13 EVIMGELO A YZTWE04 ¥1.30 QIAITY 13 MOD YINVBINLNGD Z0'50' 13V

03402 LN - AL LD 191507 S ASpd ]

. . SINVIOH ¥ QLIGIWYISRNGDY
GEW 0 Q0 0 MR 0 WOHILR WRTRY T g ADOVICUIYHOISIINGD 30 NOIYHINIA SSeL6W0000VEE
‘NGUT 3 QLHIMINILNYW N IY
” s
s s r k£ ' w
? T ey a3 ool wagRsada pepY ‘902
NOIIVWYHOOHd
WELG YZINEOH A YZIHG0d 30 NODVILSS NI STUYOOH SO 30 ONYWIH TYLIYD 13 ¥vIOHILOG A VZIHA04 Y1 3 OLANY T3 NQJ HINGLNGD 70'90 13V

Q¥AITYD NOJ A JLNGWYQYTNIILEY "OYTIALLIEAE HOD SKIW SYWWHDONd $07 BYLATIT KV 1)

YUYW Ln - L1710 101507 Ap 2SI
GHINIVRY ¥ ALNGIRYEYIWOOY A SITYUETYENONSINNOD
4 ! H ¥y L
ST 0 WIE 0 290D 0 WYODH I CWTWE'r TLav0sa 30 NOEIVANTA ‘NOWIW FEELGL0000YS5
30 QUHFWRLLNYW ‘NOUIYLEY SLLSIZO0
9 < r £ H L wn K]
OUY O sallign oA R3d0 peOW Y )

MO TYWVHOOUd
WWEHDE YIHE0 A YZIWE0d 30 NQIOWILL'S W STNYDOH SOT 3 ONYWOH TWLIYD T3 NYIINILOJ A ¥ZIN00d Y1 30 GIAITY 13 HOD ¥INGMLHOY 20°90° 13
Q¥OITYD NOD A LAHMWQVUTILEY “QVIALLIZII HOD SO SYWYS0id 501 ¥VLOI3CI 90 140

QHINIYAY LN - 91710 101500 AP 11IUAD

— (vNOYL QLI STUYDOH ¥ GLHIWVIWING TV
+ WML, A SARNNTYSHOISIRIO 30 HOIDY RJIMIA 95 LOSI000TEH
NQUOV] 30 ALNIIMNILNYW "BV 11SY
fvdinDTuY AN} SINVOOH
06T 0 DYz a0 MET 0 HYIOM:IM 00N i.ﬁ_ﬂu ¥ QLHIWYHWWO IV ) S IV YSHOJS Tl D

3G MUY LIREEA. Wy EH0L610000NGL
20 CLLPOMICLINYIY NPTV GLISLID

[ 13 a [ L] e o WrDOM: T LY

. e
] 5 ¥ £ 1 i
: By LW oalian RMITS) pr LY 0a
HOLTVITEO0Yd

YWIHLQE YIFUROS A YITYI0d I NOENALLIS NI STEYDOH $07 30 ONVWAH TVLIWYD 13 HVIONILOG A YZIHE04 ¥1 30 QLMY T NQD BINGIMLNG] 2079013V
QrOITVD HOT A JINIWPQYIIILEY ‘QWaIALLI34T NOD SKINW SYwYE O0Hd S0 HYLNJ3rd 997710

WANDIWY LN - §1' 10 507 #p aauAag
{514 QAW UOD APEPIOSUCY [BNUY IO © £9 OXeUY A0



_8M

v Aoy ¢

PRPUOL

Ry Ay i L

PPl

nyy Ay

PP

L )

PepLOLY

927T'H

1enuy
s iy

8Ty

ey
L= EL

[y
L=t Pl

9riz

Yoy
W5 oW

HEO'S

ey
N4 oW

T

1)

W'

s

i

b3

L it

o

13414

n

1)

H

1}

b

1

113

LN

ot

{0

"

14

o

st

o

g

O

(H'm

»es'l

SZU

xd5e eas| JEEUO HENUYIO /OXBUY/SI0da N6 1 0ZIQdAU qub ueiday dderihiy

AUV

WIOZ 0 K002 0 e 0 NYDOHI LT 00 TNTIIT T Y A At LPeL610000veL
30 QLAGMINILNYW ‘SOIVTIY 5135120
5

Pos vt b W ewvew oasan THIE00 PYTY 603

ROYWYSE O
WYWIHDG YZI¥904 A YIIHE04 30 NQIVILLIS N3 TTHYDOH 507 X0 ONYWNH TYLIdY] 13 YONLLOd A YZIHE0d V130 QIAITY 13 NOD SiEIMLNGD 20 90" 3%
VATV HOJ A ALNTWY Y INIULEY "OWNALLIILI NOD S SYWYHOON SO ¥wLnDars 90 1xt

SYNOVWINNA ALINOT LN - SZ° 10 0¥ #D AT

SyvaoH
BEL 0 W 0 KEE 0 WOOHOT oEs0tms N Y O R aawy 34600006
30 OUNIMALMYW NOIDWIILIY SLISLID
. 15
T 5 v TT W1 eeveen o S 0
NODYINVIDO0U
VWS YZ39804 A VZIHECJ 30 NQIDVILIS NI SIMYOOH SO 30 OMYWOH TWLIA¥D T3 3VIDNILO4 A VZIRE0d Y1 30 CLATTY 13 N0 HINGINANGY £0'4T (3

AVQNIvI NOD A ALNFWYOYWINLEY "GAOALLIZSE NOD SIOIW SWWwHOOHd S07 HwLnd3r3 9027

S¥IIMIAQHG YWII LN - #TH0 oxi0) #p onuan
QRFIIMD ¥ QLMGINYYWMIOIY A SHIVONIYSNOYSINECD
‘ . . - . ¥
L 0 @'e 0 WL 0 WYOOHILT VTS T et 30 MOIIVILNEIA MOUOYY -PALELO000VS!
30 QUNIOWCLLNYY “NOUOYIIAY SLLSLED
; ki
9 § r € T wn Uy W gafian ARSI PPN '00)
HOUYHIO0Nd

YWD ¥YZIRB0d A YIIIHOd I NQIILS NI STIYOOH SOT 30 GHYWOH 1vLIgY) 13 ¥YIDNILOd A VZ3880d ¥ 30 OIAITY 13 HOD HINRYLNODY T0790713%
OVONTYD NGJ A LNV LHY ‘AVAIAILIIST MO SHOIW SYWYd O0Ud 5071 ¥VLDIr3 130

INDIVIWYT LN - £2°10 10150 A A5UAT

STO0H

wFIs 0TI 0 0'es 0 weook:ar aosmany O Y e v 076C610000YS1

30 QUMIWMILMYW 'MOUIVITIY GLLELZ0

- K2
9 1 ’ € 4 L wn ey W oafian PARIBH0 PRILAIY and
NOVIYWYE 0N

QVREEN vI LN - IT°0

STUVIOH
NIT 0 WS 0 OEMZE 0 MYOOH DIV DOSNOOSLT QAVIHWIH ¥ QLNOMYINWWO Y A STV YSHOLSIHH0D

S L0LTL 30 NOIIYTHAIHIA ‘NObw) S56CSL0000VEL
30 QLNIWINILNWY 'MQIDVILY SHSIZ0
. ‘e
$os o ot WO wwymaw  oatian BARGII00 OUDAINY %)
HOIIYWYNDONd

YWIDG YTRISO A YZRI00d 30 NOIDYALE NI SRVOO0H 507 30 ONYWINH TYLIdYD 13 WIDNILOS & YZ3490d ¥ 30 OLLTY T3 NOD HINBILNGD Z0°90713%
OVQITED NOD A ANGHYGYVTIINY ‘CRIALLITLI NG SIOIW SYWYHDOY SO ¥WLITIANS S0 -1t

NINCF LA - 42710 U507 N AR
. oMW SUYHH ¥ ALNTWIHYMOIY
OC'Sr 0 9640 0 S50 0 HVDOH DL OOBSC'9RS't Y olgny, M SIOYOINGYSHOJSIHYOD I NQIYINYIA A55.60000%8
* HOUIYY 30 ALHIMNLLNYW NQITVIIY
- 15
9 s * t ¢ ' wa WY W oalan BAIIRIIGO PRPALIIY ‘a3
HOITYWYMION

YWIYDA YZIUE0d A YZIHEOd 30 HOIIWLES NI STUPOOH ST 30 ONYWIH TYLIGYD 13 NYIONILOL A ¥ZTW30d ¥ 3d OANY T3 HOD BINEINLNGD T0'90 13
1513 Blayy USD OPRHOSUOD (ENUY (Od | €-Q IXUY




- 1f]

wiry Ay )

PRPLIOL

oy Ay

[y
NG} Rl

rir'ie

Rnuy
N4 Rl

Ble'sy

|RTHIY
E5ld TN

(105"

I

Trw

f43

7

orL's

T

({44

13

13

[ 2

"

L1

1%

3%

oL [
t'sr 0
ot ]
e'w 0
gl 1]
i 0
0 [
[ 10 T |
o ]
{isE 0
[} [

[} F 4
»r'e 0
[} 14
Sy a
4 [4
rr'cn 0
] L

L 75 T ]

] I
RYSE 0
 § £

xd9eEISI{ELINUODENUYT XY S EUAdaN/6 L 0ZI0 4T ot ueidan dde duy

LI LI S 4 t wn Ty maw
NOIIVWYNIO0Nd oalian wyesadsy pepLA 1Ty L)
YWIHLG YZR0d A VIR0 X7 MMWILLIS N SIUVDO0H 5071 30 ONVWOH TYLKIVD 13 BVIINILOd A YZINEO0d ¥ 30 OAITY T3 NOJ HNEIINDD £0°90 13¥
QVITYD HOD A ALNIWYIVINIILLEY “QYaIALLDILT MDD SV SYWYIDO0HA SO ¥¥LNIICS 90140
(T30 L0 - 7LD 0136 Ap AsuA)
OLOANL ¥ OLNIWYHYSNOIY _.aﬂe.._nﬁsmu-uou
. - . 53
SR 0 M5 0 URW 0 WOOM LT VTR ) agarr 30 NOIYIIEIA ‘NOHGwy T96L6H0000¥8!L
30 QLMWRHILW ‘HQIIYILY §115 120
. 15
s § v ¢ ¢ ' wn MUY I cadan wARIad0 PEpIAIITY 900
NOCYWYUIONd
YWRLDQ VTR0 A Y004 30 NOIIWILES N3 SIUYDOH SO 30 ONYWIH TrLIdYD T3 YWIDNILG A YZ34B04 Y1 30 OIANY 13 NG HINGIBLNGD 2090710V
TYOrIYD NOD A AN INILEY ‘OYOIALLITLI HOD SIONY S¥HYy 0084 SOT SVLNIIS 9000
NLLMWW HYS L0 - 06 Lo 101547 A0 68
QNI ¥ QLNIIWWANOTY A ﬂn.z_..__.._w.owuasu
'R 0 Ew 0 ¥ 0 YYOOHIAI NS o 30 NOITYHAH3A NQNaWg LI6L610000Y61
30 QUIMRGLRY HOOVIILY SLISIZO
" ‘5
’ s ’ ¢ ¢ ! wa WY na  aaln wARRd0 pePAIYY 'a0)
NODWYEO0Ud

YLLK YZINOd & YZIWROH 30 NQIANLIS NI SRIVOOH SO 30 OHYWIH TYLIIVD 13 HYONILO0d A YITUROS ¥1.30 (IAITY T3 NOD INEIMLNGD 70°90'13Y
AVANYI NOJ A ALNTWIYINDILNY ‘dVIIALLIZIT NOD SHIIW SYWYHOOU SOT N¥INIIra %0710

ONCd LN - 82710 (01507 1 O]

SIYVOCH

GG 0 KON 0 WEW 0 BVDOHIL DORIEICY el ¥ OLNIIMVRANOOY A SITHORIVNOME NS sscetonaoves

30 OLNIIWING LYW ‘MOLISNIIIY SHA5IT0

- 13
9 5 4 £ H i Wi ey W oafian eanieiady pepiuay ‘a0
HOIWYIOOud

YWRLG Y304 A YIIWEOd 3T NOIWILLIS M3 STUYDIOH S0 30 ONYWIH TYLIdYD T3 SVIIMALLO A YZI890d Y1 30 OIAITY 13 KO i3y L) 20790 3w
QYQITvD HOD A JLNIWVAYWIILIAY ‘TWRALLY 343 NOD SIOW SYwvMSOdd 5071 YULOD3ra 90 140

¥ynid L - 9710 OIS0 ap 4sual]

STHYOOH

WS 0 16 0 es'e 0 wooH:az gz YOTMIMOY i s96t610000vss
30 QUNSIMNLLKYW MOV S1 15120

- 15

o858t WO woveew  ostun RATRIIQ PESWIIOY aed

NOVHION

YW VIR0 A YZING0d 30 NQIIVILLIS NI STUYOOH SO 30 QHYWTH TYLIAYD 13 $WIHALOJ A YZ3404 ¥1 30 GIAITY T3 NOD BINGILNO3 209013

QYOITY) HOJ A ALNIWYTY W ILNY ‘OvGIALLD 343 NQY SIOMW SYWYHO0ud SO VLA 901K
QS¥d I - L2710 101507 3P CaUA7

SI4VOOH
U 0 WOX 0 OW'SE 0 WBOHIAT QECTEC . giu Y OUNAWVIMAY & SERORTHHOSETNON wssceionoonss
30 ALMIIMNGLNYW HQIYIILIY SHISIZD
T S wn 3
Uy W salig MW PROLYLIY a0
NOLYWYYIOU
VWTHIE ¥230904 A YZIWE0 30 NOOVILLIS NI STUYDOH 50T 30 GNYWNH TYLIGYD T3 SVIINILOS A VZTHS0J YT 30 OA(W 13 N0 MKIGIELNG 209013

QYQITYD HOD A LNIWVOVINIILEY ‘OVAIMLIZI NOD SKIW SYwwy D0NJ 507 ¥vLIar3 90110

SOLIMDI ALIWA 1N - 97710 101507 ap I

TS BloYY VD] CPEPHOSUD (BrY 10 d - -0 OXSUY morieis



oy Ay i {3 ' 3 1

3

3

3

-

x5 e JRLP L0 B NUY| O J/ORIUY/BELOdM/ELOZIOd G qobuerdad-ddryr.cny

CABFIRIIST UMWY P UIHWO?D €] Ud BIRUULIILAP 35 PRDUOLY B | P10
‘RPLPAW AP DTRUN - w0

00'6£9'099°SL6 © TVMINGD TVLAL

(€2 99) oTHOLMW
Vbbb L NODIYIKO MEITSTT g RO SOl SRORHd T oty SHEMEON0CHS
0 SINQIOVEILD SY1 30 NOLSID KLLEITD
STALE

SIHOUVHIW 9] VIIYLINOW NOIDMIABMNS TYMCHDOVN TIAIN

Nvéwit SR sl 0 S 0 MW 0 sFer 0 Sae 0 e 0 T agurese S O iy O3 VI ZSeSHTO000vss

ey i 4% o
PR apsyy o

eapy Ay BT (T 6 &9 0 WU 0 BT 0 S 0 WEW 0 WYOOHTI 0090 00

]

¢

9

¥ QUVLIMOW QAOQY 3] YOIMLING SLLELED
. ki
§ ¢ ¢ t : wa [y Blaw oalan ANRIMQ DEMANTY ool

HOOWWYIDO N
WYWINLG YIIE04 A YINEOd 3 HOIDWALIS NI SIEYO0H SO 30 ONYWOH TYLIAYD T3 ¥VIDNILOS A YZINE0d ¥1 30 QIANTY T3 NOD MHIERILNOD 2073013
QVONYY NOD A ALMIWFOYININLNY "JYOIALLIZII NOD SV SYWYHD0% 501 HYLND3r3 90130

O9LMOD YWYNOOud - 7810 HUL R E XTI

STHYOOH

YIHYTIYD ¥ QLAWY DY A SIOVOIWEYSNOISTINOD
30 MOIYIIIA ‘Ngugwy 998LO10000VEL

W CLNIWINILNWW ‘MG YT Y SEISIZO0

]
91514 €16 LD OPARICSLOT (BNUY (Od © £-8 OXeuY

2OTTL




11 KB QIO JORIONUONNUYI O/ IXIUY/SaL0den /6 LRI O tred- qoB uedea-ddey dny

NZOVYR 3 NOITVNTWOD 30 Gvam - 0750 101903 89 9y

DO'00S'LL  O'SLAWEZ COOOK'FTL O0'ONN'SL ODOXU'EH GNOX0'SK 00°000'SH 00'000'SP GO'OO'SN D0'CN'OTE 00WIR'SY OUSENS QOO0 MO 00 T TINEIOR  000 1 vIH0Nd T30 MOULSTD Ezkead MRLE000VEL
rs u . o 6 ' . 9 g v £ ? ' wn o emymew . ,
owon NOLIVWYNOOHd AN PARRISI0 PepIAY 9 Y R

VWG VIFHE04 A YZFH004 30 NOIIVILLES N3 STUYDOH SO 30 ONYWNH TVAI4VD TH EVIINILOM A YEINB04 ¥1 30 OIAMTY T3 HOD HHEIANG Z0°50"L3v r.&s.a. -

TRIITYD NOD A ILNFWVOYINHLMY "O¥OLALIZLT NOD SIOIW SYWVHOOR SOTT ¥VLI03

.......

Atrave

NQIIYWION ¥1 30 SY|9010HIIL 30 GVAMN - S0°10 103500 99
|| OURSGRI'LL 00'%CTITE 0USETE 00TIWOTS QUIITYINS OIISZIS 00PEIU'E O ON'EDI’) OTTINLL 00 SHTLLL s WROT Rz cow'swys W w T d.m._h.mu:u__n.u..n..n_ﬂaof 28046100051 .
wenuy
) t r ' n
104 hﬁ: ¢ * ° ¢ ! ‘ ? s ¢ ! ! FIA 03BN wMaRsado DALY 002
NOI IYVoryO0Ud

iu_EnE-.E:H_ao._8_.3«_.._._“Eﬁuao_._§Hggdgsﬂﬂ*Eiﬂjsoid._uzou-_i_ﬁzouagi

. 0
i SONYWIH SOSUNDIY 30 GYOMA - #D°LO oxiu) g
_F 84)
" . . I e . . . . NI Quaesl §TALT
| DURELOREEL 00"TST00N'Y 00°D0C05E'T 00C0S'ES0"L 00"005'07F 00°005 FEX G005 0%F 00°005°HYS 00°005" 25 00" 0% 00°THT L5k OX'ELE O 00CYO'SH 00 n u:_b-ﬁ ) YWVE90K4 THO LS9 C21 Lag0 STHSH000VEL
15 I " o 8 ’ Fi 9 1 ’ € z ' WN oy may

. 0d Otuow HOITYWVEOON aadyan RAesa) pepLa Ty a0

wWiiog ghﬂggzﬂuémagguaagigdggrgﬁggﬂtdﬁuﬁg reyi3v

i
AVQITYD NOD A ALNGVFOVINOLLYY “TWIALLY 313 NOD SO SYWYEO0Ud S07 WIN33r3 90°130

_
1
_
;
¢
i
1

NOUIYVALSIMMIY 30 Qwam - €010 50 op awe) |
(NS 000001 G0WODN 00 B0'SH 00°000'08 00°000°t 00'000'0: 00'000'SH 00°000'GH J0'I'SH O0'GKO'GZ 000000 DO'SCE'YH NOIDY : 400 c _Sﬂu (3 VWVIOOUA T30 NOLLSID E20ZP00 14R2610000WEL :
15 4 M a 6 L £ 9 s ’ £ z ' wN leney nay 5
! od owow NOTYYWYHD0d oakan earesad0 PRO Y 000

VHERLIO YIZHEOd A YZIUI04 3 NOIJVILLIS NI SIEVOOH 5071 30 ONYWIH TYLdY) T MYIDNILOS A YZIH904 ¥ 30 OIAITY 13 3 MINGRILNGD T0°90°13% ;
THaNYD NQD A ALNGWFOY NILLEY VO 13343 MO SH0MY SYNYHIONS SOT YYLNIar 90°30

NGNS TOMLNOT 30 ONYDNQ - T0°L0 %0853 99 0ua)
| 00005str  COTBLVOL OOODN'SE OD000'0E ODONTOE OOVODUE 000G CONSE OU'OIS'SH OUDGKDr QWS OTOZE'L OU0 NODJY: (00 u YWYEDOUMd T30 MOLSTO €242000 §162610000VS1
_ . ' w .
5104 u " o 6 t ‘£ 9 s 1 LI wn o oo SRR oa1

NOITWYEO0Yd
VWRLLG YZINE0d A YIIHE04 30 NODVALLIS NI STHYO0H 07 30 ONYROH VLY B YYDMILOC A YIEHEG ¥1 30 OIMTY T MO YILINGD 20°90°13Y
TVAITY HOD A IANFWATVINJULEY ‘QVOIALLIALI MO SINW SYWYHOON S07 WWLIxa 90°30

YAUNIIE NOIDITWA - 1010 00497 39 QNN

SALNOW +$INE0L SYW 907 ¥ QLIIYIG OAODY 3G TV VM YIVSDOE -SIOM - §27100 wsomaf3 pepin
TS NOSITYINE 3 OTWONN VS 30 ONLILSINIW » DRD s dig

TOS NOISOT N 3 OT1I0NKYSER] - OF LS

TNOIVH ONNIIGOD - T 2 SLANG0D Ip s

9107 - £4OT 1134 apasay

6407 : oyy
QHIINYNI QLMOW NOD OWITOSHAD TYNDIINLLLSNI OALLYNIC NV
- oAy

Qenuew ] ALOK UOD IPEPISLAD [BNUY (Qd | -8 Oxauy aLoz/ZLe



- 8 xn_mn.a._m_o.._w:_n_a_coﬁcoo_a_..ct_o__..____oxo.._s__mutoaum__meon_on_..oadom.:a.auu.&!___aﬂc
STALT
OO SANDINY - 0N
Y7390 3 NQIIYOLS

o TEedr CIWSW O0WSY O0SIU0S O0WISY OUROIth  OFSET  O0BSO OUISLT QUSRI 0MSY 00OZEZK  ODO WHOOH:LZ e T oAb T TE

TN 00 LEITED OTLNm QNOEISH'S DOUCIOR UTONNET OULOY USRS D0IEYEL IUEERAYD UKV QTEBUCY WO WOOH LT 6056 Mot ¥ SomvioniaNgy MOV
SONVAINOR
SOMINTIN

©2A
€7 90) HEVONY - 40N
. VZIm0d 30 NOIIWLLIS
. oSS N SN OUELSL OTROTCS ODTIIEL DOTIHTY ONCLM OUPINROEY O0TIL6L OTEMSNOS'S QUL BREOL'Y QUELIGL YYDOMILE 290 O Y S aainargn 400000¥61
SON¥LINOW
SOMLIGW
n_ 30 YOG $96ZEH
: ETACT
! 290 SYNOZWY - Jon
! . YIISI04 30 HOLIVLIS
| OUTIERGE 00CSEOTY QOMSEL QOISC'EN'D 0PES'SIE OUTLADTITKY OPMA'STI OU0L'OGE'S OIIN'0L OOBIERES QR OMEWT 000 WvooHIaT aie TR N0 OLSOErON0NG!
i SOMVLIMON
i SONDGIN
30 YOTHING 896210
_ WOTSEL't  OUSWSTy 00D0L'9SL OGOO'0RL  Q0'00E'RLL 0000N'E9  OOMSKEL  OQ0LGA'SEL O00NZ6E'STL  00T[64'STH 00" SA'SEL 0056560 009 WIOH: i 9 ﬂaw.«._.mﬂ {0u PG00 451 1Y 40N G6LITO0DVEL
Pooomrimy 000K QUOOOPD O0COP'OTE 0D0S'ESL  00°000'79 000002 OOWLE'STH QOPIGIL QOME'STE 000 o0 000 WYOOMiiZ 9 it saLosE  TOW 2500 S5 oW 00N BREL6H000VE i
| wow®  OUoe e’ ogort 000 600 000K'S 00006 00X QUMY GOWMC WOR'Y 000 WOOHELR B e U0 (6200 3075) WL+ 40N TABLLONOVEL {
1
wuy
sogomon O " o ‘ 1 ¢ 9 S v € t ' W0 T ostn  eviesdopwwaiw (003 _
NOTIVIYIO0Ud i
NS L3 YZI904 A YZ3HB0] 30 NQUVILLIS N3 STVOOH S0 30 OHYWIH TrLkd) 13 ¥VIONILOJ A YZ3¥904 Y1 30 OUITY T3 NOT HINGRLNOY 20°50 13V ;
OVNTYS NI A LLAIAYIYINILLNY ‘GYGIALLIZLI NO SKITW SYWYSO0Ud 507 VLN 90'130 _
SINOIOVISA0 30 QYO - 60740 ) AP O]
i
00°000'9F 00 00T 00000 00000’ 000 QOOR0'T G0 000dT 000 OUPE'T 00°000°LL 00000 NOIIDY : LO0 [ 4 . 84._“_“_.__ YWYHOOH4 130 NOLLSTO CLI2W00  £LAZ6L0000YEL
gsioqonon & o s v ¢t 9 S oot t ! wno mwEmw T 205
HOIYWYUDORd
WIS YZIE04 A YZI5G0d 30 NOOVILLIS A3 SIEVIOH S0 30 GINVIOH TYLIGYD TB BYIINILOA A YZIHAOH Y130 QLAY 13 HOJ UINGRILNOD 2090 SY
Q¥OITY) NOD A LLNGHVAYIRILINY ‘QVOIALLIZLT NOD SKINW SYNVEDOHA SOT WYLAD3 90130
V(QEAr YIHOSISY 30 QVTINA - 90°L0 o ap arums |
QI C0SISEL 0UOE'SE 000K OUO0%H OFOUAH CUOTA'GL OONO'ER 00000'0N 00°LUO0L ODOFTI 0DOSEZT U0 NIV € 4 10U T 99 WdaD HERLALO000VSH
R o T o 6 v ¢ 1 s v t Z L wn o v .
| Ko w "o oskan W10 PRPIMY a0
_ WAL VZING0d A Y2340 30 NODWLLSS N3 SRIYO0H ST 30 ONVINIH TYLIIY) 13 TVIONIL0A A YZRR04 Y1 3 QY 13 HOD INRRLNO) 10'90113Y
YQITYI 403 A JLZWAYTIHLYY ‘OVOIMLIZA K0 SIIW SYRTSO0N SO YL %030 |
QLSINANSIE A QLKINVINYTS 30 IVOIHA - L0740 104507 #p 002) |
r Jp—— - . ppp— p— Lt ‘ ’ . TVLILLSMLL W i1 d
000190 0S5 ER 00-0KI'SE 00000'ST O0'O00'SH OU'0ON'TH GRONITL GOO0'ST OXON'ZE OU'SEEPY O0'LIN'SH 00'0N'9L 00'000S NODV I kG0 & e 10 YWYRDO4 110 HOLSTD 240 TOTHOTOOYES :
r5 u " o s v ¢ 9 s v 3 d ' Wi eves ) i
11 1N Nt on eAeId(] PUDIA 1Y (L] i
VWL ¥ZINEO] A VZTSI0d 30 NGIVILLES N3 STIVOH S0 30 ONYWIH TYLIY 13 NYINILO A YZRECA Y130 GIATTY 13 MGD WILNGD 2090 BY :
" OVOTY NGD A JUNIMVAYINJLLAY GV 1343 HOJ SKIW SYWVOOH 501 MvL1D 9050 _

QUL CIUOK U0 OPEH(OSUAD (BNUY 10 * -8 OXIY BLOziZLiL




w0

6/

|

_..
i

D OUe00'iest 00NN (OOLEE  00'MISTNC  O0EW'Z  OOWSELTE  0OUW'L  OOEEEEIC QUL OESLIeLC Ue’s GRS DDRM'L WYDOM i LUZ

I

i
i

i 0'SEF'Z60'L  OU'LELWLE'L 00'S66'CL Q0S0LISC'E DDGO6'EN OOWENDEE'E  00°666°CL  O0'00 421 0e6ETL 00SH'LIZ'S O0VEA6'TL Q0'WED'SIZ'L 0OW66'CL HYDOM @ 217

i
| 00°6TS'SW'L9 Q0 TPCEIN' ODSPL'SHE OODE'IME'G DO'LINSEE 00V 'STS% 00 L9L'SLE QOIS PE0’OL 0049 SHE OO AT 0UC DL 00'19L'SEL OO°SP'EEY'OL 00'IDI'SHE MWOOH & {17

!
!
:
!

“ QWLTOEE'ST QU'EISI6E QORLL'NLL 00'0V'6E0'r 00 LEL'OL 00LOKTHOF 00ILI9L OUESY'SLO'F O0'LTZ'OLL OU9SSOILF O0°LZZVNL OV LET'SLT'Y 00T ILL'PL WVDOH : (1T

!
1
1

OULSETRI'TS  DOP996'E6TD 00'624°PSL D0OIITH'Y 00'GTINGH C0DALWIE 00'GTVWSE 00GITTAF'Y QEYPSL 00HSE'N'Y 00 6IIPSL OO LWERIN'Y QOSTY'VEL WYDOH : 21T

i 00'TeE'TTFEE 00PILCH0 00OZRZSE 00 LBY'LIO'Y QOOTN'SH OORTO'LZE'D OD'OTNZSL O0'LK LOT'S DO-OT™261 00'CRE'GRC'S D0OTHLS1 D0'S49'SHE'T DOOTR'ESE WYDOH © (b

]

| DDA RSP'SS O0EITN0G 00 RLLML 00'SAT LSS QORZL'ZSY QUITR'ZONN  00RENZSL  0O°SISIL0D'S OO°SEONL 00°996°697°6 DO RLLLS1 00 LKL'OS9'6

XSRS SR 00' DL WGH'SZ 00°S90° 00T 00°POL'CLS'PT 00°S93°0NZ 00 1ETVEP'FE 00°COPORT  O0'60R'SSIFE 00°SITEVT 00 ML VEFIT 00 SH0RT 00T ELL YT

(OOERZ'SLL . QURE'SLNY 00°ISRU6 A0LRCOLS'S QOUST9S 0DPTSONSS COLSEUDE O0LEFR00 DO'TAYER 00°TILMOTG 00°CSRI0N 00TISUTISH'D

UMNIUSU OIUOW UOT) OPEMIOSUAT) (BNUY [ © p-E OXaUY

000 UYDOM LT

900 WYIOH i LIT

000 WYOOH: LT

SALIRY FWULKI M

i, O0OMGSI4'RL O0°79L'SR'TL 00°SEL'WSE 00'OLCZ99°L1 00'SEL WS OO'ERL IEP'LL OO'SEL'PSE O0OTS'908° LI O0'SEAPSL O0'0RY' 27911 Q0SCLPEL QUGHI'CTS UL 00 KELYSE HYOOH : 2IE  TIE'RS S LOMPE 30 VOTWIMI $STE LD S06ETRINOOVEL

BZTALTON
SYIINIAQNY YWY - 400
Y04 30 NOIIYLLIS

SOALNTMI
X YOILINT SWZE LD

GzArzo0l

B M gy HELEF000VEL
SORLIMOW

SOALINT NI

30 YOIUIND B0

(54

& €T 9) N - JON

0cr'er ennn ! sz 'O SORVITA SINVIOH )

o TWLI0L ¥ SOOVNOTIGNGD THIEO000vEL

GZALTO)

YINLIAINWIH - 40N

YZINGOd 39 NOIDWLLIS

pro'gy  YOITBAONYIH 3 SOWISN STHVIOH

UIOMOSD ¥ SOQYMOIIONGT CHE0CFO000VSL

SOVLINOW
oML
20 YOINLNG P60
©z
A€°Z 99) 0503 - JON
ooy B
oo TIOMRD v SOOYNOINgNOD SCE0CRONOOVEL
SORFLINOY
SOMINIING
30 O34 196210
STac
99) VWY - 90N

ST T loes v soavomeg (HL0EHI0N0NEL

30 YOILMI SN6ZCID

5TALT

9] QHIMDWRY - JOn

YIIUNO4 39 HNILLS

. OHINIVAY NI SOIEVNSN SRIVIOH
Fi ot T 1gs0 ¥ SOUYNOIONG S0 0r0N00T6L

30 YOPLNI INZEL)

|
|
m
i
m

ALOTTLIL



< 6Ir

00°000°562'¢ 09 00 000 009 000
00'00%' 26Z'Z 000 Y] w'o oo (]
00°009" LAv 00D 000 w0 oo 0o
00oat W'z 000 o' w0 o0'g wo
00°008" £y 009 000 000 00 000

__ 0T IS 00°SIL696  DOODS'SS O0°261°290°1 00005'SS 00053'95A'L

|
OSET'ere  OOWAREL  OUVER'Z  00EL2GE  00'METT  QOTINTSE

OUSIS'WOLLE 00°SEFLB6'y 00'LE0'CY 00I90'0TT'S 00'LZO'EY OUERLMT'S

{ 00'9ST'0EFIS OUSRETLS'S 00SH'LL 00'SBY'6LL'e (ISl D0OW LTS

QOSHFO0'LE SINOSE'S OUALTYT Q0UTROCILE QOWZRT QUNI05'LLLM

__

O0'ZLL°6TE  OO'O'RLL  DOTHL  QOTOOWNEL  QOTTIE'L  OO'fASIOEL

0000555

N

0072209

00°SH0°LL

00°SES'60C'SE OOERZ'EPYSH 0006 00WZ'OIIGL QO'IHD8 00 LZS'NG'S 00

oULLTYE

00°000" 642" 4 [ e w0 oo's 00°g
0T 000 00°q 00 000 000
00'009" LU oo o%e o 003 oo
00ro0z'6r{'T [ 1] 00t oo wo 009
00'008° 7Y e 00'0 000 000 wa

QISOURUY OjUAK UOT) OPEMIOSUTD BNy 10d © -8 oXauyY

XASE 0IBUERUIOINOPYUODRNUYIOJ/OXBUY/SaL0IRY/E 021020 'aa6 uedad dde diu

aVQLTY] NOD A ILNTWVAYHIOLLEY ‘OWQIALLITII HOD SIG SviviIONd SOT 8YLNI3M3 9070

000
w9
oo
oo

o9

SIOVACTRIYSNOGSINYOT 30 GLMIINITMID 30 GYgINN - JL°10

SILNVINULST
-
SALMWINLSE
L
UM
L0¢
STANWIINLS
9oy
SALNNGMLS
P

0USHSehe OD'ONS'SS  00°TH W6 OUO0S'SS  00'ZRI'CW  000DS'SS MYDOH P4t

QU'SEYESH OOVENT  OOIRFISE  00'RENT  Q0ZELTI9L O00ER'T  WYDOM P 2T

00 LTS 00°LT0EY 00'RECGOE'S 00°LT0'EY O0wlr'SIC’S Q09TOCY WPOOH N

O ISE IO’ 00SH'LL 00 NP NS OFSI0'LL OOM0RII0T0N QO SHLL WYDOH T LML

‘6’06 QUSZ6'699'SL DUTLMG'06 ODEGE'ZAS'SL 0O'MIS'08 OD'STY LM 00°4r6'06  WYOOH . 3T

Q'SH0GI L OULITST OEATDE'L QUTLLTPT ODSIL068's O0ELTPT HYDOH : LIT

00TIC'L  0DOSC'NZL OIS QOCUCHL  00TIAL OGLL'HOL OO LS4t WWDOH I L2

o4
Ww's
L&'
L

| 1%

v

95

s

SPLLL VW | LOL00T

0710 WP 0D

MINOF WTYEA TEOORR0000YEE

YIMIACHWH o et WTYHA SLEOMPO000WL

QS0 WIvea TLEMr0000Y6L
QHNLIVAY WIvHA (0EOMO000YE

Jewidngy wIvia FOCROOnoveL

3 SORPITSA STEYOOH
¥ SOvNaIiG STTIRU0avEL

ALOTIEVIL



6l XdSE QR URUILTIUONUCIBNUY| Od/oxety/sapadeN /61 0 210 d/ed qoB ueidea-dderdny

VARG YITHA0d A YZIH04 30 NGOWLLES NI STEYOOH SO 30 O TYLIIYD T2 3¥IINILGY A YZIHE04 Y130 OAITY T3 NOS HINAWLLNGY T0°9073Y ;
Q¥AITYD HOD A JLNIYQY ITLLEY “OWORALLIISE MDD SKIW SYWYRD0K SO ¥vLNIard 90°30 _

AIMREYY 4N - G110 0010 3P AQUIY
; ) ) . ) , O STUYIOH ¥ QLNIIWTIWINGDY A _
- TG0 00°ISH08 00'RAYERL 00°NAELE O L9¥'0LE 0'LLS"TIE 00'RLS'T6E DO'DOVESK O0\ON"LLT 00 WA DR OFOLS'GHZ 00'WS'ILT U'SES'LET V00N LT el thigto TIIYOTRIYSNOASINGG) 30 MOIVILINIA 1562610000V61
i “NQUOYS 30 OLIGRMNLLNYW 'NGIIvINIY
. : _ 5 T u ot 6 ] L 9 5 ¥ £ 4 L W eouy Bl )
P . 1q oW NOTYWY S0 vafian BANRI00 PRI 009 \mﬁla//
e YWY 1D YZIHG0 A VZI004 30 NOLIVILS NI STUVOOH ST 30 ORYWIH VLY T3 WIINZLOG A YZIHA0d ¥1 30 CIAITY 13 HOD UNTERLNGD 20°90'GY K73
: QYOITYD HOD A ALHINVOYWILLHY ‘GVONLIIT NOD SO SYWYSSQEd SO VIND3FI 90'30 4
JWNOAY LN - 140 aﬂ_ﬂ%e..auw : &
SIHVIOH ¥ CLNIWWHINO Y 2
U'ONZ'98L"T 00"9r< OB O0'TRS 56T 00'GHS'PAL 00'T60"TIE O0'995 (9€ D0 L0V 1OV OU'OF9'EST 00 199" WL O0"SET0ST 00" L00'0ST 0U'P95'MT OUPEHECT WOOH 1 1T 05'LE b Pﬁﬁ% 54261000044
30 QLWL NOIIYTALIY SLISLTD
4§ u " a 6 (] 3 9 S » € z ' WO Rvy Gy .
¥0d Tow NOIIYHYYDOkd roan RAIRISND POy 3

YWILLA VZI00d A ¥ZI¥E0d 30 NOIIVILLIS MG SRIVOOH S07 30 ORYWOM WLIAVD 13 4VIINGLOJ A YZFUE0d ¥1 30 OMAFTY 13 NOD BKTERILND Z0°0°13Y m
QWOITYD HOD A TUNTWRGVINILLYY “VWIIALL Y33 NOT SKIW SYWyo0ud 507 BYLNIED 0130 m

HSYIMY LN - €110 FUJ 8P ORWE3 ;
STUVYIOH ¥ QUNIMAIVYTY ;
: 00°LES0R0°T 00'299 152 00 IS'B0L 00'TEP'CET 00°206°1ET 00'MIL'64Z 00°0LL 00U 0O'SLS"SOL OO 9HH'SOL 00'0NG"N0T 00'PLZ'OLT 00'SIF'SOL DD 61 61 YODOH : 1T OF0) . _.umﬁ m.,n HOIZWHAHLA ‘NGO SSL610000Y6) TS __
30 QUNIMILNYW “NOIIVIRY S 15120 .
45 u 18 a & ] ¥ L] $ ¥ t T ‘ WN e oo ) &
1O 10w JIR—— oa%an RA18XI) pepTIY 07 3

L LEAs
VWERILG YiF0d A YIIHE0d 30 HIYLLIS N3 STYvIOH S0 39 ONYINTH TYLIGYD T3 MYIDNZLOC A YZ3H004 ¥1 30 OIATY 13 HOD HINgIiing) R ....
GYITYD NOD A JINIWYAYTNIUNY “QYOMLITST NOD SIOIW SYWYHDO0UD S0 Wy &_f..v. (30
L ' ot
PPN

&

NDNYOHOONOI SYNOZYWY LN - 21710 i %
; SIUVOOH ¥ QLMW Y
| OU'SEH'FEE'T 00'016'YEr 00°2K5"20C 0 BLC'ETT 00'6LETIT 00°GLC'CTT O07ES0'GTE 00"44E 192 00°B6Z'T6E OVSLE'ETZ 00 6 (0C 00'SIC'ETT O0'6LECIZ WYOOH 1 21T WAH S o Waﬁm.gaﬁiﬁ SFALALONIOVEL
_ 30 OLIGMINILIYVY SQETVTIAY SU15120
' - 1} ) ey Ty
. u o e 3 ¢ “o. 5 v t z wn oot T 003

YWIULIA V34004 A V3404 30 NOIIVALIS N3 STIYOOH SOT 30 ONVHIH TLIAWD T3 NYIJNGLOJ A VZ3490d Y1 30 OATY 13 MO NIGNIING3 20°90°G¥ w
QVOITYD HO3 4 JINIWPOY WID(LKY (VAT HOD SI0W SYWWHO0M SOT BWLTIND 90130

WV SYNOZYWY LN - LU0 WJ50) 2P OuYu) |

YIOHY
qm ESEIN0 SIWVOOH ¥ DUNIMWVHRIWODY

OPRSBTY' L O0'GRS'ITE 00'SKE'PLT O°FEL'SSL 00'OLT OLL AVOIZ'INL OO OKT'IIE 00'0IZ'96 00OLF' TT 0O WP L OO'SPE'LL 00'ORL'EY 0O'OLFSY zc.—uh« r NYS © bEROSH A SIHVIITIRYSNOSSIVIGY PIIGHIN0IVE L
: : 30 HOITVLINGA ‘NG
K 0 OLNIIWINGLNYY “HOIWETI Y SLISLZ0
_ 234-330 STIVDOH ¥ QLN IWVISKINOIY

| 00°765° 201 ONTAN VALY D0°O0S'LE 00'0MR'SE CO'ONCUS G008 DUOOCSE D0DGST OIIST OTONE 000  GUODSIL 00008 WYDOH: LT 9 R #ﬁ% H299rT0000Y6L
30 OLMIWINILHYW ‘HOUWIILIY SLASIR)
VAV-II1 STIVDOH ¥ GLNIWYNNMOTY

00'TI'SIT 00°SSH'PRL 00'00"2re ONODT'VYL OD'ODI'TON O'D0S'POL 00'009'Z6 0000526 00'NC'SN DIGNS'ZR 09960 00°906 201 Q0'BGOSE WYOH : 400 X s e 20 LT BN Ny LL6c6000TYGH
30 QLMW ILHOW "NQIR ILSY SLISLD0

{2 99) oyoa
0000000 00°0000S 000 o0 0000005 000 000 000000 D00 000 0000005 00'0 000 WYDOM:ILZ 000G Yors - ﬂ“ﬂ 30 VI9LIVULST ¥ 30 OULNI] SOIVISN SREI6L0000VE L
. ; SIYPOOH 30 NIIVIOINOIN] B6HL0
LI 4 4} 1! ol 4 L L 9 1 4 £ i 3 wn enuy e1ay .
10d T NOOYWYEIOHd oalian eniesad) pepayay 907
YWIHLNE YZRIG0 A YZIHTOL 30 NGIIVIALIS NI SIYDOH 50730 ONYWIH TYLIGYD 13 3VIINILOE A VIGO0 ¥T 30 CLITY T3 NOT NIEIMLNOD 20°90° 17

0I1IUEU 1 OWAW UG OPRRIOSUOT [ENUY |0 : t-g OXeuY 0Z1ZLIL



© 619

xdse aIMUBUIJOJUaWUO e Ny Om__dxg(._.msuo.__umarﬁ_Oa‘3.30.53a84&mnh§:

r—— ' . QJNYNH STUVOTH ¥ QUNIWYHVIWIIY A
CORICPES'T 00°905°915 00'FOC LPE 00 WAL LEE 00'PCLELE O0'9LT'TLE 007 WL 6 00°T41 667 0D'ESH" L6 00 LEC'O0E 007511 S0E 00°£SE'96T 00 Ol T6T YPIOH * LIT LEDSK YY) SIAIINAVENCH S INNGT 30 zo_ui.u_.-_uvf SSALHL00OYE
.- ’ “NOWO%S 3 OLHIIM HELMEW RIOWITISY
] [ I [} L] 9 4 9 1] ’ £ 14 3 win ROV 1w
oal *
1Od 01U ol 4 N M0 PYIIATY aa2

WYWINLO YZIME04 A V23S0 30 NQIDVILLIS NI SIHVOOH SO 30 ONYWNH TLIdYD 13 MONALOd 4 Y7490 Y1 30 AITY 13 MO YINBRLNOD T 13v
QYAITYT HOD A ILHTWEYTILLEY ‘OYOLALLIIST HOD SKIN SYWYYOOUd 507 ¥VLMDN 90'C0

OMNH LN - 0210 107507 M QIR
STHOOH ¥ ALMIIWYIYIWIOY
T TL L (M T . pet P ) 4 f— iy v p— ¥YIOM YHTIAHTH A SIVONEYSHOSITIKD
. DU'Z6T'TAL'Y 00°956'NS 00'0CE ¥E 00'ZS9'TPE 00°9K6'TYT 00° TEV'GEE 00'99T09€ 00°065 41T 00°Tr1 'SOE 00°TES'TZL 00 40P T4T 0O'KGTOC QIERRT g 66" 1 LKA uozﬁuqz_ﬁb..zﬁn_s—hnﬁo_g_.

s u u o 6 1 ¢ ? H r f z b wWa vy ey
=] L L L N
a4 oow O o0ud Ian M1905340 PP 7Y 90
YITLUG YZING0d A YZINE0d 30 NOIVILLIS HI STUYIOH S07 30 ONVIRNH TYLIIYD 13 HWIDNALG A VZTHEG4 ¥1 30 OAITY T3 HOD YMIBMLNG]) 207903V K
VOV HOD A JLNWYGYYTHLNY “TVOIAILI343 MO SKIW SYWYID08d SOT 8L X007 WBah %
: YXTIAVINYOH L0 - 6110 1a19a3 ap o .AM P\Aw
i (9000 30 AV N
i - . ey QLW SIUYOOH ¥ QUKIMVRIAOTY
| 000 00 om0 000 XY 0o e 60 00 000 or0 000 000 Wi R : o X SIIVONISYSHOSSINIOTF €4 10520000%6)
; : X1 HOUVILIREA ‘NSO
30 OLNIWNILHYW ‘HUTARIY SIS0
_ 031 STUYION ¥ QLNINVITVIWGTY A
| 00'T I8Ny O0'TE955 QU'SEL'0NC 00'IFC'6HT 00'LL3'0CE O GAE'ZLE 00'SLL'49E QO'MO'ELE 00°Z6'0LE 00'00LVE O0°ZEC'ERE BRSO OUZEZPOE WYOOH S 21T Ty . S S30YQIavSHOITING) X0 NGUOYILIAIA 956LA1000TVEL
! : “NOUTV 30 QUNINICLLICW HOIYIILY
Yoo n L oL ] ] ] * H] v £ z i Wy \
H Lo L
L e NOLTYWIRSSTSd sa%ion s PRIV 00
| VWEELG YZIUI04 A YZIVE04 30 NQIDWILLIS N3 SIVDO0H S0 30 ONYINH WLIIYD T U¥IINELO4 A VZTHEO4 Y1 30 QAIY T NG JINBHLNOD 20790713V -
: QWAITY NOD A ZAMIHVOVIIUNY ‘CAIAILILII NOD SIOMY SYWYHOO0Ud 507 HYAOaE 90130
! oI LN - 8140 i!o&:uw
i STUVOOH ¥ QLMINYIIRINOIY A i
ST LTS G HL OO LYTLED 00 €Y1 06 00°TST LR% 00'PCR'TLR ODTSHICG 0010019 O HN'ESS COSLN“ZSY 00'L4T'SM 00'SHV'ZSR 000w wvock 11z Lot YIS SavaruaviOMSRINOD 30 HOINIURIIA SS6L66000M6L
; NQUTYY 30 LNIIWINELLNWY NOHIVITLSY
rs n 1" o & v L ) 5 ¥ £ T ' W ey Pp— 003

KId oyuow HODYIVID0Nd
YWIULIG YZTHR0d A YIFU00J 3T MOIWALIS N3 SRIVDOH SO X OHYNIH TrLidY) T3 YWONLLOL A YZIWE0J Y1 3] QIATTY J NOJ WHILINOD 20°90°EY
YGTYS HAD A JLHIWVEY W ILLIY ‘OVOIAILIZHT NGO SIOWY SYWYHOORS 507 A¥LNIIE 90130

VINIYIYD L0 - 4040 101393 #p 0w
: STUVOOH ¥ OLIGINTHWINOZY
A PSP’y QU RES 00HISIE 00'GPS1L9E OTHOS'ISE O0'TCHORT OUTELA'ORE 00'EY'0CE 00'S2Y'PTL O OIN'CZE QU'SENIE 00 \ZE'ZE 0NO'SLE WO ek aeomt Mgy et 10000Vt
3 QLNIWETLLHVIY “NOUWITLIY SiiSL
8 T " * s 8 L ’ s r ¢ z ' wn o ewwem - .

104 Oy HODYWYHOO0NY
YWILLG YIIHE0d A VITEIOL 30 HOUWALIS NI STHVDOH SO 30 ONWATH THLIdYD 13 AVIDNILOM A YITHE0d V1 3 MY T3 NOD SNNLNGD 30903V

GYOITYD HOD A JLEWVOYINILNY "OVaIALLIZT HOD SIAW SYWYBOOS] S0 4VANJ303 €130
OHMAY LN - 9171 10350 3P anuE) ;
(vl
00’0 g0g 00 000 Lh) oo oo o0 wo ®o 000 ] 000 WYOOM 2L Wi S IGMET A SIOVONTIEVSNOSIRI0D 3 NQOYILIGA

i (%)INDTMY LND SFYYDOH ¥

| a0earezet 009 OOz OOVSSELE 00'OA'I0L 006200k O0'26G"HAE OOTEE'SH 00 NIZ'16 OD'RCICS COTLLBS DOE'T6 UV IO LT 1T R LY S i gt £S48 1000061
3 CLNINIHLINYW HOIDWILIY SLISLT0

T ' Wo 1oy mew “_

salan eA1RI3d0 PRPIANITY ‘0 !

“ s 1! 1 o s v ¢ 9 5 v €
| 10d oo NOOYWYSIONd

QIBOUBU|J OJUOPY LOD) IPEDNIOSUT) ALY (Od : Ird OXeuY BLOZZHIL



8¢ Xd58"QIMIUBUIJOIONLIODNENUYI O/ONBUY/S0LOdIN/G L AZIO O] ‘qobwedeo-ddey:duy
! 05% 1N - L7560 w503 99 o1 |

STUFIOH ¥ LNV WMODY
YL 4 SHOWOITIEYSHNOGSTHIOD

. L} 13 ) 1} rt o L L Ll - d 1] . L/ v, ’ o - Lt
00'€20'TCT'T 005 499 DORAS'COC 00DLC'ALE ON'TEE'6ST O (6" TET O0'E6°ZLE 007E6Y'0LT 00963 L6t 00 TEV'OT OD'ETH'PLT 00'S96' b O0'SEH'CRI WVOOH - (1T TFE'SE : %00t 30 HOYILINGIA NgEIWg PHL8I0000VS! b
3 OLKTMINLLNOV 'OIVTTISY 115820 :
18 1] " oL 6 1 L 9 H r € z ' W0 ey ey .
1O SO NOLIVHS osfiqn EA1RI20 PepAIY 407

YW LG YTRIBO0d A YIEHOOd X1 NQINTILIS NI STIYOOH 507 30 ONWWOH TYLIYD T HYIDNALO A YZIES04 Y1 30 OWMY T3 NG SNRTELNDD 20790 [3Y i
YA HOD A IANIWWAYNTILLEY ‘IvaIALITAI NOD SKIW SYWYNOOSd 50T ¥VLNIICI 90°50 |

| SQUITN QLINON 41 - 210 01107 9p onve) |
STOPOOH ¥ OLNFNVIUMOTY > u..-f
0TI OO'ORL'E0r Q0Wiwest O'CH'SHS O0'PEIRLE QOVIL'GSH OIE'LEL QOMS'LYE O0PEO'OHE O0'CE'WL O0'6'Sst OO'SCLREL QOWGZ'TEL IVION T LT 9Tze ST T a3 €966 00CPV% )
30 QUNIWINLLNYY “NOrIVH(3Y SL1SH0 i h_
i 11 " o s ' ¢ 9 § v £ 7 ‘ WN ey ey ]
_w (Od OMoYy N oalygn A5t PepIAIDY 002 £

| YWIHOA Y3490 A YZ3Y004 30 NOIDVILLIS NI STHVOOH SOT 30 OHYWH TeLidv) 13 BYIINELO A VZINSOd ¥1 30 LAY T3 NG SHIBRLMTI Z0°H0° Y P
_ : @UITYI KO3 A AUNGWVOYVIILNY ‘GYOALLIIE NOJ SIOM SYWVUOONd SOT I3 90130 | -
SISYMIINA OLIYOT 1 - SZ°10 3597 99 QW) |
_ SIHYOOH ¥ :

0UES006  Q0IOT'ES 0VES'ER O0'ICORL 00'RCL 00N QUL OUCC'SY DUINES DOIINES 00'BL'VY QOUTSLS CITLHS YOOM: (17 gop'y  OWNYOM N e Moy oA g THL 1OV
_ 20 OLMIWMALNYW “NOUTESY SLLSIT0

"5 a " o 6 ) ¢ v s v £ 2 ‘ WA ey me .
M (0d T0ow HOCITUOud oadan SAILIAAG PIPIMIY 203 :
[ YWTULIG YZ3U04 & VZIHRO 30 NOUVILLIS A3 STTVIOH ST1 30 OMYRIIH WLV T3 BVINLLOA A VZTUHO4 Y1 30 OMITY T3 NOD WNGNLUNOD 20°90°3Y 3\, |
] YOTTY HOD A TUNIWWAVINIILNY “TYOALLIILI HOD SIINW SYWYEoond SOT NYLNIIN3 SORRsT
xl

__ SVIINIADHA YW LN - #7110 ‘o107 ap WK
! SIYYI0H ¥
| OOEI'GIL'S DOPOE'GEN 00'H0G'Z0L O0°IAE V0L DOIST% D0'6H5'SY 00'PUL'L6 O0'GS6CH 00'SHSTOR OO'SYETY 0D'C95'L0 OD'GI6'6L 00 LML WYOOH: 2462  §T9'¢ et g?ﬂ%ﬁ&!ﬂ L96£640000Y61
: 0 OLNNVINLLNWW MOV 116070
P u " a 6 3 ¢ 9 s r £ z t wn o ey nay .
. 10d Swon NODVWYDOd osban U0 PRy @2
i YWIHLA YIRO04 A YZIO04 30 NOIIVILIS NI STYYDOH 507 30 ONVIRNH TYLIAYD T3 WWINILO A YZINE04 ¥1 20 OTAITY T3 NOD HINETLNG 20°90°13%

VQITYD NOD A LUNTWPQYVIICLEY “OWIIMLI3S3 MOD SIS SYWYSD03d 507 WYLNIX3 %0130 __

DIV LI - €TI0 Eutnaiumu

m ’ " et — - . B ’ f — . HIYSHOdSTRI0)
00'SZE'ELL P O'6ZZ'ZVY 00'VSL'YSE 00'LSS G ODVIY'LEC 00'(0V'LLE G0'PEO'VIE 00'LT1'AOL O0'VLHDOE O0'6OV'HIC 00'PRL SZC 0'OLTHT 0O CSL'1OT HPOOH 11T F6TO5 Pﬁzﬂuﬁuﬂ:ﬂ_.ﬁﬂzsﬁg—

J0 QLIGIWIMLLEYY ‘NI LAY SLISITD
' b4} 1] a ] ® 4 9 5 [ 4 f 4 4 wn 1oy M1y
L HOd U0 HOUYWYIICHd
WYWIULI YIIY0O4 A YIRII0d 30 NOITWALIS M3 SINYIOH 507 30 OHYWINH VLYY T3 BVITNILOY A YZTH9C4 Y1 30 CIAITY T3 HOD HNSELNGD 70°90°(3Y
VATV NOD A JINIWRQYHIIULNY "QVIIAILIZIT NOD SHIW SYWYNORSS SO HvLniand 90°(30

©3akan AW PEPINIY ‘003

QVINIEN V11N - TL40 107509 #p opua3
SRIYIOH ¥ QUNINVITUNO Y
00'SO5H'C 00'NA0'HAP 0'ZES'OLL 0O°9EH"YSZ O0'OSSVST DO'A0L'192 OO'TNI'LLT O0'SOT'IPL OOTH'ELE OUGS6WET O0'120I0Z OOKK'UEZ 0Pl s WHODH: L0 9mp'iy  OATNYIM 30 Y e ey €662610000¥61
0 OLNIMINLIYN “NQIVIUSY SHIS1T0
. ! § v ' n uv e
o ¥ ' o s 8 ‘ ”a_ . t t wn o ren . A 13Q prpcanov o0

VWRILN3E vITWE0d A YZIHAO 30 NQIDWILIS NI STUYDOH SO 30 OHYWAH TYLIGYS T3 ¥¥IIRALOJ A VZINE04 Y1 30 MANMY 13 NOD EWIRININGD 20'50°13Y
YYD NOD A TLINIWYOYTNIUNY ‘QVCIAILIIEI NOD SHIIW SYWYWDOU SO1 ¥YLN 31T 997130

MINAP LA - LT 10 101507 AP D)
QAT QUOKW WO OPEDIOSUDD IBNUY (Od * b8 OXatly gLozizLL



. 6 XS OIIDUBU| JOWOWUIDIENUYIOOXUYELAdeN/s LOZIOad-aob uedao-ddey duu

(5 A €7 T9) VIRIMLINOW
oy = L . . . -, u A - ‘E& a —
CGLLLLISE OUO0STIRE'S 00D DDQ0S'ErE'S 000 00U00S'Mk’S GO0 QQODEMSs 000 00EVeRS 000 00051 088°s 000 ..i_u._ YL ﬂc‘.‘a!.. TIAIN ¥ YHIATS ﬁm_uu__ndaa IS4 T00VEE
) : MOD SOUYIMAINGE ¥ CONYLINGW

0A04¥ 30 VOTUIN] 5L414 70
Y ) " o 6 ) 1 w il
o aw ' ¢ s ¥ t t W0 eww  caban RMRII0 PRPIANY 000
NOIIVWVHO0¥d
VI YZIH00d A VZN8Od 30 NQOIVALIS NI STHYOOH SO 30 ONVWTH TYLAIVI 1 AYIONIL0d 4 ¥2T#804 V1 30 OLM IV 13 NOD HINGININGD 20°90'13Y :
OVANYY NOD A IINTVYOYWTILEY ‘GVOIALLIESI NOD S SYWYSO0Hd 50T ¥VLIN %0'30
0DILNO) YIWEOONd - TE'LO 100500 ap 0d)
! S S L \.ml:/
P - g ooag . , . —_— . . . e QYO MIYSNOLSTINGD A )
_ O09Ts 069" L 00'SZL'LET OD'OES'ISE 0'0LL'CYE 00'086'908 00°0S0'REL 00°05EEPL 00'IF9'GTL OU'SFI'TLE O0'OSS DLL OD'USKSTH OU'LTT'SHS 0U'COPubs YOOW " LT LIETL T WMST 30 NQITYILIREA “NOUTWS 9606400006 1 L5 Ao
: 20 QLNIVAILLNVIN RUVTNSY 5415420 s
oS o " 0 6 I ] wn  evemy o [Feethye
- ¢ ot § ' £ t . bl oshan wAIE1200 PRI 003 N
: VWGHLA YZ3480d A YZRR0d 30 NOITYALIS K3 STHYI0H S0 30 GYWIH TELIGYD 13 ¥MINAL04 A Y204 Y1 30 OATY 1 HOD SMANKLNGD T GY .Mw« A
AYITYY MO A SLNFAVAYTANLEY ‘IYOIMLI243 NOD SIIW SYWYUDORd 507 ¥YANI3(3 90130 @
M_ MWAYDA 101+ 15710 10050) 0 01383 |
_” aLodvm By M
| QoreRTieLT'Z 00'SE'N2E CONVOT DO'UEL ‘Gt CUSUO'VAL O DLK'LLH U TVE'REL OF'LETTAN 00'00'SSH Q0'SEL 4Gt OUILKTIS CTMIEVSS QU LEONL WOOH A YW oy 23 W1 TYOUINEA Ny T964610000¥6L
30 OLNIMNLUNYW NOUWINY 5415120
"s 11 “ o 3 . ¢ ’ $ v 3 z ' WO ey By
033 Lt ¥ :
| 10d 1o HOLYWYOaHS ian 5340 PIAMIDY 07 #
i YWIN G YZ3590d A vI3¥E0d 30 NOUTVIILIS N3 STHYOOH S0 30 QNYINH Tridv] T §YIINALOJ A YZIWEO0d Y1 X OIITY 13 HOD VKIBRULKOD 20°9%0'13¥ |
_ QVarva NOI A TINTWYGYRIDLDIY ‘TYWMLIZSE NOD SIOMW SYIHVYOO0d SO IV 90'B0 |
NLLIVY NYS 21 - 0740 B
oy VR TIVSNOSINID
ram’ . . cypad —_— " “ pp— p— ‘ P Lt - . A
Q0CAI"1ES'> OU'ORK'OSS 0D'COZ'60E 00" TTA'GLE DO°CLLLLE 00°9K'TIE DOPIS 00 OOWYI'ESE 00 L05'RYE 00'ZSL'1SE O0'990'5E 00°SLS™(rE OU'LSIEVE WVDOH - £0T  BU'SY g7 20 HOUWIIEEA NGHON £96L610000V6L
0 QUNIIMNLINYW NOLVTRSY 5115120
g u " o 6
oS % ] ”6_ 4 v £ 14 ' WO R enpsado pIRAV 000
VWAWLLX YZISE0S A YZI900d 30 NOIIVLLIS NI STIYOCH ST 30 ONYIIH T¥UAYD T3 ¥WIINZLGd A YZI900d Y1 30 OINTV 13 HOD HINWELNGD 20°%0'GY !
QVOITY NOD A ALNGYVGYADLLHY ‘OVOALLYED NOD SKIW SYWVUDOHd SO WA 030 |
H
o4 1N - 6T10 e ap o) |
o] T NOWYRNOATIN) |
.Qnaﬁvsgﬁsoa.ﬂnagsgﬁSﬁﬁsmaﬁsnaxnaﬁﬁs_n.ﬁaneanshﬁﬁ8.9...._9-8:.._: 101 T 10 NUTYOKYIA WU PL8a000V6L ;
30 QLW WNILIYW ‘HOIYTTIEY SULELTO i
s n " o 6 i ¢ ’ $ v £ t t wa o eewnw . }
(0 0w HOUYYYH 008 “ PR e __
YW Y204 A VZIH0D 30 NIIVLIS K3 STUYDOH $O7 30 ONVWOH TYLIJYD 13 N¥IINILO A YTRIE04 Y1 30 O TY 1 NOD ¥INGILNGD 20°%0' OV i
QYOITYI NOD A JENIVOYIIURY ‘GVOIMLIIAI NOD SIITW SWYWIOUd SO1YWLNDIM 90130 ¢
VUM 1N - 9TW0 ey 30 OAVE)
STUwIOH ¥ CUNINVISRINGTY
LS 00 CEDYST 00N LSH QO'IIDEL UTEC VL OB OV HOSH 00'EBTORL OV ZWATL QUSRI D0TEEYEL ok veze'es Mg oW oD i ot 53681000061
i 30 QLMGWGLNYW NOUYTILEY SHISID
s u w o s ] ¢ 9 v z ! wa o mwveaw
| 10d oo zo_uigwt ) aaiada presaay w3
YWEULE YIIHI0J A YZIHRO04 30 HOLIVILLIS N3 STYYDOH 507 30 ONYWNH TWLIGYI 13 ¥VIINILOG A ¥Z3YECd Y130 OIANTY T1 HOD ¥INLNOD 090 (3

TYOITY) NOJ A ILNIWATVITHLNY “OVNAILIZT NHOD SIOIW STRviG0Ud SOTHVLIMAE W30 !

QUAIIRUL Q0P YO OPEPRASUDY [enuy [O0d : 8 0%y eLozLIL



‘66

Y

00°6£9'098'S26 = TVHINGD TWLOL

00'CTTEST'T 0D ZesBL 00ONG'ISL QOQISIEL 00OLS'PSE DUOLS'NAL COOLSBSL DDOISESE 00OISTSL DDONSPAL QOOISTEL 00°LL9'PIL 00WF'es
QIUEUY OOW UDY JPEHIOSUO. [BRUY |04 - -8 Oxeuy

Eumﬁaﬁ.ﬂ_un_cﬂacoo.n:g%gkoto%ma_,on_n.&ma.acm....q_aoo.n_ng“&s

THINNOST WM IP UGITIO] ¥ UI LIKULISKIP BT PEPLIOLLY ¥ T RI0N
“RPIPW 30 PEDYIE v W

(€2 90) OIMILINDW A, HOIIITWG

TV YN TAAIM Y WH3ASS

OWH WY JSKT Od SINISNId

MOID)Y ST 30 YWYEDONL T30 SINOIYANISD
- ) syl S¥130 NQULSID ¥ LALZD $945FT0000VSEE

BLOZRLIL



Ninisteria de Desarrg tn g
e inclusior Sacia

ANEXO N° 05

UNIDAD EJECUTORA 006: PENSION 65

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019



PensiONGD Plan Operslivo [nstitucional 2019 - MIDIS

Pensidn 65

Folio N*

DE - UPPM

0SS |

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI)
2019

MINISTERIO DE DESARROLLO E
INCLUSION SOCIAL

UNIDAD EJECUTORA N* 006-1441
v, ROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA
§ yfzx% - SOLIDARIA “PENSION 65*




PensionGS Plan Operativo Institucional 2019 - MIDIS

CONTENIDO

N, DIAGNOSTICO ........ooiveeeriieecreee st sves vt ssa s s ntess st sssssrsesntesins

IV.  ORGANIZACION INSTITUCIONAL ..........ocvoooveeieaersmessanieoseains st ssbenstsstastssesssstssesesss
41 Organigrama.......
4.2 Funciones generales del PrOGrama. ... .....c.coiiiiinineieiviisiasssossssissossetases sessosassessssresssoress staass
V.  ESTRUCTURA DEL DESGLOSE DE TRABAIQ EN FUNCION A LA LINEA ESTRATEGICA. ........cuu.e..c. 6

[ [ ¥ )

N

5.2. Principal Linea de ACCiON.......ccovennnsiasanense - bttt tean bt eatannanteneae T

5.3. Declaracién de Politica Institucional — Visidn y MISION.........ccecieieernimicncscssracsmsineeenecsnercan s 14

54. Objetivos EStratégieos..........cococeiecemieeceeeceeae e censnanns rerrerernsmsnsrrrsasasnsaessnssessrassasase 19
VI.  PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 2019.........coc0vu JRSOTURO ceentracsnnenerensnsssrasescases 19
VIl.  PROGRAMA PRESUPUESTAL.........c.cosinanmicensanssssssssans s . crstsrssnensrassnserssnrenes 18




PensiONGD Plan Operativo Institucional 2019 - MIDIS

Pension85 | Folio N° |
RESUMEN EJECUTIVO 0E-0rh| o0y |

PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) 2019
UNIDAD EJECUTORA N* 006-1441
DEL MINISTERIO DE DESARROLLOE INCLUSION SOCIAL

PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA “PENSION 65*

l.  INTRODUCCION

La Estrategia Nacionat de Desarrollo e Inclusion Social (ENDIS), tiene como abjetivo ordenar las intervenciones
existentes a nivel intersectorial e intergubernamental orientandolas a resultados prioritarios de desarrollo @
inclusidn social para lograr el cierre de brechas que enfrenta la “Poblacién en Proceso de Desarrollo e Inclusicn
Social® (PEPI), considerdandose acciones entorno a cinco Ejes Estratégicos entre los cuzles se encuentra la
Proteccion del Adulto Mavyor, a cargo del Programa Nacional de Asistencia Solidaria {PNAS) “Pensidn 65”.

€l eje de Proteccidn del Adulto Mayor estd dirigido a una poblacidn conformada por personas de 65 afios a
mas en situacidn de riesgo y vulnerabilidad fisica, econémica y emocional que afecta su independencia y
bienestar. Por ello, el PNAS Pensidn 65 no sala busca otorgar un ingresa estable {subvencidn econdmica) a la
poblacién abjetivo, también busca generar una red de protaccion social y promocién del acceso a sarvicios que
ofrece el Estado mediante acciones de articulacidn con gobiernos regionales y locales, [0 cual permitird mejorar
las dimensiones del bienestar del usuario de Pensidn 65.

fl. BASE LEGAL
¢ Texto Unico Ordenado de [a Ley N* 28411 - Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.
Ley N* 29792 - Ley de Creaci6n, Organizacidn y Funciones del Ministerio de Desareollo e Inclusion Social.,
¢ Decreto Supremo N2 081-2011-PCM, que crea el Programa Social denominado Programa Nacional de
Asistencia Solidaria “Pension 65" y sus modificatarias.

¢  Resoiucidn Ministerial N® 273-2017, {11/12/2017), que aprueba &l Manual de Operaciones del Programa
Nacionai de Asistencia Solidaria “Pensidn 65"

. DIAGNOSTICO
De acuerdo al Anexc N* 02 del Programa Presupuestal con anfoque a resultadas N* 0097 “Pensidn 65 al 2019,
la poblacién patencial que el programa atiende son: Personas de 65 afos de edad o mayores que viven en

situacién de pobreza extrema segun el Sistema de Focalizacién de Hogares — SISFOH?, cuyos valores histdricos
de metas se detalla a continuacion:

_ ésv Ve 0%, Cuadro N2 1.- Evolucién de la Poblacidn Potendial, Objetivo y Usuaria
r dal Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 65
”ﬂzw Ry R : ' PIRERY : e
R it ' 5 4y i

i ; - s ik T | 7 el
%} 720,923 | 720,923 | 720923 | 721,993 | 714,907 | 741,250 | 847,047 | g63,601
536,456 | 536,468 | S46,354| 551,847| 573,295 se0656| ess.606| 672,824
fiiods| 247,673] 306,208 450,000 S01.681| 502.972] sass08] s40,000] 540,000
gdnx:| 288723 220170) 96354 soaes| 70,323 35148[ 115806 132824

o8 COLENUS - 57 46% 57% 1% 91% 3% 4% n% [ [
Fuente: Direccidn General de Seguimiento y Evaluacidn del MIDIS

1 ver Anexo 12 Nota Téenica para cuantificacidn Poblacidn potencial y Poblacion objetivo de PGS periode 2017-2020 y Cuantificacidn de la
poblacion patencial y objelivo del programa Presupuestal N* D097 Pensida 65 Actuakizacion {Oficio N* O48-2018-MIDIS/VMPES/DGSE).

3



PENS]Mbs Plan Operativo Institucionai 2019 - MIDIS

Grdfico N® 1: Poblacién Potendlal, Objetivo y Usuaria (2014-2019)
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Fuante: UPPM “Pensitn 65°

Para el afio 2019 se tiane programada (2 atencidn de 540,000 usuarios en seis periodos bimestrales, con lo
que se tendrd una cobertura del 80% respecto a la poblacidn objetivo del mismo aho.

IV.  ORGANIZACION INSTITUCIONAL
La implementacién del Plan Operativo Institucional del Programa Pensidn 65 estd a cargo de la Unidad
Ejecutora 006-1441 del Pliego MIDIS; cuya sede central s& encuentra en la ciudad de Lima y que ademds
cuenta con 24 unidades territoriales distribuidas a nivel nacional.

A continuacidn, se detalla la organizacién del programa de acuerdo al Manual de Operaciones del Programa
MNacional de Asistencia Solidaria “Pensidn 65, aprobada con Resolucion Ministerial N® 273-2017-MIDIS, de
fecha 11 de diciembre de 2017:

41 Organigrama

1. Alta Direccidn
1.1. Direceidn Ejacutiva
2. Unidad de Control
2.1. Organo de Control Institucional
1.  Unidades de Asesaramiento
3.1. Unidad de Planeamianto, Presupuesto y Madernizacidn
3.2. Unidad de Asesoria Juridica
4, Unidades de Apoyo
4.1. Unidad de Administracidn
4.2. Unidad de Recursos Humanos
4.3. Unidad de Tecnologias de la Informacién
4.4, Unidad de Comunicacidn e Imagen
S. Unidades Técnicas
S.1. Unidad de Operaciones
5.2. Unidad de Proyectas y Disefio de Intarvenciones
6. Unidades Desconcentradas
6.1. Unidades Tercitariales




pENSIONbs Plan Operativa [nstitucional 2019 - MIDIS

Penakn 88 | Folio N* |
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Fuente: Manual de Operacianes del Programa

4.2 Funclones generales del Programa

a. Otorgar subvenciones monetarias a las adultas en condicion de extrema pobreza a partir de los 65
afios de edad, que cumplan con los requisitos establecidos en la normativa vigente.

b. Planificar, programar, ejecutar, supervisar y evaluar los procesos estratégicos, misionales y de apoyo,
en concordancia con las politicas y lineamientos dictados par el MIDIS,

¢. Administrar y cautelar los recursos financieros otorgados al programa, asi como gestionar la
obtencidn de recursos de otras fuentes de financiamiento,

d. Celebrar contratos, convenios o acuerdos a nive! intersectorial y/o intergubernamental que resulten
necesarios para llevar a cabo los objetivos del programa.

e. Generar espacios de articulacién v coordinacién intersectorial e intergubernamental, mediante una
intervencién orientada 2 la promocidn del acceso de los usuarios del Programa a los servicios que
brinda el Estado, de modo que puedan acceder a sus derechos ciudadanos y mejoren su bienestar.

f. Promover la revaloracién del Adulto Mayor en su comunidad a través del reconoamiento de sus
saberes ancestrales,
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5.2, Principal Linea de Accidn Pensitn &5 |_Fotio N

En el ejercicio fiscal 2019, el Programa Nacional Pensién 65 tiene coma principat lin*ﬁ Rt &

PRODUCTO 1: PERSONAS DE 65 ARQS DE EDAD A MAS, QUE VIVEN EN CONDICKINES DE POBREZA
EXTREMA QUE RECIBEN UNA SUBVENCION MONETARIA

A continuacidn, se describen las actividades v tareas carrespondientes:

1.1. ACTWVIDAD: AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS
Ademas de 103 requisitos normativos vigentes para la incorporacidn de usuarios a Pension 65,
para el presente ejercicio se priorizard a aquellos adultos mayocres que cuenten con la condicion
de pobres extramoas segtin el SISFOH que pertenezcan a comunidades nativas y/o residan en
20nas fronterizas o en centras poblados amazonicos.
Se considerara la atencién preferente a potenciales usuarios con alguna discapacidad severa,
Dentro de ésta actividad se desarrollar las siguientes tareas:

1.1.1. Acopio de evidenclas mediante visitas domiciliarias
Garantiza la caracterizacién ¢on la verificacidn de supervivencia del usuario, constatacidn
de su domicilio de residencia, actualizacidn de datos personales, evidencias que
confirmen la condicién socioecondmica otorgada por SISFOH. Para la realizacion de asta
tarea se necesita:

»  Vehiculos y conexos (Combustibles, carburantes, lubricantes, grasas y afines).
e Supervisién y Monitoreo (Pasajes y Vidticos: Supervisidn en punto de pago,
manitareo, etc.).

El resultado de esta tarea es el acopio de evidencias de |a condicion de wlnerabilidad en la
que viven los ciudadanos visitados. Para efectos de evaluacién del desempefio se considera
comao unidad de medida a las personas que hayan sido visitadas durante el ejercicio 2019.

1.1.2 Procesamiento de Dectaraciones luradas
Acopio de declaracién lurada y copia de DNI remitidas por las municipalidades, para el
proceso de incorporacidn de potenciales usuarios, para su afiliacidn y su digitacién. Para la
reafizacidn de esta tarea se necesita:

*  Digitacidn de declaraciones juradas.
¢ Embalaje y almacenaje de declaraciones juradas fisicas.

El resultado de la tarea es el registro de declaracianes juradas en formato digital el mismo
que es aimacenado en (a Base de Datos “Maestro de Declaraciones Juradas” del SISOPE.
Para efactos de evaluacion del desempefio se considera como unidad de medida a las
personas gue hayan sido registradas e incorporadas como pablacidn objetive durante el
ejercicio 2019.

1.1.3 Cotejo de bases de datos con entidades competentes
El Programa Pensidn 65, con la finalidad de verificar el cumplimiento de requisitos para
incorpararse como usuario del Programa Pensidn 65. Para a realizacion de esta tarea se
necesita;

&  RENIEC la verificacidn de Edad y supervivencia del potencial usuario.
e  EsSalud la verificacidn de que el usuario no reciba una prestacidn econdmica.
& 5BS, ONP, entre otros, |2 verificacidn que el potencial usuaria no percibe pensidn.

Cabe precisar que se incluye un control de calidad de los criterios de elegibilidad distinto
a la Clasificacidn Socio Econdmico {CSE} para la afiliacidn al programa.

1.1.4 Gestién da Sistemas y Tecnologfas de la Informacién
Promover la eficiencia en las actividades y tareas desempefiadas en Informatica. Utilizar
las herramientas tecnoldgicas que permitan optimizar los procesos internos.

7
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Implementar para cada actividad operativa y/o proyectos planes alternos y/o de
contingancias para mantener continuidad operativa de equipos y sistemas informaticos
que se administran. Mejora continua de los recursos infarmdticos, procesos y
procadimiantos de Informatica en las Unidades Territoriales y Sede Central mediante:

Mantenimiento del parque tecnoldgico de la Sede Central y Unidades Territoriales
»  Desarrollo aplicativas infarmdticos.
=«  Software, internet y correc electrénico vigentes, etc.

1.1.5 Gestidn Loglstica de las Unidades Territoriales
Acciones relacionadas con una gestidn ordenada y eficiente de reclutamiento y seleccidn
la provision de recursos para la operacidon y mantenimiento de la sede de las Unidades
Territoriales del Programa Pensidn 85, para los profesionales, especialistas y persanal de
campo, a fin de dar cumplimiento con las funciones inherente a su drea, para at desarrollo
operativo del programa en sus diferentes procesos propios. Para eflo se debe realizar;

s Alquiler de locales {Disposicién y uso de un Local: cercano al departamento para
realizar las coordinaciones, con acceso directo y puarta a |a calle para atender a
los adultos mayoras y con capacidad de aforo no menor de 100 personas).

»  Sanvicios basicos (Agua y desagiie, energia eléctrica, telefonia mdvil y fija y

servicio de mensajeria.}

Seguridad {Seguridad y vigilancia).

Lacales y canexos (Servicios de limpieza y mantenimiento de local o edificio).

Tributos nacionales y municipales relacionados a bienes inmuebles,

Tasas y derechas administrativos por licencias y similares.

Otros gastos diversos (Repuestos y accesorios, utiles de oficinas, electricidad,

iluminacidn, etc.}.

> & 9 » b

1.2. ACTIVIDAD; ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS
Esta actividad tiene como finalidad la implementacion de mecanismos que garanticen la entrega
de subvenciones a los usuarios de “Pensidn 65 a través del sistema bancario en forma bimestral,
conforme a un cronagrama especifico que se coordina para cada operativo de pago. Esta
actividad tiene dos tareas que son:

1.2.1. Transferencias Manetarias a Usuarios
1.2.2. Servicio de Pagaduria
s Administracion de cuentas de usuarios par Agencia.
¢ Administracidn de cuantas de usuarios por ETV.
« Servicio de pagaduria: Servicios tercerizados 3 través del Banco de la Nacidn.

PRODUCTO 2: ACCION OOMUN
1.3. GESTION DEL PROGRAMA

Esta actividad se desagrega en las siguientes tareas:

1.3 1 Direccidn y Supervisidn Superior
Comprende las acciones arientadas al ejercicio de direccidn, supervision y coordinacidn
a nivel ga la alta direccién en la entidad. Cuenta con el apoyo de una Coordinacian
Técnica, que entra otras funciones supervisa a las unidades téenicas y unidades
territoriales.

131  Gestifn del Control Institucianal
Ejercer el contral interno simultinea y posterior confarme a las disposicianes
establecidas en las Normas Generales de contral Gubernamental y dernés
normas emitidas por la CGR.
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132  Sistema de Gestidn de la Calidad: j
Fortalece la implementacian del Sistema de Gestidn de la Calid]d)aeumlama O2)
Pensidn 65 mediante la ejecucidn del "Plan Anual del Sistema
Calidad®.

1.3.2. Planeamiento Institucional
Comprende acciones orientadas a la gestin del planeamiento y presupuesto del
Programa Pensién 65; ademds bajo indicaciones de I3 alta direccitn |a formulacion de
proyectos y disefio de servicios complementarios a favar de los usuarios del Programa
Pensidn 65.

1.3.2.1 Gestidn de Planeamiento y Presupuesto: _
& Acompanamiento en la ravisidn del anexo 2 del Programa Nacional de
Asistencia Solidaria "Pensidn 65*.
e  Pragramacidn, formulacidn y reformulacién del Plan y Prasupuesto Anual.
Ejecucidn y seguimiento del Plan y Presupuesto Anual.
Seguimiento y Evaluacion de los indicadores del Programa Nacional de
Asistencia 5olidaria "Pensidén 65* de los Planes Transversales e Institucionales:

v Gestion del Riesgo de Desastresy Platafarmas de Dafensa Civil.

¥ Activos Criticos Nacionales.

v Planes de anticorrupcidn, transversalizacidn del enfoque género:
transversalizacion de enfoque de discapacidad, Plan Nacional de Derechos
Humanos; Politicas Nacionales de obligatorio cumplimiento, Plan
Estratégico Institucional, Plan Binacional Peri-Bolivia, Intervencion
Multisectorial del Gobierno Central en los Valles de los Rios Apurimac, Ene
¥ Mantaro; Huallaga, entre otros.

1.3.2.2 Gestidn de Proyectos y Disefio de Servicios Complementarios

Ademds de formular proyectos y de disafar servicios, se desarfollan acciones
orientadas al cumplimients de parte del Programa Pensidn 65 en relaciin a
disposiciones sectoriales del Pliego MIDIS y de los planes transversales emitidos por los
entes rectores de los sistemas administrativos y funcionales.

*  |nclusidn Financiera
Informar sobre los servicias y baneficios a los que tiene acceso ¢ada usuario
de Pensidn 65, al convertirse en cliente del Sistema Financiera.
Las actividades a desarrollar en el Plan de Inclusidn Financiera se realizardn en
las 24 departamentos del Perd; con énfasis en usuarios de 65 a 80 afos de
edad empleando diversas estrategias de comunicacidn masiva mediante
videos educativos y mediante mensajes transmitidos 2 los mismos con apoyo
de promotores y coordinadores de campo del Programa.

s  Campafias para el acceso a los servicios de salud
Se busea realizar las campaiias con un enfoque de génera, diferenciando las
atenciones médicas para hombres y para mujeres.
Se plantea desarrollar una estrategia de articulacién para promover
atenciones de salud a nivel local a los usuarios del Programa, para lo cual se
fortalecerd las relaciones interinstitucionales para lograr una mayor
articulacidn entre el Ministerio de Salud y el Programa Nacional de Asistencia
Solidaria Pensidn 65, en cumplimiento de las accianes estipuladas en el
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre el SIS-MINSA-MIDIS.

«  Fortalecimiento de redes de proteccién social
Conceptualmente y en concordancia con lo establecido en la Estrategia
Nacional de Desarrolle & Inclusién Sacial — ENDIS, consideramos “redes de
proteccidn social” al conjunto de servicios pablicos gue el estado implementa
através de los diferantes sectores y niveles de gobierno, bajo la modalidad de
programas, proyectos e intervenciones orientadas a la mejora del bienestar
de la pablacién.
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En relacidn con las acciones de promocidn para la revalorizacidn del adulto mayor en
su entorno sacial y cultural inmediato se realizara las siguientes acciones:

Identificacidn de aliados estratégicos para la revalorizacién de usuarios de
P85: dentificar adecuadamente a los gohiarnas lacales que estén interesados
en implementar una estrategia de proteccidn al adulto mayor usuario de
Pensidn 65 (Saberes Praductivos).

Asistencia técnica para la implementacidn de la Intervencidn Saberes
Productivos: Dotar a los gobiernos locales de una herramienta para la
proteccion del adulto mayor usuario de Pensidn 65 {Saberes Productivos)
Sistematizacién de los Saberes por Ejes Temdticos: Poner en valor los saberes
recuperados como parte de la intervencidn Saberes Productivos con la
finalidad de revalarar el rol de las usuarios de Pensidn 65 a nivel local, regional
y nacional.

1.3.3. Asesoramientoy apoyo

1.3.3.1 Gestién Administrativa

Para garantizar que 1a institucidn cuente con una gestion ordenada y eficiente de
reclutamianto y seleccidn; fa provisidon de recursos para la operacién y
mantenimiento de la sede central del Programa Pensidon 65, para los
profesionales, especialistas y personal de las dependencias, a fin de dar
cumplimiento con las funciones inherente a su area, para el desarrollo operative
del programa en sus diferentes procesos propios, necesarias para la operatividad
del Pragrama.

e Alquiler de locales {Disposicion y uso de un tocal: cercane al departamento
para realizar las coordinaciones, con acceso directo y puerta a la calle para
atender a los adultos mayores y can capacidad de afora no menor de 100
personas).

& Servicios bdsicos {Agua y desagiie, energia eléctrica, telefonia edvil y fija y

servicio de mensajeria).

Seguridad (Seguridad y vigilancia).

Locales y Conexas (Servicios de limpieza y mantenimiento de local o edificio}.

Tributas nacionales y municipales relacionados a bienas inmuebles.

Tasas y derechos administrativos por licentias y similares.

Otros Gastos diversos (Repuestos y accesorios, ttiles de oficinas, electricidad,

iluminacidn, etc.).

1.3.3.2 Servicio de Asesoramiento juridico

Se brinda asesoramiento oportuno a las Unidades de la Sede Central y a las
distintas Unidades Territariales a nivel nacional, acciones juridicas en materia
administrativa entre otros.

1.3.3.3 Gestidn de las Comunicaciones & Imagen

Considera la implementacidn de actividades en el marco de las estrategias de
comuaicacién: i) Estrategia de comunicacion dirigida a usuarios, i) Estrategia ..
comunicacion externa y iii) Estrategia de comunicacién interna; cuya finalidad es
ta organizacidn, participacidn y difusion de acciones relacionadas a las actividades
que el Programa y el Sector realizan para el cumplimianto de sus objetivos, tales
como Concurso Los Abuelos Ahora, Premio Nacionat de Saberes Productivos,
diversas talleres, eventas, campafas y otras actividades que desarrolle el
Programa o el MIDIS, '
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Comunicacién dirigida a usuarios — .. I
El pablico objetivo de esta estrategia es el adulto mayor de 65 afios en pobreza
extrema, usuario y potencialmente usuario del Programa. Se tiene previsto al
desarrello de campafias y elaboracion de materiales comunicacionalas
relacionados a: Concurse Los Abuelos Ahora, Indusidn Financiera, Cobra sin
Cola, Transversalizacion del Enfoque de Género, Saberes Productivos y otras
actividades que desarrolle el Programa.

El objetiva comunicacional es que esta poblacidn conozca debidamente la
existencia del programa social, sus requisitos, se informen de los servicias que
presta, sepan cudles son sus derechas y las compromisos que asume en el
esfuer2o por lograr el ejercicio de su ciudadania y por ende su inclusidn social.

Se contempla fa propagacién de mensajes que den a conocer que la subvencién
econdmica que entrega el Programa a los adultos mayores en situacion de
pabreza extrema, es un derecho que reciben del Estado, asi como su derecho a
recibir servicios de calidad y acceso al Segura Integral de Salud (S15), derecho a
la inclusidn financiera y para que conozcan que pueden participar de Saberes
Productivos.

Comunicacién externa

Comprende al relacisnamiento directa con los medios de comunicacion y los
operadores medidticos. Su objetivo es fortalecer y legitimar la imagen
institucional del Programa ante la opinidn pdblica, buscando consolidar al
Programa Pension 65 como la entidad lider en la proteccidn de los adultos
mayores de 65 afios en pobreza extrema. ’

Se presentardn y resaltardn los logros obtenidos, tanto cuantitativos como
cualitativos, haciendo énfasis en la mejora de la calidad de vida de los usuarios
de Pensién 65. Entre las actividades previstas cabe mencionar; Campafas de
impacto piblico, ceremonias, Premio Nacional Saberes Productivos, realizacidn
del concurso Los Abuelos Ahora, produccidon de publicaciones como libros o
revistas, materiales comunicacionales, campadnas y comunicados en prensa,
mantenimiento y actualizacién de la pagina web, redes sociales y portal de
transparencia.

Comunicacién interna

Vinculado al fortalecimiento ético de valores, buscando cohesién social y
compramisa entre los colaboradares de Pensidn 65, lo que sa identifican can el
Pragrama y con el trabajo sacial que realizan, por o cual es necesaria refarzar
esa vineulo.

Se husca empoderar al personal con los principios v objetivos del Programa y
fartalecer su comportamiento ético, compromisa y atencidn a la poblacidn
objetiva. Se ejecutardn acciones cancretas: Evaluacién incdgnita anual para

oo

personal (Técnicos de atencidn al usuario), reuniones con Jefes de Unidades

Territoriales, difusion del sistema de gestién antisobarno y reforzamiento de la
marca Comunicaciones Pansidn 65.

1.3.3.4 Praparacidn y perfeccionamiento de recursos humanos

Comprande las acciones de formacion, capacitacidn, perfeccionamiento de los
trabajadores orientadas a mejorar su desempefio, bienestar social, seguridad y
salud en el trabajo, cultura y clima organizacional para el eficaz y eficiente
cumplimiento de las objetivos del Programa.

11
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Gastién del Desarrollo de Capacidades

Relacionado a la meotivacidn, empoderamiento, inteligencia emocional y
aceptacidn al cambio. Las actividades a desarrollar en el Plan de Desarrollio de
Personas al Servicio del Estado — PDP, es un documento de gestidn institucional
que contiene los principales lineamientos para &l desarrolio del personal, que
busca, implemeantar astrategias de desarrallo de capacidades que contribuyan a
la mejora continua de la Administracién Pablica a través de acciones de
capacitacidn, en:

Desarrolla de Personas.
- Competencias Personales,
- Mantenimiento de Conceptos.
- Mantenimiento de Actitudes.

Las acciones antes descritas, se ejecutaran mediante:

1. Induccidn 3l personal
Se incorpora al Programa en temas administrativos; Eventos que favarezcan
el desarrollo de capacidades en funcién a brechas de conocimienta en la
realizacién de las procesos en los cuales san responsables,

2. Cddigo de Etica de la funcién publica
Siguiendo los lineamientos de las Directiva N2 001-2009-PCM/SGP y la
Directiva N2 003-2012-MIDIS y en el cumplimiento de metas e indicadores
en materia de las Politicas de Anticorrupcion. Se ejecutardn las siguientes
actividades para la promocidn del Cédigo de Etica de la Funcidn Publica:

s  Exhibicidn permanante en codigo de ética (A3) en lugares visiblas de {as
oficinas a nivel nacional.
Capacitacidn virtual de codigo de ética del funcionario publico.
Test de cédigo de ética.
Entrega de cédigo de &tica del funcionario plblico a servidores del
Programa para su uso permanente,

¢« Comunicados para conocer mas el cidigo de ética del funcionario pablico
via correo electranica.

s Reconocimiento por destacado cumplimiento del cddigo de ética de la
funcidn pablica.

s Capacitacidn de cddiga de ética de la funcidn pablica a los servidores del
programa.

&  Generacidn de link en el portal web institucional con los principales
contenidos del Codigo de Etica de 1a Funcién Publica y su Reglamento.

12
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Cuadro N¥ 2: Cronagrama para el desarrollo de actividades de promoddn v difus SR 38T Cadg0 Be
Etica de la Funcidn Priblica

X X X
f LU X % X
AGOSTO X x x
SEVIEMARE 4 X |3 X X
OCTUBRE X X X
MOVIEMARE X X x
INCIEMBRE X X X
Fuente: Unidad de Recursos Humanos “Pensidn 65°,

3. Desarrollo de Capacidades

Capacitacidn v talleres para mejorar conocimiento y desarrollar habilidades
personales de cada servidor civil, para agregar valor y generar ventajas
competitivas que contribuyan a mejorar su desempefio laboral, la
implementacién de astrategias de desarrollo de capacidades mas adecuadas.
estableciendo 1a mejora continua; trabajo en equipo, delegar y asumir
funciones.

s  Gestién dal Rendimiento .
Es una herramienta que busca identificar, reconocer y promover el
aporte de los servidares civilas a los objetivos v metas institucionales,
Asimismo, permite evidenciar las necesidades de capacitacidn requeridas
por los servidores para mejorar su desempeiio de acuerdo al puesto que
ocupan.

€l ciclo anuwal de Gestidbn del Rendimiento se desarrolla a través
actividades de capacitacién y talleres en sus cinco etapas:

- Planificacidn.

- Establecimiento de metas y campromIsos.

- Seguimiento.

- Evaluacidn.

- Retroalimentacidn,

+  Gestidn de las Relaciones Humanas y Sociales

Para contribuir al fortalecimiento del servicio civil y a la mejora continua
de la administracién pablica; optimizando el servicio al ciudadana.

- Actividades de bienestar sacial; cultura y clima organizacional.
- Seguridad y Salud en el Trabajo.
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5.3. Declaracidn de Polftica Institucional - Visidn y Misidn

El Pard ha etradlcado la pobreza extrema y la EI Peru haotorgadoproteccldnalondultos mayoresde
desnutricidn crénica infantil, y 12s nifias y nifos de | sesenta y cinco aiffos a mds, penenecientes a grupas
todo el territorio nacional reciban servicios | sociales que viven en situacidn de vulnerabilidad,
wniversiles de salud y educacidn de calidad. Porello, | logrando su bienastar. Los adultos mayores que acceden
el Pend celebra sus 200 afos de independencia | al Programa Nacional de Asistencia Sclidaria Pensidn 65
habienda quebrado la histdrica transmisidn | hacen uso de las servicios pablicos disefiados
intergeneracional de la pabre2a v a exclusion social. | especialmente para ellos, alcanzando su inclusidn social.

El MIDIS es el orgamsmo rector de las polftlcas
nacionales que promueven el Desarrollo vy (3
indlusidn Social.  Su misidn es garantizar que las
politicas y programas sociales de los diferentes
sectores y niveles de gabierno actyen de manera
coordinada y articulada para cerrar las brachas de | Brindar proteccién social 3 los adultos mayores de
acceso a servicios publicos universales de calidad y | sesenta y cinco afios 2 mds, que viven en situacidn de
da accesa 3 las oportunidades que abwe el | vulnerabilidad; entregandoles una subvencion monetaria
crecimiento acondmico. El MIDIS nace para cambiar | que les permita incrementar su bienestar; y mejorar los
la inercla, la fragmentacion v la desarticulacion del | mecanismos de acceso de los adultos mayores a las
Estada Peruano frente 2 la pobreza v la axclusidn | servicios pdblicos mediante a articulacidn intersectarial
social y para concertar acciones cofjuntas eén los | &intergubsrnamantal,

diferentas tarritorios del pais, hacer seguimiento del
cumplimiento de los acuerdos, evaluar los impactos
que & generan y provocar aprandizajes conjuntos de
manera de marcar e rumbo del Estado hacla un
eficaz combate contra la pobreza.

Fusnte: Portal web det MIDHS,

Palitica de Calidad — Programa Nacional de Asistencla Solidaria Pensitn 65

Entregamos una subvencidn monetaria a adultos a partir de 65 afios de edad en situacion
de pobrez2a extrema segun calificacién del Sistema de Focalizacion de Hogares SISFOH, y no
reciben una pensidn o subvencién proveniente del sector publica o privado, con el objeto
de asegurarles un ingreso periédico para contribuir a su bienestar, buscando mejarar su
satisfaceion.

Hatemoas todo nuestro esfuerzo para que la entrega de la subvencidn se realice
aportunamenta y en las mejores condicionas posibles da acuerdo 2 la localizacidn
geogrifica del usuaria del Programa Macional de Asistencia Solidaria — Pensién 65.

Articulamos y coordinamas con otras sectores y entidades pablicas y peivadas para
~ promover el acceso a los servicios que brinda el Estado; a fin de que los usuarios del
" Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensitn 65 puedan acceder plenamente a sus

derechas ciudadanaos. '

Proravemos mecanismos de participacidn y vigilancia ciudadana para garantizar los fines
de programa.

Nos comprometernos a cumplic con lo establecida en nuestro Sistema de Gestidn de
Calidad, proporcionanda un marco de referencia para establecer, revisar los objetives y
mejorar continuamente la eficacia del sisterna con el fin de satisfacer fas necesudades de
nuestros usuarios. :

Esta politica es revisada periddicamente para su adecuacidn,
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5.4. Objetivos Estratégicos

Alineamiento General del Programa Nacional de Asistencia Solidaria “PENSION 65 con las Politicas
Nacionales Sectoriales a Institucionales;

Cu Nt 4: Alineamiento Estra

Obieti ON1-OE1
. . jetiva
Plan Biceatenario Especifico | Yigendia plena y ejercicio efectivo de los derechos y
libartades fundamentales.
Politicas Nacionales Eies Eie 5: Proteccidn del Adulto Mayor
de Desarrolloe | EStrAtERICOSY | peoragary mejorar el bienestar del adulto mayor,
Inclusidn Social Resultados | ,cagurandole el acceso 2 una pension y diversos servicios de
Finales calidad.
Flan Estratégico
Sectorial Multianual Objetivos OEGE.
(PESEM) del Sector | Estratégicos | jacutar los Programas MIDIS con efectividad,
Desarrollo e Generales | articuladamente y con calidad.
Inclusidn Sacial
Objetivos | QEGS.
Estratdgicos | Ejecutar los Pragramas MIDIS con efectividad,
Plan Estratégico Generales | articuladamente y con calidad.
Institucional del QEEA.5.
MIDIS Objetivos | Garantizar un ingreso monetario de la poblacidn adulta
Estratégicos | mayar a partir de 65 afios de edad en condicidn de pobreza
Especifico | extrema, que las permita incrernentar su hienestar.
Objetivo 1:
Disefiar e implementar servicios de calidad orientados a
Programa Nacional brindar proteccion social a los adultos mayores a partir de los
) . sesenta y cinco afios de edad, facilitando el incremento de su
de Asistencia Objetivos | bienestar
Solidaria "PENSION Jetlv '
65" Objetivo 2:

Fortalecer (a articulacidn intersectorial & intergubernamental
orientada a la implementacidn de servicios sociales de apoyo
3 SUS USUArios.

Fuenite: PEI del MICHS.

DE ASISTENCIA SOLIDARIA
PEMSION 65

[ ACATEGURIK PRESURORS TALES T adce s

0097 PROGRAMA NACIONAL

VI.  PRESUPLIESTO INSTITUCIONAL 2018

El Presupuesto 2019 del Programa Nacional de Asistencia Solidaria Pensidn 65 para la atencion de
240,000 usuarios, asciende a 5/860,376,877, se encuentra integralmente an la fuente de financiariento
de 00 Recursos Ordinarios y se desagrega a nivel de producta en el siguiente cuadro:

Cuadro N9 §: Presupum Institucional 2019

A RO TR e S
ADULTO MAYOR CON SUBVENCION
MONETARIA SEGUN CONDICIONES
DEL PROGRAMA,

T T T prT——
.l -||
FEEA TS R PRRCOUCE

851,832,081

ACCIONES COMUNES

8,537 795
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La distribucidn a nivel de producta y actividades para el afio 2019, esté considerado un 95.9% a la
entrega de subvencidn y el 4.1% para gastos asociados a los procesas de atencién a usuarios del
Pragrama Pensidn 65,

Cuadro N@ 6: Distribucin del Prasu

ok
GESTION DEL
ACCIONES COMUNES PROG 4,537,796.00 1.0% Action 12
0097 SUB TOTAL ,537,796.00 1.0%
AROGRANA ENTREGA DE LA
ADUILTO MAYOR CON | SUBVENDION
NACIONAL DE
SUBVENCION MONETARIA A LOS 22%,032,520.00 95.8% Persona 540,000
SOLUGARIA MONETARIA SEGUN | BENEFICIARIOS
PENSION E5 CONOICIONES DEL AFILIACION ¥
PROGRAMA, VERIFICACION DE 26,806,561.00 31% Persona 500,000
REQUIBITOS
i ] 13:
. i3

Fuente: UPPM “Pensién 65

A nivel de gendrica de gasto, para el afio 2019 se distribuye de la siguiente manera:

Genéricas De Gasto
S000276. 2.3Blennsy
5. Gastos Sarvicias 2,524,621
Gestidn del Corfientas
Programa 2.5 Otros Gastas
097,
S002952,
PROGRAMA 2.3 Bie
Entrega dela . nesy 15.032 520
1. RECURSOS Ng::.::aa‘ 3000313. Adulto Mayor | Subvancién cs Gamt:s Servicios 032,
TROINARIOS SOUDARIA zon Subvencidn Monataria a los arrief
PENSION 65 Manetaria segun Beneficiarios 25 Otros Gastos | 810,000,000
Condiciones del 5004143 2.3 Bienes v re.801.761
Programa Afiliacion y 5. Gastos Servicios T
verificacibn de Corrientas 2% Otros Gastos 4800
Requisitos )

e

2.3, BIENES Y SERVICIOS 60,356,502

2.4 OTROS GASTOS 810,017,975

Fuente: UPPM

1. Producto: Accidn Comn
Las actividades desarrolladas en la Sede Central se ancuentran dentro de la actividad Gestidn
de Programa, dentro de las Acciones Comunes: 5 tiene presupuestado 5/ 8,537,796,00 el
desagregado se muestra a continuacidn;
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Cuadrole _Presupuesto 2019 - Acciones comunes

D005 Plansamlento §. Gastos -
insticucional Cartientes 2.3 Bianas y Servicios 2,044,550
0007 Direccidn y 5. Gastos

. S000276. Gestidn supenisién super Corrientes 2.3 Bienes y Sarvicios 1,107,537

Acciones dal Programa

Comunes 0008 Asesaramiento S. Gastos 2.3 Bianes y Servicios 5,372,534
¥ apovo Corrlentes

2.5 Otros Gastos 13,175

ok 2, A
Fuente: UPPM “Pensidn 65°

2. Producto: Aduito Mayor con Subvencién Monetaria segin condiclones del Programa
Se tiene programado atender 540,000 usuarios en forma bimestral hasta el cierre del ejercicio
2019, en la actividad Entrega de Subvencidn Monetaria y 500,000 adultos mayores con visitas
domiciliarias efectuadas por el Programa Pansidn 65 para verificar las condiciones de
vulnerabilidad en las que habitan,

Para el camplimienta de la meta fisica del producto “Adulta Mayor con Subvencién Monetaria
segun condiciones del Programa” se distribuye a nivel de acti vidades en el cuadro siguiente:

Cuadra N2 10 - Presupuesto 2019 = PmMo-MUOMm
mnSubvendanonetsia _ nConcIdmesdel grama _

5002952. Entrega da la 0115 Proteccidn de 5. Gastos 2.3 Bienes v Servicios 15,032,520
Subvencidn Moneataria 2 | pablaciones en ‘
3000313. Adulto | s paneficiarios i Corrientes 2.5 Otros Gastos 810,000,000
Mayar con
Subvencisn R o
Monetaria segdn il X e e 3 P A
Condiciones del | 5004143, ARliacién v g;;i;f;ﬁ:" 9| 5 Gastos [ 23 Bienesy serdoos | 26801761
Programa vetificacidn de Requisitos rit3g0 Carrientes 2 S Otras Gastos 4,800

.
Fuenhe' UPPM "Pensidn 65"
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VIl. PROGRAMA PRESUPUESTAL

Pragrama peesupuestal 0037
PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOUDARIA PENSION 65
Aspectos gensrales del disefio del Programa Presupuestal

FROBLEMA IDENTIFICADO
Limitado acceso de los adultas mayores que viven en situacidn de pobreza extrema a una seguridad
ecandmica que cantribuya a mejorar su bienestar.

POBLACION OBIETIVO

Al 2019 se tiene calculado un total de 672,824 personas que cumplen con los criterios de elegibilidad
para ser usuarios del Programa Pensidn 65 segun la normatividad vigente.

RESULTADO ESPECIFICO
Los adultos mayores que viven en situacidn de pobreza extrema cuentan con una seguridad acondmica?
que les permita mejorar su bianestar

SECTOR
40 Desarralio e Inclusidn Social

ENTIDAD RESPONSABLE DEL PP
Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Peansion 65"

NIVELES DE GOBIERNO QUE PARTICIPAN EN LA £IECUCION DEL PP
Gobierno nacional

1, seguridad acandmica de las adultas mayores usuanias del Programa Pensidn 65, se define operativamenta como un astado en et

cual, los usuacios dal programa disponen, acceden v usan el conjunto de satisfactores que el estado ha implementado coma servicios
publicas para incrementar el nivel de hienestar de ta pablacidn que se encuentre en condiciones de valnerabilidad.

Los satisfactores mencionados en ol pircalo amerior oparacionabmente, han sido clasificados como no monetanios ¥ monetarios:

« Satistactoras no monetarios. « Servicio de identidad y registro del astada civi-RENIEC; Saguro Intagral da Salud -51S; Servicko de Agua
¥ Saneacniento Rural - PROMASAR; Servicios de mejoramiento de las condiciones de habitabiidad; entre otros.

+ Satisfactores monetarios. - Servicio de entrega de una subvencidn monétaria.

La seguridad acondmica, puede darse £n la prictica como consecuencia de sjercer sus devechas ciudadanos de conltar con la
prateccidn del estado; asl mismo ¢l poder disponer de ingresns monetarios (especiaimente en 2onas en las cuales of uso de dinero es
fluido) para adquisic los satistactores necesarios (camo alimentos, vestimenta, vivienda, medicinas, #tc.) y/o por poseer de manera
directa estos satishactonas (bienes o activos) nacesarios, abtenidas por produccidn propla o por intercambla (en 20035 &n ks cuales &f
trusque o5 mids (recuente que s ransacdones comerciales monetizadas).
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PENSI6N65 Plan Operativo Institucional

Tabla N2 1 — Modelo Operacional del Producto

Personas de 65 aflos a mis que viven #n condicionas de pobretd éxtrema reciben wna subvencidn
econdemica.

Los usuarioz del Programa son aquelias pareanas a partie de secenta y <Inco (65) aftos de edad que cumplan
con los siguientes requisitos:
a}  Que sa ancuentren &n condicldn de extrema pobreza de acverdo a los criterios del Sistema de
Focalizacidn de Hogares {SISFOH).
b)  Queno parciban una pansién que provenga del dmbito piblico o privado, INcluyendo 2 aqgueNlas
presiacionas $condmicas que se otonguen a travis del Segurs Soclal de Satud - EsSalud.
¢} Que cuenten con Documento Nacional de Identidad (DNI) ¥ presenten al Programa una
declaracin jurada de cumplimiento de requisitos, debldamente suscrita.

L2 permanencla como usuario en ¢ Programa, se da en tanto o SISFOH no determine, mediante 13
respectiva recertificacidn, of cambio de clasificacidn sociascondmica de “extremo pobra” a3 "no pobre”, o
que conlieva a (A pérdida de la subvencidn econdmica, a partic de su retiro de (a relacidn de wsuarios del
programa. El SISFOH determina la apartunidad de ia mencionada recertificacién,

Adiclonalmente, es necesario pracisar que el actesa de usuanias al Proagrama “Pensidn 65" y a (a subvencién
acondemica se realiza de manera progresiva, en &f marco de sus metas Hslcas snuales y ol prasupuesto
institudional que han sido definidas en base a las disposiciones contenidas en fa Ley de Presupuesto del
Sector Pblico.

Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Peasitn 85

Programa Nacional de Asistencia Solidaria “Pension 65

Mimero de usuarios que s& les asignd la dltima subvencidn monetaria del
Programa

Tasa de Cobertura del Frograma Nacional de Asistencia Solidaria “Pensidn 65*

~Qud bianes y/o servicos — sspeciiicos recibicd el grupo poblacional que recibe o producta? i
Alos adultos mayores que son incarporadas en b Relaciin Bimestral de Usuarios® del Programa se les otorga |
&l sigulante producta c3da dos mesas:

Una subvencidn econdmica de 5/.250.00 {Doscientos cincuenta y 007100 Soles).

~LCudl a2 la modalidad de entriga del producto of grupo poblacional que recibe of producto?
La entraga de subvencidn econdmica se realiza madiante 13 modalidad de “Transferencia via cuenta
bancaria®.

~AQuikn realizs la antraga dol praducto?
La entraga da fa subvencidn monetaria (2 realiza of Programa Wa transferencia bancaria y/o interbancaria a
las cuentas de ahorro individuales generadas para cada usuario ded Programa.

] Edsco -lDdnde se entrega ¢l producto?
orx® 2 La entrega o producto se resliza centralizadamente mediante transferencia a las cuentas de ahorro
f§' v '\ individuales wa &l Sistama de Administracidn Financiera del MEF v Carta Orden que especifica ol detalle de
i las cuentas a abonar. €l Banco de la Wacidn reakizta entonces & abono corespondients, de manara
centralizada y confirma al Programa que el abana haya sido realizado en las cuentas solicitadas.
0\\@) Un usuario del Programa tiene a su dispasicidn los canales de atancidn del Banes de 13 Nacidn para hacer

efectivo el dinere depositado en su cuenta, €l Programa sefiala &n cada Relacidn Bimestral de Usuarios of
canal de atencidn segun la carcania al lugar de residencla declarada por & usuario,

A la fecha, los principales canales de atencidn son: 3) Red de Agencias del Banca de la Nacidn; b) Banca
Mdvil, a traviis de Empresas Transpartadoras de Valores v otras plataformas.

Cabe precisar que las operaciones transaccionales para (a disposicidn del saldo disponible en las cusntas de
aharra individuales de los usuarios se realizan en ol marce de la discrecidn del propio usuario, las normas
que regulan el sistema finandiero, los pracedimiantos del Banco de fa Nacidn o [as que dste haya pactado

3 Ralacidn Blmestral de Usuarios o RBU
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ton sus praveedores, en el marco del convenio suscrito con dicha entidad, Ver anexa 3 Convenio Banco de
ta Nacidn y €l Frograma, de fecha 17 julio 2016.

La disposicidn del saldo de [a cuenta de ahorra individual de un usuario del Programa se realiza a trawvés del
sarvidar del Banco de la Nacidn (Recibidor Pagadar} que atiende a wavés de las vantanillas de b Red de
Ageacias del Banco de la Nacion.

Asl misma, para [a atencidn da usuarios mediante Banca Mdwil en lugares que of Banco de I3 Nacidn no
dispone de una Agencia, éste subcontrata a Empresas Transponadoras de Valores por lo que la reakizacidn
de las transacciones de dispasicidn del sakdo estd a cargo del personal de estas empresas.

«Cudl et of proceso general que t¢ requisre para la entrega del producta?

La Transfarancia Monetaria o realita da manara directa 3l Banco de la Nacién, a3 sjecutads mediante e
Sistama de Adménéstracidn Financiera del MEF ordenanda transferic desde [a cuenta de tesoro piblico hacla
el Banco de ka Nacion y carta orden emitida por ¢l Programa instruyendo «f abono en | cuenta de ahorros
de cada usuario segon i Relacidn Bimenral de Usuarios aprobada.

El Programa difunde, an cooedinaclon con &1 Banco de K Nacidn, un crondgrama para cada campaiia; of cual
€5 comunicado a 10s usuarios a2 través de los Goblernos Locales que difunden la Relacidn Rimestral de
Usuarias,

Las ususrios s acercan 3 los canales de atencidn para realizac los actos de disposicién de las fondos
dapositados en sus cuenbas.

Para cancratar las rasponsabilidades a cargo del Programa y of Banco de la Nacidn, se ha suscrito: un
“Convenlo de pagaduria entre el Banca de la Nacida v of Programa Macional de Asistencia Solidaria
“Pensidn §5°.

Asl mismo, los aquipas territoriales del Pragrama - en coordinacidn con los Gobiemos Locales - participan
de la difusidn y organizacién de los usuarios durante (ot operatives de entrega de ta subwencidn
econdmica en el 8anco de la Nacidn y las canales de aencion que resulten mis ceccanos al domicilio
declarado por los usuarios de Pensidn 85,

La definicidn de metas fisicas del producto; “Personas de 65 aflos a mds qua viven en condigiones de pobreza
extrema reciben una subvencida monetaria®, considera log siguientes eritarlos:

a)  Continuidad del servicio a usuarios regulaces de €l Programa.

b) Identificaciin del univarso de patendlales usuarios {personas de §5 afios 0 mais en condicidn de
pobreza extrema), Fuente: Extracto del Padedn General de Hogares del SISFOH certificado al
programa.

€} verificaciin de ia identidad, edad y sobrevivendia de los potenciales usuanios. Fuente: Cotejos
Masivos con REMIEC.

d] Exdusién del pniverss de personas de 65 aflos a mas en condicidn de pabreza extrema que
reciben una pensidn o subvencidn ecandmica de ESSALUD: Fuante: Cotejos masivas con SBS,
ONP, entre otros.

e)] i} Priotizacidn sockal o por reincorporacidn; i) Priorizactdn demogrifica (B0 aflos a mas); i)
prlorizaciin geogrifica(zonas de sensibiidad geogrifica); w) sin priaridad

f}  Determinacién de hajas (condiciones que suspenden la participacidn en una RBU; Fllacimientos,
cambios de domichio, renuncias woluntavias, parcepcidn de pensidn, cambio de condicidn
socioetondmica a No Pabre, entre otras). Fuente: Registros administrativos v Bases de Datos
administrativas del Programa.

€l métado de agragaciin ampieado considera la mata fisica de la actividad mds relevants. La mistma que
carresponde 2 (3 acthidad: "Entrega de la subvencidn monetaria & los benefidarias”. .
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V.  PROGRAMACION DE ACTIVIDADES —
8.1. AFILIACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS

Tabla Nf 2 = Resumen de |a actividad

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

La actividad de afiliacidn y verificacidn de requisitos tiene como responsable de meta al
Coordinador Territorial, cuya finalidad es la generacidn de la Relacidn Bimestral de Usuarios
activos del Programa Pension 65; y es ejecutada por fas Unidad Territoriales y la Unidad de
Operaciones en periodos bimestrales, teniendo como principal insuma el listado de fa poblacidn
en condiciones de extrema pobreza proporcionado por el SISFOM-MIDIS. Ademas se realizan
tareas de evaluacion de manera individual respecto al cumplimiento de los demas requisitos de
elegibilidad segun la narmativa vigente.

Con periodicidad bimestral, mediante cotejo de bases de datos, se realiza la verificacidn del
cumplimiento de requisitos previos a la emisién de cada padrén de usuarios (estado de
supervivencia y edad del adulto mayar ante RENIEC, no percepcidn de subvenciones ante EsSalud,
ONP, SBS y otros).

Asl mismo, mediante visitas domiciliarias a cargo de las Unidades Territoriales, se realiza la
caracterizacion de cada usuaria (verificacidn de supervivencia del usuario, constatacion de su
domicilio de residencia, actualizacidn de datos perscnales, evidencias que ¢onfirmen la condicidn
socioecondmica atargada por SISFOH).

Los resultados de la visita domiciliaria son registrados en un aplicativa informdtico de manera
nominal, y tienen como finalidad verificar si algan usuario ha dejado de cumplir con uno o més
requisitos de alegibilidad como usuario del Programa.

La finalidad de la actividad de afiliacién y verificacion de requisitos es para la generacién de la
relacién bimestral de usuarios activos del Prograrma Pensién 65.

8. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
N Las tareas de Afiliacion y verificacidn de requisitos, para el Programa “Pensidn 65" sigue el siguiente

g’ V°g° . flujo basico: :
— S ' a} SISFOH remite al Programa Pensidn 65 la relacidn de potenciales usuarios que han sido
clasificados socio econdmicamente como Extremo Pabres. )
w b) El Programa Pensidn 65, filtra del listado SISFOH aquellas adultas mayores que ya son usuatios
del programa y organiza el resto {potenciales usuarios) por cada departamento y los envia a los
Equipos Territoriales de Pensidn 65 para las coordinaciones respectivas con los Gobiernas
Locales.
¢} Los Gobiernos Lacales en base al listado SISFOH de su jurisdiccidn distrital, proceden con:
a, Ubicar a patenciales usuarios al programa Pensidn 65.
b. Informar a potenciales usuarios sobre los beneficios del Programa Pensién 65.
¢.  Si el potencial usuario estd interesado, procede a suscribir el formato vigente de
dedlaracion jurada y adjunta copla de su DNI.

d) Los Gobiernos Locales, proceden con acopiar las Declaraciones luradas y copias de DNI
recopiladas en su jurisdiccion distrital y lo remite al Programa Pension 65.
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e} El Programa Pensién 65, realiza el procesamiento masivo de la infarmacidn de las Oeclaraciones
Juradas y copias de ON| remitidos por los Gobiernos Lacales.

f) El Programa Pensidn 85, con la finalidad de verificar el cumplimiento de requisitos para
incorporarse como usuario del Programa Pensidn 65, procede con;
a. Solicita a RENIEC la verificacion de Edad y Supervivencia del patencial usuario.
b. Solicita a EsSalud la verificacién de percepcién de prestaciones econdmicas por parte
de EsSalud hacia el potencial usuario,
¢. Solicita a la SBS y ONP la verificacién que el potencial usuario no perciba pensidn de
jubilacidn o sabreviveneia.

g] Los Equipos Territariales de Pensidn 6S, segun programacidn de visitas a centros poblados,
raalizan la verificacién de requisitos categoricos:
a. Constatar si el usuario ha cambiado de manera evidente su condicidn socinecondmica.
b. Constatar de manera evidente el cumplimiento de requisitos de acuerdo a I
normatividad vigente.
¢. Constatar la situacién de supervivencia del Usuario de Pensidn 85.
d. Constatacidn del damicilio en donde fueron focalizades los usvarios

h) El Programa Pensidn 65, emite el Padrén de usuarios del Programa PENSION 65. El mismo que
es aprabado cada dos meses.

C. CRITERIOS DE PROGRAMACION
Las metas fisicas de las tareas de afiliacidn y verificacidn de requisitos del Programa “Pensidn 65 se
determinaron tomando en cuenta los siguientes criterios:

a) El d4mbito de intervencion de cada Equipo Territorial tienen a su cargo una jurisdiccian
departamental, aungque esta limitado segun las facilidades de accesibilidad de la zona.

b] El dmbito de intervencién de cada municipalidad, estd determinada al nivel de su
jurisdiccidn distrital y/o provincial.

¢) El nimero de usuarios afiliados estd determinado en funcion al cumplimiento de metas
pragramadas y en funcidn a los recursos presupuestarios que s asignen para cada ejercicia.

d] Las Unidad Territoriales, asumen la responsabilidad de visitar por lo menos una vez a cada
usuario de su dmbito de trabajo.

0. PROGRAMACION FiSICA
Cuadro N# 12; Programacion Flsica Actividad Alliacidn y Verificacidn de requisitas

1.1.1 Acopic de
evidencias
medlante viskas
domicikiarias

Petsona 500,000 (") A0683 | SOL76 | 44,795 | ARer | 3825 | 3293¢ | 30w | 50210 | WG | 4980 | 37613 | X548

112
Procesamiento
de Detlaracionsas
Juradas
1.1.3 Cotejo de
basas da datas
con entidades
competentas
1.1.4 Gestidn da
Sistemas y
Tecnologlasdela
informacidn
1.1.5 Gestidn
logistica de las
Unidades
TerriLariaies

Mecidn & % . 1 - 1 . 1 - L . 1 - 1

Acelén 4 ** - - 1 - . 1 - - 1 - S DA |

Petién 1 " - . . . . . . . . . .. 1

{*y Unidades Termitoniaies
{**|Unided de Operaciones
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Cuadro N® 13: Metas Fisicas en la Actividad Afilacién y Verificaclon de requisitos

Persona | 15434 1581 ) 1357 367
Persona_| 33,119 2,038 206 2,393
Persona | 23,694 LEI6E | 2435 1,023
Persona | 12,710 1,203 | 1465 | »51
Persana | 18,410 5031] 2491 AR 1,159
j fersana | 37040 ] 2838 | 4031 AMS ) 2080 1383
| Collaa Parsona | 2,002 123 141 A1 107] 4s6] aos 283 164 131
Cuscn Persona | 20,275 0] 1273 .17} 9181 2934 | 1057 | 2819 LM% 1042
Husncavalica | Persona [ 23437] 1903| 3681 2345] 2168[ 1768 | 14m ] 1141] 6| m2
Hu#nuco Persona | 232021 1302 | 2168 L7685 | 2320 110 2062 | 135x| 2,108
lca persona_| 10,457 S64| 955 af1are] 7E4] 1146 1033] &sS
Survbn Persona | 31,739 2485 | 3061 1853128656 | 2812 3262 | ra00| 2125
La Ubertad parsana [ 17413 ] 1575 | 1864 gse| 1821|1170] 2469 1470] s
| Larmbawe que Persona | 14,694 L5317 | 1100 M| EM| 916] 1042] 1173 51
| Lima Parsona | 37415] 3193 ] 4323 J098| 2946| 1483 |
Loveto Persona | 23176 2288] 32168 2140 | 2079] 1768
MadredeDios | Persona | 2418 208 306 | 06 05 108 |
[ossege | eevons | s3] at3] 362 P T )
Paseo Persona | 10,874 994 | L6688 848 §13 455
Phari Persona | ISE7E | 223 | 4033 2975 | 2848 154
Puno Persona 237 | 5554 | 5312 5563 | 4012} 3799
San Martin Pazonn | 17,306 L2:k] 1,210 2033} 1BEX} 1,803
Tacna Persons | 4.456 30 438 22 [+1] 128 72
Tumbes persona | 2487 480 568 33 111 4] 41| 1is 52 202 176
Lcayali Persona | 10,620 | 1165 423 884 | BOS 781] 64| 62| 103% 918 908

Fuante: UPPM “Pansidn 65,

8.2. ENTREGA DE LA SUBVENCION MONETARIA A LOS BENEFICIARIOS

Tabla N 3 — Resumen de la actividad

i Cantidad de subvenciones entregadas a los usuarios dasificados como aptos por
| pericda de pago

MODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
m. A OEFINKCION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
ap
Oy 0

f X Esta actividad tiene como finalidad la implementacidn de mecanismos que garanticen (a entrega de
' V "\ subvenciones a los usuarios de "Pensidn 65 a través del sistema bancario en forma bimestral,
bdplk oot conforme 2 un cronograma especifico que se coordina para cada operativa de pago.
A7)
%toﬁ‘“ La actividad Entrega de la Subvencidn Monetaria, tiene como responsable de meta al Jefe de la

Unidad de Operaciones, y es ejecutada por esta Unidad a partir de la aprabacién de la Relacidn
Bimestral de Usuarios del Programa Pension 65 mediante Resolucidn Oirectoral y tiene como
finalidad la implementacidn de mecanismos que garanticen la entraga de subvenciones a los
usuarios de “Pensidn 65" a través del sistema bancario en forma bimestral, conforme a un
cronagrama especifico que se coordina para cada operativo de pago.

8. ORGANIZACION PARA LA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

Las tareas de entrega de la subvencién monetaria a los usuarios del Programa, “Pensidn 65" sigue
el siguiente flujo bisico:
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a) €l Programa Pensidn 65, mediante cartaforden autoriza al Banco de la Nacién el pago a través
de cuentas de ahorro; segin el padrén de usuarios activos del Programa Pensidn 65 del perioda
carrespondiente,

b) El Programa Pensidn 65 define y coardina con sus equipos territoriales [a asignacién de los
puntos de pago y el cronograma de pagaduria, a nivel nacional.

€] Los equipos territoriales de Pansidn 65, an coordinacion con los Gobiernos Locales, difunden el
cronograma y puntos de pago que le corresponde a cada jurisdiccidn distrital.

d) Losequipos territariales supervisan el buen desempefio de {as campafias de pago antes, durante
y después de la ejecucidn del procedimiento de pagaduria que se implamentan par diferantes
medios; por ejemplo:

&« En agencias del Banco de la Macidn.

» En puntos de pago que segiin cronograma atienden a través de transportadaras {camiones
de caudales} contratados par el Banco de la Nacién.

» (Otras modalidades que paulatinamente se vayan implementando para dar facilidades en sl
cobiro de la subvencidn monetaria a las usuarias del Pragrama Pensidn 65.

@] €l Banco de la Nacidn realiza el cobro de gastos administrativos y cargos bancarios por el servicio
de pagaduria realizado a requerimiento del Programa Pensidn 65,

fl €l Praograma Pensidn €5, previa revisidn y/o conciliacidn de la contraprestacidn del servicio
realizado por el Banco de la Nacidn, dispone la deduccidn de la nota de ahono respectiva.

C.  CRITERIOS DE PROGRAMACION
Las metas fisicas de la actividad "Entrega de la subvencidn monetaria a los usuarios del Programa
Pensidn 65”; se determinan tomando en cueata el padedn de usuarios y con ello se determinan los
costos asociados a los siguientes criterios:
aj Comisiones por mantenimianto de cuenta {cubierto par &l Programa).
b) Cargos bancarios por transportadara.

D. PROGRAMACION FISICA
En el siguiente cuadro, se presenta programacidn de Metas Fisicas en la Actividad Entrega de Subvencién
Monetaria por bimestre, can una meta de 580 000 usuarias, segiin cuadra siguiente:

Cuadry Nt 14 - Metas Fisicas en la Actividad de Subvencidn Monetaria

Amazanas Persona 12,510 12510 | 12510 | 22510 | n510 | 1250 | 12510
Ancash Persona HAU mans | 314 | 3eaa | 3me | seane | a1
Apurisc Persona 26312 26312 | 26312 | 26312 | 26312 | 26312 | a2
Arequipa Persona 9,240 9,240 90 | 9240 | 9240 | w200 | 8200
Ayacucho Persona nne B | e | | 2| | aon
Cajamarca Parsona £1,604 61604 | 61604 | 61604 | eL60n | 61604 | arsoe
Callao Persona 4,138 4,138 4138 | a230 | a138 | 4130 | 412
Cuseo Persona 16,173 w111 | wan | san | san [ wan | win
Husacavelcs Persona 25114 2114 | o | 22014 | 20000 | 2zz1e | 22210
TR Hudeuta Persona 27,205 az2as | 27205 | vra0s | az20s | 27205 | 200
Pt ica Persona 6,509 6,509 6509 | 6509 | 6500 | ssom | 6500
iy o ) Junin Persona 23,428 2428 | 23428 | 23428 | 23420 | 23am | B3ame
8 ' Lo Lidertad Persona 2800 2200 | 24200 | 2qmv0 | 24889 | 24m%9 | 2apes
Q& Lambayeque Persona 18,356 18358 | 12,356 | 1e3s6 | 1m3se | 182358 | 18288
\Q\" tima Parsona M7 Mire | a7 | osam | aam | aan | aan
Loreta Pecsona 21,008 2008 | 2me | 2012 | noea | 20w | no1e
Madra de Dios Persora 280 280 960 a3 80 280 40
Moquegus Persona 2,900 1,908 2900 | 2900 | 2908 | 2908 | 290
fatco Persona 6,002 5,002 6002 | 6000 | s000 | s00x | so02
Piurs Pecsors 43,344 a3 | a33ad | a3 | a3 | 433 | 4am
Puna Parsons 56,235 55235 | se23s | sexs | sexas | seas | seans
San Martin Parsons 18,802 18,002 1800 | es02 | 18802 | 18802 | 18,802
Tacna Parsons 2101 2,101 2 | 200 | 2m | oz | 2m
Tumbes Persona 4,197 4,197 497 | 4197 | 4107 | 197 | 4392
Ucayal Parsons 9,559 9,559 0550 | 9559 | 9sso | asse | 958

Fusnte: UPPM “Pensidn 65
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8.2. GESTION DEL PROGRAMA

Tabla M* 4 — Resurnan de (a actividad

Informe Trimestral conteniendo la descripcion de las siguie
e Direccidn y supervisién superior
& Planeamiento institucional
¢ Asesoramiento y apayo

ntes tareas:

MOQODELO OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD

A. DEFINICION OPERACIONAL DE LA ACTIVIDAD
La actividad Gestién del Programa se desarrofla en el marco de la categoria presupuestaria
"Acciones Comunes”; toda vez que considera los gastos administratives y/o logisticos de caracter
exclusivo del Programa Presupuestal y que no pueden ser asignados a otra categoria presupuestaria.

B. ORGANIZACION PARA LA EIECUCION DE LA ACTIVIDAD
Dentro de las actividades de Gestidn del Programa se ubican las tareas arientadas a determinar el
progreso de los procesos operativos de acuerdo a sus indicadores y metas establecidas, asi como
de los resultados e impactos obtenidas, en base al andlisis de (a informacidn recolectada en campo,
con la finalidad de contribuir a la adopcién oportuna de medidas correctivas/preventivas que
permitan un eficiente y eficaz desarrolto de los procesos del Programa.

Asimismo desarrollar tareas que estarin orientadas al fortalecimiento intersectorial e
intergubernamental y de consalidacidn de redes de proteccidn social a nivel local a favor de los
usuarios del Programa Pensién 65, en el marco de las acciones alineadas a la estrategia “Incluir Para
Crecer”, asl como los aspectos relacionados al enfoque de interculturalidad como proceso de
comunicacién e interaccidn entre grupos de personas con identidades culturales especificas;
poniendo énfasis en el rol que tiene en el fomenta de Ia equidad e inclusion social y que l2
interculturalidad es un praceso dindmico y permanente de relacién, comunicacion y aprendizaje
entre culturas en condiciones de respeto, legitimidad mutua, simetria e igualdad.

€. PROGRAMACION FISICA
Para el afic 2019, esta actividad considera como meta fisica 12 acctones que son tareas
transversales para el cumplimienta de los objetivos del programa.

Cuadro N2 15: Metas Fisicas de la Actividad Gastlén del

saooors  Linsttuciona | accion| s 1 1 1 1
GESTION 0007 DII'BMI&I
DEL |1 et AcCIon] 4 1 1 1 1
PROGRAMA | U0% L.

Asssaramisnto

¥ 8poyo ACCI 4 1 1 1 1
Total 12 3 3 3 3

Fuente: UPPM “Pensién 65”

27



PenSIONGD Plan Operativo Institucional 2019 - MIDIS _

B.4. PROGRAMACION FISICA Y INANCIERA DE LAS METAS

s AnexoN*B-3: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSOUDADO CON PROGRAMACION FISICA

*  Anexo N B-4: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL CONSOLIDADC CON PROGRAMACION FINANCIERA

s AnexaNe1: PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019 A NIVEL DE ACTIVIDAD / ACCION / OBRA
& Anexo N9 2: CUADRQ DE METAS FISICAS

¢ Anexo NS 3: RESUMEN DE METAS FISICAS A NIVEL DE PRODUCTO ¥ ACTIVIDADES MENSUALIZADO
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PRESENTACION

El Ptan Operativo Institucional 2019 del Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma (PNAEQW)
contiene las actividades con sus metas para el ejercicio fiscal 2019, las que permitiran atender a 3,835,541
usuarios y usuarias de 64,417 instituciones educativas estatales del pais.

En linea a ko indicado, se debe indicar que el Plan Operativo Institucional 2019 del PNAEQW se enmarca en
los mandatos contenidos en las politicas nacionales: i) Acuerdo Nacional, ii) el Plan Bicentenario, iii) el Marco
Macroecondmico Multianual y iv) la Politica Nacional de Desarrolio e Inclusidn Sacial.

Asimismo, el presente documento ha sido elaborado en el marco de lo establecido por la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo N.°053-2018-CEPLAN/PCD de fecha 31.10.2018 que aprueba (a Guia para
¢l Planeamiento Institucional, en el marco del ciclo de planeamiento estratégico para la mejora continua,
aplicable para las entidades que integran el Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico en los tres niveles
de gobiemo; del mismo modo, considerando las disposiciones metodologicas impartidas por la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social (MIDIS) y por la
Direccién Ejecutiva del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma (PNAEQW); también, ha sido

. producto del trabajo coordinado y priorizado por las Unidades Organicas que conforman &l Programa, con la
participacion de los responsables y especialistas, formulando actividades y tareas.

e e Moo e ooy s ]
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INTRODUCCION

El Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Wamma (PNAEQW) fue creado mediante el Decreto
Supremo N.° 008-2012-MIDIS, de fecha 31 de mayo de 2012, como un programa social del Ministerio de
Desarrolio e Inclusidn Social. Su estructura, asi como las funciones generales y espacificas de las Unidades
Organicas que lo integran, fueron aprobadas en su Manual de Operaciones, mediante Resolucién
Ministerial N.° 283-2017-MIDIS, de fecha 18 de diciembre de 2017.

Posteriomente, con el Decreto Supremo N.°006-2014-MIDIS, se modifica la norma de creacion del
PNAEQW, con la finalidad que de forma progresiva atendiese a los escolares del nivel secundario de la
educacidn basica, en instituciones educalivas pdblicas localizadas en los pueblos indigenas ubicados en la
Amazonia Peruana, comprendidos en la Directiva que aprueba el listado actualizado de los pueblos
indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, aprobada mediante Resolcion Ministerial
N.* 208-2016-MC.

El Programa Nacional de Alimentacién Escolar Qali Warma tiene como objetiva general “Garantizar un
servicio alimentario para nifias y nifios de instituciones educativas publicas en el nivel de educacion inicial
a partir de los 3 (fres) afios de edad y on ef nivel de educacion primaria”. Este objetivo esta alineado a los
objetivos estratégicos del sector OEG2 “Incrementar Jos niveles de desarrolio cognitivo, social, fisico y
emocional da la primera infancia™y OEG3 “Incrementar competencias para el desarroflo personal, educalivo
y ocupacional de nifios, nifias y adolescenfes de acuerdo a su edad’, que fueron aprobados mediante
Resalucion Ministerial N.° 006-2013-MIDIS,

Para el ejercicic 2019, el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma implementara sus
acciones en el marca del Programa Presupuestal 0115 para la atencidn de las instituciones educativas
pablicas de los niveles inicial, primaria y secundaria de los pueblos indigenas ubicados en la Amazania
Peruana.

También implementara la Categoria Presupuestal Asignaciones Presupuestarias que no resultan en
productos, para atender progresivamente a los estudiantes del nivel secundaria de la Jomada Escolar
Completa.

El Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma pretende lograr que “Los nifios y nifias an el
nivel de educacidn inicial (a partir de los 3 aflos de edad) y primatia, y secundaria de las comunidades
nativas de la Amazonia Paruana que asisten a las instifuciones educalivas publicas meforan su ingesta de
alimentos, faciitando sus condiciones para ef aprendizaje”.

Para lograr estos objetivos, el Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma, implementa el
Modelo de Cogestién para la atencidn del servicio alimentario que constituye un mecanismo que involucra
la participacion articulada y de cooperacion entre actores de la sociedad civil y sectores piblico y privado,
a efectos de proveer un sefvicio de calidad a los usuarios del Programa.

Grafico N.%1:Modelo de Cogestion

QALI WARMA: . ey
UNA ESTRATFGIA . = CESTION
DE COGESTION s L] DEL
PARA LA NIMEZ . PROCLSO SERVECIO
PERLAMNA NF COMFERA ALITMPNTARIO
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Asimismo, &l Programa brinda un servicio alimentario de calidad a fravés de la provision de desayunos y
almuerzos saludables de acuerdo a los quintiles de pobreza, y adecuados a los hahitos de consumo locales
en las instituciones educativas publicas durante todos los dias del afio escolar, esperando que la mejora
en la ingesta de alimentos de los usuarios optimice su atencion en clase y facilite sus condiciones para ¢l

aprendizaje.

La prestacidn del servicio alimentario se realiza a nivel nacional, para lo que se cuenta con 27 Unidades
Temitoriales y 8 regiones alimentarias clasificadas en base a elementos cullurales, geograficos, ecolégicos,
econdmicos y socisles en coman, que jntos conforman una identidad culinaria compartida entre distintas
zonas de una regidn; asimismo, se han contemplado caracteristicas geograficas (altitud minima o maxima

de sus distritos y region natural a la que pertenecian).

BASE LEGAL

Grafico N.°2: Regiones Alimentarias

Region 1

Costa Norte

Turbes Fura, Lambayeque i L
LiEprtad

Regitin 3
Amazonia Alta

Amazonas, San Martin, Loreta,
Hudauce, Junin Cuszo y Pazee

Rggic'm S
Sierra Central

Huancavesica y Ayaouco

Region 7
Sierra Sur

Aregatd Cusio, Agurimal,
Moquegus Taora g Punc

Litha, Ancash, Hudnucq, Pasee, Jutr,

Regidn 2
Sierra Norte

Poaca, Ca:ameanca. AmEzanas y La
Qe

Regitn 4 .
Amazonia Baja

Jeayal | Loreto y Madre de Doz

Region &
Costa Central

L wa ica, Calaay Arcase

Regibn8
Costa Sur

Ardtuaitd, Motuedud y Tacna

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente documento de gestidn
instifucional y que orientan los procesos de planificacion se detallan a continuacion:

»  Ley N.® 28044, Ley General de Educacidn, que reconace la educacidn como servicio pdblico, gratuita
cuando es ofrecida por el Estado en todos los niveles y madalidades y que se complementa en la
educacidn inicial y primaria obligatofiamente ¢on programas de alimentacion.

= Ley N.“29792, Ley de Creacidn, Organizacién y Funciones del Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, que crea el Ministerio de Desamollo & inclusion Social y delermina su ambito, |

competencias, funciones y estructura organica hasica.

= Ley N.° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Phblico para el Ao Fiscal 2018,
=« Decreto Suprema N.° 008-2012-MIDIS, que crea el Programa Nacional de Aimentacidn Escolar Qali

Warma.

Plan Operativa Institucional 2019 dal PNAEQW
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*  Decreto Supremo N.° 001-2013-MIDIS, que establece disposiciones para (a transferencia de recursos
financieros a comités u organizaciones que se constituyan para proveer los bienes y servicios del
Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

®  Decreto Supremo N.° 006-2014-MIDIS, que modifica el Decreto Supremo N.° 008-2012-MIDIS, que
crea el Programa Nacional de Alimentacidn Escolar Qali Warma, sefialando que de forma progresiva
atenderad a los escolares del nivel secundario de la educacion basica, en instituciones educativas
publicas localizadas en los pueblos indigenas que ge ubican en la Amazonia Peruana, comprendidos
en la Directiva que aprueba el listado actualizado de bos pueblos indigenas que se ubican en la
Amazonia Pentana, aprobada mediante Resolucidn Ministerial N.° 321-2014-MC.

= Decreto Supremo N.° 004-2015-MIDIS, que modifica el segundo pérafo del articulo 1° del Decreto
Supremo N.°008-2012-MIDIS, sefialando que el PNAEQW tendrd una vigencia de 6 (seis) afios.
Asimismo, sefiala como disposicion Gnica final, que dentro de este plazo el MIDIS, previa evaluacidn de
impacto propondra, de ser el caso, las medidas y/o modificaciones normativas necesarias para asegurar
la sjecucion y sostenibilidad del Programa.

= Decreto Supremo N.008.2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social.

*  Decreto Supremo N° 012-2017-MIDIS, que incorpora el articulo 5°- A al Decreto Supremo
n* 008-2012-MIDIS, dande sefiala el destins excepcional de las productos alimenticios.

= Resolucion Ministerial N.° 016-2013-MIDIS, que apueba la Oirectiva N.°001-2013-MIDIS,
Procedimientos Generales para la Operatividad del Modelo de Cogestion para la Atencidn del Servicio
Alimentario del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Wamna, modificada con Resolucidn
Ministerial N.°264-2013-MIDIS.

®  Resolucidn Ministerial N.° 227-2014-MIDIS, se establece como pabres extremos a la totalidad de las
personas que forman parte de los pueblos indigenas que se ubican en la Amazonia Peruana, listados
en la Resolucién Ministerial N.°321-2014-MC, que fue actualizada con la Resolucidn Ministeniat N.° 066-
2015-MC y posteriormente incluidas en la Resolucion Ministerial N.“204-2015-MC y 208-2016-MC.

®  Resolucion Ministerial N.° 283-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Wama.

& Resolucidn de Direccion Ejecutiva N.° 0411-2018-MIDIS/PNAEQW, que aprucba el Manual de
Transferencias y Rendicién de Cuentas del Programa Nacional de Alimertacion Escolar Qali Warma

= Resolucion de Direccion Ejecutiva N.° 397-2018-MIDIS/PNAEQW, que aprueba el Manual del
Proceso de Compras del Madelo de Cogestion para la Provision del Servicio Afimentario del Programa
Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma.

= Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 053-2018-CEPLAN/PCD, que modifica la Guia
para el Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucion de Consejo Directivo N° 033
2017/CEPLAN/PCD.

(1. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

El Programa Nacional de Alimentacian Escolar Qali Warma (PNAEQW) ha identificado que los “Nifios y
nifias que asisfen a instituciones educativas piiblicas de nivel inicial (s partir de los 3 afios de edad)}
y primaria, y secundaria de las comiinidades Amazonia Peruana, tienen una inadecuada ingesta de
alimentos que limita sus condiciones para ef aprendizaje”.

&— Una ingesta inadecuada de alimentos se refiere a aquella que no satisface las necesidades humanas de
energia y de todos los nutrientes esenciales (FAQ, 2001). Esta puede deberse a un problema de insuficiente
cantidad de alimentos {aspecto energético) y/o a una deficiente calidad de los alimentos (aspecto

nutricional).
Laingestainsuficiente en cantidad, hace referencia a la ingesta de calorias, en relacidn a los requerimientos
diarios que varian segin edad, sexo y actividades. Como primer aspecto, podemas mencionar que un
indicador importante de ingesta insuficiente en cantidad, es el déficit de energia alimentaria o mejor

= =]
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conocido como déficit caldrico. El segundo aspecto, la ingesta deficiente en calidad, se refiere a su vez a
una ingesta deficiente en micronutrientes y macronutrientes.

Muchos de los estudiantes que asisten a instituciones educativas publicas a nivel nacional no tienen una
adecuada ingesta de alimentos tanto en términas de calidad y cantidad. Esta situacidn, a su vez tiene
implicancias en los problemas de atencion y aprendizaje de estos estudiantes a nivel nacional,

En tal sentido, a partir del 2013 el PNAEQW brinda un servicio aimentario de calidad a través de la provisidn
de desayunos y almuerzos saludables y adaptados 2 los habitos de cansumo locales; a fin de contribuir a
mejorar la atencién en clases, la asistencia escolar y los habitos alimentarios, promoviendo |a participacion
y la comesponsabilidad de la comunidad local. La provision de los alimentos se realiza mediante dos (02)
madakdades de entrega: i) Gestion de Raciones y i} Gestion de Productos.

Por otro lado, se debe indicar que el PNAEQW se caracteriza por utilizar un Modelo de Cogestion social
que involucra distintos actores (Comités de Alimentacion Escolar, Comités de Compra, proveedores,
Unidades Temitoriales, Sede Central de Qali Warma) que participan activamente en a prestacion del
sefvicio alimentario; el mismo que tiene tres fases marcadas:

v Fase de planificacion de men( escolar, los especialistas de las Unidades Temitoriales, con [a asesoria
de los especialistas de la Sede Central, realizan fa programacion de los alimentas que conformaran las
raciones de desayunos y almuerzos escolares a nivel nacional. Asimismo determinan que alimentos se
encuentran aptos para formar parte de [a canasta, a fravés de la elaboracion de las fichas téenicas de
alimentos y de produccién. En esta fase de detenmina que se comprard, en que volimenes, las
modalidades de atencion y tas |IEE priorizadas.

v Fagse de compras, forma parte de un momento intermedio en el cual los comités de compras
formalizados por el Programa, participan en compafiia de la Unidad Termitorial de la convocatonia,
seleccian y firma de contratos con los proveedores locales.

En este modelo de cogestion del Programa, los comités de Compra, en el marco de la Ley N.° 29951,
son canstituidos y reconacidos por el programa, debiendo regirse por los procedimientos operativos de
compras, de rendicidn de cuentas y demas disposiciones complementarias que fueran necesarnas; es
decir bajo los lineamientos que establezca el Programa. Para ello, [os comités son reconocidos mediante
Resoluciones Directorales que definen la cogestion como “una estrategia de gestion basada en la
commesponsahilidad, en la que el estado y la comunidad arganizada participa de manera coordinada y
articulada en la prestacidn del servicio alimentario”.

v Fase de gestion del servicio alimentario, comprende la vigilancia de la prestacion del sesvicio
alimentario en las instituciones educativas;, asi como a plantas y almacenes de ks proveedores,
Asimismo, comprende a asistencia técnica a los miembros de los Comités de Alimentacidn Escolar,
quienes son conformados y reconocidos por el Programa mediante actas de constitucion.

Pian Operaivo Institucional 2019 del PNAEQW ?
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ORGANIZACION DEL PROGRAMA

En concordancia con lo sefialado en la Resolucion Ministerial N.°283-2017-MIDIS que resuelve la
aprobacion del Manual de Operaciones del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Wama cuenia
con la siguiente organizacion.

1. DIRECCION EJECUTIVA

2. UNIDAD DE CONTROL
2.1 Organo de Control Institucional

3. UNIDADES DE ADMINISTRACION INTERNA
UNIDADES DE APQYOQ
3.1. Unidad de Administracion
3.2, Unidad de Recursos Humanos
3.3. Unidad de Tecnologias de la Informacidn
3.4. Unidad de Comunicacion € Imagen

UNIDADES DE ASESORAMIENTO
3.5. Unidad de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacion
3.6. Unidad de Asesoria Juridica

4. UNIDADES TECNICAS
4.1. Unidad de Organizacion de las Prestaciones
4.2, Unidad de Gestidn de Contrataciones y Transferencia de Recursos
4.3. Unidad de Supervision, Monitareo y Evaluacion

Grifico N.*3:
ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR QALI
WARMA

FUNCIONES

De acuerdo con el Manual de Operaciones del Programa Nacional de Aimentacidn Escolar Qali Warma,
aprobado mediante la Resolucion Ministerial N.2 283-2017-MIDIS, las funciones generales del PNAEQW
sOn [as siguientes:

Plan Qpesalivo Institucional 2019 dol PNAEQW 8
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a. Brindar un servicio alimentario diversificado de calidad a través de distintos actores, tales como la
comunidad educativa organizada, el sector privado y los qobiemos locales, entre ofros,
implementando modalidades de gestibn adecuados de acuerdo al entomo y las caracteristicas de los
usuarios.

b. Promover el incremento de capacidades para la manipulacion de alimentos y el conocimiento y
revalorizacion del patimonio alimentasio regional y local, constituido por practicas, habitos de
consumo y productos de las zonas de intervencion.

¢. Promover la intervencion articulada de sectores y niveles de gobiemo, organismos y programas que
compartan 0 complementen los objetivos del Programa.

d. Promover la participacion y cooperacion de la comunidad educativa, las organizaciones sociales y el
sector privado en la implementacion de las modalidades de gestidn y atencion de los servicios del
Programa.

e. Supervisar el adecuado funcionamiemo de los servicios prestados a través de las diferentes
modalidades de gestion.

MARCO ESTRATEGICO

Visién
Qali Warma es un Programa Nacional de Alimentacion Escolar eficiente, eficaz y articulado, que promueve
el desarrolio humano a través del servicio alimentario de calidad en cogestion con la comunidad local.

Mision

Qali Warma es un programa del MIDIS que brinda servicio alimentario con complemento educativo a nifios
y nifas matriculados en instituciones educativas pabkcas del nivel inicial y primaria, y de secundaria de las
poblaciones indigenas de la Amazonia peruana, a fin de contribuir a mejorar la atencion en clases, la
asistencia escolar y los habitos alimenticios, promoviendo la participacion y la corresponsabilidad de la
comunidad lacal.

Objetivo General
(arantizar un servicio alimentario para nifias y niflos de instituciones educativas pablicas en el nivel de
educacidn inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel de educacién primaria.

Objetivos Especificos

a} Garantizar el servicio alimentarnio durante todos los dias det aflo escolar a los usuarios del Programa
de acuerdo a sus caracteristicas y las zonas donde viven.

b) Contribuir a mejorar la atencién de los usuarios del Programa en clases, favoreciendo su asistencia y
permanencia.

¢) Promover mejores habitos de alimentacion en ks usuarios del Programa.

Plan Qperalivo Institucional 2019 del PNAEQW 9
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ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

El Plan Operativo Institucional 2019 del Programa Nacional de Alimentacion Escolar Qali Warma ha sido
elaborado enmarcandose en las politicas nacionales: i) Acuerde Nacional, ii} el Plan Bicentenario, iii) el
Marca Macroecandmica Multianual y iv) la Politica Nacional de Desarrollo € Inclusidn Social, tal como se

muestra en el Cuadro N.°1 y Grafico N.°04.

Cuadro N.°01:
Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales e Institucionales

natramento de Poltica) Geshion

Llinezmiant coroas Po gt cas
Nauu 1a|r‘= ¢ nat lt ciarales

i . Objetivos
; Plan Bicentenario Especificas
' Politica Nacional De . .
. Ejes Estratégicos y .
| Dasgrrolloe Inclusién ' Resultados Finales
- Social :
Objetivos
| Eslratégicos
é : Generales
' . Plan Estratégico
: Institucional del MIDIS -
l _
Objetivos
' Eslratégicos
Especlficos
Objetivo General
: Programa Nacional de
: Alimentacion Escolar Qali
Warma l
- Objetivos
* Especificos

Ehhnnddn Unidad de lemrrlerm Praumesto 1 Modertmum

Plan Qperativo Instituclonal 2019 del PNAEQW

' Eje 2: Desarralla Infantil Temprano

" OEG2.

" Objetivo General del PNAEQW

" ONA - OF{.

_ Vigencia plena y ejercicio efeclivo de los derechos v
. libertades fundamentales. s
 Incrementar los niveles de desarrollo cogniliva, social, fism

: y emocional en la primera infancia. i

Eje 3: Desarralla Integral de la Nidez y Adolescencia

- Incrementar las competencias en el desarrallo personal, |
_j educativo y ocupacional de cada nifio, nifa o adolescente de :
- acuerdo a su edad.

. Incrementar los niveles de desarrollo cognilivo, social, ﬂsm
- y emacional en |a primera infandia.

'OEG3.

- Incrementar competencias para el desarrotio personal,
- educativo y ocupacional de nifios, ninas y adalescentes de
> acuerdo a su edad. !

"TOEE 5.3 i

: Garantizar un servicio alimentario de calidad a niffos en el

- nivel inicial a partir de los 3 afios de edad y en el nivel primaria -

_de Instituciones Educativas Publicas, promoviendo buenos :

: habitos alimenticios y contribuyendo (a atencidn y aastencla

. a clases [RICRP

- Garantizar un servicio afimentario para nifias y nifos de

 instituciones educativas poblicas en el nivel de educacion |
inicial a partir de los 3 (tres) afios de edad y en el nivel de
educacion pamaria.
Objetivo Especifico 1 :
Garanlizar el servicio alimentario durante todos los dias de|
afio escofar a los usuarios del Programa de acuerdo a SUS |
caracterislicas y las zonas donde viven.

. Objetivo Especlﬁco 2 )

- Confribuir a mejorar |3 atencion de los usuarios del Programa

; en clases, favoreciendo su asislencia y permanencia,

Ohjetwo Especl‘ﬁco 3 :

: Promover mejores habilos de alimentacidn en los ysuarios

1 del Programa.

10



.

@L_

Viceministerio
de Prestaciones Sociales

Winsteno e De
clnclosios S

Grifico N.° 4:
Alineamiento general del PNAEQW con las Politicas Nacionales, Sectoriales e Institucionales

MESA OF PpBTES

Plan Estratégico [nstitucional del MIDIS

PROGRAMACION PRESUPUESTAL PARA EL EJERCICIO 2019

La programacion presupuestal para el ejercicio presupuestal 2019 asciende a S/, 1,676,644,410 Soles;
asimismo, cuenta con las categorias presupuestales Programa Presupuestal “0115 Programa Nacional de
Alimentacion Escolar” y Asignaciones Presupuestarias que no resultan en productos, conforme al siguiente

detalle:

Plan Opesativo Institucional 2019 del PNAEQW
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V. PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115: PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACION ESCOLAR

La destripcion de tos productas, metas y tareas del Programa Presupuestal 0115: Programa Nacional de
Alimentacidn Escolar;

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 0115
3000001. ACCIONES COMUNES

ACTIVIDAD. 5000276 GESTION DEL PROGRAMA

Comprende actividades que permiten la operatividad de la Sede Cenlral y Unidades territoriales del Programa; es
dedir, actividades que permiten la planificacion, evaluacion y gestion para la mejora continya del Programa, aqui se
plasman las tareas de los drganos de la alta direccidn, de asesoramiento, de apoyo, y de linea, incluye también la
gestitn de las Unidades Temitoriales del PNAEQW.

A continuacidn se detalla las pancipales lareas de cada unidad orgénica que conforma el Programa:
UNIDAD DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION

La Unidad de Planeamiento, Presupuesio y Modemizacion es la encargada de conducir y cooedinar los procesas de
los sistemas administrativas de planeamiento, presupuesio, modemizacién de a gesiion publica e inversibn pablica y
los procesos de seguimiento y evaluacian.

En cumplimiento a sus funciones, en el marco de los Sistemas Administrativos de Planeamiento, Presupuesto y
Modarnizacion del Estado, desarroliard para el aflo 2019 las siguientes tareas:

e Realizar of sequimiento y evaluacion del plan opesativo institucional y de 105 planes transversales e
inslilucionales.

»  Elaborar la reformulacion del plan operative instilucional (2019), y elaborar el anteproyecto y el proyecto del
plan operativo institucional del afie 2020, fijar metas de los planes transversales ¢ insiitucionales del MIDIS
y presentar el anexo 2 2019. :
Realizar la evaluacion presupuestaria del afio 2018 y 2019,
Elaborar informe (nola a los Estados Financieros) para la conclliacion con & marco legal, ejecucion
presupuestal y de seguimiento del avance de gjecucion presupuestal 2019 del PNAEQW.

« Elaborar dicectivas de compelencia de UPP y emilir opinidn tdenica sobre proyectas de diceclivas,

manuales, pratocolos y convenio presentados por [as unidades organicas.

Realizar el mantenimiento ded siskemna de Geslidn de la Calidad del PNAEQW.

Amgliar el alcance del Sistema de Gestidn de la Calidad en las Unidades Territosiales

Elaborar informe de la implantacian de Gestion por Procesos.

Informar sobwe el cumplimiento de acuerdos del CMD e intervenciones del PNAEQW (CODEVRAE,

CODEHUALLAGA y de compromisos de los sectores de |as 4 cuencas). )

« Registrar informacion en el mddulo Mochica y las rendiciones de cuentas d2 ttulares ante la CGR.

Cuadro N.° 4:
e o eial 8
Unidad de Medida . hedtn
_Mela Financiera .. ...8umo

S
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UNIDAD DE COMUNICACION E IMAGEN

La Unidad de Comunicacion & knagen es la respongable de disefiar, gestionar y supervisar 1a palitica y ia estrategia
de comunicacin, asi como ejecutar las acividades de posicionamienta y difusion de (a labor del Programa Social a
través de los medios de comunicacion, las relaciones priblicas y productos de comunicacion dirigido a pablico diverso.

En el marco de sus funciones y a fin de lograr ¢ posicionamiento del Programa ha programado realizar lo siguiente:
«  Elaborar el Plan Estratégioo de Comunicacitn 2019, a fin de consolidar y fortalecer la imagen del Programa
mediante la difusidn de ks kogros y beneficias.

« Desamollar actividades de comunicacidn interna
o Desanollar actividades para la convecatoria de ks pracesos de compras 2019 y 2020.
o  Difundir los avances, logros y el procesa de gestidn del servicio aimentario del PNAEQW.
o Verificar la actualizacién del Portal de Transparencia Estandar del PNAEQW.
»  Elaborar el disefio de la Memaria Anual det PNAEQW 2018,
Cuadro N.° 5:
POl Inicial 2019 _
 UnidsddeMedida . Aeden
:Meta Fisica . 189 .
i Meta Financiera §.1363862
DIRECCION EJECUTIVA

La Dirsccion Ejeculiva &5 la autoridad ejeculiva y administrativa que tiene a su cargo la decisidn estratégica,
conduccidn y supervisidn de la gestion del Programa Social.

Programanda en e ejercicio de sus funciones las siguientes tareas:
« Elaborar informe de acciones de la gesiidn administrativa y del servicio alimentario del PNAEQW.
= Reaslizar reuniones de coordinacién en temas relacionados a la gestién del riesgo de desastres

. Cuadro N 6: e
... POllnicial2013
‘Unidad deMedida . Acctn
Meta Fisia 16
. Meta Financiera ~ © §/1335062

ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

El Organo de Control instilucional, es el drgano encargado de programar, ejecutar y evaluar las aclividades de conlrol
intema de la gestion administrativa, técnica y inanciera del Programa Social, de conformidad con la Ley N*® 27785,
Ley Organica det Sistema Nacional de Conftrol y de la Contraloria General de la Repablica, normas reglamentarias,
madificatorias y complementarias.

Para el logro de sus objetivas, el Organo de Conlrol institucional tiene programado para et ao 2019 realizar &l conlrol
posterior y simultdneo de [as actividades que ejecuta ¢l programa y slaborar informes relacionados al Control.

. CwdroNST
: POI Inicial 2019

Unidadde Medida “hodién

Meta Fisica -

Meta Financiers  § 383,931

Ptan Operalivo Institucional 2019 del PNAEQW L5
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UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS

La Unidad de Recursas Hurnanos es la unidad responsable de conducir [o2 procesos del Sistema Adminiskrativo de
Gestidn de Recursos Humanos y supervisar la correcta aplicacion de la normatividad vigente sobre |a materia,

Como parte de la planificacidn de recursos humanos y gestidn del empleo, ha programado para e afio 2019 las
siguientes tareas:

+  Aplicarias normas y el sistema de personal

« Informar &l sequimiento del Plan de Bienestar Soclal 2018 y elaborar & plan ded 2020.

+ Informar el sequimianto del Plan y Programa Anual de Seguridad y Satud en el Trabajo - PASST 2019 y
elaborar el plan del 2020,
Informar el sequimiento del plan anual de capacitacidn en sequridad y salud en &l rabajo 2019 y elaborar
o plan del 2020.
Informar e sequimiento del programa anual de salud acupacional 2019 y elaborar el programa del 2020.
Realizar actividades de difusidn relacionados con la Seguridad y Defensa Nacional.
Regislrar sanciones impuastas en el Registro Nacional de Sanciones de Destitucion y Despido (RNSDD).
Elaborar informes sobre |2 Secretaria de Procedimientos Administrativos.
Brinclar asistencia técnica al personal de las Unidades Teritoriales sobre e PAD,
Realizar |a evaluacion de desempefio del personal,
Formular el Plan de Desarrollo de las Personas 2019 del PNAE Qaki Warma.
Desarrollo de acciones de capacitacidn en el marco del POP

Cuadra N° 8:
00 \eiolal 2418
 UnidaddeMedida  Acdién
MetaFisca &%
! Meta Financiera ... S.2703540 |

UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

La Unidad de Tecnolagias de la Informacion es la unidad encargada de (a geslidn, planearniento y desarrolio de las
heiramientas y sistemas informéticos raqueridos para los objetivos del Programa Social, an el marco de las politicas
y lineamientos diclados por el MIDIS y la Oficina Nacional de Gobiermno Electronico e Informalica - ONGEI de la
Presidencia del Consejo de Ministros = FCM.

La Unidad de Tecnalogias de |a Informacian, para el cumplimiento de sus funciones ha programada para el 2019:

« Desarrollar y mejorar bos sistemas informéticos (framite documentario con frma digital, inventarios, recursos
humanos y mesa de ayuda)

Alender soficitudes de mejora a los médulos del SIGD.

Alender salicitudes e incidencias de las sistemas adminisiralivas del PNAEQW.

Implementar servicios para [a comunicacidn intera y externa del PNAEQW.

Realizar mantenimiento a los equipos informéticos de (a sede central.

implementar mecanismos de seguridad y mantenimiento de las bases de datos.

{mplementar mecanismos de seguridad y mantenimiento del Centro de Geslibn de Datas (Data Center)

Cuadra N.°9:
7 POilnicial 2018
Unidad de Medida - Accidn
Mela Fisica R
“Mela Financiera S.3733608

Plan Operativo Institucional 2019 del PNAEQW 15
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UNIDAD DE ADMINISTRACION

La Unidad de Administracidn es responsable de conducir y supervisar los procesos de los sistemas administrativos de
Abastecimiento, Conltabilidad y Tesoreria, asi como del Patrimonio y Administracién Documentaria del Programa
Social.

Para ello, ha programado para el afio 2019:
«  Supervisar la gestion administrativa,
«  Evaluar el cumplimiento de las acciones administrativas.

Cuadro N.* 10: o
- Poiiniciai 2019
‘UnidaddeMedida T Aodén
i Meta Fisi,a 4
: Meta Financiera e S TSN

[ e e e e

COORDINACION DE ABASTECIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES

La Unidad de Administracion a través de la Coordinacidn de Abastecimiento y Servicios Generales a fin de cumplir
con las normas que rigen su sistemna administrativo, ha programado las siguientes tareas para el afio 2019:
Consolidar €l Cuadro de Necesidades y evaluar el Plan Anual de Contrataciones.

Realizar la gastidn de adminisiracion de bienes patrimaniales,

Realizar la gestidn administrativa de almacén.

Realizar [a alencion de servicios generales para la operatividad del PNAEQW.

Realizar [a gestidn de adminéstracion de bienes y serviclos contratados.

Realizar |a atencidn de bienes y senvicios menores a 8 UIT.

Realizar [os procadimientos de seleccidn programados en el Plan Anual de Contrateciones.

. % ® & » & »

; ... POlnicial 2019

 Unida o it

COORDINACION DE TESORERIA

La Unidad de Adminigiracidn a través de |a Coordinacion de Tesoreria en cumplimiento a sus funciones ha programado
(areas que le permita cumplir can las narmas que rige su sistema administrativo, tales como:
s  Ejecutar la Programacidn del Calendanio Mensual de Pagos.
»  Realizar lag Conciliaciones Bancarias de 1as cuentas, par cada Fuente de Financiamieto.
+ Realizar Conciliaciones de las resoluciones de los Comités de Compras con la Coordinacion de
Contabilidad.
Elaborar informe de Ejecucion Presupuestal Financiero de giros y pagos.
Elabora¢ informe de ingresos de recaudaciones de recursos directamente recaudados.
Realizar las aperturas de Caja Chica y alender las repasiciones solicitadas.

Cuadro N.° 12;
. Unidad de Medida  Acgion
‘Meta Fisica = .
. Meta Financiera : $.1,101,816

Plan Operativo Ingtilucional 2019 de! PNAEQW 17
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COORDINACION DE GESTION DOCUMENTARIA Y ATENCION AL CIUDADANO

La Unidad de Administracidn a través de la Coordinacion de Gestidn Documentaria e Informacin ha programado las
siguientas tareas:

Brindar atencitn a las solicitudes de acceso a la informacion.
» Realizar el registro, clasificacion control y seguimiento de los procesas relstivos a la Gestidn Documental.
*  Atender las solicitudes de orientacion e informacion registradas en el Médulo de Atencidn af Usuario y el
registra del libro de reclamaciones; asi como Nevar acabo &l registro de visitas.

«  Atender los procedimientos archivistics, servicios documentales y recepcionar Ia transferencia del acervo
documental del Programa.

*  Evaluacion de documentos y elaboracidn del Programa de control de Documenlas

CuadroN 13:

T T POtmicial2019
Unidad de Metida pocitn
“'Meta Flsica : 43
‘Meta Financiers 5985830

COORDINACION DE CONTABILIDAD

La Unidad de Administracion a raves de la Coordinacitn de Contabilidad, en cumplimiento al marco legal aplicable y
el Sistema Nacional de Contabilidad ha programado las siguientes tareas:

«  Praesentar los Estados Financieros y Presupuestarios.
Realizar el control previo de las ordenes de compra y servicio de los procesos directos y de seleccion.
Realizar la declaracidn informativa mensual dal COA - SUNAT
Realizar el conirol previa de las rendiciones de caja chica de las UT y sede central.
Realizar el control previo de las rendiciones de wialicos y encargos v €l registro de las rendiciones al SIAF
- SP
Conciliar con la Coordinacidn de Tesoreria los mantos derivados de las garantias y penalidades.
Supervisar y arquear (as cajas chicas y valores.

MNN 1‘. e
; POllmclal 2019
Unided de Medida  © Accidn
Meta Fisica : v
Meta Financiera §.1538770

UNIDAD DE QORGANIZACION DE LAS PRESTACIONES

LaUnidad de Qrganizacion de las Prestaciones eslaunidad téonica, responsable de planificar y organizar los procesos
de preslacidn del servicio alimentario, fortalecimiento de capacidades y asistencia técnica a los actores involucradas
en la prestacion del servicio alimentario, teniendo en cuenta las difarentes modalidades de gestidn del programa, y
sera la responsable de informar sobre las asistencias técnicas y supervision a las Unidades Territoriales para la
adecuada prestacion del Servicio Alimentario.

Ademis las Coordinaciones de la Unidad de Organizaeion de 1as Prestaciones han programado las siguientes tareas:

Componente Alimentario:
» Realizar congultorias para [a mejora de la Prestacin del Senvicio Alimentario (Nuevas modalidades de
atencion del servicio alimentario).
» Realizar evaluaciones de las caracteristicas fisicas quimicas de los alimenlos (Andlisis fisico, quimico de
nuevos productos propuestos para la prestacion del sesvicio akmentario 2020).

Plan Operativo (nstitucional 2019 del PNAECQW L8
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Components Educativo
» Brindar asistencia téenica a Equipos Técnicos de las Unidades territoriales en la Gestidn del Senvicio
. glm?n::rl:gioélenda téenica a Equipos Técnicas de [as Unidades tesriloriales vinculado al Praceso de Comgra
. ?;Lgiiar talleres de sensibikizacion a Directores de UGEL para la Comesponeabilidad en la Gestion del
Servicio Alimentario.
Componente de Articulaclén

Realizar Talleres de Aprende Saludable con autridades regionales y locales

Pariicipar en actividades de articulacion intersectorial & intergubernamental a nivel regional yio lacal.
Revisar y validar las acclones de seguimiento a los convenios.

Realizar eventos en las lIEE que promacionen habitos y entomos saludables

’ 8 4 &

CuadroNS®tS:
POt Iniclat 2019

' UnidaddeMedida " TAcgén - T
[MetaFisica " aeg T
Meta Finandera  ~~~ §/.4043631

UNIDAD DE GESTION DE CONTRATACIONES Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS

La Unidad de Gestidn de Contrataciones y Transferencia de Recursos es [a unidad técnica responsable de planificar,
ofganizar, conducir y controlar los procesos vincukados con la conlratacidn de los alimentos y con la kransferencia de
fecursos a las aperadores de las modalidades de gestién.

Para el afio 2019, tiane como principales tareas:

¢ Informar sobre el Proceso de Compra 2019, para la  provision def servicio alimentario en la modalidad

productos y raciones.
s Informar sobre transferencia de recursos financieros a las Unidades Territoriales por ta provisian del servicio
alimentaria.

informar nomers de items adjudicados del Proceso de Compra 2019,
Elaborar informa da kquidaciones de ks contratos ejecutados el afo 2018 para la devolucidn de garantias.
o Actualizar herranwentas de Gestion para la Provision del Servicio Alimentarnio (Actualizacion de Manual del
Proceso de Compra, Bases de Producios y Raciones del Proceso de Compra, Manual de Transferencias y
Procedimiento de Liquidacion de Canlratas).
o  Brindar asistencia (écnica a las Unidades Temitoriales en materia ded proceso de compras y transferencia

de recursos,
»  Liquidar las cuentas bancarias de los comités de compra de las Unidades Temiloriales correspondientes al
_ ejercicio 2018
N- ... .. . CuadroN°16:
5 POl inicial 2019
:UnidaddeMedda ~ Action
Met2 Fisica . 1870 _
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UNIDAD DE SUPERVISION, MONITOREQ Y EVALUACION

La Unidad de Supervision, Monitoreo y Evaluacitn es responsable de planificar, organizar, y ejecutar los procesas
vinculados con e seguimiento y control del corto, mediano y largo plazo sobre la gestién operafiva conducents a (a
presiacion del servicio alimentario realizada por o Programa, siendo sus principales tareas:

Supervision a establacimisntos de los postores durante el Proceso de Compras.
Supervisar el proceso de la provision del servicio alimentario en las Unidades Tamitoriales.
Monitarear las actividades de promocion del Monitoreo Social (Veeduria a los procesos de compras y de
Vigilancia a la gestion del servicio alimentario), que desarrollan las Unidades Tesritoriales.

s  Supervisar a las Unidades Territoriales en la atencion a las observaciones planteadas por los actores
sociales sean (DOR o Alertas).

s Brindar asistencia técaica al personal de las Unidades Tesritoriales an maleria de supenvision y monitoreo
de la prestacion del senvicio alimentario, alencion de DQR's, acciones de veeduria, y vigilancia social.

« Inspeccionar, mueslrear y analizar las raciones ¥ producios de los establecimientos de los proveedores del
PNAEQW.

»  Realizar el Taller Nacional de Monitoreo Social dirigido a los actores de la veeduria y vigilancia,

n Cuadro N2 17;
e ORI ot
UndaddeMedida  Acdén
Meta Fisica =~ . 88
Mea Financiera - SL41an1
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA

La Unidad de Asesoria Juridica es responsable de asesorar en asunios de caracter juridico, asi como emilir opiniones
y absolver las consultas legates que le sean formuladas por la Direccion Ejecutiva y las demas unidades organicas
del Programa Saocial, para ello ha pragramado las siguientes tareas:

«  Emilir opinidn legal respecto a las consulias formuladas por fa Direccion Ejacutiva y (as diferentes Unidades
del Programa de acuerdo a los dispositivas legales vigentes.

o Asesorar a los jefes y abogados de 1as unidades territoriales respecto a los procedimientos en el marco del
Manual de Compras.

o Emitir opinidn legal y coordinar con la Pracuraduria Pablica del MIDIS, acciones de defensa judicial y arbitral
en los que el Programa es parte.

CuadroN."18: ) .
| Giicicial 0@
~Unided de Medida o Acdén
Meta Fisica ) L2
Meta Financiera ~~ SL159574

UNIDADES TERRITORIALES
Todas las Unidades Temitoriales han programado 03 tareas para ¢ afio 2019:

»  Realizar la gestién adminisirativa y de apoyo de la Unidad Termitorial (Recursos Humanas, Contabilidad,
Tesoreria, Patrimanial, Tramite Documentario, Comunicaciones e Imagen entre olros)

« Realizar el sequimiento de la prestacidn del servicio alimentatio con transversalizacidn del anfoque
intercultural y de génera.

«  Reslizar la programacion, sequimiento y evaluacion de del Plan Operalivo Institucional y su presupuesto.

Pian Operativo Institucional 2019 del PNAEQW 20
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CuadroN219:
_. . POliniciai2019
UnidaddeMedida . Accibn '
_Meta Fisica - RO
Malta anra S 51289066417
Resumen Gestidn de Programa
Cuadro N.° 20:
. Poiinicial2019
 Unidadde Medida . Accion
'”etﬂﬁs*ca . 40
Meta meuera o Sa'ﬁ4907004

PRODUCTOQ: 3000744 ESTUDIANTES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE LOS ;
NIVELES INICIAL (A PARTIR DE LOS 3 ANOS), PRIMARIA, Y SECUNDARIA FOCALIZADA RECIBEN /
SERVICIO ALIMENTARIO

| iLa priwisidn del secvicio alimentario esth dirigida a las nifias  y nifios de nivel inicial y primario, ¥ estudiantes del nivel
secundario de los pyshlos indigenas deJa Amazoniai pervana que acuden a las institucipnes educativas poblicasSe
_espera}queelo reparcuta 8n mejoras en la atonuénymmona(condmes adecundas de apiendizaje) en la etapa
escolar, Es por eflo que el programa busca garantizar el servicio alimentano duranie todos los dias del afto-gscolar a
§US usijarios &n las intiluciofies educalivas publicas. Asi camo también de manera complementania proveer a ravés
‘de un companente educalivo la_promagié de buenios habitos aﬁrrmucbs que ounmbura a qua Jos nifios se

l - encuenren.an i estedo saludabie. b o

El Programa emrega a travéis-de Ia modaldad da mdanea alimenms praparadas por las empma pnwadas iomls
* oTacionales que asumen las compras, preparacidn y.distribucidn de los alimentos (raciones) a las. inglifuciones.
: eduﬁvaspabicasmmmwdemmodemnmmmsalewﬂnyad;udmén) enfuncibn a las
F;' . recalas yespecificaciones tbcnicas {contanido de £ ﬂaa,hmmyprounaspmlosgmposdeedadmdqados) _
’ ywﬁicagiMdemhdaﬂdebsahmentosﬁueel ramaaahwymadesgne |

En Iamodahdad productos, sacmhempla la mtregada produdns na peracibles que cumpien con (s especrﬁmmes
. técaicas-engidaspor el PNAEQW, a las Institluciones Educativas del nivel inicial y primario, y secundaria de fos para
que kg desayumswoalmemm sedn preperados por los Comilés de ﬁhnamaabn Esoolar(cAE]dolasIEE

' _'EI PNAE Qali Warma (mtampla una.atencion difefénciada segun los quintiles de pobreza por lo que, 9¢ proveen
“dog-raciones al did & (08 Géuarics de los diskitos ubicados en los quintiles 1* y 2° y tina racion al dia a las nifias y
nifios de los clstlihs ubicados en los quintiles 3°, 4°y 5°.

’Pmdeiermo 2019 se §ena prevista entregar 887:557,120 raciones én el afio a 3737933/mamsde63983
Insﬁummes educativas piblicas.

Este produchesta mprenddo por ouatro {04) aﬁvndade&

1. Confomacidn.y Asistencia TécmcaaCanin&sdeCogeswpaaia prestacion del servicio alumeniam
49, Provisin del senvicio alimenlario a través de la Gestidn de Productos.
3. Provision.del servicio:almentario a ravée de la Gestion de Raciones.
w4, &Wusﬁnymr&omodehmuséndelmmoﬁnentam :
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ACTIVIDAD. 5005664 CONFORMACION Y ASISTENCIA TECNICA A COMITES DE COGESTION PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTARIO

£l modelo de cogestion para la atencidn del servicio alimentario del PNAE Qali Wama constiluye un mecanismo que
invelucra la parlicipacion articulada y de cooperacidn entre actores de |a sociedad civil y seclores pablico y privado,
a efectos de proveer un servicio de calidad & los usuarios del PNAE Qali Warma,

Este modelo iene por finalidad la promocidn del desarrollo de capacidades en los actores de la comunidad y (a
participacién empoderada de la poblacion en (a ejecucion de la prestacidn del servicio almentario. Es asi que
participan en la presiacitn del servicio alimentario del Programa Qali Warma los Comités de Compra {CC) y los
Comités de Alimentacion Escolar (CAE), como instancias de representacidn y participacidn de la comunidad
raconocidos pot el Programa.

Los Comités de Compra se encuentran sonformados por autoridades del gobiemo local, sector salud y padies de
familia, quienes astan encargados de llevar a cabo el proceso de compra desconcentrado, para lo cual se le
transfieren recursos financieros,

Asimismo, los Comités de Alimentacion Escolar (CAE), tiene la funcidn cenlral de gestionar y vigilar la prestacidn del
servicio dimentario en la Inglitlucion Educativa,

Es por ello la necesidad de gestionar la conformacion de tos dos comiltés de cogestion, y brindares asistencia icnica
para que desarrollen conocimientos especializados, que son necesarios para los Comilés de Compras la gestién de
los procesos de compra (que abarca desde la planificacidn, convocatoda, evaluacidn de propuesta técnicas y
acondmicas, seleccion de postores, suscripeidn y ejecucidn de contratos), y que son brndadas a los integrantes de
los Comités de Compra, Jefe de la Unidad Territorial, Supervisores de Compra y Especialista Aimentarios de las
Unidades Territoriates, en &l marco de la normalividad vigenle que emile el PNAEQW y el MIDIS, y para los Comités
de Alimentacion Escolar se brinda conocimientos para la adecuada gestion del servicio alimentario.

Para el afio 2019, se ha programado conformar, registrar y forialecer las capacidades a 66,534 (66,417 Comités de
AMimentacion Escalar — CAE y 116 Comités de Compea - CC) comités de cogestidn,

Cuadro N.° 22;
POI Inicial 2019
Unidad de Medida Comité
Meta Fisica 66534 .V
Meta Financiera S/ 7,700,000

A

' En ¢l aplicativo WEB del MEF v en Aplicalivo del CEPLAN V1 se ha considerado una meta fisica, que comesponde a ta asignacidn presupuestal para
of prooesa de compras en la Aclividad de Conformacidn y Asistencia Técnica,

L]
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ACTIVIDAD. 5005665 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE /
PRODUCTOS

La provisi6n del senvicio alimentario se suslenta bajo el modelo de cogestion; esta dirigido a las nifias y los nifios de
la instituciones educativas plblicas del nivel inicial y primaria a nivel nacdional, asl como @ los estudiantes del nivel
secundaria de los pueblos indigenas de la Amazonia Peruana, durante el afio escolar, otorgando un mend escolar
{desayuna-almuerzo} el cual debe ser nulrilivo, inocuo, aceptabla y diversificado con alimentos de fa zona
considerando los habitos alimentarios.

€l PNAE Qali Warma contempla una atencién diferenciada segon los quintles de pobreza; por ko que, se proveen
dos raciones Al dia a las nifias y nifios de los distritos ubicados en los quintiles 1° y 2* y una racin al dia a las niflas
¥ niflos de los distritos ubicados en tos quintiles 3°, 4° y 5°.

En la modalidad producios se conlempla la enfrega de productos no perecibles que cumplen con las especificaciones
téenicas exigidas por ¢l PNAEQW, a las Instituciones Educativas del nivel inicial y primario, asi como y secundario,
para que los desayunos yfo almuerzos sean preparados por los Comités de Alimentacién Escolar (CAE) de 1as (IEE.

Para ¢l afio 2019, se ha programado la provisidn del servicio alimentario a través de la entrega de 708,830,208
raciones a 2,766,640 usuarios de 60,081 instiluciones educativas pablicas.

Cuadro N.° 23:
' POl Inicial 2019
Unidad de Medida Racion
Meta Fisica 708,839,208 ~
Meta Financiera §/.1,076,593.097

ACTIVIDAD. 5005666 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE 4
RACIONES

En |a modalidad raciones se entregan desayunos que na requiefen preparacion en las Instituciones Educalivas,
puesto que se ratan de alimenios {componente sdlido} preparados en planta por los proveedores y babibles
envasados industriaimente, los cuales san diskibuidos diariamente a los usuanios de las Instiluciones Educativas
publicas del nivel inicial y primaria. Cabe precisar que estos alimentos son elaborados de acuerdo a s aportes
nulricionales y a las especificaciones técnicas aprobadas por Qali Warma,

Para | afio 2019, se ha programado la provision del servicio alimentario a través de 178,717,912 raciones a 971,293
usuarios de 3,902 institluciones educalivas pdblicas.

Cuadro N.° 24;
POl Inicial 2019
Unidad de Medida Racin
Mata Fisica 178,717,912 v
Mela Financiera S, 390,240 541

4
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\ ACTIVIDAD. 5005667 SUPERVISION Y MONITOREO DE LA PROVISION DEL SERWVICIO
ALIMENTARIO

La supervisién y monitoreo de la prestacion del servicio alimentario son procedimientos mediante los cuales ks
Supervisares de Plantas y Almacenes {a nivel de los establecimientos de proveedores), y los Monitores da Gestion
Local {a nivel de las instituciones educativas), varifican la ejecucién de |a procesos estabiecidas por el Programa, a
través de documentos normalivos elabarados para dicho fin {protocolos, direciivas, guias, manuales, instructivos,
elc.}, conla finalidad de fomar acciones inmedialas para implementar mejoras a corto y mediano plazo, que aseguren
la calidad e inocuidad de (a5 raciones que recibirdn los usuarios del Programa.

Para el afio 2019, se esta programands desarrollar las siguientes tareas:

Supervisar |a pravisidn del servicio alimentario en |as instituciones educativas.

Contral de ta peavision del servicia alimentario en las institiciones educativas.

Supervisar la provision del senvicio alimentario en los establecimientos da proveedores por item- Geslidn

Praductos.

gupem'saryla provisidn del servicio alimentario en los establecimigntos de proveedores por ilem. Gestin
aciones.

Liberacion de ilems por establecimiento de proveedares - Gestion Producios.

Liberacion de liems por establecimiento de proveedores - Gestidn Raciones.

Supervisar 1a distribucion de los Productos en las instituciones educativas (verificacidn de nitas).

Supervisar la distribucidn de l2s Raciones an las instituciones educalivas (verificacion de rutas).

Atencién de los casos de alertas reportadas durante la veeduria y vigilancia por los actores sociales relacionadas

al servicio alimentario. '

Realizar Asislencias Téchicas a los actores sociales que réalizan veeduriafvigilancia social,

Cuadro N.° 25:
PO Inicial 2019
Unidad de Medida . Supervision
Meta Fisica 313 466
Meta Financiera &/ 63,052 467

- |
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Vi. ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN PRODUCTOS

ACTIVIDAD. 5000538 ASISTENCIA TECNICA A COMITES DE COGESTION CONFORMADOS PARA
LA PRESTACION DEL SERVICIO ALIMENTARIO DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA

El madelo de cogestion para la atencidn del servicio alimentario del PNAE Qali Warmna constituye un mecanismo que
involucra la participacion articulada y de cooperacion enlre actores de la sociedad civil y sactores piblico y privado,
a efactos de proveer un servicio de calidad a los usuarios del PNAE Qali Warma.

Este modelo tiene por finalidad la promocion del desarmollo de capacidades en los actores da la comunidad y la
participaciin empoderada de la poblacién en [a ejecucidn de la prestacién del servicio alimeniario,

Los Comités de Alimentacion Escolar (CAE), tiens la funcion central de gastionar y vigilar |a prestacidn del servicio
alimentario en |a Inslitucidn Educativa.

Es por ello la necesidad de brinda conocimientos para la adecuada gestidn del servicio alimentario a los Comités de
Alimentacion Escolar previamente conformados.

Parael afio 2019, se ha programado conformar, regisirar y fortalecer las capacidades a 842 Comités de Alimentacion
Escolar - CAE.

Cuadro N.° 2T:
POI Inicial 2019
Unidad de Medida Comité
Meta Fisica 842
Meta Financiera S/. 300,000

ACTIVIDAD, 5005672 PROVISION DEL SERVICIO ALIMENTARIO A TRAVES DE LA GESTION DE
PRODUCTOS DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA

La pravisidn del servicio aimentano se sustenta bajo &l modelo de cogestidn; esta dingido a los estudiantes del nivel
secundaria de [a Jomada Escolar Compieta, durante el afio eseolar, atorgando un mend ascolar (desayuno-almuerzo)
¢l cual debe ser nulriivo, inocuo, aceptable y diversificado con alimenlas de la zona considerando los habitos
alimentarios.

El PNAE Qali Warma ha programado para el afio 2019 alender a los estudiantes de 12 Jornada Escolar Completa
que se ubican en los distritos en los quintites 1° y 2°,

En la madalidad productos se contempla fa enfrega de productos no peracibles que cumplen con las especificaciones
thenicas exigidas por el PNAEQW, para que los desayunos y/o almuerzos sean preparados por los Comilés de
Alimentacitn Escolar (CAF) de las IIEE.

Para ¢l afio 2019, se ha programado la provisidn del servicio alimentanio a través de la entrega de 35,919,744
raciones a 97 608 usuarios de 434 inslituciones educativas publicas.

Cuadro N.° 28:
POl Inicial 2019
Unidad de Medida Racién
Meta Fisica 35919744
Meta Financiera S 73,065,566

b
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ACTIVIDAD. 5001291 SUPERVISION Y MONITOREO DE LA PROVISION DEL SERVICIO
ALIMENTARIO DE LA JORNADA ESCOLAR COMPLETA

En esta actividad los Monilores de Gestidn Local (a nivel de fas inslituciones educativas), verifican la ejecucion de la
procesos establecidos por el Programa, a ravés de documentos normativos elaborados para dicho fin (protocolos,
diectivas, guias, manuales, instructivos, etc.), con la finalidad de tomar acciones inmediatas para implementar mejoras
acorto y mediano plazo, que aseguren la calidad e inocvidad de las raciones que recibiran los usuarios del Programa.

Cuadro N.* 29
PO! Inicial 2019
Unidad de Medida Supervisiones
Mela Fisica 3,368
Meta Financiera 5. 785735

VIl. ANEXOS
Anexo B-3: POI Anuat con Monto Financiero.

Anexo B-4: POI Anual con Monto Fisico.

]
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PRESENTACION

Eil presente dacumento, presenta el Plan Opecativo Institucional 2019 del Programa Nacional “Plataformas
de Accidn para la Inclusion Social - PAIS", (PNPAIS) que contiene las metas a alcanzar durante el ejercicio
2019, para el logro de los abjetivos institucionales, teniendo en consideracion el presupuesto asignado para
dicho periodo presupuestal en virtud a la Ley N° 30879 Ley de Presupuesto di Sector Piblico para el Afio
Fiscal 2019.

El Programa Nacional PAIS tiene como objetivo segun su norma de creacibn: facilitar el acceso de la
poblacién pobre y extremadamente pobee, especialmente la asentada en los centros pabladas del &rea -
rural y rural dispersa, a los servicios y actividades, en malerias sociales y productivas que brinda el Estado.

El Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, publicado ! 7 de setiembre de 2017, crea el Pragrama Nacional
“Platatormas de Accion para [a Inclusion Social - PALS" sobre (2 base del Programa Nacional Tambos, que
fue creado mediante Decreto Supremo 016-2013-VIVIENDA, del 01 de diciembre del 2013

El documento ha sido elahorado considerando las disposiciones metodoldgicas impartidas por la Oficina
General de Planeamiento, Presupuesto y Modemizacidn del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social
{MIDIS) y lineamientos para la formulacion del Plan Operativo Instifucional del Cenftro Nacional de
Planeamiento Estratégico-CEPLAN.

L _ _ ]
Plan Operativo Institucional 2019 - Programa Nacional “Plataformas de Accidn para la Inclusidn Social - PAIS™ 3
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I. INTRODUCCION

Mediante el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, publicado el 7 de setiembre de 2017 se cred el Programa
Nacional ‘Plataformas de Accién para la Inclusion Social - PAIS" sobre la base del Programa Nacional
Tambos, que fue creado por Decrete Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, del 01.12.2013, y liene como
objetivo segan su norma de creacion: “Permifir ef acceso de fa poblacion pobre y extremadamente pobrs,
especiakmente la asentada en los centros poblados del drea rural y de manera dispersa, a los senvicios y
achividades, en malerias sociales y productivas que brinda al Estado”. Asimismo, tiene como finatidad
‘mejorar ia calidad de vida de Is poblacién pobre y extremadamente pobre, especialmente fa asentada en
los centros poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrolio econdmico, social y productivo,
que contnbuyan & str inclusién social’,

La Poblacion Objetivo del Programa comprende los cenfros poblados con menos 2,000 habitantes,
preferentemente la poblacidn pobre y extremadamente pabre, especialmente de los centros poblados del
&rea rural y rural dispersa, en especial aquella ubicada en el rango inferior a 150 habitantes y en zonas de
mayores dificultades de acceso. Los criterios de seleccion de centras poblados rurales, seran de naturaleza

Inicialmente el Programa Nacional Tambos se cred adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneamiento, y luego fue transferido al Ministerio de Desarrollo e Inclusidn Social, en virtud del Decreto
Suprema N® 012-2016-MIDIS, transferencia que se efectivizd en ¢l mes de marzo del afio 2017
Actuaimente el PNPAIS constituye la Unidad Ejecutora 008 del Pliego 040: MIDIS.

El articulo 2° del misma Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, incorpord dentro de las lineas de
intervencion del Programa la “coordinacién de las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion
de fas poblaciones rural y rural dispersa, a través de las Plataformas Itinerantes de Accién Social
(PIAS) u otras”, la cual se realiza en el marco de (a Estrategia de Accion Social con Sostenibilidad dirigida
al desarrollo y proteccidn de las pueblos indigenas, con énfasis en la Amazonia.

Con esta modificacion, el Programa Nacional PAIS cuenta con dos modalidades de intervencion para
brindar servicios y realizar actividades:

1. Modalidad fija, a través de las instalaciones denominadas TAMBOS.
2. Modalidad movil, fluvial y terestre, a través de las Plataformas Itinerantes de Accién Saocial - PIAS."

El Programa Nacional PAIS cuenta con Unidades Teritoriales, que realizan el trabajo de articulacion con
las entidades en cada regidn, a través de las plataformas fijas e itinerantes.

Para el ejercicio 2019, el Programa implementara sus acciones en el manco de las Categorias
Presupuesiales APNOP que son “Acciones presupuestarias que no resultan en praductos®, “Acciones
Centrales” y el Programa Presupuestal 0068 “Reduccidn de la Vulnerabilidad y Atencidn de Emergencias
por Desastres”.

E! Programa Nacional PAIS contribuye al cierre de brechas existentes entre la poblacién més pobre y
vulnerable del pais y el resto de la poblacidn, que constituye el objetivo de la Estrategia Nacianal de
Desarvollo e Inclusion Social “Incluir para Crecer”. Esta estrategia comprende cinco ejes estratégicos
contribuyendo el Programa a facilitar y promaver las intervenciones de los distintos sectores y programas
que participan en su implementacion.

- ___ _
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(. BASELEGAL

Las normas legales relacionadas con los alcances y contenidos del presente documenta de gestion
institucional y que orientan los procesos de planificacion se detallan a continuacion:

o Ley N® 29792, Ley de Creacion, Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrolio e Inclusidn
Social.

Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestidn del Riesqo de Desastres (SINAGERD).
Ley N° 30879 Ley de Presupuesto del Sector Pdblica para el Afa Fiscal 2019.

Decreto Legislativo N° 1166, que aprueba la conformacion y funcionamiento de las Redes integradas
de Atencidn Primaria de Salud.

o Decreto Supremo N°® 048-2011-PCM, que aprueba &l Reglamento de la Ley N° 29684, que crea el
Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres (SINAGERD).

o Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que crea &l Programa Nacional Tambos.

¢  Decreto Suprema N° 013-2017-MIDIS, que constituye el Programa Nacional PAIS sobre la base del
Programa Nacional Tambos.

o Decreto Supremo N° 006-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamenta de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Desarrollo @ Inclusién Sacial (MIDIS).

s Decreto Supremo N° 003-2016-MIDIS, que aprueba la Esirategia de Accién Social con Sostenibilidad
(EASS).

¢  Decreto Supremo N° 012-2018-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa Nacional Tambos
del MVCS al MIDIS.

o Decreto Supremo N* 046-2017-EF, que autoriza la transferencia de partidas en el Presupuesto del
Sector Pitblico a favor del Pliego Ministerio de Desarrolio e Inelusidn Social para la transferencia del
Programa Nacional Tambos del MVCS,

+ Resolucion Ministerial N* 006-2013-MIDIS que aprueba el Plan Estratégico Sectorial Multianual
(PESEM) 2013-2016 y el Plan Estratégico Institucionat {PEI) 2013-2016 delt MIDIS.

o Decrato Legislativo N° 1252 que “Crea €l Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de
Inversiones” y su Reglamento.

*  Resolucidn de Presidencia de Consejo de Directivo N° 062-2017-CEPLAN/PCD, que modifica la Guia
para ¢l Planeamiento Institucional, aprobada por Resolucién N° 033-2017/CEPLAN/PCD.,
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* Resolucion Ministerial N° 263-2017-MIDIS, que aprueba e Manual de Operaciones del Programa
Nacional PAIS.

DIAGNQSTICO SITUACIONAL
CRITERIOS DE FOCALIZACION DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS

El Programa Nacional PAIS, a través de su metodologia de focalizacion para la intervencién del Programa!
ha identificado centros poblados rurales factibles de ser beneficiados a través de la implementacidn de las
Piataformas de Servicios. Al respecto, de acuerdo al censo nacional del 2007, existian 98,011 centros
poblados, de los cuales al considerar los CC.PP rurales que tienen poblacidn mayor a cero habitantes y
mayor a 2,000 habitantes, se obtiene un total de 82,659 habitantes.

Restando de esta cifra los CC.PP de la Regidn Natural costa quedan 77,279 centros pobladas a los cuales
se aplican 7 criterios: Pobreza Total, Pobreza Extrema, Necesidades Basicas Insalisfechas, Incidencia de
Heladas y Friaje, Altilud y Dispersion, asignando cada criterio una ponderacién detemninada.

Una vez aplicado estos 07 criterics cada centro poblado obtiene puntajes que pueden ir entre 0 y 100,
significando una puntuacion alta que el centro poblado se encuentra mas afecto a los criterios establecidos
y por ende es mayor su necesidad de ser atendido por el Programa. Luego de agrupar por rangos los
puntajes obtenidos por los centros poblados, se obtiene la siguiente tabla que se sefiala a continuacion:

Cuadro N° 01
RESULTADOS OBTENIDOS LUEGO DE APLICAR LOS CRITERIOS DE FOCALZACION

1 86017084 1,672 ~ 23347 55308
2 4201-5 15,828 2.237.657 540232
3 2801-42 056 2585004 659,270
4 1401-28 22,190 626 870 171,403
5 1.73- 14 3532 47 621 15,439
TOTAL 71,218 5,830,670 1,441,652

Las poblaciones de los centros poblados més afectados por los criterios de focalizacin se constituyen en
poblacion con mayor necesidad de ser atendidos por el Programa Nacional PAIS, a través de las
Plataformas de Servicios. En base a la aplicacién de los criterios de focalizacion, se generan listados
priotizados de centros poblados para la implementacién de las plalalwmas de servicios a cargo del
Programa.

ORGANIZACION DEL PROGRAMA

El Manual de Operaciones del Programa Nacional PAIS fue aprobado mediante Resolucion Ministerial N°
263-2017-MIDIS/PNPAIS, en el cual se establece la siguiente estructura organica:

1. Alta Direccidén
Direccidn Ejecutiva

2. Unidad de Control
Organo de Control Institucional

' Directiva N* 001-2015-VIVIENDA-PNT *Metodologia de Focalizacion para el Programa Nacional Tambos™

L
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3. Unidades de Asesoramiento
Unidad de Planeamiento y Presupuesto
Unidad de Asesoria Juridica

4. Unidades de Apoyo
Unidad de Administracién
Unidad de Recursos Humanos
Unidad de Tecnologias de ia Infarmacian
Unidad de Comunicacion e Imagen

5. Unidades Técnicas
Unidad de Plataformas de Servicios
Unidad de Articulacion y Gestién de Servicios

8. Unidades Territoriales
Unidades Territoriales a Nivel Nacional

ORGANIGRAMA DEL PROGRAMA NACIONAL “PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION

SOCIAL - PAIS”
Organo de Contral o
Institugional Direccién Becutiva
. Unidad de Unidad de Unidad de Unidad de Uridad de
Unidad da . C .
L . Recursos Teenolbogias de| | Comunicacion e Asesona Planeamianto y
Administr acidn
Humanos la Informacidn Imagen Juridica Presupuesto
Unidad de Unidad de
Plataformasde Articulacién y
Servicias Gestidn de Servicios

Unidades
Territoriales _‘

__________________________________________ "
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FUNCIONES

De acuerdo con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, las lineas de intervencidn del Programa Nacional
PAIS se orientan a:

1. Implementar plataformas de servicios que:

a. Brinden los servicios y actividades del Sector Desamalio € Inclusion Social.

b. Coordine con los Gobiernos Regionales y Locales en el marco de las politicas y prioridades del
Gobiemo Nacional,

¢. Contribuyan, coordinen y faciliten (a intervencidn y |a prestacion de los servicios y actividades de lag
entidades de los tres niveles de gobierno, que permitan mejorar la calidad de vida, generar igualdad
de aportunidades y desarrollar o fortalecer sus capacidades productivas individuales y comunitarias.

d. Ejecuten, coordinen y faciiten acciones de prevencidn, atancién y mitigacidn de riesgos frenle a
desastres naturales, en el marco de sus competencias.

e. Coordine las intervenciones dirigidas al desarrollo y proteccion de las poblaciones rral y rural
dispersa, a través de fas Plataformas ltinerantes de Accidn Social (PIAS) u olras.

2. Fomentar alianzas publico-privadas que contribuyan al desarrallo rural,

3. Promover acciones de coordinacidn con los Gobiernos Regionales y Locales para la implementacion de
proyectos de inversion en el marco de la Ley N* 29230.

Asimismo, el Decreto Supremo N*® 013-2017-MIDIS, establece que la Comisién Interministerial de Asuntos
Sociales (CIAS), tiene la funcibn de concertar priorizar, coordinar, hacer el seguimiento y evaluar las
intervenciones e implementacion de los servicios y actividades de los sectores, que se realizan en las
Plataformas a ¢argo del Pragrama Nacianal PAIS, siendo de aplicacion el 0.5 N° 008-2016-MIDIS2,

MARCO ESTRATEGICO

Visldn (Resolucién Ministerial N° 263-2017-MIDIS)

El Programa Nacional “Plataformas de Accidn para la inclusian Social - PAIS® lidera la articulacién de
servicios y actividades en materia econdmica, social y productiva, en su dmbito de responsabilidad, para
contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion pobre y extrernadamente pobre ubicada en zonas
rurales y rurales dispersas.

Misidn (Resolucidn Ministerial N° 263-2017-MIDIS)

Promover la articulacidn social de las entidades pablicas y privadas con la finalidad de contribuir a méjorar

la calidad de vida e inclusion social de la poblacién pobre y extremadamente pobre asentada en centros
poblados rurales o asentada de manera dispersa, en 2onas donde la presencia del Estado es débil.

ALINEAMIENTO CON LAS POLITICAS NACIONALES, SECTORIALES E INSTITUCIONALES

El Plan Operativo Institucional 2019 del Programa Nacional PAIS se encuentra acorde con los lineamientos
de las politicas nacionales (Acuerdo Nacional, el Plan Bicentenario y el Marco Macroecondmica Multianual,
asi como la Politica Nacional de Desamallo e Inclusidn Social), sectoriales (PESEM de Desamalio e
Inclusion Sociat 2013-2016 y PEI del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social 2013-2018, que se
encuentran en modificacidn por el MIDIS); tal coma se muestra en el cuadro siguiente:

2E1 0.8 N* 008-2016-MIDIS, aprueba el Reglamento del Sistema Nacional de Desamollo e Inclusién Social {SINADIS).
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CUADRQ N° 02

ALINEAMIENTO GENERAL DEL PROGRAMA NACIONAL PAIS CON LAS POLITICAS NACIONALES,

SECTORIALES E INSTITUCIONALES

Plan Emacl’egm Eje 2: “Opartunidades y Acceso a bos Servicios”
Bicentenario Lamn 2 Ohjetivo Nacional: Iguaidad de oportunidades y acoeso universal a los semnvicios basico.
Eje 1: Mutricidn Infantil
Incrementar los niveles de desalrolo coghitiva, sacial, fisico y emacional en la primera
infangia.
Eje 2; DesarroRo Infantil Temprano
Eies Incrementar los niveles de desamolio cognitive, social, fisico y emocional en la primera
Pailica Nacional | £ dégions y | tancia.
De Desarroloe | 2 9°Y IEje 3: Desarrallo Intagral de la Niiez y Adolescencla
Inclusidn Social Finales Incrementar las competencias en &l desarrolb personal, educalivo y ompamnd de cada ning,
nifia o adolescente de acuerdo a su edad.
Ejs 4 Inclusién Econdmica
Incrementar | ingrese autdnomo de los hogares.
Eje 5: Proteccion del Adulto Mayor
Incrementar ef bienestar de los adullos mayores
PESEM del
Sector QObjstivos QEGS.
Desarrdlio e Estratégicos | Incrementar las intervenciones efectivas y articutadas del Sector Desarrollo & Inclusidn Social
Inclusidn Social
Plan Estratégico | Qljelivos | e g
mma del EGSM?? Ejecutar los programas MIDIS con efectividad, articuladamente v con calidad.
Programa Facilllar of acceso de la poblacidn pobwe y extremadamenle pobre, especiaimente la asentada
Nacional Objetivo en los centros poblados dal Area nural y tural dispatsa, alos semvicios y actividades, en materias
"Platalormas de sociales y productivas que brinda &l Estado. (0.5 N° (16-2013-VIVIENDA)
Accion para la Mejorar 1a calidad de vida de la pablacidn pobre ¥ extremadamente pobre, especialmente (a
inclusién Social- | Finalidad asenlada en os cenirgs poblados rurales o rural dispersa, coadyuvando a su desarrallo
PAIS® mso:} social y productivo, que contribuyan a gu inclusion social (D.S. N* 016-2013-

ACCIONAR DE LAS PLATAFORMAS FIJAS DE SERVICIOS - TAMBOS

Las Plataformas de Servicios-Tambas, son infraestructuras que cuenta can instalaciones fisicas (sala de
usos miltiples, dormitodios, cocina, Kpico, oficing), y servicios (agua, luz, intemet), debidamente equipadas
con tecnologia (laptop, proyector) y con recurso humano asignado para su gesltion, (gestor institucional)
ubicadas en zonas rurales y rurales dispersas del pais, que permiten facilitar y potenciar las intervenciones
y 1a prestacion de servicios y actividades de los Sectores y entidades de los 3 niveles de gobiemo y

Sala de usos
multiples

Oficina

entidades no gubemamentales, en favor de la poblacidn del ambito de influencia de los Tambos.

Ambientes y equipamiento de las Plataformas de Servicios-Tambas

Sesviclode agua Energia eléctrica Matocicletas

nternet

Codina caomedor

Darmitorios
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Desde el afio 2012 las distintas entidades de Jos tres niveles de gobiemo (Nacional, Regional y Local), y de
la sociedad civit han realizado infervenciones a través de las Plataformas de Servicios-Tambos, en favor
de la poblacion rural y rueal dispersa. EI siguiente cuadro muestra el ndmero de atenciones por aiio.

Las distintas entidades han brindado atenciones a Ia poblacidn rural y rural dispersa, en materia de
identidad, subvencion monetaria a personas en condicion de pobreza exirema, atencitn en servicios de
salud, lalleres de capacitacién y fortalecimiento de capacidades, entre otros, que les permitira mejorar sus
condiciones de vida y mejorar sus ingresos econdmicos, explotando las potencialidades de cada 2ona.

PRINCIPALES ZONAS DE INTERVENCION DE LAS PLATAFORMAS FIJAS - TAMBOS

Los Tambos se ubican principalmente en zonas alto andinas entre los 3,000 y 4,900 M.S.N.M. desde el afia
2015 se dio prioridad la ejecucion de proyectos por la modalidad de nicleo ejecutar en diferentes zonas del
pais, tales como frontera con Ecuador, Colombia y Bolivia, asi como en areas priorizadas como la zona del
VRAEM y la del Huallaga.

ARTICULACION INTERSECTORIAL E INTERGUBERNAMENTAL

En el proceso de ariculacidn que desarrolla el Programa Nacional PAIS, se articula con entidades de a
nivel central, regional y local.
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En el nivel nacional, se consideran a los sectores del Gobiemo Central, dentro de los ¢uales estén incluidos
los todos los Ministerios y diferentes organismos autdnomos (Poder Judicial, RENIEC, entre otros) y
entidades privadas y organismaos intemacionales (DESCO, (ICA, entre otros) con ka finalidad de brindar las
facilidades de la plalaforma de servicios asi como [a articulacidn en el nivel local, para que puedan llevar
sus sefvicios y actividades a la poblacion del ambito de las plataformas de servicios.

En el nivel regional, ala fecha se tiene presencia en (as 19 regiones en las cuales se cuenta con Plataformas
que prestan servicio y a su vez se articula en todas ellas con los diferentes seclores y programas, asi como
con los Gobiernos Regionales y Locales. En el nivel local, se articula con las municipalidades en las cuales
se cuenta con Tambos que presten servicio. Produclo de estos trabajos de articulacion se establecen
canvenios yio planes de trabajo con las distintas entidades piblicas o de la sociedad civil. En el siguiente
grafico se muestran |as entidades de los distintos sectores con las cuales se articula.

ACCIONAR DE LAS PLATAFORMAS ITINERANTES DE ACCION SOCIAL - PIAS

Actualmente se cuenta con Platatommas lfinerantes de Accidn Social - PIAS, que son embarcaciones
encargadas de acercar los servicios del Estado a la Poblacion ryral de la Amazonia (via fluvial} y Siena {via
lacustre). Estas Plataformas itinerantes facilitan la prestacion de servicios multisectoriales articulados y
vinculadas a la atencién de la salud, registro de identidad, monitoreo y acompafiamiento a la gestion
educativa, programas sociales, proteccion a nifias, ninos y adolescentes frente a la violencia, asi como la
inclsion socioeconémica. Estos servicios estan orientados a mejorar la calidad de vida de las poblaciones
ubicadas en las cuencas de los Rios Napo, Morona, Putumayo y el Lago Titicaca.

Algunos ambientes de las Plataformas Ifinerantes de Accln Social - PIAS

AREA DE RENIEC - 3i3 - SISFON

ARBA DR LARORATONO  AREAOR OBSTETRICLA ni:-imm ABESOF OFTALMOLOGL, AREA OF ODONTOLOMA
BESARROLLY
¥ VACUMAL IOMES

ARESA DEL MINJUS ¥ DEVIDA
JUNTORY PEMSION 43
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Los Buques Topico {BAP), son de menor dimensiones que las PIAS por I tanto debe priorizar los servicios
tales como: Servicios de Salud (Medicina General, Odontalogia, Enfermeria, Obstetricia, Laboratorio,
Ecografia, Telemedicina, Tépico/Emergencia y Farmacia); Banco de la Nacion (Cajero Automatico y
Ventanilla); MIDIS (SISFOH, Juntos y Pensidn 69); RENIEC, Sequro Integral de Salud (StS). Los BAP's se
prestan sus servicios a las poblaciones ubicadas en las cuencas de los rios Tigre, Ucayali y Yavari.

En el 2018 se dio inicio a las operaciones de las PIAS Aéreas, en el marco de la Estrategia de Accidn Social
con Sostenibilidad EASS) la cual tiene como objetivo mejorar las condiciones de vida y desarrollo de la
pablacibn de las comunidades nativas de la Amazonia. Para implementar las EASS en el ambito
amazénico, s necesario contar con medios para superar los factares que limitan o dificultan la oferta de
servicios en las comunidades nativas, las cuales se realizaran, entre otros, a través de oferta mavil que
llega por via aérea.

Los Plataformas de Accion Social {Tambos y PIAS) permiten ahorro de tiempa y dinera a la poblacién al no
tener que trasladarse a la capital de distrito o provincia para ser atendidos y las entidades y pragramas
pueden hacer uso de adecuada infraestructura y tecnologia para atender a la poblacion. -

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL PARA EL EJERCICIO 2019

El Presupuesto Institucional 2019, asignado para el ejercicio presupuestal del Programa Nacional
“Plataformas de Accion para la Inclusidn Social - PAIS®, asciende a 8/. 65 537 263.00 nuevos soles, el
cual comprende S/. 400 000 por ef Programa Presupuestal 0068 “Reduccion de Vulnerabilidad y Atencién
de Emergencias por Desastres’, 5/.12 509 154.00 en “Acciones Centrales” y S/. 52 628 109.00 en
Asignaciones Presupuestarias que no resultan en Praductos.

La distribucion del presupuesto asignado por Categoria Presupuestal, productos, actividades y finalidad,
se muestran en el siguiente cuadro:

]
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Cuadro N° 03

METAS FISICAS Y PRESUPUESTO INSTITUCIONAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PROGRAMA NACIONAL PAIS - PERIODO 2019

ASIGNACIONES

.| PRESUPUESTARI
;| ASQUE ND
RESULTAN EN
PRODUCTOS

. S00S5A2,

AL DITORIA

CONTROL Y AUDITORIA

OXISAE3, ARTICULAR LA

I
o el I
YATENCION DE | SEGURAS PARA LA PROTECCION ANTE :::mtm;;mcgf: PERSONA 13,000 13 400,000
EMERGENCIAS | RESELIENCIA BAIAS BAIAS
POR DESASTRES TEMPERATURAS
5000000,
PLANEARMENTO ¥ m;‘:ﬁ:ggmlsmo ¥ | sonme . 23 962,920
PRESUPLIESTO
SA0002. 0001343, DIRECCION,
CONDUCCION ¥ CONDUCCIGt, SEGUIMIENTO
ORIENTACION ¥ MONITOREQ D POuTICAs. | "NFORME 4 23 83,500
SUPERIOR INSTITUCIONALES
0039117, ACTIVIDADES OF
PRENSA E IMAGEN INFORME 4 22 473,069
(NSTITUCIONAL
500003 GESTION mmm{si:i?gr: INFORME 4 :: m?.:':::
2001 ACCIONES | 2999899, SN : ' :
CENT " PRODLCTO ADMINISTRATIVA 0029663. SOPORTE E
(INNOVALION EN
TECNOLOGIAS DE INFORME 4 23 333,580
INFORMACION ¥
COMUNICACIONES
500004,
ASESORAMIENTO moammnc;.ﬁ::%r:caguemo INFORME 4 23 995,020
TECNICO ¥ JURIDICO
500005 GESTION OF | 0053571, GESTION DE
RECURSOS HUMANOS | RECURSOS HUMANOS INFORME N 23 1,075,060
S00006. ACCIONES DE
CONTROL Y 0023404, ACCIONES OE INFORNE 4 23

182,040

PRESTACKIM DE SERVICIOS ¥ PERSONA
ACTIVIDADES A TRAVES OF ATENDIDA 2,600,000 24 3,272,180
PLATAFORMAS DE SERVICIOS
FUAS [TAMBOS)
0222334, COORDINACIGN
PARA LA OPERACION ¥
MANTENIMIENTO DE LAS
PLATARQRAMAS TINERANTES
2059999 SIN mﬁ:rif:?gr?;ue DE ACCKIN SOCIAL - PLAS, EN INFORME ‘ 24 1.179.032
PRODUCTO o6 EL MARCO DE LA ESTRATEGIA
MES DE ACCHON SOCIAL CON
SOSTENIBILIDAD - EASS
0235455, MOMNITOREAR ¥ 23 4720610
SUPERVISAR LA (NFORME P
IMPLEMENTACION DE LAS 25 26,280
PLATAFORMAS DE SERVICION i -
0235454 MANTENIMIENTO Y
OPERATIVIDAD DE LAS ESTABLECI
PLATAFORMAS DE SERVICIOS | MIEMTO n 23 42,338,099
FUAS {TAMBOS)
2309610 CAEACHIN DEL
CENTRO (M SERUVICIOS -
TAMBO EN EL CENTRO 6000016. GESTION ¥
POBLADO DE ALTO 0000459, CONSTRUCCICGN DE
ANSPAM, DISTRITO DE ADMINISTRACION MODULDS OBAA a.001 24 4,600
PANCOA, PROVINGIA
SATIRO, DEPARTAM ENTO
KN (']
2313750 CREACHON DEL
CENTARG DE SEAACI05 -
TAMBC EM EL CENTRO
ROBLADO OF PUMABAMBA, | 6000016, GESTIONY | 000045%. CONSTRUCCION DE
GISIRTOOF SNTO ADMINISTRACION | MODULOS e 9001 26 7027
GOMINGO OE ACORANAA,
IPROVINCLA HUANCAYOD,
DEPARTAMENTS JUNIM. {*)
2322111 CREACKIN OFL
6000016, GESTION Y | 0000454, CONSTRUCCION DE
CENTRO DE SEAVICIOS - O0RA 0001 26 4,000
TAMAS EN €1 CENTRD ADMINISTRACION MODULOS
Plan Operativo Institucional 2019 - Programa Nacional “Plataformas de Accidn para la Inclusidn Social - PAIS” 13



BPOBLADA DE WAPA
PLSUMA, OFSTARITO DE
KELLLITO, MROWINCIA
CHUCUITO,

DEPARTAMENTO PuND [*)

2324024, CREMCHON DEL
CENTRO DE SERVICIDS -
TAMBO EN EL CENTRO
POBLADD DE RIQ VENADO,
DISTRITO DE SATIPO,
PROVINCIA SATIPO,

DEPARTANENTD JUNIN "]

5000016, GESTION ¥
ADMINISTRACION

0000459, CONSTRUCCION DE

MODULOS

28

7,000

1315874 CREALION DEL
LENTRO DE SERVICIOS -
TAnBOEN EL CENTRO
FOBLADO DE PALESTING

ALTA, INSTRITO D KIMBIAIL,

PROVINCIA LA
CONVENTION,
QEPANTAMENTS CLISCD {*

6000016, GESTION ¥
ADMINISTRACION

0300453, CONSTRUCCION DE

MODULOS

OBRA

0.001

16

ejeculars el componen

del
Cuadro N° 04

Presupuesto institucional de apertura 2019 enérica de gastos

5. GASTOS CORRIENTES 65,508,336 99.96%
2.3, BIENES Y SERVICIOS 65,409,378 99.96%
2.5. OTROS GASTOS 98,958 0.15%

6. GASTOS DE CAPITAL 28,927 0.08%
2.5. OTROS GASTOS - -
2.6. ADQUISICION DE ACTIVOS NO 28,927 0.04%
FINANCIEROQS

Los Principales gastos a nivel de genérica de gastos se dan en:

v Genérica de Gastos 2.3 Bienes y Servicios:

Servicios basicos: energia eléclrica, agua, internet, television por cable. Otros servicios como:
alquileres, servicios de limpieza, seguridad y vigilancia. Estos servicios asegurardn la
operatividad de 483 Tambos, 19 oficinas para la Unidades teritoriales, Oficinas para la sede
central, Aimacén Central y el Archivo central, el costo es de S/. 3 267 956.00

Planillas CAS por S/ 25 900 000.00 se incluye aguinaldos y contribuciones a ESSALUD, y se ha
programado la incorporacion de practicantes para las regiones de Apurimac, Loreto, Puno y Lima
cuyo costo es de S/. 268 800.00 incluyendo los seguros respectivos.

Pasajes y viaticos por un total de S/. 4 620 223.00. Se ha programado viajes en comisidn de
Servicios para realizar las labores de: supervision de la gestidn de los tambos, realizacion de
talleres multisectoriales, talleres de ientificacién de riesgos, supervisidn y monitoreo de (a
ejecucion de proyectos de inversién, recepcian de tambos, entre otros.

Mantenimiento de oficina, equipos y ofros por la suma de S7. 2 695 500.00. Anualmente, se
gjecuta el plan de mantenimiento preventivo y comrectivo de los tambos, &l mantenimiento de
camionetas, motos y deslizadares.

Contratacion de servicios diversos por la suma de S/. 17 153 960.00. Entre estos servicios
encuentran los servicios de guardiania y impieza para los 483 tambos que prestaran servicio el
ano 2019, servicios administrativos para las 19 unidades territoriales y servicios especializados
para la Sede Central,

Otros gaslos como impresiones, transporte, publicaciones, Gtiles de oficina, combustibles y
sequros por S/. 11 191 897.00. Se ha programado gastos en: servicios de impresion de material
de difusion de las actividades del programa, transporte de bienes y materiales a las Unidades
territoriales, compra de tiles de oficina, adquisicion de combustible y lubricantes para kos grupos

e
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electrdgenos y vehiculos molorizados; asimismo, se ha programado el pago de primas de
sequras de bienes muebles e inmuebles, asi como los seguros personales para todo el personal
del programa, tanto en lima como en provincias.

¢ Fondos para pagos en efectivo de S/. 410 000.00, destinados a gastos menudos y urgentes,
como articulos de aseo, movilidad local, gastos notariales, repuestos eléctricos y ofros servicios
écnicos y otros.

¥ Genérica de Gastos 2.5 Otros Gastos:
* Gasto en tasas administrativas por la suma de 3/. 98 958.00

v" Genérica de Gastos 2.6 Adquisicidn de activos no financieros
+  Gasto en la continuidad de ejecucion del componente “Gestion del Proyecto” de § proyectos por
la suma de S/. 28 927.00

A conlinuacidn se especifican las acciones a realizar en cada una de las Categorias y Actividades
programadas en el Plan Operativo Institusional 2019 del PNPAIS:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

V.\ CATEGORIA PRESUPUESTARIA: PROGRAMA PRESUPUESTAL 068 “REDUCCION DE LA

VULNERABILIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS POR DESASTRES".
PRODUCTO: 3000739.POBLACION CON PRACTICAS SEGURAS PARA LA RESILIENCIA

ACTIVIDAD. 5005582. IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE PROTECCION ANTE BAJAS
TEMPERATURAS,

N ST Apoyo a la p!ataforma Je-dei‘ansa =civll alk
‘| Aplicacion de hchas EDAN PERU : npofluna respiesta frente’a 1a emergenaa y

Plan Operativo Institucional 2019 - Programa Nacional “Plataformas de Accidn para 12 Inclusidn Social - PAIS” 15



: ',' platatqglas ﬁjas Tambos ubicadas: &initos™ pr
[ pla de usos rrulhples,ainaoén emporal,

" L Unidad Territorial s responsable de registrar los feportes iifidos desde los Tambos y
el’Centro de Articulacidn Nacional procesa la informacion y hace v el segulmiéhto de las’
ocurrencias de las emergencias y desastres acontecidos en el ambito de los Tambos.

e et ——
Plan Operativo Institucional 2019 - Programa Macional “Plataformas de Accidn para [a Inclusidén Soclal - PAIS” 15



micamelmonlaraoquerea z
___férmpetlodhadesuel '

CATEGORIA PRESUPUESTARIA: 9001 ACCIONES CENTRALES

PRODUCTO: 3899999 SIN PRODUCTO
ACTIVIDAD: 5000001 PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

Plan Oparativa Institucional 2019 - Programa Macional “Plataformas de Accidn para la Inclusidn Social - PAIS” 17



Y avaluacion del Programa y
a‘*g;asﬂm _desempeﬁo y calidad

Unidad de Medida-
[Meta Fisica -

- ineamlentos del MIDIS.

.~ del Program. S _
Participar en reuniones de ooord presentacion del programa.
* Dinigir ol Sistema de Gestidn de OIS

Promover el sislema de gestifin-défedn et

i?:’eﬁién ‘Integrado) del Programa.

- Dirigir y supervisar acciones. para ia impleﬁiéhtadbn y- mﬁtenlmiemn del sistema de
oontrol interna. .

- La meta ﬁsn;a y presupuesto asmado a esta findidad se muestra &n eI sugule : madto‘ y

Cuadro N° 07 -
' : POl Inicial 2019 -
: | Unidad de Medida informe
Meta Fisica 4
Meta financiera S/, 783,500

- ]
Plan Operativo Institucional 2019 - Programa Nacional “Platafarmas de Accidn para [a Inclusidn Social - PAIS” 18



¥y
4 iﬁﬁlﬁnenlamde mnsmena_Wynmr& _
mmlefmtar el agtgm digital i deéfprogiania. 5
eﬁndadﬁsnca dei Fondo Décumental del Programa

Cuadm mna . B
= ' “POl Inicial 2019
Urldacl de Medda Informe

Meta Fisica . 4
Meta Financiera &, 7,099,565

S
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S8 Unidad de Medida i
: Mam ﬁsicﬂ ;'_'-.. :II;:'EEH'.'

fhéta isioa peeqlﬁuesto asaqnado aesta ﬁndidad 48

[ UnideddeMedida | Infoame
_ Mela Finanuera /. 473,089

————
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SLAB,040° . [

CATEGORI ARIA: 9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTO

PRODUCTO: 3999999 SIN PRODUCTO

ACTIVIDAD: 5002358 GESTION DE LAS PREST. ACIONES SOCIALES

p'i'_endeel despliegue de anclune__ orlentad
. IIIEmPIimg , e n

_ ““porque promueve la intervencin de diversos agentes mteresaciosene] desanollgi

b . rural y rueal disperso, coro son las ifistanciss de! gobiemo cential, regional y local, antidades

B i Ea ""no gubemamentales, y principalmente, of protagonismic de laqmpta poblacion del Ambito del

' * Tambg, déterminante en la planificacion y ejecucidn de las infervencianes. Ensl maroqde
Ia mermnada estrategla ¢l Programa Nagional PA[S e;ecuta las snguuenles tareas: -

Plan Operativo Institucional 2019 - Prograrma Macional “Plataformas de Accién para la Inclusidn Social - PAIS” 22



7 BltiaElonal_del Ambilo. de. infiven
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=af3. farea_conlleva_al_desariolo. de” acCiones - conjumilas: entr 8. ingtitucidn_o _sector
_ mlaimnn‘ieve!"l’mgma hlaeuonal—Pﬁ.IS" enel marmdglosamrdosy"‘;_:_:__ sablades,

[ Meta Finandiera.

E nmtéﬁmantuﬁé las mstalacmes ﬁscas (prevenhvo y conaﬁwo) iel mbillari& bésico. 1
i .Plﬂﬁéﬁas Y "f 5

) “La provision de otros blengs'y servicios: ()eqdpanlento oomplementﬂlb al asﬁnado eiL;.
Proyecto de Invérsién Plblica “Créacion‘de Platafarmas de Servicias-Tambos' - (auto
zpartanieg, camaras fotogréficas, ahtenas, elc.), {ii} bibhes: obriaumblas (l,'lill&& esmtono.

' ~ aseo, liMpieza, gas; combuslible para vd'nculos elc, ), enreotros, © Y

v ltOﬂﬁm Regional de a Unidsd Terrtorial %

.i: Tesritorial, oonfonnado por el Jefe de Unidad Teritorial, Monitor y Asistente Mmmlstratwo
_enire:otros (la.contratacin y el pago de honorarios’ rrmsualas) e :

Plan Operative Institucional 2019 - Programa Nacianal “Plataformas de Accidn para la Inclusidn Sacial - PAIS 24



! fofmas de Servdos dei PNPAIS gestiona, qecula ysupemsar ( proyeclos
Jnversu&n c|ue mduyen las siguientes tareas: : T

e
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pé rti_cbando en tanereis._wsnas morita
4 o Ipas_dd:-una cam Pre-zarpe. zalpe travasfa y post - zarpe,

' T Ponnlclal,ziﬂ
Unidad do Medida Informe

Meta Flsica 4
Meta Financiera . 1,179,032

L ]
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p-entidades caio: DIRESA (Loreto, Puno y Ucayal), Y
Ministerio de Cultura, RENIEC, Mlmsleﬁ: de la Mujei‘ ¥ Poblam\fumwas

2309610. CREACION DECENTRO D%
SERVICIDS - TAMBO ALTO ANAPATI-UNIN

2312250, CREACION DE CENTRO DE
SERVICIOS - TAMBO ALTO PUMABAMGA—
JUNIN .

2323111. CREACION OF:CENTRO DE
SERVICIOS - TAMBO KAPIR Mum-runo

7324038, CREACION DE CENTRO DE
| SERVICIOS < TAMBO RID VENADO-JUNIN -

2325876, CREACKON DE CENTRO DE
-| SERVICIOS - Tmao PALes'nm ALTA -

VI. ANEX0S

o Anexo N° {1: Plan Oparativo Institucional 2019. A Nivel de Actividad / Accién / Obra.

s Anexo N° 02: Plan Operativo Institucional 2019. Cuadro de Metas Fisicas.

+ Fomatos del aplicativo CEPLAN- Formulacidn de Plan Operativo Institucional 2019
v" Anexo B-3: Plan Operativo Institucionat consolidado con meta fisica. Afio 2019
v" Anexo B-4: Pian Operativo Institucional consolidado con monto financiero, Ada 2019
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Anexo N* 02
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2018
CUADRD DE METAS FISICAS

MANTENIMIENTS ¥ QOMERATIVIOAD

. WIS (0F LAS PLATAFORMAS OF SERVICIOS AVACLICHQ JUR CITARLECIVIEN TO u u 1,935,255
' FUAS (TAMOO8

¥ D
A73%8  |OF A5 MATAFQRMAS OF SPAVICIS AYACUCH) NORTE CTALEaMIEH TO HH n LeM 265
d #AS {TAMBON

M.. [ ANTENRSENTD ¥ ORERANTYIDAD
Q237454 JDE LAS SLATAFORMAS OF SERVICION CABMAALACA CATALEOMIEN T 1 18 1751353
#1ja8 (Tameon

MANTENRIENTO ¥ DPERATIVIDAD
Lot [OF Las PLATRFQRMAS OF SEAVICIOS CUS00 wSTagELIMIEN T (1] #3 561,150
LS {TAMBKIS|

¥ Qres

A7 (O LAY FLATAFORMAS D SEAVICION HUAN CARLICA CITABLECIMIEN TO a 47 a6t

FLs5 {TAMBOS)
1999999 N PRODIKTO sooussg  [CETIONOELS [MANTENINIENTO ¥ OPERATIVIOAD

PRESTADIONES SOCIALES D245 |OF UKS FLATAFOAMAS O SEAVICIOS HUAMCO ESTARLECIMIEN TO » »n 3.040.799
FUAS {TAMBOR

[ ANTENINIERTO ¥ ORERATIVIDAD
A2ISASA  |OF LAS MLATARORMAS OF SEAVICKDS Iyran CATARLECIMEN YO n n 1,864,724
o As {TaMBIS

(W ANTENIWMIENTO ¥ QPERATIVIDAD
L] (O La§ PLATARQRAMAS OF SERVICKTS LA LBEATAD ESTANLEQIMIEN T "’ L2 1.0, M0
L5 (TaMBOS)

Ayt arQ
[P ] D€ LAS PLATAFORALAS OE SERVICHDS LARIBAYEQUIE ESTABLECIMIEN TO 1 3 F56, 1M
£ LS [TAMBOR]

(MANTENIMIENTO ¥ OPERATIMIOAD
ASICHACHINES FIS4S4 O LAS PLATAFOAMAS DE SERVCIS uma ESTABLECIMIER TO 1 t .33
002 |emesuPuEsTARIAS G MO} LA {TAMBOS)

ATRILTAN BN ARGOUCTOS . varen
11454 | OF LAS PLATAROANAS DE SERVICDS LORETD ESTABLECIMIEN TO i o NLIRLY
FILAS [TAMBOS)

ALANTEMIMIENT ¥ OPEALTIVIDAD
0235454 |DE LAS PLATAFORMAS (E SERVICHDS MADRE DE 05 ESTAOLECIMIEN T t ? 230,580
U {TRMBOS]

YT
0235454 |DE LAS PLATRFORMAS OF SERVICHTS MOAUEGUS ESTABLECIMIEN YQ H 2 130,384
FUAS (TAMBOS)

MANTENIMIENTO ¥ JPEAATRVIDAD
0235484 |DE LAS MATAFOAMAS OF SERWCI0S PASCO ESTABLECIMIEN TQ 9 L] 1.0%.489
FUAS {TAMBOR

LI ¥ OPER,
0r3%ise (O LaS MATAFOARLAE OF SEAVICKDS LU ESTABLETIMIEN T ] w 100 S82
FUAS {TAMBOS)

¥ ORE nap
0 i (OO Lok PLATAF (MGG (F SEAVICIDS PUNG ESTARUECIMIEN T L L A5 AT
1A% (TAMBOS
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0235454 MANTEHUAIENTO) ¥ 010100 ¢ oa1:
1940000236737 QPERSTIVIOND 0 PLATAFORMAS DE LIRSS L 08 o RS 50,000.00 $0,000.00 50,000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 140,000.00 140,000.00 140,000.00 175,000.00 175,000.00 143,871.00 1,403,671.00
n!a_an_bﬁt.ma_,;hoza

Eiﬂm—?g 30,000.00 50,000.00 50.000.00 10¢,000.0] +00,000.00 100,000.00 150,000.00 150.000.K0 150,000.00 190.000.00 190,000.00 235,424 .00 0151542600

UZ3545%4. MANTENIMIENTT) ¥

| OPERATIVIDAD DE LAS PLATAFORMAS 030000 : 04 . ;
: 190000236849 CT 05 1108 (LANS) MOTDGTRITAL. M mrameciayp M0-090.00 €00.000.00 100,000.00 106,000.00 200.000.00 100,000.00 120,000.00 12.000.00 120,000.00 750,000.00 150.000.00 441,722 40 3.001,722.00 |
| AU

Centro de Cavta: 01.07 » UMIDAD TERRITORIAL - ARECLWA

%&ﬁﬁiﬁguaz;& 340100
1940000236872 OF SERVCIS FLIO3 (TAMBCS) - wonosTRma, 7

» LIMIDAD TERRITORLEL - AVACUCH MORTE

O
ESTABLECWIENTO 60,000.00 0.000.00 #1,000.00 500,030.00 #00,000.00 100,000.00 200,300.00 F00.000.00 200,000.00 240,000.00 240.000.00 25449900 1 414.883.00

a.08

i Centro da Casto:

QPERLTIVIDAD DE LAS PLATAFORMAS 030600 ¢
1SA0OMIIIAY? o cERWCHDS F1IOS (TAMBTS)- MUCTIDSTRITAL
ATACUCHO NORTE

,
* Centra de Costor 01,09 - UNIDAD TERRITORIAL - CAJAMARCA
O R R AT 05 HOGANES IS T R BT GE=  1 or hm e Toms 1ot
HII'IIIIIII'I'
QPERATIIOAD O LS PLUTWFORNAS 060100 043
I o H
1980007 Me20 OFEATIVRAO BELAS LIRS ML " st e 5000000 §0,000.00 £0.000.00 100,000.00 100,000.00 100,000.00 450,000.00 ¥90,000.00 190,000.00 230,000.00 130.000.00 241,851.00 3.751.651.00

01140 - UNIQAQ TERRITORIAL - CUSCO

MR R R T

.0 D4 SN L T T T T R ...........__..c.-u__h_. BECIR U T 1 3 : T

m 0215484, MANTEHIWENTO ¥

OPEAATIVIOND DF LS AL ATAFORMAS 080100 ¢ g :
1940000134939 % wnnna__‘.ﬂ.o_!._ﬂ TANBOS) - MULTIOSTRITAL [3] ESTABLECWAENTO 250.000.00 230,000.00 750,000.08 +30,000.00 450,000 00 450,000.00 $53,000.00 550,000.00 55000090 500.000.00 600.000.00 613,150.00 3 563,350 .00

hitp:#app.ceplan.gob. pe/POI201 9/Reportes/Anexa/POl AnualConMon loFinanciano. aspi
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, k 12122018 Anexo B8-4 : POl Anual Consalidada Can Monto Financiero

QPERATIVIOAD O LAS PLATAFORMAS 0€  MULTIOISTAITAL ESTAGLECIWENTO
SERVICIOS FIIDS5 {TAMBOS) - PIIRA

Cantro de Costar 0,18 - UNIDAD TERRITOAIAL - PUMD

GLIAH. MAMTTHIMENTD ¥

QPERATIVIPAD DE LAS PLATAFORMAS 2600 : 043 ; ; 7 ;
1940000111 31 m? FLIDS {TAMGOS) - MLTIDSTRITAL 1] ESTABLECIMIENTO 100,000.00 100,000.00 100,000.00 13,000.00 790,000.00 140.000.00 500,000.00 §00,000.00 500,000.00 550,000.30 380,004.00 663.171.00 4,495,377.00
Centro de Coste: 01,19 - UNIDAD TERRITORIAL - TACHA

Q23545+ MANTENWIENTO ¥ OPERATIVIOND 5y 0p - ol - . . .
19300217 50 “E J.)q-ﬁ.ﬂimamnn‘._ﬂa FIS oS TMTAL 4 ESTABLECIMIENTO 20.000.00 20,080.00 20.000.00 30.000.00 30,000.00 300000 60.000.00 60.000.00 6000000 &1,000.00 &:,000.00 4794500 514,94%.0

Centro de Costo: 01,20 - UNIDAD TERRITORIAL - LA

215454, NANTEMMIENTO Y OPERATTADAD OF
T9AOD0TT L440) Eguunﬂa:namg Mo%a-.mw_n 1 -mqﬁﬂmﬁg 700000 7,000.00 7,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 11,000.00 13,000.00 11,000.00 13,000.00 €3,336.00 133.336.00
[TAMBOS) -

Centro de Costa: 1.1 - UNDAQ TERRITORIAL - LAMBAYEQUE
: %%«m&%ﬁm

SRR b JSiRACiOn DE NNt by e SO cail

0 38454, MANTENINENTD ¥ QPERATIVIOAD .
RAO0GZ61381 D LAS PLATAFOANRS UE SERACICS IS e STRITAL 1 ST g 8:000.00 8.000.00 8,000.00 12,000.00 (2,00.00 12,000.00 15,000.00 {5,000.00 5,000.00 17,000.00 17,000.00 17,2000 156.230.00
-.-g

01.22 - UNIQAD TERRITORLAL - MADRE OE O1D5

Q23434 MANTENIWENTO) ¥ OPERMTVIOAD 00,0, .
1940000246417 OF LAS PLATAFORMAS OF SERVICIOS PUOS o minsraian 1 nquﬁS:mzqc 10,000.00 10.000.00 10,000.00 15,000.00 15,0000 15,000.00 13.000.00 13.000.00 13,000.00 10,000.00 ¥.000.00 26,580.00 230,580.00

(TAMEBDS) - MADARE DE DIQS i
Cantro d Costa: 01,7} - UNIDAD TERRITORIAL - MOQUEGUA i

02 V5454, MANTEHINGENTID ¥ DPERATIVIAD .
1940000217174 DE LAS PLATAFORMAS DE SERVICIDS FLIOS pﬂ.ﬁﬁ_w..a_._.t. 2 gﬂm-:_nz._d 9,000.00 Z,000.00 0,000.00 12,000.00 1200080 12,000.00 14,000.00 18,000.00 18.000.00 19.500.00 19,500.00 17.904.00 1H.984.00

(TAMBON) - MOQUEGE,
Contro de Costa: 01,24 - unibal TERRITORIAL - SAN MARTIH

19A0000237189 021554, MANTENIWENTO ¥ OPERATIVIOAD 120104 @ + 04 ; 9,000,00 9,000,080 9.00.00 15,000.00 15,000.00 13,000.00 11.000.00 13.000.00 23.000.00 2600000 6.000.00 1760900 130.409.00
DE LAS PLATAFORMAS OF SERVICIOS FIIOS MULTIDISTRITAL ESTAELECHIENTO . !

hitp:fapp.ceplan.gob.pe/POI20 19/RepaniesifnexaPOlanualConMoniaFinanciero.aspx
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Anexo B-4 : POl Anual Consolidada Can Monto Financiero
-t -~ ~+« [ ‘[ ;- [ [ ;. [ [ | _

Q04T DIRECCION, CONDUCCION, . . :
TIA000007 3123 ﬂncsaxiiaungs hwlgbo. ’ 4 _.ﬂam_c!.m 1500000 35,000.00 15,000.00 $0.000.00 $0,000.00 40.000.00 60,000.00 &0,000.00 &.000.00 #1,000.00 S3.000.00 114,5%0.00 783,500.00
INTITTUCIONALES

Cantra de Gosto: $1.3 - YHIDAD TERRITORIAL, - ATACUCHO SUR

OZI5a54 MANTEN WIENTL ¥

OPERATIVINAD DF (45 PLATARORMAS 0801401 : 0dl ;
90000421 T9¢ OF SERWOHTS FLICS (TANADS) - MLTISTRITAL 18 ESTABLECIMENTD 0.000.00 7,000.00 20.000.00 163,000.00 180,000.00 180,000,008 180,000.00 150, 000,00 1§,000.00 119,000.00 12, 000.00 129,355.00 7,93%,155.00
AraCUCHD SUR

TOTAL GEMERAL : 65,537 26100

UM, = Unidad de Medida.
Nata : Le Prioridad s inacs #n La Comisidn &8 P i3 Estratdgica

http:/app .ceplan.gob.pa/POI1201 3Repantes/Anaxo/POlAnualConMontioFinanciero . aspx
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19400003 M7 X1 ﬁﬁ?a?ﬂhﬂqﬂﬁﬁw “ﬁm.ﬂﬁ-.aq)—. 1,403,471.00 g‘%ﬂﬂﬁlu._nza 15 15 15 15 195 15 15 15 15 15 15 15 % 1 : Wy alta
AMATONAS

Contro de Cete: 01.05 - UNICAD TERRITARIAL - ANCASH

1930000136815 LAS PLATAPORUAS O SERCIOS P08 SRR P TLR PY- . LAV S B A
(TANOS) - ANCASH

Cenirg Je Coso; 01.06 - tMIDAD TERRITORLAL - APURIMAC

0235454, MAMTEMWIENTD ¥ OPERATIVIDAD DE 030N ;
MO0 MAHA LAY PLITAFORMAS DE SEMACIOS FLIS MILTIGST)
(TAMBIYSY - AP RIS

Centra de Caste: 01.07 - UMIDAD TERRITORLAL - AREQUIP

03 154354, MAMTEMIBIENTO ¥ QPERATIVIDAD OF 040100 041 ¢
19400001 36872 ;agmﬂung&]g MULTIOSTRITAL [, 014,899.00 ESTAALEC WEHTO 7 17 7 17 i7 17 7 7 17 17 17 17 17 12 iy dlca

Centro de Coxto: 01.05 - UNIDAD TERRITORIAL + AXWCUCHOD NORTE

gy L34 MANTEMMENTO Y QPERATIVOAD CE spqny 043
19400002 PLATAFORMAS 0E SERVICKOS FLIOS : 1,679,255.00 : 2 2 n n 7 o®wW uw B T n u Nn 3 Ny Alta
Frfbhrvinran. s o MULTIONSTRITAL ETABLECIMIENTD Moy

Centra de Costo: 1,08 - UNIDAD TERRITORGAL - CAJAMARCA

\SLOGNIZIORI0 Las PLATARRWAS O SERIGIOR PS¢ e F R P Y R LT B L T T L L I 19 11 Wy Al
{THMBOS)- CAIAMARCA

Comtro de Camta: 01.10 - UNiDAD TERRITORIAL - CUSCO

_. 1940000215919 0233454, MANTENMIENT ¥ QPERATIIDAD OF QEO100

hitp:#app.ceplan.gob pe/POI2019/ReportesiAnaxafPOlANyaICanMataFisica aspx
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. % 12122018

Centro de Costa:

- Canrg de CoMa:

Contro de Costo:

Camtro de Cesto:

Canted dee Codta

Cantra de Contor

Contra de Cota:

0275434, MANTENUMENTY ¥ OPERATIVIOAD O 3oy . oy
1900002371 19 LAS PLATAIMORMAS OF SERVICIOS FIXOS ¥

0 19 10

(TamB0s) - PRRA
0018 - UNIDAQD TERRITORIAL - PUMOD

0215454, MAHTERUMIENTO ¥ OPERATIVIOAD OF 505 10 . )
1940000737131 LAS PLATAFORMAS DE SERACIDS FLIOS P

(TAMBOS) - PUND
01.19 - UMI0AD TERRITQRIAL - TACHA

Q2)54%4, MAHTERMMENTD ¥ OPERATIVIOAD OF 390 . a4
AAQUNTITIH LAS PLATAFORAAS DE SERVICIDS FIIGS ;

{TAMEKY| - TRCMA
1,10 - UHIDAD TERRITQRIAL - LIMa

0135454 MANTENIMIENT) ¥ OPERATIYNMD OF  1coun .
194000004640] LAS PLATAFORMAS DE SERVICKIS FLAOS "

O0.21 - UMIOAD TERRITORIAL - LAMEAYECHIE

TRIS454. MANTENIMENTO ¥ QPERATVIDAD O, o0y
194000061581 LAY PLATAFORMAS DE SERA(HDS FLIOS ¥
(TAMBOS| - LAMBAYEQUE

01,27 - UNIDAD TERRMTORLAL - MADRE DE DIQS

(235454, WANTEMMENTO Y VERATIVIIA0 DE 0 0 . 00
THAQIODZ4GAZT LA PLATAFORMAS OF SERVICHTS FLIDS ;

(TAMBOS) - MADRE DE D)5
4171 - UNICAD TERRITORIAL - MOGUEGUA

215454, MANTEHIMIENTL ¥ OPERITIVIDAD OE W
1940000217178 LAS PLATARORMAS D SERVICION 105 v

{TANBOS) - MOQUEGU
01.24 - UNIOAD TERRITORIAL - SAN MARTIN

Anexa B-3 : POl Anual Consolidado Con Meta Fisica

MULTENSTAICAL 1,014,50.00 EsTagmEcmenm 0 1@ L1] 1% "] 1] 19 0w ]

supisTRTaL L9500 por i sepuene 0 L] L] a0 40 L] &0 L] L] [ @ L]

MunosTRTA,  TAMLI porgirvamry ¢

GORGAR 131.336.00 mu_.)-ﬂtn..m_hcnza 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 | 2 Mgy Al

i -SSR T T .+ S L S R T T T 1 1 '

wnrosTRma, 13098000 poragiecuuenm T

L1 2
MTIOSTRITY, TR0 g ecimeny T

http-itapp ceplan gob pe/fPOI12019/Reportes/Anexo/POlAnuel ConMetaFisica.aspx
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.p 121122018 Anexe B-3 : POl Anual Consalidada Con Meta Fisica

Caniry da Cora; QL1 - UMILAD DE RECURSOS HUMANDS
ARADOODZATIAY (151571 GESTION OF RECURSOS HUMANGS ._ *: 1AT,060.00 060 : INFORRE @

Centro du Coska: 01,32 - DIRECOHIN EJECUTIVA

0001841, DIRECCION, CONDUCLHON, 150101 £
1940006171 12) SEGUIMIENT] ¥ MONITORED DE POLITICAS 8010~ TELI00.OF 040 INFORME O
INSTITUCIOMALES

Cantra de Carto: @1.33 - UNIDAD TERRITORIAL - AVACUCHO SUR.

0235454 MARTENIMENTO ¥ OPTAATIVIOND OF (0p 0y .

T9A0000MZ1790 LAS PLATAFORMAS DE SERVICIOS FLIOS 1,939,155.00 . ¢ ] " 14 L] 1] L] 11 1
(TAMBOS | - AFACUCHO SUR MULTIEHSTRITAL nu._ﬁ-_.@n_zﬂz._d

TOTAL GEMERAL - 65,337, 263.00

LA, = Unidad de Medids.
Hota ;. La Prioridad se delerminard en La Carmision de Planeamiento Estratégico

hitp:/app.ceplan.gob.oePOI2019/Reparles/Anexa/POlAnusiCanMataFisica.aspx
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