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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YUNGAY

RESOLUCION GERENCIA MUNICIPAL N° U 02 4 4 -2010-MPY/GM
Yungay, {8 NOV 2010

VISTO: La Carta N° 0149-2010-MPY/GM, Carta N° 0150-2010-MPY/GM Informe N°362-2010
MPY/GM, con proveido de Gerencia Municipal de fecha 02 de noviembre del 2010, y proveido de
Alcaldia de fecha 02 de Noviembre del 2010, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad a lo prescrito en el Art. 194° de la Constitucion Politica del Peri, modificado
mediante Leyes de Reforma Constitucional N° 27680 y 28607 que determina que las municipalidades
provinciales y distritales y delegadas conforme a ley, son los érganos de gobierno local, tienen autonomia,
politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia; y que la autonomia que la
constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de Administracién, con sujecion al ordenamiento juridico; concordante con el
Articulo II del Titulo Preliminar de la ley Orgdnica de Municipalidades Ley N°27972.

Que, segtin lo establecido por articulo 82 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, la administracién
municipal estd integrada por los funcionarios y servidores ptblicos, empleados y obreros, que prestan
servicios para la municipalidad. Corresponde a cada municipalidad organizar la administracion de acuerdo
con sus necesidades y presupuesto. Asimismo el articulo 37° de la citada norma, regula el Régimen Laboral
senalando que los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al Régimen Laboral General
aplicable a la administracion piiblica, conforme a ley; en este sentido, los trabajadores municipales por
imperativo de la Ley Orgdnica se encuentran inmersos en el régimen del sector piblico, a excepcion de los
obreros que por la propia norma deben encontrase bajo el régimen privado.

Que, la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
promulgada por el Decreto Legislativo 276 (publicado el 24 de marzo de 1984), requla el régimen laboral de
los servidores publicos del estado.

Que, mediante Carta N° 0150-2010-MPY/GM, el Gerente Municipal remite al despacho de Alcaldia
propuesta para la elaboracion de contrato de personal bajo la modalidad de Contrato a Plazo Fijo, a lo que
con proveido de fecha 02 de Noviembre del 2010, el Alcalde dispone la elaboracion de la resoluciéon
correspondiente contratando al personal propuesto en la plaza y cargo detallado en la carta.

Que, estando a las consideraciones antes expuestas, al articulo 27° y 39°e la Ley N 27972, Ley
Orgdnica de Municipalidades que prescribe que el Gerente Municipal es el responsable administrativo de la
Municipalidad, y a las facultades conferidas mediante la Ordenanza Municipal N° 009-2004-MPY, en el que se
dispone la doble instancia administrativa y se faculta al Gerente Municipal resolver los asuntos
administrativos en primera instancia, a la resolucion de alcaldia N° 00088-2009-MPY/A que autoriza al
gerente la suscripcion de contratos de la municipalidad, y con las visaciones de las dreas corresp ondientes.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONTRATAR en la plaza y cargo segiin el Cuadro para la Asignacién de
Personal y Presupuesto Analitico de Personal de la Municipalidad Provincial de Yungay, al personal detallado

a continuacion:

N® DE - NOMBRES Y APELLIDOSDEL. | N°DE | VIGENCIA DE CONTRATO |
PLAZA CARGO ESTRUCTURAL CONTRATADO D.NLL ANIEIE TERMINO
121 JEEFE DE UNIDAD () EVELYN CAROLINA ROQUE GOMEZ | 43383670 | 26/10/2010 | 31/12/2010

ARTICULO SlGl]Nl)ODISPOiVFR,quE el peirsonail contratado mediante la presente Resoluciéﬁ,—a
término de vigencia del contrato haga entrega del cargo a su jefe inmediato bajo responsabilidad.

ARTICULO _TERCERQ.- El personal contratado mediante la presente Resolucion se encuentra
obligado a cumplir las funciones inherentes al cargo en el que ha sido contratado, conforme al ROK, MOF,
Reglamento Interno de Asistencia Puntualidad y Permanencia de los Trabajadores de la Municipalidad y
demds normas internas de la institucion, asi como se encuentra inmerso en lo que resu lte aplicable al Decreto
Legislativo 276 y su Reglamento aprobado median te Decreto Supremo N° 005-90-PCM.

ARTICULO CUARTO.- DEJAR sin efecto toda disposicion municipal que se oponga a la presente
Resolucion o limite su aplicacion y cumplimiento.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE YUNGAY

ARTICULO QUINTO.- DISPONER, el cumplimiento de la presente Resolucion a todas las Gerencias,
Oficinas y Unidades correspondientes de la Mun icipalidad Provincial de Yungay.

ARTICULQ SEXTO.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a los interesados y a las dreas
correspondientes de la Municipalidad Provincial de Yungay, para su cumplimiento y demds fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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