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GOBIERNO REGIONAL PIURA

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”
BASE LEGAL

A efectos de informar el cumplimiento de las acciones derivadas de las Contrataciones y
Adquisiciones realizadas por la Entidad, del Ejercicio Fiscal 2016, la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares, en amparo de lo dispuesto en la Directiva N° 003 -
2016/0SCE/CD - “Plan Anual de Contrataciones”, que sefiala las obligaciones que las
entidades del Sector Publico tienen para la ejecucién de las Contrataciones y
Adquisiciones del Estado.

Segln lo dispuesto, las entidades publicas, deben cumplir con Ia elaboracion, contenido,
aprobacién, modificacidn, registro, difusion, ejecucidn, supervisién y evaluacion del Plan
Anual de Contrataciones (PAC),

ANTECEDENTES

¢ Con documento de referencia a), el Gerente General Regional, aprueba el Plan Anual
de Contrataciones para el Ao Fiscal 2016, con un total de Cincuenta y Un (51)
procedimientos de seleccidn para Bienes, Servicios, Obras y Consultoria de Obras, por
un monto de S/ 29'872,968.05 (Veintinueve Millones Ochocientos Setenta y Dos Mil
Novecientos Sesenta y Ocho con 05/100 Soles), rectificada de Oficio con Resolucién

donde se resuelve que el Plan Anual 2016 fue aprobado con S/ 28'762,018.05
(Veintiocho Millones Setecientos Sesenta y Dos Mil Dieciocho con 05/100 Soles).

* Conlos documentos de referencia b), c), d), e), f), g}, h}, 1), ), k), 1), m), n), o), p), q), r),
s), 1), u), v), w), x), y), 2), aa), bb), cc), dd), ee), ff), gg), hh), ii), jj), kk), 11}, mm), nn),
0o}, pp), qq), r), ss), tt), uu), w}, ww), xx), yy), zz), aaa), bbb}, ccc), ddd), eee); el
Gerente General Regional, aprueba las 72 modificaciones del Plan Anual de
Contrataciones de la Sede Central del Gobierno Regional de Piura, donde se han
incluido un total Ciento Sesents y Siete (167) procedimientos de seleccién para
Bienes, Servicios, Obras y Consultoria de Obras.

ANALISIS

Que de acuerdo a la Directiva N° 003-2016-0OSCE/CD - Plan Anual de Contrataciones, indica
que el Titular de la Entidad, debe realizar evaluaciones periddicas bajo el enfoque de gestion
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por resultados, sobre la ejecucién de las contrataciones asi como su incidencia en el
cumplimientos de las metas del Plan Operativo Institucional y el Presupuesto Institucional.

El Plan Anual de Contrataciones para el Afio Fiscal 2016, se aprobé con un totaf de Cincuenta
y Un {51) procedimientos de seleccién para Bienes, Servicios, Obras y Consultoria de Obras.

De los Cincuenta y Un {51) procedimientos incluidos, veintinueve {29) de ellos corresponden
a los procesos de Bienes, por un monto de Seis Millones Doscientos Catorce Mil Seiscientos
Veintiséis con 48/100 Soles (S/ 6'214,626.48), veinte {20) procedimientos de seleccién de
Servicios por un monto de Catorce Millones Setecientos Cuarenta y Seis Mil Doscientos
Treinta y Tres con 57/100 Soles (S/ 14°746,233.57) y 02 procedimiento de Obras, por un
monto de Siete Millones Setecientos Treinta y Dos Mil Ochocientos Cuarenta y Ocho con
00/100 Soles (S/ 7'732,848.00),

II.1. ANALISIS DE LAS MODIFICACIONES:

Asimismo durante el ejercicio fiscal 2016, el Plan Anual de Contrataciones ha sido
modificado en sus 72 versiones de los cuales, incluyéndose 50 procedimientos de
seleccién por el objeto de contratacion Bienes en sus diferentes tipos de proceso
(Licitacién Publica, Régimen Especial, Adjudicacién Simplificada, Convenio Marco, Subasta
Inversa Electrénica y Adjudicacién de Menor Cuantia) por un monto de Trece Millones
Novecientos Treintay Nueve Mil Ciento Sesenta y Cuatro con 83/100 Soles

" (S/.13'939,164.83) y 78 procedimientos de seleccion, nduidos en el objeto SERVICIOS en

sus diferentes tipos de procesos {Concurso Publico, Adjudicacién Simplificada y
Adjudicacién Menor Cuantia) por un monto de Treinta y Tres Millones Quinientos Dos
Mil Novecientos Cuarenta y Nueve con 50/100 Soles (S/ 33'502,949.50), 25
procedimientos de seleccién por el objeto de contratacién Consultorias de Obras en sus
diferentes tipos (Concurso Pubiico, Régimen Especial, Adjudicacion Simplificada y
Adjudicacién de Menor Cuantfa) por un monto de Diez Millones Seiscientos Ochenta y
Seis con 11/100 Soles (S/ 10'000,686.11) y el objeto de contratacién Obras con 14
procedimientos de seleccién en sus diferentes tipos (Licitacién Publica, Régimen Especial
y Adjudicacién Simplificada) por un monto de Ciento Siete Millones Ciento Noventa y
Nueve Mil Ciento Cincuenta y Dos con 88/100 Soles (S/ 107°199,152.88).

De los 167 procedimientos incluidos, se han excluido 32 procedimientos de seleccidn en
sus diferentes objetos de contratacién Bienes, Servicios y Obras por un monto de

4%




Se} Jen1d34a anb opjusy uey anb sapepianoy A SEIaN 2p sauoldeuea seysod o

‘sauaig so| sp ugisinbpe ej esed ugpezuoud A uopez
Selouapuadap sesionlp se| e SJuowieul sopeudise soysandnsaid so
uonedyde e| e oidipuud ua agap as

o L

'SeIqQ SB| 9p ujINIAIY A seiqQ 3p elOINSUO) ‘SOIAIBS I uOIRIRIUO)
pIpaw ap ugidope 2| 0aldwi 0|3 ‘peppus ensenu ap
| 2p @pua Jod A ajuai0) 0358 I9P uoddNnpal ap seajod ap
“louaue eqes e| us opepaide soway w:c_mmco_uﬁmbcou 3p |enuy ueld |e mwco_umu_tuo:._ se

lleuoises ap se

"BJNid |BUOISRY OUIAIQOD 9P SeLIeNsN seale S9IULI4Ip
Pezijeas uey as ssuCEdIPOW SE1Sa ‘BIPUBNIASUOD U3

20'qOS"BIE MMM Jepiod |9p ugpeuLIoU) [93uBNy

SeydIp ‘(S'£98'955.£2 /S) 59|05 QOT/S UOd 33815 A EJUBNIUL) SOIUBIDOY3Q [N

f

«TYHD 30 UV 730 NOIOVAITOSNO2'v13d ONV.,

itk

mq.mﬁmﬁom v om.dem 1 €8°80£°09S.,1 17 8E'898°£99 S

: 00'005°ZSE.T z

00°000°2SL z

LL€9T'860,€ €7 |91'920°0LL.2 LT |EE0LLLE6.T S8TTY'ITV.L LS |TS5'8S9'BSTY | © ¥E

67 LOE'6EE,9T SL'T6LLTLS v |6T7°SS5T8T.L9 | _ 00°00V 6.2 1
00°000°0€6 00'8Y8'TLY.T € eergsesyz| /1 | _

9T'£T8'8£0.8¢€ €6'LYLOTY b 9

"B|qB) JUBINSIS B] UD UBJISANLU IS SIUOIELIPOW
SI9S A BWIBNDUID SOJUBIUIND SBUOIIA S2MUIAA

. VNNId TYNOIOTN ONNIIZ0D

S




GOBIERNO REGIONAL PIURA

i.2.

“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU”

ANALISIS DE LA EJECUCION:

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2016, la Oficina de Abastecimiento y Servicios Auxiliares en
coordinacién con el Area de Procesos y Programacion, dependencia responsable de consolidar los
requerimientos de las diferentes dependencias de la Entidad, planificé v elabord el PAC en
armonia con las metas y objetivos institucionales consignados en el Plan Operativo Institucional
(POI) 2016, programando asf inicialmente 51 procedimientos de seleccidn y al término del afio fue
modificado a 167 procedimientos de seleccién, de los cuales se ha realizado la exclusién de 32

procedimientos de seleccién quedando en

de S/. 141'085,095.78

total 135 procesos de seleccidn por un monto

\e

INICIAL

INCLUDOS

EXCLUIDOS

TOTAL {INICIAL +
INCLUIDOS - EXCLUIDOS)

1'883,020.93

Fuente: Informacidn del portal www2.scace.gob.pe

697,538.00 8 32'798,037.19 1 2'981,6?1.00 39’513,904.19

9 13'340,406.97 11 12'658,259.85 1 930°'000.00 19 25'068,666.82

2 1'352,500.00 2 1'352,500.00

2 752,000.00 2 752,000.00

28 ¥175,697.60| 84 13°207,179.26| 23 3'098,263.77 89 13'284,613.09
375,565.48 4 4 207'615.48 6 2'050,970.93

La tabla anterior nos muestra el Plan Anual de Contrataciones inicial con la inclusidn y Exclusién
Adjudicaciones
Simplificadas con 89 procedimientos de seleccién por un monto estimado de S/ 13'284,613.09;
asimismo con respecto a la mayor cantidad en Soles se muestra en el tipo de procedimiento de
seleccion Régimen Especial con 06 procedimientos a un monto estimado de S/. 59'062,440.75.

de procedimientos de seleccién; donde la mayor cantidad se da en las
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. COMCLUSION Y RECOMENDACION

Conclusién:

1. El Plan Anual de Contrataciones inicial para el ejercicio 2016, se aprobd con 51 procedimientos

N
. :

e’

de seleccién por un monto de S/. 28'762,018.05; sin embargo basandonos en la ejecucién
realizada por la Oficina Regional de Administracién a través de su Oficina de Abastecimiento y
Servicios Auxiliares, distribuido en 04 procesos para el rubro de Bienes, Servicios, Obras y
Consultoria de Obras.

. El Plan Anual 2016, ha sido modificado mediante 72 versiones; con un total de 167 procesos de

seleccion, con 50 procesos en Bienes por un monto de S/ 13'939,164.83, 78 procesos en
Servicios por un monto de S/. 33'502,949.50, 14 procesos en obras por un monto de $/
107'199,152.88 Y 25 procesos de seleccién en consultoria de obras por un monto de S/.
10°000,686.11.

. El Plan Anual Modificado del ejercicio 2016 presenta 167 procesos de seleccién por un monto

de S/ 164’641,953,32 y una ejecucién de 92 procesos de seleccién por un monto de
S/. 115'365,480.61, lo cual representa el 81.77% de su ejecucién.

. Asimismo de la ejecucién del 81.77%, la mayor incidencia con respecto a cantidades se

muestra en el rubro Servicios, al haberse ejecutado 42 procesos de seleccidn por un monto de
S/. 22°378,975.40 y con respecto a Soles corresponde al rubrc de Obras al haberse
ejecutado 06 procesos de seleccién por un monto de S/. 76'566,262.53 de los procesos

diferentes contratistas.

. De las contrataciones realizadas en Bienes, la mayor incidencia con respecto a la ejecucion en

cantidad de procesos se llevé a cabo en Adjudicaciones Simplificada con una ejecucién de 20
procesos de seleccién por un monto de S/. 2'678,003.51, sin embargo la mayor ejecucidn con
respecto a monto adjudicado se dio en Licitaciones Pdblicas al ejecutarse 05 procesos de
seleccion por un monto de 5/. 3'723,025.40, Iogréndosé una ejecucion total de 79.58%.

. Las contrataciones realizadas en Servicios, la mayor incidencia con respecto a la ejecucion en

cantidad de procesos se llevd a cabo en Adjudicaciones Simplificadas con una ejecucién de 28
procesos de seleccion por un monto de S/. 3'653,409.85 sin embargo la mayor ejecucién con
respecto a monto adjudicado se dio en los Concursos Publicos al ejecutarse 11 procesos de
seleccién por un monto de S/. 17°190,086.70, lograndose una ejecucion total de 72.22%.

. Las contrataciones realizadas en Obras, la mayor incidencia con respecto a la ejecucién en

cantidad de procesos se llevo a cabo en Adjudicaciones Simplificadas con una ejecucion de 04
procesos de seleccion por un monto de S/. 28'302,640.21, sin embargo la mayor ejecucion con

- S programadus en et Plan Anual 2016, dando como resultado lassuscripciginde- 46 tontratoscon - -
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respecto a monto adjudicado se dio en el Régimen Especial al ejecutarse 01 procesos de
seleccién por un monto de S/. 47'949,122.32, lograndose una ejecucion total de 85.43%.

Las contrataciones realizadas en Consultoria de Obras, la mayor incidencia con respecto a la
ejecucién en cantidad de procesos se llevé a cabo en Adjudicaciones Simplificadas con una
ejecucién de 08 procesos de seleccién por un monto de S/. 1'470,354.35 sin embargo la mayor
ejecucién con respecto a monto adjudicado se dio en los procedimientos de Regimen Especial
al ejecutarse 3 procesos de seleccién por un monto de S/. 6'049,690.14, lograndose una
ejecucion total de 80.90%.

Recomendaciones:
Como resultado de la Evaluacion realizada a este importante instrumento de gestion, la Oficina de
Abastecimiento y Servicios Auxiliares recomienda:

1.

Realizar una capacitacién con la Oficina de Presupuesto, el Area de Programacion y el Area de
Procesos de esta dependencia, con el propésito de realizar la correcta programacion en los
diferentes procesos de seleccién, ef mismo que genera una dilatacién en la ejecucién del
procedimiento.

Notificar a las &reas usuarias a través de un Memorindum Miltiple que emitan
oportunamente sus requerimientos para evitar continuas modificaciones at Plan Anual, asf

acelerados que lo Gnico que ocasionan es una mala formulacién del expediente de
contrataciéon lo que originan observéciones; reclamos, denuncias, nulidades, procesos
declarados desiertos en el proceso de seleccién o problemas en la etapa de ejecucion
contractual.

Se recomienda, a las dreas usuarias hacer llegar sus requerimientos dentro de la fecha
estimada en el Plan Anual de Contrataciones, con la finalidad de evitar de ser notificados por
incumplimiento por el Organismo Supervisor de Contrataciones del Estado.

Mantener una estrecha coordinacién con las dependencias que conforman el Gobierno
Regional, a fin de que como areas usuarias cuenten con personal calificado con conocimiento
de los procedimientos administrativos a fin de mantener una comunicacion homogénea, fluida
y comprendida, para lograr el cumplimiento de las metas y objetivos.

Capacitar a las 4reas usuarias para que tengan mayor diligencia en fa elaboracién de los
Términos de Referencia o Especificaciones Técnicas, tal como indica el art. 8 del Reglamento
de la Ley de Contrataciones del Estado.
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. Capacitacion periddica en los diferentes temas que involucran las etapas de contratacién

mucho mds ahora con la publicacién de |a Ley de Contrataciones del Estado Ley N° 30225 y su
Reglamento aprobado con DS N° 056-2017-EF, sin discriminar condicién laboral, por cuanto la
implementacidn de los procedimientos es tarea de todos los integrantes del drea.

. Implementar con equipos informéticos de acuerdo a la vigencia tecnoldgica asi como de

infraestructura (escritorios, armarios, escanners, fotocopladora, material de oficina, etc.) al
Area de Procesos de esta dependencia para lograr una eficiente realizacién de las actividades a
desarrollarse en la implementacién de los procedimientos de seleccién.

. Acondicionar un ambiente para la realizacion de los actos plblicos y privados de los

procedimientos de seleccidn que lleva a cabo el comité de seleccién.

. Coordinar con la Oficina de Tecnologias de la informacién fa elaboracion de un Software gue

nos permita medir estadisticamente la ejecucién de los procedimientos llevados a cabo de tal
rmanera gue nos sirva de herramienta para la toma de decisiones de manera inmediata, asi
como contar en linea con la informacién solicitada por los entes fiscalizadores como
Controlaria y Sociedad Auditora.

Sin otro particular es todo cuanto tengo que informar y aprovecho la

ocasién para reiterarle mi especial consideracion y estima.




