ACUERDO DE CONCEJO N° 042-2013-MDB

Barranco, 26 de junio del 2013
EL CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCO:

VISTOS: La Carta N° 24-2013-UPCI-VEN, de fecha 07 de mayo del 2013, remitida
por la Universidad Peruana de Ciencias e Informatica-UPCI; el Informe N° 438-
2013-SGRH-GAYF-MDB, de fecha 15 de mayo del 2013, emitido por la
Subgerencia de Recursos Humanos; el Informe N° 329-2013-GAJ-MDB, de fecha
29 de mayo del 2013, emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica; y el Dictamen
N° 06-2013, de fecha 21 de junio del 2013, emitido por la Comision de Asuntos
Juridicos, respecto al proyecto de Convenio de Cooperacién Interinstitucional a
suscribirse con la Universidad Peruana de Ciencias e Informética-UPCI;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 26) del articulo 9° de la Ley N° 27 972, concordante con el inciso
c) del articulo 13° del Reglamento de Organizaciones y Funciones, establece que
corresponde al Concejo Municipal aprobar la celebracion de convenios de
cooperacion nacional o internacional y convenios interinstitucionales. Este mismo
texto ha sido incorporado en el inciso x) del articulo 13° del Reglamento de
Organizacion y Funciones, como funciones generales del Concejo Municipal,

Que, mediante Carta N° 24-2013-UPCI-VEN, de fecha 07 de mayo del 2013, la

Universidad Peruana de Ciencias e Informatica-UPCI, presenta un proyecto de

Convenio de Cooperacion Interinstitucional, cuyo objeto es el apoyo bilateral que

se brindaran ambas partes creando y desarrollando mecanismos de mutua
—~ colaboracion y beneficio, a fin de promover la formacidén capacitacién y desarrollo

del nivel académico de los trabajadores de la Municipalidad de Barranco y sus
amiliares, para que sigan estudios superiores en el mencionado Centro de
tudios, otorgando un descuento del 30% en las pensiones segun la carrera
&$cogida;

“Que, mediante Informe N° 438-2013-SGRH-GAyF-MDB, de fecha 15 de mayo del
2013, la Subgerencia de Recursos Humanos sefala que el ambito de aplicacion
del convenio abarca al personal de esta corporacion edil y a sus familiares
fconyuge, hijos y entorno familiar);

. , mediante Informe N° 329-2013-GAJ-MDB, de fecha 29 de mayo del 2013, la
Perencia de Asesoria Juridica considera viable el proyecto de convenio, pues
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brindara descuentos en el pago de la pension académica de estudios
universitarios mientras que, los compromisos de la Municipalidad, seran asumidos
previa coordinaciéon y disponibilidad de gastos; por lo que recomienda su
aprobacion;

Que, mediante Dictamen N° 06-2013, la Comisién de Asuntos Juridicos, por
unanimidad de sus miembros dictaminé recomendando al pleno del Concejo la
aprobacion del Convenio de Cooperacién Interinstitucional a suscribirse con la
Universidad Peruana de Ciencias e Informatica — UPCI;

Estando a lo informado, de conformidad con los articulos 9°, numeral 26) y 41° de
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, con el VOTO MAYORITARIO
de sus miembros, y con la dispensa del tramite de lectura y aprobacion del Acta;

ACUERDA:
Articulo Primero.- APROBAR el Convenio de Cooperacién Interinstitucional a

suscribirse con la Universidad Peruana de Ciencia e Informatica -UPCI, el
mismo que consta de 09 Clausulas y forma parte del presente Acuerdo.

Articulo Segundo.- AUTORIZAR a la sefora Alcaldesa Jessica Vargas Gémez
la suscripcién del mencionado Convenio.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub
Gerencia de Recursos Humanos la supervision y cumplimiento del presente
Convenio.

Por Tanto:
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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