ANEXQO

METAS Y LOGROS DEL PERSONAL ALTAMENTE éAI.IFICADO CONTRATADO EN EL AMBITO DELA

1.

2.

LEY N° 29806 (IiESUMEN I TRIMESTRE)

DIRECCION EJECUTIVA PROGRAMA NACIONAL DE ASISTENCIA SOLIDARIA -PENSION 65

Elaboracién del Padrén de Incorporacién bimestral de usuarios al Programa Penslén
65 (julio)

Verificacién domicillaria a los usuarlos para minimizar filtraciones y caracterizarlos.
Fortalecimiento de capacidades a Gobiernos Locales en procesos de Pensién 65.
¢ Implementacién de Lineamientos de Interculturalidad.

Perfeccionar estrategla de articulacién para promover atenciones de salud a nivel
local con usuarios del Programa Pensidn 65.

e Consolidaclén del Sistema de Informacién de Pensidn 65.

Elaboracién del Padrén de Incorporacién bimestral de usuarios al Programa Pensién
65 (setiembre)

Escalamiento de la intervencién “Saberes Productivos” a por lo menos 5 nuevos
departamentos.

Seguimiento a la implementacién del Sistema de Gestién de Calldad de Pensién 65.

DIRECCION EJECUTIVA PROGRAMA NACIONAL DE APOYO DIRECTO A LOS MAS POBRES -
JUNTOS

Implementacién de los médulos del nuevo Sistema de Informacién de JUNTOS
. (SITC) ajustado al Manual de Operaciones (MOP) y a las nuevas directivas del
programa recientemente aprobadas.

Sistematizacién de resultados del piloto de Competencias para Jévenes
(Chumbivilcas).

Taller nacional de balance del primer semestre 2014, con unidades orgdnicas y jefes
de unidades territoriales.

Organizacién y ejecucién de los Comités Descentralizados de Gestién en las
Unidades Territoriales.

Implementacién del Sistema de Control Interno del Programa Nacional de Apoyo
Directo a los mas Pobres-JUNTOS. '

Generacién de reportes de rendicién de cuentas del Programa Nacional de Apoyo
Directo a los mas Pobres-JUNTOS dirigidos a los autoridades regionales y locales del
dmbito de intervencion.

Implementacién de los médulos del nuevo sistema de informacidn de JUNTOS (SITC)
ajustado al MOP y a las nuevas directivas del programa recientemente aprobadas.




Implementacién del serviclo de apoyo famillar en 3 regiones adicionales:
Huancavelica, Ancash e iquitos.

Evaluacién de los Jefes de las Unidades Territoriales, basada en resuitados.

3, DIRECCION EJECUTIVA PROGRAMA NACIONAL CUNA MAS

Informe de avances en la implementacién del Plan de Vigilancia de la Calidad
Nutricional y Sanitaria del Programa Nacional Cuna Més.

Informe de avances de la articulacién con MINEDU a nivel Gobierno Central y
Goblernos Regionales {DRE) y el Programa Naclonal Cuna Més.

Informe de la implementacién del Piloto de Comunidades y Municlplos saludables
2013, al componente de gestién comunitaria del Serviclo de Acompaiiamiento a
Familias.

Informe de avances en la articulacién del MINSA a nivel de Gobierno Central,
Goblernos Regionales (DIRESAS) y el Programa Nacional CUNA MAS.

Informe de avance del proceso de migracién de usuarios de Hogares de Cuidado
Diurno a Centros de Cuidado Dlurno 2012-2013,

Informe sobre resultados del levantamiento de la linea de base del servicio de
acompafiamiento familiar.

Informe de avance sobre la construccién de los Centros Infantiles de Atencidn
Integral ClAls iniclados el afio 2013 (construccién a través de FONCODES).

Informe de avances sobre el Plan de Coordinacién y Asistencia Técnica a Goblernos
Regionales y Gobiernos Locales para la identificacién de terrenos en dmbitos
focalizados, en el marco del artfculo 26 de la Ley de Presupuesto 2014,

Informe de avances de los programas de formaci6n y desarrollo de capacidades

dirigido a facilitadores del servicio de acompafiamiento a familias del Programa
Nacional Cuna Mds.

4. DIRECCION EJECUTIVA DEL FONDO DE COOPERACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL-
FONCODES

Elaboracién de la propuesta de MOP-FONCODES madificado.

Resultados de la implementacién del componente de negocios inclusivos del
Proyecto Haku Wifiay en 5 nuevas regiones.

Seguimiento del procesa de construccién de infraestructura relacionada al
Programa Naclonal Qali Warma y Compras Mi Perd.

Resultado de la implementacién del componente de agricultura familiar en Haku
Wifiay/Noa Jayatai (selva) en 3 nuevas regiones.

Seguimiento del proceso de Construccién de - Infraestructura relacionada al
Programa Qali Warma y de Compras Mi Peru.

Plan de Intervencién de estrategia articulada con MINAGRI.




5. DIRECCION GENERAL DE DESCENTRALIZACION Y COORDINACION DE PROGRAMAS
SOCIALES

Elaboracién de la propuesta para la aslgnacién de presupuesto a los programas del
PCA.

Seguimiento de los Informes de Gestién remitidos por las municlpalidades respecto
del afio 2013.

Reporte de Convenlos PCA suscritos por las municipalidades beneficiarias 2014.
Implementacién del Plan de Desarrollo de Capacidades para el Fortalecimiento de
la gestién descentralizada del PCA.

Formular pautés para incorporar el enfoque de la discapacidad en los Programas
Sociales segtin normativa vigente.

6. DIRECCION GENERAL DE GESTION DE USUARIOS-DGGU

Propuesta de disefio de la estrategla de comunicaciones para el lanzamiento del
Registro Naclonal de Usuarios.

Informe de anilisis sobre proyecto cierre de brechas de identificacién.

Propuesta del disefio del aplicativo informético para el perfil georeferenciado de los
usuarios de los programas sociales.

7. OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION —OGA

Evaluacién del Clima Laboral del MIDIS.

Formulacién de directiva para la elaboracién del Plan Anual de Contrataciones.
Taller de difusién de los valores éticos del MIDIS.

Formulacién de directiva de cumplimiento de la Ley de Transparencia.

Taller de capacitacién para la formulacién del cuadro de necesidades.

Formulacién de directiva interna para el control, custodia y devolucién de cartas
fianzas.

Taller de capacitacién de los procesos de la Oficina General de Administracion, para
los responsables administrativos de las unidades orgénicas del MIDIS.

Formulacién de directiva de gestién administrativa para la contratacién de viene y
servicios en el MIDIS.

Formulacién de directiva para la programacién y pago de sentencias judiciales.




