Ne. 289 -2017-MIMP
Lima, 10 ocT, 017

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial No 037-2017-MIMP,
entre otras acciones, se designd al sefior Jorge Carlos Pastor Ballén en el cargo de confianza de
Director General de Ia Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vuinerables — MIMP;

Que, el referido funcionario ha formulado renuncia al citado
cargo, la que resulta pertinente aceptar, correspondiendo designar a la persona que lo
reemplazarg;

Con las visaciones de la Secretaria General, de la Oficina
General de Recursos Humanos y de la Oficina General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley Ne 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; la Ley Ne 27594, Ley que regula Ia participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacion de funcionarios publicos; el Decreto Legislativo Ne
1098, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la
Mujery Poblaciones Vulnerables; Y, su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por
Decreto Supremo Ne 003-2012-MiMP y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior JORGE
CARLOS PASTOR BALLON 3! cargo de confianza de Director General de la Oficina General de
Recursos Humanos del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, déndosele
las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Designar al sefior CESAR JUAN RIVADENEIRA
ESPINOZA en el cargo de confianza de Director General de la Oficina General de Recursos
Humanos del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

Registrese, comuni ubliquese.

Ana Maria Cﬂoqu;. uanca de Villanueva
Ministra de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
MIMP



