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Chachapoyas, 06 MAY] 2022

N

VISTOS:

Proveido de fecha 28 de abril del 2022, del Director Regional de Salud Amazonas, Oficio N° 005-2022-
G.RAMAZONAS/DSRCH/MRL-PCC, de fecha 27 de abril del 2022, Resolucién Directoral Regional Sectorial N°
306-2022 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA, de fecha 20 de abril del 2022y ;

g’ CONSIDERANDO:

o Que, las autoridades administrativas deben actuar con respeto a la constitucion, a la Ley y al Derecho, dentro de las
) facultades que le estén atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas, de conformidad con
lo previsto en el articulo IV del Titulo preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Con Oficio N° 005-2022-G.R.AMAZONAS/DSRCH/MRL-PCC; de fecha 27 de abril del 2022 la Sra. Anali M.
Mendoza Valqui — Licenciada en Enfermeria, solicita c?r§ cion de a\Resoluci()n Directoral Regional Sectorial N°
306-2022 GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA,\d echa 20 de.abril del 2022, en el extremo del anexo 05
formato de evaluacion de profesionales, por error aritrpético de acuerdo a lo establecido en el TUO de la Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo Gen%robado mediante, Decreto Supremo N° 004-2019-JUS visto
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Que, mediante Resolucién Directora& %}QI &{E %%O%@?@GIONAL AMAZONAS/DRSA,

de fecha 20 de abril del 2022, se resuel “Ve*ﬂﬁ?@BA\g GRAMA DEL CONCURSO N°

%\Lﬁs BASES Y EL CRO
001-2022-CLAS para la CONTRATACION del personal'en las ASOCIACIONES DE COMUNIDADES LOCALES DE
ADMINISTRACION EN SALUD -ACLAS del ambito de | ~DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS, bajo el

Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 728: ..+

Que, mediante Resolucion Directoral Regional Sectorial N° 277- 2022- GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA,
de fecha 07 de abril del 2022, se resolvi6 CONFORMAR la COMISION DEL CONCURSO N° 001-2022-CLAS
PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL EN LAS ASOCIACIONES DE COMUNIDADES LOCALES DE
ADMINISTRACION DE SALUD -ACLAS DEL AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS
BAJO EL REGIMEN DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 728;

Con Oficio N° 001-2022-G.R.AMAZONAS/DRCH/MRL-PSL, de fecha 13 de abril del 2022, la Presidente de la citada
comision solicita al Director Regional de Salud Amazonas la emision del acto resolutivo de aprobacion de Bases del
Proceso de Seleccion “CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N° 001-2022- DEL REGIMEN LABORAL DEL D.LEG.
728 DE LAS ASOCIACIONES CLAS -DIRESA-AMAZONAS;

Que, segin el numeral 13.2 del articulo 13 de la Ley N° 29124, Ley que Establece la Cogestion y Participacion
Ciudadana para el primer nivel de atencion en los establecimientos de salud del Ministerio de Salud 'y de las
Regiones precisa que: El personal que el organo de cogestion contrate, a efectos de mejorar el servicio, se
encuentra bajo el régimen laboral de la actividad privada, TUO del Decreto Legislativo N° 728 y normas
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complementarias. Su remuneracion se fija respetando las leyes laborales y otras especificas que tenga que ver con
actividad profesional del personal contratado. El grado de desempefio es evaluado de manera sistematica y
documentada por el érgano de cogestion, con el soporte técnico de la autoridad de salud y preservando los derechos
laborales correspondientes. El personal que labore en zonas de frontera y pobreza extrema recibe estimulos

salariales adicionales, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal,

Que, el Texto Unico Ordenado de Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, en su articulo 212 sefiala que: “212. 1 Los errores material o aritmético en los
actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de
los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision. 212.2 La
rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacién que corresponda para el acto original’;

Que, el citado articulo dispone que los errores materiales o aritméticas se rectifican con efecto retroactivo; de lo cual
se desprende que dicha retroactividad implica que los actos E'e se, dictan en enmienda o correccion son eficaces
desde la fecha del acto administrativo que rectiﬁcan.(L que mantiene directa relacién con lo dispuesto por el
numeral 17.2 del articulo 17 de la citada Ley, que sefiala que los actos‘administrativos dictados en enmienda por las
entidades tienen eficacia anticipada a la fecha de emision del acto origingimente emitido con el error;
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gjercicio de la potestad correcliva delpatte de la Agministracion Publica-sobre un actg'8dminitrativo determinado, no
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Que, en ese sentido la potestad de r‘é@tiﬁ&b%‘ Dor.obje Al gp;g&(sg‘tefesto es, el acto que ha de ser
rectificado por adolecer de algun error\alenSM,Qe‘u culo. Esta correccién debe llevarse a cabo mediante una
nueva actuacion de la Administracién, a través de una ca{zcién formal de que se"ha incurrido en un error material
que se va a corregir, y no rehaciendo el mismo documento o resolucién. Asi es'g/ potestad se ejerce mediante otro
acto, que no sustituye al anterior sino que lo modi\ﬁca,me se denomingé»écto de rectificacion. En efecto, la
rectificacion de los actos administrativos présupppé que la Administracién ha de exteriorizar su voluntad en tal

sentido, es decir, dicta un nuevo acto?;

Que, la potestad de rectificacion puede efectuarse en cualquier momento, al no alterar el contenido sustancial del
acto administrativo materia de rectificacion, no estando sometido a previsién alguna de caducidad ni a procedimiento
especifico, y en lo que se refiere a la autoridad competente para efectuar dicha rectificacién, la norma no ha sido
expresa; sin embargo, el inciso 14.1 del articulo 14 del citado cuerpo normativo, en cuanto a la conservacion del acto
administrativo sefiala que cuando el vicio del acto administrativo por incumplimiento a sus elementos de validez, no
sea trascendente, prevale la conservacion del acto, procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora,
vale decir, es competente para rectificar errores materiales, la misma autoridad que emitié el acto;

1 MORON URBINA, Juan Carlos. Comentarios a la Ley del Procedimiento Administrativo General, tomo II, Duodécima Edicion, Editorial EI Buho
EIRL, Lima, Perd, 2017, 143 —147
 Ibidem.

Oficina de Asesoria Juridica-DIRESA Amazonas



“Afo del fortalecimiento de la Soberania Nacional”

GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS

RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL SECTORIAL
-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA -

327 racrenorss, 06 MAYD 2022

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director Regional de Salud de Amazonas mediante Resolucion
Ejecutiva Regional N° 051-2022-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR de fecha 17 de febrero de 2022 y
contando con la visacién de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos,
Direccion de Servicios de la Salud, Direccion Ejecutiva de Prestaciones y Gestion de Salud y la Oficina Ejecutiva de
Administracion de la Direccion Regional de Salud Amazonas;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR por error aritmético el anexo 05 - FORMATO DE EVALUACION DE
PROFESIONALES contemplado en las bases del CONCURSO N° 001-2022-CLAS PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL EN LAS ASOCIACIONES DE COMUNIDADES LOCALES DE ADMINISTRACION DE SALUD -
ACLAS DEL AMBITO DE LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD AMAZONAS BAJO EL REGIMEN DEL
DECRETO LEGISLATIVO N° 728, aprobado con Resolucé irectoral Regional Sectorial N° 306-2022
GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/DRSA, de fecha 20 de §bl’l| del{2022, en la cual se detalla:
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ARTICULO SEGUNDO.- Mantener sub3|stentes los demas extremos de Ia RESOLUQL IRECTORAL REGIONAL
‘de abril del 2022

SECTORIAL N° 306-2022- GOBIERI\O"REG]ONAL AMAZONAS/DRSA'*de fechi’g&

DEBE DECIR:

ARTICULO TERCERO.- ENCARGA }a la Ofi cque Informétlca y Telegg omunicacioneg la publicacién de la presente

Resolucién, en el portal electronico de@aé&%@gg&ag %d M%

ARTICULO CUARTO .- NOTIFICAR |a msenteﬁso%cnén a la interesada
Direccion Regional de Salud Amazonas, para su conocimierito y fines de Ley.
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