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N°. . 2282017-MIMP

Lima, 2 & Ny, 207

Vistos, e Memorandum N° 119-2017-MIMP/DVMM del
Despacho Viceministerial de la Mujer y el Informe N° 198-2017-MIMP/OGRH de la Oficina
General de Recursos Humanos del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1098 se aprueba la Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Organismo
del Poder Ejecutivo, rector en las politicas nacionales y sectoriales sobre mujer y promocién y
proteccion de las poblaciones vulnerables, con personeria juridica de derecho publico que
constituye un pliego presupuestal;

Que, se encuentra vacante el cargo de confianza de Director/a
Il de la Unidad de Administracién del Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual
del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — Plaza N° 381 del Cuadro para
Asignacion de Personal Provisional del MIMP;

Que, el articulo 11 del Decreto Supremo N° 075-2008-PCM
sefiala que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios pueden, sin que implique
la variacién de la retribucion o del plazo establecido en el contrato, ejercer la suplencia al
interior de la entidad contratante o quedar sujetos, Unicamente, a las acciones administrativas
de desplazamiento de personal de: i) designacién temporal, ii) rotacién temporal; y iii)
comision de servicios;

Que, en tal sentido, a efecto de asegurar la continuidad
operativa de la Unidad de Administracidn, resulta conveniente emitir el acto mediante el cual
se designe temporalmente a la persona que se desempeiiara en el referido cargo;

Con las visaciones del Despacho Viceministerial de fa Mujer, de
la Secretaria General y de las Oficinas Generales de Recursos Humanos y de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; en la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos; en el Decreto Legislativo
N° 1057; su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por
Decreto Supremo N° 065-2011-PCM; en el Decreto Legislativo N° 1098, Decreto Legislativo que
aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones
Vulnerables; y su Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto Supremo N°
003-2012-MIMP y modificatorias;



SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar temporalmente, en adicién a sus
funciones y en tanto se designe a su titular, al sefior GUILLERMO ANTENOR BENAVIDES
PEREZ, Coordinador de la Sub Unidad de Financiera de la Unidad de Administracion del
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual, en el cargo de Director Il de la Unidad
de Administracion del referido Programa Nacional del Ministerio de [a Mujer y Poblaciones
Vulnerables — MIMP.
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