N° 22.-2017-MIMP
Lima, 77 Nov. 2017

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 302-2017-MIMP,
entre otras acciones, se designd a la sefiora Bertha Gloria Acevedo Rivera en el cargo de
Directora Il de la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Recursos
Humanos del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP;

Que, la referida persona ha formulado renuncia al citado cargo,
la que resulta pertinente aceptar;

Con las visaciones de la Secretaria General y de la Oficina
General de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 29158, Ley
Organica del Poder Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder
Ejecutivo en el nombramiento y designacién de funcionarios publicos; el Decreto Legislativo N°
1098, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del Ministerio de la
Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP; y, su Reglamento de Organizacién y Funciones,
aprobado por Decreto Supremo N° 003-2012-MIMP, y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Aceptar, a partir del 1 de diciembre de 2017,
la renuncia formulada por la sefiora BERTHA GLORIA ACEVEDO RIVERA al cargo de Directora Il
de la Oficina de Desarrollo del Talento Humano de la Oficina General de Recursos Humanos del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP, dandosele las gracias por los
servicios prestados.

Registrese, co urﬁquewbliquese.
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Ana Maria Choguehuanca de Villanueva
Ministra de ia Mujer y Poblaciones Vulnerables
MIMP




