A MUSER Yy POBLACIONES

ERABLES

Resolucion Directoral

Ne 034 -2018-MIMP/OGA

MINISTERIO DE

Lima, 94, ENE. 7618

VISTO:

El Informe N° 0012-2018-MIMP/OGA-OAS, de fecha 24 de
enero de 2018 de la Oficina de Abastecimiento y Servicios;

CONSIDERANDO:

AAORIGINAL

71 vista

Que, mediante Resolucién Directoral N° 013-2018- . ..

MIMP/OGA, de fecha 17.01.2018, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones del-

Ministerio de {a Mujer y Poblaciones Vulnerables para el afio fiscal 2018;

Que, con informe N° 0012-2018-MIMP/OGA-OAS del 24 de
enero de 2018, {a Oficina de Abastecimiento y Servicios, ha solicitado la modificacion del
PAC del MIMP para el afio fiscal 2018, con la finalidad de incluir un (01} procedimiento
de seleccion, asignado con nimero de referencia PAC 23 “Adquisicion de Tarjetas
Electronicas para el Consumo de Alimentos para el Personaf sujeto al Régimen Laboral
276 de {a Unidad Ejecutora 001: Administracion Nivel Central”; de acuerdo a lo soficitado
por la Oficina de Desarrolto del Talento Humano, el mismo que cuenta con la respectiva

procedimiento de sefeccion consignado con el niimero de referencia PAC 22 “Servicio
de Alimentacidn para e] personal del Reg:men Laboral 276 de la Unidad Ejecutora 001 -
‘ Adm:mstracuon Nivel Central” a razén de que se ha modificado la necesidad
. considerando la Adqwsmmn de Tarjetas Electrontcas para el Consumo de Alimentos para
el Personal sujeto al Régimen Laboral 276 de la Unidad Ejecutora 001: Administracion
| "Nivel Central; por lo que corresponden la inclusién y exclusién, respectivamente;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el numera! 6.2 del
articulo 6° del Reglamento de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
aprobado mediante DS N2 350-2015-EF modificado por el DS N° 056-2017-EF, el Plan
Anual de Contra{auones, puede ser modificado, durante el curso del afio fiscal, para

Disponibilidad Presupuestal. Asimismo se ha solicitado la exclusion de un (01)




incluir o excluir contrataciones en caso que se produzca una reprogramacion de las
metas institucionales propuestas o una modificacion de la asignacién presupuestal, asi
como cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion previsto en el PAC
como resultado de la determinacion del valor referencial;

Que, mediante Directiva N” 005-2017-OSCE/CD, de fecha
marzo 2017, sobre el Plan Anual de Contrataciones, se establece en el numeral 7.6.1 que
el PAC puede ser maodificado, durante e! curso del afio fiscal, para incluir o excluir
contrataciones, en caso que se produzca una reprogramacion de las metas
institucionales propuestas o una modificacion de {a asignacion presupuestal, asi como
cuando se modifique el tipo de procedimiento de seleccion previsto en el PAC como
resultado de la determinacién del valor referencial. Asimismo, en el numeral 7.6.3
sefiala que es de aplicacion para toda modificacion del PAC, lo dispuesto en dicha
directiva en lo referido a su formulacién y contenido, incluyendo lo relacionado con la
verificacion del sustento presupuestal correspondiente, el instrumento de aprobacion y
los mecanismos y oportunidad de publicacién de dicho instrumento en el SEACE. En ese
sentido, el PAC modificado debera ser publicado en el SEACE en su integridad, dentro
de los cinco (05) dias habiles siguientes a su aprobacion, asi como en el portal web de la
Entidad, si lo tuviere;

Que, en razon de lo expuesto en el documento del Visto

7

resulta necesario aprobar la modificacién del Plan Anual de Contrataciones - PAC del 4%

MIMP, para el afio fiscal 2018, conforme a los requerimientos formulados por o3
organos del MIMP, para lo cual se ha verificado que en el caso de |a inclusién solicitada
cuenta con la correspondiente cobertura presupuestal;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legisiativo
N°® 1098 ~ Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; su Reglamento de Organizacion y
Funciones, aprobado por Decreto Supremo N°® 003-2012-MIMP vy, en uso de las
facultades establecidas en el literal a) del Articulo 2° de la Resolucion Ministerial N° 005-
2018-MIMP de fecha 10 de enero de 2018;

Con la visacion del Director de la Oficina de
Abastecimiento y Servicios det MIMP.

SE RESUELVE:

Articulo 12.- Modificar el Plah Anual de Contrataciones del
- Ministeriode la Mujer y Poblaciones Vulnerables para el ano fiscal 2018, de acuerdo al
- -detal!e‘de Ios Anexos N® 1y N° 2 que forma-parte de la p_resente Resoiuc;on

2 e -

Articulo 2.- Disponer que la Oficina de Abastecimiento v
Servicios efectue la publicacién de la presente Resolucion en el Sistema Electronico de
Contrataciones del Estado - SEACE, dentro de los cinco {5) dlas habnles siguientes a la
aprobacion.
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 Resolucion Directoral

Ne 020 -2018-MIMP/OGA

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Tecnologias de la
Informacion efectie la publicacion de la presente Resolucién y sus Anexos en el portal
institucional del Ministerio de fa Mujer y Poblaciones Vulnerables (www.mimp.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

ECON. YOLANDA VERAHUANQUI
Directora General
Oficina General de Administraciin
MIMP
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ANEXO N° Gt
L
PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES
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ANEXO N° 02 - EXCLUSION DE PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

N® o VALOR
TIPO DE OBJETO DE LA
REF. DESCRIPCION ESTIMADO
, C NTRATACION ._
BAC PROCESO | CONTRAT SOLES
SERVICIO DE A?LiM_ENTACION PARA EL PERSONAL DEL REGIMEN
22 LABORAL 276 DE LA UNIDAD EJECUTORA 001 - ADMINISTRACION | Concurse Pdblico SERVICIOS 445,500.00
NIVEL CENTRAL : '
445,500.00

TOTAL S/.
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