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ORDENANZA N° 441 -2009-MPI
llo, 26 de junio de 2009

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ILO,

POR CUANTO:

El Concejo Municipalidad en Sesion Ordinaria del 24 de junio de 2009, y
CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Potitica dei Pert, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 27680, establece en su
Articulo 197° que las Municipalidades tienen autcnomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su
competencia.

Que, la Ley 27658 Ley Marco de Modernizacién del Estado, declara al Estado peruano en proceso de modernizacion en
sus diferentes instancias, dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion
plblica y construir un Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano.

Que, el numeral 2 del Articulo 4° de la Ley Marco del Empleo Publico 28175 sefiala que los empleados de confianza en
ningun caso seran mayores al 5% de los servidores pubiicos existentes en cada entidad.

Que, el Articulo 77° del D.S. 005-90-PCM, Reglamento de la Ley de Bases de |a Carrera Administrativa, establece que la
designacion consiste en e} desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decisién de la
autoridad competente en la misma o diferente entidad.

Que, el Inc. e) del Articulo 11° del D.S. 043-2004-PCM, sefiala que se debera consignar los cargos de confianza de
conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Que, mediante Ordenanza N° 383-2007-MPI, se aprobo la Estructura Orgénica y Funcional y el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF) y por Ordenanza N° 430-2008-MP| se aprobo el Cuadro para Asignacion de Personal
{CAP).

Que, mediante Informe Legal N° 055-2009-JACM-GAJ-MP| la Gerencia de Asesoria Juridica, propone la designacion del
Procurador Publico Municipal |, mediante Resolucion del Titular y de acuerdo al Informe Técnico del Area de
Racionalizacion N 136-2009-GM-GPE-SGPP-AR-MPI, propone €l cambio de designacion de carrera por el de confianza al
Procurador Publico Municipal,

De acuerdo a las facultades conferidas por el Articulo 14° del D.S. N° 043-2004-PCM y en merito a facultades contenidas
en el Inc. 14 del Articulo 20° y lo dispuesto por &l Inc. 3 y 32 del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades 27972,
el Concejo Municipal aprobé la siguiente,

ORDENANZA QUE MODIFICA LA DESIGNACION DE CARGO DE CONFIANZA EN EL CUADRO PARA ASIGNACION
DE PERSONAL (CAP)

ARTICULO PRIMERO.- Modifiguese la Ordenanza N° 430-2008-MP! de Ia siguiente manera: El Cargo N° 026 Especialista
Administrativo 1 que corresponde al Jefe de la Cficina de Participacion Ciudadana, queda establecido como de carrera y
dicha designacién de confianza pasa al Cargo N° 012 correspondiente al Procurador Piblico |, el cual queda designado
como de confianza.

ARTICULO SEGUNDO.- Encargar a la Gerencia Municipal, ai Area de Racionalizacion y a la Sub Gerencia de Recursos
Humanos la aplicacion de |a presente Ordenanza.
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e MUNICIPALIDAD__PROVINCIAL DE ILO VIGENCIA DIA: MES.: ANO
. CARGO ESTRUCTURAL . CLASIFICACION TOTAL SITUACION DEL CARGO CARGO
OR . ; DENOMINACION CODIGO (o] : P CONFIANZA
= T
L ORGANOS DE ALTA DIRECCION
n I.5. |SECRETARIA GENERAL
\ 014 Secretario General |V DS1.05.315.4 SP-DS 1 1 0
015 Relacionista Pubtico Il EJ2.10.305.2 SP-EJ 1 1 0 0
016 Secretaria V EJ1.05.675.5 SP-EJ 1 1 0 0
017018 Técnico Administrativo || EJ1.05.330.2 SP-EJ 2 2 1] 0
019 Técnico en Abogacia i EJ1.40.335.1 SP-EJ 1 1 0 0
/." 020 Qperador de Equipo Ciney TV | AP1.10.235.1 SP-AP 1 1 0 0
¢ 021 Secretaria |l AP1.05.675.2 SP-AP 1 1 0 0
4 022 Auxiliar de Sistema Administrativo [l RP2.05.090.3 SP-RP 1 1 0 V;
™ TOTAL UNIDAD ORGANICA 0
*“/" 16 |EJECUTORIA COACTIVA
. 023 Ejecutor Coactivo i EJ3.40.125.3 1 1 0
| 024 Auxiliar Coactivo | E.J1.40.085.1 1 1 0
/ , 025 Técnico Administrativo |l EJ1 .05.330.2 1 1
17 OFICINA DE PARTICIPACION CIUDADANA
026 Especialista Administrativo 1l £J3.05.135.3 SP.EJ 1 1
Q27 Asistente Administrativo | EJ1.05.050.1 SP.EJ 1 1
028 Técnico Administrativo | EJ1.05.330.1 SP-EJ

TOTAL UNIDAD ORGANICA
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ORDEN CODIGO o P CONFIANZA

. |ORGANOS DE ALTA DIRECCION
1.2 |GERENCIA MUNICIPAL

005 Gerente Municipal IV D52.05.190.4 EC-DS 1 1 0
006 Secretaria V EJ.05.675.5 SP.EJ 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA R
.3 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
007 Director del Sistema Administrativo | DS1.05.115.1 SP-DS 1 1 0 0
008/009 Auditor Il EJ2.05.080.2 SP-EJ 2 2 0 0
010 Asistente Administrativo Il EJ2.05.080.3 SP-EJ 1 1 0 0
011 Técnico en Auditoria lll EJ1.40.345.3 SP-EJ 1 1 0 0
TOTAL UNIDAD ORGANICA 0
1.4 |PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL |
012 Procurador Plblico | DS1.40.2701 SP-DS 1 1 0
013 Abogado Il EJ2.40.005.2 SP-EJ
"~ TOTAL UNIDAD ORGANICA






