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RESOLUCION DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 069-2022-OAF/MDI

Imperial, 04 de mayo del 2022

EL JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE IMPERIAL.

VISTO: El Exp. Adm. N°2376-2022de fecha 31/03/2022; el informe N°277-2022-OGRH-MDI de la Oficina de
Gestion de Recursos Humanos; el informe N°0460-2022-GSPyGA-MDI de la Gerencia de Servicios Pablicos y
Gestion Ambiental; el informe N°325-2022-OGRH-MDI de la Oficina de Gestion y Recursos Humanos; el informe
N°103-2022-UC-OAF-MDI de la Unidad de Contabilidad; el informe N°192-2022-OPP-GM/MDI de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, el informe N°243-2022 OAF-MDI de la Oﬁcina De Administracion y Finanzas; el

0,} LDAHIR ZELA SARMIENTO Identificado con DNI N°76010517 Asentamiento Humano Asunc1on 8 Mz D1 Lt
%Tglmperlal sobre LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, dc acuerdo a lo prescrito en el Decreto Legislativo

ﬁn 728.

\Z --~;545% " LONSIDERANDO:

N\ Aom\?lF\STRAv\O‘ ' ”Que, conforme lo dispuesto en'el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N° 30305,
\‘@ﬁﬂj’/ en concordancia al Articulo ILdel Tltulo Preliminar de la Ley N°27972- Ley Orgénica de Municipalidades precisa que,
los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en

este sentido tienen facultades normatlvas y reglamentamas dentro del ambito de su _]urlSdICCIOD esta autonomia que la

Constitucion Politica; del Peru establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos'y«de admlmstracwn con sujecion al ordenamiento juridico; Por su parte el Amcu 26° del mismo

= cuerpo normativo, establece que la administracién municipal (...) se rige por los principios de; legahdad economia
transparencia (...) y por los contenidos en la Ley N°27444 E

Que, mediante’ Ex dm N°2376-2022de fecha 31/03/2022 el Sr JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO,
identificado con DNI N°760105 17, sohclta el Pago de Beneficio Social por labores realizadas cgmo Obrero de Limpieza
Publica en la Sub Geren01 de lepleza Publica, Parques y Jardines dcsde el 1 de marzo; del 2021¥hasta el 31 de

(‘hq"cmbrc del 2021, en la. Mu "cxpalldad Dlstntal de Imperial. s %é

,_.,QueJ mediante el Informe N°277—2022 OGRH-MDI con fecha de. recepcwn 04/04/2022 la Oﬁcma de Gestion de

Recursos Humanos solicita se mforme si el St JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO tiene pendientes de

: U entrega de bienes u otros en ¢l" 4rea que venia laborando ‘como Obrero de Limpieza Publica en la Sub Gerencia de

~—-""T]impieza Publica, Parques y J ardmes desde el 1 de'marzo del 2021 hasta el 31'de dlclembrc del 2021, bajo la modalidad
D.L N°728. , s e

}

1'57;:},,} e, mediante el Informe N°046O -2022- GSPyGA—MDI con fecha de recepmon 07/04/2022 la Gerencia de Servicios
@a&ihcos y Gestion Ambiental hace de conocimiento.que el Sr “JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO, NO

N

4%\\
k2
FERE je)

{ 3 CE@?NTA con pendientes de bienes de uniforme por entregar ":‘iﬁ"

=z

p]

\2 Qu’b" mediante el Informe N°325-2022-OGRH- MDI con fecha de rccepcion 12/04/2022 la Oficina de Gestion de
\f ESUPUEST (ngursos Humanos, remite Proyecto de Liquidacién de Beneficios Sociales a favor del Sr. JEFFERSON ALDAHIR

N __~ZELA SARMIENTO con DNI N°76010517, por el importe de S/ 2,181.18 (Dos mil ciento ochenta y uno con 18/100
Soles), como se detalla a continuacién:

RESUMEN DE LIQUIDACION D.L 728
a) Céalculo de CTS S/ 303.87
b) Vacaciones Truncas S/ 841.81
. c) Gratificaciones Truncas S/1,035.50
& TOTAL DE LIQUIDACION S/2,181.18
/

Que, mediante el Proveido S/N de fecha 12/04/2022 la Oficina de Administracién y Finanzas solicita a la Unidad de
Contabilidad REVISION, EVALUACION, E INFORME con respecto al Pago de Beneficios Sociales a favor del Sr.
JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO.

Que, mediante el Informe N°103-2022-UC-OAF/MDI la Unidad de Contabilidad remite la Conformidad de
Liquidacién de Beneficios Sociales a favor del Sr. JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO, con DNI
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N°76010517, quien laboré como Obrero de Limpieza Publica en la Sub Gerencia de Limpieza Publica, Parques y
Jardines, en la Municipalidad Distrital de Imperial.

Que, mediante el Proveido S/N de fecha 13/04/2022 la Oficina de Administracién y Finanzas solicita
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el Pago de Beneficios Sociales a favor del Sr. JEFFERSON ALDAHIR
ZELA SARMIENTO.

Que, mediante el Informe N°192-2022-OPP-GM/MDI la Oficina de Planeamiento y Presupuesto hace de
conocimiento que con respecto a la solicitud de DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el pago Beneficios Sociales
del Ex trabajador del Sr. JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO, quien laboro como Obrero de Limpieza
Publica en la Sub Gerencia de Limpieza Publica, Parques y Jardines desde el 1 de marzo del 2021 al 31 de diciembre
del 2021, bajo Régimen Laboral 728, la cual ha sido programado en el Presupuesto Institucional de Apertura para el
presente ejercicio del afio fiscal 2022, por lo que puede registrarse dentro de la cadena programatica siguiente:

META : 0005 ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIO PUBLICO
LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICO

PROG. PRE. : Gestion Integral de Residuos Solidos

FTE, DE FTO. : 2 Recursos Directamente Recaudados -

RUBRO  :09 Recursos Directamente Recaudados ;
PARTIDA :2.1.1921 Compensacmn por Tiempo de Servicios 4 S/ 303.87
-‘ . - 21.1933 Compensacmn Vacacwnal (vaca(:lones truncas) S/ 841.81
2.1.1.9.1.1. Gratlﬁcacxones . 8714035.50

TOTAL Py SP2, 181. 18" !

Que medlante cI Informe N°243-2022-0AF/MDI la Oﬁcma de Admmlstramon y Fmanzas sohc1ta se derive el
expediente a la Oﬁcma de Asesoria Jurldlca con la finalidad que emita su OPINION LEGAL y contmuar con el tramite
correspondlente g r oy

" ‘%«5;

dica considera PROCE j“NTE el Pago
, a favor del ex

erv1dor Sr. JEFFERSON ALDAHIR ZELA SARMIENTO. A
. Flnalmente resulta IMPROCEDENTE realizar descuentos ala quul’
.»y/o ex funcionarios, por concepto de afectac16n de pensmn de la
. INTANGIBLE.

SE RESUELVE:

(s / §_erv1C1os —CTS y Vacaciones Truncas y/o No Gozadas yGratlﬁcamones Truncas, por las labores desarrolladas Obrero
! de Limpieza Publica en la Sub Gerencia de lepxeza Publica;’ Parques y Jardines desde el 01/03/2021 al 31/12/2021,
ééto segtn lo prescrito en el Decreto Leglslatlvo Ne 728, llquldacwn que asciende a la suma de S/2,181.18 (Dos mil

de UES; lC "iento ochenta y uno con 18/100 Soles)

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucion a la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesorerta, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y demas 4reas segun
orresponda.

Q) 2 :

\ // ARTICULO 3°.- DISPONGASE Ia notificacion de la presente resolucién al interesado, a la Oficina de Gestién de
CAXL - Reécursos Humanos y a las Unidades Organicas para su conocimiento y fines.

~
/XRTiCULO 4°.- ENCARGAR, a la Unidad de Informética y Estadistica la publicacién de la Presente Resolucion en
el Portal Institucional de la Municipalidad Distrital de Imperial.
REGISTRESE, COM

IQUESE Y CUMPLASE.  _ /
@ms LIDAD R!TALD?IMPERIAL T
¥
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