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RESOLUCION DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 071-2022-OAF/MDI

Imperial, 3 de mayo del 2022

STO: El documento s/n, con Exp. Adm. N°1978-2022de fecha 18/03/2022; el informe N°235-2022-OGRH-MDI
N coN £ la Oficina de Gestion de Recursos Humanos; el informe N°041 0-2022-GSPyGA-MDI de la Gerencia de Servicios
ublicos y Gestion Ambiental; el informe N°308-2022-OGRH-MDI de la Oficina de Gestion y Recursos Humanos;
el informe N°088-2022-UC-OAF-MDI de la Unidad de Contabilidad; el informe N°179-2022-OPP-GM/MDI de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el informe N°232-2022-OAF-MDI de la Oficina De Administraciéon y
Finanzas; el informe N°286-2022-OAJ-MDI de la oficina de Asesoria Juridica, relacionados a la solicitud del Sr.
SAENZ MELCHOR VICENTE, Identificado con DNI N°15431069, domiciliado en Asentamiento Humano Josefina
Ramos Mz N Lt 25-Imperial, sobre LIQUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES, de acuerdo a lo prescrito en el
Decreto Legislativo N° 728.

CONSIDERANDO:

Que conforme lo dispuesto en el Articulo 194° de la; Const1tuc16n Politica del Pert, modlﬁcado por la Ley N° 30305,
‘en concordancia al Articulo II del Titulo Prehrmnar dela Ley N°27972 Ley Orgénica de Mumcxpalldades precisa que,
Tos Gobiernos Locales gozan de autonomla pohtlca econdémica y admlmstratlva en' Ios asuntos ‘de.su competenc1a en
este sentldo tlenen facultades normatlvas y reglamentanas dentro del arnblto de su Jurlsdlc' on esta autonomla que la

022 el Sr. SAENZ MELCHOR VICENTE,
por labores reahzadas como fSuperv1sor de
; arques 7 Jardmes desde el 12 de'abril del 2021

¥ '«‘

Que, mediante el Informe N°235 2022 -OGRH- MDI conyfecha de”recepcwn 22/03/2022 la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos SOllClta se 1nforme 51 el Sr SAENZ MELCHOR VICENTE tlene pendlent%s de entrega de blenes u

Kﬂgue mediante el Informe N°0410 2022 GSPyGA MDI con:fech de Jecepcion 25/03/2022 la Gerencia de Servicios
Giblicos y Gestion Ambiental hace’ de conocimiento que el Sr SAENZ MELCHOR VICENTE, NO CUENTA con

pendlentes de bienes de uniforme por entregar. ;ﬂ \

Que, mediante el Informe N°308-2022-OGRH-MDI con fecha de recepcién 08/04/2022 la Oficina de Gestion de
Recursos Humanos, remite Proyecto de Liquidacién de Beneficios Sociales a favor del Sr SAENZ MELCHOR
VICENTE con DNI N°15431069, por el importe de S/ 2,209.58 Dos mil doscientos nueve con 58/100 Soles), como se

RESUMEN DE LIQUIDACION D.L 728
a) Calculo de CTS S/ 585.31
/ & b) Vacaciones Truncas S/1,151.94
R;’:;j;'ggs J/ c) Gratificaciones Truncas S/ 472.33
NgUvANes~ TOTAL DE LIQUIDACION S/2,209.58

Que, mediante el Proveido S/N de fecha 08/04/2022 la Oficina de Administracién y Finanzas solicita a la Unidad de
Contabilidad REVISION, EVALUACION, E INFORME con respecto al Pago de Beneficios Sociales a favor del Sr.
SAENZ MELCHOR VICENTE.
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Que, mediante el Informe N°088-2022-UC-OAF/MDI la Unidad de Contabilidad remite la Conformidad de
Liquidacién de Beneficios Sociales a favor del Sr. SAENZ MELCHOR VICENTE, con DNI N°15431069, quien laboré
como Supervisor de Obrero de Limpieza Publica en la Sub Gerencia de Limpieza Publica, Parques y Jardines, en la
Municipalidad Distrital de Imperial.

Que, mediante el Proveido S/N de fecha 12/04/2022 la Oficina de Administracién y Finanzas solicita
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el Pago de Beneficios Sociales a favor del Sr. SAENZ MELCHOR
VICENTE.

Que, mediante el Informe N°179-2022-OPP-GM/MDI la Oficina de Planeamiento y Presupuesto hace de
conocimiento que con respecto a la solicitud de DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para el pago Beneficios Sociales
del Ex trabajador el Sr SAENZ MELCHOR VICENTE, quien laboro como Supervisor de Obrero de Limpieza Publica
en la Sub Gerencia de Limpieza Publica, Parques y Jardines desde el 12 de abril del 2021 al 28 de febrero del 2022,
bajo Régimen Laboral 728, la cual ha sido programado en el Presupuesto Institucional de Apertura para el presente
ejercicio del afio fiscal 2022, por lo que puede registrarse dentro de la cadena programatica siguiente:

META : 0005 ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE ESPACIOS PUBLICO
PROG. PRE. : Gestion Integral de Residuos Solidos
FTE, DE FTO. : 2 Recursos Directamente Recaudados

«i~RUBRO : 09 Recursos Directamente Recaudados i,

“PARTIDA :2:1:1:9.2 1 Compensacwn por. Tieripo de Servicios + S{ 58531

> 2.1.1.9:3.3,Compensacién Vacacwnal (vacacmnes truncas) St 1% 151.94
( 2.1.1.9.1.1 Gratlﬁcacwnes ; ' Py, Sh 472.33%
: TOTAL : . S/2 209.58

Que, mediante el Informe N°286-2022-OAJ- dica considera PROCEDENT E el Pago
\de Beneficios Sociales, por el perlodo lab_orado .del 12 de abrll del 2021 al 28 de febrero del 2022 a favor. del ex servidor

o 1nalmente resulta IMPROCEDENTE reéhzar descuentos a la L1qmdac1on de Beneﬁcw «Soc1a1 de los ex trabajadores
%i/y/o ex funcionarios, por. concepto de afectacmn derpensuﬁn de Ia ONP O AFP POR SER DE NATURALEZA

INTANGIBLE.

SE RESUELVE:

» Compensacmn por Tlerﬁpo de Servicios — CTS y
acaciones Truncas y/o No Gozadas y Gratlﬁcacxones "Truncas, ; t las labores desarrolladas como Supervisor de
brero de Limpieza Publica en la Sub Gerencxa de Limpieza Pubhca Parques y Jardines desde el 12/04/2021 al
" ‘78/02/2022 esto segun lo prescrito en el Decreto Legislativo N° 728, IquIdaCIOl’l que asciende a la suma de S/2,209.58
” (Dos mil doscientos nueve con 58/100 Soles)

Z.
<

°/§ICENTE 1dent1ﬁcado con DNI N°15431069 por concepto;

ARTICULO 2°.- ENCARGAR, el cumplimiento de la presente Resolucién a la Oficina de Gestion de Recursos
Humanos, Unidad de Contabilidad, Unidad de Tesoreria, Oficina de Planeamiento y Presupuesto y demaés areas segin

,/T{"?T"“\ corresponda
," (\)

TICULO 3°.- DISPONGASE la notificacién de la presente resolucién al interesado, a la Oficina de Gestion de

arsos Humanos y a las Unidades Orgénicas para su conocimiento y fines.
la Presente Resolucién en
&

-&s = 5

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLA
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JEFE DE OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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