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Resolucién del Secretario General
N°040-2022-TR/SG

Lima, 16 de mayo de 2022
VISTOS:

La Hoja de Elevacién N° 0598-2022-MTPE/1/6 y el Informe N° 64-2022-
MTPE/PROCURADURIA/KGC de la Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo; el Oficio N° 163-2017-MTPE/3/24.1 y el Informe N° 075-2017-
TP/DE/UGAL del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd”, cuya denominacion actual es Programa de Empleo Temporal “Lurawi Per(”; y, el
Informe N° 0379-2022-MTPE/4/8 de la Oficina General de Asesoria Juridica; Y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 47 de la Constitucion Politica del Pert establece que la defensa
de los intereses del Estado se encuentra a cargo de los Procuradores Publicos,
conforme a ley;

Que, el numeral 8 del articulo 33 del Decreto Legislativo N° 1326, Decreto
Legislativo que reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y
crea la Procuraduria General del Estado, establece que son funciones de los
Procuradores Publicos, conciliar, transigir y consentir resoluciones, asi como desistirse
de demandas, conforme a los requisitos y procedimientos dispuestos por el Reglamento,
y precisa que, para dichos efectos, es necesaria la autorizacién del titular de la entidad,
previo informe del Procurador Publico;

Que, el inciso 2 del numeral 15.6 del articulo 15 del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1326, Decreto Legislativo que reestructura el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, establece que cuando se discute el cumplimiento
de una obligacién con contenido patrimonial, se autoriza a los Procuradores Publicos a
conciliar, transigir y desistirse de la pretension, siempre que la cuantia de dicha
obligacién, en moneda nacional, o su equivalente en moneda extranjera, supere las diez
(10) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), monto que no incluye los intereses. En este
caso, los Procuradores Publicos requieren la expedicién de una resolucién del
Secretario General o de quien haga sus veces en la entidad; para tal efecto, emiten




previamente un informe que sustente la necesidad de la aplicacién de alguna de las
formas especiales de conclusion del proceso sefialadas en dicho numeral;

Que, con Hoja de Elevacién N° 0598-2022-MTPE/1/6, la Procuraduria Publica del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo remite una propuesta de autorizacién
para conciliar, asi como el Informe N° 64-2022-MTPE/PROCURADURIA/KGC, en los
que, conforme al inciso 2 del numeral 15.6 del articulo 15 del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1326, Decreto Legislativo que reestructura el Sistema Administrativo de
Defensa Juridica del Estado y crea la Procuraduria General del Estado, aprobado por
Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, se sustenta la necesidad de emitir una Resolucién
que autorice a la Procuraduria Publica a conciliar con el representante de la
Municipalidad Provincial de Dos de Mayo, departamento de Huanuco, por el monto de
S/ 67 201.91 (Sesenta y Siete Mil Doscientos Uno y 91/100 Soles), que incluye el monto
adeudado, el gasto de elaboracién de Informe de Liquidacién de Oficio, y los intereses
legales hasta el 31 de diciembre de 2026; ello en el marco de la ejecucion del Convenio
de Ejecucion de Proyecto N°: 10-0056-AC-55;

Que, segun Informe N° 64-2022-MTPE/PROCURADURIA/KGC, la Procuraduria
Publica: “(...) considera que suscribir el acuerdo conciliatorio conjunto con la
Municipalidad Provincial Dos de Mayo - Huénuco resulta beneficioso para la
recuperacion del saldo adeudado al Programa ‘“Lurawi Perd”, toda vez que se
recuperara no solo la totalidad del saldo adeudado, sino también los intereses
devengados y por devengarse en un tiempo que puede resultar menor al tiempo que
tarda un proceso judicial de Obligacién de Dar Suma de Dinero (Admisién de demanda,
emision de Sentencia (Primera y Segunda Instancia) y Ejecucion de la misma) en el cual
existe la posibilidad de no lograr obtener el pago total de la deuda, sin contar ademas
los gastos administrativos y de personal que se presenten (elaboracion y presentacion
de escritos, viaticos (en el caso de procesos en provincia). Asi también, debemos
mencionar que con efl] indicado acuerdo conciliatorio, el municipio tendra la posibilidad
de poder presentar nuevos proyectos ante el Programa “Lurawi Perd” con el fin de
generar trabajo para los pobladores de escasos recursos econémicos que viven en
dicho distrito y que necesiten empleo. Por dltimo, se debe sefialar que, en caso de
incumplimiento por parte de la Municipalidad Provincial Dos de Mayo - Huanuco a lo
acordado en el Acta de Conciliacion, la misma puede ejecutarse a través de un Proceso
Unico de Ejecucion ante el Poder Judicial, donde el Juez ordenaréd se cumpla con el
pago de lo adeudado, toda vez que la misma tiene caréacter de Titulo Ejecutivo” (sic);




Resolucion del Secretario General
N° 040-2022-TR/SG

Que, en merito a lo antes mencionado, la Procuraduria Pdblica concluye que:
“(...) conforme a lo dispuesto por punto 2 del numeral 15.6 del Articulo 15° del
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1326, aprobado por el Decreto Supremo N° 018-
2019-JUS, a fin de suscribir el Acta de Conciliacién y estando al monto a recuperar, es
necesario que Secretaria General emita una Resolucién en la cual se autorice a la
sefiorita Procuradora Publica y al sefior Procurador Publico Adjunto a suscribir dicha
Acta por el monto antes sefialado y en los términos indicados”:

Que, en consecuencia, resulta pertinente emitir el acto resolutivo, en el cual:
“(...) se delegue a la Procuradora Ptblica y al Procurador Pablico Adjunto del MTPE, la
facultad de conciliar con el Representante de la Municipalidad Provincial Dos de Mayo -
Huanuco (...) para la devolucién del monto de S/ 67,201.91 (Sesenta y Siete Mil
Doscientos Uno con 91/100 Soles), monto que incluye los intereses legales hasta el
31/12/2026, el cual se tramitara ante el Centro de Conciliacién Extrajudicial del Ministerio
de Justicia (...)", conforme a lo solicitado en la Hoja de Elevacion N° 0598-2022-
MTPE/1/6;

Con las visaciones de la Direccién Ejecutiva del Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Pert”, y de la Oficina General de Asesoria Juridica; vy,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
Ejecutivo; la Ley N° 29381, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo
y Promocion del Empleo; el Decreto Legislativo N° 1326, Decreto Legislativo que
reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y crea la
Procuraduria General del Estado; el Decreto Supremo N° 018-2019-JUS, Decreto
Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1326, Decreto
Legislativo que reestructura el Sistema Administrativo de Defensa Juridica del Estado y
crea la Procuraduria General del Estado; el Decreto Supremo N° 002-2022-TR, Decreto
Supremo que aprueba el cambio de denominacion de Programa para la Generacién de
Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert” por el de Programa de Empleo Temporal “Lurawi
Perd” y modifica el Decreto Supremo N° 004-2020-TR; y, la Resolucién Ministerial
N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;




SE RESUELVE:

Articulo 1. Autorizacion

Autorizase a la Procuradora Publica y al Procurador Publico Adjunto del Ministerio
de Trabajo y Promocién del Empleo para que, en representacion del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Perd” (antes, Programa para la Generacién de Empleo Social
Inclusivo “Trabaja Peru”), pueda conciliar con el representante de la Municipalidad
Provincial de Dos de Mayo, departamento de Huanuco, a fin que esta ultima efectue el
pago de S/ 67 201.91 (Sesenta y Siete Mil Doscientos Uno y 91/100 Soles), que incluye
el monto adeudado, el monto por informe de liquidacion, y los intereses legales hasta el
31 de diciembre de 2026, ello en el marco de la ejecucién del Convenio de Ejecucion de
Proyecto N°: 10-0056-AC-55, debiendo darse estricto cumplimiento al cronograma de
pagos establecido en el Informe N° 64-2022-MTPE/PROCURADURIA/KGC, por los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucién.

Articulo 2. Deber de informacion

Dispdngase que, en mérito a la autorizacion conferida en el articulo precedente,
la Procuraduria Publica del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo remita a esta
Secretaria General copia del acuerdo conciliatorio que se suscriba.

Articulo 3. Notificacion

Dispongase la notificacidn de la presente Resolucion a la Procuraduria Publica del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, para conocimiento y fines
correspondientes.

Registrese y comuniquese.

JOSE FERNANDO REYES, LLANOS
Secretario General
Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo




