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— EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCGIA
—_——
T

= VISTO: La Resolucion de Alcaldia N° 0016-2017/MDI emitida por fa Municipalidad Distrital de
e Independencia, que designa al sefior CPCC Rubén Rafael Rivera Chumpitaz como funcionario
=== rgsponsable de! Manitoreo del Proceso de Implementacion 'y Segulmiento de recomendaciones,
tiocarrkieies
=

= Memorando N° 334-2017-GM/MD! emitido por la Gerencia Municipal, que solicita la designacion de los
funcionarios responsables de la implementacion de cada recomendacion para el cumplimiento del

o~ Informe de Auditoria Financiera - Presupuestaria de los afos 2014 - 2015, realizado por Aliaga &
Rodriguez Asociados S. Civil de R.L.;

e
=" consoeranco:

Que, la Municipalidad es un drgano de goblerno local con autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia, de conformidad con io estabiecido en el Articulo
184° de la Constitucion Polltica del Estado, y en concordancia con la Ley N® 27872 "Ley Organica de
Municipalidades™;

Que, mediante Resolucion de Contraloria N® 308-2011-CG, se modifica las Normas de Auditoria
Gubernamental NAGU, definla textuaimente lo siguiente: “Las Recomendaciones constituyen las
;:; ) %}{. medidas especificas y posibles que, con el propésito de mostrar los beneficios que reportara la accidn
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HEAR T, B 'l‘gias deficiencias evidenciadas durante el examen, estardn dirigidas al Titular o en su caso a los
:li % -.:-.\ﬁ‘-*;d,r;él,.‘ # " ifuncionarios que tengan competencia para disponer su aplicacion,
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\fﬁf_up_:%}y Cue, la Ley N® 287186, Ley de Control interno de las Entidades del Estado, en su Articuio 2° senala
=y que, el ambito de aplicacion de esta norma incluye la implementacion de las recomendaciones
formuladas en sus informes por los érganos del Sisterna Nacional de Control; y en su articulo 6° reitera
que son obligaciones del Titular y Funcionarios de la Entidad implementar oportunamente las
recomendaciones emitidas por los Organos del Sistema Nacional de Control;

Que, la Resolucidn de Contraloria N°®  120-2016-CG  que aprobd la  Directiva N°

2 006-2016-CG/GPROD “Implementacion y seguimiento a las recomendaciones de los Informes de

. Auditoria y su Publicacion en el Porial de Transparencia Estandar de la Entidad”, sefiala que el titular

L/ de la entidad es el responsable de implementar las recomendaciones de los informes de auditoria

1 resultantes de le ejecucidn de los serviclos de control posterior, de mantener un proceso permanente

'\ ” de monitoreo y seguimiento de los avances obtenidos hasta lograr su total implementacion, de informar

s y remitir la documentacion a la Contralorfa y al OCl en la oportunidad y forma que sean requendos,

para lo cual dispone las acciones o medidas necesarias y designa al funcionario encargado de
monitorear el proceso, asi como a los funcionarios responsables de implementar Jas recomendaciones;

Ciue, la Resolucion de Contraloria N°® 473-2014-CG que aprueba la Directiva N* 007-2014-CG/GCSII
*Auditorfa de Cumplimiento” en su glosario de términos dice textualmente que la Recomendacion es
“la medida especifica de factibilidad técnica, econdmica y legal, que con &l propdsitc de mostrar los
beneficios que reportar4 la auditorfa de cumplimiento, se encomienda a la administracién de la Entidad
promover mejoras y superar 1as causas vy desviaciones de cumplimiente, debiéndose ejecutar en un
plazo perentorio en salvaguarda de los bienes y recursos publicos, y de la funcién piblica”;

Que, la Ley N° 27785, Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria General de la
Republica, establece gue como resultado de las Acciones de Control efectuadas; emite los informes
respectivos para el inicio de las acciones administrativas ylo legales que sean recomendadas en
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dichos informes y formular oportunamente recomendaciones para la mejora de la capacidad ¥
eficiencia de las enlidades en la toma de decisionss y en el manejo de sus recursos, asf como los
procedimientos y operaciones que emplean en su accionar, @ fin de optimizar sus sistemas
administrativos, de gestian y de control interno:

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0016-2017/MDI, de fecha 20 de enero del 2017, la
Municipalidad Distrital de Independencia designa al sefior Gerente Municipal CPCC Rubén Rafael
Rivera Chumpitaz como funcionaric responsable del Monitoreo del Proceso de Implementacian v
Seguimiento a las Recomendaciones para el Plan de Accién del Informe de Auditoria;

Que, mediante Memarando N* 334-2017-GM/MDI, de fecha 10 de febrero de 2017, la Gerencia
Municipal solicita la designacion de los funcionarios responsables de la implementacion de las
recomendaciones para el Plan de Accién del Informe de Auditoria, mediante resolucion de alcaldia:

Estando a lo dispuesto y contando con las visaciones de la Gerancia Municipal v la Gerencia de
Secretaria General, y en uso de las facultades conferidas por la Ley N® 27972 — Ley Orgénica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo Primero: DESIGNAR 2 los funcionarios responsables de implementar las recomendaciones,
consignados en el Anexo N° 01, en el cual se detallan las recomendacianes por implementar, dentro
de los plazos maximos que se sefalan, el mismo gue forma parte de la presente Resolucion.

Articulo Segundo: Como consecuencia de lo sefialado en el articulo precedente, Ios funcionarios
responsables de implementar las recomendaciones para el Plan de Accion del Informe de Auditorfa,

A ﬁ.{;}‘__ vigente a partir de |a fecha, son los siguientes:

—|iPlan de Accibn de la Gerencia de Administracién y Finanzas - Auditoria 2014

¥* de la Recomendacidn MNombres y Apellidos de| funcionario responsable da implementar la
recomendacion
(Seg. Informe de Auditoria)

3 (ina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad

Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad

Aldo Robertn Sucno Astoquiles, Sub Gerente de Tasoraria

Marco Antanio Rojas Granados, Gerente de Administraclon y Finanzas

Margo Anlonio Rojas Granadaos, Gerente de Administracidn y Finanzas

4
5
&
7 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad
8
9

Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contahilidad

10 Marco Antonio Fojas Granados, Gererite de Administracian y Finanzas
11 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerents de Contabilidad
12 Margo Artonia Rolas Granados, Gerente de Adminlsfraclon y Flnanzas
13 Marco Antonic Rojas Granades, Gerente de Administracidn y Finanzas
14 Melissa Liliam Rivera Flores, Sub Gerente de Porsonal
15 Malisga Liliam Rivdra Flores, Sub Gerente de Parsonal
16 Melissa Liliam Rivera Flores, Sub Gerente de Persanal
18 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabllidad
19 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad
20 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad
21 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilldad
22 arco Antonio Rojas Granados, Gerente de Administracion v Finanzas
23 Marco Antonio Rojas Granados, Gerente de Administracion v Finanzas
24 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabifidad
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Plan de Accién de la Gerencia de Infraestructura Piblica - Auditorfa 2014

N® de la Recomendacion

{Seg. Informe de Auditoria)

Nombres y Apellidos del funcionario responsable de implementar la
recomandacion

2 4

AR

e

o 1 Yesica Tatiana Espinoza Clenfuegos, personal de la Gerencla de Infrasstruciura
Publica
o 2 Yesica Tatiana Espinoza Cienfuegos, persanal de la Gerencla de Infraestructura
Foblica
i a Yesica Tatlana Espinoza Cienfuegos, personal de la Gerencla de Infraestructura
. Piblica ;
7 16 Yesica Tatiana Espinoza Cienfueges, persenal de la Gerencia de Infragstructura

Plblica - Carta de Control Intermo

Plan de Accidn de la Procuraduria PlGblica Municipal - Auditoria 2014

W" de iz Recomendacion

{Sag. Informe de Auditoria)

Mombres v Apellidos del funcionario responsable de implementar la
recomendacion

17

Roberto Dioseline Hemera Hidalgo, personal de la Procuraduria Pablica Municipal

Plar de Accldn de la Gerencla de Administracién y Finanzas - Auditoria 2015

‘W* de ta Recomendacion

{Seg. informe de Auditoria)

Nomibres y Apellidos del funcionario responsdble de implementar la
recomendacion

Gina Judith Mata Ange.!es, Sub Gerents de Cantabilidad

3

4 Aldo Roberto Sucno Astogquilca, Sub Gerente de Tesoreria

5 Glna Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad

] Marce Anienio Rojas Granados, Gerente de Administracidn vy Finanzas
7 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad

i Marca Antonio Rojas Granados, Gerente de Administracidn y Finanzas
2] Melizza Liliam Rivera Flores, Sub Gersnte de Personal

10 Melizsa Lillam Rivera Fleres, Sub Gerente do Porsonal

12 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contahbilidad

13 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilldad

14 Marco Antonlo Rojas Granados, Gerente da Administracion y Finanzas
15 Gina Judith Mata Angeles, Sub Gerente de Contabilidad

Plan de Accion de la Gerencia de Infraestructura Plblica - Auditorfa 2015

N® de la Recomendacion

{Seg. Informe de Auditoria)

Nombres y Apellidos del funcionario responsable de Implementar la
recomendacion

1

Yesica Tatiana Espinoza Cienfueges, perscnal de la Gerencia de Infraestructura
Fablica

2

Yesica Tatiana Espinoza Cienfueges, personal de la Gerencia de Infraestructura
Poblica

N

Yesica Tatlana Espinoza Cienfuegos, personal de la Gerencia de infraestructura
Pulblica

17

Yesica Tatiana Espinoza Cienfuegos, personal de la Gerencia de Infraestructura
Piklica - Carta de Contral idems

Plan de Accidn de fa Procuraduria Pablica Municipal - Auditoria 2015

N® de la Recomendacién

(Seq. Informe de Auditoria)

Mombres y Apellidos del funclonario responsable de implamentar la
recomendacion

11

Roberto Dioselinge Herrera Hidalgo, personal de la Procuraduria Piblica Municipal

Fecha de mprasidn:. Miercotes, 15.de Febrero.del 20017 0902 AM
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Articulo Tercero: ENCARGAR a la Gerencia de Secretaria General comunicar la presente Resolucidn
a cada una de las funcionarios responsables,

Articuio Cuarto: ENCARGAR = Iz Gerencla Municipsl, Gerencia de Administracidn y Finamzas,
Procuraduria Pablica Municipal, Gerencia de Infraestructura Plblica, Sub Gerencla de Tesorerla, Sub
Gerencia de Contabilidad y Costos, Sub Gerencia de Personal y a la Secretarfa Tecnica el
cumplimiento de |a presente Resolucidn ¥ con los documentos de constancia, poner en conacimiento
del Organo de Control Institucional para los fines legales consiguientes.

Articule Quinto: ENCARGAR 3 |a Sub Gerencia de Tecnologfa de la Informacion v ia Comunicacion la publicacion de
fa presente resolucidn en el Poral Instlucional de la  Municipalidad Distrtal de Independencia
www.muniindependencia gob pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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