MUNICIPALEDAD FROVINGIAL DE BARRANC
% SUB GERENCIA DE ESTADISTICAS ¥
SISTEMAS ,

RFENEQAIAN

7 3 MAY 1012

[2:43Pn
s

Municipatidad "ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIO s
Pravincial de Bamancs rﬂfhm

RESOLUCION DE ALCALDIA
N° 0151-2022-AI.,{RRZ$-MPB

BARRANCA, MAYO 16 DEL 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA

El INFORME N° 145-2021-SGPOM-MPB, de la Sub Gerencia de Planeamiento,
Organizacién y Métodos; el MEMORANDUM N® 0330-2022-GPP-MPB, de |a
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto y el INFORME N° 361-2022-
MPB/GAJ, de la Gerencia de Asesoria Juridica y el MEMORANDUM N© 0505-
2022-MPB/GM, de la Gerencia Municipal, relacionado a la APROBACION DEL
CUADRO DE EQUIVALENCIAS DE ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE BARRANCA y EL CUADRO DE SIGLAS DE LAS
UNIDADES DE ORGANIZACION DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE
BARRANCA, y:

Que, el articulo 194° ¥y 195° inciso 5) de la Constitucion Polifica del Pert, establecen:
“Las municipalidades provinciales y distritales son los organos de gobierno local. Tienen
autonomia poliica, econémica ¥ administrafiva en los asuntos de su competencia” ¥
"los gobiernes locales promueven el desarrollo y la economia local, y la prestacién de
los servicios publicos de sU responsabilidad, siendo competentes parg organizar,
reglamentar y administrar los servicios publicos locales de 5V responsabilidad™

Que, Articulo 1l de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, precisa: “Los
gobiemnos locales gozan de autonomia politica, econdmica Yy administrativa en |os
asuntos de sy competencia. La autonomia que la Constitucién Politicg del Perd
establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer acto de gobierno
administrativos v de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico™:

Que, el marco normativo que orenta la implementacién del ROF de las enfidades
publicas, es el literal N. Implementacién del ROF del Sub Capitulo VI del Capitulo Il de
los Llineamientos N° 02-2020-PCM-SGP, que establecen orientaciones sobre el
Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF y el Manual de Operaciones - MOP,
aprobado mediante Resolucién de Secretaria de Gestidn Publica N° 005-2020-PC M-
SGP, publicado en el diario Oficial El Peruano de fecha 20 de setiembre del 2020. En
consecuencia, en el proceso de implementacian del ROF, uno de los pasos es elaborar
y aprobar el Cuadro de Equivalencias de |as unidades de organizacién y €l Cuadro de
Siglas de las unidades de organizacion de la Municipalidad Provincial de Barranca,
especificamente en aquellos caosos en los que se hallan modificado Igs
denominaciones de las unidades de organizacién (ROF anterior versus nuevo ROF);

Que, por Ordenanza Municipal N° 028-2015-AL/CPR de fecha 02 de diciembre del 201 5
se aprobé la reestructuracion parcial de la Estructura Organica y la modificacian del
Reglamento de Organizacian ¥ Funciones [ROF) de Ia Municipalidad Provincial de
Barranca, publicado en el diario Oficial El Peruano de fecha 11 de diciembre del 2015.
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F'Dsterfonnenfe, la autoridad edi| conforme sus competencia ha emitido las normas
municipales modificatorias siguientes: Ordenanza Municipal N® 016-2016-AL/CPB {24-
06-2014): Ordenanza Municipal N° 017-201 6-AL/CPB (24-06-201 é): Decreto de Alcaldig
N 010-2017-AL/MPR (12-07-2017); Decreto de Alcaldia N° g 1-2018-AL/MPB (06-02-
2018); Acuerdo de Concejo N° 01 7-2018-AL/CPB (06-03-2018); Acuerdo de Concejo N°
038-2018-AL/CPB (30-05-2018) y Ordenanza Municipal N®015-2018-AL/CPB (25-09-2018);
constituyendo el ROE de la enfidad edil {csnsoﬁdﬂndc} Y actudlizado al 23 de Octubre
del 2018, vigente g 23 de abiil del 2022:

Que, en Sesién Crdinaria del Concejo Municipal de fecha 09 de marzo del 2022, se
aprobd la Ordenanza Municipal Ne 008-2022-aL/CP8, Que aprueba la modificacién
arcial del Reglomento de Organizacién vy Funciones (ROF) de la Municipalidad
yrovincial de Barranca, publicado en el diario Oficial Bl Peruano de fecha 23 de abyil
B del 2022, Cuyo articulo 5° a la letrg indica: “Arficulo 5° - La presente Ordenanza
s] Municipal entrarg en vigencia el dia siguiente de sy publicacién™:

Que, en el Articulo 5° Base legal del ROF-2018 aprobado por Ordenanza Municipal N®
028-2015-AL/CPB Y modificatorias, y en el Arficulo 5° Base legal del ROF-2022 aprobado
por Ordenanzg Municipal N° 008-2022-A L/CPB, estan listadas el abundante marco
nomativo, respectivamente, que le brinda la validez legal y técnico de |o actuado en
&l pasado, en el presente Y enlo sucesivo, vale decir, el fundamento legal que ampara
las decisiones ¥ acciones administrativas Y operativas de |g Municipaiidad Provincial
de Barranca, en el ambite de Ia Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades: |as
nomativas de los Sistemas Administrativos aplicables a los Gobiernes Locales, y demas
normmas conexas y vinculantes con Ig gestién municipal. Por lo Que comresponde
aprobar el Cuadro de Equivalencias de Organos ¥y Unidades Organicas, ¥ el Cuadro
de Siglas de las unidades de organizacién, Qque conforman la Estructurg Organica, a
fin de garantizar la continuidad de las operaciones de |g Municipalidad Provincial de
Barranca:

Que, mediante INFORME N° HS-EEZ!-SGPQM-MFB de fecha 05 de mayo de 2022,
emitido por la Sub Gerencia de Planeamiento, Organizacién y Meétodos, dirgido a Ig
Gerencia de Planeamiento Y Presupuesto, da cuenta de Que ha elaborado: |- E
Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades Organicas de Ig Municipalidad
Provincial de Barranca, y 2.- F Cuadro de Siglas de las Unidades de Organizacién de
la Municipalidad Provincial de Bamranca, cuyo fundamento y justificacion se resume en
los aspectos siguientes: |- Antecedentes del ROF-2018; II- Entradg en vigencia de |a
Ordenanza Municipal Ne DDB—EGQZ-ALICFB. Que apruebg e| ROF-2022: |i|.- Marco
nomativo para Ig implementacién del ROF; V.- Marco legal que garantiza Ia
continuidad de |g Dperqﬁvidﬂd' de la Enfidad Edil: V.-Elaboracién Y presentacion del

Que, con INFORME N®0330-2022-GPP-MPB. de fecha 11 de Mayo 2022, la Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto, remite la informacion elaborada por la Sub Gerencia de
Planeamiento, Organizacién y Metodos, consistente en el Cuadro de Equivalencias de
Organos y Unidades Organicas de g Municipalidad Provincial de Barranca, y el
Cuadro de Siglas de Organos ¥ Unidades Orgéanicas de la Municipalidad Provincial de
Barranca, a la Gerencia de Asesoria luridica, Para el informe legal corespondiente:
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Que, con INFORME N° 361-2022-MPB/GAJ, de fecha 12 de Mayo de 2022, la Gerencia
de Asesoria Juridica en el Que concluye recomendando a g Gerencia Municipal se
emita la Resolucidn de Alcaldia que apruebe e Cuadro de Equivalencias de Orgarnios
y Unidades Orgdnicas de la Municipalidad Provincial de Barranca, conforme ala
Propuesta de resolucién adjunta presentada por la Sub Gerencia e Planeamiento,
Organizacién y Métodos, debiéndose excluir el Articulo 4° de dicho proyecto asimismo
refiere que se deberg agregar en la parte final de acuerdo a los considerandos
esgrimidos de la misma, hasta su implementacion Y adecuacién respectiva por pate
de cada dérgano y unidad organica:

Que, contando con el MEMORANDUM N® 0505-2022-GM-MPB, de fecha 12 de Mayo
del 2022, la Gerencig Municipal autoriza o Secretaria General g emisién de g
Resolucién de Alcaldia que aprueba el Cuadro de Equivalencias de Organos y
Unidades Orgdnicas de Ig Municipalidad Provincial de Barranca, y el Cuadro de Siglas

Estando a las consideraciones expuestas, v con lg autonomia, competencia y
facultades previstas en el Art. Il del Titulo Preliminar de Iq Ley Orgdnica de
Municipalidades N° 27972 y Art. 20° incisos 1) y é) de la misma Ley acotada.

SE RESUELVE

ARTICULO 1°.- DISPONER, que foda referencia €N normas, documentos de gestién,
procedimientos administrativos, dispositivos legales, documentos
nomativos y orientadores, actos de administracién, actos
administrativos, documentos que designan érganos colegiados,
equipos de trabajo, comisiones de trabajo y similares, suscripcién de
los diferentes convenios y acuerdos, Y demas documentos de similar
naturaleza a [os organos y unidades organicas que estuvieran
contemplados en gl anterior Reglamento de Organizacion ¥
Funciones (ROF) aprobado por Ordenanza Municipal N° 028-2015-
AL/CPB y modificatorias. deberd entenderse referida a los 6rganos y
unidades orgdnicas contemplados en el nuevo Reglamento de

ARTICULO 2°.. APROBAR, e Cuadro de Equivalencias de Organos y Unidades
Orgénicas de la Municipalidad Provincial de Barranca, que como
ANEXO N° 01 forma parte de la presente Resoluciéon de Alcaldia.

ARTICULO 3°..  APROBAR. el Cuadro de Siglas de Organos y Unidades Orgdnicas de
la Municipalidad Provincial de Barranca, que como ANEXO N° 02
forma parte de Ia presente Resolucién de Alcaldia,
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ARTICULO 4°.- ENCARGAR, a la Secretaria Ge

neral que en coordinacién con la Sub
Gerencia de Estadistica y Sistemas, la Publicacién y difusién de |a

presente Resolucién Y Sus Anexos N° Q1 Y 02 en los medios de
informacion virtual y fisico conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

[ PROVINCIAL [F HARRAMCA

icardo/R Zender Sanchez
5 ALLYALDE PROVINGIA |
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ANEXO N° 01

CUADRO DE EQUIVALENCIAS DE ORGA

MUNICIPALIDAD PROVIN

NOS Y UNIDADES ORGANICAS DE LA

CIAL DE BARRANCA

ROF ORDENANZA MUNICIPAL N° 028-
2015-AL/CPB Y MODIFICATORIAS
ACTUALIZADA AL 23/10/2018

|

ROF ORDENANZA MUNICIPAL N° 008 |
2022-AL/CPB |

ORGANO NORMATIVO Y FISCALIZADOR

|' Concejo Munici

3

pal | Concejo Municipal
ORGANOS EJECUTIVOS
Alcaldia Alcaldia
| Gerencia Municipal Gerencia Municipal
ORGANOS CONSULTIVOS
Consgjo  de Coordinacién  Local Corsejo  de Coordinacién Local
Frovincial Frovincial

Comité de Administracion de Gestidn
Alimentaria

Comité de Administracidon de Gesﬂc‘m_
Alimentaria

Comité de Seguridad Ciudadana

Comité de Seguridad Ciudadana

Consejo de la Juventud

Consejo de la Juventud

Comité Local de Salud ¥ Educacién

Comité Local de Salud y Educacion

Comité de Promocién de la Inversian

| Comité de Promocién de Ia Inversidn

Plataforma de Defensa Civil

| Plataformao de Lefensa Civil

Comité de Gestien Ambiental

Comité de Gestian Amblental : N

| Comite de Equidad de Género

Comité Cultural ¥ Turistico de Ig

Provincia de Baranca

_i_{:arnﬁé de Equidad de Género

Comité Cultural y Turistico de Ia Provincia
de Bamanca.

Comité de Defensoria del Vecino v del

Comité de Defensoria del Vecino v dal

_I

al

| Procuraduria Publica Municipal

&1  Consumidor Consumidor
| Comité Municipal por los derechos o
3.12 COMUDENAvWDLENCM FAMILIAR Nifio v el Adolescente ([COMUDENA) Y
VIOLENCIA FAMILIAR (1)
313 Consejo Consultive de nings, nifios vy
: —P | Adolescentes (CCONNA-BARRANCA| rzu
314 |Ccmsejc Local de Fomento Artesangi-
) | COLOFAR PROVINCIA DE BARRANCA (3)
ORGANOS DE CONTROL, DEFENSA JURIDICA Y EJECUT ORIA COACTIVA |
4.1 | Organo de Control Insfitucional Organo de Control Insfitucional
4.2

m

| Procuraduria Publica Municipal

4.3 | Hecutoria Coactiva

|I Cficina de Fecutoria Coactiva (4

)

ORGANOS DE ADMINISTRACION |

NTERNA DE ASESORAMIENTO

5.1 —|_Gerencfc de Asesoria Juridica

]

| Cficina de Asesoria Juridica {5)
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| 5.2 'Gerencic de  Planeamiento ¥ | Oficina de Planeamiento ¥ F’resupues’ror
: Presupuesto (&)

o 591 Sub  Cerencia de Planeamiento, | Unidad de Flaneamiento, Drgqnlzaciﬁn|
| Organizacién y Métodos | ¥ Métodos (7) J

5.2.2 |Sub Gerencia de Presupuesto  Unidad de Presupuesto (8) ‘
1 v ' 3] 523 | Sub Gerencia de OPMCT, Unidad de OPMI-CTI, (9)
‘-‘*4 g /| 224 | Sub Gerencia de Estadisfica y Sistemas | Unidad de Estadfstica y Sistemas (10)
ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE APOYO [
6.1 | Secretaria General Oficina de Secretaria General (17) '

P ) Sub Gerencia de Trémite
=\ 6.1.1 | Documentario, Archive vy Orentacién
al Vecing

]

Unidad de Tramite Documentario,
Archivo y Orientacion al Vecino {12)

sUb Gerencia de Imagen Institucional y | Unidad  de Imagen Institucional ¥
Protocolo Protocolo (13)

Sub Gerencia de Registro Civil Unidad de Registra Civil (14]
Gerencia de Administracién Oficina de Administracion (15)
| 5ub Gerencia de Contabilidad Unidad de Contabilidad (18]
Sub Gerencia de Tesoreria Unidad de Tesoreria (17)

Sub Gerencia de Logistica v Servicios

Generales

Sub Gerencia de Recursos Humanos | Unidad de Recursos Humanos (19}
ORGANOS DE LINEA

1

Gerencia de Rentas Gerencia de Rentas

sub  Gerencia de Administracion | Sub Gerencia  de Administracién
Trbutaria Tributaria

sub Gerencia  de Fiscalizacién . B J
Tibutaria Sub Gerencia de Fiscalizacion Tributaria

Unidad de Abastecimiento {18)

7.13 |2Vb Gerencia de Recaudacién y Subgerencia de Recaudacién v Control

| Control Tributario Tributario
7o |Gerencia de Desamolio Ubano y | Gerencia de Desarrollo  Urbano W
? Territorial Temitorial
_7.2.1 | Subgerencia de Obras PUblicas Sub Gerencia de Obras Publicas _I
/.22 | Sub Gerencia de Obras Privadas Sub Gerencia de Obras Privadas
723 sub Gerencia  de Catastro v Subgerencia de Catastro ¥
" | Planeamiento Territorial Planeamiento Territarial |
7.4 Sub Gerencig de Gestion de Riesgo de | Sub Gerencig de Gestion de Riesgo de
: Desasfres y Defensa Civil Desastres y Defensa Civil,
7.3 f‘ig[e”“'“ de Transporte y Seguridad Gerencia de Transporte y Seguridad Vidl
731 [2Wb Gerencia de Regulacion y|Sub  Gerericia de Regulacidn y_'
T | Autorizaciones Auforizaciones
7.3 Sub Gerencia de Seguridad Vial v|Sub Gerencia de Seguridad Vial W
| 7% | Fiscalizacion Fiscalizacién |
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'_ 7.4 | Gerencla de Servicios PUblicos | Gerencia de servicios PUblicos '
7.4.1 Sub Gerencia de Comerciglizacién ¥ |Sub Gerencia de Comercializacion y—l
| Policia Municipal Policia Municipal

'Sub Gerencia de Salud Y Medic|Sub Gerencia de Salud v Medio |
Ambiente Ambiente |
Gerencia de Desarrollo Humarno Gerencia de Desarrolio Humano
SUb Gerencla de Educacién, Culturay |Sub Gerencia de Educacién, Cfenc::iq.|
Deporte Tecnologia, Cultura y Deporte (20)
Sub Gerencia de Desarollo Econdmico | sub Gerencia de Desarrolio Economico v
y Turismo | Turismo

Sub Gerencia de Participacién Vecinal | Sub Gerencia de Participacidn Vecinal

Sub Gerencia de Programas Sociales y | Sub Gerencia de Programas Sociales W
Bienestar Biensastar

7541 Oficina Municipal de Atencién a Ig

Sub Unidad de Ia Oficinag Municipal de
Atencién a la Persona con Discapacidad
{OMAPED) {21)

Persona can Discapacidad (OMAPED)

7.5.5 Sub Gerencia de Defensoria del Nifio v | Sub Gerencia de Defensoria del Nifio W

del Adolescente-DEMUNA del Adolescente-DEM UMNA,

(1)

(2)
(3)
(4]
(5)
(6)
(7)
(8)
(9)
(10)

(1)

7.6 | Gerencia de Seguridad Ciudadana Gerencia de Seguridad Ciudadana
741 |SYb  Gerencia de Seguridad | Sub Gerencia de seguridad Ciudadana
| Ciudadana y Serenazgo | ¥ Serenazgo
Notas:

Se modifica la nomenclatura de la COMUDENA Y VIOLENCIA FAMILIAR porla de
Comité Municipal por los derechos del Nifio y el Adolescente (COMUDENA) y
VIOLENCIA FAMILIAR.

Se crea el érgano consulivo de Consejo Consultivo de nifias, nifos y
Adolescentes (CCONNA-BARRANCA).

e crea el érgano consulfivo de Consejo Local de Fomento Artesanal- COLOFAR
PROVINCIA DE BARRANCA

Se medifica la nomenclatura de Eecutoria Coactiva por la de Oficina de
Ejecutoria Coactiva.

Se modifica la nomenclaturg de la Gerencia de Asesoria Juridica por la de
Oficina de Asesoria Juridica.

Se modifica |a nomenclatura de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto por
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Se modifica la nomenclatura de g subgerencia de Planeamiento, Organizacién
¥ Métodos por la Unidad de Planeamiento, Organizacién y Métodos.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Presupuesto por la de Unidad
de Presupuesto.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de OPMI-CTI por la de Unidad
de OPMI-CTI.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Estadistica y Sistemas por la
de Unidad de Estadistica y Sistemas.

e modifica Ig noemenclatura de la Secretarig General por la de Oficina de
Secretaria Generaql,
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(12)

Se modifica la nomenciatura de la Subgerencia de Tramite Documentario,
Archivo y Orientacion al Vecine por la Unidad de framite Documentario, Archivo
vy Orientacién al Vecino.

Se modifica la nomenclatura de |Ig Subgerencia de Imagen Institucional ¥
Protocolo por la de Unidad de Imagen Institucional y Protocolo.

Se modifica la nomenclatura de |g subgerencia de Registro Civil por la de Unidad
de Registro Civil,

Se modifica la nomenclatura de la Gerencia de Administracién por la de Oficina
de Administracién.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Contabilidad por la de
Unidad de Contabilidad.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Tesoreria por la de Unidad de
Tesoreria,

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Logistica y Servicios
Generales por la de Unidad de Abastecimiento.

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Recursos Humanos por la de
Unidad de Recursos Humanos,

Se modifica la nomenclatura de la Subgerencia de Educacién, Cultura y Depaorte
por la de Subgerencia de Educacién, Ciencia, Tecnologia, Cultura y Deporte.
Se modifica la nomenclaturg de la Oficing Municipal de Atencién a la Fersona
con Discapacidad (OMAPED) por la de Sub Unidad de la Oficina Municipal de
Atencién a la Persona con Discapacidad (OMAPED).
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ANEXO N° 02
DENOMINACION DE LA UNIDAD DE ORGANIZACION SIGLAS
ORGANO NORMATIVO Y FISCALIZADOR
Concejo Municipal CM
ORGANOS EJECUTIVOS
Hﬂlcnldic: AL
Gerencia Municipal GM
"ORGANOS CONSULTIVOS
nsejo de Coordinacién Local Frovincial CCLP
Comité de Administracion de Gestion Alimentaria CAGEAL
Comité de Seguridad Ciudadana i i
Consejo de la Juventud CJ
Comité Local de Salud y Educacién CLSE
 Comité de Promocién de la Inversién CPI
 Plataforma de Defensa Civil PDC
Comite de Gestién Ambiental CGA
Comité de Equidad de Género CEG
Comité Cultural y Turistico de la Provincia de Barranca CCIPBCA
Comité de Defensoria del Vecino y del Consumidor CDVCON
A e R
;%cg.{s;:q?q ACBT;;EIL% AD;E ninas, nifos y Adolescentes CCONNA-BCA
E': ;&?LGCE:GDCEGI;A Sf?ﬁﬂ@? ento  Arfesanal- COLOFAR COLOFARPBC A
ORGANOS DE CONTROL, DEFENSA JURIDICA, ¥
EJECUTORIA COACTIVA
Organo de Control Insfitucional OCl
ML@@ Publica Municipal PPM
 Oficina de Ejecutoria Coactiva OEC
ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE
ASESORAMIENTO
E}ﬁcinp de Asesoria Juridica OAlJ
Oficina de Planeamiento y Presupuesto OPP
'Unidad de Planeamiento, Organizacion y Métodos UFPOM
Unidad de Presupuesto up
Unidad de OPMI-CTI UOPMI-CTI
| Unidad de Estadistica y Sistemas UES
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-

ORGANOS DE ADMINISTRACION INTERNA DE APOYO

_GﬁCI'I"]E] de Secretaria General
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OSG
gin‘:ﬁdec:.:?n‘ie Tramite Documentario, Archivo y Orientacién UTDAOV
E‘iidﬂd de Imagen Institucional ¥ Protocolo unp
Unidad de Registro Civil URC
Oficina de Administracion OA |
Unidad de Contabilidad uc sl
Unidad de Tesoreria ur .
nidad de Abastecimiento LA
“Unidad de Recursos Humanos URH
11 ORGANOS DE LINEA
Gerencia de Rentas GR
Sub Gerencia de Administracion Tributaria SGAT
Sub Gerencia de Fiscalizacién Tributaria SGFT
Sub Gerencia de Recaudacién y Control Tributario SGRCT
Gerencia de Desarrollo Urbario y Territorial GDUT
Sub Gerencia de Obras Publicas SGOPUB
Subgerencia de Obras Privadas SGOPR
' Sub Gerencia de Catastro ¥ Planeamiento Territorial SGCPT
gi?egirgﬁ;u de Gestion de Riesgo de Desastres y SGGRDDC
Gerencia de Transporte y Seguridad Vial GTISV
| Sub Gerencia de Regulacién y Autorizaciones SGRA
Sub Gerencia de Seguridad Vial y Fiscalizacién SGSVF
Gerencia de Servicios PUblicos GSP
| Sub Gerencia de Comerciaiizacion y Policia Municipal SGCPM
 Sub Gerencia de Salud y Medio Ambiente SGSMA
Gerencia de Desarollo Humano GDH
E(:: uut:lnm ge}frgr‘:; g ri ;ie Educacién, Ciencia, Tecnologia, SGECTCD
Sub Gerencia de Desarrollo Econdmico y Turismo SGDET
| Sub Gerencia de quﬂcipccién ‘v’acﬁnql SGPY
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