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Vistos, los dodmentos adiuntos, y el lnforme del Comité de Selección de la

lnstancia de Gestión Educ¿üva Descenfalizada sobre encargatura de puesto;

¿. ,, TONSIDEMNDO:

, ;:1/: , Que, ta Ley N" 29944, Ley de Reforma l\,tagisterial, en adelante la Ley, tiene por objeto

, 4&1 pimar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las insütuciones y programas educat¡vos públ¡cos de

'. "-' , ,,- 
{lucación básica y técnico productiva y en las instancias de gestión educativa descenfal¡zadat así como, regular sus deberes y

' 
-),'¿e¡ahos, 

la fomadón mnünua, la canera públ¡ca magisterial, la evaluación, el pmceso d¡scipl¡nario, las remuneraciones y los estímulos

e incentivos;

Que, el affculo 70 de la citada Ley, establec€ que el encargo es la acción de Personal

que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un titular mienEas dure la ausencia de este, para desempeñar funciones de mayor

responsabil¡dad. Es de carácter temporal y excepc¡onal, no genera derechos y no puede exceder el periodo del año fisc€l;

Que, mediante Resolución Vlceministerial N"255 2019 ¡/INEDU de fecha 07 de

octubre del 2019, se aprueba la Norma Técnicá denominada 'Disposiciones para la encargatura en cargos de mayor responsab¡lidad en

las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N'29944, Ley de Rebrma Magilerial', el clal tiene como objeüvo regular

procedimientos, requ¡sitos y criterios técnicos para la selección del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor

responsabilidad en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N'29944, Ley de Reforma Magisterial.

Que, el objeüvo de citada norma es regular procedimientos, requisitos y criterios

técnicos para la selección del personal docente para odpar mediante encargo, los cargos de mayor respons¿b¡l¡dad en las áreas de

desempeño laboral en el marm de la Ley N'299,l4, Ley de Reforma Magisterial.

Que, el numeral 7.2 de la Norma Técnica denominada 'Disposiciones para la

encargahrra en cargos de mayor responsabilidad en las áreas de desempeño labor¿l en el marco de la Ley N"89,14, Ley de Reforma

Magisterial', aprobado mediante Resolución Viceministerial N" 255 20í9 MINEDU establece el proceso de selección del encargo para el

año 2021 , el fld regula dos etapas: a) Etapa I Seleccón Regular y b) Etapa ll - Selección Espesal;

Estando a lo informado por el Comité de Selección de la lnstancia de Gestión

Oescent-alizada, y üsado por las Áreas de Adminisre¡ón y Gestión lnsütucional de la UGEL;y,

De confomidad con la Ley de Presupuesto del Seclor Públ¡co para e¡ Año Fiscal

2021, Ley No 280,14, Ley General de Educáción, Ley No 29944. Ley de Rebrma Magilerial, Ley N" 30541 que modifca la Ley No 29944,

el Decreto Supremo N" 00+2013-ED, Reglamento de la Ley de Relorma Magisterial y sus modificáorias, el Decrelo Supremo No 30&

2017-EF y sus modificáorias con Decreto Supremo N'124-2019, que estrblece montos, condiciones, caraclerísticas y ügencia de la

as¡gnaciin poUomada de trabajo ad jonal y de la asignaciin por cargo a ohrgarse a los profesores en el marco de la Ley N' 29944, Ley

de Rebma Magisterial y el Reglamento de organización y Funciones apmbado por el Gobiemo Reg¡onal;
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SE RESUELVE:

ARTÍCULO 10.. ENCARGAR,
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el puesto, en la plaia y al personal que
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a continuación se indica:

I.1, OATOSPERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :

DOC, OE IDENIIDAD

SEXO

FECHA DE NACIIUIENTO

OODIGO MODUTAR

ESCALA MAGISTERIAL

INSTITUCION EOUCATIVA

COOIGO DE PLAZA :

SULLON SERNAQUE, BALERIO

Dt{l N' 027¡4888

ItIASCULINO

05106t1961

10027¡4888

CUARTA ESCALA

14920 ALMIRANTE 1{IGUEL GRAU

526.10'1 21 31 1 1

PROFESOR?
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I.2. DATOS DE I.A PLAZA A ENCARGAR:

ETAPA :

NIVEL Y/O MODATIDAD :

INSTITUCIONEDUCATIVA :

CÓDIGO OE PLAZA ]

CARGO :

JORNADA LABOML :

VIGENCIA :

REGULAR

PRIiTARIA

Dirección Regional de Educación Piura

15195

521431216110

DIRECTOR I.E.

40 hrs. Cronológicas

Desde el 0l/012021 hasta el3'lll2202l

ARTICULO 2".- ESTABLECER, que la enc¿rgatura se da por

conduida por las causales señaladas en el numeral 9.1. de la Norma Táric¿ aprobada por Resolución

Viceministerial N' 25+201$M NEDU.

ARTICULO 3'.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal

corespond¡ente de acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sec'tor Públim para el Año F¡sc¿l 2021.

ARTÍCULO 4".- TRANSCRIBIR, la presente resoluclón a la parte

interesada y áreas adminisúativas pertinentes para su conocimieñto

y comunlquese.
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