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Vistos, los documentos adJuntos, y el lnforme del Comité de Selección de la
lnslancia de Gestión Educativa Descentralizada sobre encargatura de puesto;

CONSIDERANDO:

. . - .-.-:!_ Que, la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magister¡al, en adelante la Ley, tiene por objeto

/.' '.roln.r las relac¡ones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos públicos de

i tli{ 
eo*JciOn básica y técnico producliva y en las inslancias de gestión educat¡va descentralizada; asÍ como, regular sus deberes y

' -.''1 
deelhos, la formación mntinua, la canera públ¡ca magisterial, la evaluación, el proceso d¡sc¡plinario, las remuneraciones y los estlmulos

. ..e}Éentivos,
-:.-

Que, el artículo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la acción de personal

que mns¡ste en ocupar ún cargo vacante o el c€rgo de un titular mientras dure la ausencia de este, para desempeñar funciones de mayor

\ responsab¡lidad. Es de carác{er temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo de¡ año liscali

Y
(\ Que, mediante Resolución Vicem¡nisterial N'255 2019 MINEDU de fecha 07 de

\ oclubre del 2019, se aprueba la Norma Técnica denominada 'Disposiciones para la encargatura en cargos de mayor responsab¡lidad en

las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N'29944, Ley de Reforma Mag¡sterial', el cual tiene como objetivo regular

proced¡mientos, requis¡tos y criterios técnicos para la selecc¡ón del personaldocente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor

responsabilidad en Ias áreas de desempeño laboralen el marco de la Ley N'29944, Ley de Reforma Magisterial.

Que, el objetivo de c¡tada norma es regular procedimientos, requisitos y criterios

¡ técnims para la selección del personal docente para ocupar mediante encargo, los cargos de mayor responsab¡lidad en las áreas de

[] desempeño laboral en el marco de la Ley N'29944, Ley de Reforma Magisterial.

I
\ oue, el numeral 7.2 de la Norma Técn¡ca denominada 'Disposic¡ones para la

\ encargalura en cargos de mayor responsabil¡dad en las áreas de desempeño laboral en el marco de la Ley N'299/l4, Ley de Retorma

^ Magisterial', aprobado mediante Resolución Viceministenal N' 255 20,l9 MINEDU establec€ el proceso de selecc¡ón del encargo para el

Í-¡_;i1p zOZt , .t cual regula dos etapas: a) Etapa ¡ Selecc¡ón Regularyb) Etapa ll- Selección Especiali

Estando a lo infomado por el Com¡té de Selección de la Instancia de Gesüón

Descentralizada, y üsado por las Áreas de Administración y Gestjon lnstitucional de la UGEL,y,

0e conformidad con la Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año F¡scal

¡ 2021, Ley N" 28044, Ley General de Educación, Ley N" 299,14, Ley de Reforma Magisterial, Ley N" 3054'1 que modif¡ca la Ley N0 29944,

/i el Decreto Supremo No 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Maglsterial y sus modifcalonas, el Decreto Supremo No 306-

¡J/ . ZO¡-ef y sus modifcatonas con Decreto Supremo N'124-2019, que establece montos, condiciones, caraclerÍsücas y vigencia de la

¡¡, á/rT asignaciOn porjomada de trabajo adicional y de la asignación por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N' 29944, Ley

' de Reforma Magistenal y el Reglamento de organización y Funciones aprobado por elGob¡emo Regional;
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sE RESUELVE: 0000 5 3

ARTíCULO ,l".- ENCARGAR, el puesto, ar la plala y al personal que

a continuación se indica:

I.I. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOfuIBRES :

DOC. DE IDENTIDAD :

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO :

CODIGOMODULAR ,

ESCALA MAGISTERIAL :

INSTITUCION EDUCATIVA

GODIGO DE PLAZA ;

RIVERA PAZ, EMILOA

DNt N" 02796508

FEMENINO

25t03'1963

1002796508

TERCERA ESCALA

14924 DANIEL ALCIDES CARRION

5264312',t31',tB

PROFESOR

REGULAR

PRIMARIA

Dirección Reg¡onal do Educación Piura

,I4924 DANIEL ALCIDES CARRION

5214512',t6111

DIRECTOR I.E.

¡10 hrs. Cronológicas

Desde el 01/0112021 hasta el3ll'122021

I.2. DATOS DE LA PLAZAA ENCARGAR:

ETAPA

NIVEL Y/O MODALIDAD

UGEUDRE

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGo DE PLAZA

CARGO

JORNADA LABORAL

VIGENCIA

il^

ARTICULo 2'.- ESTABLECER, que la encargatura se da por

conclu¡da por las causales señaladas en el numeral 9.1. de la Norma Técnica aprobada por Resolución

Vlceministenal N" 255-201 9-¡/INEDU.

ARTICULo 3'.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal

conespondiente de acuerdo a la Ley de Presupuesto del Sector Públic.o para elAño Fiscal 2021

ARTÍCULO 4'.- TRANSCRIBIR, la presente resolución a la parte

interesada y áreas adm¡nistrativas pertinentes para
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