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Relorma Magisterial y sus mod¡flcatorias, el Decreto Supremo N'00'1-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ARTicuLo l'.- APRoBAR EL coNTRATo, por serv¡c¡os

personales según el anexo que forma parte de la presente, suscr¡to por la Unidad Ejecutora y el personal

docente que a cont¡nuación se ¡ndica:

PIURA, 17FEB2rJ2I
Vistos, los documentos adiuñtos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es politica del Minlsterio de Educac¡Ón garantizar el buen

in¡c¡o del año escolar en concordanc¡a con las políticas pr¡or¡zadas y los compromisos de gestión escolar

conforme a las disposic¡ones que se señala en la Resoluc¡ón Vicemin¡ster¡al N'0273-2020-MINEDU, que

aprueba las "Or¡entaciones para el Desarrollo del Año Escolat 2021 en lnst¡tuclones Educativas y

Programas Educativos de la Educac¡ón Básica";

Oue, el artÍculo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma

Mag¡sterial dtspone que las plazas vacantes existentes en las ¡nstituciones educativas pÚblicas no

cub¡ertas por nombram¡ento son atend¡das via concurso público de contratac¡ón docente;

Oue, el articulo 1' de la Ley N" 30328, Ley que establece medidas

en mater¡a educativa y dicta otras disposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la

I Ley de Reforma Mag¡ster¡al t¡ene por finalidad perm¡t¡r la contratac¡ón temporal del profesorado en

I instituciones educativas públ¡cas de educac¡ón básica y técnico produci¡va; es de plazo determ¡nado y
-l--I procede en el caso que exista plaza vacante en las instituc¡ones educativas;

,l

Que, por Decreto Supremo N" 015-2020-MlN EDU, se aprueba la

regula el proced¡m¡ento, requisitos y cond¡c¡ones para las contratac¡ones de profesores y su

en el marco del contrato de servicio docente en educac¡Ón básica, a que hace referenc¡a la Ley
Norma que

Ley que establece med¡das en materia educat¡va y d¡cta otras disposiciones, con la f¡nalidad de

disposic¡ones para la contratac¡ón del serv¡cio docente en los programas educativos y en las

educat¡vas públicas de Educación Básica y Técn¡co Productiva; y

Estando a lo actuado por el com¡té de contratación docente 2020 /\--vllr"'.- / trstanoo a lo aoluaqu PUI El uullllLE qE

Jefe de personal y con el visto bueno de las dependenc¡as correspond¡entes, y;

De conformidad con la Ley N'28044 Ley General de Educación,

29944 Ley de Reforma Magisteriat y su mod¡ficator¡a, Ley N' 31084 Ley de Presupuesto del sector
para el Año Fiscal 2021, Ley N" 30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta

disposic¡ones, el Decreto Supremo N' 004- 2013-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de

.l



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NO¡,llBRES

DOC, DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACII\4IENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TíTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

OATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O IvIODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGo DE PLAZA

CARGO

MOTIVO DE LA VACANTE

VIDAURRE FLORES, ROXANA ESMERALDA

D,N.t. N"'t7457052

FEMENINO

2',109t1978

A.F.P. INTEGRA MIXTA

587520RVFAR3

15t07/2005

LICENCIADO EN EDUCACION

lnicial - Jardín

1359

20EY01615727

PROFESOR

oFrcro N' 8't 6.20't 6/SPE.oPEP.UPP (28/12/2016)

OF. 309-2021-UGEL P N" DE FOLIOS: 23

H/E. 178.2O2,I.ADM.RR.HH

Desde e¡ 0110312021 hasla el3ll'1212021

30 Horas Pedagógicas

RENOVACION DE CONTRATO

002062

'1.2.

1.3. DATOS DEL CONTRATO:

N" DE EXPEDIENTE :

VIGENCIA DEL CONTRATO :

JORNADALABORAL :

ARTICULO 2'.- ESTABLECER, conforme al Anexo 1 del Decreto
Supremo N'015-2020-MINEDU, que cont¡ene el documento "Contrato de Servicio Docente", es causal de

. resoluc¡ón del contrato cualquiera de los motivos señalados en la Cláusula Sexta.
i,-j;:.*-tt¿ .

ARTICULo 3'.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal correspondiente

al Texto Único Ordenado del Clasif¡cador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N" 31084 que

Presupuesto del Sector Público para elAño Fiscal 2021.

ARTíCULO TIFICAR, la presente resoluc¡ón a la parte

^rf 
interesada e ¡nstanc¡as adm¡nistrativas pertinentes iento y acciones de Ley.

Regísfrese

EBUDREP.
I\¡ADR/DADI\4
JAGR/RARR.HH,
JEZPlESP.ADM.
kmlp-


