"Decenio de la [gualdad de Oportunidades para mujeres y hombres"
“Afio del Bicentenario del Peri: 200 afios de Independencia”

“_'\lluﬁl DEL pxg,,

002123
Resolucion Directoral Regional N° -2021

PIURA, 4 7 FEB 2021

Vistos, el informe escalafonario y €l acto resolutivo de designacion de directivo:
CONSIDERANDQ:

Que, el articulo 33 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, dispone que €l
profesor accede a otros cargos, entre estos, al cargo directivo de institucion educativa por ef periodo de cuatro afios en la condicion
de designado y al término de su periodo es evaluado en su desempefio, para determinar su continuidad en el cargo hasta por un
periodo adicional, o su retomo al cargo docente;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA se declara ia Emergencia

Sanitaria a nivel nacional, la misma que ha sido ampliada por el mismo periodo mediante Decreto Supremo N° 020-2020-SA. la cual

es prorrogada mediante Decretos Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA y N° 031-2020-SA hasta el 06 de marzo del 2021, y

mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, se declara el estado de emergencia nacional por el plazo de quince (15} dias

__Calendario y se dispone el aistamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion

* ‘a¢ensecuencia del brote COVID-19, plazo que fue ampliade mediante Decreto Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N°

075-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N°® 146-2020-PCM, N° 156-

. 2020-PCM, N° 174-2020-PCM, N° 184-2020-PCM, N° 194-2020-PCM y N° 002-2021-PCM, hasta el 31 de enero de 2021, se
— - dispane la inmovilizacion social obligatoria y/o la prohibicion del uso de vehiculos particulares los dias domingo;

; ' Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 279-2016-MINEDU, en el
numeral 7.3, establece que la de5|gnac|0n de Director de Institucion Educativa y Subdirector de Institucidn Educativa, rige a partir del
13 de febrero de 2017, culminando su primer periodo de designacion el 12 de febrero del 2021,

ax Que, el articulo 2 del Decreto Legislativo N° 1493, incorpora la Vigésima Tercera
D|spiwnon Complementaria, Transitoria y Finat a la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, sobre Evaluacion def Desempefio en
Carqﬁs Directivos 2020, en Instancias de Gestién Educativa Descentralizada, estableciendo lo siguiente: “El profesor designada en
. unsqrgo directivo en una Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, que hasta el término de su periodo de designacion no
w kR h/aya sido evaluado en su desempefio en el cargo o la referida evaluacion no haya concluido, debido a la vigencia de la declaratoria
~ de la Emergencia Sanitaria a nivel nacional y del Estado de Emergencia a consecuencia del brote dei COVID-19, de manera
e excepcional y por Unica vez, continda ejerciendo el cargo directivo hasta que concluya su evaluacion de desempefio en el cargo. La
-“ “alvobacion de la citada evaluacion dispone la ratificacion por un periodo adicional de cuatro afios y su desaprobacion, el retorno al
o docente. El Ministerio de Educacion aprueba las disposiciones que sean necesarias para la aplicacién de la presente

'  Estandoa lo informado por el Jefe de Recursos Humanos o'quien haga sus veces,
y visado por el Area de Administracin o el Area de Gestion Administrativa o el que haga sus veces y el Area de Planificacién y
Presupuesto o Area de Gestion Institucional o el que haga sus veces de la DRE/UGEL y,

) %ﬂ De conformidad con la Ley N° 31084 que aprueba el Presupuesto Anual de Gastos
para el Afio Fiscal 2021, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 30541 que
modifica la Ley N° 20944, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Legislativo N° 1493, y el Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por ¢l Gobiemo Regional;




SE RESUELVE:

Articulo 1.- DAR CONTINUIDAD en el cargo DIRECTIVO, conforme a lo
siguiente:

1.1. DATOS PERSONALES :

APELLIDOS Y NOMBRES ¢ CHAVEZ TIMOTEO, GUILLERMO 0 0 2 1 2 3
DOC. DE IDENTIDAD : DN N® 02861412
FECHA DE NACIMIENTO o 13/041966
CODIGO MODULAR o 1002861412
-ESCALA MAGISTERIAL o4

1.2- DATOS DE LA PLAZA :

] CODIGO DE PLAZA . 20EV01633951
_ e INSTITUCION EDUCATIVA : VIRGEN DEL ROSARIO
WVEL EDUCATIVO © Secundaria
. - CARGO . DIRECTORLE.
* JORNADA LABORAL . 40 Horas Cronolagicas
VIGENCIA . Desde 13/02/202 hasta que concluya su evaluacién de desempefio en el cargo de

conformidad con el Decreto Legisfativo N* 1493

Ry Articulo 2.- ESTABLECER, que el directivo sigue percibiendo las

astgnacnones temporales establecidas en el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus maodificatorias con Decreto Supremo

T UN124- 2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de |a asignacion por jornada de trabajo adicional y

de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, las

S ;‘,,‘: ~¢ (cuales no tiene caracter remunerativo, ni pensionable, tampoco se incorporan a la RIM del profesor, no forma base de calculo

a la asignacion o compensacion por tiempo de servicios o cualguier otro tipo de bonificaciones, asignaciones o entregas, ni
in afectas a cargas sociales.

Articulo 3.- AFECTESE a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo a la Ley N° 31084 que aprueba el Presupuesto Anual de Gastos para el Afo Fiscal 2021.

EBLU/DREP.
MADR/DAODM.
JAGR/RA.RR.HH
Ecc.

Falios: 01



