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Vistos, el informe escalafonano y el acto resolutivo de designación de direct¡vo:

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 33 de la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial, dispone que el

profesor accede a otros cargos, entre estos, al cargo directivo de institución educativa por el periodo de cuako años en la condición

de designado y al término de su periodo es evaluado en su desempeño, para determinar su continu¡dad en el cargo hasta por un

periodo adicional, o su retomo al cargo docentel

Que, med¡ante Decreto Supremo N' 008-2020-5A se declara la Emergencia

San¡taria a nivel nacional, la misma que ha sido ampl¡ada por el mismo periodo mediante Decreto Supremo N' 020'2020-SA. la cual

es pronogada mediante Decretos Supremos N" 020-2020-5A, N' 027-2020-5A y N' 031'2020-SA hasla el 06 de naro de!2021, y

mediante Decreto Supremo N' 044-2020-PCM, se declara el estado de emergencia nacional por el plazo de quince (15) dias

, -_calendario y se dispone el aislamiento social obligatorio (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la NaclÓn

áansecuencia del brote COV|D.19, plazo que fue ampliado mediante Decreto Súpremos N' 051-2020-PC¡/, N' 064-2020-PC¡i!, N"

07'2020-pcM, N" o8$2020.pcM, N' 094-2020-PCM, N" ',l16-202GPCM, N" 135-2020-PCM, N' 146-2020-PCM, N' 156-

\ mzopc¡¡, N' 174-2020-pc¡¡, N' 184-2020-pcM, N' 194-2020-PCM y N' 002-2021-PCM, hasta el 31 de enero de 2021, se

-L - dspone la inmovilización social obligator¡a y/o la prohibición del uso de vehiculos particulares los dias domingo;

Que, mediante Resolución de Secretaria General N' 279-2016-¡/INEDU, en el- 
ñumeral 7.3, establece que la désignación de Director de lnstitución Educativa y Subdirector de lnstitución Educativa, rige a partir del

'13 de febrero de 2017, culminando su primer periodo de designación el 12 de febrero del 2021;

'...-.', -.,.... .-i¿, Que, el articulo 2 del Decreto Leg¡slativo N' 1493, incorpora la Vigésima Terc€ra

flp Ois6§ciOn Corptementar¡a, Transitoria y Final a la Ley N" 29944, Ley de Reforma iilagisterial, sobre Evaluación del Desempeño en

U Crróg Directivos 2020, en lnstancias de Gestión Educativa Descentralizada, estableciendo lo siguiente.'El profesor designado en

{ ,r, iügo directivo en una lnstancia de Gestión Educativa Descentralizada, que hasta el término de su periodo de designación no

'-., . L. haya'sido evaluado en su desempeño en el cargoola referida evaluación no haya concluido, debido a la vigencia de la declaratoria
-- - de la Emergencia Sanitaria a nivel nacionat y del Estado de Emergencia a mnsecuencia del brote del COVID-1g, de manera

:- . excepcional y por única vez, continúa ejerciendo el cargo directivo hasta que concluya su evaluación de desempeño en el cargo. La
'\ó¿¡..^r^^'^^ ,í^',^ ^'.^"^ ^.,^l.,^^,^^ ,ri^^^^^ r. r^ri§^a^iÁ^ ñ^i,,ñ ^ñri^i^ áii^¡^ñat ¡ó ^".rr^ .ñ^c v c,' .tó§.hr^h.^iÁñ at rÁl^ñ^ ,tde la c¡tada evaluación dispone la ratifcación por un periodo adicional de cuatro años y su desaprobación, el relomo al

docente. El Ministerio de Educación aprueba las disposiciones que sean necesarias para la aplicación de la presente

Estando a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos o quien haga sus veces,

y visado por el.Área de Administración o el Área de Gestión Administrativa o el que haga sus veces y el Área de Planificación y

) - ft Presupuesto o Area de Gestión lnst¡tucionalo el que haga sus veces de Ia DRE/UGELI y,', '-.- tt
'i.áÉkirl De conformidad con la Ley N' 31084 que aprueba el Presupuesto Anual de Gastos

\:?L 'r'/ para el Año Fiscal 202'1, Ley N" 28044, Ley ceneral de Educación, Ley N" 29944, Ley de Reforma Magister¡al, Ley N" 30541 que

modifica la Ley N" 29%4, el Decreto Supremo N" 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma lVlagisterial y sus mod¡fic¿torias,

el Decreto Legislaüvo N' 1493, y el Reglamento de Organización y Func¡ones aprobado por el Gobiemo Regional;

J
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SE RESUELVE:

Artículo l.- DAR CONTINUIDAD en el cargo DIRECTIVO, conforme a lo

siguiente.

1.1. DATOS PERSONALES:

APELIIDoSYNo[4BRES : cHAVEzrtMorEo,culLLERMo 002123
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.l. N"02861412

FECHA DE NACIMIENTO : 13/04/1966

I coorco MoDULAR 1002861412

i ESCALA ¡iIAGISTERIAL 4

,..(
1.2. DATOS DE LA PLAZA ;

- CODIGO DE PLAZA : 20EV01633951

,, .. INSTITUCION EDUCATIVA : VIRGEN DEL ROSARIO. -(' '

.,\'IV_E-L EDUCATvo : :":ll,_Ii _
- bARGo : DTRECToR r.E.

JORNADA LABORAL : 40 Horas Cronológicas

VIGENCIA : Desde 13102202 hasla que concluya su evaluación de desempeño en el cargo de

, .)4-. _r 
conformidad con el Decreto Legislativo N' 1493

i#{'"
9, /lF? Artículo 2.- ESTABLECER, que el directivo sigue percibiendo las

'3signaciones 
temporales establecidas en el Decreto Supremo No 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto Supremo

N'124-2019, que establece montos, condiciones, características y vigencia de la asrgnación por jornada de trabajo adicional y

de la asignación por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N' 29944, Ley de Reforma lvagisterial, las

acuerdo a la Ley N' 31084 que aprueba el Presupuesto Anualde Gastos para el Año Fiscal 2021
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no tiene carácter remunerativo, ni pensionable, tampoco se incorporan a la Rltl del profesor no forma base de cálculo
la asignación o compensación por tiempo de servicios o cualquier otro tipo de bonif¡caciones, asignaciones o entregas, n¡

afectas a cargas sociales.

Artículo 3.- AFÉCTESE a la cadena presupuestal correspondiente de


