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V¡slo la documentacíón que se adjunta al presente en un total de ( 04 ) fol¡os

útiles:

CONSIDERANDO..

Que, med¡ante el Oficio No 4991 -2020-GOB.REG.PIURA-DREP-OADM-REG Y
ESC.D de techa 28 de Diciembre del 2020, la ofíc¡na de Reg¡stro y Escalafón de la Diección
Reg¡onal de Educac¡ón P¡ura comun¡ca el RETIRO POR LINITE DE EDAD a doña ROSA
ARCENIA BRUNO DE OJEDA por cumplir /os 65 años de edad el d¡a 03 de Abril 2021, en
mér¡to a la Lév 29944. Capitulo X. AtL 53o. lnc. d) Pot limile de edad. señala aue al cumplir
los 65 años de edad el docente debe Cesar o ser cesado de Olicio de conlormidad al
Realamento DS. N" 0O+201XED. Capitulo X. Sub Ca,ituto I Att. 111. y que hasta la fecha el
docente no ha cumpl¡do con presentar su sol¡citud de cese; er¡ consecuencia se le debe CESAR
DE OFICIO POR LIMITE DE EDAD a paft¡r del día 03 de Abr¡l 2021 .

Que, en merito a lo d¡spuesto por la op¡nión Legal Ofrc¡o N' 593-202G GOB-
REG-PIURA-DREP-DAJ de fecha 22.07.2020 RESUELVE que de conform¡dad con lo prev¡sto en
el l¡teral d) del atlfculo 53" de la Ley N" 29944 que establece la Reforma al Régimen de la Canea
Mag¡steríal el cese por l¡mite de edad de los ptofesores es a los 65 años de edad. por su pafte, el
adículo 114' del Reglamento de la Ley N" 29944, establece que 'El profesor es retírado
definitivamente al cumpl¡r sesenta y cinco (65) años de edad-, as¡ como méito a la Ley 30512,
Capítulo lX, Subcap¡tulo I Atf. 75", lnc. h) Por lím¡te de edad, señala que al cumpl¡r los 70 años de
edad los Docentes de Educac¡ón Supeior no Un¡vers¡taia ( lnst¡tutos Tecnológ¡cos , Pedagóg¡cos
y Escuelas Supenorcs) y as¡m§,mo el Aniculo 35".- del DL N' 276 Ley de bases de la Canera
Nmn¡strativa y Remunerac¡ones establece que el Cese del¡n¡t¡vo de un seÍv¡dor Adm¡n¡strat¡vos
se produce de acuerdo al ¡nc¡so a) L\mile de 70 años de edad , mottvo por el cual el docente y/o
idmin¡strativo debe ser cesado de Of¡cio de confomidad al Reglamento DS. N' 010-2017-
MINEDU, Capítulo lX, Sub Capítulo I Ai. 150 ,en consecuencia el límite de edad es una casual del
término de la carrera y se efeclúa de ofrc¡o al haber cumplido el Profesor los 65 años (Profesor de
Educación Básica Regular) y 70 años de edad (el Docente de Educac¡ón Supeior no Un¡versitaia
tanto como el personal Administrativo) debiendo la adm¡nistracón comunícar del hecho al
lrubajador en un p[azo no menor de quince (15) días calendaio prev¡os al retiro'. y posteiomente
se fomaliza med¡ante resoluc¡ón admin¡stral¡va de témino de la caÍera em¡t¡da por las DRE o la
UGEL, según conesponda,

QUE CN MéritT AI OFICIO MÚLTIPLE OOO86-2O2O.MINEDIJNMGP-DIGEDD-
DITEN del 24 de noviembre de 2020 señala que la Sentenc¡a del Tibunal Constitucional recaída
en el Exped¡ente 00023-201 &P|/TC, en el diarío of¡c¡al El Peruano el 10 de octubrc de 2020, dícha
sentencia sufte efectos desde el 11 de octubre de 2020., en esticto cumpl¡m¡ento a lo resuelto por
el Tñbunal Constttudonal, esta Diección cons¡derar en c¿so de cese o retio de la Carera Públ¡ca
Magisteial (por cualquier causal), de los docentes nombrcdos comprend¡dos en la Ley N" 29944,
Ley de Refoma Magisterial, produc¡dos a patTir del día 11 de octubre de 2020 (y hac¡a adelanle),
se debe calcular el benefrc¡o de la Compensación por T¡empo de SeN¡c¡os-CTS por la total¡dad de
años de servicios ot¡ciales cumpl¡dos del docente al momento de su cese, pud¡endo ser incluso
mayor a los 30 años, cons¡derando para el cálculo el 14% de la Remunerac¡ón lntegra Mensual -
RIM por cada año de sevicíos o fracc¡ón de año s¡ éste supera los 6 meses.

Que, en concordancia con el Cap¡tulo X Sub Capítulo I del Tém¡no de la Canera
Públ¡ca Mag¡steñal, Ad. 111 de la Ley 29944 y DS. M 004-2013 Ley de Refotma Mag¡steial, es
procedente exped¡r la respecl¡va Resoluc¡ón de cese a pañ¡r de la fecha que se ¡ndica en la pañe
resolut¡va

Que es procedente lo ¡nd¡cado de acuerdo al lnfoÍme N" 365 - 2021-GOB.REG.
PIURA _DREP-DADM- REG Y ESC.

De conformidod con Io Ley N' 25212, Ley N' 29944 de Reforma ¡tagisteriol; Ley
20530, LEY 30@2 Ley 28449, Ley 27444 Ley de Procedimiento AdministrotiYo Generol, Decreto
Ley 1430 Decrcto Leg¡slativo del Sisteña Nacional de Presupuesto Público, Ley lf 31084 Ley que Aprueba
el Presupuesto *ctot Públi@ Año F¡scal 2021, Resoluc¡ón Eiecuüva Regional lf 717-202UGOB|ERNo
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y la R.E.R N" 274-

SE RESUELYE;

ARTtcuLO PRIiúERO.-CE9AR a pañ¡r del 03 de Abnt 2021 PoR L¡MITE DE
EDAD, dándosele las grac¡as por ios servlclos pres¿ados al Estado a doña ROSA ARCENIA
BRUNO DE OJEDA, CM. N'1002745479, DNI N" 02745479 nacido el clía03 de Abril de.1956;
en el cargo de Profesor de 30 horas con Tercera Escala Magisterial de la lE 24 DE JUNIO con
cód¡go de Ptaza N" 5294212151 19 , con 38 AÑOS - 09 MESES - 03 DIAS, de servrb¡os ofrcrales a/
EsTado aI 03 de AbnI 2021, ABONANDOLE LA COMPENSACION POR TIEMPO DE SERVi CiOS,
ascendente a la suma de QUINCE MIL SETECIENTOS yElNfiSE/S CON 75/100 SOLES (Sl
15,726 75). que resulta de multípl¡car su RIM equvalente a S/. 2 880.36 x 14 % = 403.25 por 39
años de ser|l¡c¡os, que se consqnará en ta Plan¡lla Única de Pagos.

ARTICULO SEGUNDo NoTIFICAR, la presente resoluc¡ón en foma y plazos que

establece la Ley a doña ROSA ARCENIA BRUNO DE OJEDA y al D¡rector General de
Recursos Humanos del M¡nisterio de Economía y Finanzas en la fotma y plazos que establece la
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