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Vistos, los documentos adluntos, y;

CONSIDERANDO:

Oue, es política del Ministerio de Educac¡ón garantizar el buen

¡nicio del año escolar en concordanc¡a con las políticas pr¡or¡zadas y los compromisos de gestión escolar
conforme a las disposicrones que se señala en la Resolución V¡cem¡n¡sterial N'0273-2020-MINEDU, que

aprueba las "Orientac¡ones para el Desarrollo del Año Escolar 202'l en lnst¡tuc¡ones Educat¡vas y

Programas Educativos de la Educación Básica";

Oue, el artículo 76' de la Ley N' 29944, Ley de Reforma
Magisterial dispone que las plazas vacantes existentes en las instituciones educat¡vas públicas no

cubiertas por nombramiento son atendidas vÍa concurso públ¡co de contratación docente;

Que, el artículo 1' de la Ley N" 30328, Ley que establece medidas

{ en materia educativa y dicta otras d¡sposiciones, señala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la
'_)--tey de Reforma Magisterial tiene por flnalidad permitir la contratac¡ón temporal del profesorado en

\ I , .instituciones educativas públicas de educación bás¡ca y técnico product¡va; es de plazo determ¡nado y
- procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

. Oue, por Decreto Supremo N" 015-2020-MINEDU, se aprueba la

. NQrqlq que regula el proced¡m¡ento, requisitos y cond¡c¡ones para las contrataciones de profesores y su
. lrehdldc¡On, en el marco del contrato de serv¡cio docente en educación bás¡ca, a que hace referencia la Ley

t# ¡OCZa Ley que establece med¡das en mater¡a educativa y dicta otras d¡sposiciones, con la finalidad de
.=fita¡Iecer disposiciones para la contratac¡ón del servic¡o docente en los programas educativos y en las

- . 'ídqt¡tu'ciones educativas públicas de EducaciÓn Bás¡ca y Técnico Productiva; y'\--ll)-
Estando a lo actuado por el com¡té de contrataciÓn docente / Jefe

de personal y con el visto bueno de las dependenc¡as correspondientes, y;

De conform¡dad con la Ley N'28044 Ley General de EducaclÓn,
',7- 

,tey N' 29944 Ley de Reforma Mag¡sterial y su modificator¡a, Ley N' 31084 Ley de Presupuesto del Sector
: '- público para el Año Fiscal 2021, Ley N" 30328, Ley que establece med¡das en materia educat¡va y dicta

r,íil otras d¡sposiciones, el Decreto Supremo N' 004- 20'13-ED que aprueba el Reglamento de la Ley de

Xi,,'Retorr" Magisterial y sus modif¡cator¡as, el Decreto Supremo N'001-2015-MINEDU;

SE RESUELVE:

ART|CULO 1".. APROBAR EL CONTRATO, por servicios

según el anexo que forma parte de la presente, suscr¡to por la unidad Eiecutora y el personal

que a continuación se ¡ndica:



1.,I. DATOSPERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. DE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACI¡¿IIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

TÍTULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA

CÓDIGO DE PLAZA

CARGO

IVOTIVO DE LA VACANTE

CARRANZA MOYA, LESLY FIORELA

0.N.t. N" 43837505

FEMENINO

19t07t1986

D.L. N"'19990

003785

1.2.

LICENCIADO EN EDUCACION PRIMARIA REG. N'O43393.PGRSE

Primaria

15241

528441217111

PROFESOR

ENCARGATURA DE:MARTINEZ RUMICHE, MATIAS APARICIO, Resoluc¡ón

N" OF. 1609.2020,UGE1 S

N" DE FOLIOS: 52

-¡1.,
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OFICIO N'342.2021 . UGEL SECHURA

HE N'457.202,I AO.RR,HH

Desde el 0110312021 hasta el31l12l2o21

30 Horas Pedagógicas

CONTRATACION POR RESULTADOS

ARTICULO 2'.- ESTABLECER, conforme al
N' 015-2020-MINEDU, que contiene el documento "Contrato de Servicio
del contrato cualquiera de los motivos señalados en la Cláusula Sexta.

Anexo 1

Docente",
del Decreto
es causal deSupremo

a la parte
conocimiento y acciones de Ley.

EBUDREP,
MADR/DADM
JAGR/RARR,HH,

l¡ ., --i6 acuerdo al Texto Único Ordenado del Clas¡f¡cador de Gastos, tal como lo dispone La Ley N' 31084 que

lnrícuLo 4'.- NOTIFICAR, la presente resolución
:: ilteresada e instancias adm¡nistrat¡vas


