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EN JUNIO 2018, EL EMPLEO FORMAL CRECIO 0,3% EN LAS CIUDADES DE PUNO Y JULIACA
La rama de actividad economica servicios contrarresto este incremento

| empleo en empresas privadas formales de 10 a mas trabajadores en las ciudades de Puno y

Juliaca, registré una variacion positiva de 0,3% en junio de 2018, respecto del mismo mes

del afio anterior. Asi informé el Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de la
Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo (DRPTE) de Puno, segun resultados de la
Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME)?.

En el periodo de estudio, la variacién anual del empleo registré su doceavo mes consecutivo de
resultados positivos, siendo el mes de enero de 2018 el que reportd la mayor variacion.

GRAFICO N° 01
CIUDADES DE PUNO Y JULIACA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS
FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES, JUNIO 2017-JUNIO 2018
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Nota: La informacidn corresponde al primer dia de cada mes. La variacidn anual se refiere a la variacion
porcentual del mes actual respecto del mismo mes del afio anterior.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variacion Mensual del Empleo (ENVME), junio 2017-junio 2018.
Elaboracion: DRTPE-Observatorio Socio Econdémico Laboral (OSEL) de Puno.

La variacién positiva del empleo fue ocasionada por el buen desempefio de cuatro de las cinco
ramas de actividad econdmica: comercio (4,7%); transporte, almacenamiento y comunicaciones
(9,5%); extractiva (8,8%); e industria manufacturera (2,5%). Por otro lado la rama servicio (-1,4%)
contrarresto este resultado.

1 Para el caso de la Encuesta Nacional de Variacién Mensual del Empleo (ENVME) y de los establecimientos que se ubican en la ciudad
de Puno, el disefio muestral considera también a la ciudad de Juliaca por cuanto concentra la mayor cantidad de establecimientos.
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En la rama comercio, el aumento en la demanda de prendas de vestir, productos de
telecomunicaciones y productos farmacéuticos justificaron una mayor contratacién de cajeros,
reponedores, promotores y técnicos farmacéuticos.

Asimismo, la variacién positiva del empleo en la rama transporte, almacenamiento y
comunicaciones fue producto de la mayor demanda de los servicios de transporte terrestre y
aéreo de pasajeros; asi como de transporte de carga pesada, por lo cual se requirié de choferes,
vendedores y recepcionistas.

Por otro lado, la variacidon negativa del empleo en la rama servicios, se debié al comportamiento
desfavorable de la subrama ensefianza. Esto fue en consecuencia de la menor demanda de
servicios educativos en instituciones de educacién superior y basica regular, por lo que se justificé
la salida de docentes y personal administrativo.

GRAFICO N° 02
CIUDADES DE PUNO Y JULIACA: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EMPRESAS PRIVADAS
FORMALES DE 10 A MAS TRABAJADORES POR RAMAS DE ACTIVIDAD ECONOMICA,
JUNIO 2018/JUNIO 2017
(Variacion porcentual)
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Nota: La informacién corresponde al primer dia de cada mes. La variacidn anual se refiere al cambio porcentual del
empleo en el mes indicado respecto al mismo mes del afio anterior.

1/ Comprende la subrama pesca.

2/ Comprende las subramas restaurantes y hoteles; establecimientos financieros; servicios prestados a empresas
ensefianza; y servicios sociales y comunales.

Fuente: MTPE-Encuesta Nacional de Variaciéon Mensual del Empleo (ENVME), junio de 2018.

Elaboracién: DRTPE-Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Puno.

Agradecemos su difusion.

Puno, agosto de 2018

Direccion Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Puno

Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Puno - /, ]
Direccidn: Jr. Ayacucho N° 658-Puno rv Iz EUR; EAI\;I LgAgT% Z}é
Correo Electrénico: centrodeempleopuno@gmail.com =" ENGESTION PUBLICA
Teléfonos: (051) 366155




