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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE INDEPENDENCIA

: ‘ VISTO: El Memorando N° 3378-2017-GM/MDI emitido por la Gerencia Municipal, en el cual hace llegar el Acta Final
de la Negociacion Colectiva de la Comisidn Negaciadora entre la Municipalidad y el Sindicato de Obreros Municipales
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. GONSIDERANDO:

Constitucién Paolftica del Estado en su Articulo 184° reconoce a las Municipafidades Distritales su calidad de
o gcmua a& Gobiemo Loca cofn altonoimia DONliCa, econdimica y adininisiraliva en i0s asunius de su vompBiencd, ern
c;mcordanc;a con lo sefialado en el Articulo 2° del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N°

7972,

Que, el Articulo 28 de la Constituicion Politica dej kstado, reconoce los derechos de sindicacion, negacion colectiva y
huelga, estableciendo en el numeral 2) que fomenta la negociacion colectiva y promueve formas de solucién pacifica
de s conflictos taborales;

«{my;q,sned;ante Resolucién de Alcaldia N° 183-2017-MDi, de fecha 08 de noviembre del 2017, se constituye la
c; @m@yﬁ Negociadora que se avoque a la atencion del pliego de reclamos, presentado pot el Sindicato de
Y re gpa’fgdﬁ‘ s Obreros Municipales de Independencia — SITRACM-L, para el afo 2018;

nte Memoranda N° 3378-2017-GM/MDI, de fecha 29 de diciernbre del 2017, 1a Gerencia Municipal remite
Hal de la Negociacion Colectiva de la Comision Negociadora, suscrita por el Sindicato de Trabajadores
Obrems"Mumc;pa!es de Independencia — SITRAOM-l y la Municipalidad Distrital de Independencia, de fecha 29 de
ﬁ!cxémh’re del 2017, para emitir e} acto resolutivo correspondients;

Fstanda a lo axpussto v an aiarcinin de jas atribudiones confaridas an af Articuln 20° numeral 8) de la | sy Organica de
- Municipalidades — Ley N° 27972;

:..,-SE RESUELVE:

: ARTiCULO PRIMERO: FORMALIZAR los acuerdos contenidos en el Acta Final de la Negociacion Colectiva de la
' Cémlsmn Negociadora, suscrito por el Sindicato de Trabajadores Obreros Municipales de Independsncia — SITRAOM-

y v &ﬂnn:n:nghr{ad Diigtrital da lndar\ann}annra nars ¢ of Q}Al"r’-lﬁlr\ 2048 s noncts da un et n‘a unnnhnr-hn f‘)Q\

2018, que consta tatal vain
o acuerdos constitmdos por:

/ 1. DEMANDAS SINDICAI £S

e ENTINCIADO 1 - | a Municinalidad conviene en resnetar v cumnlir non Ine Pactos Colectivos suecrites en log

A ) anos antenores.
' ACUERDO: Se acuerda ef respelo irrestricto a fos Paclos Colectivos suscritos en cuanto no contravenga con

2l vevraroam bnumt sy s Bm roomy il
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» ENUNCIADO 2.- La Municipalidad conviene en otorgar licencia sindical a tiempo completo al Secretario de
5 Organizacion.

Y AGUERDO: NO HAY ACUERDO, se olorgara de acuerdo a Ley.

., e« ENUNCIADO 3.- La Municipalidad conviene en la compra de una unidad para el traslado de personal obrero
- de camupo.

ACUERDO:
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Se en\nara a la Sub. Gerencia de Servicios Generales para que efectie la evaluacion correspondiente para
buscar traslado del personal en las condiciones adecuadas.

ii, DEMANDAS ECONOMICAS

ENUNCIADO 1.- La Municipalidad conviene en otorgar un incremento General de 800 soles sobre lo que
. -pBrcibimos actualmente, de acuerdo a la inflacion del costo de vida del presente afio PARA TODOS LOS

» [i

L LOMESARY AR
GERENTE
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ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

ENUNCIADO 3.- La Municipalidad conviene en pagar todas las deudas atrasadas y devengadas por diferenies
conceptos (subsidio por fallecimiento, quinquenios) a los Obreros afiliados al SITRAGMH,
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

ENUNCIADO 4.- La Municipalidad conviene en otorgar una bonificacién de S/ 200.00 scles sobre o que se
percibe actualmente por concepto de bonificacion por vacaciones a los servidores obreros def SITRAOM-I.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.,

ENUNCIADO 5.- La Municipalidad trasladara del rubro del costo de vida al haber basico de acuerdo a Ley.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

+» ENUNCIADO 6.-La Municipalidad incrementara la bonificacién en 350 soles mensuales por concepto de
Raclonamiento y movilidad.
ACUERDOQ: NO HAY ACUERDO

ENUNCIADO 7.-L.a Murnicipalidad conviene en otorgar una Bonificacion Extraordinaria de un sueldo por
crecimiento econdmico del disirifo.
AGUERDO: NO HAY ACUERDO.

ENUNCIADO 8.-La Municipalidad conviene en otorgar una Gratificacion de S/ 100.00 Soles sobre lo que
perciben a los servidores obreros por los siguientes conceptos:

-Dia del Trabajador Municipal.

-Por el 01 de Mayo.
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ENUNCIADO 9.-L.a Municipalidad Distrital de Independencia, se compromets a otorgar canastas famillares por
el valor del monto de $/250.00 Soles de acuerdo a la Ley N° 28051 02/05/2003 Ley de prestacion alimentaria
en beneficios de los trabajadores sujeto al Régimen Laboral de la actividad privada, la misma que se oforgara
frimestralmente.

ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

» ENUNCIADO 10.- La Municipalidad conviene en otorgar S/ 200.00 Soles por conceplo de escolaridad sobre lo
gue se percibe.
ACUERDO:; NC HAY ACUERDO,

Luegs de discutido las solicitudes de indole scondmica presentada por la Organizacién Sindical, y estando a que las
uuuauca puunwa se snousntra fanultadas para nsgcm—w Unisamants condiciones de h'alrv:un o da nmnfnn

; luyéndose, por tanto cualquier pretensiéno peticion de naturaleza econdmica; a demas del costo gue acarrea su
’th{,a o, el mismo no se encontrar{a presupuestado en el PIA 2018. NO HAY ACUERDO EN ESTOS PUNTOS.

:;mgm émbargo es consideracion de la comisién otorgar una Bonificacion Unica Extraordinaria, por esta Unica vez, de
it matﬁ?aieza no remunerativa, no acumulativa, no pensionable, ni de base para el célculo de CTS u otro beneficio a los
ﬁsamdores municipales afiffados a la fecha al SITRAOM-, bajo el régimen de! Decreto Legislativo 728 y Decreto
W /Kegts!atwo 1057, por la suma de S/ 1, 000. 00 soles por cada afiliado, en el mes de marzo del 2018, sin que ello
suponga hacer extensivo el beneficio a trabajadores no afiliados al tener la condicién de una clausula obligacional.

ACUERDO: Otorgar y aceptar la Bonificacion Unica Extraordinaria por la suma de S/ 1,000.00 Soles por cada afiliado.
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Hil. DEMANDAS SOCIALES

* ENUNCIADO 1.- La Municipaiidad pagara la CTS reirasadas en minimo de 1000 soles mensuales consients
de la praxima lubilacidn, al gruno de comnaferns ohrerns, que se les viens depositande su TS,

ACUERDO: NGO HAY ACUERDO, la Gerencia de Administracion y Finanzas informaré respecto al estado
actual de lo pagado y cancelara la deuda a trazada de conformidad con io pactado anteriormente.

- ~-% ENUNCIADO 2.- L a Municipalidad al momento de jubilarse uno de los 15 compafieros, un afiliado al SITRAOM-
Y inmediatamente pasara a percibir el pago por concepto de CTS atrasadas.
CUERDO: NO HAY ACUERDO, estando a que guarda refacion con el punto anterior (punto 13).

P
S
,?./ ENUNCIADO 3.- La Municipalidad de Independencia conviene en presupuestar la fiquidacion de beneficios
>/ sociales de los comparieros obreros que corresponda su jubilacién.

ACUERDO: Se ejecutara conforme a Ley.

ENUNCIADO 4.-1La Municipalidad de Independencia conviene incorporar a planilla de acuerdo a la Ley
Orgénica de Municipalidades en el régimen de la acdtividad nrivada a Ins siguientes sompafierns: RENEE
RUPAY MILLAN/ROSA ALBARADO PUJAY/ NELSON JUPER RAMOS PULIDO/MJULIA QUISPE LOPEZ DE
. RAMIREZNANCYA ROSANA VENERO ORE/ M0OZO HUAMAN FRNACISCA ELVIRA/ALBORNOS
7 MARCELO JENNIFER JUDITH/ MARIA ELENA SANCHEZ YALO/ ANTONIO PADUA CHIPANA
' ALLAUCA/AVILA TITO CHABELA/ CESAR ALBINO PUELLES GUTIERREZ/NVICTOR TEODORO UBALDO
PAILINO/DE LA CRUZ ANGULO KELY/ MARGARITA VICENTA CRISPIN CERENA/ YSABEL CAIRA
CACEREZ/ MENDOZA BENDANC NARDA/ PACHECO OCHOA YANE/ TAPIA TORIBIQ WILFREDO
ROLANDO/ AYMARA CCACHUCO MATEO FABIAQ/ MARILU ANA LEON CASTRO/ DAVID SERGIO
MEDINA CHIPANA/ SARA MARLENY ESPINOSA PUCAHUARANGA/ MANUYAMA MOSQUERA ELI
JONATAN.
ACUERDO: Se acuerda respetar en el afio 2018 los Contratos Administrativos de Servicios de acuerdo al
régimen laboral que los vincula con la entidad.

= ENUNCIADC 5.- La Municipalidad olorgard dos {2) dias de licencia con goce de haber pur Tallevimienio de
familiar (hermano(a)) si es en Lima, si es en provincia sera tres (03) dias.
ACUERDO: NO HAY ACUERDO. Se seguira otorgando de acuerdo a Ley.

DEMANDAS LABORALES

' = ENUNCIADO 1.- La administracion se compromete a la compra de herramientas para brindar ia mejor
atencién a2 la cormunidad. Para el area de limpieza y el drea de parques y jardines para brindar la mejor
atencion a la comunidad, asi como la compra de unidades para el area de parques y limpieza.

ACUERDO: Se tomara como sugerencia.

» ENUNCIADO 2.- La Municipalidad Distrital de Independencia se compromete a iniciar un programa mixto del
recojo de residuos sdlidos Municipio y empresa privada.
ACUERDO: NO HAY ACUERDD,

* ENUNCIADO 3.- La Municipalidad se compromete a comprar o implementar un terreno para el taller de
maestranza y priorizar el mantenimiento a las unidades de limpieza, parques y jardines.
ACUERDOQ: Se tomard en cuenta la recomendacion establecida por el Sindicato.

+ ENUNCIADO 4.- La Municipalidad se reafirma y compromete a entregar dos uniformes completos al afio (dos
casacas, dos pantaionss, dos polos manga larga de aigodon, dos pares de zapato, dos pares de guantes
livianos} para todo el personal obrero de limpieza, parques, mecénicos, mantenimiento, incluyendo a los
compafieros obreros contratados de SNP'y a quienes realizan labor administrativa.

ACUERDO: Se acuerda otorgar la indumentaria correspondiente de acusrdo a la actividad que realice.

)
o

£.3/% ENUNCIADO 5.- La Municipalidad se compromete en abonar el costo del uniforme a cada uno de los afiliados

. _}g};\%i// al SITRAOM-I, &i la Municinalidad no cumnle con entregar los uniformes en forma onortuna,
/EEREZ” ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

* ENUNCIADO 6.- La Municipalidad_se compromete a comprar y entregar elementos de proteccion para el
frabajo (mascaras para cortar grass, amés, etc}.
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NCIADO 7.- La Municipalidad se compromete a comprar y entregar los bloqueadores contra ! sal en los
ero 05 dfas del mes de Eneroy la entrega de cubridores para la liuvia en el mes de mayo.

UERDO: Se acuerda otorgar los Bloqueadores en funcién a los requerimientos que de la Unidad organica
realice oportunamente estando supeditado a los procesos de seleccion respectivos,

+ ENUNCIADO 8: La Municipalidad se compromete a implementar unidades para el transporte del personal
desde la Municipalidad a su lugar de trabajo.
ACUERDO: La Municipalidad se compromete en implementar la Unidad Mévil con la que cuenta.

* ENUNCIADO 9: La Municipalidad de Independencia conviene incorporar a planilla de acuerdo a la Ley
Orgénica de Municipalidades en el régimen de la Actividad Privada a los siguientes compafieros:
CESPEDES NEYRA YURI JAVIER, JOSE MATIAS BOLANOS CHILO, ELMER FLORES MORAN, WILIAM
CAMPOS PERDIGUERO, ROSIO NELIDA MELLQUI ALVARADO, TOBIAS CATANEDA ALATA, RAFAEL
CAHUANA CERON, '
ACUERDO: NO HAY ACUERDO.

.«\9” .
oeﬁ, ENUNCIADO 10: La Municipalidad de Independencia conviene en otorgar un suelido integro por retorno de
5”23\ vacaciones.

wuin 0 || ACUERDO: NO HAY ACUERDO.
m,

Phdnificacion, Presupuesto y Racionalizacién y a la Subgerencia de Personal el fiel cumplimiento de la presente
Resolucion y a la Gerencia de Secretaria General, su notificacion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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